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PRIJEDLOG Plana rada Savjeta za konkurentnost za 2021. godinu 
 

 Tema Aktivnost Nosilac 

I kvartal 

1.  SIVA EKONOMIJA 
Suzbijanje sive ekonomije je jedna od tema koja zahtijeva zajedničko 
djelovanje državnih institucija i privrede. Procjena sive ekonomije u 
Crnoj Gori je da ona predstavlja značajan procenat BDP-a, što govori 
o tome koliki je fiskalni potencijal koji se nalazi u prevođenju 
poslovanja iz sive zone u legalne tokove. Savjet se u više navrata 
bavio ovom temom, a naročito sivom ekonomijom u oblasti tržišta 
rada. Potrebno je posvetiti pažnju subjektima koje posluju na tržištu, 
a nijesu registrovani.  

Status 
Otvorena pitanja 
Naredni koraci 

članovi 
Savjeta 

2.  Plan rada Savjeta za konkurentnost za 2021. godinu 

Poslovnik o radu Savjeta za konkurentnost 

Izvještaj o radu Savjeta za konkurentnost 

 

 Informacija o formiranju stalnih radnih grupa iz prioritetnih 

oblasti: Turizam; Reforma procesa registracije privrednih 

subjekata i status CRPS-a; Priprema Predloga zakona o registru 

nameta; Razvoj malih i srednjih preduzeća; Cjeloživotno 

preduzetničko učenje; Žensko preduzetništvo; Mjere za 

eliminisanje barijera za razvoj elektronskih servisa u privatnom 

sektoru 

 Informacija o statusu i planiranim aktivnostima vezanim za 

izradu Strategije digitalne transformacije 

o Prioritetni elektronski servisi za privredu za 2020. 

godinu 

Usvajanje 
 
 
 
 
 
 
 
Razmatranje 
 

SCC1 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
MJUDDM2 

3.  Izvještaj o poslovnom ambijentu za 2019-2020 godinu Razmatranje AmCham3 

4.  Prezentacija rezultata istraživanja Bijele knjige: Investiciona klima u 

Crnoj Gori 2020. godini 

Razmatranje SSICG4 

5.  Odgovor na krizu Covid-19: izazovi, potrebe i očekivanja crnogorskih 

preduzeća 

Razmatranje UPCG5 

6.  Program ekonomskih reformi Crne Gore 2021-2023 Razmatranje MFiSS6 

7.  Informacija o realizaciji Paketa mjera podrške privredi i građanima  Razmatranje MER7 

                                                      
1 Sekretarijat Savjeta za konkurentnost 
2 Ministarstvo javne uprave digitalnog društva i medija 
3 Američka privredna komora u Crnoj Gori 
4 Savjet stranih investitora u Crnoj Gori 
5 Unija poslodavaca Crne Gore 
6 Ministarstvo finansija i socijalnog staranja 
7 Ministarstvo ekonomskog razvoja 



 
 Tema Aktivnost Nosilac 

8.  Registar podsticajnih mjera za investicije za 2020. godinu Razmatranje MER 

9.  Akcioni plan za unapređenje pozicije Crne Gore na Doing Business 
listi 
 

Razmatranje SCC 

10.  Strategija za razvoj ženskog preduzetništva 2021-2024 Razmatranje MER 

11.  Izvještaj o uključenosti privatnog sektora u proces donošenja propisa 
na nacionalnom nivou za 2020. godinu 

Razmtatranje SCC 

12.   Set zakona koji imaju uticaja na poslovni ambijent  

 Predlozi privrednih udruženja za poboljšanje poslovne klime u 

Crnoj Gori  

 Izvještaji radnih grupa koje funkcionišu u okviru Savjeta za 

konkurentnost 

Razmatranje  članovi 
Savjeta 

II kvartal 

1.  INOVACIJE  
Pametna specijalizacija, odnosno razvoj i korišćenje inovacija 
služe za podsticanje ekonomskog rasta i konkurentnosti  kroz 

primjenu postojeće baze znanja i kompetencija. Strategija pametne 

specijalizacije je nacionalna ili regionalna inovaciona strategija koja 
utvrđuje prioritete razvoja, čiji je cilj izgradnja konkurentske 
prednosti kroz povezivanje sopstvenih snaga u istraživanju i 
inovacijama s potrebama privrede, odgovarajući na koherentan 
način na rastuće mogućnosti i razvoj tržišta, a čime se izbjegava 

preklapanje i fragmentacija politika. 

Status 
Otvorena pitanja 
Naredni koraci 

članovi 
Savjeta 

2.  Program za unapređenje konkurentnosti privrede Razmatranje MER 

3.  Informacija o realizaciji Paketa mjera podrške privredi i građanima  Razmatranje MER 

4.  Procjena investicione klime u Crnoj Gori iz rodne perspektive  

Mapa puta za kreiranje politika za žene u biznisu u Crnoj Gori  

 

Razmatranje  SCC 

5.   Set zakona koji imaju uticaja na poslovni ambijent  

 Predlozi privrednih udruženja za poboljšanje poslovne klime u 

Crnoj Gori  

 Izvještaji radnih grupa koje funkcionišu u okviru Savjeta za 

konkurentnost 

Razmatranje  članovi 
Savjeta 

III kvartal 

1.  TRŽIŠTE RADA 

 analiza poreza i doprinosa na rad 

 povećanje stope aktivnosti na tržištu rada 

 stvaranje uslova za veću fleksibilnost na tržištu rada 

 unapređenje politika zapošljavanja i tržišta rada 

Status 
Otvorena pitanja 
Naredni koraci 

članovi 
Savjeta 

2.  Izvještaj o realizaciji Programa ekonomskih reformi za Crnu Goru 
2021– 2022. godina (za prvih šest mjeseci 2021. godine) 

Razmatranje MFiSS 

3.  Informacija o realizaciji Paketa mjera podrške privredi i građanima  Razmatranje MER 



 
 Tema Aktivnost Nosilac 

4.  Izvještaj o uključenosti privatnog sektora u proces donošenja propisa 
na nacionalnom nivou za I i II kvartal 2021. godine 

Razmatranje  SCC 

5.   Set zakona koji imaju uticaja na poslovni ambijent  

 Predlozi privrednih udruženja za poboljšanje poslovne klime u 

Crnoj Gori  

 Izvještaji radnih grupa koje funkcionišu u okviru Savjeta za 

konkurentnost 

Razmatranje  članovi 
Savjeta 

IV kvartal 

1.  POSLOVNI AMBIJENT  

 Razmotriti implementaciju Zakona o privrednim društvima i 

eventualne izazove u primjeni Zakona 

 Set zakona iz poreske politike, kako važećih čija je izmjena 

planirana, tako i onih čije usvajanje je predviđeno za tekuću 

godinu.  

 Razmotriti implementaciju Zakona o fiskalizaciji u prometu 

proizvoda i usluga tj. otvorena pitanja i predvidjeti naredne 

korake u cilju što efikasnije implementacije zakonskih rješenja.  

 Posebna pažnja će biti posvećena tretmanu Crne Gore u 

međunarodnim izvještajima o konkurentnosti. 

Status 
Otvorena pitanja 
Naredni koraci 

članovi 
Savjeta 

2.  Izvještaj o realizaciji Akcionog plana za unapređenje pozicije Crne 
Gore na Doing Business listi 
 

Razmatranje SCC 

3.  Informacija o realizaciji Paketa mjera podrške privredi i građanima  Razmatranje MER 

4.   Set zakona koji imaju uticaja na poslovni ambijent  

 Predlozi privrednih udruženja za poboljšanje poslovne klime u 

Crnoj Gori  

 Izvještaji radnih grupa koje funkcionišu u okviru Savjeta za 

konkurentnost 

Razmatranje  članovi 
Savjeta 

 
 

 


