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uvobD

Ministarstvo odbrane (u daljem tekstu Ministarstvo) je, u skladu sa ¢lanom 62 Zakona o
drzavnoj upravi ("Sluzbeni list CG", br. 38/03,22/08,42/11), uradilo lzvjestaj o radu za 2013.
godinu, kojim prezentuje rezultate koje je postiglo u izvjestajnom periodu.

IzvjeStaj se sastoji iz devet poglavlja. U prvom poglavlju izvjestaj se bavi pravnim okvirom
kao osnovnim preduslovom za funkcionisanje sistema odbrane. U drugom dijelu su
obradena najvaZznija pitanja politike odbrane i planiranja sistema odbrane. Treéi dio se
odnosi na medunarodnu odbrambenu saradnju. U ¢etvrtom poglavlju “’Resursi odbrane”,
posebno su obradene cjeline o ljudskim, materijalnim i finansijskim resursima.

U petom poglavlju dat je pregled najvaznijih aktivnosti Vojske, koji je sastavni dio Godisnjeg
izvjestaja o ukupnom stanju u Vojsci, shodno odredbi ¢lana 177 Zakona o Vojsci Crne Gore.
U Sestom poglavlju su dati podaci o inspekcijskom nadzoru vrSenom u oblastima
izgradivanja borbene gotovosti, zastite na radu, zastite od poZara i zastite Zivotne sredine. U
sedmom poglavlju date su informacije o vojno-bezbjednosnim poslovima. U osmom
poglavlju date su informacije o unutrasnjoj reviziji.

U devetom poglavlju izvjeStaja obradena je pitanje javnosti rada Ministarstva odbrane.

Ministarstvo je, u skladu sa Godisnjim smjernicama za planiranje odbrane, a u cilju nastavka
izgradnje sistema odbrane i definisanim prioritetima za 2013.godinu, postavilo sledeée
ciljeve :

1. ADMINISTRACUA (UPRAVLIANIJE)
- lzrada novog Strategijskog pregleda odbrane,
- Sprovodenje Akcionog plana Komunikacione strategije Crne Gore za ulazak u NATO,
- Implementacija Plana odbrane Crne Gore i inspekcijski nadzor njegovog ostvarivanja
kod nosilaca odbrambenih priprema,
- lzgradnja obavjestajno-bezbjednosne infrastrukture.

2. VOJSKA CRNE GORE
- Dostizanje spremnosti Vojske za izvrSavanje definisanih odbrambenih misija,
- Dostizanje potrebnog stepena interoperabilnosti sa ¢lanica NATO,
- Nastavak obucavanja deklarisanih snaga po OCC konceptu,
- Implementacija integrisanog sistema nadzora mora,
- Priprema jedinica za u¢e$¢e u medunarodnim misijama.

3. MEDUNARODNI PROGRAM
- Medunarodna odbrambena saradnja,
- Implementacija preuzetih obaveza u okviru PzM i MAP (ANP, PARP, IPCP),
- UceS¢e u medunarodnim misijama,
- Razvoj i unapredenje regionalne saradnje.

4. LJUDSKI RESURSI
- Obuka i usavrsavanje kadra.
- Nastavak uéenja i usavrSavanja stranih jezika,
- Unapredenje standarda pripadnika Ministarstva i Vojske.
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5. MATERIJALNI RESURSI
- Odrzavanje potrebnog nivoa ispravnosti borbene tehnike,
- Realizacija Programa rjesavanja viskova naoruZanja i vojne opreme (NVO),
- Nastavak opremanja i modernizacije VCG,
- lzgradnja infrastrukture za potrebe Ministarstva i Vojske ,
- Nastavak implementacije sistema kodifikacije.

- Modernizacija i implementacija informaciono-komunikacionih sistema.
- Zastita informacija.
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REZIME
PRAVNI OKVIR

Tokom godine pripremljen je Predlog zakona o izmjenama i dopunama Zakona o Vojsci Crne
Gore (utvrden na sjednici od 20. juna 2013.godine) i Predlog zakona o dopunama Zakona o
tajnosti podataka (utvrden na sjednici od 18. decembra 2013.godine ).

Za sprovodenje Zakona o Vojsci Crne Gore iz nadleznosti Vlade Crne Gore pripremljene su:
Odluka o odredivanju vojnih objekata i lica koja obezbjeduje Vojna policija i Uredba o
dopuni Uredbe o planiranju i uredenju prostora, izgradnji, rekonstrukciji i odrZavanju vojnih
objekata u vojnom krugu.

Za sprovodenje Zakona o odbrani iz nadleznosti Ministarstva pripremljeni su: Pravilnik o
standardizaciji u oblasti odbrane, Pravilnik o obrascu i nacinu izdavanja sluzbene legitimacije
ovlaséenog lica koje vrsi vojno obavjestajne, kontraobavjestajne i bezbjednosne poslove i
Pravilnik o nacinu vrSenja vojno obavjestajnih, kontraobavjestajnih i bezbjednosnih poslova.

Na osnovu Zakona o slobodnom pristupu informacijama, postupano je po 41 zahtjevu za
slobodan pristup informacijama.

PLANIRANJE ODBRANE

Ministarstvo je uspjesno realizovalo sve aktivnosti iz V poglavlja (vojno-odbrambena pitanja
i resursi odbrane) treéeg ANP. Vlada Crne Gore je 17. oktobra 2013. godine usvojila IV
godisnji nacionalni program Crne Gore (IV ANP), koji je razmatran na sjednici Savjeta za
¢lanstvo u NATO 18.10.2013. godine. Cetvrti ANP predstavljen je u NATO Stabu, Brisel (28.
oktobra 2013.godine), nakon Cega je zapocet IV MAP ciklus Crne Gore.

U prethodnoj godini, uprkos nedovoljnim sredstvima za opremanje i modernizaciju,
ostvaren je znacajan napredak u implementaciji lll paketa PC.

U pogledu nacionalne bezbjednosti, u saradnji sa partnerima, uspostavljen je sistem nadzora
mora i formiran Nacionalni operativni centar u Mornarici VCG, $to ¢ée doprinijeti povecéanju
nacionalne, ali i regionalne pomorske bezbjednosti. Ovaj sistem omoguéava razmjenu
podataka sa nasim nacionalnim agencijama, susjednim zemljama, NATO i EU.

Zaklju¢no sa 2013. godinom, potpuno smo opremili deklarisanu pjesadijsku ¢etu (PC-L001,
PC-L0047,PC-G4490) sa vojnom opremom koja je kompatibilna sa ¢lanicama NATO. Ocekuje
se da ¢e ova jedinica nakon zavrSnog ocjenjivanja, u IV kvartalu 2014.godine, od strane
NATO eksperata, biti interoperabilna, odnosno obucena i opremljena u skladu sa NATO
standardima.

Zavrsena je lll faza digitalizacije radiorelejnih sistema i izgradnja Il faze opticke infrastrukture
PC (G2780,G2860). U toku je proces implementacije PC-G4055 ,Upravljanje lancem
snadbijevanja-kodifikacija“ gdje je do sada kodifikovano 55 domacih proizvoda. Nastavljen je
proces obuke i opremanja deklarisanih snaga po OCC konceptu (L0O01, L0047, G4490) i
spremnost borbenih jedinica za u¢esc¢e u misijama (L0035, L0O037).
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U izvjestajnom periodu, Vlada Crne Gore donijela je novi Strategijski pregled odbrane,
04.jula 2013.godine. Kljuéne izmjene u novom Strategijskom pregledu odbrane predstavljaju
redefinisanje odbrambenih misija, reorganizacija Ministarstva odbrane, prelazak sa brigadne
na bataljonsku organizaciju Vojske i definisanje nove organizacione strukture. Prilagoden je
nivo razvoja vojnih sposobnosti u skladu sa ekonomskim moguénostima drzave i
Partnerskim ciljevima. Definisani su glavni projekti modernizacije Vojske,koji se odnose prije
svega na opremanje deklarisanih snaga, rjeSavanje nadzora vazdusnog prostora, nabavku
visenamjenskih helikoptera i rjeSavanje pitanja pomorske zastite i kontrole naseg mora.

Ministarstvo je zapocelo proces implementacije Strategijskog pregleda odbrane, kroz izradu
Plana implementacije i formiranjem radnih grupa koje ¢e voditi proces implementacije u
slede¢im oblastima: ljudskim resursima i organizaciji, obuci i obrazovanju, opremanju i
podrsci, finansijama i obavjeStajnim i bezbjednosnim pitanjima. Zapocet je proces izrade
nove organizacione strukture Vojske Crne Gore i prelazak na bataljonsku organizaciju.

Kroz Sesti Individualni program za partnerstvo i saradnju — IPCP ciklus, izmedu NATO i Crne
Gore, planirano je uces¢e na 86 aktivnosti. Procenat realizacije IPCP aktivnosti za 2013.
godinu iznosi oko 86.6 %.

MEDUNARODNA ODBRAMBENA SARADNIJA

Tokom godine Ministarstvo odbrane je imalo intenzivnu saradnju sa UN, NATO, EU i OEBS i
zemljama partnerima.

Na osnovu potpisanih sporazuma o saradnji i usaglasenih aktivnosti za 2013. godinu
potpisani su planovi bilateralne vojne i odbrambene saradnje sa 21 zemljom (Albanijom,
Austrijom, Bosnom i Hercegovinom, Bugarskom, Ceskom, Danskom, Grékom, Holandijom,
Hrvatskom, Francuskom, Italijom, Makedonijom, Norveskom, Njemackom, Poljskom,
Rumunijom, Slovenijom, Velikom Britanijom, SAD, Slovackom, Srbijom). Procenat realizacije
ovih planova je oko 80%.

Realizovani su brojni susreti na nivou ministra, nacelnika GeneralStaba, pomoc¢nika ministra,
ali i niZim nivoima.

Ministar odbrane ucestvovala je na sastancima Sjeverno-atlantskog savjeta NATO sa ne-
NATO zemljama kontributorima u misiji ISAF, na nivou ministara odbrane. Sastanci su se
odrzavali u Stabu NATO-a u Briselu (22.02., 05.06. i 23.10.). Takode, Ministar odbrane je
ucestvovala na sastanku Sjeverno-atlantskog savjeta NATO i Crne Gore, 10.07.2013.godine.

Nacelnik GeneralStaba VCG je nastavio uces¢e na redovnim godiSnjim sastancima Vojnog
komiteta NATO u sjedistu NATO, Brisel (16.01.2013.).

Ministarstvo odbrane je, nakon pristupanja NATO inicijativi za izgradnju integriteta u sektoru
odbrane (NATO Building Integrity Programme) odgovorilo na Upitnik o samoprocjeni
situacije u ovoj oblasti (NATO Self Assessment Questionairree) koji je dostavljen Odjeljenju
za politicka pitanja i bezbjednosnu politiku NATO-a (februar 2013), na osnovu kojeg ce
ministarstvu biti dostavljen izvjestaj (Peer Review Report) sa preporukama za unaprjedenje
ove oblasti.
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U okviru NATO programa , Nauka za mir“, nastavljen je rad u okviru Gepsus projekta Ciji je
cilj projektovanje i izrada softverskog sistema za kompjutersku simulaciju elementarnih
katastrofa. Odredene su prostorije buduceg simulacionog centra, a renoviranje prostorija -
simulacionih centara (u MO i VCG i na »ETF« Crna Gora) planirano je da se zavrsi do kraja
aprila 2014.godine. Od strane tima, zaduZenog za realizaciju projekta »GEPSUS,
sprovedena je tenderska procedura za nabavku uredaja i opreme.

Aktivnosti sa NATO i zemljama partnerima bile su usmjerene uglavnom na osposobljavanje i
usavrSavanje kadra, podizanja nivoa kapaciteta i sposobnosti pojedinaca i jedinica Vojske u
skladu sa NATO standardima, kao i aktivnosti u cilju implementacije Partnerskih ciljeva.
Pored ovoga ostvarena je odli¢na saradnja i na polju Skolovanja kadeta za potrebe Vojske .

RESURSI ODBRANE

Ljudski resursi

Vlada Crne Gore je, na sjednici odrzanoj 28.03.2013. godine i 09.08.2013. godine, utvrdila
izmjene Pravilnika o unutrasnjoj organizaciji i sistematizaciji Ministarstva odbrane. Takode,
zbog potreba posla, posebno u dijelu obaveza iz evropskih i evroatlantskih integracija,
predloZene su nove izmjene i dopune Pravilnika, koje se odnose na izmjenu sluzbenickih
zvanja, naziva pojedinih organizacionih jedinica i radnih mjesta, kao i uslova i opisa poslova
za pojedina radna mjesta.

U toku 2013. godine 11 kadeta je zavrSilo obrazovanje na inostranim Vojnim akademijama
(Njemackoj, Srbiji, SAD i Grckoj), a obrazovanje zapocelo je Sest kadeta (Grckoj, Italiji, SAD i
Makedoniji).

Tokom 2013. godine, u Ministarstvo odbrane, u radni odnos primljeno je 5 drzavnih
sluzbenika i namjestenika, dok je u Vojsci primljeno 11 oficira, nakon zavrSetka vojne
akademije. Tokom 2013. godine, sluzba je prestala za 26 lica na sluzbi u Vojsci i za 6 lica u
Ministarstvu odbrane .

UceSée na usavrSavanju u inostranstvu, u toku 2013.godine, na kursevima, vjezbama,
seminarima, radionicama i ostalim aktivnostima imalo je 415 profesionalnih vojnih lica. Po
istim osnovima, u zemlji se usavrsavalo 518 profesionalnih vojnih lica.

U toku 2013. godine drzavni sluzbenici i namjestenici su se obucavali i ucestvovali na 23
aktivnosti u inostranstvu, kao i na 163 aktivnosti u zemlji. DrZavni sluzbenici i namjestenici
su ucestvovali na 90 seminara i obuka u organizaciji Uprave za kadrove.

U toku 2013.godine donijeto je 55 rjesenja o dodjeli stanova po kategorijama lica — ucesnika
Oglasa br.801-6202/12-2 od 19.09.2012. godine. Od navedenog broja tri rjesenja su donijeta
drzavnim sluzbenicima i namjestenicima, 35 rjeSenja profesionalnim vojnim licima, Cetiri
rjeSenja civilnim licima na sluzbi u Vojsci, 12 rjeSenja penzionisanim oficirima i podoficirima i
jedno rjesenje penzionisanom civilnom licu.
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Ministartsvo odbrane je, na osnovu Programa aktivnosti za realizaciju komponenti
regionalnog projekta u oblasti rodne ravnopravnosti na temu ,Jacanje regionalne saradnje
na planu integracije rodne perspektive u reformi sektora bezbjednosti u zemljama zapadnog
Balkana“, ucestvovalo u sprovodenju istraZivanja o poloZaju Zena u oruZanim snagama
zemalja Zapadnog Balkana. Na osnovu ovog istraZivanja usvojena je Studija i donijete
preporuke za unapredenje poloZaja i zastupljenosti Zena u oruzanim snagama. Ministarstvo
odbrane je donijelo Plan realizacije aktivnosti za sprovodenje ovih preporuka. U toku su
aktivnosti na sanaciji/adaptaciji objekata u jedinicama Vojske, koje imaju za cilj poboljsanje
uslova Zivota i rada Zena u Vojsci. U programima obuke pripadnika Vojske Crne Gore, od
2013. godine, uvrstena je obuka iz oblasti rodne ravnopravnosti.

Materijalni resursi

Iz domena materijalnih resursa, tezZiste rada Ministarstva odbrane tokom 2013. godine bilo
je usmjereno na opremanje jedinica Vojske Crne Gore savremenom opremom, rjesavanje
viskova naoruzanja i vojne opreme, uspostavljanje sistema standardizacije i kodifikacije u
sistemu odbrane Crne Gore, nastavku unapredenja informaciono komunikacionih sistema i
odrZavanju zahtjevanog nivoa ispravnosti borbene tehnike.

U toku 2013. godine nastavljen je proces modernizacije i opremanje jedinica Vojske novim
naoruzanjem i opremom. Poseban akcenat dat je na zavrSetku projekta nadzora mora i
nastavak digitalizacije radio relejnih sistema kao i opremanje deklarisanih snaga shodno
partnerskim ciljevima. Za opremanje i modernizaciju, u 2013.godini, izdvojeno je
1.297.807,32€ ili 3.72% od tekuceg budZeta Sto predstavlja nizak nivo izdvajanja i ne
omogucava realizaciju partnerskih ciljeva po predvidenoj dinamici.

U okviru programa za demilitarizaciju (MONDEM program), u 2013. godini, izvrSena je
neutralizacija 247,274 tone ubojnih sredstava, u okviru Ill1 faze ovog programa. Do sada je u
okviru ovog programa ukupno neutralisano 1.389,54 tone ubojnih sredstava i 825 komada
raznog zastarjelog naoruzanja

U okviru Tehnic¢kog sporazuma o unistenju malog i lakog naoruzanja i raznih vrsta municije,
potpisanim sa Vladom SAD, planirana je neutralizacija 1.812.70 tona. U 2013. godini izvrSena
je neutralizacija 135,878 tona ubojnih sredstava, u okviru Il faze ovog programa. Do sada je
u okviru ovog programa ukupno neutralisano 1.211,15 tona ubojnih sredstava i 200 komada
raznog zastarjelog naoruzanja.

U toku 2013. godine izvrSena je prodaja 868,579 tona ubojnih sredstava i 684 komada
naoruzanja i drugih borbenih sredstava, u ukupnoj vrijednosti 4.257.435,88 USD. Tokom
godine preuzeto je od strane komisionara i kupaca 327,5 tona UbS i 69 komada naoruzanja.
U 2013. godini, po osnovu prodaje naoruZanja i vojne opreme ukupno je naplaceno
1.073.747,31 USD.

Donacijom Vlade Savezne Republjike Njemacke, u iznosu od 200.000 €, izvrSena je
rekonstrukcija dva objekta (M-7 i S-2) za skladistenje municije u "’Brezovik’ u Niksic¢u, kojima
je izdata upotrebna dozvola u 2013. godine i izvrSen tehnicki prijem.

Rekonstrukcijom ovih objekata stvoreni uslovi za ¢uvanje municije u skladu sa najviSim
bezbjednosnim standardima.
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Najvaznija aktivnost u oblasti standardizacije odbrane bila je donoSenje Pravilnika o
standardizaciji u oblasti odbrane, 27. maja 2013. godine

Na osnhovu tog Pravilnika, ministar odbrane je, 30.09.2013. godine, donijela je RjeSenje o
formiranju Komisije za standardizaciju, kao savjetodavnog tijela ministra odbrane, iji je
zadatak da predlaze ministru prioritete za donosSenje standarda odbrane, Plana
standardizacije i politiku standardizacije. Pripremljen je Poslovnik o radu, Nacrt plana
standardizacije i ostali potrebni materijali za konstitutivnu sjednicu Komisije za
standardizaciju, koja je planirana za kraj februara 2014. godine.

U oblasti kodifikacije, nastavljene su aktivnosti na ispunjavanju uslova za Tier 2 nivo gdje
smo po ugovoru sa NATO Komitetom AC/135 instalirali NATO Mail Box sistema za
komunikaciju softvera BULCOD. Do kraja 2013.godine kodifikovano je 55 razlicitih originalnih

proizvoda privrede Crne Gore, a za pet kompanija je dodijeljen kompanijski kod NCAGE.

U oblasti informaciono komunikacionih sistema realizovano je niz projekata.

Realizovane su zavrsne aktivnosti na pripremi za realizaciju tehnickog prijema i ,,pustanje” u
upotrebu digitalnih radio-relejnih linkova koji povezuju: zgradu MO, Lovéen, kasarnu u
Golubovcima, Obostnik, Crni Rt, zgradu komande Mornarice VCG i kasarnu u Baru.

ZavrSena je opticka infrastruktura u kasarnama Danilovgrad i Golubovci, gdje su svi kljucni
objekti uvezani i stvoreni su preduslovi za kvalitetnu razmjenu svih vrsta elektronskih
informacija u realnom vremenu.

U okviru projekta "ECDL - ZA DIGITALNU CRNU GORU", u toku 2013. godine, 93 lica su
zavrsila obuku za rad na racunarima po ECDL standardu.

BUDZET

Zakonom o budZetu za 2013. godinu iz tekuéeg budzeta drZave odobreno je 35.954.804,39¢€.
i dato pravo na koris¢enje sopstvenih prihoda, od prodaje naoruzanja i vojne opreme, do
nivoa njihovog ostvarenja (4.5 mil €). Zaklju¢no sa 31.12.2013. godine, od raspoloZivih
35.945.804,39€ isplaéeno je 32.909.001,10€ ili 91.55% i prenijete obaveze u iznosu
225.287,50€ ili 0.6%.

Sveopsta ekonomska situacija na globalnom nivou uslovila je da iznos ostvarenih prihoda u
2013. godini iznosi 1.417.434,68€ ili 31,49% (od predvidenih 4,5 miliona eura).

Realizaciju sredstava iz ostvarenih prihoda na kraju izvjestajnog perioda iznosila 144.520,88€
ili 10,20%.

U strukturi sredstava isplaéenih iz Tekuc¢eg budZeta za 2013. godinu ucesSce personalnih
izdataka iznosi 74.36%, tekucih izdataka 17.55%, kapitalnih izdataka 3.72% i izdataka na ime
obaveza iz prethodnih godina 4.36%.

Ukupno planirana sredstva za realizaciju postupaka javnih i povjerljivih nabavki u 2013.
godini iznosila je 8.261.480,00 €, dok je ukupno ugovorena vrijednost iznosila 4.205.943,01
€, Sto je 4.055.536,99 € manje, u odnosu na ukupno procijenjenu vrijednost nabavki (ili
49,09 %).

Ukupno ugovorena vrijednost javnih nabavki bila 2.917.714,86 €, Sto je za 726.135,14 €
manje, u odnosu na ukupno procijenjenu vrijednost nabavki (ili 19,93.%). Za neposredne

10



IZVJESTA) O RADU MINISTARSTVA ODBRANE ZA 2013. GODINU

sporazume (nabavke male vrijednosti do iznosa od 5.000 €) realizovana su sredstva u
ukupnom iznosu od 169.885,88 €. PreneSene obaveze po osnovu zakljuéenih ugovora iz
2012. godine, iznosile su 73.000,00 €. Ukupna ugovorena vrijednost povjerljivih nabavki, u
2013 godini, iznosila je 1.288.228,15 €, Sto je za 3.329.401,85 € manje, u odnosu na
odobreni Plan povjerljivih nabavki (ili za 72,10 %).

VOISKA CRNE GORE

U izvjesStajnoj godini, Vojska je uspjesno izvrsila sve postavljene zadatke koji se prije svega
odnose na odrzavanje potrebnog stepena borbene gotovosti, angazovanja u medunarodnim
misijama, obuku deklarisanih sastava i pruzanja pomodi civilnim institucijama i stanovnistvu
prilikom elementarnih nepogoda.

Organizaciona struktura Vojske- Postoje¢a organizaciona struktura Vojske Crne Gore nije
uskladena sa principima organizacije vojnih snaga zemalja ¢lanica NATO saveza, posebno
kada je u pitanju brojna veli¢ina, piramidalna struktura oficirskih ¢inova i starosna struktura
profesionalnog kadra.

Od ukupnog broja profesionalnih pripadnika 13,8% cine oficiri, 41,7% podoficiri, 33% vojnici
po ugovoru a 11,5% su civilna lica. Sadasnja struktura personala oficir-podoficir-vpu na nivou
Vojske je 1:3:2,5 i nije u skladu sa potrebama i najboljom praksom razvijenih zemalja.

U Ministarstvu odbrane formirana je radna grupa koja ¢e, na osnovu smjernica datih u
Strategijskom pregledu odbrane, uraditi novu organizacionu strukturu Vojske. Predviden je
prelazak sa brigadne na bataljonsku organizaciju i smanjenje brojnog stanja sa 2094 na 1950
pripadnika.

Ministarstvo i Vojska nastavile su u¢es¢e u mirovnim misijama, dajuci svoj doprinos izgradniji
mira u svijetu, i to:

Mirovna misija ISAF - Tokom 2013. godine svoje angaZzovanje u misiji ,,ISAF“ zavrsili su Sesti i
sedmi kontingent. Sesti crnogorski kontingent, koji je brojao 38 pripadnika, svoje
angazovanje u misiji “ISAF” zavrSio je krajem marta 2013. godine. Sedmi crnogorski
kontingent je brojao 27 pripadnika, a u misiji "ISAF" bio je angaZzovan u periodu od
03.marta.2013. do 20.septembra.2013. godine.

Trenutno se u ISAF misiji nalazi 25 pripadnika VIII kontigenta Vojske(3 oficira, 12 podoficira i
10 VPU).

Crnogorski vojnici su angaZovani na vrlo zahtjevnom zadatku zastite snaga u najvecoj
saveznitkoj bazi na sjeveru Avganistana, "Marmal" u Mazar-e Sarifu. Po prvi put sedmom
crnogorskom kontingentu su dodijeljeni zadaci patroliranja izvan baze, u rejonu 25 km x 25
km oko baze “Marmal” na osnovu odluke Savjeta za odbranu i bezbjednost, na predlog
Ministarstva odbrane, gdje je usvojena izmjena nacionalnih ograniéenja. Partneri Vojsci Crne
Gore na ovom zadatku su OruZane snage R. Hrvatske, sa kojima se realizuju zajednicke
pripreme i angaZovanje na terenu.

Mirovna misija UNMIL - Vojska Crne Gore je u junu 2013. godine uputila prvog pripadnika u
Komandu operacije "EU NAVFOR-ATALANTA" u Nortvud (Northwood), Velika Britanija. Na
italijanskoj fregati "LIBECCIO" od 16. septembra 2013. godine ukrcana su dvojica pripadnika
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Mornarice Vojske Crne Gore. Predvideno je da njihovo ukrcanje na italijanskom brodu traje
do kraja februara 2014. godine.

Mirovna operacija ATALANTA - U mirovnoj misiji UNMIL u Liberiji, tokom 2013. godine u
svojstvu posmatraca bila su angaZovana 4 oficira. U julu i septembru izvrSena je rotacija i
primopredaja duznosti izmedu ove dvije grupe oficira angazovanih u ovoj misiji.

Obuka i vjezbe - Tokom 2013. godine nastavljena je realizacija aktivnosti na osposobljavanju
pripadnika Vojske, shodno Partnerskim ciljevima, a u cilju usvajanja NATO procedura.
Realizovane su (u zemlji i inostranstvu) 332 aktivnosti iz oblasti osposobljavanja, na koje su
ucestvovala 1258 pripadnika Vojske. U Crnoj Gori je realizovano 57 aktivnosti (uestvovalo
516 pripadnika Vojske) dok su u inostranstvu realizovane 275 aktivnosti (uestvovala 742
pripadnika).

U Crnoj Gori su izvedene dvije vojne vjezbe: medunarodna vjezba ,,ADRION POOL 13“ na
kojoj su sa pripadnicima Mornarice Vojske Crne Gore ucestvovali pripadnici Mornarice R.
Slovenije. Na vjezbi ,,ODLUCAN KORAK 03*, prikazane su sposobnosti jedinice deklarisane
po Konceptu operativnih sposobnosti, primjena usvojenih NATO procedura i standarda, kao
i unapredenja osposobljenosti komandnog kadra u procesu donosenja vojnih odluka.

Pomoc civilnim institucijama — Il misija odbrane - Redefinisanjem misija i zadataka u okviru
novog Strategijskog pregleda odbrane Crne Gore, ,Podrska civilnim institucijama u kriznim
situacijama“ navedena je kao treé¢a misija Vojske Crne Gore. Pripadnici Vojske Crne Gore su
u 2013. godini ucestvovali na vise od 100 aktivnosti u okviru civilno-vojne saradnje, koje su
se najveéim dijelom odnosile na pruzanje podrske civilnim institucijama u zemlji.

Medu najrizinijim zadacima u okviru podrske civilnim institucijama bilo je podvodno
pretraZivanje akvatorijuma i vadenja neeksplodiranih ubojnih sredstava iz mora u rejonu
luke bivie Kasarne ,,Orjenski bataljon” u Kumboru. Ovu aktivnost izveli su pripadnici
Pomorskog odreda Mornarice VCG koji su uspjeSno neutralisali oko 7 tona ubojnih
sredstava.

Pripadnici Mornarice VCG su pored ostalih aktivnosti, uestvovali i u suzbijanju posljedica
ekoloskog incidenta na mjestu potonulog remorkera PR-38 ,Tunj“ u Risanskom zalivu.
Pripadnici InZinjerijske ¢ete su na poziv opstinskih vlasti u€estvovali u probijanju, nasipanju i
proSirenju puteva u opsStinama Podgorica, Niksi¢, Pljevlja i Andrijevica, na uredenju kruga
Javne ustanove za smjestaj, rehabilitaciju i resocijalizaciju korisnika psihoaktivnih supstanci
na Kakarickoj Gori u Opstini Podgorica, kao i na ¢iséenju snijeznih nanosa u Opstini Niksic.

INSPEKCIJSKI NADZOR

Planirane kontrole i ocjenjivanja borbene gotovosti komandi i jedinica Vojske prema Planu
inspekcijskog nadzora u potpunosti su realizovane. Nedovoljno popunjene (posebno
oficirima) Komande kontrolisanih sastava, skromna materijalna baza obuke i nedostatak
adekvatnih poligona za izvrSenje artiljerijskih gadanja i taktickih vjezbi sa bojnim gadanjem
su glavni uoceni nedostaci.
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U okviru izvrSenih kontrola zastite na radu u jedinicama Vojske utvrdeno je da nijesu
definisana radna mjesta sa posebnim uslovima rada, ne realizuju se zdravstveni pregledi
zaposlenih i da pripadnici Vojske nijesu osigurani od povreda na radu.

Unutrasnjom kontrolom sagledavano je stvarno stanje zastite dokumenata koja se ¢uvaju i
dostavljaju korisnicima, a nastali su u radu Ministarstva odbrane ili su dobijena na koris¢enje
i upotrebu od drugih organa.Utvrdeno je poboljSanje stanja u primjeni mjera zastite tajnih
podataka u odnosu na 2012. godinu.

Inspekcijskim nadzorom izvrSen je neposredan uvid u knjizenja nepokretnosti kojim
raspolaze Ministarstvo odbrane. Utvrdeno je da su ustrojene i aZurne evidencije o
nepokretnostima koje koristi Ministarstvo , zaklju¢enim ugovorima o zakupu i uplatama
ugovorenih zakupnina. Nijesu rijeSeni imovinsko - pravni odnosi za djelove zemljista i
objekata u kasarni “Vladimir KneZevi¢ Voloda” i izdvojenim objektima “Nova Lokacija“ i “Mali
Logor” u Pljevljima.

Vrsenjem inspekcijskog nadzora nije utvrdeno krsenje zakonskih propisa koje bi zahtijevalo
pokretanje disciplinske i krivicne odgovornosti.

VOJNO BEZBJEDNOSNI POSLOVI

Formiranjem Odjeljenja za vojno obavjeStajne i bezbjednosne poslove stvorene su
pretpostavke za razvijanje vojno obavjestajnih, kontraobavjestajnih i bezbjednosnih poslova
u Ministarstvu i Vojsci, u skladu sa misijama odbrane.

Odjeljenje je intenzivno radilo na planiranju, razvoju i realizaciji vojno obavjestajnih,
kontraobavjestajnih i bezbjednosnih poslova na svim nivoima, s ciljem stvaranja uslova za
efikasnije vrSenje poslova u skladu sa zakonskim nadleznostima. Ove aktivnosti su se
reallizovale prvenstveno kroz: donoSenje (usvajanje) neophodnih podzakonskih akata,
doktrinarnih dokumenata, standardnih operativnih procedura i drugih dokumenata;
uspostavljanje obavjestajne strukture u Ministarstvu i Vojsci; uspostavljanje mehanizama
koordinacije i saradnje na medunarodnom i nacionalnom nivou; plansku obuku i Skolovanje
vojno obavjeStajnog kadra u zemlji i inostranstvu; popunjavanje klju¢nih pozicija adekvatnim
kadrom, itd.

UNUTRASNJA REVIZIJA

U izvjeStajnom periodu sprovedena su tri revizijska postupka od kojih su dva u potunosti
realizovana i jedan djelimicno ( izvrSen preliminarni pregled-terenski dio). lzvrSena je
revizija blagajnickog poslovanja u Brigadi KoV pri cemu nijesu utvrdjene znacajnije slabosti i
Revizija Ugovora koji je ministarstvo zakljucilo sa preduzeéem “Montmetal”Podgorica. Na
oshovu nalaza o izvrSenoj reviziji Ugovora sa preduzecem “Montmetal” date su preporuka
za otklanjanje uocenih slabosti.

Ministarstvo odbrane, shodno ¢lanu 68 Zakona o drzavnim sluzbenicima i
namjestenicima,koji je stupio na snagu 1. januara 2013. godine ima obavezu da izradi svoj
Plana integriteta-,Building Integrity”, u cilju smanjivanja rizika od korupcije u sektoru
bezbjednosti. Plan integriteta u skladu sa Pravilnikom o unutrasnjoj organizaciji i
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sistematizaciji Ministarstva odbrane( br. 806-1233/13-4 i 806-1233/13-15) priprema izraduje
i sprovodi Odjeljenje za unutrasnju reviziju.

Podrzavajuéi ovaj projekat Ministarstvo odbrane je uradilo Upitnik o Sigurnosnoj procjeni-
“Self Assessment” koji je poslat u NATO (februar 2013). Takode, u pripremi je projekat, u
saradnji sa K. NorveSkom, pod nazivom ,Jacanje sistema integriteta u oblasti bezbjednosti i
odbrane”. Ocekuje se da ée projekat biti pokrenut u Il kvartalu 2014. godine.

JAVNOST RADA

Tokom protekle godine, Sluzba za odnose sa javnoSéu i protokol pratila je aktivnosti
Ministartsva odbrane i o njima obavjestavala javnost Crne Gore, prije svega publikovanjem
saopsStenja na veb stranici ministartsva odbrane. U tom kontekstu, na veb stranici
ministartsva odbrane objavljeno je 57 informacija.

| tokom 2013. godine aktivnosti ministra odbrane prof. dr Milica Pejanovi¢-burisi¢ bile su
predmet interesovanja javnosti i medija. U tom kontekstu ministar odbrane Pejanovic¢
Purisi¢ dala je intervjue za dnevne novine “Vijesti” i “Pobjeda”, kao i za Radio Crne Gore.
Takode, prilikom izrade Strategijskog pregleda odbrane, a u kontekstu saradnje sa civilnim
sektorom, prije svega akademskom zajednicom i nevladinim organizacijama ministar
Pejanovi¢ Durisi¢ odrzala je javne konsultacije. Tom prilikom se odazvao znacajan broj NVO i
predstavnika akademske zajednice.

Znacajnu ulogu u afirmaciji aktivnosti Ministarstva i Vojske u 2013. godini imao je ¢asopis
“Partner”. Ovaj ¢asopis je u 2013. godini publikovan svaka dva mjeseca, a do sada je ukupno
objavljeno 56 brojeva.

U cilju unapredenja informisanja zaposlenih o procesima u sistemu odbrane i evroatlantskim
integracijama, Sluzba za odnose sa javnos$éu i protokol je tokom 2013.godine dva puta
mjese¢no pripremala Informativni bilten, koji je distribuiran na sve mail adrese u
Ministarstvu i Vojsci.
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1. PRAVNI OKVIR

Tokom godine pripremljen je Predlog zakona o izmjenama i dopunama Zakona o Vojsci Crne
Gore (utvrden na sjednici od 20. juna 2013.godine) i Predlog zakona o dopunama Zakona o
tajnosti podataka (utvrden na sjednici od 18. decembra 2013. godine ).

Za sprovodenje Zakona o Vojsci Crne Gore iz nadleZnosti Vlade Crne Gore pripremljene su:
Odluka o odredivanju vojnih objekata i lica koja obezbjeduje Vojna policija i Uredba o
dopuni Uredbe o planiranju i uredenju prostora, izgradnji, rekonstrukciji i odrzavanju vojnih
objekata u vojnom krugu.

Za sprovodenje Zakona o odbrani iz nadleznosti ministarstva pripremljeni su: Pravilnik o
standardizaciji u oblasti odbrane, Pravilnik o obrascu i nacinu izdavanja sluzbene legitimacije
ovlaséenog lica koje vrsi vojno obavjestajne, kontraobavjestajne i bezbjednosne poslove i
Pravilnik o nacinu vrSenja vojno obavjestajnih, kontraobavjestajnih i bezbjednosnih poslova.

Odjeljenje za normativnu djelatnost i evropske integracije, dalo je misSljenje na jedan
predlog zakona, jedan predlog uredbe i jedan inicijalni izvjestaj, Ciji su obradivaci druga
ministarstva. Na osnovu Zakona o slobodnom pristupu informacijama, postupano je po 41
zahtjeva za slobodan pristup informacijama.

2. PLANIRANJE ODBRANE
2.1. Godisnji nacionalni program (ANP)

Ministarstvo je uspjesno realizovalo sve aktivnosti iz Il i lll poglavlja (vojno-odbrambena
pitanja i resursi odbrane) treceg ANP. Vlada Crne Gore je 17. oktobra 2013. godine usvojila
IV godisnji nacionalni program Crne Gore (IV ANP), i koji je zatim razmatran na sjednici
Savjeta za €lanstvo u NATO 18.10.2013. godine. Cetvrti ANP predstavljen je u NATO Stabu,
Brisel (28. oktobra 2013. godine), nakon cega je zapocet IV MAP ciklus Crne Gore.

2.2. lzvjestaj o PARP-u i progresu partnerskih ciljeva

Crna Gora je u protekle dvije godine radila na implementaciji Ill paketa partneskih ciljeva,
koji je imao 49 partnerskih ciljeva (PC). U okviru treceg paketa PC, Ministarstvo odbrane i
Vojska su odgovorni za implementaciju 42 PC, Ministarstvo vanjskih poslova i El za 1 PC,
Ministarstvo unutrasnjih poslova za 1 PC, Uprava policije za 4 PC i Direkcija za zastitu tajnih
podataka za 1 PC.

NATO i Crna Gora ¢e na osnovu PARP procjene definisati i usaglasiti IV paket partnerskih
ciljeva, koji ¢e Crna Gora prihvatiti u proljece 2014. godine.

Na ekspertskom sastanku koji je odrzan u zgradi MO, od 12-14 februara, predstavnici NATO
Direktorata za planiranje snaga ocijenili su da je Crna Gora napravila veliki napredak u
prethodnom periodu u oblasti odbrane.

Zajednicki je konstatovano da je iz Ill paketa Partnerskih ciljeva dostignut potreban nivo
interoperabilnosti za sedam PC, koji se odnose na razvoj sposobnosti Mornarice (5 PC),
CBRN zastite i upravljanje lancem snabdjevanja- kodifikacija.
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U pogledu nacionalne bezbjednosti, u saradnji sa partnerima, uspostavljen je sistem nadzora
mora i formiran Nacionalni operativni centar u Mornarici (PC-M2920). Na vojnim objektima
,Obostnik” i ,,Mavrijan” izgradena je nova infrastruktura za osmatracke senzore, nabavljeni
su i stavljeni u operativnu upotrebu novi radari spregnuti sa MSTT (sistemi za dodatnu
naprednu obradu podataka radara i njihovo upravljanje) i sistemom prenosa podataka.
Nabavljen je novi komandno-informacioni sistem ,MIMS*” koji vrsi korelaciju informacija
dobijenih sa senzora i iz drugih izvora, obradu informacija do dobijanja prepoznate
mornaricke slike (RMP), prezentaciju slike i omoguéava razmjenu podataka sa nasim
nacionalnim agencijama, susjednim zemljama, NATO i EU.

Otvaranje Nacionalnog pomorskog operativnog centra u Baru

Zaklju¢no sa 2013. godinom, potpuno je opremljena deklarisana pjesadijska ¢eta (PC-L001,
PC-L0047,PC-G4490) sa vojnom opremom koja je kompatibilna sa clanicama NATO
(naoruzanje 5,56mm, balisticka oprema, sredstva za noéno izvidanje, takticka sredstva veze i
dr.). U Cetvrtom kvartalu 2014.godine ocekuje se dolazak NATO instruktora gdje ce se izvrsiti
zavrsno ocjenjivanje po NEL-2 i ova ¢e jedinica biti interoperabilna, odnosno obucena i
opremljena u skladu sa NATO standardima.

Postignut je znacajan napredak u razvoju ICT (PC-G2780,PC-G2860) posebno u dijelu
realizacije projekta digitalizacije radiorelejnih sistema i izgradnji opticke infrastrukture.
Implementirana je radio-relejna oprema na lokacijama Mavrijan, Danilovgrad i Niksi¢ i
izgradena opticka infrastruktura u kasarnama Danilovgrad i Golubovci.

Delegacija MO u NATO Stabu, usaglasavanje PARP procjene
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Veliki pomak napravljen je u implementaciji PC-G0355, poznavanje stranih jezika, prije svega
engleskog, sto nam sada omogucava da imamo Siroku bazu pripadnika koji mogu
ucestvovati u medunarodnim operacijama, Stabovima i komandama saveznika.

2.3. Individualni program za partnerstvo i saradnju — IPCP

Crna Gora je tokom 2013. godine uspjesno realizovala Sesti Individualni program za
partnerstvo i saradnju — IPCP. Kroz Sesti IPCP, izmedu NATO i Crne Gore, planirano je ucesce
na 86 aktivnosti iz Menija za saradnju sa partnerima — PCM, od ¢ega 11 nije realizovano od
strane organizatora, dok crnogorski predstavnici nisu ucestvovali na 10 aktivnosti. Ukoliko
izuzmemo otkazane aktivnosti, procenat realizacije IPCP aktivnosti za 2013. godinu iznosi
86,6 %.

2.4. Planovi odbrane

Ministarstvo je u 2013. godini nastavilo rad na pruZanju stru¢ne pomoci nosiocima
odbrambenih priprema i time omogudilo da se izvrsi inspekcija dostignutih odbrambenih
priprema sljedeéih nosilaca odbrambenih priprema:
— Inspekcija Plana odbrane Skupstine Crne Gore (15. 05.2013.godine),
— Inspekcija Plana odbrane Opstine RoZaje (05.06.2013.godine)
— Inspekcija Plana odbrane Ministarstva zdravlja (11.09.2013.godine),
— Inspekcija Plana odbrane Opstine Niksi¢ (16.10.2013.godine),
— Inspekcija Plana odbrane Ministarstva vanjskih poslova i evropskih integracija (13.11-
2013.godine)
— Inspekcija Plana odbrane kompanije ,,AD Trebjesa” Niksi¢ (12.12.2013.godine)
— Inspekcija Plana odbrane kompanije ,Jadransko brodogradiliste AD Bijela”
(17.12.2013.godine).

KontidZensi planovi ili planovi podrske Ministarstva i Vojske civilnim institucijama u kriznim
situacijama, kao Sto su prirodne i vjeStacki izazvane katastrofe, borba protiv terorizma, u
2013. godini, obuhvatao je aZuriranje operativnih planova podrske civilnim institucijama po
trec¢oj misiji i njihovo usaglasavanje sa kontidzensi planovima.

Crna Gora je i u 2013. godini nastavila sa aktivnosti vezane za edukaciju u zemlji i
inostranstvu (seminare, radionice, vjezbe i druge pripreme) u vezi priprema za kompjutersku
vjezbu SEESIM 14, , u Zagrebu (Hrvatska).

2.5. Strategijski pregled odbrane Crne Gore - SPO

Vlada Crne Gore je donijela novi Strategijski pregled odbrane (SPO) na sjednici odrzanoj 04.
jula 2013. godine.

Klju€ne izmjene u novom SPO predstavljaju redefinisanje odbrambenih misija, reorganizacija
MO, prelazak sa brigadne na bataljonsku organizaciju Vojske i definisanje nove
organizacione strukture. Prilagoden je nivo razvoja vojnih sposobnosti u skladu sa
ekonomskim moguénostima drzave i Partnerskim ciljevima i definisani su odbrambeni
troskovi za desetogodisnji period. Definisani su glavni projekti modernizacije Vojske, koji se
odnose prije svega na opremanje deklarisanih snaga, rjeSavanje nadzora vazdusnog
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prostora, nabavku viSenamjenskih helikoptera i rjeSavanje pitanja pomorske zastite i
kontrole naseg mora.

Tokom izrade SPO Ministarstvo je imalo podrsku od strane Ministarstva odbrane Sjedinjenih
Americki Drzava (SAD) i R.Slovenije. Ova podrska se ogledala u angaZzovanju tima eksperata
Centra za civilno-vojne odnose (CCMR) iz SAD i vojnih savjetnika R.Slovenije u Crnoj Gori.

Sastanak ministra odbrane sa ekspertima CCMR

Ministarstvo odbrane je zapocelo proces implementacije SPO kroz izradu Plana
implementacije i formiranjem radnih grupa koje ¢e voditi proces implementacije u oblastima
ljudskih resursa i organizacije, obuka i obrazovanja, opremanja i podrske, finansijama,
obavjestajnim i bezbjednosnim pitanjima. Zapocet je proces izrade nove organizacione
strukture Vojske Crne Gore i prelazak na bataljonsku organizaciju.
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3. MEDUNARODNA ODBRAMBENA SARADNIJA

U skladu sa strateskim spoljno-politickim ciljevima Crne Gore - punopravno ¢lanstvo u NATO
i EU, ostvaren je veliki broj kontakata sa zemljama u regionu i partnerima.

Ministar odbrane je bila u posjeti:
- Ujedinjenim nacijama, Njujork, SAD (24-28.06.)
- R. Turskoj i medunarodnom sajmu naoruzanja (06-08.05.)
- R. Hrvatskoj (04.03.)
- Austriji i OEBS-u (12-13.04.)

Ministar odbrane je ulestvovala na:
- Sveobuhvatnom sastanku ministara odbrane, Kranj, Slovenija (01-03.03.)
- -GLOBSEC forumu, Bratislava, Slovacka (12-20.04.)

U posjeti Ministarstvu odbrane bili su:
- Ministar odbrane R. Makedonije
- Ministar odbrane Madarske
- Ministar odbrane R. Slovenije.

3.1. SARADNIJA SA NATO, EU i UN

Kroz redovnu komunikaciju sa Vojno-odbrambenim dijelom Misije Crne Gore pri NATO u
Briselu, kao i crnogorskim oficirom za vezu u Direktoratu za vojno partnerstvo - MPD,
SHAPE, Mons i partnerskim Stabnim elementima - PSE u NATO komandama JFC Napulj i
SHAPE, Mons, Ministarstvo odbrane odrzava i unapreduje konstruktivnu i plodonosnu
saradnju sa NATO i partnerskim zemljama.

Nacelnik Generalstaba VCG je nastavio uceSce na redovnim godisnjim sastancima Vojnog
komiteta NATO u sjedistu NATO, Brisel (16.01.)

SGPLE - Crna Gora je preuzela dvogodisnje predsjedavanje NATO Komitetom Stalne grupe
logistickih eksperata partnerskih zemalja (01.01.2013.-31.12.2014.).

lzgradnja integriteta-Building Integrity

Ministarstvo odbrane Crne Gore je 20.jula 2012. godine slanjem pisma pomocniku
Generalnog sekretara NATO za politicka pitanja i bezbjedonosnu politiku (Political Affairs
and Security Policy-PASP), ambasadoru Dirku Brengelmanu, u ime drzave Crne Gore, izrazilo
namjeru da se prikljuci Inicijativi izgradnje integriteta u sektoru bezbjednosti i odbrane.

Ministarstvo odbrane je, nakon pristupanja NATO inicijativi za izgradnju integriteta u sektoru
odbrane (NATO Building Integrity Programme) odgovorilo na Upitnik o samoprocjeni
situacije u ovoj oblasti (NATO Self Assessment Questionairree) koji je dostavljen Odjeljenju
za politicka pitanja i bezbjednosnu politiku NATO-a (februar 2013), na osnovu kojeg ce
ministarstvu biti dostavljen izvjestaj (Peer Review Report) sa preporukama za unapredenje
ove oblasti.
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Takode, u pripremi je projekat, u saradnji sa K. Norveskom, pod nazivom ,Jacanje sistema
integriteta u oblasti bezbjednosti i odbrane”. Ocekuje se da ¢e projekat biti pokrenut u Il
kvartalu 2014. godine.

Realizovan je seminar “Building Integrity and Promoting Good Practices in the Defence and
Security Sector, Experience from South Eastern Europe”. Ovaj seminar je dio Programa
profesionalnog razvoja u oblasti Izgradnje integriteta za jugoisto¢nu Evropu i organizovan je
u saradnji Ministarstva odbrane, MVPEI i NATO.

U Ministarstvu odbrane zapoceta je izrada Plana integriteta, kao zakonska obaveza utvrdena
Zakonom o drzavnim sluzbenicima i namjeStenicima. U skladu sa Smjernicama i
Metodologijom za izradu planova integriteta, formirana je Radna grupa, Ciji je zadatak da
pripremi program izrade Plana integriteta i njegovog sprovodenja, upozna zaposlene sa

potrebom donosenja Plana i dostavi izraden prijedlog starjesini organa na usvajanje.

Takode, aktivnosti u dijelu izgradnje integriteta u sektoru odbrane definisane su kao novi
Partnerski cilj u okviru IV paketa PC.

Saradnja sa JFC Napulj - Za podoficire VCG organizovan je seminar sa ciljem unapredenja
liderskih sposobnosti, u izvodenju mobilnog tima za obuku iz JFC Napulj (08.-11.04.)

NATO skola Oberammergau - Kroz IPCP aktivnosti je planirano ucesée na 32 aktivnosti u
organizaciji NATO Skole, od cega je jedna otkazana, a Ministarstvo odbrane nije imalo
predstavnike na 4 aktivnosti.

NATO odbrambeni koledz - Ostvarena je saradnja sa NATO odbrambenim koledZzom (NDC)
iz Rima. Polaznici Viseg kursa sa navedenog koledZza su posjetili Crnu Goru, u okviru
studijskog putovanja (18.-20.12.)

Podrska snagama KFOR-a prilikom tranzita kroz Crnu Goru - Ministarstvo je, u skladu sa
Sporazumom o tranzitnim aranZmanima, kontakt institucija za sve aktivnosti KFOR-a u Crnoj
Gori. Tokom 2013. godine realizovana su 4 prelaska. Takode, Nacelnik GS VCG je posjetio
komandanta KFOR-a u Pristini (17.07.). Sastanak komandanta KFOR-a sa Nacelnikom GS
VCG i Pomoénikom ministra za politiku odbrane je realizovan 06.12.2013. godine u
Ministarstvu odbrane Crne Gore.

Komandant KFOR-a u posjeti Ministarstvu odbrane
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Registar za zastitu tajnih podataka

U toku 2013.godini ukupno je primljeno 1976 NATO dokumenta od Cega interno 91,
povjerljivo 111 i tajno 1774. Tokom 2013. godine uspje3no je realizovana inspekcija od
strane NATO kancelarije za bezbjednost (NOS). Kroz registar je proslo 70 internih
dokumenata vezano za Evropsku Uniju, a tajnih i povjerljivih nije bilo. Na nacionalnom nivou
bio je 41 povjerljivi dokument i 111 internih.

NATO program ,,Nauka za mir” - “GEPSUS” projekat

U okviru NATO programa ,,Nauka za mir“, u saradnji sa Univerzitetom Crne Gore, Elektro-
tehnickim fakultetom Podgorica, nastavljena je realizacija projekta “GEPSUS” ("Geographical
Information Processing for Environmental Pollution-Related Security within Urban Scale

Environments") Ciji je cilj projektovanje i izrada softverskog sistema za kompjutersku
simulaciju elementarnih katastrofa, kao i katastrofa izazvanih ljudskim faktorom sa
akcentom na vazdusSne zagadivacCe, a krajnja svrha je spaSavanje Zivota i umanjenje
materijalnih Steta.

Realizacija projekta ,GEPSUS” je inicijalno namijenjena za potrebe Ministarstva odbrane
gdje se planira adaptacija prostorije za potrebe ucionice za obuku u oblasti simulacija
katastrofa, namijenjene osoblju MO, VCG, NATO, ali i drugim drZavnim strukturama koje se
bave civilnom zastitom. Projekat ima nacionalni znacaj i od njegove uspjesSne realizacije
zavise dalja ulaganja od strane NATO u razvoj sloZenijeg projekta. MO i VCG mogu iskoristiti
projekat za razvoj NHB oblasti, posebno u mobilnom dijelu angaZovanja jedinica VCG.

PredloZzeno je i odobreno da se za namjenu ,ucionice za obuku u oblasti simulacija
katastrofa“ odredi objekat na aerodromu Golubovci u kome se nalaze pilotski klub,
multimedijalna sala za potrebe Vazduhoplovstva VCG i kancelarije. Sa stanovista MO i VCG
opremanjem ove prostorije doprinelo bi se povecanju kapaciteta za realizaciju kurseva,
obuka, a samim tim i ,upotpunjavanju” kapaciteta ,Regionalnog centra za obuku pilota“.

Za potrebe opremanja ucionice i informaciono-komunikacionog sistema, opredijeljena su
sredstva u iznosu od oko 50 000.00€ (projekat ,NATO science for peace and security”).
Tenderska procedura za nabavku sredstava je u toku, a realizuje se od strane tima koji je
ukljuéen u realizaciju projekta (Slovenija, Izrael, Italija i Crna Gora).

Saradnja sa EU

Predstavnici Misije Crne Gore pri NATO i EU redovno su ucestvovali na sastancima Vojnog
Komiteta u formatu + 7 (EUMC+7); Sastanku EUMC+7 PoC (sastanak koji prethodi EUMC+7 i
na kome se priprema EUMC+7) — PoC Point of Contact; EU Battlegroup Coordination
Conference (EUBGCC); EU Battlegroup Community Meeting (EUBGCM); EU Battlegroup
Logistic Community Meeting; EUNAVFOR ATALANTA Force Generation and Manning
Conference i EUTM Mali Force Generation.
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Takode, predstavnici Ministarstva odbrane ucestvovali su u radu radne grupe za poglavlje 31
(Vanjska, bezbjednosna i odbrambena politika).

U okviru Zajednicke bezbjednosne i odbrambene politike (CSDP — Common Security and
Defence Policy), sluzbenici Ministarstva odbrane i pripadnici VCG pohadali su kurseve koji za
temu imaju bolje shvatanje koncepta zajednicke bezbjednosne i odbrambene politike,
osposobljavanje sluzbenika za rad u ovoj oblasti, kao i promovisanje Zajednicke
bezbjednosne i odbrambene politike EU. CSDP kursevi su namijenjeni zemljama uklju¢enim
u Proces stabilizacije i pridruzivanja a program obuke obuhvata 3 modula: Internet Based
Distance Learning (IDL) kurs, CSDP Orientation kurs i Reflection seminar. Ovi kursevi se
odrzavaju u organizaciji Evropskog bezbjednosnog i odbrambenog koledZa u saradnji sa
nacionalnim Vladama zemalja — ¢lanica Evropske Unije.

U skladu sa pismom Visokog predstavnika EU za vanjske poslove i bezbjednosnu politiku
Ketrin ESton (Catherine Ashton), u Ministarstvu odbrane je razmotren model uceséa Crne
Gore u Misiji EU za vojnu obuku u R. Mali, u cilju pomoci odbrambenim i bezbjednosnim
snagama ove zemlje, u skladu sa Rezolucijom Savjeta bezbjednosti UN 2085 (2012).

U pismu je istaknut znacaj pomodi drzava partnera, $to bi doprinijelo prepoznatljivosti Crne
Gore kao pouzdanog partnera EU u uc¢eséu u medunarodnim operacijama.

Ministarstvo odbrane je predlozilo Vladi Crne Gore da se doprinos ovoj misiji iskaze kroz
doniranje vojne opreme, ukupne vrijednosti 59.280 USD i to: 250 dvogleda 6x30, 584 busole
M53, 1952 sklapajuéih asovciéa ASMN 0.22m, 900 Sljemova M89. Vlada Crne Gore je
odobrila donaciju navedene vojne opreme R. Mali. Transport opreme je realizovan sa
vojnog aerodroma Podgorica 18. juna, a na aerodromu Bamako, 19. juna 2013. godine,
izvrSena je primopredaja opreme.

Saradnja sa UN:

Ministar odbrane prof. dr Milica Pejanovi¢-Durisi¢, boravila je u zvani¢noj posjeti
Ujedinjenim Nacijama 27. i 28.juna 2013. godine.

Ministar se sastala sa pomoénikom generalnog sekretara Ujedinjenih nacija za politicka
pitanja Oskarom Fernandez-Taranko, podsekretarom UN za mirovne operacije Herve
Ladsusom, visokim predstavnika UN za razoruzanje Virdzinijom Gambom i direktorom UN
Zene Laksimi Puri.

Dy

Ministar odbrane u posjeti UN
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3.2. BILATERALNA SARADNIJA

U 2013.godini nastavljena je bilateralna saradnja sa zemljama u regionu i ¢lanicama NATO,
u cilju jacanja regionalne saradnje kroz regionalne projekte i organizacije, kao i realizacije
preuzetih obaveza i ispunjenja uslova za evroatlantske integracije.

s =
Ministar odbrane Milica Pejanovié-burisi¢ na otvaranju
konferencije “pametna odbrana”

U 2013. godini potpisani su:

- Memorandum o razumijevanju izmedu Ministarstva odbrane R. Hrvatske i
Ministarstva odbrane Crne Gore o principima doprinosa PjeSadijske jedinice za
obezbjedenje kampa Marmal (Force Protetcion Group Camp Marmal Infantry Task
Force-FPG CM INF TF) u sastavu njemacke grupe za obezbjedivanje komandne baze
Mazar-e Sharif u Regionalnoj komandi Sjever, potpisan 14. januara 2013. godine.

- Sporazum izmedu Ministarstva odbrane Crne Gore i Ministarstva odbrane Madarske
u oblasti vojne saradnje, potpisan 30. avgusta 2013. godine.

- Sporazum u oblasti odbrane izmedu Ministarstva odbrane Crne Gore i Ministarstva
odbrane R. Ceske, potpisan 19. aprila 2013. godine.

- Sporazum izmedu Ministarstva odbrane Crne Gore i Ministarstva odbrane R.
Litvanije u oblasti vojne saradnje, potpisan je 23. oktobra 2013. godine.

- Protokol o saradnji izmedu Ministarstva odbrane R. Makedonije i Ministarstva
odbrane Crne Gore u oblasti vojne obuke, potpisan 11. novembra 2013. godine.

- Sporazum o poslovno-tehnickoj saradnji izmedu Ministarstva odbrane Crne Gore i
Kontrole letenja Srbije i Crne Gore SMATSA doo Beograd, potpisan 8. oktobra 2013.
godine.

- Tehnicki memorandum izmedu Ministarstva odbrane R. Slovenije i Ministarstva
odbrane R. Albanije i Ministarstva odbrane R. Austrije i Ministarstva odbrane Bosne i
Hercegovine i Ministarstva odbrane R. Hrvatske i Ministarstva odbrane Francuske i
Ministarstva odbrane Madarske i Ministarstva odbrane R. Italije i Ministarstva
odbrane Makedonije i Ministarstva odbrane Crne Gore i Ministarstva odbrane R. Srbije
i Americke komande u Evropi u vezi vjezbe ,ADRIATIC STRIKE 2013“ u periodu od 13.
maja do 8. juna 2013. godine. Nije na snazi vise.

- Protokol primopredaje ucionice grckog jezika sa donacijom opreme u Podgorici, Crna
Gora, potpisan 12. novembra 2013. godine.
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Na osnovu sporazuma o saradnji i usaglasenih aktivnosti za 2013. godinu potpisani su
planovi bilateralne vojne i odbrambene saradnje sa: Albanijom, Austrijom, Bosnom i
Hercegovinom, Bugarskom, Ce$kom, Danskom, Grékom, Holandijom, Hrvatskom,
Francuskom, Italijom, Makedonijom, Norveskom, Njemackom, Poljskom, Rumunijom,
Slovenijom, Velikom Britanijom, SAD, Slovackom, Srbijom.

ALBANIJA

Plan bilateralne saradnje za 2013. godinu, potpisan je 18. februara 2013. godine. TezZiste
plana je bilo na saradnji mornarica, vazduhoplovstava, kao i na razmjeni iskustava u
unistavanju viskova naoruzanja. Plan je ukupno sadrZao je devet aktivnosti, ( 6 u Albaniji i 3
u Crnoj Gori. Od ukupno 9 planiranih aktivnosti, realizovana je samo jedna u Crnoj Gori.

AUSTRIJA

Plan bilateralne saradnje za 2013. godinu potpisan je 15. februara 2013. godine u Podgorici.
Plan je obuhvatao 5 aktivnosti u Crnoj Gori, od kojih je 4 realizovano, i 14 u Austriji, od kojih
je realizovano 9. Teziste saradnje je bilo na obuci jedinica za planinsko ratovanje i realizaciji
kurseva njemackog jezika.

U julu 2013. godine pomoénik ministra dr Masulovi¢ boravio je u radnoj posjeti Be¢u na
poziv pomocénika ministra odbrane Austrije, gen.majora Johana Puhera.

Novoimenovani izaslanik odbrane Austrije pukovnik Thomas Ahammer bio je u nastupnoj
posjeti Ministarstvu odbrane 24.07.2013. godine. Pukovnik Ahammer je na poziciji izaslanika
odbrane zamijenio brigadnog generala Reinharda Schoeberla.

BOSNA | HERCEGOVINA

Plan bilateralne saradnje za 2013. godinu, sadrZao je 5 aktivnosti u Bosni i Hercegovini i 3
aktivnosti u Crnoj Gori, od kojih je realizovano 5 aktivnosti.

Od 2009. godine uspostavljena je saradnja u oblasti testiranja pripadnika Vojske Crne Gore
iz engleskog jezika po STANAG 6001. Test tim iz BiH realizovo je dva testiranja, u junu i
oktobru 2013. godine.

BUGARSKA

Plan bilateralne saradnje za 2013. godinu, je potpisan 12. decembra 2012. godine u
Podgorici. Plan je sadrzao 5 aktivnosti, od kojih su Cetiri trebale da se realizuju u Bugarskoj
(realizovano 3), a jedna u Crnoj Gori. Saradnja sa Republikom Bugarskom obuhvatala je
oblast kodifikacije (nacionalni kodifikacioni instrument BULCOD), razmjeni iskustava na polju
finansija i razmjena iskustva za ¢lanstvo u NATO i u¢esc¢u na raznim vjezbama.

CESKA

Sporazum u oblasti odbrane potpisan je 19. aprila 2013. godine od strane dva ministra
odbrane, tokom GLOBSEC konferencije koja je odrzana u Slovackoj.

Vojni atase R. Ceske u Crnoj Gori, pukovnik Jozef Vojtek preuzeo je duznost 24. juna 2013.
godine.

Plan bilateralne saradnje za 2013. godinu sadrzao je dvije aktivnosti, od kojih je posjeta
nacelnika GS VRC realizovana u julu 2013. godine u Crnoj Gori. Tom prilikom su razmatrane
mogucnosti unapredenja saradnje u obuci ceSkih pilota u regionalnom helikopterskom
centru u Golubovcima, kao i obuci nasih pripadnika u ABHO centrima u R. Ce$koj.

Realizacija aktivnosti $tabnih razgovora planirana u R. Ce$koj odlozena za 2014. godinu.
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DANSKA

Plan bilateralne saradnje za 2013. godinu potpisan je u decembru 2012. godine i sadrZao je
13 aktivnosti iz oblasti logistike, informacionih tehnologija, obuke, Skolovanja i razmjene
iskustava. U skladu sa Planom bilateralne saradnje predstavnici Ministarstva i Vojske
usvrsavali su se u vojnim centrima u regionu i Sire.

Ministarstvo odbrane Kraljevine Danske je u 2013. godini doniralo, na osnovu Protokola o
donaciji, sredstva za potrebe unapredivanja komunikaciono-informacionih sistema. Tokom
2013. godine za potrebe MONDEM programa Danska je donirala sredstva u iznosu od
20.000,00¢€.

GRCKA

Plan bilateralne saradnje za 2013. godinu sadrzao je 14 aktivnosti od kojih je realizovano 12.
Memorandum o razumijevanju, koji se odnosi na usavrsavanje (specijalizaciju) crnogorskih
kadeta po zavrSetku vojnih akademija je proSao svu potrebnu proceduru u Crnoj Gori i
spreman je za potpisivanje, ¢eka se grcka strana da zavrsi sa svojim procedurama.Na grékim
vojnim akademijama Skoluje se 12 lica iz Vojske, od ¢ega 8 kadeta i 4 oficira.

U 2013. godini je realizovano viSe posjeta izmedu dvaju Ministarstava, na ekspertskom
nivou. Jedna od znacajnijih je posjeta Nacelnika Generalstaba nacionalne vojske R. Grcke,
koji je boravio u zvani¢noj posjeti Ministarstvu odbrane u periodu od 09.-11.07.2013.
godine.

Ministarstvo odbrane R.Grcke je doniralo MO Crne Gore opremu za ucenje stranih jezika.
Tim povodom je 12. novembra 2013. godine potpisan Protokol o donaciji opreme.

LITVANIJA

Na poziv Vojne akademije ,General Jonas Zemaitis“ u Viljnusu, jedan na$ predstavnik
pohadao je kurs za mlade oficire KoV u periodu od 09.09. do 20.12.2013. godine. U 2013.
godini dobijen je poziv za pohadanje engleskog jezika za jos jednog pripadnika.

FRANCUSKA

Plan bilateralne saradnje za 2013. godinu potpisan je 23. maja 2013. godine, a sadrZao je 4
aktivnosti. Obije aktivnosti u Crnoj Gori su realizovane ukljucujuéi i uplovljavanje tankera
Meuse, dok je zapocet kurs francuskog jezika za 5 nasih pripadnika. Od dvije aktivnosti u
Francuskoj realizovana je jedna. Saradnja sa Republikom Francuskom se preteZno odvija na
poljima razmjene iskustava u oblasti nabavke vojne opreme i naoruZzanja, u oblasti
kodifikacije, na polju razmjene iskustava izmedu vazduhoplovstava i mornarica, kao i u
oblasti vojno-obavjestajnih poslova.

U fazi usaglasavanja je Tehnicki sporazum o saradnji u oblasti odbrane. Ceka se zavrini nacrt
teksta od francuske strane. Nastupna posjeta ambasadorke Francuske Veronike Brumo i
susret sa ministrom Pejanovi¢ Durisi¢ odrzan je 25.11.2013. godine.

Vojni atase Francuske, ppuk Rouanet 25.11.2013. godine posjetio je MO i VCG i tom prilikom
se susreo sa NGS vice admiralom Draganom SamardZi¢em, komandantom vazduhoplovnih
snaga, puk Zivkom Pejoviéem i sa generalnim direktorom za materijalne resurse, Miodragom
Radusinovi¢em.

25



IZVJESTA) O RADU MINISTARSTVA ODBRANE ZA 2013. GODINU

U oktobru 2013. godine u Parizu su odrzane bilateralne konsultacije u oblasti odbrane (na
nivou pomocnika ministra odbrane).

HOLANDIJA

Plan bilateralne saradnje za 2013. godinu, sadrzao je 8 aktivnosti , od kojih je realizovano 5
aktivnosti. Ministar odbrane prof. dr Milica Pejanovié-Durisi¢ na marginama 49. Minhenske
bezbjednosne konferencije sastala se sa ministrom odbrane Kraljevine Holandije Jeanine
Hennis-Plasschaert.

HRVATSKA

Plan bilateralne odbrambene saradnje za 2013. godinu sadrzao je 4 aktivnosti u Crnoj Gori i
13 aktivnosti u Hrvatskoj, od kojih je 11 realizovano.

Tokom 2013. godine po tri lica su zavrsila podoficirsko skolovanje i kurseve engleskog jezika.
Od septembra 2013. godine po jedan oficir je zapoceo Skolovanje na Ratnoj i na Komandno
Stabnoj skoli, i dva podoficira su zapocela Skolovanje na podoficirskim skolama.

U cilju regulisanja zajednickog uceséa crnogorskog i hrvatskog kontigenta u ISAF misiji, 14.
januara 2013. godine, potpisan je Memorandum o razumijevanju o principima doprinosa
pjeSadijske jedinice za obezbjedenje kampa Marmal, u sastavu Njemacke grupe za
obezbjedenje komandne baze Mazar-e Sarif, u regionalnoj komandi Sjever.

ITALIJA

Ministarstvo odbrane R. Italije, za 2013./2014. godinu, obezbijedilo je 3 stipendije za skole
visokog vojnog obrazovanja, koje su bilie realizovane kroz plan bilateralne saradnje za 2013.
godinu.

Delegacija Ministarstva odbrane R. Italije boravila je u zvani¢noj posjeti Ministarstvu
odbrane 25. februara 2013. godine. Tom prilikom su se odrzale druge bilateralne
konsultacije izmedu dva ministarstva.

U skolskoj 2013/2014. godinu upucen je jedan kadet na Pomorsku akademiju u Livornu.

U periodu od 24 — 26. septembra 2013.godine u Vazduhoplovstvu VCG je boravila delegacija
Vazduhoplovstva ltalije. Fokus njihove posjete bila je zastita VaP-a, gdje je italijanska strana
iznijela iskustva po ovom pitanju vezano za saradnju sa Slovenijom i Albanijom.

Mornarica VCG je ucestvovala na medunarodnoj jedrilicarskoj regati , Terra da mare”, koja
se odrzala od 26. do 28. aprila 2013. godine na ruti plovljenja Bari-Herceg Novi.

Viceadmiral Dragan SamardZzi¢ boravio je u zvani¢noj posjeti R. ltaliji i sastao se sa
viceadmiralom Guisepe de Giorgiu, NGS Vojske R. Italije, u periodu od 02-04.07.2013.
godine.

Nerezidentni izaslanik odbrane R. Italije u Crnoj Gori, pukovnik Marko Lallai boravio je, 3.
septembra 2013.godine, u oprostajnoj posjeti MO Crne Gore zajedno sa pukovnikom
Paolom Pappalardom koji ga je naslijedio na toj duznosti.

Brod Palinuro je ponovo boravio u teritorijalnim vodama Crne Gore, u periodu od 09. do 15.
avgusta 2013. godine.

S obzirom da je Memorandum o razumijevanju iz oblasti kodifikacije potpisan sa nase
strane, ¢eka se razmjena potpisa od italijanske strane.

Crna Gora aktivno ucestvuje u EU misiji “ATALANTA”, ukrcavanjem starjeSina na italijanske
brodove.
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KANADA

Na osnovu Memoranduma o razumijevanju izmedu dva Ministarstva, u vezi sa kanadskim
Programom vojne obuke i saradnje koji je potpisan 2012.godine, u prethodnoj godini je
realizovan kurs o civilno-vojnim odnosima u Beogradu koji su pohadala nasa dva
predstavnika. Takode, realizovan je petomjesec¢ni kurs engleskog jezika u Jezic¢koj Skoli
kanadskih vojnih snaga u Saint Jean-u, Quebec (pohadao jedan oficir) i jednomjesecni kurs
koji je pohadao NGS VCG.

KINA

Tokom 2013.godine realizovan je Protokol izmedu Ministarstva odbrane Crne Gore i
Ministarstva nacionalne odbrane NR Kine, na osnovu kog je Crnoj Gori donirana ITC
oprema u vrijednosti od pet miliona juana (preko 500 000 eura).

Kosovo

Po prvi put je potpisan Plan bilateralne saradnje izmedu Ministarstva odbrane Crne Gore i
Ministarstva kosovskih snaga bezbjednosti, u februaru 2013. godine. Plan je sadrzao 6
aktivnosti (4 u Crnoj Gori i 2 na Kosovu) od kojih je realizovana jedna, na Kosovu.

Nacelnik GeneralStaba Vojske Crne Gore, boravio je u zvani¢noj posjeti Kosovskim snagama
bezbjednosti, 15-16. jula 2013. godine, u sklopu realizacije aktivnosti iz Plana bilateralne
saradnje sa Kosovom za 2013. godinu.

Komandant NATO snaga na Kosovu (KFOR) general major Salovatore Farina je 06. decembra
2013. godine boravio je u posjeti Ministartstvu odbrane.

MADARSKA

Ministarstvo odbrane Crne Gore je 4. januara 2013. godine obavijestilo Ministarstvo
odbrane Madarske da Crna Gora izlazi iz Tehnickog sporazuma, izmedu dva Ministarstva, o
saradnji i uzajamnoj podrsci u okviru ISAF misije u Avganistanu i trilateralnog Tehnickog
sporazuma, izmedu Ministarstava odbrane R. Madarske, Savezne R. Njemacke i Crne Gore, o
saradnji i uzajamnoj podrsci u okviru ISAF misije u Avganistanu, zbog zatvaranja PRT u Pol-e-
Khomriju i angaZovanja crnogorskih vojnika na drugom zadatku (obezbjedivanje Marmal
baze u Mazar e Sharifu zajedno sa vojnicima hrvatskih Oruzanih snaga).

Delegacija iz Odjeljenja za obavjeStajno-izvidacke poslove Generalstaba VCG je boravila u
Budimpesti, u maju 2013.godine, gdje su razmatrani modaliteti dalje saradnje u ovoj oblasti.
Ministar odbrane, Madarske Csaba Hende, je posjetio Crnu Goru 30. avgusta 2013. godine i
tom prilikom je potpisan Sporazum u oblasti vojne saradnje.

NGS Madarske, general Tibor Benko, boravio je u zvani¢noj posjeti Crnoj Gori od 9. — 10.
oktobra 2013.godine. Tom prilikom se sreo i sa ministrom odbrane Milicom Pejanovic¢-
Durisic.

MAKEDONIJA

Plan bilateralne saradnje u oblasti odbrane, sa Republikom Makedonijom, za 2013. godinu je
potpisan 13. februara 2013. godine. SadrZao je 13 aktivnosti u Makedoniji i 2 aktivnosti u
Crnoj Gori, od kojih je realizovano 10.

Na Skolovanje na Vojnoj akademiji '"General Mihailo Apostolski' u Skoplju, u 2013. godini, su
upucena 2 kadeta. Trenutno se Skoluje 15 crnogorskih kadeta na ovoj Vojnoj akademiji, dok
su tri pilota Armije R. Makedonije, 25. septembra 2013. godine, zapoceli naprednu obuku za
pilota helikoptera u Crnoj Gori.
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Za vrijeme sastanka ministara odbrane NATO i ISAF kontributora u Briselu, 22. februara
2013. godine, ministar Milica Pejanovi¢-bBurisi¢ se susrela sa novim ministrom odbrane R.
Makedonije, Talatom Dzaferijem.

Delegacija Ministarstva odbrane R. Makedonije je, 18. jula 2013. godine, boravila u posjeti
MO Crne Gore u cilju usaglasavanja novog aneksa Sporazuma za Skolovanje kadeta i obuku
makedonskih pilota. Aneks je potpisan 13. septembra 2013. godine u Podgorici i njime je
predvideno skolovanje 8 kadeta na Vojnoj akademiji u Skoplju u narednim godinama i obuka
3 makedonska pilota u Crnoj Gori. Ministarstvo odbrane R. Makedonije izradilo je i dostavilo
nacrt Protokola o saradnji u oblasti vojne obuke koji je potpisan prilikom zvani¢ne posjete
ministra odbrane R. Makedonije Crnoj Gori, od 06. do 08. novembra 2013. godine.

Ministarstvo odbrane R. Makedonije je dostavilo nacrt Memoranduma o razumijevanju u
vezi razmjene strucnih lica. Memorandum se odnosi na obuku instruktora za odnose sa
javnos¢u u Regionalnom centru za odnose sa javnosSéu u Skoplju i trenutno je u fazi
usaglasavanja.

NORVESKA

Plan bilateralne saradnje, za 2013. godinu, potpisan je u Podgorici 18. marta 2013. godine, a
sadrzao je 10 aktivnosti. Najveci dio saradnje, izmedu dva Ministarstva, realizuje se kroz
DSSR (Defence Sector Security Reform) projekat. Radi se o projektu reforme bezbjednosno-
odbrambenog sistema i isti se realizuje u okviru Sporazuma izmedu Vlade Crne Gore i Vlade
Kraljevine Norveske, potpisanog 28. septembra 2007. godine. Od 4 aktivnosti Cija je
realizacija planirana u Norveskoj realizovana je jedna aktivnost, dok su od 6 aktivnosti cCija je
realizacija planirana u Crnoj Gori (ili regionu) realizovane 4 aktivnosti.

Ministar odbrane prof. dr Milica Pejanovi¢ Burisi¢ se, na marginama Minhenske konferencije
o bezbjednosti, 02-04.02.2013.godine sastala sa ministarkom odbrane Anne-Grethe Stroem
Eriksen.

NJEMACKA

Plan bilateralne saradnje za 2013. godinu obuhvatao je 12 aktivnosti i u potpunosti je
realizovan. Aktivnosti su se odnosile na oblasti vojnog prava, obuke u oblasti traganja i
spasavanja, vojne istorije, vojno-bezbjednosne politike i dr. Navedenim aktivnostima su,
tokom 2013. godine, dodate i 4 aktivnosti koje su se odnosile na saradnju Vazduhoplovstva
VCG i Vazduhoplovstva Bundeswehra, koje su realizovane u drugoj polovini oktobra 2013.
Njemacka delegacija predvodena parlamentarnim drzavnim sekretarom gospodinom
Tomasom Kosendejem boravila je, 18. i 19. septembra 2013. godine, u zvani¢noj posjeti
Crnoj Gori. Tom prilikom sastali su se sa ministrom prof. dr Milicom Pejanovié-Durisi¢ i
drzavnim sekretarom u MO Bojanom Sarki¢em.

Ministar odbrane prof. dr Milica Pejanovi¢-burisi¢ prisustvovala je 49. Minhenskoj
bezbjednosnoj konferenciji koja se odrzala od 01. do 03. februara 2013. godine. Na
marginama Konferencije ministar se sastala sa parlamentarnim drzavnim sekretarom
Ministarstva odbrane SR Njemacke, Christianom Schmidtom.
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POLISKA

Plan vojne bilateralne saradnje, za 2013. godinu, sadrzao je tri aktivnosti, od kojih je samo
jedna realizovana. Posjeta NGS VCG, R. Poljskoj, odloZena je i realizovana u januaru 2014.
godine, a posjeta ministra odbrane R. Poljske, Crnoj Gori, je odloZena za drugu polovinu
2014. godine.

Ministar odbrane prof. dr Milica Pejanovié-Durisi¢ sastala se na marginama sastanka
Sjeveroatlantskog savjeta NATO u ISAF formatu sa poljskim ministrom Tomasz
Siemoniakom, krajem februara 2013. godine.

U okviru vojne saradnje, usavrSavanje i obuka pripadnika Vojske za uceS¢e u mirovnim
misijama, do sada je oko 20 pripadnika Vojske prije upucivanja u ISAF misiju, proslo obuku
NATO Centra za obuku zdruzenih snaga u Bidgoscu, R. Poljska.

RUMUNIJA

Plan bilateralne saradnje za 2013. godinu nije potpisan iz razloga sto predloZene aktivnosti
nijesu mogle da se realizuju, zbog finansijskih poteskoé¢a rumunske strane i otkazivanja
aktivnosti predvidenih Katalogom Skolovanja na rumunskim vojnim Skolama i akademijama
koje su za nas bile interesantne.

Novoimenovani izaslanik odbrane Rumunije potpukovnik Leontin Ilie imao je nastupnu
posjetu Ministarstvu odbrane Crne Gore, 29.11.2013. godine.

Ministar odbrane prof.dr Milica Pejanovi¢-burisi¢ sastala se u Podgorici, 04. jula 2013.
godine, sa Ministrom vanjskih poslova Rumunije, Titusom Korlateanom.

RUSIJIA

Ministarstvo odbrane dalo je saglasnost, 08.03.2013. godine, za akreditaciju vojnog atasea
Ruske Federacije.

Ministar odbrane sastala se, 02. aprila 2013. godine, sa novoimenovanim vojnim ataseom
Ruske Federacije, pukovnikom lvanom Popovom, na nerezidentnoj osnovi sa sjedistem u
Sarajevu. Sastanku su prisustvovali i Ambasador Ruske Federacije, Nj.E. Andrej Nesterenko i
prvi savjetnik Sergej Foropov.

SAD

Pete bilateralne konsultacije u oblasti odbrane odrzane su, 06. juna 2013.godine, u
Podgorici. Delegaciju SAD predvodila je zamjenik pomoc¢nika Sekretara za odbranu SAD za za
Rusiju/ Ukrajinu/ Evroaziju, Evelin Farkas, a delegaciju Ministarstva odbrane pomocnik
ministra za politiku odbrane, dr lvan Masulovié. Na marginama foruma ,,2BS“ u Budvi u junu
2013. godine ministar odbrane je imala sastanak sa Evelin Farkas.

Uspjesni razgovori rezultirali su usvajanjem zakljucaka koji su fokusirani, prije svega, na:
pruzanje podrske implementaciji Strategijskog pregleda odbrane; unaprijedenju sigurnosti
na moru; unapredenju saradnje u realizaciji projekta nadzora vazdusnog prostora; nastavak
razvoja vojno-obavjestajne sluzbe; istraZivanje mogucénosti koris¢enja dodatnih programa
bezbjednosne saradnje (1206, GPOI, EDA, HMA, IMET); nastavak sagledavanja moguc¢nosti
uceséa u post-ISAF misiji, sa fokusom na to da se osigura da Vojska CG ostane spremna za
novo angaZovanje u misiji i osnazivanje uloge Crne Gore u regionu (s akcentom na A-5).

Odnosi Crne Gore sa SAD kao strateSkim partnerom su izuzetno dobri $to se posebno odnosi
na saradnju u oblasti odbrane, ¢emu znacajan doprinos daje Ambasada SAD u Crnoj Gori kao
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i Kancelarija vojnog atasea SAD. Saradnja sa SAD je dodatno poboljsana, od septembra 2013.
godine, kada je u Ministarstvu odbrane poceo sa radom americki savjetnik za logistiku koji
¢e svojim iskustvima doprinijeti jacanju razvoja materijalnih kapaciteta VCG.

SLOVENIJA

Od 01. januara 2011. godine R. Slovenija je kontakt zemlja Crnoj Gori za NATO. Ministarstvo
odbrane R. Slovenije nastavilo je sa angaZovanjem savjetnika, admirala Petrica, u
Ministarstvu odbrane Crne Gore.

Zvanicna posjeta ministra odbrane Slovenije, Romana Jakica Crnoj Gori realizovana je 01-02.
jula 2013. godine.

Iz Plana bilateralne saradnje, za 2013. godinu, realizovano je oko 88% planiranih aktivnosti.
Realizovane su aktivnosti koje se odnose na uces¢e na Visem Stabnom kursu, kursevi
engleskog jezika, kurs za planinsko ratovanje, kurs za podoficire, obuka u brzom pucaniju,
ABHO kurs, obuka ronioca itd.

Realizovane su brojne aktivnosti razmjene iskustava u oblastima inspekcijske kontrole,
logistike, istrage avionskih nezgoda, vojne policije, organizacije i mobilizacije, rada vojne
policije, rada sa tajnim podacima, planiranja odbrane itd.

SLOVACKA

Plan bilateralne saradnje, za 2013. godinu, potpisan je u julu 2013. godine, sadrzao je 5
aktivnosti, od kojih je realizovana 1.

Ministar Prof. dr Pejanovié-Durisi¢ se, na marginama GLOBSEC foruma (koji se odrZao od 18
— 20 aprila 2013. godine u Bratislavi), sastala sa ministrom odbrane Slovacke, Martinom
Glvacom.

SRBIJA

Usaglaseni plan bilateralne odbrambene saradnje za 2013. godinu sadrzZao je 4 aktivnosti u
Crnoj Gori i 12 aktivnosti u R. Srbiji. Plan nije potpisan zbog finansijskih problema u
Ministarstvu odbrane R. Srbije, ali je realizovano 12 aktivnosti.

Ministarstvo odbrane Crne Gore i Kontrola letenja Srbije i Crne Gore (SMATSA doo Beograd)
su, 8.oktobra 2013. godine, potpisali Sporazum o poslovno-tehnickoj saradnji, kojim su se
usaglasile da uspostave medusobnu poslovno-tehni¢ku saradnju u skladu sa regulatornim
zahtjevima i preporu¢enom praksom iz oblasti pruzanja usluga u vazdusnoj plovidbi i civilno-
vojnoj kontroli.

TURSKA

Plan bilateralne saradnje sa R. Turskom za 2013. godinu nije potpisan. Unapredenju saradnje
doprinijece i potpisivanje Okvirnog sporazuma izmedu Vlade Crne Gore i Vlade R. Turske o
saradnji u vojnim oblastima obuke, tehnike i nauke, koji je usaglasen i usvojen na sjednici
Vlade Crne Gore odrzanoj 31. oktobra 2013. godine, kad je i ovlasten nacelnik GeneralsStaba
VCG da isti potpiSe. Sporazum je trebao da se potpiSe u novembru 2013. godine na nivou
NGS (tokom posjete NGS OS Turske) ali je ista otkazana od turske strane. O¢ekuje se da se
posjeta NGS R.Turske, Crnoj Gori, realizuje u 2014. godini, kada bi se i potpisao navedeni
sporazum.
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Ministar Pejanovi¢-Durisi¢ boravila je u posjeti R. Turskoj, od 6. do 8. maja 2013. godine,
kada se sastala sa turskim ministrom odbrane. Govoreéi o oblastima u kojima je mogude
uspostaviti saradnju u narednom periodu, ministar Jilmaz je istakao spremnost za
unapredenje saradnje u oblasti vojne industrije i ponudio moguénost pokretanja zajednicke
proizvodnje vojne opreme u Crnoj Gori, po najvis§im NATO standardima. Tom prilikom je
delegacija MO CG posjetila 11. Medunarodni sajam vojne industrije u Istanbulu, gdje se
sastala sa predstavnicima nekoliko turskih vojnih kompanija.

VELIKA BRITANIJA

Plan bilateralne saradnje za 2013. godinu sadrzao je Sest aktivnosti, a odnose se na
usavrSavanja engleskog jezika u Crnoj Gori i Velikoj Britaniji, razmjene iskustava u planiranju
odbrane, saradnje vazduhoplovstava, uniStavanja viskova naoruzanja, kao i pomoci
britanskog tima za vojnu pomo¢ i obuku.

Tokom 2013. godine je zapocela saradnja sa Velikom Britanijom na realizaciji projekta u
okviru NATO povijerilackog fonda, u kojem je Velika Britanija vodeca zemlja. Velika Britanija
¢e finansirati izradu Studije izvodljivosti. Pored aktivnog uce$¢éa u MONDEM programu, ovo
je joS jedan projekat koji se odnosi na unistavanje viska naoruzanja i municije i u kojem je
Velika Britanija preuzela vodecu ulogu.

Ministarstvo odbrane Velike Britanije je u 2013. godini izdvojilo 50 000£ za finansiranje PELT
projekta (Project of English Language Trainig), kao i 50 O000f za podrsku MONDEM
programu.
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3.3. MULTILATERALNA SARADNIJA
3.3.1. Proces saradnje ministara odbrane zemalja jugoistocne Evrope - SEDM

Na poziv ministra odbrane R. Slovenije Romana Jaki¢a, prof. dr Milica Pejanovi¢-bDurisic,
ministar odbrane, ucestvovala je na Sveobuhvatnom regionalnom ministarskom sastanku
(Comprehensive Regional Ministerial) na temu ,,Harmonizacija regionalne odbrambene i
bezbjednosne saradnje”, 02. i 03. oktobra 2013. godine, na Brdu kod Kranja, R. Slovenija.

U okviru ovog sastanka odrian je sastanak ministara odbrane drzava ¢lanica Americko-
jadranske povelje A5, sastanak ministara odbrane Jugoisto¢ne Evrope (SEDM), kao i
sastanak politickih direktora Zapadnog Balkana (SEEC), nakon Cega je uslijedio zajednicki
sastanak 11 ministara odbrane zemalja ¢lanica A5 i SEDM-a i predstavnika NATO-a, EU i
OEBS-a, kao i drugih gostiju. Na sastanku ministara odbrane SEDM-a govorilo se o
buduénosti ove inicijative i njenom funkcionisanju u politicko-ekonomskim i bezbjednosnim
uslovima koji su se bitno izmijenili od vremena njenog nastanka 1996. godine. Sastanak je
otvorila Predsjednik Vlade R. Slovenije Alenka BratusSek. Na sastanku ministara odbrane
¢lanica A5 prihvacen je predlog Ministarstva odbrane da Crna Gora bude domacin
konferencije 2014. Godine.

Nacelnik Staba GeneralStaba VCG ulestvovao je na sastanku zamjenika nacelnika
generalStabova koji Je u Junu 2013. godine odrzan u Thilisiju, Gruzua

.. DEP UTY CHIEFS OI
: DEFEN: .- E ,ﬂ_}_

Nacelnik staba na sastanku SEDM u Gruziji
3.3.2. SEEC- forum za odbrambenu saradnju Zapadnog Balkana

Ministarstvo odbrane Crne Gore je, u septembru 2013.godine, bilo domadin pripremnog
sastanka politickih direktora SEEC Inicijative (South East Europe Clearinghouse), za sastanak
ovog tijela u oktobru u Sloveniji, a u organizaciji MO Bosne i Hercegovine i Kraljevine
Norveske kao kopredsjedavaju¢i SEEC-om, za 2013. godinu. Na 13. SEEC Konferenciji
odrzanoj u maju 2013. godine u Sarajevu americki predstavnici u ovom forumu su iznijeli
stav da treba razmisliti o buduc¢nosti SEEC-a i eventualnog prenoSenja aktivnosti na neku
blisku joj inicijativu, kao Sto je A-5 ili drugu, iz razloga Sto se vecina aktivnosti preklapa sa
aktivnostima drugih regionalnih organizacija, pa je tu cinjenicu tesko tolerisati u trenutku
aktuelne finansijske krize. Sastanak politickih direktora Zapadnog Balkana je odrzan, u
oktobru 2013. godine, u Sloveniji u okviru Sveobuhvatnog regionalnog ministarskog
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sastanka na kome se razgovaralo o mogucénostima prenosenja aktivnosti na drugu blisku
inicijativu, ali nije postignut konacan dogovor, pa je predsjedavanje Bosne i Hercegovine i
Norveske produzeno za jos pola godine, do juna 2014. godine.

3.3.3. Americko jadranska povelja (A5)

Crna Gora je predsjedavala A5 inicijativom, od 1. jula do 31. decembra 2013. godine.
Ministarstvo odbrane je, 10. septembra 2013. godine, bilo domadin sastanka politickih
direktora drZava clanica Americko-jadranske povelje (A5) koji se odriava u okviru
crnogorskog predsjedavanja A5. Sastanak je bio posvecen racionalizaciji i prioritetima
zajednickih projekata u regionu i moguc¢nostima zajednic¢kog uceséa u Avganistanu nakon
2014.godine.

U okviru Sveobuhvatnog regionalnog sastanka odrzanog 02. i 03. oktobra 2013. godine na
Brdu kod Kranja, R. Slovenija, odrZan je sastanak ministara odbrane, kojim je predsjedavala
ministar prof. dr Milica Pejanovié-Burisic.

Comprehen sive
1)

Sastanak ministara odbrane — R. Slovenija

Tema sastanka ministara odbrane u okviru Ameri¢ko-jadranske povelje bila je ,,Zajednicki
odgovori i prioriteti u odbrani u uslovima ekonomske krize: Doprinos regionalnoj i globalnoj
bezbjednosti“. DrZzave c¢lanice Ameri¢ko-jadranske povelje, posmatraci i partneri su
razmijenili misljenja o racionalizaciji zajednickih projekata u regionu, kao i o0 moguénostima
zajednickog ucesca u Avganistanu nakon 2014. godine.

U periodu od 19. do 21. novembra 2013. godine, delegacija Generastaba VCG ucestvovala je
na 17. Konferenciji nacelnika generalStabova zemalja Americ¢ko-jadranske povelje (A-5) koja
je odrZzana u Sarajevu, Bosna i Hercegovina.Tema konferencije bila je ,,Prioriteti u odrzavanju
odbrambenih sposobnosti u post-ISAF periodu®.

ocijnaelnik nr§tabova zerha A-5
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Ministarstvo odbrane je, od 16. do 19. jula 2013. godine, organizovalo konferenciju glavnih
podoficira oruzanih snaga drzava clanica A5 na kojoj se raspravljalo o profesionalnom
razvoju podoficira vazduhoplovno tehnicke sluzbe.

U okviru predsjedavanja Crne Gore A5 inicijativom u Podgorici je, 25. eptembra 2013.
godine, realizovan seminar ,,Uloga Zena u izgradnji integriteta i promovisanju dobre prakse u
sektoru odbrane i bezbjednosti, iskustva iz Jugoisto¢ne Evrope”, u kontekstu Rezolucije SB
UN 1325 “Zene mir i bezbjednost". Seminar su zajednicki organizovali NATO Odjeljenje za
politicke poslove i bezbjednosnu politiku, Ministarstvo odbrane i Ministarstvo vanjskih
poslova i evropskih integracija Crne Gore. Na seminaru su ucestvovala dvadeset tri
predstavnika NATO ¢lanica i partnerskih drzava.

3.3.4. Centar za bezbjednosnu saradnju — RACVIAC

Crna Gora je punopravni ¢lan RACVIAC-a od marta 2007. godine, od kada i finansijski
proporcionalno ucestvuje u finansiranju rada ovog regionalnog Centra.

Konferencija “Mjere za izgradnju povjerenja i bezbjednosti, nadzor i izgradnja integriteta”
odrZana je, od 17. do 19. septembra 2013. godine, u Budvi, u organizaciji Ministarstva
odbrane i Regionalnog centra za bezbjednosnu saradnju (RACVIAC).

Konferencija je bila orjentisana na mjere za izgradnju bezbjednosti i povjerenja na
regionalnom i globalnom nivou. Teme konferencije su bile buduénost odbrane na
evropskom nivou i izgradnja integriteta, post konfliktni status zemalja, implementacija
Beckog dokumenta 2011, kao i drugih OEBS dokumenata, uskladenost OEBS-ovog kodeksa
ponasanja u politicko vojnim aspektima bezbjednosti.

3.3.5. Realizacija medunarodnih sporazuma o kontroli naoruZanja

U toku 2013. godine Odsjek za kontrolu naoruZanja — Verifikacioni centar teZiSne aktivnosti
je imao na sprovodenju obaveza iz Beckog dokumenta 2011, Sporazuma o podregionalnoj
kontroli naoruzanja, odrzavanju nesmetanog rada i pracenja OEBS-e komunikacione mreze,
implementaciji Protokola Il Konvencije UN o zabrani odredenih vrsta konvencionalnog
naoruzanja, kao i implementaciji ostalih Konvencija UN i medunarodnih sporazuma.

3.3.5.1 Implementacija "Beckog dokumenta 2011"

Direkcija za kontrolu naoruzanja — Verifikacioni centar je uspjesno realizovao sve planirane
aktivnosti za 2013. godinu koje proistic¢u iz "Beckog dokumenta 2011"-BD 11 : razmjena
vojnih informacija, prihvat i sprovodenje inspekcija (inspekcije specificnog podrucja i
evoluacije), posjeta vazduhoplovnoj bazi i instalaciji u Svajcarskoj i u¢e$ée na sastancima po
BD 11.

Uspjesno su distribuirane i razmijenjene sledece informacije:

- Godis$nja vojna informacija — AEMI po VD 2011;
- Globalna razmjena vojnih informacija — GEMI;
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Crna Gora primila je sve 3 inspekcije specificnog podrucja (od strane R. Grcke, Kanada i
Svajcarska) i evaluacijsku posjetu (Republika Slovenija). Pored toga realizovana je
evaluacijska posjeta u Kraljevini Danskoj.

3.3.5.2 Implementacija Sporazuma o podregionalnoj kontroli naoruZanja (SPKN)

Realizovan je u potpunosti inspekcijski rezim, tako da su sprovedene tri inspekcije na
teritoriji Strana (u R.Hrvatskoj, R.Srbiji i BiH) i tri inspekcije od Strana na teritoriji Crne Gore.
Inspekcija redukcije i inspekcija izvoza nije bilo. Razmijenjena je Godisnja Informacija za
2014. godinu.

Realizovana su dva redovna sastanka Stalne radne grupe, dva redovna sastanka
Podregionalne konsultativne komisije (PRKK) i jedan vanredni sastanak PRKK. Pored toga,
aktivno se ucestvuje u realizaciji Il faze preuzimanja vlasnistva nad Sporazumom, koja
podrazumijeva pripremu i usaglasavanje amandmanskih izmjena i drugih obavezujuéih
instrumenata za funkcionisanje i implementaciju SPKN.

Kancelarija visokog predstavnika predsjedavaju¢eg OSCE, u Becu, je pruzila pomoé u
angaZovanju asistenata (Poljske, Austrije, Slovacke, Slovenije, Italije a planirani asistent iz
Turske nije doSao zbog sprijeenosti) za realizaciju inspekcija. Prvi put smo imali gosta
posmatraca sprovodenja SPKN iz Kraljevine Danske. Predstanici Verifikacionog centra su
aktivno ucestvovali u organizaciji kursa po SPKN u Centru za bezbjedonosnu saradnju -
RACVIAC-u Zagrebu, u ulozi predavaca i polaznika kursa.

3.3.5.3 Komunikaciona mreZa OEBS-a, razmjena informacija

Krajnja korisnic¢ka stanica OEBS komunikacione mreZe za Crnu Goru, koja se nalazi u Odsjeku
za kontrolu naoruzanja je u samom vrhu po stabilnosti mreze u OEBS-u, sa odzivom od 99.50
%, pravovremeno je odgovorila na svaki format. Crna Gora je ¢lan Komunikacione grupe i
Borda za kotrolu konfiguracije komunikacione mreze OEBS-a i predstavnik Stalne misije Crne
Gore pri UN, OEBS i ostalim medunarodnim organizacijama u Becu redovno prisustvuje
sastancima i uti¢e na njeno kreiranje. U toku godine, u skladu sa odlukom Komunikacione
grupe OEBS, izvrSena je aktualizacija korisnickih programa i aplikacija koje se koriste u
razmjeni notifikacija, obavjestenja i informacija preko komunikacione mreze OEBS-a (softver
za prijem i slanje notifikacija INA 4,2 i novi operativni sistem WINDOWS 7).

3.3.5.4 Sprovodenje obaveza prema Konvencijama Ujedinjenih Nacija

Po pitanju Konvencije o zabrani odredenih vrsta konvencionalnog naoruZanja (CCW) i
njenih Protokola, teZiSte je bilo na izradi inicijalnog izvjeStaja lzmjenjenog Protokola Il o
zabrani mina, mina iznenadenja i drugih sredstava, a VfC je bio nosilac implementacije na
drzavnom nivou. Pored toga uraden je zbirni Godisnji izvjeStaj za CCW Konvenciju u
zahtijevanom roku i dostavljen MVPIEl radi prosledivanja Sekretarijatu UN. Uraden je
Godisnji izvjestaj za Otavsku Konvenciju (Konvencija o zabrani upotrebe, skladistenja,
proizvodnje i prometa protivpjeSadijskih mina i o njihovom unistavanju) i proslijeden MVPiEl
u potrebnom roku. Uraden je i proslijeden upitnik o minama OEBS-a koji prati Konvencije
UN koje tretiraju mine. Zbog finansijskih ogranic¢enja nismo imali predstavnika na radnim
grupama, pripremnim komitetima i GodiSnjoj Konferenciji koje tretiraju navedene
konvencije.
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4. RESURSI ODBRANE

4.1. LJUDSKI RESURSI

4.1.1. Organizacijske promjene

1. Organizacijsko-formacijska struktura Vojske

U toku 2013. godine nije bilo promjena u organizacijsko-formacijskoj strukturi Vojske.
2. Pravilnik o organizaciji i sistematizaciji Ministarstva odbrane

Krajem 2012. godine predloZzena je izmjena Pravilnika o unutrasnjoj organizaciji i
sistematizaciji Ministarstva odbrane, koja se odnosila na promjene u organizaciji i
sistematizaciji Odjeljenja za vojno bezbjednosne poslove. Izmjene proizilaze iz odredaba
Zakona o odbrani kojim se propisuje koji se obavjestajni, kontraobavjestajni i bezbjednosni
poslovi organizuju i vrSe u Ministarstvu i Vojsci. Vlada Crne Gore, na sjednici odrzanoj
21.3.2013. godine, utvrdila je izmjene Pravilnika o unutrasnjoj organizaciji i sistematizaciji
Ministarstva odbrane. Takode, zbog potreba posla, posebno u dijelu obaveza iz evropskih i
evroatlantskih integracija, predloZzene su nove izmjene i dopune Pravilnika koje su se
odnosile na sluzbenicka zvanja, nazive pojedinih organizacionih jedinica i radnih mjesta kao i
uslova i opisa poslova pojedinih radnih mjesta, na osnovu cega je utvrden Pravilnik o
izmjenama i dopunama Pravilnika o unutrasnjoj organizaciji i sistematizaciji broj: 806-
1233/15-15 od 09.08.2013. godine.

2.1. Stanje po postojecem Pravilniku o unutrasnjoj organizaciji i sistematizaciji

Po sistematizaciji, na dan 31.12.2012. godine, 10 zaposlenih nije dobilo reSenja o
rasporedivanju, od ¢ega su troje drzavni namjestenici a sedam profesionalna vojna lica.
Pravilnikom o unutrasnjoj organizaciji i sistematizaciji Ministarstva odbrane, broj 805-
1233/13-4 od 28.3.2013. godine, i lzmjenama i dopunama navedenog pravilnika broj 806-
1233/13-15 od 8.9.2013. godine za izvrenje poslova iz djelokruga Ministarstva utvrdeno je
308 izvrilaca, odnosno bez GS, 244 izvrsilaca. Na sistematizovana radna mjesta, na dan
31.12.2013. godine, rasporedeno je 200 izvrsilaca. Od navedenog broja rasporedenih, 137
izvrSilaca su drzavni sluzbenici i namjestenici, a 63 su profesionalna vojna lica.

4.1.2. Proces upravljanja ljudskim resursima

4.1.2.1 Zaposljavanje

- DrZavni sluZbenici i namjestenici

Tokom 2013. godine, u Ministarstvo odbrane, u radni odnos primljeno je ukupno 5 drzavnih

sluzbenika i namjestenika.

- Vojna lica
U sluzbu u Vojsci primljeno je 11 oficira, nakon zavrsenih vojnih akademija.
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- Zaposljavanje pripravnika

U Ministarstvu odbrane je, u 2013. godini, u skladu sa Planom zaposljavanja pripravnika sa
visokim obrazovanjem u drZavnim organima, koji je usvojila Vlada Crne Gore, u radni odnos
na odredeno vrijeme, u trajanju od 12 mjeseci, pocev od 17.9.2012. do 17.9.2013.godine,
primljeno 11 pripravnika.

U skladu sa Zakonom o stru¢nom osposobljavanju lica sa ste¢enim visokim obrazovanjem
(,Sluzbeni list CG“, broj 38/12), a na osnovu javnog poziva koji je raspisala Uprava za
kadrove, Ministarstvo odbrane je ucestvovalo u realizaciji Programa stru¢nog
osposobljavanja lica sa stecenim visokim obrazovanjem.

Na osnovu navedenog, 9 visokoskolaca je sa Ministarstvom odbrane zakljucilo ugovore o
struénom osposobljavanju u trajanju od devet mjeseci, pocev od 15. januara 2013. godine.

4.1.2.2 RjeSavanje o pravima i obavezama iz sluZbenickih odnosa i odnosa u sluzbi u Vojsci

U vrsenju poslova koji se odnose na izradu pojedinacnih akata o zasnivanju radnog odnosa,
rasporedivanju ljudskih resursa, stanjima u sluzbi u Vojsci, Skolovanju i usavrsavaniju,
zaradama, naknadama i drugim primanjima zaposlenih, kao i rjeSavanje o drugim pravima i
obavezama iz sluzbenickih odnosa, odnosno odnosa u sluzbi u Vojsci izradena su sljedeca
pojedinacna pravna akta:
- odluke i rjeSenja o rasporedivanju i postavljenju (74);
- unapredenja (70);
- vrSioci duZnosti (18);
- o prestanku sluzbe i radnog odnosa (26) i (16) odluka o razrjeSenju od duZnosti
profesionalnog vojnog lica;
- ozaradama i dodacima na zarade (443);
- o0 naknadama troskova licima u sluzbi u Vojsci Crne Gore i Ministarstvu odbrane
(sluzbeno putovanje u zemlji i inostranstvu, selidba, odvojeni Zivot od porodice, zakup
stana, prevoz, otpremnine zbog odlaska u penziju, polaganje stru¢nog ispita), o udaljenju
od duZnosti, o odredivanju za vrSioca duznosti, o godiSnjim odmorima, o odsustvima i
isplati regresa i rjeSavanja o drugim pravima i obavezama profesionalnih vojnih lica,
civilnih lica i drzavnih sluzbenika i namjestenika (965) ;
- rjeSenja o zaradama i naknadama pripadnika Vojske za vrijeme uce$¢a u mirovnim
misijama i upudivanja na obuku za vrSenje duznosti u mirovnim misijama (180);
- o pomoci (69);
- o upudivanju na skolovanje i usavrsavanje (51);
- o prestanku radog odnosa — ponovni postupak (25);
- o produZenju sluzbe u Vojsci Crne Gore (3);
- 18 rjeSenja o zasnivanju radnog odnosa na odredeno vrijeme u svojstvu pripravnika i
Sest rjeSenja o zasnivanju radnog odnosa na neodredeno vrijeme.
Izraden je 1951 pojedinacni akt.
Po zahtjevima Zastitnika imovinsko-pravnih interesa Crne Gore, nadleznom Osnovnom sudu
i Upravnom sudu Crne Gore, Agenciji za mirno rjeSavanje radnih sporova, vezano za
postupke po tuzbama lica (za naknadu nematerijalne i materijalne Stete, radni, stambeni i
dr. sporovi) ukupno je sainjeno 1539 akata.
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4.1.2.3 Skolovanje i usavrsavanje kadra

- Skolovanje oficirskog kadra za potrebe Vojske, Studijska 2012 / 2013 godina

Studijske 2013/14. godine, obrazovanje na inostranim vojnim akademijama zapocelo je
Sestoro kadeta i kadetkinja i to: dvoje na Vazduhoplovnoj vojnoj akademiji u Grckoj, jedna
kadetkinja na Pomorskoj vojnoj akademiji u Italiji, jedna kadetkinja na Pomorskoj akademiji
Annapolis u SAD i dva kadeta na Vojnoj akademiji ,General Mihailo Apostolski“ u
Makedoniji.

U toku 2013. godine 11 kadeta je zavrSilo obrazovanje i to: Pomorsku akademiju u
Sjedinjenim Ameri¢kim Drzavama — jedan kadet, Akademiju kopnene vojske u R. Grékoj —
dva kadeta, Akademiju kopnene vojske i Pomorsku akademiju u SR Njemackoj — cetvoro
kadeta i Vojnu akademiju u R. Srbiji - Cetiri kadeta.

Trenutno se na obrazovanju na inostranim vojnim akademijama nalazi ukupno 27 kadeta od
¢ega: na Vojno-medicinskoj akademiji u R. Srbiji 1 kadet, u Akademiji kopnene vojske i
Vazduhoplovnoj akademiji u R. Grckoj 8 kadeta, u Akademiji kopnene vojske u R. Makedoniji
15 kadeta, u Pomorskoj akademiji u Sjedinjenim Americkim DrZzavama 1 kadet i u Pomorskoj
akademiji u R. Italiji 2 kadeta.

- Obrazovanje profesionalnih vojnih lica

Tokom 2013. godine, razlic¢ite oblike usavrSavanja u inostranstvu je pohadalo 27 PVLi to:

- na Generalstabnom usavrsavanju nalazilo se Cetiri oficira (SAD, SR Njemacka i R.Hrvatska),
od kojih je jedan zavrsio Skolovanje u toku godine,

- na Komandno Stabnom usavrsavanju 10 oficira, u SAD, R.Hrvatskoj, Estoniji i R.Sloveniji
(Sest oficira je zavrsilo usavrSavanje u 2013. godini),

- specijalizaciju u R.Grckoj pohadaiju Cetiri oficira VCG,

- jedan podoficir je zavrsSio Skolovanje za oficira na VA OS SR Njemacke,

- jedan oficir je zavrsio specijalizaciju na VMA R.Srbije,

- Cetiri podoficira i 3 VPU su pohadali podoficirsko usavrsavanje u R.Hrvatskoj (Cetiri su
zavrsila usavrsavanje u 2013. godini).

- Usavrsavanje profesionalnih vojnih lica u inostranstvu i u zemlji:

UceSée na usavrSavanju u inostranstvu, u toku 2013.godine, na kursevima, vjezbama,
seminarima, radionicama i ostalim aktivnostima imalo je 415 profesionalnih vojnih lica. Po
istim osnovima, u zemlji se usavrSavalo 518 profesionalnih vojna lica.

U toku 2013. godine kurseve stranih jezika pohadala su 222 lica, od ¢ega u inostranstvu 19
lica, odnosno u zemlji 193 lica (44 oficira, 103 podoficira i 46 VPU). U toku 2013. godine, u
dva navrata, realizovano je testiranje zaposlenih u Ministarstvu odbrane i pripadnika Vojske
u saradnji sa Test timom Bosne i Hercegovine, u cilju verifikacije nivoa poznavanja engleskog
jezika. Testirana su 74 lica, a sertifikate po NATO standardu 6001, steklo je 28 lica ( 22
oficira, 3 podoficira, 2 vojnika i 1 civilno lice).
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- Usavrsavanje drZavnih sluZbenika i namjestenika

Stru¢no usavrsavanje drzavnih sluzbenika i namjestenika i u 2013. godini realizovano je u
skladu sa Programom stru¢nog usavrSavanja drzavnih sluzbenika i namjestenika Uprave za
kadrove Crne Gore, za 2013/2014. godinu.

U toku 2013. godine — drzavni sluzbenici i namjestenici ucestvovali su na 23 aktivnosti u
inostranstvu i 163 aktivnosti u zemlji; od ¢ega je 90 seminara i obuka bilo u organizaciji
Uprave za kadrove.

U saradnji sa Ministarstvom za informaciono drustvo i telekomunikacije, 34 drZavna
sluzbenika i namjestenika je pohadalo ECDL (European Computer Driving Licence ) obuku.
Drzavni sluzbenici i namjestenici su prisustvovali na 11 radionica i obuka po Programu obuke
Regionalne Skole za drzavnu upravu ReSPA.

Kurseve jezika u inostranstvu su pohadala dva drZzavna sluzbenika, a u zemlji dvadeset devet.

- Praksa studenata

Na osnovu visegodiSnje saradnje sa Fakultetom za drzavne i evropske studije, u 2013.godini,
u organizacionim jedinicama Ministarstvu odbrane, tromjese¢nu praksu obavile su dvije
studentkinje Il zavrSne godine studija ovog fakulteta.

4.1.2.4 Unapredivanje profesionalnih vojnih lica

.....

priviemeno unaprijeden za vrijeme uce$¢a u mirovnoj misiji a 1 podoficir je proizveden u
oficira.

4.1.2.5 Rodna ravnopravnost

Ministarstvo odbrane je, na osnovu Plana aktivnosti za postizanje rodne ravnopravnosti u
Crnoj Gori (PAPRR), za period 2013.-2017. godine, donijelo Program sprovodenja Plana
aktivnosti za 2013.-2014. godinu, koji je obuhvatio: podruéje djelovanja - ravnopravnost u
procesu odlucivanja u politickom i javhom Zivotu, strateski cilj ravnopravno ucesée Zena i
muskaraca na svim nivoima odlucivanja i implementacija Rezolucije 1325 SBUN - Zene, mir i
bezbjednost kao i mjere, odnosno aktivnosti za postizanje ovog cilja.

Ministarstvo odbrane je, u saradnji sa Odjeljenjem za poslove rodne ravnopravnosti
Ministarstva za ljudska i manjinska prava, uz ucesSée predstavnika iz Ministarstva vanjskih
poslova i evropskih integracija, i uz finansijsku i logisticku podrsku UNDP/SEESAC,
organizovalo seminar na temu: ,Rodna ravnopravnost u sistemu odbrane”, sa posebnim
osvrtom na rodno zasnovanom nasilju. Na seminaru je ucestvovalo 10 pripadnika Vojske
Crne Gore i ¢etvoro zaposlenih iz Ministarstva odbrane.

Realizuju¢i aktivnosti koje se odnose na edukaciju Vojske o Rezoluciju 1325 SBUN, 19
zaposlenih (3 drzavna sluzbenika i 16 profesionalnih vojnih lica) iz Ministarstva odbrane i
Vojske Crne Gore, pohadali su seminare, konferencije i obuke posvecene implementaciji
navedene rezolucije i njoj prateéih rezolucija (SCR 1820,1888,1889 i 1960), o rodnim
pitanjima i mirovnim operacijama, angaZovanju polova u mirovnim operacijama,
implementaciji kriterijuma EU u oblasti rodne ravnopravnosti. U programima obuke
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pripadnika Vojske Crne Gore, od 2013. godine, uvrStena je obuka iz oblasti rodne
ravnopravnosti.

Ministartsvo odbrane je, na osnovu Programa aktivnosti za realizaciju komponenti
regionalnog projekta u oblasti rodne ravnopravnosti na temu: “Jacanje regionalne saradnje
na planu integracije rodne perspektive u reformi sektora bezbjednosti u zemljama zapadnog
Balkana“, ucestvovalo u sprovodenju istraZivanja o poloZaju Zena u oruZanim snagama
zemalja Zapadnog Balkana, na osnovu kojeg je usvojena Studija i donijete preporuke za
unapredenje poloZaja i zastupljenosti Zena u oruzanim snagama. Ministarstvo odbrane je
donijelo Plan realizacije aktivnosti za sprovodenje ovih preporuka. U toku su aktivnosti na
sanaciji/adaptaciji objekata u jedinicama Vojske, koje imaju za cilj poboljsanje uslova Zivota
i rada Zena u Vojsci.

Realizuju¢i komponente navedenog projekta, Ministarstvo odbrane je imenovalo
predstavnika u Radnoj grupi koja, zajedno sa Nordijskim centrom za rod u mirovnim
misijama (NCGM) i UNDP/SEESAC, radi na razvijanju programa Regionalnog kursa, koji ¢e
obuciti regionalnu grupu trenera, pripadnika/ca ministarstava odbrane i oruzanih snaga, koji
¢e potom obuciti trenere na nacionalnom nivou koji ¢ée biti zaduZeni za organizovano
podizanje svijesti o rodnoj ravnopravnosti po dubini u oruzanim snagama.

U okviru projekta regionalne inicijative SEDM na temu: ,Zenski lideri u bezbjednosti i
odbrani” (FLSD), Ministarstvo odbrane uc¢estvovalo je u radu prve radionice ljudskih resursa.
Tema u okviru ove radionice bila je ,Raznovrsnost i koriséenje ljudskih resursa - Izazovi i
najbolje prakse”, u okviru koje je i podrzan drugi nacrt Bijele knjige, u kojoj se ukazuje da
raznovrsnost ljudskih resursa i rodne integracije mogu donijeti nove perspektive i iskustva
medunarodnoj, kolektivnoj i nacionalnoj odbrani.

4.1.2.6 Prestanak radnog odnosa / sluzbe

-Prestanak radnog odnosa drZavnih sluzbenika i namjestenika

U Ministarstvu odbrane, u periodu od 01.01. do 31.12.2013. godine, radni odnos prestao je
za 6 lica i to: za dva lica po osnovu pisanog otkaza, za tri lica na osnovu sticanja prava na
penziju i jednom po osnovu postavljenja u drugi drzavni organ.

-Prestanak radnog odnosa lica u sluzbi u Vojsci
Tokom 2013. godine, sluZba je prestala za 26 lica: za 2 oficira, 8 podoficira, 10 vojnika po
ugovoru i 6 civilnih lica, po razli¢itim osnovima, od ¢ega u MO za 1 oficira.

4.1.2.7 Izgradnja i unapredenje kapaciteta
-Reforma odbrambenog sektora bezbjednosti -DSSR projekat

U okviru projekta, tokom godine, realizovane su aktivnosti u vezi izrade preporuka za
harmonizaciju Zakona o Vojsci Crne Gore i Zakona o drzavnim sluzbenicima i
namjestenicima. Harmonizacija dva zakona zasnivala bi se na ugradnji, u Zakon o Vojsci,
principa meritornosti ( u oblasti zaposljavanja, unapredivanja, obrazovanja i usavrsavanja),
kao i drugih principa utvrdenih u Zakonu o drzavnim sluzbenicima i namjesStenicima, kao sto
su princip zakonitosti, odgovornosti, integriteta, sukoba interesa i dr.
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Druga vazna aktivnost ovog projekta je izrada strateskog okvira za razvoj upravljanja
ljudskim resursima u Ministarstvu. Osnovni cilj je da Ministarstvo, kao kljuéna drzavna
institucija u izgradnji efikasnog odbrambenog sistema, treba da obezbijedi da sluzbenici na
strucan, nepristrasan i transparentan nacin izvrSavaju povjerene duznosti. U skladu sa tim, a
uz tehnicku i struénu pomoc¢ DSSR projekta koji podrzava Kraljevina Norveska, Direktorat za
ljudske resurse izradio je nacrt Strategije razvoja funkcija menadimenta ljudskih resursa u
Ministarstvu odbrane.

Izradi ovog dokumenta prethodila je funkcionalna analiza HRM prakse u Ministarstvu, kroz
sprovodenje sistematskog pregleda procedura i praksa u upravljanju ljudskim resursima i
putem strukturiranih upitnika i intervjua, aktivnost je sprovedena u periodu oktobar-
novembar 2013.godine. Ciljne grupe za intervjue su bile visoki i ekspertsko-rukovodni kadar,
a za anonimne ankete, zaposleni u Ministarstvu. lz kategorije rukovodnog kadra
intervjuisano je 12 lica a anonimna anketa sprovedena je sa 44 zaposlena u MO.

4.1.2.8 Rjesavanje stambenih potreba

U evidenciji stambenih potreba lica koja imaju pravo na rjeSavanje stambene potrebe u
Ministarstvu odbrane, vodi se ukupno 1987 stambenih interesenata, od ¢ega 1459 lica koja
nemaju stan i 528 lica koja nemaju odgovarajudi stan.

U toku 2013.godine donijeto je 55 rjeSenja o dodjeli stanova po kategorijama lica-ucesnika
Oglasa br.801-6202/12-2 od 19.09.2012. godine. Od navedenog broja tri rjeSenja su donijeta
drzavnim sluzbenicima i namjeStenicima, 35 rjeSenja profesionalnim vojnim licima, Cetiri
rieSenja civilnim licima na sluzbi u Vojsci, 12 rjeSenja penzionisanim oficirima i
penzionisanim podoficirima i jedno rjeSenje penzionisanom civilnom licu.

Kontrolisano je namjensko koris¢enje stanova, davanje predloga za raskid ugovora o zakupu
i iseljenje bespravnih korisnika stanova, a podnijeta su 42 predloga za prinudnu naplatu
zakupnine.

4.2. MATERIJALNI RESURSI

U toku 2013. godine teziste rada Sektora za materijalne resurse bilo je usmjereno na:

- opremanje jedinica Vojske savremenom opremom, u skladu sa odobrenim
budzetskim sredstvima, i odrzavanje postojecih opreme;

— ucesce u pripremi i sprovodenju povijerljivih i javnih nabavki, u skladu sa planovima;

- rjesSavanje viskova naoruZanja i vojne opreme;

- razvoj informaciono komunikacionih sistema

- uspostavljanje sistema standardizacije i kodifikacije u sistemu odbrane Crne Gore;

— obuka ljudstva, shodno logistickim partnerskim ciljevima.

4.2.1 Opremanje Vojske
U 2013. godini, u skladu sa odredbama Zakona o javnim nabavkama (,,Sl. list CG” br. 42/11) i
Planom javnih nabavki za 2013. godinu, donesenim od strane ministra, pokrenuta su i

sprovedena 204 postupka nabavki. Plan javnih nabavki (roba, radova i usluga) za 2013.
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godinu, iznosio je 3.643,850,00 €, dok je ukupno ugovorena vrijednost ovih nabavki bila
2.917.714,86 €, 5to je za 726.135,14 € manje, u odnosu na ukupno procijenjenu vrijednost
nabavki (ili 19,93.%). U otvorenim postupcima javne nabavke (kroz tenderske postupke i
postupke Soping metodom), zakljuéeni su ugovori u vrijednosti od 2.747.828,98 €, dok su
kroz neposredne sporazume (nabavke male vrijednosti do iznosa od 5.000 €) realizovana
sredstva u ukupnom iznosu od 169.885,88 €. PreneSene obaveze po osnovu zakljucenih
ugovora iz 2012. godine, iznosile su 73.000,00 € i iste su bile sadrZane u Planu javnih nabavki
za 2012. godinu.

Ukupna vrijednost Plana povjerljivih nabavki u 2013. godini, iznosila je 4.617.630,00 €. U
skladu sa Uredbom o spoljnoj trgovini sredstvima za posebne namjene (,SI. list CG” br.
66/10) ukupna ugovorena vrijednost povjerljivih nabavki, u 2013 godini, iznosila je
1.288.228,15 €, sto je za 3.329.401,85 € manje, u odnosu na odobreni Plan povjerljivih
nabavki (ili za 72,10 %). Sredstva za realizaciju ovih nabavki bila su obezbijedena iz BudZeta
Ministarstva odbrane za 2013. godinu i prihoda od prodaje naoruzanja i vojne opreme u
2013. godini.

Ukupno planirana sredstva za realizaciju postupaka javnih i povjerljivih nabavki u 2013.
godini iznosila su 8.261.480,00 €, dok je ukupno ugovorena vrijednost iznosila 4.205.943,01
€, Sto je 4.055.536,99 € manje, u odnosu na ukupno procijenjenu vrijednost nabavki (ili za
49,09 %) (Tabela 1). Pregled ugovorene opreme za potrebe Vojske u 2013. god. prikazan je u
Prilogu br. 1. ovog izvjestaja.

Nabavke Po planu Broj Ugovoreno Prenesene Ustede
postupaka obaveze lznos %
Javne 3.643.850,00 € 204 2.917.714,86 € 73.000,00 € 452.213,66 € 15,66
Povjerljive 4.617.630,00 € 23 1.288.228,15 € - € 1.654.161,30 € 36,56
Ukupno 8.261.480,00 € 227 4.205.943,01€ | 73.000,00 € 2.106.374,96 € 28,41

Tabela 1. Finansijski pokazatelji realizacije Plana javnih i povjerljivih nabavki

4.2.2 Remont i odrzavanje

Remont i odrZavanje sredstava naoruZanja i vojne opreme izvrSeni su planiranom

dinamikom, u skladu sa raspolozZivim finansijskim sredstvima. Najvaznije realizovane

aktivnosti u toku godine na ovom planu su:

- Odrzavanje plovnih objekata Mornarice VCG (ugovorene usluge) utroseno je 55.000 €;

- lzvrSen je remont 3 haubice 122 mm D-30 i izvrSeno kompletiranje komponenti RAP-a, u
privrednom drustvu ,BNT“ Novi Travnik, u vrijednosti od 27.514,00 €.

- lzvrSen je remont 85 komada granata 122 mm za haubicu D-30, u privrednom drustvu
,,PRETIS Vogosca, u vrijednosti od 48.907,52 €,

- lzvrSena je opravka i servisiranje motornih vozila, po ugovoru iz 2012 godine, sa AD
“Osmanagi¢ CO“ d.o.o, u vrijednosti od 50.000,00 €;

- lzvrSena je opravka i servisiranje terenskih motornih vozila, po ugovoru iz 2012 godine, sa
»Efel — Motors“ d.o.o Cetinje, u vrijednosti od 10.000,00 €;

- lzvrSeno je opravka i servisiranje inZinjerijskih masina, po ugovoru iz 2012 godine. sa
»Samveko” d.o.o Podgorica, u vrijednosti od 25.000,00 €;
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Ugovorena je opravka i servisiranje motornih vozila u 2013. godini sa preduzeéima:
e AD “Osmanagi¢ CO“ d.o.o, u vrijednosti od 70.000,00 € (teretni, terenski i putnicki
program vozila marke , opel”), realizacija je u toku;
e AD “Osmanagi¢ CO“ d.o.o, u vrijednosti od 29.928,50€ (opravka borbenih i
specijalnih vozila po povjerljivom tenderu), realizacija je u toku;
o Efel — Motors” d.o.o Cetinje, u vrijednosti od 35.000,00 € (terenski program vozila
marke ,, Toyota“, ,Unimog“ i viljuskari ,Nisan®), realizacija je u toku;
¢ IDI Prijepolje“d.o.o Prijepolje, u vrijednosti od 22.000,00€ (elektroagregati na
stacionarnim c¢voristima veze ,Lovéen”, ,Durmitor” i ,Bjelasica” i drugi
elektroagregati), realizacija je u toku;
za potrebe odrzavanja pokretnih stvari, u vojnim radionicama, po ugovorima iz 2012.
godine, izvrSena je nabavka rezervnih djelova u vrijednosti od 65.000,00 €.
za potrebe odrzavanja pokretnih stvari, u vojnim radionicama, tokom 2013. godine
Zakljucen je Okvirni sporazum, na 2 godine, od ¢ega je u 2013 godini realizovana nabavka
rezervnih djelova i potrosnog materijala u vrijednosti od 89.672,05 €.
za potrebe odrZavanja pokretnih stvari, u vojnim radionicama, tokom 2013. godine,
izvrSena je nabavka ulja i masti u vrijednosti od 8.826,80 €.
za potrebe odrzavanja naoruzanja proizvodaca ,Heckler&Koch“ GMbH Nemacka i ,,Glock”
Ges.m.b.H Austrija ugovorena je nabavka specijalnog alata i rezervnih djelova po
povjerljivom tenderu, sa preduzecem ,MONTENEGRO DEFENCE INDUSTRY“ d.o.o0, u
vrijednosti od 29.880,72 €. Isporuka ¢e biti realizovana u toku 2014.godine, u skladu sa
Ugovorom.
Za potrebe motornih i priklju¢nih vozila i inZinjerijskih masina, u 2013.godini, izvrSena je
nabavka pneumatika u vrijednosti od 68.120,96€ i akumulatora i baterija, u vrijednosti od
7.921,87 €.

4.2.3 Rjesavanje viskova naoruzanja i vojne opreme

4.2.3.1. Neutralizacija viskova ubojnih sredstava

U toku 2013. godine neutralisano je 383,152 tona ubojnih sredstava i to:

a)

b

~—

U okviru programa za demilitarizaciju (MONDEM program), u 2013. godini, izvrSena je
neutralizacija 247,274 tone ubojnih sredstava, u okviru lll1 faze ovog programa. Do sada
je u okviru ovog programa ukupno neutralisano 1.389,54 tone ubojnih sredstava i 825
komada raznog zastarjelog naoruzanja.

Shodno Ugovoru o realizaciji Ill1 faze MONDEM programa sve korisne sekundarne
sirovine, koje su dobijene delaboracijom, pripadale su preduze¢ima. Za vrijednost
sekundarnih sirovina smanjene su cijene delaboracije. Nov¢ana vrijednost dobijenih
sekundarnih sirovina iznosila je 70.108,82 EUR ili 31,8 % od ukupne cijene neutralizacije
111 faze. Ovo je doprinos Ministarstva odbrane.

U okviru Tehni¢kog sporazuma o uniStenju malog i lakog naoruzanja i raznih vrsta
municije, potpisanim sa Vladom SAD, planirana je neutralizacija 1.812.70 tona. U 2013.
godini izvrSena je neutralizacija 135,878 tona ubojnih sredstava, u okviru Il faze ovog
programa. Do sada je u okviru ovog programa ukupno neutralisano 1.211,15 tona ubojnih
sredstava i 200 komada raznog zastarjelog naoruzanja.

Preventivnim rjeSavanjem ubojnih sredstava u sopstvenoj organizaciji, tokom 2013.
godine, nije bilo neutralizacije ubojnih sredstava. Ukupno je u periodu od 2006. godine
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do danas, u sopstvenoj organizaciji neutralisano 267,18 tona ubojnih sredstava. U toku
2013. godine nije vrSeno unisStavanje naoruzanja i drugih borbenih sredstava.

Forum za bezbjednosnu saradnju

4.2.3.2 . Prodaja naoruZanja i vojne opreme

U toku 2013. godine izvrSena je prodaja 868,58 tona ubojnih sredstava (UbS) i 684 komada
naoruzanja i drugih borbenih sredstava, u ukupnoj vrijednosti 4.257.435,88 USD. Tokom
godine preuzeto je od strane komisionara i kupaca 327,5 tona UbS i 69 komada naoruZanja.
U 2013. godini, po osnovu prodaje naoruZanja i vojne opreme ukupno je naplaéeno
1.073.747,31 USD.

U toku 2012. godine zakljuéen je Ugovor o prodaji dotrajalih sredstava i proizvoda sa
preduzecem ,Montmetal“. lzvrSena je prodaja dotrajalih sredstava i proizvoda, shodno
ugovoru, i ostvaren prihod u toku 2012 i 2013.godine u iznosu od 332.253,82 € od cega je
naplaéeno 34.966,82€. Za preostali dug od 297.286,82 € pokrenut je sudski spor za naplatu
duga.

Zakljuécima Vlade Crne Gore broj 06-882/3 od 18.04.2013.godine oglaseno je suvisnim 971
motorno i prikljuéno vozilo. U skladu sa zaklju¢cima sprovedena su tri postupka prodaje
suvisnih vozila. Ukupno je prodato 310 vozila, pri ¢emu je ostvaren prihod MO u iznosu od
441.806,60 €. Vozila koja nijesu prodata na ove 3 prodaje bi¢e prodata kao sekundarna
sirovina u toku 2014.godine.

4.2.3.3 Ustupanje opreme civilnim subjektima
Na osnovu predloga Ministarstva, Vlada Crne Gore donijela je 4 Zaklju¢ka na osnovu kojih
su izvrSena ustupanja neperspektivnih pokretnih sredstava na trajno koriséenje opsStinama i

Crvenom krstu-Kotor.

Ustupljena su sledeéa pokretna sredstva: motorna vozila (3 stavke) i intendantska sredstva
(2 stavki), Prilog br. 5.
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4.2.4 Zastita na radu, zastita od pozara i zastita Zivotne sredine

4.2.4.1 Zastita na radu

Radni procesi i sve vojne aktivnosti su organizovani na nacin kojim se obezbjeduje
bezbjednost na radu i zastita zdravlja zaposlenih.

Zdrastveno stanje je praceno opstim ljekarskim pregledima i sistematskim ljekarskim
pregledima za lica koja rade na radnim mjestima sa posebnim uslovima. Na radnim mjestima
sa visokim rizikom u procesu rada, predvidene su posebne mjere zastite i vrSene su redovne
kontrole njihovog sprovodenja. | pored dosta niskog procenta popune licnim zastitnim
sredstvima i opremom na upotrebi u Vojsci, obezbijedeni su adekvatni uslovi zastite.

IzvrSena su ispitivanja uslova radne sredine na radnim mjestima sa jonizuju¢im zracenjem, i
sva eventualna odstupanja od propisanog su u fazi eliminisanja ili svodenja na dozvoljeni
nivo.

Redovno su vrseni ljekarski pregledi na kliconostvo za lica koja rade sa namirnicama.

Profesionalnih oboljenja nije bilo, ali je evidentirano 13 (trinaest) povreda na radu, od cega
11 laksih i 2 teZe povrede.

Problemi koji su pratili zastitu na radu u prethodnom periodu ogledaju se prije svega u
neuskladenosti Pravila ZNR i ZZS u Vojsci sa Zakonom o zastiti na radu Crne Gore. Zbog toga
nije obezbijeden akt o procjeni rizika za formacijska radna mjesta u Vojsci. Zbog nedostatka
materijalnih sredstava vec¢ duZi period nije vrSeno ispitivanje uslova radne sredine (osim
ispitivanja na jonizujue zracenje). Takode, nije izraden program osposobljavanja za
bezbjedan rad i osposobljavanje se ne vrsi u skladu sa Zakonom.

4.2.4.2 Zastita od poZara

Organizacija i funkcionisanje protivpozarnog obezbjedenja je na zahtijevanom nivou, sto se
potvrduje Cinjenicom da su u analiziranom periodu bila samo 3 (tri) manja poZara na vojnim
objektima, koji su lokalizovani sopstvenim snagama i sredstvima. Osim toga bilo je 5 (pet)
intervencija na gaSenju poZara van vojnih objekata i prostora, u saradnji sa civilnim
institucijama.

Problemi koji se odnose na PP-zastitu ogledaju se prije svega na dotrajalost opreme i
sredstava (40% sredstava su stariji ili na granici od 30 godina). Odrzavanje i hidraulicno
ispitivanje boca pod pritiskom i vatrogasnih aparata predstavlja takode veliki problem zbog
nedostatka kapaciteta.

Oko 50% PP-vozila, je funkcionalno ispravno, ali ne i tehnicki, pa je ograni¢ena i njihova
upotreba.

4.2.4.3 Zastita Zivotne sredine

U 2013. godini realizovane su veoma znacajne aktivnosti u cilju sprecavanja ili smanjenja
Stetnih uticaja na Zivotnu sredinu
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Identifikovane su sve materije, u posjedu Ministarstva odbrane, koje Cine otpad visokog
rizika (ulja, kiseline,elektri¢ni i elektronski otpad i sl.), gdje su na osnovu klasifikacije njihove
toksi¢nosti preduzete neophodne mjere i postupci kako bi se izbjegle akcidentne situacije.

U analiziranom periodu nije bilo akcidentnih situacija niti kontaminiranja Zivotne sredine.
Bezbjedno su prikupljeni svi izvori jonizujuceg zracenja i predati Centru za ekotoksikoloska
ispitivanja.

4.2.5 Standardizacija i kodifikacija

Najvaznija aktivnost u oblasti standardizacije odbrane bila je donoSenje Pravilnika o
standardizaciji u oblasti odbrane, 27. maja 2013. godine. Pravilnik je pripremljen uz saradnju
sa Sekretarijatom za zakonodavstvo Ministarstva pravde. Na osnovu tog Pravilnika, ministar
odbrane je, 30.09.2013. godine, donijela Rjesenje o formiranju Komisije za standardizaciju,

kao savjetodavnog tijela ministra odbrane, Ciji je zadatak da predlaze ministru prioritete za
donosenje standarda odbrane, Plana standardizacije i politiku standardizacije.

Predstavnici Ministarstva odbrane su aktivno ucestvovali u radu Instituta za standardizaciju
Crne Gore. Jedan pripadnik ucestvuje u radu Tehnickog komiteta za naftu i naftne derivate,
a drugi u radu Tehnickog komiteta za Sredstva i uredaje za skladistenje i transport.

Na 104. Sastanku NATO Komiteta za kodifikaciju AC/135 i Svjetskom kodifikacionom forumu,
koji je odrzan u Kopenhagenu, od 5. do 7. novembra 2013. godine, predstavljen je nacionalni
izvjestaj o napretku Crne Gore u razvoju NATO kodifikacionog sistema. Predstavnici Direkcije
za standardizaciju i kodifikaciju su ucestvovali na redovnim polugodisnjim sastancima NATO
komiteta za standardizaciju — CS u Briselu, aprila i decembra mjeseca 2013. godine.

U oblasti kodifikacije, nastavljene su aktivnosti na ispunjavanju uslova za Tier 2 nivo
partnerstva u NATO kodifikacionom sistemu, koji znaci potpuno uceS¢e u NATO
kodifikacionom sistemu za zemlju koja nije ¢lanica NATO. Po ugovoru sa NATO Komitetom
AC/135 izvrsena je instalacija NATO Mail Box sistema za komunikaciju softvera BULCOD. Do
kraja 2013.godine kodifikovano je 55 razlicitih originalnih proizvoda privrede Crne Gore, a za
pet kompanija je dodijeljen kompanijski kod NCAGE.

4.2.6 Infrastruktura

4.2.6.1 Investicioni radovi u vojnom krugu

Realizacijom investicionih radova u vojnom krugu pobolj$ani su ukupni uslovi za Zivot i rad
komandi i jedinica Vojske Crne Gore i organizacionih jedinica Ministarstva odbrane.
Najznacajnije aktivnosti koje su realizovane tokom 2013. godini bili su:

- Adaptacija dijela drugog sprata objekta Ministarstva odbrane za potrebe vojno
obavjestajne sluzbe;

- ZavrSetak radova na rekonstrukciji i servisiranju termotehnickih instalacija na
objektima Ministarstva odbrane, kao priprema objekata za grejnu sezonu;

- ZavrSetak radova na ispitivanju gromobranskih instalacija na magacinima municije i
minsko eksplozivnih sredstava;

- Adaptacija prostorija u objektu Vojno-medicinskog centra u Podgorici;
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- Ugovoreni su i otpoceli radovi na adaptaciji objekta KN-279 na vojnom aerodromu u
Golubovcima;

- ZavrSeni su radovi na izgradnji antentskog stuba u kasarni 13 Jul”’ u NikSiéu;

- ZavrSeni su radovi na izgradnji mini kablovske kanalizacije i opticke infrastrukture u
kasarni ”’Milovan Saranovi¢”” u Danilovgradu;

- ZavrSeni su radovi na izgradnji antentskih stubova na ’Mavrijanu’ i "’Obostniku’’-
program Raytheon;

- U saradnji sa Direkcijom javnih radova zavrSeni su radovi na izgradnji prilazne
saobracajnice za ulazak u kasarnu ’Milovan Saranovi¢”’ u Danilovgradu;

- ZavrSeni su radovi na zamjeni krovne konstrukcije i krovnog pokrivaca na objektima
KN-7 i KN-10 u kasarni ”’Milovan Saranovi¢”” u Danilovgradu;

- ZavrSeni su radovi na popravci instalacija na stacionarnom ¢voristu veze "’Lovéen”’;

- ZavrSena je izrada Glavnog projekta za rekonstrukciju kuhinjsko-trpezarijskog bloka u
kasarni ”Milovan Saranovi¢” u Danilovgradu;

- Redovno odrZavanje objekata preko gradevinskog organa Komande logisticke baze.

- Ukupna vrijednost ispla¢enih radova za gore navedene aktivnosti iznosi oko 680.000
€ (zadatak 4416, 4142 i donacija).

sl

Otvaranje opticke infrastrukture u kasarni
,,Milovan Saranovi¢” u Danilovgradu

lako je napravljen pomak u izdvajanju sredstava za poboljSanje vojne infastrukture i dalje je
nizak nivo izdvajanja za investiciono odrZavanje iste, s obzirom na loSe uslove Zivota i rada,
prije svega u kasarnama Niksi¢, Pljevlja i Kolasin.

4.2.6.2 Donacije

Donacijom Vlade SR Njemacke, u iznosu od 200.000 €, izvrSena je rekonstrukcija dva objekta
(M-7 i S-2) za skladistenje municije u ”Brezovik’” u Niksi¢u, kojima je izdata upotrebna
dozvola u 2013. godine i izvrSen tehnicki prijem.

Rekonstrukcijom ovih objekata stvoreni uslovi za ¢uvanje municije u skladu sa tehnickim
normativima za ¢uvanje ove vrste sredstava.

4.2.6.3 Imovinsko-pravni poslovi
U 2013. godini na planu imovinsko-pravnih odnosa, realizovane su sljedece aktivnosti:
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- Sprovodenje postupka za izdavanje u zakup nepokretnosti koje se nalaze na Durmitoru-
Zabljak;

- Sprovodenje postupka za ustupanje u svojinu poslovnog prostora koji se nalazi u Tivtu,
NVO Arsenal;

- Sprovodenje postupka za ustupanje na koriséenje strelista na Zlatici, Kancelariji za borbu
protiv trgovine ljudima;

- lzrada Sporazuma o placdanju obaveza «Montenegro Airlines» nastalih koriséenjem
objekata na aerodromu "Golubovci";

- Sprovodenje postupka za ustupanje na koris¢enje objekta koji se nalazi u bivSiem vojnom
kompleksu na Starom aerodromu, UdruZenju roditelja djece sa smetnjama u razvoju;
-Pokretanje postupka za izdavanje u zakup nepokretnosti koje se nalaze na aerodromu
"Golubovci" u Podgorici.

4.2.6.4 Nepokretnosti u nadleZnosti Ministarstva odbrane

Na teritoriji Crne Gore nalazi se ukupno 224 lokacija u nadleznosti Ministarstva, sa oko 1400
objekata visokogradnje, sa prate¢im spoljnim instalacijama vodovoda, kanalizacije, rasvjete i
trafostanicama. Odredeni broj lokacija se aktivho koristi, dok veéi broj objekata nije u
funkciji, ali sa obavezom c¢uvanja. Za funkcionisanje Ministarstvu i Vojsci potrebno su 22
lokacije, a ostale ¢e biti predmet prodaje ili privatizacije.

Tokom 2013. godine Tenderska Komisija za turisticku valorizaciju bivSe vojne imovine
objavila je Sest oglasa za izdavanje u zakup objekata i to:

- ""Bigovo-Traste” Kotor,

- ostrvo "Mamula” Herceg Novi,

- kasarna "’Radoje Daki¢” Zabljak,

- odmaraliste ”Mediteran’’Zabljak

4.2.6.5 Prihodi od zakupa nepokretnosti

Od zakupa vojnih nepokretnosti ostvareni su znacajni prihodi koji su uplaceni u budzet Crne
Gore, na Ziro-racun Ministarstva finansija.

Red.. OPIS PRIHODA Naplaceno (€)
broj
1. Prihodi od zakupa poslovnih prostora 30.771,01
2. Prihodi od zakupa vojnih nepokretnosti 45.143,68
3. Prihodi od otkupa stanova 174.777,34
UKUPNO NAPLACENI PRIHODI 260.692,03

Tabela 3. Prihodi od zakupa vojnih nepokretnosti
4.2.7 Informaciono-komunikacioni sistemi
U toku 2013.godine na polju IKS realizovano je ili je zapoceto viSe projekata i drugih brojnih

aktivnosti, od kojih su najvaznije:
- Opremanje deklarisanih sastava sa takti¢kim radio uredajima,
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- Realizovana je izgradnja optitke infrastrukture u kasarni “Milovan Saranovi¢” u
Danilovgradu,

- Nastavak digitalizacije radio-relejnih sistema,

- OdrZavanje postojecih sistema i sredstava,

- Obuka zaposlenih u MO CG i VCG

4.2.7.1 Modernizacija informaciono-komunikacionih sistema

Za potrebe modernizacije informaciono-komunikacionog sistema MO i VCG realizovane su
sljedeée nabavke:

1. U toku 2013. godine, iz donacije SAD (3rd FMF Comm Case), izvrSeno je opremanje
jedinica Vojske Crne Gore radio sredstvima marke “HARRIS”,ukupna vrijednosti oko
765.857,00 S. U toku je realizacija opremanja iz donacije jedinica VCG radio sredstvima
marke “HARRIS” (4th Comms case) u ukupnom iznosu od 849.327,00 S. Isporuka opreme se
ocekuje tokom 2014. godine.

Krajem 2013.godine zavrSena je tenderska procedura za nabavku taktic¢kih radio uredaja i
sistema za Mornaricu VCG u iznosu od 40.000,00€ a realizacija se ocekuje u | polovini 2014
godine.

2. ZavrSena je izgradnja opticke infrastrukture u kasarnama Danilovgrad i Golubovci
(projekat zavrsen 2012.godine). Svi klju¢ni objekti u ovim kasarnama su uvezani i stvoreni su
preduslovi za kvalitetnu razmjenu svih vrsta elektronskih informacija u realnom vremenu. U
toku 2013. godine je utroSeno 150.000,00 eura iz donacije, a ukupno u realizaciji ovog
projekta i izgradnji lokalnih kablovskih mreza u objektima MO i VCG do sada je utroseno oko
400.000,00 eura. Sredstva su donirana od strane Ministarstva odbrane Kraljevine Danske.
Tokom 2014.godine planirani su radovi na izgradnji opticke IK infrastrukture u kasarni u
Baru.

3. Realizovane su zavrsne aktivnosti na pripremi za realizaciju tehni¢kog prijema i ,,pustanje”
u upotrebu digitalnih radio-relejnih linkova koji povezuju: zgradu MO, Lovéen, kasarnu u
Golubovcima, Obostnik, Crni Rt, zgradu komande Mornarice VCG i kasarnu u Baru.
Instalirana je radio-relejna oprema na lokacijama Mavrijan, Danilovgrad i NikSi¢, a u toku je
zavrsetak obezbjedenja zakonske procedure za implementaciju opreme na lokacijama
Sjenica, Ostrog, Tovi¢ i Crni Rt. Ukupna vijednost ugovora za nabavku opreme u 2013.godini
iznosi oko 150.000,00 €. Izvrsenje tehnickog pregleda i pustanje u funkcionalnu upotrebu je
planirano za | kvartal 2014.godine. Realizacija digitalizacije RR sistema na relaciji zgrada MO-
Sjenica-Danilovgrad-Ostrog-Tovi¢-Niksi¢ i Bjelasica-Lovéen-Tovi¢-NikSi¢ planirana je u
2014.godine

4.2.7.3 Zastita informacija

Tokom 2013 godine realizovani su radovi na rekonfiguraciji IKS u cilju stvaranja uslova za
sertifikovanje istih za razmjenu tajnih podataka stepena »INTERNO«. Do kraja Il kvartala
2014 godine planirana je :
- zamjena dijela uredaja za zaStitu IKS i dovodenje u funkcionalno stanje sistema
zastite, instalacija software-skih aplikacija za zastitu IKS,implementacija "Network
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monitoring" sistema,unapredenje PKI-OTP servisa, izgradnja ,Disaster recovery”
sistema, unapredenje ,file server” kapacitet.

- za zastitu IKS utroSena su sredstva u iznosu od oko 80.000,00€ i finansijska sredstva
Kraljevine Danske u iznosu od oko 147.000,00€

- izradena je dokumentacija koja definiSe IKS Ministarstva i Vojske i ponasanje krajnjih
korisnika povezanih na IKS Ministarstva i Vojske. Dokumentacija je usaglasena sa
pravilnicima Ministarstva za informaciono drustvo i telekomunikacije (MIDiTk) koji su
objavljeni u SL Crne Gore br. 34/2013 od 19.07.2013. godine.

4.2.8 Obuka ljudstva logistike

U organizaciji Direktorata za materijalne resurse, tokom 2013.godine, realizovano je vise
aktivnosti na obucavanju logistickog kadra.

U okviru Programa za partnerske ciljeve LOGEX, ukupno je 16 predstavnika ucestvovalo na
Sest LOGEX aktivnosti u inostranstvu.

U okviru IPCP programa (kursevi logistike, podrske zemlje domacina-HNS, NATO logistickog
softvera LOGFAS i dr.) uceSée je uzelo 10 predstavnika na 10 aktivnosti (sve u inostranstvu).

U oblasti saradnje sa NATO Komitetom za standardizaciju, realizovana je obuka jednog
naseg pripadnika u centrali NATO Standardizacione Angencije NSA u Briselu od 14.-
27.04.2013. godine po principu ,,On the job training”, koja je realizovana po pozivu direktora
NSA Cihangira Aksita. U pitanju je bila prva takva obuka pripadnika partnerskih zemalja.
Takode, realizovana je radionica o terminologiji NATO standarda, koju je vodio ekspert NSA.

U periodu od 16. do 22.06.2013. godine u Ministarstvu odbrane realizovana je obuka iz
oblasti kodifikacije za 10 pripadnika,na osnovu bilateralne saradnje sa R.Grckom.

Pripadnici Ministarstva i Vojske su u toku godine ucestvovali u radu nacionalnog CIRT tima
za borbu protiv ra¢unarskog kriminala (www.cirt.me) koji se nalazi u sastavu Ministarstva za
informaciono drustvo i telekomunikacije (MIDiTk).

Pripadnici Direkcije za razvoj i zastitu informaciono-komunikacionih sistema ucestvovali su
na kursu ,,Odbrana od cyber napada za sistemske i mrezne administratore” u Ankari u R.
Turskoj i seminaru “Uticaj Cyber kriminala na ekonomsko okruZenje u jugoistocnoj Evropi”,
u Zagrebu, R. Hrvatska;

U okviru projekta "ECDL - ZA DIGITALNU CRNU GORU", u toku 2013. godine, 93 lica su
zavrSila obuku za rad na ra¢unarima po ECDL standardu.

Za upudivanje jedinice u mirovnu misiju u Avganistan koriste se bilateralni aranZzmani sa SR
Njemackom i R.Hrvatskom kao i komercijalni ugovori na nacionalnom nivou.
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4.3 BUDZET

Za finansiranje Ministarstva odbrane u 2013. godini odobrena su sredstva iz Tekudeg
budZeta drZave u iznosu od 35.954.804,39€. Ovaj iznos sredstava predstavlja ucesée od
1.09% u odnosu na procijenjeni BDP za 2013. godinu, Sto je na nivou uées¢a u BDP sredstava
realizovanih u prethodnoj godini. Sredstva odobrena Zakonom o budZetu realizovana su u
skladu sa planiranim aktivnostima i visinom opredijeljenih sredstava.

Krajem godine, uz odobrenje Vlade Crne Gore, preusmjerena su sredstva Generalnom
Sekretarijatu Vlade u iznosu 5.500,00€ i Zavodu za hidrometeorologiju i seizmologiju u
iznosu 3.500,00€. Zaklju€¢no sa 31.12.2013. godine, od raspoloZivih 35.945.804,39€ ispladeno
je 32.909.001,10¢€ ili 91.55% i prenijete obaveze u iznosu 225.287,50€ ili 0.6%. U strukturi
sredstava ispladenih iz Tekuéeg budZeta, za 2013. godinu, uc¢esce personalnih izdataka iznosi
74.36%, tekucih izdataka 17.55%, kapitalnih izdataka 3.72% i izdataka na ime obaveza iz
prethodnih godina 4.36%.

Osim iznosa sredstava odobrenog iz Tekuéeg budzeta Drzave, Zakonom o budZetu je u svrhu
nastavka implementacije Partnerskih ciljeva odobreno i koris¢enje 4.5 mil € prihoda od
prodaje naoruZanja i vojne opreme. Ekonomska situacija na globalnom nivou uslovila je da
iznos ostvarenih prihoda, u 2013. godini, iznosi 1.417.434,68€ ili 31,49% odobrenog iznosa.
Imajudi u vidu ogranicenja u pogledu zakonskih rjeSenja (u smislu da je postupak nabavke
moguce pokrenuti tek nakon obezbijedenja sredstava, kao i zabrane avansnog placanja) i
¢injenicu da je najveci dio priliva ostvaren tokom treéeg i Cetvrtog kvartala, nepovoljno je
uticalo na realizaciju sredstava iz ostvarenih prihoda. Ona je na kraju izvjeStajnog perioda
iznosila 144.520,88¢€ ili 10,20%. Upravo iz ovog razloga, a u cilju stvaranja povoljnijih uslova
za realizaciju sredstava namijenjenih za opremanje i modernizaciju Vojske Crne Gore,
pokrenuta je krajem godine Inicijativa za imjenu Uputstva o radu Drzavnog Trezora, u smislu
odobrenja avansnog pla¢anja za nabavke koje se odnose na kupovinu naoruzanja i vojne
opreme.

Pored ova dva izvora finansiranja, u 2013. godini, obezbijedena su i sredstva iz donacije od
strane NATO-a u iznosu 34.935,00€. Ova sredstva su shodno Ugovoru o donaciji iskoriS¢ena
za organizaciju , Konferencije o saradnji u oblasti kontrole granica u kontekstu zastite od
upotrebe i poliferacije hemijskog, bioloskog, radioloskog i nuklearnog (CBRN) naoruzanja“.
Nakon isplac¢enih troskova u iznosu 22.606,60€, donatoru je izvrSen povracaj neutroSenih
sredstava u iznosu 12.328,40¢€.

U strukturi ukupno isplac¢enih sredstava u 2013. godini, u iznosu od 33.076.128,58€, ucesée

personalnih izdataka iznosi 73.98%, tekucih izdataka 17.53%, kapitalnih izdataka 4.15% i
sredstava na ime obaveza iz prethodnih godina 4,34%.
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5. VOJSKA CRNE GORE
5.1. Organizacijsko formacijska struktura

Utvrdena organizacijsko-formacijska struktura i veli¢ina Vojske predvida 2094 formacijska
mjesta. Sa danom 31.12.2013. godine u Vojsci ima: 1816 lica, od Cega je 233 oficira, 783
podoficira, 546 vojnika po ugovoru i 254 civilnih lica. Popuna je 86,7%.

Uredbom Vlade Crne Gore propisana je brojna veli¢ina i struktura aktivne rezerve od 400
ljudi. Zbog nedostatka finansijskih sredstava uvodenje aktivne rezerve planira se za 2017.
godinu.

Postoje¢a organizaciona struktura Vojske Crne Gore nije uskladena sa principima
organizacije vojnih snaga zemalja ¢lanica NATO saveza, posebno kada je u pitanju brojna
veli¢ina, piramidalna struktura oficirskih ¢inova i starosna struktura profesionalnog kadra.
Od ukupnog broja profesionalnih pripadnika 13,8% cine oficiri, 41,7% podoficiri, 33% vojnici
po ugovoru a 11,5% su civilna lica. Sadasnja struktura personala oficir-podoficir-vpu na nivou
Vojske je 1:3:2,5 i nije u skladu sa potrebama i najboljom praksom razvijenih zemalja.

Sadasnju organizacionu strukturu karakterise visak civilnih lica, a nedostaju oficiri, podoficiri
i vojnici po ugovoru. Postojeca situacija ukazuje na problem nepopunjenosti sa vojnicima po
ugovoru i oficirima, trenutno iznosi oko 20 % i podoficirima 10% u odnosu na predvideno
stanje po formaciji Vojske.

U Ministarstvu odbrane formirana je radna grupa koja ce, na osnovu smjernica datih u
Strategijskom pregledu odbrane, uraditi novu organizacionu strukturu Vojske. Predviden je
prelazak sa brigadne na bataljonsku organizaciju i smanjenje brojnog stanja sa 2094 na
1950 pripadnika.

5.2 Misije i zadaci

Vojska Crne Gore se angazuje u medunarodnim misijama i operacijama na osnovu Odluke
Skupstine Crne Gore, i to:
- U NATO vodenoj misiji, pod mandatom Ujedinjenih nacija, "INTERNATIONAL
SECURITY ASSISTANCE FORCE (ISAF)" u Avganistanu, od februara 2010. godine;
- U posmatrackoj misiji Ujedinjenih nacija "UNITED NATIONS MISSION IN LIBERIA"
(UNMIL) u Liberiji, od juna 2006. godine;
- U pomorskoj operaciji Evropske unije NAVFOR - ATALANTA" u vodama Ardenskog
zaliva, od septembra 2010. godine.

Mirovna misija ISAF — U mirovnoj misiji UN — ISAF u Avganistanu tokom 2013. godine
nalazilo se:
- 40 pripadnika VI kontigenta Vojske (9 oficira, 13 podoficira, 16 VPU i 2 civilna
policajca), u periodu od 13.09.2012. do 19.03.2013. godine;
- 27 pripadnika VII kontigenta Vojske (6 oficira, 15 podoficira i 6 VPU), u periodu od
03.03.2013. do 20.9.2013. godine;
- trenutno se u ISAF misiji nalazi 25 pripadnika VIII kontigenta Vojske (3 oficira, 12
podoficira i 10 VPU);
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- ZaIX kontigent Vojske priprema se 29 kandidata (3 oficira, 16 podoficirai 10 VPU).

Ispraéaj VIl kontigenta VCG u misiju ISAF

Pocetkom marta 2013. godine crnogorski vojnici su, zajedno sa madarskim, uspjesno zavrsili
zadatak u gradu Pol-e Komri, u provinciji Baglan i bazu "Panonia" predali Avganistanskim
nacionalnim snagama bezbjednosti (ANSF). Ovo je bilo planirano strategijskim planom
koalicionih snaga za prenos ovlaséenja na lokalne avganistanske organe vlasti. Nakon
zavrSetka ovog zadatka, crnogorski vojnici su nastavili angazovanje na vrlo zahtjevhom
zadatku zastite snaga u najvedoj saveznickoj bazi na sjeveru Avganistana, "Marmal" u Mazar-
e Sarifu. Partneri Vojsci Crne Gore na ovom zadatku su OruZane snage R. Hrvatske, sa kojima
se realizuju zajednicke pripreme i angaZovanje na terenu.

Delegacije MO Crne Gore i MO R. Hrvatske prilikom ispracaja
VIl kontingenta Vojske u misiju ISAF

Po prvi put sedmom crnogorskom kontingentu su dodijeljeni zadaci patroliranja izvan baze,
Sto predstavlja znadajno unaprijedenje sposobnosti, obzirom da je prethodnih Sest
kontingenata bilo zaduZeno za stacionarno obezbjedenje baze u Pol-e Komriju.

U sklopu priprema za novi zadatak, Savjet za odbranu i bezbjednost je na predlog
Ministarstva odbrane, usvojio izmjenu nacionalnih ograni¢enja, na osnovu kojih je
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crnogorskim vojnicima odobreno da realizuju zadatke patroliranja izvan baze, u rejonu 25
km x 25 km oko baze “Marmal”.

Tokom 2013. godine dvije delegacije Ministarstva odbrane i Vojske Crne Gore, na Celu sa
nacelnikom GeneralStaba, viceadmiralom Draganom Samardzi¢cem, posjetile su pripadnike
sedmog i osmog kontingenta Vojske Crne Gore u misiji "ISAF". Tada su urucene dvije
donacije lokalnom stanovnistvu u ukupnoj vrijednosti 5.945,95 €.
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Posjeta nacelnika GS VCG VIl kontigentu VCG u misiji ISAF

Mirovna misija "UNMIL" u Liberiji- U mirovnoj misiji UNMIL u Liberiji, tokom 2013. godine u
svojstvu posmatraca bila su angaZovana 4 oficira. U julu i septembru izvrSena je rotacija i
primopredaja duznosti izmedu ove dvije grupe oficira angazovanih u ovoj misiji.

Mirovna operacija ,,EU NAVFOR - ATALANTA“- Vojska Crne Gore je, u junu 2013. godine,
uputila prvog pripadnika u Komandu operacije "EU NAVFOR-ATALANTA" u Nortvud
(Northwood), Velika Britanija. Na italijanskoj fregati "LIBECCIO", od 16. septembra 2013.
godine, ukrcana su dvojica pripadnika Mornarice VCG. Predvideno je da njihovo ukrcanje na
italijanskom brodu traje do kraja februara 2014. godine. Pripadnici Mornarice ukrcani na
brodovima, angaZovani su na duZnostima savjetnika u bording timu, navigacijskih oficira,
kao i pomoénici oficira u brodskom operativhom centru.

5.3 Obuka i vjezbe

Tokom 2013. godine, nastavljena je realizacija aktivnosti na osposobljavanju pripadnika
Vojske, shodno Partnerskim ciljevima, a u cilju usvajanja NATO procedura. Realizovane su (u
zemlji i inostranstvu) 332 aktivnosti iz oblasti osposobljavanja, na koje su uéestvovala 1258
pripadnika Vojske. U Crnoj Gori je realizovano 57 aktivnosti (u¢estvovalo 516 pripadnika)
dok su u inostranstvu realizovane 275 aktivnosti (ucestvovala 742 pripadnika). U Crnoj Gori
su izvedene dvije vojne vjezbe: medunarodna vjezba ,,ADRION POOL 13“, na kojoj su sa
pripadnicima Mornarice VCG ucestvovali pripadnici Mornarice R. Slovenije. Na vjezbi
»ODLUCAN KORAK 03“, prikazane su sposobnosti jedinice deklarisane po Konceptu
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operativnih sposobnosti, primjena usvojenih NATO procedura i standarda, kao i
unapredenja osposobljenosti komandnog kadra u procesu donosenja vojnih odluka.

Na vjeZzbama u inostranstvu, tokom 2013. godine, ucestvovalo je ukupno 79 lica. Vojska Crne
Gore je ucestvovala na sljedeéim vjezbama: ,LOGEX 13“ u Bosni i Hercegovini; ,SHARED
RESILIANCE 13“ u R. Makedoniji; ,,JOINT REACTION 13“ u R. Albaniji; ,,ADRIATIC STRIKE
2013“ u R. Sloveniji; ,,ADRION CAX 13“ i ,ADRION LIVEX 13“ u R. Grckoj; ,IMMEDIATE
RESPONSE 13“ u R. Hrvatskoj; ,COMBINED ENDEAVOR 2013“ u SR. Njemackoj; ,,DOLPHIN
13“ u R. Hrvatskoj; ,,EAGLE 13“ u R. Srbiji; ,VIGILANT GUARD 14“ i ,COMPUTER NETWORK
DEFENSE SKILL EXCHANGE" u Sjedinjenim Americkim Drzavama; ,ASTRAPI 3/13“ i ,,AEGEAN
SEAL 2013“ u R. Grckoj.

Vojska znacajnu paZnju posvecuje obuci i vieZbama

5.4 Pomo¢ civilnim institucijama u kriznim situacijama — lll Misija odbrane

Redefinisanjem misija i zadataka u okviru novog Strategijskog pregleda odbrane Crne Gore,
»Podrska civilnim institucijama u kriznim situacijama® navedena je kao trec¢a misija Vojske
Crne Gore. Pripadnici Vojske su, u 2013. godini, ucestvovali na vise od 100 aktivnosti u
okviru civilno-vojne saradnje, koje su se najveé¢im dijelom odnosile na pruzanje podrske
civilnim institucijama u zemlji.

Pripadnici Brigade Kopnene vojske, Logisticke baze i drugih jedinica ucestvovali su u
organizaciji brojnih domacih i medunarodnih takmicenja, manifestacija, kampova,
dobrovoljnog davanja krvi, akcijama ciS¢enja i poSumljavanja terena i organizaciji prevoza za
potrebe civilnih institucija.

InZinjerija VCG - probijanje puta Balj-Seoce
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Pripadnici InZinjerijske ¢ete su na poziv opstinskih vlasti u€estvovali u probijanju, nasipanju i
proSirenju puteva u opstinama Podgorica, NiksSi¢, Pljevlja i Andrijevica, na uredenju kruga
Javne ustanove za smjestaj, rehabilitaciju i resocijalizaciju korisnika psihoaktivnih supstanci
na Kakarickoj Gori u Opstini Podgorica, kao i na ¢is¢enju snijeznih nanosa u nekoliko navrata
u Opstini Niksic.

Medu najrizicnijim zadacima u okviru podrske civilnim institucijama bili su i podvodno
pretraZivanje akvatorijuma i vadenja neeksplodiranih ubojnih sredstava iz mora u rejonu
luke bivse Kasarne ,,Orjenski bataljon” u Kumboru i pretrazivanje morskog dna u Luci ,,Porto
Montenegro“ u Tivtu. Ovu aktivnost uspjeSno su izveli pripadnici Pomorskog odreda
Mornarice VCG.

Najplemenitiji primjer podrske civilnim institucijama, bio je saniranje posljedica najvece
saobracajne nesrec¢e u Crnoj Gori u toku prosle godine, kada je na magistralnom putu
Kolasin — Podgorica, prilikom pada autobusa rumunskih registarskih oznaka u provaliju
poginulo i povredeno vise turista, rumunskih drzavljana.

Podrska je pruzena u vidu ljudstva, sanitetskih, teretnih i terenskih vozila, sanitetskog i
inZinjerijskog materijala, kao i pri prevoZenju posmrtnih ostataka stradalih u ovoj teskoj
nesreci. Predsjednik Rumunije, gospodin Trajan Basesku, dodijelio je Vojsci Crne Gore
rumunski nacionalni orden ,Za zasluge” kao znak zahvalnosti za pomo¢ Zrtvama nesrece i

iskazanu pozrtvovanost pripadnika Vojske.

Rumunski predsjednik dodjeljuje priznanje Vojsci

Pripadnici Mornarice VCG su pored ostalih aktivnosti, ucestvovali i u suzbijanju posljedica
ekoloskog incidenta na mjestu potonulog remorkera PR-38 , Tunj“ u Risanskom zalivu.

Skolski brod ,,Jadran“, kao i pucinski remorker, motorne jedrilice i motorni gliser iz sastava
Mornarice, bili su angaZovani, u toku 2013. godine, za potrebe civilnih institucija. Uz
zajednicko ulaganje Vojske Crne Gore, Opstine Bar i streljackog kluba ,Mornar” iz Bara,
svecano je otvorena streljana u Kasarni ,Pero Cetkovi¢“ u Baru.
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Pucinski remorker PR-41, interresorna vjeZbe

Vazduhoplovstvo VCG je angaZovalo helikoptere sa posadama prilikom snimanja materijala
za dokumentarne filmove i spotove za potrebe televizija i organizacija, kao i za prevoz
odgovarajuce opreme.

6. INSPEKCIJSKI NADZOR

Na osnovu Programa rada Ministarstva odbrane i Plana inspekcijskog nadzora za 2013.
godinu, u skladu sa ¢lanom 56. Zakona o odbrani, Zakona o inspekcijskom nadzoru i drugim
propisima koji reguliSu inspekcijski nadzor u oblasti odbrane, u potpunosti i kvalitetno je
ostvarena funkcija inspekcijskog nadzora i unutrasnje kontrole kao instrumenta civilne i
demokratske kontrole u sluzbi ministra odbrane.

Subjekti Odjeljenja za inspekcijski nadzor, osim u jednom slucaju, nijesu imali konkretnih
primjedbi na izvjestaje i ocjene nakon realizacije inspekcijskih nadzora i unutrasnjih
kontrola.

6.1 Kontrola i ocjenjivanje borbene gotovosti u jedinicama Vojske Crne Gore

Planirane kontrole i ocjenjivanja borbene gotovosti komandi i jedinica Vojske prema Planu
inspekcijskog nadzora u potpunosti su realizovane. Kontrolisani sastavi u toku realizacije
kontrole ispoljili su visok stepen saradnje sa clanovima inspekcijskog tima. Kontrolisani
sastavi nijesu imali primjedbi na izvjesStaje i ocjene borbene gotovosti. Opsta zapaZanja su:
- Na nivou GS VCG nije izraden Plan pripravnosti. Komandama jedinica kao privremeno
rieSenje je dostavljeno je Uputstvo za izradu dokumenata za uzbunjivanje Vojske
Crne Gore i izvod iz Plana uzbunjivanja, do izrade novog Plana pripravnosti Vojske
Crne Gore (regulisano Naredenjem GS VCG iz marta 2011. godine).

- Komande kontrolisanih sastava su nedovoljno popunjene (posebno oficirima) i
izrazena je velika odsutnost ljudstva, Sto oteZava realizaciju planiranih aktivnosti.
Nepovoljna kvalifikaciona struktura podoficira iziskuje dodatne napore na njihovom
didakticko-metodickom osposobljavanju kao neposrednih izvodaca obuke.

- U odnosu na prethodnu godinu, u toku provjere i ocjenjivanja fizickih sposobnosti
pripadnika Vojske, konstatovano je znadajno poboljSanje fizicke spremnosti
pojedinaca i jedinica u cjelini.
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- Skromna materijalna baza obuke i nedostatak adekvatnih poligona za izvrsenje
artiljerijskin gadanja i taktickih vjezbi sa bojnim gadanjem, negativno uti¢e na
planiranje i realizaciju obuke.

- Kontrolisani sastavi su nedovoljno popunjeni motornim vozilima, sredstvima veze
(osim deklarisanih snaga) logorskom i hidrotehni¢kom opremom i imaju ograni¢ene
mogucdnosti za izvrSavanje namjenskih zadataka u terenskim uslovima.

6.2 Inspekcijski nadzor zastite na radu u jedinicama Vojske

U proteklom periodu, konstatovano je da ova oblast nije u potpunosti regulisana u skladu sa
odredbama Zakona o zastiti na radu i u tom cilju predloZzene su mjere za poboljSanje
postojeceg stanja.
Osnovni nedostaci u ovoj oblasti su:
- Nije izraden opsti akt kojim se blize ureduju poslovi zastite u Ministarstvu i Vojsci,
(¢lan 14 Zakona o zastiti na radu).
- Nije donesen akt o procjeni rizika (€lan 15 Zakona o Zastiti na radu).
- Nije doneSen Program za osposobljavanje za bezbjedan rad u Ministarstvu i Vojsci
(¢lan 19 Zakona o zastiti na radu).
- Ne realizuju se zdravstveni pregledi zaposlenih (¢lan 18 Zakona o zastiti na radu).
- Nijesu definisana radna mjesta a posebnim uslovima rada (¢lan 20 Zakona o zastiti na
radu).
- Ne vrsi se ispitivanje opreme za rad, sredstava za rad i opreme li¢cne zastite na radu
(€lan 48 Zakona o zastiti na radu).
- Pripadnici Ministarstva i Vojske nijesu osigurani od povreda na radu, profesionalnih
oboljenja i oboljenja u vezi sa radom (¢lan 26 Zakona o radu).

6.3 Unutrasnja kontrola nad sprovodenjem mjera zastite tajnih podataka

U potpunosti su realizovane planirane unutrasnje kontrole u organizacionim jedinicama
Ministarstva odbrane, a u jedinicama Vojske su realizovane tokom kontrola i ocjenjivanja
borbene gotovosti. Kontrole su realizovane u skladu sa Uredbom o nacinu vrienja i sadrzaju
unutrasnje kontrole nad sprovodenjem mjera zastite tajnih podataka (,Sluzbeni list CG”,
broj 48/09).

Unutrasnjom kontrolom sagledavano je stvarno stanje zastite dokumenata koja se €uvaju i
dostavljaju korisnicima, a nastali su u radu Ministarstva odbrane ili su dobijena na koris¢enje
i upotrebu od drugih organa.

PredloZzene mjere su se odnosile na smanjenje broja dozvola za pristup tajnim podacima,
preispitivanje dokumenata koja su stepenovana, ovlas¢enje odredenih lica da odreduju
stepen tajnosti dokumentima i odredivanje stepena tajnosti dokumenta Plana veza u
jedinicama.

Utvrdeno je poboljsanje stanja u primjeni mjera zastite tajnih podataka u odnosu na 2012.
godinu.
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6.4 Unutrasnja kontrola vojnoobavjestajnih, kontraobavjestajnih i bezbjednosnih poslova
u Ministarstvu i Vojsci

Planirane unutrasnje kontrole vojnoobavjestajnih, kontraobavjeStajnih i bezbjednosnih
poslova u Ministarstvu i Vojsci su u potpunosti realizovane. Cilj unutrasnjih kontrola bio je
da se utvrdi dostignuti nivo formiranja Odjeljenja, zakonitost i normativna uredenost u
oblasti vojno obavjestajnih i bezbjednosnih poslova u Ministarstvu i Vojci.

Izmjenama i dopunama Zakona o odbrani Crne Gore iz 2012. godine, stvoreni su zakonski
preduslovi za vrSenje vojno obavjestajnih, kontraobavjestajnih i bezbjednosnih poslova u
Ministarstvu odbrane i Vojsci Crne Gore, u cilju stvaranja uslova i omogucavanja podrske
realizaciji misija i zadataka Vojske i daljeg nastavka evroatlanskih integracija u ovoj oblasti.
Vojnoobavjestajni, kontraobavjestajni i bezbjednosni poslovi koji se obavljaju u Ministarstvu
odbrane definisani su ¢lanom 40 i 41 Zakona o odbrani, a nacin vrienja poslova propisan je
Pravilnikom o nacinu vrSenja obavjestajnih i bezbjednosnih poslova u Ministarstvu i Vojsci
Crne Gore, koji je stupio na snagu 09.05.2013. godine.

Popunjenost kontrolisanih sastava i obavjestajno-izvidackih organa u potcinjenim
komandama i jedinicama Vojske je nezadovoljavaju¢a i znatno otezava realizaciju
operativnih zadataka.

U skladu sa dinamikom konstituisanja i popunom adekvatnim vojnoobavjestajnim kadrom
potrebno je izraditi strategijska dokumenta kojima precizno definisati nacine i procedure
vrSenja vojnoobavjestajnih, kontraobavjestajnih i bezbjednosnih poslova i uz pracenje i
struéno usmjeravanje planiranih organizacijsko formacijskih promjena u VCG koje
podrazumijevaju formiranje obavjestajno-izvidacke jedinice, izgraditi obavjestajnu
arhitekturu u VCG.

6.5 Primjena ovlaséenja od strane vojnih lica i ostvarivanje prava lica na sluzbi u Vojsci iz
sluzbe ili po osnovu sluzbe

U toku 2013. godine jedno profesionalno vojno lica obratilo se glavhom inspektoru radi
zaStite svojih prava po osnovu sluzbe. U dosadasnjem radu nijesu utvrdeni slucajevi krsenja
prava definisanim Ustavom i zakonima, a najcesca pitanja na koja pripadnici Vojske izjavljuju
Zalbe su iz domena radno pravnog statusa.

6.6 Inspekcijski nadzor planiranja i uredenja prostora, izgradnje, rekonstrukcije i
odrzavanja vojnih objekata u vojnom krugu

Nijesu rijeSeni imovinsko - pravni odnosi za djelove zemljiSta i objekata u kasarni “Vladimir
KneZevi¢ Voloda” i izdvojenim objektima “Nova Lokacija“ i “Mali Logor” u Pljevljima.

Objekti koji se nalaze u kasarnama ,Vladimir KneZevi¢ Voloda“ i ,Breza“ su stari i dotrajali. Na
objektima su izvodeni radovi iz domena osnovnog odrZavanja. Odrzavanje infrastrukture svih
objekata je neredovno. Krajnji korisnici pravilno koriste sve objekte.

Osnov za dalje investicije treba da predstavlja izrada planske dokumentacije, koju treba
uskladiti sa stvarnim potrebama za Zivot i rad komandi i jedinica Vojske u sledeéih 10-20
godina.
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7. VOJNO OBAVIJESTAINI, KONTRAOBAVJESTAINI | BEZBJEDNOSNI POSLOVI

Nakon konstituisanja Odjeljenja za vojno obavjestajne i bezbjednosne poslove (Odjeljenje) i
postavljanja nacelnika, definisane su prioritetne aktivnosti u radu Odjeljenja.

Kao jedna od prioritetnih aktivnosti, definisana je izrada neophodne infrastrukture kojom ¢ée
biti preciznije regulisana oblast vojno obavjestajnih, kontraobavjestajnih i bezbjednosnih
poslova. Izraden je Akcioni plan Odjeljenja za period 2014-2015. godine, koji je
implementiran u okviru Akcionog plana za reformu sektora bezbjednosti Crne Gore i koji
daje smjernice za rad Odjeljenja u naredne dvije godine. Takode je izraden set strateskih i
podzakonskih dokumenata (strategija, planova, uputstava, elaborata, itd.) koji se usvajaju u
skladu sa rokovima definisanim Akcionim planom.

U pogledu vrienja obavjestajnih poslova, tokom 2013. godine, Odjeljenje je intenzivno radilo
na razvoju vojno obavjestajne arhitekture u MO i Vojsci koja ¢ée biti interoperabilna sa NATO.

Osnovne aktivnosti Odjeljenja, u pogledu bezbjednosnih poslova, su se odnosile na
podizanje nivoa bezbjednosti i zaStite zaposlenih u MO i Vojsci, pripadnika Vojske
angaZzovanih u misijama, zastitu objekata, materijalnih sredstava i vojne opreme, prostorija
u kojima se ¢uvaju dokumenti oznaceni razli¢itim stepenima tajnosti, kao i na bezbjednost
informacija.

Pored navedenog, Odjeljenje je kontinuirano radilo na vrSenju bezbjednosnih provjera (po
raznim osnovama), kao i bezbjednosnih priprema prilikom upucdivanja u inostranstvo.

U cilju razvijanja sposobnosti za obavljanje analitickih poslova, tokom 2013. godine,
Odjeljenje je kontinuirano radilo na pracenju i analiziranju procesa, aktivnosti, namjera i
nosilaca vojnog i nevojnog ugrozavanja bezbjednosti Crne Gore, kao i prac¢enju i analiziranju
procesa, aktivnosti, namjera i nosilaca ugrozavanja bezbjednosti pripadnika MO i Vojske
angazovanih u medunarodnim operacijama i misijama. Pored toga, Odjeljenje je
kontinuirano radilo na izradi analiti¢kih informacija koje su dostavljane krajnjim korisnicima.

U skladu sa strateskim opredjeljenjima Crne Gore, na medunarodnom planu, tokom 2013.
godine, Odjeljenje je imalo intenzivhu vojno obavjestajnu saradnju, prvenstveno sa
obavjestajno-bezbjednosnim strukturama NATO, kao i sa vojno obavjestajnim i
bezbjednosnim strukturama SAD. Inicirana je saradnja sa vojno obavjeStajnim i
bezbjednosnim strukturama partnerskih NATO drzava i drzava u regionu i odrzani su brojni
bilateralni sastanci na nivou Sefova vojno obavjestajnih sluzbi, kao i brojni sastanci na
ekspertskom nivou.

Kroz medunarodu saradnju, pored stvaranja uslova za efikasnu razmjenu vojno
obavjestajnih podataka, iskustava i naucenih lekcija, ostvarene su i moguénosti za
Skolovanje i usavrSavanje vojno obavjeStajnog kadra. Tokom 2013. godine pripadnici
Odjeljenja su ucestvovali na brojnim kursevima u inostranstvu, radionicama i seminarima.

U okviru meduresorne saradnje, tokom 2013. godine, inicirana je saradnja sa Agencijom za
nacionalnu bezbjednost, s ciliem definisanja procedura, koordinacije i saradnje na
strategijskom i operativnom nivou. Odjeljenje je lzradilo nacrt sporazuma, iji elementi su
prezentovani pripadnicima ANB.
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Iniciranje i uspostavljanje blize saradnje sa ostalim institucijama i organima drzavne uprave
Crne Gore planirano je tokom 2014. godine.

Prostorije u kojima je smjeSteno Odjeljenje su rekonstruisane u skladu sa savremenim
standardima u pogledu ispunjavanja kriterijuma zastite tajnih podataka.

8.UNUTRASNJA REVIZIJA

Godisnjim planom za 2013.godinu predvidene su aktivnosti izvrSenja revizija, izrade Plana
integriteta ministarstva, edukacije i osposobljavanja za profesionalno obavljanje poslova
unutrasnje revizije rasporedenih sluzbenika.

U izvjeStajnom periodu sprovedena su tri revizijska postupka od kojih su dva u potunosti
realizovana i jedan djelimicno ( izvrSen preliminarni pregled-terenski dio). lzvrSena je
revizija blagajnickog poslovanja u Brigadi KoV pri éemu nijesu utvrdjene znacajnije slabosti i
Revizija Ugovora koji je ministarstvo zakljuéilo sa preduze¢em “Montmetal” Podgorica. Na
osnovu nalaza o izvrsenoj reviziji Ugovora date su preporuka za otklanjanje uocenih slabosti,
koje se odnose na razvijanje mehanizama za efikasniju naplatu prihoda proisteklih iz
zaklju¢enih ugovora kao i mjere prevencije mogudih rizika.

Ministarstvo odbrane, shodno ¢lanu 68 Zakona o drzavnim sluZbenicima i
namjestenicima,koji je stupio na snagu 1. januara 2013. godine ima obavezu da izradi svoj
Plana integriteta. Plan integriteta u skladu sa Pravilnikom o unutrasnjoj organizaciji i
sistematizaciji Ministarstva odbrane( br. 806-1233/13-4 i 806-1233/13-15) priprema izraduje
i sprovodi Odjeljenje za unutrasnju reviziju.

Ministarstvo odbrane je izrazilo namjeru da se prikljuci Inicijativi izgradnje integriteta u
sektoru bezbjednosti i odbrane, slanjem pisma namjera, 20.jula 2012. godine, pomoc¢niku
Generalnog sekretara NATO za politicka pitanja i bezbjedonosnu politiku (Political Affairs
and Security Policy-PASP), ambasadoru Dirku Brengelmanu, u ime drZave Crne Gore.
Ministarstvo odbrane je, podrzavajuci projekat ,Building Integrity” u cilju smanjivanju rizika
od korupcije u sektoru bezbjednosti , kroz jaanje transparentnosti, odgovornosti i razvoj
kontrolnih mehanizama, uradilo Upitnik o Sigurnosnoj procjeni-“Self Assessment” koji je
poslat u NATO (februar 2013). Takode, u pripremi je projekat, u saradnji sa K. Norveskom,
pod nazivom ,Jacanje sistema integriteta u oblasti bezbjednosti i odbrane”. Ocekuje se da ¢e
projekat biti pokrenut u Il kvartalu 2014. godine.

Realizovan je seminar “Building Integrity and Promoting Good Practices in the Defence and
Security Sector, Experience from South Eastern Europe”. Ovaj seminar je dio Programa
profesionalnog razvoja u oblasti Izgradnje integriteta za jugoisto¢nu Evropu i organizovan je
u saradnji Ministarstva odbrane, MVPEI i NATO.

U Ministarstvu odbrane zapoceta je izrada Plana integriteta, kao zakonska obaveza utvrdena
Zakonom o drzavnim sluZzbenicima i namjestenicima i smjernicama organa uprave nadleznog
za antikorupcijske poslove. Shodno zakonskoj formulaciji, ti planovi treba da budu zasnovani
na procjeni rizika od korupcije i analizi njihovog potencijalnog uticaja, kao i da formuliSu i
predlazu mjere za ogranicavanje i smanjenje tih rizika. U skladu sa tim, formirana je Radna
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grupa za izradu Plana, Ciji je zadatak da pripremi program izrade i njegovog sprovodenja,
upozna zaposlene sa potrebom donosenja Plana i dostavi izraden prijedlog starjesini organa
na usvajanje.

Izgradnja integriteta-“Building Integrity” ¢e biti novi Partnerski cilj u okviru IV paketa PC.

9. JAVNOST RADA

Informacije o aktivnostima Ministarstva i Vojske redovno se objavljuju na web-stranici
Ministarstva odbrane u formi najava, saopstenja, audio i video priloga. Web-stranica
Ministarstva se azurira na dnevnom nivou. Takode, Sluzba za odnose sa javnoscu i protokol
blagovremeno je odgovarala na sva pitanja i zahtjeve predstavnika medija.

Tokom protekle godine, ministar odbrane prof. dr Milica Pejanovi¢-Durisi¢ odrzala je
konsultacije sa predstavnicima akademske zajednice i nevladinog sektora, dala je intervju za
dnevne novine “Vijesti” i “Pobjeda”, kao i za Radio Crne Gore. Na sajtu ministarstva
objavljeno je 57 informacija koje se tic¢u aktivnosti ministra u zemlji i inostranstvu.

Pored ostalih redovnih aktivnostu koje realizuje Sluzba za odnose sa javnoScu i portokol,
posebno smo obratili paznju na aZuriranju web sajta kako na crnogorskom, tako i na
engleskom jeziku.
Stranica sajta na crnogorskom jeziku azurirana je u slede¢im domenima:

- Plan Integriteta;

- Skolovanje, edukacija i obuka;

- Regionalne inicijative;

- Zene u Vojsci.
Na engleskoj stranici postavljene su najvaznije informacije o Ministarstvu odbrane, strateski
dokumenti, organizaciona struktura MO, a trenutno se radi na njenom osmisljavanju i
unaprijedenju.
Stranica sajta na engleskom jeziku aZzurirana je u slede¢im domenima:

- Zakon o drzavnim sluZzbenicima i namjestenicima;

- Plan integriteta;

- Strategijski pregled odbrane.
Pored toga, u cilju unapredenja odnosa sa javno$¢u u poslednjem tromjesecju 2013. godine
inicirana je izrada Komunikacione strategije MO i Pravila o odnosima sa javnoséu, koji ¢e biti
zavrSeni u prvom tromjesecju 2014. godine.
Znacajnu ulogu u afirmaciji aktivnosti Ministarstva i Vojske u 2013. godini imao je ¢asopis
“Partner”. Ovaj Casopis je u 2013. godini publikovan ustaljenom dinamikom dvomjesecno, a
do sada je objavljeno 56 brojeva. Casopis “Partner” prepoznat je kao vazan faktor promocije
Ministarstva i Vojske koji doprinosi stvaranju jasnije slike u Siroj javnosti o aktivnostima u
oblasti odbrane i evroatlantskih integracija.

Realizovana je posjeta Ministarstvu odbrane i Vojsci R. Slovenije u cilju razmjene iskustava u
oblasti odnosa sa javnoséu. Tokom posjete, predstavljena je organizacija i funkcionisanje
sluzbi za odnose sa javnoscu, a konstatovana je spremnost za pruzanje pomodi, kao i
otvorenost za razmjenu iskustava. Takode, u saradnji sa Komunikacionim timom Vlade CG
organizovane su posjete ucenika i studenata kasarni u Danilovgradu i Komandi Mornarice u
Baru.
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U cilju unapredenja informisanja zaposlenih o procesima u sistemu odbrane i evroatlantskim
integracijama, Sluzba za odnose sa javnos¢u i protokol je tokom 2013.godine dva puta
mjesecno pripremala Informativni bilten, koji je distribuiran na sve mail adrese u
Ministarstvu i Vojsci.

Takode, u 2013.godini Sluzba za odnose sa javnoséu i protokol je kroz dnevni press kliping
konstantno i sistematicno pratila koli¢inu i kvalitet medijskog prostora u Stampanim i
elektronskim medijima posvecenog Ministarstvu. Dnevni press kliping se dostavlja Ministru i
na odredeni broj adresa u Ministarstvu i Vojsci.
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ZAKUUCAK

U okviru realizacije politike odbrane Crne Gore teZisne aktivnosti MO bile su: medunarodna
saradnju u oblasti odbrane; priprema i ucesée Vojske Crne Gore u medunarodnim
operacijama i regionalna i bilateralna saradnja. Ministarstvo odbrane i Vojska Crne Gore
imali su brojne aktivnosti u okviru medunarodne saradnje i realizacija aktivnosti je bila
visoka.

Priprema i ucesce jedinica Vojske Crne Gore u medunarodnim operacijama predstavljali su
najznacajnije aktivnosti Ministarstva i Vojske . Jedinice Vojske su uspjesno izvrsile zadatke u
medunarodnim operacijama i nije bilo ugrozavanja bezbjednosti njenih pripadnika.

Vlada je donijela novi Strategijski pregled odbrane gdje je u planiranju odbrane u potpunosti
primijenjen koncept kolektivhe bezbjednosti i odbrane i date smjernice za nastavak razvoja
sistema odbrane i unapredenje sposobnosti Vojske.

Crna Gora je u protekle dvije godine radila na implementaciji Ill paketa partneskih ciljeva.
Ostvaren je znacajan progres u implementaciji svih partnerskih ciljeva. Od 49 partnerskih
cilieva uspjeSno je implementirano sedam PC, koji se odnose na razvoj sposobnosti
Mornarice (5 PC), CBRN zastite i upravljanje lancem snabdjevanja- kodifikacija.

U pogledu nacionalne bezbjednosti , u saradnji sa partnerima, uspostavljen je sistem
nadzora mora i formiran Nacionalni operativni centar u Mornarici, Sto ¢e doprinijeti
povecanju nacionalne, ali i regionalne pomorske bezbjednosti.

Potpuno smo opremili deklarisanu pjeSadijsku cetu (obucava se po OCC konceptu) sa
naoruZanjem i vojnom opremom koja je kompatibilna sa ¢lanicama NATO i uspjeSno smo
izveli njeno ocjenjivanje na nivou SEL-2 po NATO procedurama.

Nastavljen je proces neutralizacije viSkova ubojnih sredstava kroz ,MONDEM“ i Tehnicki
sporazum sa Vladom SAD. U toku izvjeStajne godine izvrSena je neutralizacija oko 380 tona
municije, ali ostaju znatne koli¢ine za neutralizaciju oko 3600 tona.

Nastavljen je proces unapredenja Zivotnog standarda pripadnika Ministarstva i Vojske kroz
dodjelu 55 stambenih jedinica, naselje Tolosi, Podgorica.

Ostvareni rezultati i ukupni napredak sistema odbrane predstavljaju dobru osnovu za
nastavak procesa reforme sistema odbrane i dostizanje potrebnih sposobnosti i standarda
za preuzimanje obaveza koje proisticu iz punopravnog ¢lanstva u NATO i EU.

Na osnovu Smjernica ministra odbrane, a u skladu sa sredstvima za odbranu u 2014. godini
nastavice se izgradnja i reforma sistema odbrane realizacijom sljedecih prioritetnih
aktivnosti:
- pripremai ucesée jedinica Vojske u medunarodnim misijama i operacijama,
- implementacija Godisnjeg nacionalnog programa (ANP),
- razvoj ukupnih kapaciteta Ministarstva i Vojske kroz implementaciju partnerskih
ciljeva,
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Implementacija novog Strategijskog pregleda odbrane,

nastavak opremanja i modernizacije Vojske,

nastavak rjeSavanja viSkova municije, naoruzanja i vojne opreme,
nastavak Skolovanje kadra i usavrSavanje engleskog jezika.
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POJMOVNIK

ACV - Auto cistijerne za vodu

ADAMS - Planiranje logisticke podrske jedinicama angaZzovanim u mirovnim misijama
ADL - Advanced Distributed Learning, Napredno ucenje na daljinu

ANP - Godi$nji Nacionalni Program

ATALANTA - EU misija u vodama Somalije

CCW - Konvencija o zabrani odredenih vrsta konvencionalnog oruzja

CKiKIS — Centar za komunikacije i komunikacioni infirmacioni sistem

CL - Civilna lica

DSSR - Defence and Security Sector Reforms- odbrambena saradnja sa Kraljevinom
Norveskom

. EAPWP - Euro Atlantic Partnership Work Program
11.
12.
13.
14.
15.
16.
17.

EAWP - Euro Atlantic Work Program

EU - Evropska unija

EUCOM - United States European Command, Komanda americkih snaga u Evropi
FEDUS - Fakultet za DrZzavne i Evropske Studije

FMS - Foreign Millitary Sales Case

IMET - International Military Education and Training Program, kursevi i Skolovanja u SAD
INA, ADS, BETA - Komunikaciona mreza za OEBS. Programi za izradu informacija po beckom
dokumentu

IPP - Individual Partnership Program, Individualni partnerski program

ISAF - International Security Assistance Force, Medunarodna bezbjednosna misija u
Avganistanu

ISOOC - Medunarodni kurs za Stabne oficire

JFC - Joint Force Command, Zdruzena NATO komanda (u Napulju)

KFOR - Kosovo Force

KIS - Komunikaciono informacioni sistemi

LOGEX - Logisticke vjezbe

LOGFAS - Logistic Functional Area Services, Logisticki softver

LOGREP - Logisticko izvjestavanje o stanju u jedinicama,misijama ili zemlji

MAP — Membership Action Plan, Akcioni plan za ¢lanstvo u NATO

MAX ONE — Telefonska centrala

MCD - Millitary Cooperation Division, Odjeljenje za vojnu saradnju

MONDEM - Montenegro demilitarization, Program uniStavanja viSkova naoruzanja i municije
MTCP - Military Training Cooperation Programme

NATO - Nort Antlantic Treaty Oranization, Sjeverno atlantski savez

NCS - NATO Command Scructure, NATO komandne strukture

NDU - Univerzitet za Nacionalnu Bezbijednost

OEBS - Organizacija za evropsku bezbijednost i saradnju

OSCE - Organisation for Security and Cooperation in Europe

OUN - Organizacija ujedinjenih nacija

PfP - Partnership for Peace, Partnerstvo za mir

PP - ProtivpoZarna ekipa

PR — Public Relations, Portparol

PSE - Partnership for Peace Staff Element, Partnerski Stabni elemenat

PV - Profesionalni vojnici

PzM - Partnerstvo za mir

RACVIAC - Regional Arms Control Verification and Implementation Assistance Centre,
Regionalni centar za kontrolu naoruzanja
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SAC - Ucionica za ucenje stranih jezika

SALW - Small Arms and Light Weapons

SEDM -Sovereignty Education and Defense Ministry, Forum za saradnju ministara odbrane
Jugoistocne Evrope

SEEC - South East Europe Clearinghouse, Inicijativa za pomo¢ zemljama Jugoistocne Evrope

SGPLE - Standing Group Partners Logistics Experts

SPKN - Sporazum o podregionalnoj kontroli naoruzanja

SPO - Strategijski pregled odbrane

STANAG 6001 - Standardization Agreement, nivo znanja engleskog jezika po NATO
standardu

TOEFL, SAT - Testovi iz engeskog jezika i psihofizi¢kih aktivnosti
UJFCOM - U.S. Joint Force Command

UN - Ujedinjene nacije

UNDP - U.N. Development Program

UNMIL - United Nations Mission in Liberia, UN misija u Liberiji
UNMOOC - Kurs za posmatrace

USD - U.S. Dolar

VMA - Vojno medicinska akademija

VPU - Vojnici po ugovoru
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Prilog 1
PREGLED
ugovorene opreme za potrebe VCG u 2013. godini
R.br. VRSTA OPREME VRIUEDNOST
Nabavka kombinovane inZinjerijske masine 82.959,66€
1
Vucni voz za prevoz inZinjerijske masine 105.890,00€
2
Nabavka kompjuterske opreme i pribora 49.797,93€
3
Nabavka aparata za biohemijsku analizu 22.996,75€
4
Planinarska oprema 27.875,75€
5
Skijaska oprema 66.164,00€
6
Oprema za spasavanje 10.769,50€
7
Nabavka telefonskih uredaja i sistema 37.975,14€
8
Motorne kosacice sa prikljuccima i potro$nim
. 24.659,64€
9 materijalom
10 Nabavka gradevinskog materijala i alata 43.135,44€
Nabavka rezervnih djelova i SA za naoruzanje 29.880,00€
11
Informaciono komunikaciona oprema za ASDE projekat 52.786,47€
12
Nabavka zastitno balistickeopreme 59.977,90€
13
14 Nabavka optickih instrumenata za deklarisane snage 204.403,36€
15 Nabavka NBH opreme 346.635,97€
16 Nabavka municije i nastavnih sredstava za obuku 71.993,14€
17 Ulja i masti za motorna vozila i plovila 8.826,80€
18 Akumulatori i baterije 7.921,87€
19 Pneumatici za teretna vozila i graCevinske masine 43.158,00€
UKUPNA VRIJEDNOST UGOVORENE OPREME RNy S
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PREGLED

Prilog 2

unistenih ubojnih sredstava po MONDEM programu u 2013. godini

:r'. NAZIV UBOJNOG SREDSTVA Unisteno (kz‘;i:';.) Uk“p?;g;eii"a
1 Mina 60 mm, trenutna 1.705 2,417 4.120,99
2 Mina 82 mm, trenutna 4.431 5,800 25.699,80
3 Mina 120 mm, LTF 2.540 18,000 45.720,00
4 Metak 82 mm, kum. za BsT 1.280 11,000 14.080,00
5 Metak 82 mm, RKZ za BsT 246 12,333 3.033,92
6 RBR 64 mm M80 696 6,250 4.350,00
7 | Metak 130 mm TFG pb/p 1.583 85,000 134.555,00
8 Metak 23 mm, TFG M78 278 0,450 125,10
9 Metak 30 mm TOG za PA top M53/59 840 1,575 1.323,00
10 Metak 40 mm za PAT M1 Bofors 45 3,700 166,50
11 Metak 30 mm, za PA top br. AK-230 7.600 1,590 12.084,00
12 | Raketa 128 mm, TF M74 32 63,000 2.016,00

UKUPNO 247.274,30
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PREGLED

Prilog 3

unistenih UbS po Tehnickom sporazumu sa Vladom SAD u 2012.godinu

:r NAZIV UBOJNOG SREDSTVA UniSteno Tezina (kg/kom.) Ukupna tezina (kg)

1 Metak 7,62 mm, obiljezavajuée zrno M78 1.465.880 0,024 35.181,12
2 Metak 7,62 mm, probojno zap. zrno M82 463.240 0,024 11.117,76
3 Mina tromblonska kumulativna 16.731 1,167 19.525,08
4 Mina tromblonska osvetljavajuca 2.495 0,750 1.871,25
5 PO bomba BRK M79 4.631 2,250 10.419,75
6 Bomba aerosolna M91 FAB - 275 52 309,000 16.068,00
7 Piromehanizam MDV-4 651 0,375 244,13
8 Upalja¢, AUFK-M91 102 3,500 357,00
9 | Upaljag&, UTI-1 371 0,583 216,29
10 | Upaljag, UTI-2 167 0,403 67,30
11 Piropatrona PP-3 228 0,375 85,50
12 | Upaljag, UTI-2 P1 721 0,453 326,61
13 | Upalja¢, V-5M 400 0,609 243,60
14 | Upaljac V-5K 1 0,344 0,34
15 | Metak 20mm TZG za HISPANO 118.100 0,340 40.154,00

UKUPNO 135.877,73
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Prilog 4
PREGLED
ostvarenih prihoda prodajom NVO u 2013. godini (USD)

ooty | oot |y | Gl | o | P
1 PT mina TMA-3 "BOOSTER" Niksi¢ 7.512 3,29 24.714,48 24.714,46
2 PT mina TMA-5 "BOOSTER" Niksi¢ 1.702 2,51 4.272,02
3 Bomba fugasna avionska, OFAB-250-270 M79 MDI Podgorica 5 350,00 1.750,00 5.934,53 87,50
4 PT mina TMA-3 "BOOSTER" Niksi¢ 3.883 3,05 11.843,15 9.474,52
5 PT mina TMA-4 "BOOSTER" Niksi¢ 616 2,25 1.386,00 1.108,80
6 AUTOMAT 7,62 mm, M56 "NIKOLAS" H. Novi 7 30,00 210,00 199,50 10,50
7 PUSKOMITRALIEZ 7,9mm, M53 "NIKOLAS" H. Novi 38 160,00 6.080,00 5.776,00 304,00
8 MITRALIEZ 7,9mm, M53 "NIKOLAS" H. Novi 18 260,00 4.680,00 4.446,00 234,00
9 MITRALIEZ 7,9mm, M42 "NIKOLAS" H. Novi 3 305,00 915,00 869,25 45,75
10 | PUSKA 7,9 mm, M48 "CAPRIS" Bar 530 128,59 68.152,70 12.949,01 681,53
11 | METAK 7,62 mm, obi. zr. M67 (u okviru) "CAPRIS" Bar 6.354.880 0,17 | 1.065.014,34 202.352,72 | 10.650,14
12 | METAK 7,62 mm, obi¢. z. M67 (bez okv.) "CAPRIS" Bar 2.818.620 0,17 472.372,53 89.750,78 4.723,73
13 | METAK 7,62mm, lako zrno M908 za M84 "CAPRIS" Bar 579.960 0,16 91.395,90 17.365,22 913,96
14 | METAK 7,62mm, tesko zr. M30 za M84 "CAPRIS" Bar 1.420.800 0,17 245.215,87 46.591,02 2.452,16
15 | METAK 7,9 mm, snajperski "CAPRIS" Bar 1.300.680 0,27 355.853,04 67.612,08 3.558,53
16 | Metak 30 mm za PAT brodski AK 230 "COFIS-M" Podg. 29.808 3,20 95.385,60 76.308,48
17 | SOPL"RUBEZ" "COFIS-M" Podg. 1 106.342,00 106.342,00 21.268,40
18 | Eksploziv TNT "POLIEX" Berane 11.735,40 0,95 11.148,63
19 | AUTOMAT TOMPSON MDI Podgorica 2 70,00 140,00 26,60 1,40
20 | MINOBACAC 60 mm MDI Podgorica 40 810,00 32.400,00 6.156,00 324,00
21 | MINOBACAC 82 mm MDI Podgorica 27 1.400,00 37.800,00 7.182,00 378,00
22 | METAK 12,7 "BROWNING" MDI Podgorica 136.390 0,55 75.014,50 14.252,76 750,15
23 | BOMBA ru¢na M75 MDI Podgorica 18.930 3,00 56.790,00 10.790,10 567,90
24 | BOMBA ru¢na M50 i M52P3 MDI Podgorica 18.200 2,00 36.400,00 6.916,00 364,00
25 | MINA 82 mm, trenutna MDI Podgorica 8.800 13,00 114.400,00 21.736,00 1.144,00
26 | MINA 82 mm, trenutna MDI Podgorica 1.200 13,00 15.600,00 14.820,00 780,00
27 | PT MINA TMRP-6 MDI Podgorica 31.332 5,00 156.660,00 29.765,40 1.566,60
28 | Metak 23 mm, TGF M78 MDI Podgorica 47.300 2,00 94.600,00 17.974,00 946,00
29 | Metak 23 mm, PZOZ M86 MDI Podgorica 18.400 2,00 36.800,00 6.992,00 368,00
30 | Metak 23 mm, PZZ M78 MDI Podgorica 39.900 2,00 79.800,00 15.162,00 798,00
31 | Metak 23 mm, PZZ, BZ-A MDI Podgorica 300 2,00 600,00 114,00 6,00
32 | Ruénibacac raketa 64 mm, M80 "Zolja" MDI Podgorica 1.000 120,00 120.000,00 114.000,00 6.000,00
33 | Mina 60 mm, trenutna MDI Podgorica 1.200 10,00 12.000,00 11.400,00 600,00
34 | Mina 120 mm, LTF MDI Podgorica 700 20,00 14.000,00 13.300,00 700,00
35 | Bomba ru¢na, odbramb., M50P3 i M52P3 MDI Podgorica 3.500 2,00 7.000,00 6.650,00 350,00
36 | Bomba rucna, odbrambena, M75 MDI Podgorica 3.500 3,00 10.500,00 9.975,00 525,00
37 | Metak 12,7 mm, sa redenikom MDI Podgorica 50.000 0,55 27.500,00 26.125,00 1.375,00
38 | MT 7,62 mm, M84 MDI Podgorica 29 900,00 26.100,00
39 | Metak 12,7 mm, sa redenikom MDI Podgorica 50.000 0,55 27.500,00 26.125,00 1.375,00
40 | Metak 12,7 mm, sa redenikom MDI Podgorica 382.010 0,55 210.105,50 39.920,05 2.101,06
41 | Top bestrzajni 82 mm, M60 i M60A MDI Podgorica 20 200,00 4.000,00 3.800,00 200,00
42 | Top bestrzajni 82 mm, M60 i M60A MDI Podgorica 3 200,00 600,00 114,00 6,00
43 | Metak 7,62 mm, obilj. zrno M78 MDI Podgorica 1.774.080 124.185,60 23.595,26 1.241,86
44 | Metak 7,62 mm, PZZ, M82 MDI Podgorica 1.000.400 70.028,00 13.305,32 700,28

UKUPNO 3.957.254,85 | 1.026.917,25 | 46.830,03
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Prilog 5
PREGLED
pokretnih stvari ustupljenih drugim subjektima po zaklju¢cima Vlade Crne Gore

Red Zakljucak Vlade
br NAZIV SREDSTVA kom SUBJEKAT DONACIJE Crne Gore
VOZILA 1 Crveni krst Kolasin 06-001-224/2
1 - autoprikolica 6.2.2013
VOZILA 2
- 06-882/3
-TAM 150 T 11 ACD. Opstina Kotor
2 18.4.2013
- Elektroagregat ADP 15/16 2
: v, 06/001-2027/2
metalna kasa, (upotrebljavana) 30 Opstina Berane
3 04.09.2013
06/001-2026/2
kuhinj toprikolica, otreblj a 1 Opstina Pljevlj
4 uhinja autoprikolica, (upotrebljavana) pstina Pljevlja 04.09.2013

Prilog 6
PREGLED PROPISA,SPORAZUMA (MEMORANDUMA) | DRUGIH AKATA

| ZAKONI

Objavljeno u ,,Sluzbenom listu

NAZIV Crne Gore” broj:

Predlog zakona o izmjenama i dopunama Zakona o Vojsci Crne Gore utvrden na sjednici od

20. juna 2013.god.

Predlog zakona o dopunama Zakona o tajnosti podataka utvrden na sjednici od
18. decembra 2013.god.

1l PROPISI ZA SPROVODENJE ZAKONA O VOISCI CRNE GORE 1Z NADLEZNOSTI VLADE CRNE GORE

Redni Objavljeno u ,,Sluzbenom
broj NAZIV listu Crne Gore”, broj:
Odluka o odredivanju vojnih objekata i lica koja obezbjeduje Vojna 33/13
1. policija
Uredba o dopuni Uredbe o planiranju i uredenju prostora, izgradniji, 06/14
2. rekonstrukciji i odrZavanju vojnih objekata u vojnom krugu
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Il PROPISI ZA SPROVODENJE ZAKONA O ODBRANI IZ NADLEZNOSTI MINISTARSTVA

NAZIV

Objavljeno u
»Sluzbenom listu Crne
Gore”, broj:

Pravilnik o standardizaciji u oblasti odbrane

23/13

koje vrsi vojno obavjestajne, kontraobavjestajne i bezbjednosne poslove

Pravilnik o obrascu i nacinu izdavanja sluzbene legitimacije ovlas¢enog lica 17/13

bezbjednosnih poslova

Pravilnik o nacinu vrSenja vojno obavjestajnih, kontraobavjestajnih i Ne objavljuje se

IV MISLJENJA NA ZAKONE | PODZAKONSKE AKTE

NAZIV

Obradivac propisa na ¢iji zahtjev je dato
misljenje

Predlog zakona o izmjenama i dopunama Zakona o porezu na
dohodak fizickih lica

Ministarstvo finansija

Predlog uredbe o izmjenama i dopunama Uredbe o licima
kojima se izdaje diplomatski i sluzbeni pasos

Ministarstvo vanjskih poslova i
evropskih integracija

Predlog inicijalnog izvjestaja o sprovodenju medunarodne

konvencije za zastitu svih lica od prisilnog nestanka
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Uvobp

Izvjestajem o radu Direkcije za zastitu tajnih podataka obuhvacen je pregled najvaznijih
aktivnosti Direkcije u 2013. godini, u vezi sa: izradom nacrta propisa iz oblasti tajnih
podataka i opstih akata Direkcije, izdavanjem dozvola za pristup tajnim podacima i NATO
sertifikata za pristup NATO tajnim podacima, razmjenom tajnih podataka sa NATO i
Evropskom unijom, EU pregovorima za Poglavije 31 — Vanjska bezbjednosna i odbrambena
politika, izvrsavanjem obaveza iz Akcionog plana za clanstvo u NATO (MAP) i Partnerskih
ciljeva (PARP), medunarodnom saradnjom i zakljucivanjem bilateralnih sporazuma o
razmjeni i zastiti tajnih podataka, meduresorskom saradnjom i saradnjom sa nevladinim
organizacijama, obukama iz oblasti tajnih podataka, strucnim osposobljavanjem i
usavrsavanjem sluzbenika Direkcije, organizacijom Direkcije i njenim funkcionisanjem,
izvrSenjem BudZeta i pruzanjem obavjestenja o radu Direkcije putem sredstava javnog
informisanja.

U izvjestajnom periodu, Direkcija je, u skladu sa svojim nadleznostima, pratila
implementaciju propisa iz oblasti tajnih podataka i implementaciju bezbjednosnih sporazuma
sa NATO i Evropskom unijom.

I NORMATIVNI POSLOVI

Zakon o izmjeni Zakona o tajnosti podataka objavijen je u "Sl. list Crne Gore, broj 14/2013"
od 15.3.2013. god. Izmjena zakona odnosila se na prosirenje liste lica koja imaju pristup
tajnim podacima bez dozvole za pristup tajnim podacima, za c¢lanove Odbora Skupstine Crne
Gore za antikorupciju.

U izvjestajnom periodu, Direkcija je pripremila nacrte Uredbe o uslovima i nacinu
obezbjedivanja kriptozastite tajnih podataka, Uredbe o blizim uslovima i nacinu sprovodenja
administrativnih i fizickih mjera zastite tajnih podataka i Uredbe o blizim kategorijama
podataka kojima se moze odrediti stepen tajnosti STROGO TAJNO, TAJNO i POVJERLJIVO.

Viada je na sjednici od 09. maja 2013. godine utvrdila novi Pravilnik o unutrasmnjoj
organizaciji i sistematizaciji Direkcije za zastitu tajnih podataka, na osnovu kojeg je
sacinjena i Formacija za radna mjesta u Direkciji na koja se mogu rasporedivati
profesionalna vojna lica.

Direkcija je ucestvovala u davanju misljenja na predloge zakona i podzakonskih akata koje su

pripremali drugi organi, kao i misljenja na predloge sporazuma o saradnji koji su ukljucivali
odredbe o razmjeni i zastiti tajnih podataka.

11 DOZVOLE ZA PRISTUP TAJNIM PODACIMA

Dozvole za pristup tajnim podacima za fizicka lica

Direkcija za zastitu tajnih podataka, u skladu sa Zakonom, nadlezna je za izdavanje dozvola
za pristup tajnim podacima stepena tajnosti STROGO TAJNO, TAJNO i POVJERLJIVO.




| Direkcija za zastitu tajnih podataka Izvjestaj o radu za 2013. godinu

U 2013. godini izdato je ukupno 329 dozvola, od cega 110 za pristup tajnim podacima
stepena tajnosti STROGO TAJNO, 177 za pristup tajnim podacima stepena tajnosti TAJNO i
42 za pristup tajnim podacima stepena tajnosti POVJERLJIVO.

Po zahtjevima za produzenje vazenja dozvole za pristup tajnim podacima, u 2013. godini
produzeno je vazenje 84 dozvole.

Dozvole za pristup domacim tajnim podacima - po stepenima tajnos

B Strogo tajno
Tajno
B Povjerljivo

Dozvole za pristup tajnim podacima za pravna lica

U 2013. godini podnesena su Cetiri zahtjeva za izdavanje dozvola za pristup tajnim podacima
pravnim licima i izdate dvije dozvole.

i NATO I EU

Najznacajnija duznost Direkcije u razmjeni i zastiti tajnih podataka sa NATO i EU je ta $to
Direkcija vrsi poslove bezbjednosnog organa za koordinaciju i sprovodenje bezbjednosne
politike NATO i EU u Crnoj Gori, u cilju obezbjedivanja adekvatnog nivoa zastite tajnih
podataka (NSA-National Security Authority) i izdavanje NATO i EU sertifikata korisnicima
NATO i EU tajnih podataka.

Za ostvarivanje razmjene i zastite NATO i EU tajnih podataka ustanovijeni su i vode se
Centralni registar NATO i EU tajnih podataka u Direkciji za zastitu tajnih podataka i
podregistri tajnih podataka u Stalnoj misiji Crne Gore pri NATO i Stalnoj misiji Crne Gore
pri EU u Briselu i Komandi zdruzenih snaga SHAPE u Monsu.

Podregistri tajnih podataka predstavijaju prvu tacku prijema NATO i EU tajnih podataka,
odakle se tajni podaci distribuiraju Centralnom registru Direkcije, za potrebe drZavnih
organa u Crnoj Gori.

Distribucija tajnih podataka iz Centralnog registra prema drzavnim organima, korisnicima
NATO i EU tajnih podataka, vrsi se u okviru registara tajnih podataka uspostavijenih u
drzavnim organima.
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1II-1. NATO

Pravni okvir za saradnju

Sporazum o bezbjednosti informacija koji je zakljucen izmedu Crne Gore i NATO, aprila
2007. godine, a sertifikovan novembra 2008. godine, predstavija pravni okvir za saradnju u
oblasti tajnih podataka i obezbjeduje primjenu standarda za razmjenu i zastitu NATO tajnih
podataka.

Nacin razmjene NATO tajnih podataka

NATO

N

SHAPE-Komanda Misija CG pri ISAF - Avganistan
Mons NATO - Brisel Kontrolna tacka —
Podregistar Podregistar odobreno za lll rotaciju

CENTRALNI
REGISTAR- Direkcija

Razmjena NATO tajnih podataka, u papirnoj formi, vrsi se preko posebno obucene i
bezbjednosno provjerene kurirske sluzbe Direkcije i zahtijeva stalne kurirske aranzmane na
relaciji Podgorica — Brisel.

Elektronska razmjena NATO tajnih podataka vrsi se putem kriptografskog sistema za zastitu
tajnih podataka, odobrenog od strane NATO Kancelarije za bezbjednost — NOS, (kripto -
softvera PEM HEART, koji je u upotrebi od novembra 2009. godine) i sistema kripto -
telefona (Motorola).

Redovnu zamjenu kripto kljuceva za prenos NATO tajnih podataka vrse predstavnici NATO
SITCEN, koji su tim povodom juna 2013. godine posjetili Direkciju i izvrsili brifing lica koja
rade na kriptotelefonima za razmjenu NATO tajnih podataka.

Razmjena NATO tajnih podataka
U skladu sa navedenim Sporazumom u kontinuitetu se odvija razmjena tajnih podataka sa

NATO, koja je otpocela nakon upucivanja prvog kontigenta crnogorskih vojnika u mirovau
misiju ISAF u Avganistanu.
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U 2013. godini razmijenjeno je ukupno 2021 NATO tajni podatak razlicitih stepena tajnosti,
od cega 1783 stepena tajnosti TAJNO, 114 stepena tajnosti POVJERLJIVO i 124 stepena
tajnosti INTERNO.

Pregled razmijenjenih NATO tajnih podataka, po stepenima tajnosti

114 124

m 1. TAJNO (SECRET)
m 2. POVJERUIVO (CONFIDENTIAL)

3. INTERNO(RESTRICTED)

Bezbjednost komunikacija

U 2013. godini nastavljena je elektronska razmjena glasovnih/pisanih NATO tajnih podataka,
do i ukljucujuci stepen tajnosti TAJINO/SECRET, putem sigurnih kripto-komunikacionih
sistema na relaciji Brisel - Podgorica - Avganistan.

Sertifikati za pristup NATO tajnim podacima

Za pristup NATO tajnim podacima koji se prosleduju Crnoj Gori, kao i za ucesée na
odredenim NATO aktivnostima (konferencijama, obukama i dr.) na kojima se razmatraju
NATO tajni podaci, neophodno je posjedovanje NATO sertifikata.

U skladu sa Sporazum o bezbjednosti informacija sa NATO, Direkcija je organ nadlezan za
izdavanje NATO sertifikata za pristup NATO tajnim podacima i u 2013. godini izdala je 100
NATO stalnih sertifikata.

Bududi da je Sporazum sertifikovan do i ukljucujuci nivo TAJNO, sertifikati za pristup NATO
tajnim podacima izdaju se najvise do i ukljucujuci nivo TAJNO.

Inspekcija NATO

NATO tajni podaci proslijedeni Crnoj Gori cuvaju se u Centralnom registru Direkcije, koriste
u skladu sa propisanim standardima i podlijezu redovnoj godisnjoj inspekcijskoj kontroli
NATO Kancelarije za bezbjednost — NOS.

Marta 2013. godine, eksperti NATO Kancelarije za bezbjednost — NOS izvrsili su redovnu
godisnju inspekcijsku kontrolu u Direkciji za zastitu tajnih podataka i drugim bezbjednosnim
organima u Crnoj Gori, koji su korisnici NATO tajnih podataka i to Agenciji za nacionalnu
bezbjednost, Ministarstvu odbrane i Ministarstvu vanjskih poslova i evropskih integracija, a u
vezi sa rukovanjem i cuvanjem NATO tajnih podataka proslijedenih Crnoj Gori.
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IzvjeStajem o inspekcijskoj kontroli pozitivno su ocijenjeni postignuti rezultati na
ispunjavanju NATO bezbjednosnih standarda za razmjenu i zastitu NATO tajnih podataka
sadrzanih u Sporazumu o bezbjednosti informacija sa NATO i NATO bezbjednosnoj politici.

Data je preporuka da se u Zakonu o tajnosti podataka precizira ¢lan 26, u smislu da pristup
NATO tajnim podacima bez dozvole imaju samo najvisi zvanicnici u drzavi.

Kopije NATO tajnih podataka koje se iz Centralnog registra tajnih podataka prosleduju
drzavnim organima na korisc¢enje, cuvaju se u registrima tajnih podataka tih organa, a pored
inspekcijske kontrole NATO Kancelarije za bezbjednost — NOS podlijezu i inspekcijskoj
kontroli Direkcije.

U martu 2013. godine, od strane ovlas¢enih sluzbenika Direkcije, izvrSena je inspekcijska
kontrola registara u drzavnim organima Crne Gore.

Rukovanje NATO tajnim podacima u podregistrima tajnih podataka u Briselu i Monsu takode
je predmet inspekcijskih kontrola Direkcije i u decembru 2013. godine izvrSena je kontrola
Podregistra tajnih podataka u Stalnoj misiji Crne Gore pri NATO.

MAP-ANP

Godisnjim nacionalnim programom (ANP) u okviru MAP, Direkcija je zaduzena za
realizaciju IV poglavlja “Bezbjednosna pitanja” i u okviru IV ciklusa nastavila sa
ispunjavanjem planiranih aktivnosti, u cilju dostizanja standarda NATO u oblasti tajnih
podataka.

PARP

Direkcija za zastitu tajnih podataka odgovorna je za realizaciju Partnerskog cilja
“Nacionalni program za bezbjednosnu saradnju sa NATO”, koji je NATO ocijenio
visokoprioritetnim za Crnu Goru, buduci da clanovi Alijanse treba da garantuju da su
ispunjeni zakonski i prakticni uslovi za zastitu NATO tajnih podataka, u skladu sa NATO
bezbjednosnom politikom. U tom cilju, vrsi se redovno uskladivanje propisa iz oblasti tajnih
podataka sa novom NATO bezbjednosnom regulativom.

Direkcija redovno sacinjava i dostavlja izvjestaje o realizaciji preuzetih aktivnosti iz
Partmerskog cilja.

U okviru saradnje sa NATO, u maju 2013. godine, predstavnici Direkcije ucestvovali su na
sastanku sa predstavnicima NATO ekspertskog tima iz Odjeljenja za politicka pitanja i
bezbjednosnu politiku — PASP, u okviru projekta Inicijativa izgradnje integriteta u oblasti
bezbjednosti i odbrane, koji se bavi pitanjima izrade mehanizama i mjera za prevenciju
korupcije (ucesée u izradi Upitnika o samoprocjeni izgradnje integriteta i smanjenju rizika od
korupcije).

II1-2. EVROPSKA UNIJA

Pravni okvir za saradnju

Sporazum o bezbjednosnim procedurama za razmjenu i zastitu tajnih podataka zakljucen
izmedu Crne Gore i Evropske Unije (septembra 2010. godine) i Bezbjednosni aranzmani za
implementaciju Sporazuma (iz februara 2011. godine) predstavijaju pravni okvir za saradnju

7




[ 8] | Direkcija za zastitu tajnih podataka Izvjestaj o radu za 2013. godinu

u oblasti tajnih podataka i obezbjeduju primjenu standarda prilikom razmjene i zastite tajnih
podataka iz oblasti zajednicke vanjske, bezbjednosne i odbrambene politike.

U septembru 2013. godine Vijece Evropske unije donijelo je novu Odluku o sigurnosnim
propisima za zastitu klasifikovanih podataka EU-a (2013/488/EU), koja ce biti detaljno
razmotrena i u skladu sa kojom ce se izvrsiti eventualno uskladivanje propisa.

EU PREGOVORI - Poglavlje 31 — Vanjska bezbjednosna i odbrambena politika
Direktor Direkcije, kao clan radne grupe, ucestvovao je u bilateralnom skriningu za ovo
Poglavije i predstavio EK stepen usaglaSenosti propisa iz oblasti tajnih podataka sa

evropskim propisima. Izvjestajem sa skrininga EU je potvrdila usaglasenost propisa u ovoj
oblasti, sa preporukom pracenja buducih izmjena i dopuna EU legislative.

Razmjena EU tajnih podataka

Stalna Misija CG
pri EU - Brisel
Podregistar

CENTRALNI REGISTAR-
Direkcija

Ministarstvo vanjskih { l
poslova i evropskih Ministarstvo
integracija- registar odbrane - registar

Tajni podaci koji su u 2013. godini razmjenjivani sa EU odnosili su se na podatke o
angazovanju pripadnika Vojske Crne Gore u pomorskoj mirovnoj operaciji "EU NAVFOR —
ATALANTA" u somalijskim vodama, praclenju aktivnosti i bezbjednosti njihovog ucescéa u
operaciji.

U 2012. godini sa EU je razmijenjeno ukupno 195 tajnih podataka, od cega 193 tajna
podatka stepena tajnosti "INTERNO" i dva tajna podatka stepena tajnosti "POVJERLJIVO".

Pregled razmijenjenih EU tajnih podataka, po stepenima tajnosti
0

INTERNO(RESTRICTED)

78
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Inspekcija tajnih podataka EU

EU tajni podaci koji se prosleduju Crnoj Gori i dostavijaju drzavnim organima, korisnicima
tih podataka, cuvaju se i koriste u skladu sa propisanim standardima sadrzanim u Odluci
Vijeca EU o bezbjednosnim pravilima za zastitu tajnih podataka EU i propisima u oblasti
tajnih podataka i predmet su redovnih inspekcijskih kontrola od strane ovlascenih sluzbenika
Direkcije.

1 4 MEDUNARODNA SARADNJA

Bilateralna saradnja

Direkcija za zastitu tajnih podataka ostvarivala je i koordinirala medunarodnu saradnju u
oblasti razmjene i zastite tajnih podataka i na osnovu odluka Vlade Crne Gore zakljucivala
medunarodne sporazume o medusobnoj razmjeni i zastiti tajnih podataka.

U 2013. godini, zakljucen je bilateralni sporazumi o uzajamnoj vazmjeni i zastiti tajnih
podataka sa Republikom Albanijom, pripremljeni za zakljucivanje sporazumi sa Saveznom
Republikom Njemackom i Republikom Grékom, dok su zavrSeni pregovori sa Republikom
Poljskom.

Razvoj i unapredenje medunarodne saradnje odvijali su se i kroz ucesée predstavnika
Direkcije na Medunarodnoj regionalnoj konferenciji nacionalnih bezbjednosnih organa —

NSA Jugoistocne Evrope SEENSA 2013. u Albaniji i Regionalnom sastanku direktora NSA
Sest drzava regiona RND-6S odrzanom u Sloveniji.

U okviru medunarodne saradnje, u maju 2013. godine, realizovana je posjeta predstavnika
Ministarstva sigurnosti BiH — Sektora za zastitu tajnih podataka, u vezi vrsenja TEMPEST
mjerenja i obuke iz ove oblasti.

V MEDURESORSKA SARADNJA

U okviru meduresorske saradnje Direkcija je ucestvovala u izradi Godisnjeg nacionalnog
programa NATO MAP ANP za 2013-2014. godinu, Radnoj grupi za Poglavlje 31 — pregovori
sa EU, Interresornoj Komisiji za PzM, pruzanju pomoci drzavmim organima po pitanju
implementacije propisa o tajnim podacima i drugim aktivnostima.

Saradnja sa Ministarstvom unutrasnjih poslova, Ministarstvom odbrane (novoformiranim
Odjeljenjem za vojno obavjeStajne i bezbjednosne poslove) i Agencijom za nacionalnu
bezbjednost odvijala se intenzivno, a po pitanju implementacije mjera zastite tajnih podataka
neophodnih u radu sa tajnim podacima.

Saradnja Direkcije sa Upravom za antikorupcijsku inicijativu, po pitanju Akcionog plana za
sprovodenje Strategije za borbu protiv korupcije i organizovanog kriminala, odvijala se kroz
davanje predloga mjera za Akcioni plan, izvjeStavanje o realizaciji mjera iz Akcionog plana
koje su iz nadleznosti Direkcije i izradi Plana integriteta Direkcije.

Saradnja sa Ministarstvom finansija odvijala se po pitanju: realizacije budzeta, davanja
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saglasnosti o obezbjedenju finansijskih sredstava za popunu radnih mjesta u Direkciji,
dostavljanju kvartalnih i godisnjeg izvjesStaja o finansijskom upravijanju i kontroli, izrade
internih pravila i procedura.

U okviru saradnje sa Ministarstvom odbrane predstavnici Direkcije odrzali su prezentaciju za
vojne atasee u Crnoj Gori o razmjeni i zastiti NATO i EU tajnih podataka.

Saradnja sa Agencijom za zastitu licnih podataka i slobodan pristup informacijama odvijala
se kroz periodicnu dostavu podataka za potrebe informacionog sistema u vezi rjeSavanja
zahtjeva za slobodan pristup informacijama i kroz odrzavanje seminara o implementaciji
Zakona o tajnosti podataka i njegovom odnosu sa Zakonom o slobodnom pristupu
informacijama.

U cilju lakse primjene Zakona o tajnosti podataka azurirani su obrasci za njegovu primjenu i
istaknuti na internet stranici Direkcije.

| Z4 SARADNJA SA NEVLADINIM ORGANIZACIJAMA

U izvjestajnom periodu, Direkcija je saradivala sa nevladinim organizacijama kroz ucesée na
okruglom stolu koji je organizovao Institut alternativa, uz podrsku Centra za demokratsku
kontrolu oruzanih snaga iz Zeneve (DCAF), na temu “Druga godina primjene Zakona o
parlamentarnom nadzoru u oblasti bezbjednosti i odbrane” i upoznala se sa Monitoring
izvjeStajem za 2012.godinu, kroz uces¢e na VI Nacionalnoj anti-korupcijskoj konferenciji,
koju je organizovala Mreza za afirmaciju neviadinog sektora — MANS, uz podrsku Evropske
komisije iz Brisela i Ambasade SAD u Crnoj Gori.

Saradnja sa nevladinim organizacijama odvijala se i kroz dostavijanje odgovora na pitanja,
popunjavanje upitnika u okviru raznih projekta, rjesavanje zahtjeva za slobodan pristup
informacijama i sl.

U skladu sa Zakonom o slobodnom pristupu informacijama sacinjen je novi Vodic za
slobodan pristup informacijama i istaknut na internet stranici Direkcije. Internet stranica je
azurirana i na njoj su objavljene informacije koje zahtijevaju proaktivan pristup.

Direkcija za zaStitu tajnih podataka redovno dostavlja Godisnji izvjestaj o saradnji sa
nevladinim organizacijama Savjetu za saradnju Vlade Crne Gore i nevladinih organizacija.

Vi OBUKE IZ OBLASTI TAJNIH PODATAKA

U cilju strucnog usavrsavanja drzavnih sluzbenika i namjestenika i profesionalnih vojnih lica,
te unapredenja znanja iz oblasti tajnih podataka Direkcija je u saradnji sa Upravom za
kadrove realizovala je 21 seminar, i to: 15 na temu Primjena Zakona o tajnosti podataka, pet
na temu Informaticka zastita tajnih podataka i jedan na temu Korelacija Zakona o tajnosti
podataka sa Zakonom o slobodnom pristupu informacijama, koje su u 2013. godini pohadala
624 lica.

Strucno osposobljavanje i usavrSavanje sluzbenika Direkcije

U okviru Programa strucnog usavrsavanja drzavnih sluzbenika i namjestenika, koji realizuje
Uprava za kadrove, sluzbenici Direkcije pohadali su niz seminara koji su se odnosili na
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pripremu i sprovodenje plana integriteta, postupak izrade akta o unutrasnjoj organizaciji i
sistematizaciji, ocjenjivanje drzavmih sluzbenika i namjeStenika, motivaciju zaposlenih,
vjeStine prezentacije, ustavni sistem Crne Gore, slobodan pristup informacijama, program za
novozaposlene i sl.

Sluzbenici Direkcije ucestvovali su i na drugim obukama u zemlji i inostranstvu, i to:

— Obuka za transport tajnog materijala (za kurire), odrzana u Sloveniji,

— Kurs Sistem menadzmenta bezbjednosti informacija — ISO/IEC 27001:2005,
organizovan od strane MOBES QUALITY, pod akreditacijom RABOSA (USA) - modul
za razumijevanje i inplementaciju IS i modul za provjeru i izdavanje certifikata AU
(interni auditor) i izdavanje certifikata TL (eksterni auditor), odrzan u Podgorici,

— Seminaur Upravljanje bezbjednoséu - za menadzere bezbjednosti (PNE 105 Basic
Security Manager Seminar), koji obuhvata programe iz oblasti informacione
bezbjednosti, fizicke, administrativne i industrijske bezbjednosti, odrzan u Beogradu,

— Obuka iz oblasti sajber bezbjednosti, organizovana od strane Ministarstva za
informaciono drustvo i telekomunikacije u saradnji sa Odjeljenjem za nove
bezbjednosne izazove, programa Nauka za mir i bezbjednost NATO-a, odrzana u
Ankari u Turskoj,

— Radionica o NATO bezbjednosnoj politici za ne-NATO drzave i oficire bezbjednosti
medunarodnih organizacija, odrzana u Sloveniji,

— Seminar Polozaj organizacija koje vrse javna ovlaséenja u Crnoj Gori — seminar o
medunarodnim standardima (rasprava o medunarodnim iskustvima u uredivanju
nezavisnih agencija i dr. javnih tijela), u organizaciji Ministarstva unutrasnjih poslova
Crne Gore, odrzan u Danilovgradu — ReSPA i

— TEMPEST radionica u organizaciji Evropske komisije i Ministarstva sigurnosti BiH
(prezentacija informatickih i fizickih mjera bezbjednosti i prezentacija novog
softvera), odrzana u Sarajevu.

VIII ORGANIZACIJA DIREKCIJE

Direkcija za zastitu tajnih podataka donijela je novi Pravilnik o unutrasnjoj organizaciji i
sistematizaciji, koji je utvrdila Vlada Crne Gore na sjednici od 09. maja 2013. godine, koji je
stupio na snagu i primjenjuje se od 31. maja 2013. godine. Na osnovu ovog Pravilnika izmijenjena
je i Formacija Direkcije za radna mjesta na koja se mogu rasporedivati profesionalna vojna
lica. Razlog za donoSenje novog Pravilnika je njegovo uskladivanje sa Zakonom o drzavnim
sluzbenicima i namjerstenicima (,,SI. List CG*, br. 39/11, 50/11 i 66/12), cija je primjena
pocela 01. januara 2013. godine.

Pravilnikom je zadrzana postojeca organizaciona struktura, broj i vrsta unutrasnjih
organizacionih jedinica, kao i broj sistematizovanih radnih mjesta (ukupno 14, ukljucujuci i
direktora).

Direkcija je organizovana u tri organizacione jedinice i to:
1. Odjeljenje za zastitu tajnih podataka,
2. Odjeljenje za informaticku zastitu tajnih podataka - INFOSEC i
3. Sluzba za opste poslove i finansije.
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Podregistar u
Stalnoj misiji
Crne Gore pri

Direkcija za zaStitu
tajnih podataka -

NSA
(14/7+1) N/(4\17)'O
emm— _-4—/
1 |
Odjeljenje za zastitu Odjeljenje za Sluzba za opSte
tajnih podataka informati¢ku zastitu poslove i finansije
(6/4) tajnih podataka — (4/1)
INFOSEC
(3/1)

U Odjeljenju za zastitu tajnih podataka vrse se poslovi iz osnovne djelatnosti Direkcije koji se
odnose na: sprovodenje mjera zastite tajnih podataka i kontrolu primjene mjera zastite,
izdavanje dozvola za pristup tajnim podacima i NATO sertifikata, evidentiranje NATO i EU
tajnih podataka proslijedenih Crnoj Gori i njihovu diseminaciju, razmjenu tajnih podataka,
ucesce u izradi nacrta propisa iz oblasti tajnih podataka i njihovo uskladivanje sa EU i NATO
regulativom, planiranje i ostvarivanje medunarodne saradnje, sprovodenje obuka iz oblasti
tajnih podataka i dr.

U Odjeljenju za informaticku zastitu tajnih podataka - INFOSEC-u vrse se poslovi iz osnovne
djelatnosti koji se odnose na primjenu mjera bezbjednosti za zastitu tajnih podataka koji se
primaju, obraduju, prenose, cuvaju i arhiviraju u komunikaciono-informacionim sistemima i
drugim elektronskim sistemima, od gubitka povjerljivosti, cjelovitosti ili dostupnosti.

U okviru ovog Odjeljenja ostvaruju se tri vazne funkcije Direkcije koje se odnose na:
bezbjednost komunikacija za izbor, upravijanje i odrzavanje kriptografske opreme za prenos,
obradu i Ccuvanje tajnih podataka podataka (NCSA), bezbjednosnu akreditaciju
komunikaciono-informacionih sistema i procesa u kojima se koriste tajni podaci (SAA) i
upravljanje materijalima za kriptografsku zastitu tajnih podataka (NDA).

U Sluzbi za opste poslove i finansije vrse se poslovi koji se odnose na ljudske resurse
Direkcije, materijalno finansijsko poslovanje, javne nabavke, saradnju sa drzavnim organima
i neviadinim organizacijama, vodenje Kadrovskog informacionog sistema (KIS),
kancelarijsko poslovanje, dostavu NATO i EU tajnih podataka i druge administrativno —
tehnicke poslove.

Ukupno 14 sistematizovanih radnih mjesta popunjeno je sa osam izvrsilaca i jednim koji je, u
skladu sa Sporazumu zakljucenim izmedu Ministarstva vanjskih poslova i evropskih
integracija i Direkcije, upucen u Podregistar tajnih podataka pri Stalnoj misiji Crne Gore pri
NATO u Briselu. Ovaj izvrsilac upucen je radi obavijanja strucnih poslova prijema,
evidencije i cuvanja NATO tajnih podataka zaprimljenih u neposrednoj razmjeni sa NATO, te
distribuciju istih Centralnom registru Direkcije.

Od postojeceg broja izvrsilaca u Direkciji jedan je profesionalno vojno lice, a ostali imaju
status drzavnih sluzbenika, od kojih su pet sa visokim i tri sa srednjim obrazovanjem.

Nepopunjenost Direkcije u punom kapacitetu, posebno radnih mjesta u Odjeljenju za
informaticku zastitu tajnih podataka, radnog mjesta inspektora za kontrolu mjera zastite
tajnih podataka i radnih mjesta u Sluzbi za opste poslove i finansije, u znatnoj mjeri otezavaju
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rad Direkcije.

IX INSPEKCIJSKI NADZOR

U decembru 2013. godine, ovlasceni sluzbenici Direkcije izvrsili su inspekcijsku kontrolu u
Agenciji za nacionalnu bezbjednost. Predmet kontrole bila je primjena Zakona o tajnosti
podataka, sa posebnim osvrtom na preporuke date prethodnom kontrolom.

X BUDZET
Za finansiranje Direkcije u 2013. godini odobreno je 126.435,16 € budzetskih sredstava.

Od raspolozivih sredstava u iznosu od 126.435,16 €, isplacena su sredstva u iznosu od
76.050,27€ ili 60,14%.

XI FINANSIJSKO UPRAVLJANJE I KONTORLA

U skladu sa obavezama koje proisticu iz Zakona o sistemu unutrasnjih finansijskih kontrola u

javnom sektoru, Direkcija je sacinila 11 internih pravila i procedura za odredene poslovne
procese, a u cilju uspostavijanja i sprovodenja finansijskog upravljanja i kontrola u Direkciji,
i to: Uputstvo o troskovima reprezentacije, Uputstvo za izradu zahtjeva za dodjelu budzetskih
sredstava, Uputstvo za izradu internih pravila/procedura koja se primjenjuju u Direkciji,
Uputstvo o upoznavanju zaposlenih sa Etickim kodeksom, Interno pravilo za obrazovanje
radne grupe ili drugog oblika rada, Uputstva o komunikaciji sa medijima, Pravilnik o
postupku javne nabavke neposrednim sporazumom, Uputstvo o koriséenju i raspolaganju
inventarom i sredstvima za rad Direkcije, inovirano Uputstvo o uslovima i nacinu korisc¢enja
sluzbenog vozila, inoviranu Odluku o dodjeli sluzbenog vozila na koriséenje i Pravilnik o
postupku javne nabavke neposrednim sporazumom.

Interna pravila i procedure sadrze opis procedure, oviaséena lica i kontrolne mehanizme i
sastavni su dio Knjige procedura za finansijsko upravljanje i kontrolu.

O sprovodenju finansijskog upravijanja i kontrole u 2013. godini, Direkcija je podnijela
Godisnji izvjestaj Ministarstvu finansija.

U skladu sa Sporazumom o povjeravanju poslova unutrasnje revizije Ministarstvu odbrane,
Odjeljenje za unutrasnju reviziju Ministarstva podnijelo je Godisnji izvjestaj o unutrasnjoj
reviziji u Direkciji za 2013. godinu.

Xl JAVNOST RADA

Direktor Direkcije redovno je izvjestavao javnost o najznacajnijim pitanjima iz nadleznosti
Direkcije za zastitu tajnih podataka.

Direkcija je azurno odgovarala na upucena pitanja medija.

Za potrebe javnosti rada, Direkcija je azurirala internet stranicu, na adresi www.nsa.gov.me,
na kojoj se nalaze propisi iz oblasti tajnih podataka i obrasci za njihovu primjenu,
organizacija Direkcije, podaci o znacajnim aktivnostima u okviru medunarodne saradnje, kao
i druge informacije koje je, u skladu sa Zakonom o slobodnom pristupu informacijama, organ
viasti duzan da objavi na internet stranici.
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