Zakon o Drzavnom tuzilastvu

Zakon je objavljen u "Sluzbenom listu CG", br. 11/2015, 42/2015, 80/2017,10/2018, 76/2020, 59/2021, 54/2024 i
92/2025.

|. OSNOVNE ODREDBE

Predmet

Clan 1

Ovim zakonom ureduju se osnivanje, organizacija i nadleznost Drzavnog tuzilastva, organizacija rada drzavnih
tuzilastava, sastav, izbor, mandat, organizacija i nacin rada TuzZilackog savjeta, kao i druga pitanja od znacaja za rad
Drzavnog tuzilastvai Tuzilackog savjeta.

Ustavnost i zakonitost

Clan 2

Drzavno tuzilastvo vrsi poslove gonjenja ucinilaca kriviénih djela za koja se goni po sluzbenoj duznosti i prekrsaja, kao
i druge poslove propisane zakonom.
Drzavno tuzilastvo svoju funkciju vr$i na osnovu Ustava, zakona i potvrdenih medunarodnih ugovora.

Samostalnost

Clan 3

Poslovi Drzavnog tuzilastva ne smiju se vrsiti ni pod ¢ijim uticajem i niko ne smije da utiCe na Drzavno tuzilastvo u
vr§enju njegovih poslova.

Nepristrasnost

Clan 4

Funkcija drzavnog tuzioca vrSi se nepristrasno i objektivno, na principima zakonitosti i jednakosti pred zakonom.

Javnost rada

Clan 5

Javnost rada Drzavnog tuzilastva obezbjeduje se na nacin propisan zakonom.

Strucno usavrsavanje

Clan 6

Drzavni tuzioci imaju pravo i obavezu da se struéno usavrsavaju radi uspjesnijeg vrsenja svoje funkcije.

Sredstva za rad

Clan 7

Sredstva za rad Drzavnog tuzilastva obezbjeduju se u budzetu Crne Gore.

Zarade

Clan 8

Rukovodioci drzavnih tuzilastava i drzavni tuzioci ostvaruju pravo na zaradu, naknadu zarade, dodatak na zaradu i
druga prava u vezi sa vrSenjem tuzilacke funkcije, u skladu sa zakonom kojim se ureduju zarade nosilaca pravosudnih
funkcija.
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Rukovodioci drzavnih tuzilastava i drzavni tuzioci imaju pravo na dodatak na funkciju u iznosu od 30% visine osnovne
zarade.

Dodatak iz stava 2 ovog ¢lana ne iskljucuje pravo na druge dodatke na osnovnu zaradu u skladu sa zakonom kojim se
ureduju zarade zaposlenih u javhom sektoru.

Rukovodioci drzavnih tuzilastava i drzavni tuzioci ostvaruju prava iz rada i po osnovu rada u skladu sa opstim
propisima o radu.

Pravo na udruzivanje

Clan 9
Rukovodioci drzavnog tuzilastva i drzavni tuzioci imaju pravo na profesionalno udruzivanje.

Upotreba rodno osjetljivog jezika

Clan 10

Izrazi koji se u ovom zakonu koriste za fizicka lica u muskom rodu podrazumijevaju iste izraze u Zenskom rodu.
Il. OSNIVAN]E, ORGANIZACIJA | NADLEZNOST DRZAVNIH TUZILASTAVA

Struktura Drzavnog tuzilastva

Clan 11

U okviru Drzavnog tuzilastva osnivaju se: Vrhovno drzavno tuzilastvo, Specijalno drzavno tuzilastvo, visa drzavna
tuzilastva i osnovna drzavna tuzilastva.

Vrhovno drzavno tuzilastvo osniva se za teritoriju Crne Gore, sa sjedistem u Podgorici.

Specijalno drzavno tuZzilastvo osniva se za teritoriju Crne Gore, sa sjedistem u Podgorici.

Vise drzavno tuzilastvo osniva se za podruéje viSeg suda.

Osnovno drzavno tuzilastvo osniva se za podrucje jednog ili viSe osnovnih sudova.

Vrhovno drzavno tuzilastvo

Clan 12

Vrhovno drzavno tuzilastvo postupa pred Vrhovnim sudom Crne Gore, Apelacionim sudom Crne Gore, Upravnim sudom
Crne Gore, drugim sudovima i drugim drzavnim organima, u skladu sa zakonom.

Vrhovno drzavno tuzilastvo podize, u skladu sa zakonom, zahtjev za zastitu zakonitosti.

Vrhovno drzavno tuzilastvo vrsi i druge poslove koji nijesu propisani kao nadleznost drugih drzavnih tuzilastava.

Specijalno drzavno tuzilastvo

Clan 13

Specijalno drzavno tuzilastvo vrsi poslove u skladu saposebnim zakonom kojim se ureduju uslovi za izbor
rukovodioca i drzavnih tuzilaca u Specijalnom drzavnom tuzilastvu, nadleznost i organizacija Specijalnog drzavnog
tuzilastva i druga pitanja od znacaja za rad.

Vise drzavno tuzilastvo

Clan 14

Visa drzavna tuzilastva su:

1) Vise drzavno tuzilastvo u Bijelom Polju, za postupanje pred Vis§im sudom u Bijelom Polju; i

2) Vise drzavno tuzilastvo u Podgorici, za postupanje pred Visim sudom u Podgorici.

Vise drzavno tuzilastvo preduzima sve radnje iz svoje nadleznosti pred stvarno i mjesno nadleznim sudom i drugim
organima.

Osnovno drzavno tuzilastvo

Clan 15

Osnovna drzavna tuzilastva su:
1) Osnovno drzavno tuzilastvo u Baru, za podruéje Osnovnog suda u Baru;
2) Osnovno drzavno tuzilastvo u Beranama, za podruc¢je Osnovnog suda u Beranama;



3) Osnovno drzavno tuzilastvo u Bijelom Polju, za podruc¢je Osnovnog suda u Bijelom Polju;

4) Osnovno drzavno tuzilastvo u Kolasinu, za podrucje Osnovnog suda u Kolasinu;

5) Osnovno drzavno tuzilastvo u Kotoru, za podrucje Osnovnog suda u Kotoru;

6) Osnovno drzavno tuzilastvo u Niksiéu, za podrucje Osnovnog suda u Niksiéu;

7) Osnovno drzavno tuzilastvo u Plavu, za podrucje Osnovnog suda u Plavu;

8) Osnovno drzavno tuzilastvo u Pljevljima, za podrugje Osnovnog suda u Pljevljima i Osnovnog suda u Zabljaku;
9) Osnovno drzavno tuzilastvo u Podgorici, za podrucje Osnovnog suda u Podgorici i Osnovnog suda u Danilovgradu;
10) Osnovno drzavno tuzilastvo u RoZajama, za podruc¢je Osnovnog suda u RoZajama;

11) Osnovno drzavno tuzilastvo u Ulcinju, za podrucje Osnovnog suda u Ulcinju;

12) Osnovno drzavno tuzilastvo u Herceg Novom, za podrucje Osnovnog suda u Herceg Novom; i

13) Osnovno drzavno tuzilastvo u Cetinju, za podrucje Osnovnog suda u Cetinju.

Osnovno drzavno tuzilastvo preduzima sve radnje iz svoje nadleZnosti pred stvarno i mjesno nadleznim sudom.

Stvarna i mjesna nadleznost

Clan 16

Drzavno tuzilastvo postupa u skladu sa svojom stvarnom imjesnom nadleZznos$éu, ako zakonom nije drukcije
propisano.

Radi ostvarivanja funkcije gonjenja ucinilaca krivicnih djela i prekrsaja Drzavno tuzilastvo je ovlaséeno da sa nadleznim
organima utvrduje ipreduzima potrebne mjere na otkrivanju krivicnih i drugih zakonom utvrdenih kaznjivih djela i
njihovih ucinilaca.

Nadleznost u okviru pravosudne saradnje u krivicnim stvarima sa drzavama clanicama Evropske unije

Clan 16a

Drzavno tuzilastvo nadlezno je za podnosSenje zahtjeva zaizdavanje evropskog naloga za hap$enje i zahtjeva za
izdavanje evropskog istraznog naloga, u skladu sa zakonom kojim se ureduje pravosudna saradnja u krivi€nim stvarima
izmedu Crne Gore i drzava ¢lanica Evropske unije.

Napomena Redakcije: ovaj ¢lan primjenjivace se od dana pristupanja Crne Gore Evropskoj uniji.

Rukovodenje

Clan 17

Drzavnim tuzilaStvom rukovodi vrhovni drzavni tuzilac.

Radom drzavnih tuzilaStava rukovode rukovodioci drzavnih tuzilastava, i to:

- osnovnim drzavnim tuzilastvom, rukovodilac osnovnog drzavnog tuzilastva;

- viSim drzavnim tuzilastvom, rukovodilac viSeg drzavnog tuzilastva;

- specijalnim drzavnim tuzilastvom, glavni specijalni tuzilac.

Radom Vrhovnog drzavnog tuzilastva rukovodi vrhovni drzavni tuzilac.

Rukovodilac drzavnog tuzilastva i drzavni tuzilac vrse tuzilacku funkciju u drzavnom tuzilastvu u koje su izabrani ili u
koje su upuceni, odnosno premjesteni u skladu sa ovim zakonom.

I1l. TUZILACKI SAVJET

1. Sastav i mandat Tuzilackog savjeta

Sastav TuZilackog savjeta

Clan 18

Tuzilacki savjet ima predsjednika i deset ¢lanova.

Predsjednik Tuzilackog savjeta je vrhovni drzavni tuzilac.

Clanovi TuZilaékog savjeta su:

1) pet drzavnih tuzilaca koji imaju stalnu funkciju i najmanje pet godina radnog iskustva u obavljanju tuzilacke funkcije,
koje bira i razrjeSava Konferencija drzavnih tuzilaca, i to po jedan drzavni tuzilac iz Vrhovnog drzavnog tuzilastva,
Specijalnog drzavnog tuzilastva i iz viSih drzavnih tuzilastava, a jedan iz osnovnih drzavnih tuzilastava;

2) dva ugledna pravnika koji nijesu advokati, a koje bira i razrjeSava Skupstina Crne Gore (u daljem tekstu: Skupstina),
na predlog nadleznog radnog tijela;

3) jedan predstavnik organa drzavne uprave nadleznog za poslove pravosuda (u daljem tekstu: Ministarstvo pravde),
kojeg imenuje ministar pravde iz reda zaposlenih u Ministarstvu pravde;



4) jedan ugledni pravnik kao predstavnik nevladinih organizacija iz oblasti vladavine prava, rada drzavnog tuzilastva ili
borbe protiv korupcije i organizovanog kriminala, koji nije advokat, kojeg predlazu nevladine organizacije koje ispunjavaju
uslove propisane ovim zakonom, a kojeg bira i razrjeSava Skupstina;

5) jedan ugledni pravnik iz reda advokata, koji ima najmanje pet godina radnog iskustva kao advokat, kojeg bira i
razrjeSava Skupstina, na predlog Advokatske komore Crne Gore (u daljem tekstu Advokatska komora).

Za ¢lana Tuzilackog savjeta iz reda drzavnih tuzilaca ne moze biti izabrano lice koje je bracni ili vanbra¢ni supruznik
odnosno partner u zajednici Zivota lica istog pola ili srodnik poslanika, ¢lana Vlade Crne Gore (u daljem tekstu: Vlada) i
predsjednika Crne Gore ili lica kojeg bira, imenuje ili postavlja Skupstina, Predsjednik Crne Gore ili Vlada, u pravoj liniji bez
obzira na stepen srodstva, u pobocnoj liniji do drugog stepena srodstva ili srodnik po tazbini do prvog stepena.

Za ¢lana Tuzilackog savjeta iz reda drzavnih tuzilaca ne moze biti izabran drzavni tuzilac koji je ocijenjen ocjenom ne
zadovoljavaili kome je izrecena disciplinska sankcija.

Sastav Tuzilackog savjeta proglasava predsjednik Skupstine.
Administrativne poslove za Tuzilacki savjet obavlja Sekretarijat Tuzilackog savjeta.

Mandat TuZilackog savjeta

Clan 19

Mandat TuZzilackog savjeta je pet godina.
Mandat ¢lanu Tuzilackog savjeta koji je naknadno izabran na upraznjeno mjesto u Tuzilatkom savjetu istice istekom
mandata Tuzilackog savjeta.

Po prestanku mandata ¢lana Tuzilackog savjeta, organ koji ga je izabrao bira odmah novog ¢lana.

2. Nacin izbora i prestanak mandata clanova Tuzilackog savjeta

Konferencija drzavnih tuZilaca

Clan 20

Clanove Tuzilagkog savjeta iz reda drzavnih tuzilaca bira i razrjeSava Konferencija drzavnih tuzilaca, tajnim glasanjem.

Konferenciju drzavnih tuzilaca ¢ine svi rukovodioci drzavnih tuzilastava i drzavni tuZioci.

Konferencija drzavnih tuZilaca donosi Eticki kodeks drzavnih tuZilaca.

Konferencija drzavnih tuzilaca bira i razrijeSava predsjednika Komisije za praéenje primjene Etickog kodeksa drzavnih
tuzilaca (u daljem tekstu: Komisija za Eticki kodeks drzavnih tuzilaca) i njegovog zamjenika.

Administrativno-tehnicke poslove za rad Konferencije drzavnih tuzilaca i Komisije za Eticki kodeks drzavnih tuzilaca
vrSi Sekretarijat Tuzilackog savjeta.

Komisija za Eticki kodeks drZavnih tuZilaca

Clan 21

- brisan -

Odlucivanje Konferencije drZzavnih tuZilaca

Clan 22

Konferencija drzavnih tuzilaca radi i odlu¢uje na sjednicama.

Vrhovni drzavni tuzilac saziva sjednicu Konferencije drzavnih tuzilaca i rukovodi njenim radom.

Sjednica Konferencije drzavnih tuzilaca moze se odrzati ako je prisutno najmanje dvije trecine ¢lanova, a odluke se
donose vec¢inom glasova prisutnih élanova Konferencije drzavnih tuzilaca.

Konferencija drzavnih tuzilaca donosi poslovnik o svom radu kojim se blize ureduje nacin rada i odlucivanja.

Poslovnik iz stava 4 ovog Clana objavljuje se na internet stranici Vrhovnog drzavnog tuzilastva.

Komisija za izbor

Clan 23

Postupak pripreme lista kandidata za izbor ¢lanova Tuzilackog savjeta iz reda drzavnih tuzilaca i postupak izbora
¢lanova Tuzilackog savjeta sprovodi Komisija za izbor.
Komisija za izbor ima predsjednika i dva ¢lana, koji imaju zamjenike.



Clanovi Komisije ne mogu biti kandidati za élanove TuZilaékog savjeta.

Predsjednika i ¢lanove Komisije za izbor i njihove zamjenike iz reda drzavnih tuzilaca bira prosSirena sjednica Vrhovnog
drzavnog tuzilastva, na predlog sjednica drzavnih tuzilaca svih drzavnih tuzilastava.

Komisija za izbor bira se najkasnije tri mjeseca prije isteka mandata Tuzilackog savjeta, na vrijeme od pet godina.

Predlog za izbor ¢lanova Tuzilackog savjeta iz reda drZavnih tuZilaca

Clan 24

Predlog kandidata za izbor ¢lanova Tuzilackog savjeta iz reda drzavnih tuzilaca u Vrhovnom drzavnom tuzilastvu,
Specijalnom drzavnom tuzilastvu i viSim drzavnim tuzilastvima utvrduje se:

1) na sjednici Vrhovnog drzavnog tuzilastva na kojoj se predlazu dva kandidata iz tog tuzilastva;

2) na sjednici Specijalnog drzavnog tuzilastva na kojoj se predlazu dva kandidata iz tog tuzilastva;

3) na sjednicama visih drzavnih tuzilastava na kojima se predlazu po dva kandidata iz tih tuzilastava.

Listu od osam kandidata iz stava 1 ovog ¢lana, po azbuénom redu, sacinjava Komisija za izbor, na osnovu obavjestenja
o predloZenim kandidatima.

Radi utvrdivanja predloga kandidata za izbor ¢lana Tuzilackog savjeta iz reda drzavnih tuzilaca iz osnovnih drzavnih
tuzilastava, Komisija zaizbor pribavlja od svakog rukovodioca i drzavnog tuZioca iz osnovnog drzavnog tuzilastva
inicijalni predlog koji sadrzi predlog dva kandidata.

Inicijalni predlog iz stava 3 ovog ¢lana dostavlja se na propisanom obrascu na nacin kojim se obezbjeduje tajnost
inicijalnog predloga.

Listu od cetiri kandidata, za koje je dat najveci broj inicijalnih predloga iz stava 3 ovog ¢lana, sacinjava Komisija za
izbor, po azbu¢nom redu.

Ako, nakon pribavljanja inicijalnih predloga iz stava 3 ovog ¢lana, ima vise od Cetiri kandidata sa istim brojem inicijalnih
predloga, Komisija za izbor sacinjava listu koju ¢ine svi kandidati sa najveéim, odnosno istim brojem inicijalnih predloga.

Obrazac inicijalnog predloga iz stava 3 ovog ¢lana, utvrduje se poslovnikom Tuzilackog savjeta.

Izbor ¢lana TuZilackog savjeta iz reda drZzavnih tuZilaca

Clan 25

Liste kandidata za izbor ¢lanova Tuzilackog savjeta, sacCinjene u skladu sa ¢lanom 24 st. 2 i 5, odnosno stav 6 ovog
zakona, dostavljaju se svim drzavnim tuzilastvima radi isticanja na oglasnoj tabli, najkasnije dva mjeseca prije isteka
mandata ¢lanova Tuzilackog savjeta.

Konferenciju drzavnih tuzilaca saziva Vrhovni drzavni tuZilac, najkasnije 30 dana prije isteka mandata ¢lanova
Tuzilackog savjeta.

Za clanove Tuzilackog savjeta biraju se Cetiri kandidata sa liste iz ¢lana 24 stav 2 ovog zakona, pri ¢emu iz jednog
drzavnog tuzilastva moze biti izabran samo jedan kandidat i jedan kandidat sa liste iz ¢lana 24 stav 5, odnosno stav 6
ovog zakona koji je dobio najveci broj glasova.

Ako nijedan od kandidata sa lista ne dobije potrebnu veéinu glasova, glasanje ¢e se ponoviti izmedu Cetiri kandidata sa
liste iz Clana 24 stav 2 ovog zakona, odnosno izmedu dva kandidata sa liste iz ¢lana 24 stav 5, odnosno stav 6 ovog
zakona, koji dobiju najveci broj glasova.

Ako ima viSe kandidata sa istim brojem glasova, po osnovu kojih mogu da idu u drugi krug glasanja, sacinjava se lista
od tih kandidata, pri Cemu se glasanje ponavlja, a iz jednog drzavnog tuzilastva moze biti izabran samo jedan kandidat.

Izbor ¢lanova TuZilackog savjeta iz reda uglednih pravnika

Clan 26

Za Clana Tuzilackog savjeta iz reda uglednih pravnika moze biti birano lice koje ima najmanje 40 godina zivota i koje je
15 godina radilo kao sudija, drzavni tuzilac, advokat, notar, javni izvrSitelj, profesor pravnih nauka ili na drugim pravnim
poslovima u oblasti krivicnog, upravnog i gradanskog prava, odlikuje se stru¢nim kompetencijama i uziva liéni i
profesionalni integritet, koje nije osudivano za kriviéna djela koja Cine drzavne tuzioce nedostojnim za obavljanje
tuzilacke funkcije u skladu sa ovim zakonom.

Za clana Tuzilackog savjeta ne moze biti izabrano lice koje je:

1) bracni ili vanbracéni supruznik odnosno partner u zajednici Zivota lica istog pola ili srodnik poslanika, ¢lana Vlade i
Predsjednika Crne Gore ili lica kojeg bira, imenuje ili postavlja Skupstina, Predsjednik Crne Gore ili Vlada, u pravoj liniji bez
obzira na stepen srodstva, u poboc¢noj liniji do drugog stepena srodstva ili srodnik po tazbini do prvog stepena;

2) u posljednjih pet godina bilo funkcioner politicke partije (predsjednik partije, ¢lan predsjednistva, zamjenik
predsjednika partije, odnosno c¢lana predsjednistva, ¢lan izvrsnog ili glavhog odbora, ¢lan savjeta partije i drugi
funkcioner partije) ili neposredno birano na izborima ili obavljalo funkciju ¢lana Vlade;

3) obavljalo sudijsku ili tuzilacku funkciju u posljednjih osam godina.



Nadlezno radno tijelo Skupstine raspisuje javni poziv za izbor ¢lana Tuzilackog savjeta iz reda uglednih pravnika koji
nijesu advokati u "Sluzbenom listu Crne Gore”i u najmanje jednom od Stampanih medija sa sjediStem u Crnoj Gori,
najmanje Cetiri mjeseca prije isteka mandata ¢lanovima Tuzilackog savjeta..

Javni poziv za izbor ¢lana Tuzilatkog savjeta iz reda uglednih pravnika koji nijesu advokati nadlezno radno tijelo
Skupstine objavljuje na internet stranici Skupstine.

Rok za prijavljivanje kandidata je deset dana od dana raspisivanja javhog poziva.

Listu prijavljenih kandidata nadlezno radno tijelo Skupstine objavljuje na internet stranici Skupstine, i mora biti
dostupna javnosti najmanje sedam dana od dana objavljivanja.

Predlog za izbor ¢lana Tuzilackog savjeta iz reda uglednih pravnika koji nijesu advokati Skupstini podnosi nadlezno
radno tijelo Skupstine.

Predlog iz stava 7 ovog ¢lana sadrzi onoliko kandidata koliko se bira ¢lanova Tuzilackog savjeta.

Ukoliko predlog za izbor iz stava 7 ovog ¢lana sadrzi manje kandidata od broja koji se bira, postupak izbora se ponavlja
za onaj broj ¢lanova koji nije predloZen od strane nadleznog radnog tijela Skupstine.

Glan 26a

Clan Tuzilatkog savjeta predstavnik nevladinih organizacija predlaZe se na osnovu javnog poziva koji raspisuje
nadlezno radno tijelo Skupstine.

Javni poziv se raspisuje u "Sluzbenom listu Crne Gore", najmanje jednom od Stampanih medija sa sjedistem u Crnoj
Gori i objavljuje se na internet stranici Skupstine.

Javni poziv sadrzi narocito:

1) uslove koje moraju da ispunjavaju nevladine organizacije iz ¢lana 26b stav 1 ovog zakona;

2) uslove iz ¢lana 26 ovog zakona;

3) dokumentaciju koja se obavezno dostavlja uz predlog;

4) naziv i adresu organa kojem se podnose predlozi;

5) nacin podnosenja i rok za podnosenje predloga.

Glan 26b

Nevladina organizacija moze da predlozi kandidata za ¢lana Tuzilackog savjeta predstavnika nevladinih organizacija
ako ispunjava sljedece uslove:

1) da je kod nadleznog organa drzavne uprave registrovana najmanje tri godine prije objavljivanja javnog poziva
kandidata za ¢lana Tuzilackog savjeta predstavnika nevladinih organizacija;

2) da u osnivackom aktu i statutu ima kao osnovne ciljeve i djelatnosti pitanja iz oblasti koje su propisane ¢lanom 18
stav 3 tacka 4 ovog zakona i da se u prethodne tri godine kontinuirano bavi ovim pitanjima;

3) da je u prethodne tri godine prije objavljivanja javnog poziva za predlaganje kandidata za ¢lana Tuzilackog savjeta
realizovala projekte u oblasti iz ¢lana 18 stav 3 tacka 4 ovog zakona.

Predlagac iz stava 1 ovog ¢lana moze da predlozi jednog kandidata za ¢lana Tuzilackog savjeta.

Izuzetno od stava 2 ovog ¢lana nevladina organizacija moze da predlozi dva kandidata ako:

1) je kod nadleZznog organa drZzavne uprave registrovana najmanje 10 godina prije objavljivanja javhog poziva kandidata
za Clana Tuzilackog savjeta predstavnika nevladinih organizacija;

2) u osnivackom aktu i statutu ima kao osnovne ciljeve i djelatnosti pitanja iz oblasti koje su propisane ¢lanom 18 stav
3 tacka 4 ovog zakona i da se u prethodnih 10 godina kontinuirano bavi ovim pitanjima;

3) je u prethodnih pet godina prije objavljivanja javhog poziva za predlaganje kandidata za ¢lana Tuzilackog savjeta
realizovala projekte u oblasti iz ¢lana 18 stav 3 tacka 4 ovog zakona.

Predlog kandidata za ¢lana Tuzilackog savjeta predstavnika nevladinih organizacija treba da sadrzi: ime i prezime,
adresu i kratku biografiju predloZenog kandidata i mora biti potpisan i ovjeren od strane odgovornog lica u nevladinoj
organizaciji koja je podnijela predlog.

Predlog iz stava 3 ovog ¢lana podnosi se na obrascu koji utvrduje nadlezno radno tijelo Skupstine.

Uz predlog iz stava 3 ovog ¢lana obavezno se dostavlja:

1) dokaz da predlozeni kandidat ima prebivaliste u Crnoj Gori;

2) dokaz o struénoj spremi i radnom iskustvu predloZenog kandidata;

3) izjava predlozenog kandidata o prihvatanju kandidature i da ne postoji smetnja iz ¢lana 26 stav 2 ovog zakona za
njegov izbor za ¢lana Tuzilackog savjeta.

Nevladina organizacija iz stava 1 ovog ¢lana duzna je da uz predlog iz stava 3 ovog ¢lana dostavi ovjerenu kopiju
osnivackog akta i statuta, ovjerenu kopiju rjeSenja o upisu u Registar nevladinih organizacija i pregled realizovanih
projekata i aktivnosti u posljednje tri godine.

Pregled realizovanih projekata i aktivnosti nevladine organizacije u posljednje tri godine podnosi se na obrascu kojeg
utvrduje nadlezno radno tijelo Skupstine.

Predlog za kandidata za ¢lana Tuzilackog savjeta podnosi se u roku od 30 dana od dana objavljivanja javhog poziva.

Clan 26¢



Nakon isteka propisanog roka za prijavu kandidata na osnovu javnog poziva iz ¢lana 26a ovog zakona, nadlezno radno
tijelo Skupstine vrsi provjeru ispunjenosti uslova iz ¢lana 26 st. 1i 2 i ¢lana 26b ovog zakona i sacinjava listu kandidata
koji ispunjavaju uslove.

Nadlezno radno tijelo Skupstine duzno je da, u roku od osam dana od dana isteka roka za dostavljanje predloga, objavi
listu blagovremenih i potpunih predloga kvalifikovanih kandidata za ¢lana Tuzilatkog savjeta predstavnika nevladinih
organizacija, na internet stranici Skupstine.

Nadlezno radno tijelo Skupstine duzno je da, u roku od 15 dana od dana isteka roka za podnos$enje predloga iz ¢lana
26b stav 9 ovog zakona, utvrdi predlog kandidata za ¢lana TuzZilackog savjeta, koji je predloZen od strane najveceg broja
nevladinih organizacija i nakon obavljenog razgovora sa kandidatom dostavi Skupstini na odlucivanje predlog za izbor
predstavnika nevladinih organizacija u TuZilacki savjet, sa obrazloZenjem i izvjeStajem o sprovedenom postupku za
izbor.

Ako su dva ili visSe kvalifikovanih kandidata sa liste iz stava2 ovog ¢lana predlozeni od istog broja nevladinih
organizacija, nadlezno radno tijelo Skupstine, nakon obavljenog razgovora dostavlja predlog tih kandidata Skupstini na
odlucivanje, sa obrazloZenjem i izvjestajem o sprovedenom postupku za izbor.

Predlog iz stava 3, odnosno stava 4 ovog ¢lana mora biti obrazloZen.

Ako Skupstina ne izvrsi izbor ¢lana Tuzilackog savjeta predloZenog u skladu sa stavom 3 odnosno stavom 4 ovog
¢lana, nadlezno radno tijelo Skupstine, nakon obavljenog razgovora, dostavlja Skupstini na razmatranje i odluéivanje
predlog liste iz stava 2 ovog ¢lana, sa obrazloZenjem i izvjestajem o sprovedenom postupku za izbor.

Skupstina je duzna da, u roku od 30 dana od dana dostavljanja predloga iz stava 3 odnosno stava 4 ovog ¢lanalili liste
iz stava 5 ovog ¢lana, donese odluku o izboru predstavnika nevladinih organizacija u Tuzilacki savjet.

Izbor ¢clana Tuzilackog savjeta iz reda advokata

Clan 26d

Clan Tuzilatkog savjeta, ugledni pravnik iz reda advokata, predlaZe se na osnovu javnog poziva koji raspisuje
Advokatska komora.

Javni poziv iz stava 1 ovog ¢lana objavljuje se na internet stranici Advokatske komore.

Rok za prijavljivanje kandidata je deset dana od dana raspisivanja javhog poziva.

Listu prijavljenih kandidata Advokatska komora objavljuje na svojoj internet stranici i mora biti dostupna javnosti
najmanje sedam dana od dana objavljivanja.

Predlog za izbor ¢lana Tuzilackog savjeta iz reda advokata, koji sadrzi jednog kandidata, Advokatska komora podnosi
nadleznom radnom tijelu Skupstine.

Nadlezno radno tijelo Skupstine, nakon obavljenog razgovora sa kandidatom iz stava 5 ovog ¢lana, predlog za izbor
clana Tuzilackog savjeta iz reda advokata dostavlja Skupstini na odluCivanje, sa obrazlozenjem i izvjeStajem o
sprovedenom razgovoru sa kandidatom.

Zabrana izbora na tuZilacku funkciju

Clan 27

Za vrijeme trajanja mandata Tuzilackog savjeta Clan Tuzilackog savjeta iz reda drzavnih tuzilaca ne moze biti biran u
drzavno tuzilastvo viSeg stepena ili za rukovodioca drzavnog tuzilastva, a ¢lan Tuzilackog savjeta iz reda uglednih
pravnika ne moze biti biran za drzavnog tuzioca ili rukovodioca drzavnog tuzilastva.

Ponovni izbor

Clan 28

Clanovi TuzZilagkog savjeta iz reda drzavnih tuZilaca i uglednih pravnika mogu biti ponovo birani za élana TuzZilagkog
savjeta po isteku pet godina od prestanka prethodnog mandata u Tuzilackom savjetu.
Isto lice moze biti birano za ¢lana Tuzilackog savjeta najvise dva puta.

Prestanak mandata

Clan 29

Clanu TuZilagkog savjeta prestaje mandat prije isteka vremena na koje je izabran, ako:

1) mu prestane funkcija na osnovu koje je izabran u Tuzilacki savjet;

2) podnese ostavku;

3) bude osuden na bezuslovnu kaznu zatvora.

U slucaju iz stava 1 tacka 1 ovog €lana, ¢lanu Tuzilackog savjeta prestaje mandat danom prestanka funkcije na osnovu
koje je izabran u Tuzilacki savjet.



U slucaju iz stava 1 tacka 2 ovog c¢lana, ¢lanu Tuzilackog savjeta prestaje mandat kad Tuzilacki savjet konstatuje
pisanu ostavku.

U slucaju iz stava 1 tacka 3 ovog c¢lana, ¢lanu Tuzilackog savjeta prestaje mandat danom pravosnaznosti osudujucée
presude.

Tuzilacki savjet konstatuje prestanak mandata ¢lana Tuzilackog savjeta i o tome obavjeStava organ koji ga je izabrao.

Razrjesenje

Clan 30

Clan Tuzilatkog savjeta se razrjesava, ako:

1) vrsi svoju duznost nesavjesno i neprofesionalno;

2) je osuden za djelo koje ga ¢ini nedostojnim za vrsenje duznosti u Tuzilackom savjetu;

3) se tokom trajanja mandata utvrdi postojanje razloga iz ¢lana 18 stav 4 i ¢lana 26 stav 2 ovog zakona.

Nesavjesnim i neprofesionalnim vrSenjem duznosti iz stava 1tacka 1 ovog ¢lana smatra se postupanje ¢lana
Tuzilackog savjeta koje je suprotno zakonom propisanim ovlaséenjima, kao i neispunjavanje zakonom propisanih
obaveza.

Djelo iz stava 1 tacka 2 ovog ¢lana je kriviéno djelo za koje se goni po sluzbenoj duznosti za koje je propisana kazna
zatvora.

Clan Tuzilaékog savjeta iz reda drzavnih tuZilaca razrjeSava se i u sluéaju kad mu je pravosnaznom odlukom izredena
disciplinska sankcija za teZe i najteze disciplinske prekrsaje.

U slucajevima iz stava 1 ovog ¢lana, predlog za razrjeSenje ¢lana TuZilackog savjeta podnosi Tuzilacki savjet organu
koji ga je izabrao.

Odluku po podnijetom predlogu za razrijeSenje ¢lana TuzilaCkog savjeta, organ iz stava 5 ovog ¢lana donosi u roku od
15 dana od dana podnos$enja predloga.

Mandat ¢lana Tuzilackog savjeta prestaje na dan kad ga organ koji ga je izabrao, razrijesi.

Na postupak razrjeSenja ¢lana TuZilatkog savjeta shodno se primjenjuju odredbe kojima se ureduje postupak za
utvrdivanje disciplinske odgovornosti drzavnih tuzilaca.

Mandat u slucaju prestanka i razrieSenja

Clan 31

U slucaju prestanka mandata clana Tuzilackog savjeta iz reda drzavnih tuzilaca prije isteka vremena na koje je izabran,
postupak predlaganja kandidata na upraznjeno mjesto sprovodi se u skladu sa ¢l. 24 i 25 ovog zakona.

U slucaju prestanka mandata ¢lana TuzilaCkog savjeta koga je izabrala Skupstina, prije isteka vremena na koje je
izabran, Skupstina ¢e izabrati novog ¢lana u skladu sa ¢lanom 26, odnosno ¢l. 26a, 26b i 26¢c ovog zakona.

U slucaju prestanka mandata ¢lana Tuzilackog savjeta predstavnika Ministarstva pravde, ministar pravde ¢e imenovati
novog predstavnika u roku od 15 dana od dana prestanka mandata.

Mandat ¢lana Tuzilackog savjeta koji je izabran u skladu sa st. 1, 2 i 3 ovog ¢lana prestaje danom prestanka mandata
Tuzilackog savjeta.

Privremeno udaljenje

Clan 32

Clan Tuzilatkog savjeta Ge biti privremeno udaljen sa duznosti ako se:

1) protiv njega odredi pritvor, dok pritvor traje;

2) privremeno udalji sa vr§enja duznosti, odnosno poslova na osnovu kojih je izabran u Tuzilaéki savjet;

3) protiv njega pokrene krivicni postupak za krivicno djelo koje ga ¢ini nedostojnim za vrSenje duznosti u Tuzilatkom
savjetu, do pravosnaznog okoncanja krivicnog postupka;

4) podnese predlog za njegovo razrjeSenje, do okoncanja postupka za razrjesenje.

Clan Tuzilagkog savjeta iz reda drzavnih tuZilaca ¢e biti priviemeno udaljen sa duznosti ako je protiv njega pokrenut
postupak za utvrdivanje disciplinske odgovornosti za tezi i najtezi disciplinski prekrsaj, do pravosnaznog okoncanja
disciplinskog postupka.

O privremenom udaljenju sa duznosti Tuzilacki savjet donosi odluku koju dostavlja ¢lanu TuzZilackog savjeta koji je
priviemeno udaljen i organu koji ga je izabrao.

Odsustvo sa rada i naknade

Clan 33



Clanovi Tuzilackog savjeta koji su u radnom odnosu imaju pravo da odsustvuju sa rada radi obavljanja duZznosti u
Tuzilackom savjetu.

Clanovi Tuziladkog savjeta ¢&ija se zarada obezbjeduje iz sredstava budZeta, za vrijeme odsustva iz stava 1 ovog élana,
ostvaruju zaradu i druge naknade po osnovu radnog odnosa kod organa u kojem su zaposleni.

Clanovi Tuzilagkog savjeta iz reda drzavnih tuzilaca mogu, zbog vréenja poslova u Tuzilatkom savjetu, na osnovu
odluke Tuzilackog savjeta, raditi do 70% svog radnog vremena u toku godine u Tuzilatkom savjetu. U odluci Tuzilackog
savjeta utvrduju se poslovi koje ¢lanovi obavljaju u Tuzilatkom savjetu.

U slucaju iz stava 3 ovog ¢lana, obim poslova drzavnog tuzioca u drzavnom tuzilastvu u kojem radi moze biti smanjen
u odgovarajuc¢oj mjeri.

Clanovi Tuzilaékog savjeta imaju pravo na naknadu za rad u TuZilatkom savjetu u neto iznosu u visini od 80%
prosjeéne bruto zarade u Crnoj Gori u prethodnoj godini, a predsjednik Tuzilackog savjeta u neto iznosu od 120%
prosjecne bruto zarade u Crnoj Gori u prethodnoj godini.

3. Organizacija i nacin rada

Sjednica TuZilackog savjeta

Clan 34

Tuzilacki savjet radi i odlu¢uje na sjednicama.
Sjednica Tuzilackog savjeta mozZe se odrzati ako je prisutna veéina ukupnog broja ¢lanova TuZilackog savjeta.
Sjednice Tuzilackog savjeta saziva i predsjedava im predsjednik Tuzilackog savjeta.

Na zahtjev najmanje tri ¢lana TuZilackog savjeta predsjednik TuZilackog savjeta je duzan da sazove sjednicu sa
predloZzenim dnevnim redom, najkasnije u roku od sedam dana od dana podnosenja zahtjeva.

Predsjednik Tuzilackog savjeta

Clan 35

Predsjednik TuZzilackog savjeta odgovoran je za efikasan i blagovremen rad Tuzilackog savjeta.

Tuzilacki savjet, na predlog predsjednika TuZilackog savjeta, odreduje ¢lana Tuzilackog savjeta iz reda drzavnih
tuzilaca koji zamjenjuje predsjednika u slucaju njegove odsutnosti ili sprijeCenosti za rad i vrsi druge poslove utvrdene
poslovnikom Tuzilackog savjeta.

Komisije

Clan 36

Radi efikasnijeg obavljanja poslova iz svoje nadleznosti TuZzilacki savjet moZe obrazovati komisije i vije¢a.

Predsjednik Tuzilackog savjeta ne moze biti predsjednik niti ¢lan komisija iz stava 1 ovog ¢lana.

Komisije iz stava 1 ovog ¢lana o svojim odlukama obavjestavaju Tuzilacki savjet.

Clanovi komisije iz stava 1 ovog &lana, Komisije za eti¢ki kodeks drzavnih tuZilaca, kao i disciplinski tuzilac imaju pravo
na neto naknadu za rad, koju utvrduje Tuzilacki savjet, u visini do 40% prosjeCne bruto zarade u Crnoj Gori u prethodnoj
godini, i to za mjesece u kojima su te komisije odnosno disciplinski tuzilac radili.

Nacin rada komisija iz stava 1 ovog ¢lana ureduje se poslovnikom Tuzilackog savjeta.
Nadleznosti TuZilackog savjeta

Clan 37

Tuzilacki savjet, pored nadleznosti utvrdenih Ustavom:

1) utvrduje broj drzavnih tuzilaca;

2) utvrduje predlog za razrjeSenje vrhovnog drzavnog tuzioca;

3) odlucuje o disciplinskoj odgovornosti drzavnih tuzilaca i rukovodilaca drzavnih tuzilastava;
4) ostvaruje medunarodnu saradnju u poslovima iz svoje nadleznosti;

5) prati koris¢enje, funkcionalnost i jednoobraznost Pravosudnog informacionog sistema u dijelu koji se odnosi na
Drzavno tuzilastvo;

6) vodi evidenciju podataka o drzavnim tuziocima i rukovodiocima drzavnih tuzilastava;

7) donosi poslovnik Tuzilackog savjeta;

8) daje misljenje o nespojivosti obavljanja odredenih poslova sa vrsenjem tuzilacke funkcije;

9) razmatra prituzbe drzavnih tuzilaca i rukovodilaca drzavnih tuzilastava i zauzima stavove u vezi ugrozavanja njihove
samostalnosti;



10) razmatra prituzbe na rad drzavnih tuzilaca i rukovodilaca drzavnih tuzilastava u pogledu zakonitosti rada;

11) obrazuje Komisiju za ocjenjivanje drzavnih tuzilaca;

11a) imenuje disciplinsko vijece;

12) bira disciplinskog tuZioca i zamjenika disciplinskog tuzioca;

13) utvrduje metodologiju za izradu izvjestaja o radu Tuzilackog savjeta i Drzavnog tuzilastva i godiSnjeg rasporeda
poslova;

14) izdaje sluzbene legitimacije drzavnim tuziocima i rukovodiocima drzavnih tuzilastava i vodi evidenciju sluzbenih
legitimacija;

14a) daje misljenja na nacrte propisa koji se odnose na Drzavno tuzilastvo, kao i na nacrte propisa koji se odnose na
zarade i ostvarivanje drugih prava i obaveza drzavnih tuzilaca;

14b) donosi posebna pravila iz ¢lana 100 ovog zakong;

15) vrsi i druge poslove utvrdene zakonom.

Odluka o broju drzavnih tuzilaca

Clan 38

Broj drzavnih tuzilaca utvrduje se na osnovu okvirnih mjerila rada u skladu sa ¢lanom 151 ovog zakona.
Broj drzavnih tuzilaca za svako drZzavno tuzilastvo utvrduje Tuzilacki savjet.

Inicijativu za utvrdivanje broja drzavnih tuzilaca iz stava 2 ovog ¢lana daje vrhovni drzavni tuZzilac.
Odluka o broju drzavnih tuzilaca objavljuje se u "Sluzbenom listu Crne Gore".

Poslovnik TuZilackog savjeta

Clan 39

Tuzilacki savjet donosi poslovnik kojim se ureduju pitanja propisana ovim zakonom i druga pitanja od znacaja za
organizovanje rada Tuzilackog savjeta.
Poslovnik Tuzilackog savjeta objavljuje se u "Sluzbenom listu Crne Gore".

Odluka

Clan 40

Odluke Tuzilackog savjeta su konacne i protiv njih se moze voditi upravni spor, ako ovim zakonom nije drukgcije
propisano.

Prilikom donosenja odluke o izboru rukovodilaca drzavnih tuzilastava i drzavnih tuzilaca, Tuzilacki savjet je duzan da
vodi racuna o srazmjernoj zastupljenosti pripadnika manjinskih naroda i drugih manjinskih nacionalnih zajednica i o
rodno balansiranoj zastupljenosti.

Protiv odluka Tuzilackog savjeta o izboru kandidata za drzavnog tuzioca, drzavnog tuzioca i rukovodioca drzavnog
tuzilastva, upucivanju i rasporedivanju drzavnog tuzioca, prestanku tuzilacke funkcije, razrjeSenju rukovodilaca drzavnog
tuzilastva i o drugim pravima i obavezama drzavnih tuzilaca i rukovodilaca drzavnih tuzilastava upravni spor se moze
pokrenuti u roku od 15 dana od dana prijema odluke.

U upravnom sporu iz stava 3 ovog ¢lana sud je duzan da donese odluku u roku od 45 dana od dana dostavljanja spisa
predmeta.

Godisnji izvjestaj
Clan 41

Tuzilacki savjet saCinjava godisnji izvjestaj o radu koji sadrzi podatke o radu TuzilaCkog savjeta, opis i analizu stanja u
Drzavnom tuzilastvu, detaljne podatke za svako drzavno tuzilastvo koji se odnose na broj primljenih i rijeSenih predmeta
u toku godine za koju se izvjestaj sacinjava, probleme i nedostatke u njihovom radu, kao i mjere koje treba preduzeti da bi
se otklonili uoceni nedostaci.

Godisnji izvjeStaj o radu sadrzi i podatke o stanju i kretanju kriminaliteta u prethodnoj godini.

Nacrt godiSnjeg izvjestaja o radu Tuzilacki savjet dostavlja svim drzavnim tuzilastvima radi davanja misljenja.

Godisnji izvjeStaj o radu dostavlja se Skupstini najkasnije do 31. marta tekuée godine za prethodnu godinu, radi
razmatranja.

Godisnji izvjestaj o radu u Skupstini obrazlaze predsjednik Tuzilatkog savjeta.

Godisnji izvjeStaj o radu objavljuje se na internet stranici Vrhovnog drzavnog tuzilastva i Tuzilackog savjeta.



Odnos Tuzilackog savjeta i drZavnog tuZilastva

Clan 42

Drzavna tuzilaStva su duzna da Tuzilatkom savjetu, na njegov zahtjev, dostave sve podatke i obavjeStenja iz okvira
svoje nadleznosti, u roku koji odredi Tuzilacki savjet.

Ako ne postupi po zahtjevu Tuzilackog savjeta iz stava 1 ovog ¢lana, drzavno tuzilastvo mora bez odlaganja dati
razloge zbog kojih nije postupilo po zahtjevu.

Drzavno tuzilastvo je duzno da omoguéi Tuzilatkom savjetu, na njegov zahtjev, neposredan uvid u sluzbene spise,
dokumentaciju i podatke, kao i da mu dostavi kopije traZenih spisa i dokumenata.

Rukovodioci drzavnih tuzilastava, drzavni tuzioci i zaposleni u drzavnim tuzilastvima duzni su, u skladu sa zahtjevima
Tuzilackog savjeta, da prisustvuju sjednicama Tuzilackog savjeta.

Javnost rada Tuzilackog savjeta

Glan 42a

Rad Tuzilackog savjeta je javan.

Izuzetno od stava 1 ovog ¢lana, javnost ¢e biti iskljucena prilikom raspravljanja u postupku utvrdivanja disciplinske
odgovornosti rukovodilaca drzavnih tuzilastava i drzavnih tuzilaca, razmatranja prituzbi na zakonitost rada rukovodilaca
drzavnih tuzilastava i drzavnih tuzilaca, kao i u postupku ocjenjivanja i razmatranja konkretnih predmeta.

Izuzetno od stava 2 ovog ¢lana, u postupku utvrdivanja disciplinske odgovornosti, rasprava moze biti javna ako to
zahtijeva rukovodilac drzavnog tuzilastva odnosno drzavni tuzilac o ¢ijoj se odgovornosti odlucéuje.

Nacin ostvarivanja javnosti rada Tuzilackog savjeta bliZe se ureduje poslovnikom Tuzilackog savjeta.

IV. IZBOR RUKOVODILACA DRZAVNIH TUZILASTAVA | DRZAVNIH TUZILACA

1. Izbor vrhovnog drzavnog tuzioca

Uslovi za izbor vrhovnog drZavnog tuzZioca

Clan 43

Za vrhovnog drzavnog tuzioca moze biti birano lice koje:

1) ispunjava opste uslove za drZzavnog tuZioca;

2) ima radno iskustvo od najmanje 15 godina kao drzavni tuzilac ili sudija ili najmanje 20 godina na drugim pravnim
poslovima;

3) se odlikuje profesionalnom nepristrasno$cu, visokim stru¢nim i moralnim kvalitetima.

Javno oglasavanje

Clan 44

Dva mjeseca prije isteka mandata vrhovnog drzavnog tuzioca, odnosno odmah nakon prestanka funkcije ili razrjesenja
vrhovnog drzavnog tuzioca, Tuzilacki savjet oglasava slobodno mjesto vrhovnog drzavnog tuzioca u "Sluzbenom listu
Crne Gore" i jednom od Stampanih medija sa sjediStem u Crnoj Gori.

Rok za prijavljivanje kandidata je 15 dana od dana oglasavanja iz stava 1 ovog ¢lana.

Postupak po prijavama

Clan 45

Prijave na javni poziv podnose se sa dokazima o ispunjavanju uslova za izbor vrhovnog drzavnog tuzioca Tuzilackom
savjetu, u roku od 15 dana od dana oglasavanja.

Kandidati za Vrhovnog drzavnog tuzioca, uz prijavu na javni poziv duzni su da podnesu program rada koji sadrzi viziju
organizacije Drzavnog tuzilastva za period od pet godina.

SadrZaj programa rada iz stava 2 ovog ¢lana utvrduje Tuzilacki savjet.

Tuzilacki savjet ¢e odbaciti neblagovremene i nepotpune prijave.

Protiv odluke o odbacivanju neblagovremene ili nepotpune prijave podnosilac prijave moZe pokrenuti upravni spor.

Lista kandidata



Clan 46

Tuzilacki savjet saCinjava listu kandidata koji ispunjavaju zakonom propisane uslove za izbor vrhovnog drzavnog
tuzioca.

Lista kandidata iz stava 1 ovog Clana dostavlja se na misljenje proSirenoj sjednici Vrhovnog drzavnog tuzilastva.

Misljenje iz stava 2 ovog Clana, koje mora biti obrazlozeno, proSirena sjednica Vrhovnog drzavnog tuzilastva daje za
svakog prijavljenog kandidata, u roku od osam dana od dana dostavljanja liste kandidata.

Predlog za izbor vrhovnog drZzavnog tuZioca

Clan 47

Na osnovu liste kandidata iz ¢lana 46 stav 1 ovog zakona, misljenja prosirene sjednice Vrhovnog drzavnog tuzilastva o
prijavljenim kandidatima i obavljenog intervjua sa kandidatima, Tuzilacki savjet utvrduje predlog za izbor vrhovnog
drzavnog tuzioca, na nejavnoj sjednici.

Predlog za izbor vrhovnog drzavnog tuzioca sadrzi jednog kandidata i mora biti obrazlozen.

Obrazlozeni predlog za izbor vrhovnog drzavnog tuzioca sa listom kandidata iz ¢lana 46 stav 1 ovog zakona Tuzilacki
savjet dostavlja Skupstini.

Prestanak mandata

Clan 48

Isto lice moze biti birano za Vrhovnog drzavnog tuzioca najviSe dva puta.

Po isteku vremena na koje je izabran i prestankom funkcije Vrhovnog drzavnog tuzioca kad to sam zatrazi, Vrhovni
drzavni tuzilac nastavlja da vrsi funkciju drzavnog tuzioca u Vrhovnom drzavnom tuzilastvu.

U slucaju iz stava 2 ovog c¢lana, kao i u slucaju ostavke ili razrjeSenja Tuzilacki savjet odreduje vrSioca duznosti
vrhovnog drzavnog tuzioca, iz reda drzavnih tuzilaca iz Vrhovnog drzavnog tuzilastva.

Za vrsioca duznosti Vrhovnog drzavnog tuzioca ne moze biti odreden ¢lan Tuzilatkog savjeta iz reda drzavnih tuzilaca
u Vrhovnom drzavnom tuzilastvu.

Vrsilac duznosti vrhovnog drzavnog tuzZioca odreduje se na period od Sest mjeseci i isto lice ne moze biti ponovo
odredeno za vrSioca duznosti Vrhovnog drzavnog tuzioca.

2. Uslovi za izbor drzavnih tuzilaca i rukovodilaca drzavnih tuzilastava

Opsti uslovi

Clan 49

Za drzavnog tuzioca i rukovodioca drzavnog tuzilastva moze biti birano lice koje ispunjava opste uslove za rad u
drzavnom organu, i koje je:

1) zavrsilo pravni fakultet VIIT-nivo kvalifikacije obrazovanja;

2) polozilo pravosudni ispit.

Posebni uslovi za drZavnog tuzioca

Clan 50

Za drzavnog tuzioca u osnovnom drzavnom tuzilastvu moze biti birano lice koje je nakon poloZenog pravosudnog
ispita radilo najmanje dvije godine kao savjetnik u drzavhom tuzilastvu ili sudu, kao advokat, notar, zamjenik notara ili
profesor pravnih nauka, ili najmanje Cetiri godine na drugim pravnim poslovima.

Za drzavnog tuzioca u visem drzavnom tuzilastvu moZe biti birano lice koje radi kao drZzavni tuzilac odnosno sudija
najmanje Sest godina.

Za drzavnog tuzioca u Vrhovnom drzavnom tuzilastvu moze biti birano lice koje radi kao drzavni tuzilac odnosno
sudija najmanje 15 godina.

Izuzetno od st. 2i 3 ovog ¢lana, za po tri drzavna tuzioca u vi§im drzavnim tuzilastvima mogu biti birana lica koja su
radila najmanje 12 godina kao sudije, drzavni tuZioci, advokati, notari, profesori pravnih naukaili na drugim pravnim
poslovima, a za tri drzavna tuzioca u Vrhovnom drzavnom tuzilastvu mogu biti birana lica koja su radila najmanje 15
godina kao sudije, drzavni tuzioci, advokati, notari, profesori pravnih nauka ili na drugim pravnim poslovima.

Izuzetno od st. 2 i 3 ovog ¢lana ukoliko u skladu sa stavom 4 ovog ¢lana bude izabran drzavni tuzilac u visem
drzavnom tuzilastvu, odnosno Vrhovnom drzavnom tuzilastvu na vrijeme od Cetiri godine, on mozZe biti biran na stalnu
funkciju u visem drzavnom tuzilastvu, odnosno Vrhovnom drzavnom tuzilastvu ako je nakon isteka mandata dobio
ocjenu rada dobar ili odli¢an.



Na postupak izbora drzavnog tuzioca iz stava 5 ovog ¢lana shodno se primjenjuju odredbe ovog zakona kojim se
ureduje postupak izbora drZzavnih tuZzilaca koji se biraju na stalnu funkciju u osnovno drzavno tuzilastvo.

Posebni uslovi za rukovodioca osnovnog i viSeg drZzavnog tuZilastva

Clan 51

Za rukovodioca drzavnog tuzilastva moze biti birano lice koje, pored opstih uslova iz ¢lana 49 ovog zakona, ima radno
iskustvo, i to:

1) deset godina na pravnim poslovima od ¢ega najmanje Sest godina na tuzilackoj odnosno sudijskoj funkciji - za
rukovodioca osnovnog drzavnog tuzilastva;

2) 12 godina na pravnim poslovima od ¢ega najmanje osam godina na tuZzilackoj odnosno sudijskoj funkciji - za
rukovodioca viseg drzavnog tuzilastva.

Za rukovodioca drzavnog tuzilastva moze biti izabran drzavni tuzilac odnosno sudija koji je dobio ocjenu rada dobar ili
odlican u postupku ocjenjivanja rada u skladu sa zakonom.

3. Postupak izbora rukovodilaca drzavnih tuzilastava

Program rada

Clan 52

Kandidati za rukovodioca drzavnog tuzilastva, uz prijavu na javni oglas duzni su da podnesu program rada koji sadrzi
viziju organizacije posla u drzavhom tuzilastvu za mandat od pet godina.
Sadrzaj programa rada iz stava 1 ovog Clana, utvrduje Tuzilacki savjet.

Kriterijumi za izbor rukovodioca drZavnog tuZilastva

Clan 53

Kriterijumi za izbor rukovodioca drzavnog tuzilastva su:

1) ocjena programa rada;

2) ocjenarada kao drzavnog tuzioca, odnosno sudije ili rukovodioca drzavnog tuZzilastva, odnosno predsjednika suda;

3) ocjena intervjua sa kandidatom.

Po osnovu programa rada kandidat za rukovodioca drzavnog tuzilastva moze ostvariti do 40 bodova, na osnovu ocjene
predloZene vizije organizacije posla u drzavnhom tuzilastvu.

Po osnovu ocjene rada dobar kandidat za rukovodioca drzavnog tuzilastva moze ostvariti 30 bodova, a po osnovu
ocjene rada odli¢an 40 bodova.

Po osnovu intervjua kandidat za rukovodioca drzavnog tuzilastva moze ostvariti do 20 bodova u skladu sa ¢lanom 61
ovog zakona.

Ako dva kandidata imaju isti broj bodova prednost ¢e se dati kandidatu koji je ostvario veéi broj bodova po osnovu
ocjene rada.

Izbor rukovodioca drZzavnog tuzilastva

Clan 54

Isto lice moze biti birano za rukovodioca istog drzavnog tuzilastva najvise dva puta.

Po isteku vremena na koje je izabran, prestankom funkcije rukovodioca drzavnog tuzilastva kad to sam zatrazi ili zbog
ukidanja ili spajanjadrzavnih tuzilastava, kao i u slu¢aju razrjeSenja rukovodioca drzavnog tuzilastva, rukovodilac
drzavnog tuzilastva ostaje u tom drzavnom tuzilastvu kao drzavni tuzilac.

Shodna primjena

Clan 55

Na postupak javhog oglasavanja, prijavljivanja kandidata, obavljanja intervjua, utvrdivanja liste kandidata i donosenja
odluke o izboru rukovodioca drzavnog tuzilastva shodno se primjenjuju odredbe ovog zakona kojim se ureduje postupak
izbora drzavnih tuzilaca koji se biraju u osnovno drzavno tuzilastvo.

4. Plan slobodnih tuzilackih mjesta



SadrZaj i nac¢in donoSenja
Clan 56

Slobodna mjesta drzavnih tuzilaca u drzavnim tuzilastvima popunjavaju se u skladu sa planom slobodnih mjesta
drzavnih tuzilaca na nivou Crne Gore (u daljem tekstu: Plan slobodnih mjesta).

Plan slobodnih mjesta sadrzi mjesta drzavnih tuzilaca u svim drzavnim tuzilastvima koja ¢e biti slobodna u naredne
dvije godine.

Plan slobodnih mjesta sacinjava se na osnovu procjene potrebe za popunom mjesta drzavnih tuzilaca dobrovoljnim
premjestanjem, napredovanjem i javnim oglasavanjem za prvi izbor drzavnih tuzilaca u osnovnim drzavnim tuzilastvima.

Prilikom procjene iz stava 3 ovog €lana, Tuzilacki savjet ¢e narocito uzeti u obzir ocekivana slobodna mjesta koja se
mogu predvidjeti na osnovu opterecenja drzavnih tuzilastava i priliva broja predmeta u prethodne tri godine, proSirenja
nadleznosti drzavnih tuzilastava, ocekivanog prestanka tuzilacke funkcije, odluke o broju drzavnih tuzilaca, kao i na
osnovu broja slobodnih mjesta drzavnih tuzilaca u prethodne tri godine.

Plan slobodnih mjesta donosi Tuzilacki savjet najkasnije do kraja tekuée godine za naredne dvije godine.

Plan slobodnih mjesta moZe se izmijeniti ako se tokom godine izmijene okolnosti na osnovu kojih je izvrSena procjena
potrebe za popunom mjesta drzavnih tuzilaca iz stava 2 ovog ¢lana.

5. Postupak izbora drzavnih tuzilaca u osnovnim drzavnim tuzilastvima koji se biraju prvi put

Oglasavanje slobodnih mjesta

Clan 57

Slobodna mjesta drzavnih tuzilaca u osnovnim drzavnim tuzilaStvima popunjavaju se putem internog oglasa za
dobrovoljno premjestanje drzavnog tuzioca iz jednog drzavnog tuzilastva u drugo osnovno drzavno tuzilastvo.

Ako slobodno mjesto drzavnog tuZioca nije popunjeno u skladu sa stavom 1 ovog ¢lana, drzavni tuzZioci u osnovnim
drzavnim tuzilastvima biraju se na osnovu javnog oglasa.

Javni oglas za popunu slobodnih mjesta drzavnih tuzilaca u osnovnim drzavnim tuZzilastvima na nivou Crne Gore
Tuzilacki savjet objavljuje u "Sluzbenom listu Crne Gore" i jednom od Stampanih medija Cije je sjediSte u Crnoj Gori.

Postupak po prijavama

Clan 58

Prijave na javni oglas, sa dokazima o ispunjavanju uslova za izbor drzavnih tuzilaca u osnovnim drzavnim tuzilastvima
podnose se Tuzilackom savjetu, u roku od 15 dana od dana objavljivanja javhog oglasa za popunu slobodnih mjesta
drzavnih tuzilaca u osnovnim drzavnim tuzilastvima, na obrascu koji utvrduje Tuzilacki savjet.

Tuzilacki savjet ¢e odbaciti neblagovremene i nepotpune prijave.

Protiv odluke o odbacivanju neblagovremene ili nepotpune prijave podnosilac prijave moze pokrenuti upravni spor.

Kriterijumi za izbor drZzavnog tuZioca koji se prvi put bira

Clan 59

Kriterijumi za izbor drzavnog tuzioca koji se prvi put bira su:

1) ocjena na pisanom testu iz ¢lana 60 ovog zakona, odnosno ocjena na pravosudnom ispitu u skladu sa zakonom
kojim se ureduje polaganje pravosudnog ispita;

2) ocjena intervjua sa kandidatom.

Pisano testiranje

Clan 60

Tuzilacki savjet sprovodi pisano testiranje lica koja se prvi put biraju za drzavnog tuzioca, koji ispunjava zakonom
propisane uslove, Cije su prijave blagovremene i potpune, preko komisije koju €ine tri ¢lana Tuzilackog savjeta, od kojih
su dva iz reda drzavnih tuzilaca i jedan iz reda uglednih pravnika.

Pisano testiranje se ne sprovodi za lica iz stava 1 ovog ¢lana, koja su ocijenjena na pravosudnom ispitu, osim ako
kandidat zahtjeva da bude testiran.

U slucaju sprovodenja pisanog testiranja u skladu sa stavom 2 ovog ¢lana, kao kriterijum za izbor drzavnog tuzioca
uzima se ocjena na pisanom testu.

Pisani test priprema Komisija iz stava 1 ovog €lana, i obuhvata izradu akta iz istrage i optuznog odnosno drugog akta



iz nadleznosti drzavnog tuzilastva.

Pisani test izraduje se pod Sifrom.

Ocjenjivanje pisanog testa vrSi se odredenim brojem bodovakojima se boduje forma akta, primjena prava i
obrazloZenje razloga za donosSenje akta, tako da se moZe ostvariti najvise 80 bodova, i to:

1) za izradu akta iz istrage do 40 bodova;

2) zaizradu optuznog odnosno drugog akta iz nadleznosti drzavnog tuzilastva do 40 bodova.

Pisani test pregleda Komisija iz stava 1 ovog ¢lana i sa predlogom ocjene dostavlja ga svim ¢lanovima Tuzilackog
savjeta.

Tuzilacki savjet utvrduje ocjenu pisanog testa.

Sprovodenje pisanog testiranja utvrduje se poslovnikom Tuzilackog savjeta.

Udaljenje sa pisanog testiranja

Clan 60a

Ako se kandidat na pisanom testiranju sluzi nedozvoljenim sredstvima, odnosno pisanim ili tehni¢kim pomagalima,
bi¢e udaljen sa testiranja, a Tuzilacki savjet na predlog komisije iz ¢lana 60 stav 1 ovog zakona donosi odluku kojom se
tom kandidatu zabranjuje pristup pisanom testiranju u periodu od dvije godine od ucinjene povrede.

U slucaju iz stava 1 ovog ¢lana, smatraée se da kandidat nije polozZio pisani test, Sto Tuzilacki savjet konstatuje na
predlog komisije iz ¢lana 60 stav 1 ovog zakona.

Intervju

Clan 61

Tuzilacki savjet obavlja intervju sa licima koja su ostvarila viSe od 55 bodova na pisanom testu, odnosno pravosudnom
ispitu.

Na intervjuu se ocjenjuje:

1) motivisanost za rad u Drzavnom tuzilastvu;

2) komunikativnost;

3) sposobnost za donosenje odluka i rjeSavanje sukoba;

4) razumijevanje uloge drzavnog tuZioca u drustvu.

Ocjenjivanje po osnovu kriterijuma iz stava 2 ovog Clana, vrsi se tako Sto svaki ¢lan Tuzilackog savjeta utvrduje broj
bodova za svako lice, pri ¢emu lice na intervjuu moze ostvariti najvise 20 bodova.

Konacnu ocjenu na intervjuu predstavlja prosjecan broj bodova, koji se utvrduje na osnovu broja bodova svakog ¢lana
Tuzilackog savjeta.

Lice koje na osnovu ocjene intervjua, ostvari manje od 15 bodova ne moze biti na rang listi kandidata za drzavnog
tuzioca.

Tuzilacki savjet moze prilikom obavljanja intervjua koristiti stru¢nu pomo¢ psihologa.

Rang lista kandidata za drZzavnog tuZioca

Clan 62

Na osnovu ocjene na pisanom testu, odnosno pravosudnom ispitu i ocjene intervjua utvrduje se rang lista kandidata za
drzavnog tuzioca (u daljem tekstu: rang lista) prema broju bodova.

Ako dva kandidata na rang listi imaju isti broj bodova, prednost ima kandidat koji ima vise bodova na pisanom testu,
odnosno pravosudnom ispitu, a ako kandidati imaju isti broj bodova na pisanom testu, odnosno pravosudnom ispitu
prednost ima kandidat koji je pripadnik manjinskih naroda i drugih manjinskih nacionalnih zajednica.

Ako se na nacin iz stava 2 ovog ¢lana ne moze utvrditi prednost kandidata, Tuzilacki savjet vrsi Zrijebanje.

Izbor i rasporedivanje kandidata za drzavnog tuZioca

Clan 63

Tuzilacki savjet donosi odluku o izboru onolikog broja kandidata za drzavnog tuzioca koliko je oglasenih slobodnih
mjesta drzavnih tuzilaca, prema redosljedu sa rang liste i odluku o rasporedivanju kandidata za drZavnog tuzioca na
inicijalnu obuku u osnovno drzavno tuzilastvo prema prebivalistu, odnosno boravistu kandidata za drzavnog tuzioca.

Prava prijavljenih lica

Clan 64



Lice koje se prijavilo na javni oglas za izbor drzavnog tuzioca u osnovnim drzavnim tuzilastvima ima pravo da izvrsi
uvid u dokumentaciju, pisani test i ocjenu lica koja su se prijavila na taj javni oglas, u roku od 15 dana od dana donoSenja
odluke o rasporedu kandidata za drzavnog tuzioca.

Lica iz stava 1 ovog ¢lana mogu pokrenuti upravni spor protiv odluke Tuzilatkog savjeta iz ¢lana 63 stav 1 ovog
zakona.

Tuzilacki savjet ¢e rasporediti kandidate za drzavne tuzioce na inicijalnu obuku, odnosno drzavne tuzioce u drzavno
tuzilastvo u koje su izabrani kad odluka o rasporedivanju postane pravosnazna.

Prava i obaveze kandidata za drZavnog tuZioca

Clan 65

Kandidat za drzavnog tuZioca zasniva radni odnos u osnovnom drzavnom tuzilastvu prema prebivalistu, odnosno
boravistu tog kandidata na odredeno vrijeme do donosSenja odluke o izboru.

Kandidat za drZavnog tuZioca ima pravo na zaradu u iznosu od 70% zarade drzavnog tuzZioca u osnovnhom drzavhom
tuzilastvu.

Na kandidata za drzavnog tuZioca u pogledu prava i obaveza izrada i po osnovu rada koja nijesu uredena ovim
zakonom, primjenjuju se propisi kojima se ureduju prava i obaveze drzavnih sluzbenika.

Inicijalna obuka

Clan 66

Kandidati za drzavnog tuzioca obavezni su da zavrse inicijalnu obuku koja se sastoji od teorijskog i prakticnog dijela i
traje 12 mjeseci.

Teorijski dio inicijalne obuke sprovodi pravno lice ovlaséeno za obuku tuzilaca, a prakticni dio inicijalne obuke
sprovodi se u osnovnom drzavnom tuzilastvu prema prebivalistu, odnosno boravistu kandidata za drzavnog tuZioca.

Inicijalna obuka sprovodi se po programu inicijalne obuke.

Prakti¢ni dio inicijalne obuke sprovodi se pod nadzorom mentora koga odreduje Tuzilacki savjet.

Ocjenu kandidata za drzavnog tuZioca za vrijeme inicijalne obuke utvrduje Tuzilacki savjet na osnovu izvjestaja
pravnog lica ovlaséenog za obuku drzavnih tuzilaca i mentora o sprovedenoj obuci.

Ocjena moze biti zadovoljava ili ne zadovoljava i mora biti obrazlozena.

Program inicijalne obuke i nacin ocjenjivanja kandidata za drzavnog tuzioca sprovodi se, a uslovi za izbor mentora
propisuju se u skladu sa zakonom kojim se ureduje obuka drzavnih tuzilaca.

Odluka o izboru

Clan 67

Kandidata za drzavnog tuzioca koji je dobio ocjenu zadovoljava na inicijalnoj obuci Tuzilacki savjet bira za drzavnog
tuzioca u osnovno drzavno tuzilastvo.

Pravo na izbor osnovnog drzavnog tuzilastva u koje ¢e biti rasporeden, kandidat za drzavnog tuzioca ostvaruje prema
redosljedu na rang listi iz ¢lana 62 ovog zakona.

Tuzilacki savjet odluku o rasporedivanju u osnovno drzavno tuzilastvo izabranih drzavnih tuzilaca donosi na osnovu
prava izbora kandidata iz stava 2 ovog ¢lana.

Kandidatu za drzavnog tuzioca koji dobije ocjenu ne zadovoljava na inicijalnoj obuci prestaje radni odnos, po sili
zakona, danom konacnosti odluke o ocjenjivanju.

Kandidatu za drzavnog tuzioca koji odbije rasporedivanje iz stava 3 ovog ¢lana, prestaje radni odnos po sili zakona.

Prava izabranog drzavnog tuzioca

Glan 67a

Drzavni tuzilac koji je, u skladu sa ¢lanom 67 ovog zakona, izabran u drzavno tuzilastvo van svog mjesta prebivalista,
odnosno boravista koje je udaljeno manje od 50 km u oba pravca od mjesta njegovog prebivaliSta, odnosno boravista ima
pravo na troskove prevoza.

Ako je drzavno tuzilastvo u kojem je drzavni tuzilac izabran u skladu sa ¢lanom 67 ovog zakona udaljeno 50 km i viSe u
oba pravca od mjesta njegovog prebivaliSta, odnosno boravista, drzavni tuzilac ima pravo na troSkove prevoza ili na
naknadu stanarine, kao i pravo na naknadu troSkova za odvojeni zZivot od porodice, ako drzavni tuzilac, kao ni ¢lan
njegovog porodicnog domacinstva nema stan, odnosno stambeni objekat u svojini, susvojini ili zajednickoj svojini na
podrucju za koje je nadlezno drzavno tuzilastvo u koje je drzavni tuzilac izabran.

Clanovima porodiénog domadinstva iz stava 2 ovog €lanasmatraju se lica koja sa drzavnim tuZiocem Zive u
zajednickom domadinstvu, i to:



- bracni ili vanbracni supruznik, odnosno partner u zajednici Zivota lica istog pola;

- djeca rodena u braku ili van braka, usvojena i pastorcad,;

- druga lica koja je drzavni tuzilac, njegov bracni ili vanbracni supruznik odnosno partner u zajednici Zivota lica istog
pola duzan po zakonu da izdrzava, a koja sa njim stanuju u istom stanu, odnosno porodicnom stambenom objektu.

O pravu iz st. 1i 2 ovog ¢lana odlucuje Tuzilacki savjet, a sredstva za ostvarivanje tog prava obezbjeduju se u budzetu
drzavnog tuzilastva u koje je drzavni tuzilac izabran.

6. Postupak izbora drzavnih tuzilaca u osnovnim drzavnim tuzilastvima koji se biraju na stalnu funkciju

Javni oglas

Clan 68

Po isteku mandata drzavnog tuZioca koji je bio izabran na vrijeme od Cetiri godine Tuzilacki savjet u skladu sa Planom
slobodnih mjesta raspisuje javni oglas.

Pravo podnosenja prijave na javni oglas imaju drzavni tuzioci koji su bili izabrani na vrijeme od cetiri godine i koji su
dobili ocjenu rada zadovoljava, dobar ili odlican nakon isteka mandata.

Na postupak javnog oglasavanja, prijavljivanja i postupanja po prijavama, kao i na prava prijavljenih lica shodno se
primjenjuju odredbe ¢l. 57, 58 i 64 ovog zakona.

Kriterijumi za izbor drZzavnog tuzZioca koji se bira na stalnu funkciju

Clan 69

Kriterijumi za izbor drzavnog tuZioca koji se bira na stalnu funkciju su:
1) ocjena rada drzavnog tuzioca za vrijeme mandata od Cetiri godine na koji je prvi put biran;
2) ocjena intervjua sa kandidatom.

Po osnovu kriterijuma iz stava 1 tacka 1 ovog ¢lana kandidatu pripada 60 bodova za ocjenu zadovoljava, 70 bodova za
ocjenu dobar i 80 bodova za ocjenu odlican.

Odlucivanje o izboru drZavnog tuzZioca

Clan 70

Tuzilacki savjet sa prijavljenim kandidatima obavlja intervju.

Na postupak sprovodenja intervjua i ocjenjivanja kandidata za drzavnog tuzioca shodno se primjenjuje ¢lan 61 ovog
zakona.

Na osnovu ocjene rada i ocjene intervjua iz ¢lana 69 ovog zakona, sacinjava se rang lista.

Ako dva kandidata na rang listi imaju isti broj bodova, prednost ima kandidat koji ima vise bodova po osnovu ocjene
rada, a ako kandidati imaju isti broj bodova po ovom osnovu, prednost ima kandidat koji je pripadnik manjinskih naroda i
drugih manjinskih nacionalnih zajednica.

Ako se na nacin iz stava 4 ovog ¢lana ne moze utvrditi prednost kandidata, Tuzilacki savjet vrsi izbor tajnim glasanjem.

Tuzilacki savjet donosi odluku o izboru drzavnog tuzioca u osnovnom drzavnom tuzilastvu na stalnu funkciju na
osnovu redosljeda na rang listi, utvrdenoj u skladu sa st. 3,4 i 5 ovog ¢lana.

7. 1zbor tri drzavna tuzioca u viSem, odnosno Vrhovnom drzavnhom tuzilastvu

Javno oglasavanje

Clan 71

Tuzilacki savjet u skladu sa Planom popunjavanja slobodnih mjesta objavljuje javni oglas za slobodno mjesto
drzavnog tuzioca u visem, odnosno Vrhovnom drzavnom tuzilastvu iz ¢lana 50 stav 4 ovog zakona.

Na postupak javnog oglasavanja, prijavljivanja i postupanja po prijavama, kao i na prava prijavljenih lica shodno se
primjenjuju odredbe ¢l. 57, 58 i 64 ovog zakona.

Kriterijumi za izbor drZavnog tuZioca

Clan 72

Kriterijumi za izbor drzavnog tuzioca u visem, odnosno Vrhovnom drzavnom tuzilastvu su:
1) ocjena na pisanom testu;



2) ocjena intervjua sa kandidatom.
Na sprovodenje i ocjenjivanje pisanog testa i intervjua iz stava 1 ovog ¢lana, kao i utvrdivanja rang liste, shodno se
primjenjuju ¢l. 60, 61 i 62 ovog zakona.

Odluka o izboru

Clan 73

Tuzilacki savjet donosi odluku o izboru drzavnog tuzioca u viSem, odnosno Vrhovnom drzavnom tuzilastvu na osnovu
redosljeda na rang listi, utvrdenoj na osnovu ¢lana 72 ovog zakona.

Drzavni tuzilac iz stava 1 ovog ¢lana, ako se prvi put bira za drzavnog tuzioca, bira se na vrijeme od cetiri godine.
Shodna primjena

Clan 74

Na postupak izbora drzavnog tuZioca iz ¢lana 73 ovog zakona na stalnu funkciju, shodno se primjenjuju ¢l. 68, 69 i 70
ovog zakona.

8. Napredovanje drzavnih tuzilaca

Uslovi za napredovanje

Clan 75

Drzavni tuzilac, odnosno sudija ima pravo da napreduje u drzavno tuzilastvo viseg stepena ako je njegov rad ocijenjen
ocjenom odli¢an ili dobar u skladu sa zakonom i ukoliko ispunjava posebne uslove propisane za izbor uto drzavno
tuzilastvo.

Drzavi tuzilac, odnosno sudija mozZe da napreduje u Vrhovno drzavno tuzilastvo ako je ocijenjen ocjenom odli¢an i
ukoliko ispunjava posebni uslov za izbor u Vrhovno drZzavno tuZzilastvo iz ¢lana 50 stav 3 ovog zakona.

Javno oglasavanje

Clan 76

U postupku napredovanja oglasavaju se slobodna mjesta drzavnih tuzilaca u viSem i Vrhovnom drzavnom tuzilastvu, u
skladu sa Planom slobodnih mjesta drzavnih tuzilaca.

Na postupak javhog oglasavanja, prijavljivanja i postupanja po prijavama, kao i na prava prijavljenih lica shodno se
primjenjuju odredbe ¢l. 57, 58 i 64 ovog zakona.

Kriterijumi za drZzavnog tuZioca koji napreduje

Clan 77

Izbor drzavnog tuzioca u drzavnom tuzilastvu vrsSi se na osnovu ocjene rada drzavnog tuzioca odnosno sudije koji se
prijavio na oglas i ocjene intervjua.

Po osnovu ocjene rada dobar, drzavni tuzilac odnosno sudija moze ostvariti 60 bodova, po osnovu ocjene rada odli¢an
80 bodova, a po osnovu intervjua do 20 bodova.

Na postupak sprovodenja intervjua, utvrdivanja rang liste i donosenja odluke o izboru po osnovu napredovanja shodno
se primjenjuje ¢lan 70 ovog zakona.

9. Zakletva i stupanje na duznost
Zakletva i stupanje na duZnost

Clan 78

Drzavni tuzilac stupa na duznost danom polaganja zakletve.
Drzavni tuzioci polazu zakletvu pred Tuzilackim savjetom, najkasnije u roku od 15 dana od dana izbora.

Tekst zakletve



Clan 79

Tekst zakletve glasi: "Zaklinjem se da ¢u tuzilacku funkciju vrsiti savjesno, nezavisno, nepristrasno i odgovorno po
Ustavu i zakonu".

Zakletva se polaze izgovaranjem i potpisivanjem teksta zakletve.
Ako drzavni tuzilac ne polozi, odnosno odbije da polozi zakletvu, smatra se da nije izabran.

Drzavni tuzilac koji je izabran u postupku napredovanja u drzavno tuzilastvo viSeg stepena ne izgovara tekst zakletve
iz stava 1 ovog c¢lana, ve¢ simboli¢no potpisuje tekst zakletve.

Sluzbena legitimacija

Clan 80

Drzavni tuzilac i rukovodilac drzavnog tuzilastva imaju sluzbenu legitimaciju.

Sluzbenu legitimaciju izdaje Tuzilacki savjet na propisanom obrascu i vodi evidenciju izdatih sluzbenih legitimacija.

Obrazac i nacin izdavanja sluzbenih legitimacija drzavnih tuzilaca i rukovodilaca drzavnih tuzilastava i nacin vodenja
evidencija izdatih sluzbenih legitimacija propisuje Ministarstvo pravde.

V. UPUCIVANjE | RASPOREDBIVAN]E DRZAVNOG TUZIOCA

Upucivanje u drugo drzavno tuzilastvo uz pristanak drzavnog tuzioca

Clan 81

Drzavni tuzilac vrsi tuzilacku funkciju u drzavnom tuzilastvu u koje je izabran.

Tuzilacki savjet moze drzavnog tuzioca, uz njegov pristanak, navrijeme do jedne godine uputiti u drugo drzavno
tuzilastvo istog ili nizeg stepena, ako zbog izuzeca ili sprijeCenosti drzavnog tuzioca tog tuzilastva da obavlja tuzilacku
funkciju ili zbog postojanja velikog broja nerijeSenih predmeta koji se sa postoje¢im brojem drzavnih tuZilaca ne moze
rijesiti ili iz drugih opravdanih razloga bude dovedeno u pitanje redovno vrSenje poslova u drzavnom tuzilastvu u koje se
drzavni tuzilac upuéuje.

U slucajevima iz stava 2 ovog ¢lana, drzavni tuzilac ostvaruje zaradu u drzavnom tuzilastvu u koje je upucéen.

Na prava drZzavnog tuzioca koji je upuéen u skladu sa stavom 1 ovog ¢lana shodno se primjenjuju odredbe ¢lana 85a
ovog zakona.

Zarade i naknade iz st. 3 i 4 ovog ¢lana snosi drzavno tuzilastvo u koje je drzavni tuzilac upucen.

Postupak za privremeno upuéivanje u drugo drzavno tuzilastvo

Clan 82

Tuzilacki savjet donosi odluku o priviemenom upucivanju drzavnog tuzioca iz ¢lana 81 ovog zakona, na zahtjev
rukovodioca drzavnog tuzilastva u koje se drzavni tuzilac upuéuje.

Prije donoSenja odluke o privremenom upucivanju drzavnog tuzioca iz ¢lana 81 ovog zakona, Tuzilacki savjet obavlja
konsultacije sa rukovodiocem drzavnog tuzilastva koji je podnio zahtjev i drzavnim tuZiocem koji se privremeno upucuje
i pribavlja misljenje rukovodioca drzavnog tuzilastva u kojem drzavni tuzilac vrsi tuzilacku funkciju.

Troskove nastale usljed upuéivanja drzavnog tuzioca u skladu sa stavom 1 ovog ¢lana, snosi drzavno tuzilastvo u koje
se drzavni tuzilac privremeno upucéuje.

Upucivanje u drugi organ

Clan 83

Tuzilacki savjet moZe drzavnog tuzioca, uz njegov pristanak, na vrijeme do tri godine, uputiti u Ministarstvo pravde,
pravno lice ovlaséeno za obuku drzavnih tuzilaca ili Sekretarijat Tuzilackog savjeta, radi u¢eséa u poslovima tih organa
koji se odnose na unaprjedenje rada Drzavnog tuZilaStva, anaroc¢ito na uvodenje medunarodnih standarda u rad
Drzavnog tuzilastva.

Upucivanje iz stava 1 ovog ¢lana, vrSi se na predlog starjeSine organa u koji se drzavni tuzilac upucuje, po prethodno
pribavljenom misljenju rukovodioca drzavnog tuzilastva u kojem drzavni tuzilac vrsi tuzilacku funkciju i saglasnosti
drzavnog tuzioca.

Za vrijeme rada u organu u koji je upuéen, drzavni tuzilac ne vrsi tuzilacku funkciju.

Drzavni tuzilac, u slucaju iz stava 1 ovog Clana, zadrzava zaradu drzavnog tuzioca, a troSkove nastale usljed upucéivanja
drzavnog tuzioca snosi organ u koji se drzavni tuzilac upucéuje.

Rasporedivanje na rad u drugo drzavno tuzilastvo bez pristanka drzavnog tuzioca



Clan 84

U slucaju reorganizacije Drzavnog tuzilaStva kojom se smanjuje ili ukida broj mjesta drzavnih tuzilaca, Tuzilacki savjet
moze drzavnog tuzioca rasporediti na rad u drugo drzavno tuzilastvo istog stepena bez njegovog pristanka.

U slucaju da u drzavnom tuzilastvu nijedan drzavni tuZilac ne vrsi tuzilacku funkciju, zbog priviemene sprijeéenosti za
rad ili drugog odsustva, Tuzilacki savjet moze na rad u to drzavno tuzilastvo rasporediti drzavnog tuzioca iz drzavnog
tuzilaStva istog stepena, bez njegovog pristanka, za vrijeme dok se ne otklone razlozi koji su takvo stanje izazvali, a
najduze do godinu dana.

Drzavni tuzilac iz stava 2 ovog ¢lana ne moze biti ponovo upuc¢en na rad u drzavno tuzilastvo, po isteku vremena od
godinu dana, bez njegovog pristanka.

U slucaju iz stava 2 ovog Clana, drzavni tuzilac ostvaruje prava iz ¢lana 85a ovog zakona.

Trajno dobrovoljno premjestanje drzavnih tuzilaca

Clan 85

Tuzilacki savjet objavljuje oglas za trajno dobrovoljno premjestanje drzavnih tuzilaca na svojoj internet stranici.

Pravo da se prijave na oglas za trajno dobrovoljno premjestanje imaju drzavni tuzioci izabrani na stalnu funkciju, a koji
Zele da se trajno premjeste u drugo drzavno tuzilastvo iste nadleznosti i istog ili nizeg stepenai koji imaju ocjenu rada
odli¢an ili dobar u skladu sa ovim zakonom.

Tuzilacki savjet utvrduje listu prijavljenih kandidata koji ispunjavaju uslove iz stava 2 ovog ¢lana, naroCito vodeci
racuna o ocjeni rada koju je drzavni tuzilac ostvario u skladu sa ovim zakonom, duzini tuzilackog staza, prebivalistu i
porodi¢nim prilikama drZzavnog tuZioca, kao i potrebama drzavnog tuzilastva u kojem drzavni tuzilac vrsi tuzilacku
funkciju i drzavnog tuzilastva u koje se premjesta.

Tuzilacki savjet, na osnovu liste iz stava 3 ovog ¢lana, donosi odluku o trajnom dobrovoljnom premjestanju drzavnog
tuzioca u drugo drzavno tuzilastvo.

Protiv odluke iz stava 4 ovog c¢lana prijavljeni kandidati mogu pokrenuti upravni spor.

Ako se protiv odluke o trajnom dobrovoljnom premjestanju drzavnog tuzioca pokrene upravni spor, Tuzilacki savjet
moze premjestiti drzavnog tuzioca kad odluka o trajnom dobrovoljnom premjestanju postane pravosnazna.

Prava drzavnog tuzioca koji je trajno dobrovoljno premjesten

Glan 85a

Drzavni tuzilac koji je, u skladu sa ¢lanom 85 ovog zakona, premjesten u drzavno tuzilastvo van svog mjesta
prebivalista, odnosno boravista koje je udaljeno manje od 50 km u oba pravca od mjesta njegovog prebivalista, odnosno
boravista ima pravo na troskove prevoza.

Ako je drzavno tuzilastvo u kojem je drzavni tuzilac premjesten u skladu sa ¢lanom 85 ovog zakona udaljeno 50 km i
viSe u oba pravca od mjesta njegovog prebivalista, odnosno boravista, drzavni tuzilac ima pravo na troskove prevoza ili
na naknadu stanarine, kao i pravo na naknadu troSkova za odvojeni Zivot od porodice, ako drZzavni tuzilac, kao ni ¢lan
njegovog porodicnog domacinstva nema stan, odnosno stambeni objekat u svojini, susvojini ili zajednickoj svojini na
podrucju za koje je nadlezno drzavno tuzilastvo u koje je drzavni tuzilac premjesten.

Clanovima porodiénog domadinstva iz stava 2 ovog &lanasmatraju se lica koja sa drzavnim tuZiocem Zive u
zajednickom domadinstvu, i to:

- braéni ili vanbracni supruznik, odnosno partner u zajednici Zivota lica istog pola;

- djeca rodena u braku ili van braka, usvojena i pastorcad,;

- druga lica koja je drzavni tuzilac, njegov brac¢ni ili vanbra¢ni supruznik odnosno partner u zajednici Zivota lica istog
pola duzan po zakonu da izdrzava, a koja sa njim stanuju u istom stanu, odnosno porodicnom stambenom objektu.

O pravu iz st. 1i 2 ovog ¢lana odlu¢uje Tuzilacki savjet, a sredstva za ostvarivanje tog prava obezbjeduju se u budzetu
drzavnog tuzilastva u koje je drZzavni tuzilac premjesten.

VI. OCJEN]jIVANJE DRZAVNIH TUZILACA
Cilj ocjenjivanja
Clan 86

Rad drzavnih tuzilaca koji imaju stalnu funkciju, osim Vrhovnog drzavnog tuzioca i drzavnih tuzilaca u Vrhovhom
drzavnom tuzilastvu, ocjenjuje se u skladu sa Planom za ocjenjivanje drzavnih tuzilaca, svake ¢etiri godine, radi procjene
njihove strucnosti, kvantiteta i kvaliteta rada, eticnostii potrebe za obukom, kao i u svrhu napredovanja u drzavno
tuzilastvo viSeg stepena.

Drzavni tuzioci koji su izabrani na mandat od cetiri godine, ocjenjuju se poslije dvije godine rada, kao i na kraju
mandata.

Ocjene rada drzavnog tuzioca su odli¢an, dobar, zadovoljava i ne zadovoljava.



Ocjenjivanje rada drzavnog tuzioca sprovodi se prije isteka vremena iz st. 1i 2 ovog ¢lana, u slucajevima:

1) ocjenjivanja rada drzavnog tuzioca koji je dobio ocjenu ne zadovoljava sprovesce se po isteku jedne godine od dana
pravosnaznosti odluke kojom je utvrdena ta ocjena;

2) ocjenjivanja rada drzavnog tuZioca koji se prijavio na oglas za napredovanje u drZzavno tuzilastvo viSeg stepena, ako
nema ocjenu ili ako je od prethodno utvrdene ocjene proteklo vise od dvije godine.

Ocjenjivanje rada drzavnog tuzioca nec¢e se sprovoditi ako je drzavni tuzilac, u periodu za koji se vrsi ocjenjivanje iz
stava 1 ovog c¢lana, bio odsutan najmanje dvije godine, odnosno ako je drzavni tuzilac u periodu za koji se vrSi
ocjenjivanje iz stava 2 ovog ¢lana bio odsutan najmanje jednu godinu.

Komisija za ocjenjivanje
Clan 87

Ocjenjivanje drzavnih tuzilaca vrsi Komisija za ocjenjivanje rada drzavnih tuzilaca koju obrazuje Tuzilacki savjet (u
daljem tekstu: Komisija za ocjenjivanje).

Komisiju za ocjenjivanje ¢ine vrhovni drzavni tuzilac i pet ¢lanova Tuzilackog savjeta, od kojih tri iz reda drzavnih
tuzilaca i dva iz reda uglednih pravnika.

Odluku o ocjeni rada drzavnog tuzioca Komisija za ocjenjivanje donosi na predlog vijeéa drzavnih tuZilaca za
ocjenjivanje rada drzavnih tuzilaca koje ¢ine rukovodilac drzavnog tuzilastva u kojem se drzavni tuzilac ocjenjuje i Cetiri
drzavna tuzioca iz drzavnih tuzilastava viseg stepena (u daljem tekstu: vije¢e drzavnih tuzilaca za ocjenjivanje).

Vijeée drzavnih tuzilaca za ocjenjivanje obrazuje Tuzilacki savjet.

Tuzilacki savjet mozZe donijeti odluku o izuzeéu ¢Elanova Komisije za ocjenjivanje i vije¢a drzavnih tuZzilaca za
ocjenjivanje.

Poslovnikom Tuzilackog savjeta ureduje se nacin rada Komisije za ocjenjivanje i vijeéa drzavnih tuzilaca za
ocjenjivanje, kao i slu¢ajevi i nacin izuzec¢a ¢lanova Komisije za ocjenjivanje i vije¢a drzavnih tuzilaca za ocjenjivanje.

Kriterijumi ocjenjivanja
Clan 88

Kriterijumi za ocjenjivanje rada drzavnih tuzilaca su:
1) stru¢no znanje;
2) opste sposobnosti za vrsenje tuZilacke funkcije.

Strucno znanje drzavnog tuzioca

Clan 89

Stru¢no znanje drzavnog tuzioca ocjenjuje se na osnovu sljedecih potkriterijuma:

1) kvantitet i kvalitet rada;

2) sposobnost planiranja i djelotvornog sprovodenja procesnih radnji;

3) vjestina pripreme i vodenja spisa predmeta;

4) vjestina korisc¢enja tuzilackog znanja;

5) vjestina postupanja;

6) struéno usavrSavanje.

Kvantitet i kvalitet rada ocjenjuje se na osnovu broja predmeta u radu, broja zavrSenih predmeta, broja prihvaéenih
optuznih predloga, potvrdenih optuznica, a kvalitet rada posebno ée se ocjenjivati i na osnovu kvaliteta pisanog
obrazlozZenja optuznih akata, slozenosti procesnih radnji i poStovanja procesnih prava ucesnika u postupku.

Po osnovu kvantiteta rada drzavni tuzilac ocjenjuje se ocjenom ne zadovoljava ako mu rezultati rada budu preko 20%
ispod prosjecnih mjerila kvantiteta rada u odredenoj vrsti predmeta koje utvrduje Tuzilacki savjet prema veli¢ini drzavnog
tuzilastva, a drzavni tuzilac za to ne da opravdane razloge.

Sposobnost planiranja i djelotvornog sprovodenja procesnih radnji ocjenjuje se na osnovu sposobnosti drzavnog
tuzioca da organizuje i djelotvorno sprovodi procesne i upravne radnje, u skladu sa nacelom efikasnosti i ekonomiénosti
postupka.

Vjestina pripreme i vodenja spisa predmeta ocjenjuje se na osnovu sposobnosti drzavnog tuzioca da pripremi tuzilacki
spis i definiSe sve akte koji ga ¢ine, koji bi trebali da budu jednostavni za koriSéenje od strane svih zainteresovanih lica.

Vjestina koris¢enja tuzilackog znanja ocjenjuje se na osnovu procjene drzavnog tuzioca da tacno definiSe predmet i
pravilno prikupi dokaze radi donosenja tuzilacke odluke, odnosno donosenja pravic¢ne presude.

Vjestina postupanja ocjenjuje se na osnovu sposobnosti drzavnog tuzioca da rukovodi izvidajem, odnosno istragom i
da pred sudom zastupa optuzni akt, uzimajuéi u obzir odluke Ustavnog suda Crne Gore i Evropskog suda za ljudska
prava.

Struc¢no usavrSavanje ocjenjuje se na osnovu svih aktivnosti drzavnog tuzioca koje preduzima radi unapredenja i
primjene znanja i metoda u radu.



Opste sposobnosti

Clan 90

Opste sposobnosti za vrSenje tuzilacke funkcije ocjenjuju se na osnovu sljedeéih potkriterijuma:

1) vjestina komunikacije;

2) sposobnost organizacije i koordinacije zaposlenih u drzavnom tuzilastvu.

Vjestina komunikacije ocjenjuje se na osnovu kvaliteta odnosa prema strankama, kolegama i zaposlenima u Drzavhom
tuzilastvu u obavljanju tuzilacke funkcije.

Sposobnost organizacije i koordinacije zaposlenih u drzavnom tuzilastvu ocjenjuje se na osnovu sposobnosti
drzavnog tuzioca da saraduje, organizuje i kontroliSe rad savjetnika, pripravnika i drugih zaposlenih koji rade sa njim.

Izvori ocjenjivanja

Clan 91

Ocjenjivanje rada drzavnog tuzioca po kriterijumima iz ¢lana 88 ovog zakona vrsi se uvidom u:

1) deset pravosnazno zavrsenih predmeta koji se biraju metodom slucajnog uzorka;

2) deset pravosnazno zavrsenih predmeta koje drzavni tuzilac sam izabere;

3) tri optuzna akta po kojima je donijeta pravosnazna oslobadajucéa odluka, koji se biraju metodom slu¢ajnog uzorka;

4) deset predmeta koji se vode u krivicnom upisniku za razne predmete, koji se biraju metodom slucajnog uzorka;

5) deset predmeta u kojima su krivicne prijave odbacene, koji se biraju metodom slucajnog uzorka;

6) statisticki izvjestaj o radu drzavnog tuzioca, koji sadrzi podatke o radu drzavnog tuZioca, podatke iz evidencije o
drzavnim tuziocima, podatke o krSenju Etickog kodeksa drzavnog tuzioca i disciplinskoj odgovornosti, podatke o broju
prituzbi i odlukama po prituzbama na rad drzavnog tuzioca;

7) zapisnike dobijene nadzorom nad radom drzavnog tuzioca, za period ocjenjivanja;

8) izvjestaj pravnog lica ovlaséenog za obuku drzavnih tuzilaca.

Ako u radu drzavni tuzilac nema predmete iz stava 1 ovog ¢lana, Tuzilacki savjet ¢e radi ocjenjivanja njegovog rada
odrediti vrstu predmeta u koje ¢e se izvrsiti uvid.

Pravila o odabiru predmeta

Clan 92

Prilikom odabira predmeta iz ¢lana 91 stav 1 ta¢. 1 do 5 ovog zakona, pored predmeta u kojima je drzavni tuzilac
postupao u drzavnom tuzilastvu u kojem vrsi tuzilacku funkciju, uzimaju se u obzir i predmeti u kojima je drzavni tuzilac
postupao u drzavnim tuzilastvima u kojima je bio upucen u skladu sa zakonom.

Prilikom odabira predmeta iz stava 1 ovog Clana nec¢e se uzeti u obzir predmeti koji su delegirani usljed prenosenja
stvarne i mjesne nadleznosti.

Odabir predmeta se vrSi nakon pocetka ocjenjivanja drzavnog tuzioca, pri cemu je prisustvo drzavnog tuzioca
obavezno.

Nacin odabira predmeta metodom slucajnog uzorka blize se ureduje poslovnikom Tuzilackog savjeta.

Izvjestaj drzavnog tuzioca

Clan 93

Drzavni tuzilac Ciji se rad ocjenjuje na propisanom obrascu sacinjava izvjestaj koji sadrzi opis njegovih tuzilackih
aktivnosti prema kriterijumima i potkriterijumima propisanim ovim zakonom i ocjenu sopstvenog rada, uz navodenje
predmeta koje je sam odabrao za ocjenjivanje.

IzvjeStaj iz stava 1 ovog cClana, drzavni tuzilac dostavlja rukovodiocu drzavnog tuzilastva u kojem vrsi tuzilacku
funkciju, u roku od osam dana od dana kad je zapocelo ocjenjivanje.

Rukovodilac drzavnog tuzilaStva u kojem vrsi tuzilacku funkciju dostavlja izvjesStaj iz stava 1 ovog Clana i
dokumentaciju potrebnu za ocjenjivanje drzavnog tuzioca iz ¢lana 91 ovog zakona vijeéu drzavnih tuzilaca za
ocjenjivanje, u roku od pet dana od dana prijema izvjesStaja drzavnog tuzioca.

Izvjestaj i predlog vijec¢a drzavnih tuzilaca za ocjenjivanje
Clan 94

Vijeée drzavnih tuzilaca za ocjenjivanje sacinjava izvjesStaj o ocjenjivanju drzavnog tuzioca po kriterijumima i
potkriterijumima propisanim ovim zakonom, u roku od 30 dana od dana dostavljanja dokumentacije iz ¢lana 91 ovog



zakona.

Na osnovu izvjeStaja iz stava 1 ovog Clana i izvjesStaja drzavnog tuzioca iz €lana 93 ovog zakona, vije¢e drzavnih
tuzilaca za ocjenjivanje sacinjava predlog ocjene drzavnog tuzioca koji se ocjenjuje i upucéuje ga Komisiji za ocjenjivanje.

Izjasnjenje na predlog ocjene

Clan 95

Komisija za ocjenjivanje dostavlja predlog ocjene iz ¢lana 94 ovog zakona drzavnom tuziocu ¢iji se rad ocjenjuje koji
ima pravo da se o tom predlogu izjasni, u roku od pet dana od dana dostavljanja predloga ocjene.

Komisija za ocjenjivanje moze traziti dodatne podatke i objasnjenja od vijeé¢a drZzavnih tuzilaca za ocjenjivanje.

Komisija za ocjenjivanje moze pozvati na razgovor drZzavnog tuzioca prije utvrdivanja konacne ocjene radi razjasnjenja
odredenih pitanja.

Utvrdivanje ocjene

Clan 96

Drzavni tuzilac se ocjenjuje ocjenom odlican ako je njegov rad po svim potkriterijumima ocijenjen ocjenom odlican,
odnosno po jednom potkriterijumu ocijenjen ocjenom dobar, a po ostalim ocjenom odli¢an.

Drzavni tuzilac se ocjenjuje ocjenom dobar ako je njegov rad po najmanje pet potkriterijuma ocijenjen ocjenom dobar, a
nema ocjenu ne zadovoljava.

Drzavni tuzilac se ocjenjuje ocjenom zadovoljava ako je njegov rad po najmanje Cetiri potkriterijuma ocijenjen ocjenom
zadovoljava.

Drzavni tuzilac se ocjenjuje ocjenom ne zadovoljava ako je njegovrad po najmanje dva potkriterijuma ocijenjen
ocjenom ne zadovoljava.

Ocjena

Clan 97

Odluka Komisije za ocjenjivanje je konacna i protiv nje se moze pokrenuti upravni spor.
Pravosnazna odluka o ocjeni drzavnog tuzioca upisuje se u evidenciju drzavnih tuzilaca.

Posljedice ocjene

Clan 98

Drzavni tuzilac koji je ocijenjen ocjenom zadovoljava i ocjenom ne zadovoljava upucuje se na program obavezne
kontinuirane obuke, u skladu sa zakonom kojim se ureduje obuka drzavnih tuzilaca.

Drzavni tuzilac koji je ocijenjen ocjenom odlic¢an ili dobar moze da napreduje u drzavno tuzilastvo viSeg stepena.

Ocjenjivanje rukovodilaca drzavnih tuzilastava

Clan 99

Ocjenjivanje rukovodilaca drzavnih tuzilastava vrsSi Komisija za ocjenjivanje.

Ocjenjivanje rukovodilaca drzavnih tuzilastava se vrSi na osnovu predloga ocjene vije¢a drzavnih tuzilaca za
ocjenjivanje, u Cijem sastavu pored drzavnih tuzilaca iz ¢lana 87 stav 3 ovog zakona mora biti i rukovodilac neposredno
viSeg drzavnog tuzilastva sa podrucja tog drzavnog tuzilastva.

Predlog ocjene iz stava 2 ovog c¢lana sadrzi ocjenu radarukovodioca drzavnog tuzilastva kao rukovodioca i kao
drzavnog tuzioca.

Rukovodilac drzavnog tuzilastva kao rukovodilac ocjenjuje se ocjenom dobar i ne zadovoljava.

Ako rukovodilac drzavnog tuzilastva dobije ocjenu ne zadovoljavarazrijeSava se funkcije rukovodioca drzavnog
tuzilastva.

Postupak ocjenjivanja rukovodilaca drzavnih tuzilastava kao drzavnih tuzilaca vrsi se po postupku i na nacin propisan
ovim zakonom.

Posebna pravila

Glan 100

Postupak ocjenjivanja i indikatore za sacinjavanje izvjestaja i predloga ocjene na osnovu kriterijuma propisanih za
drzavne tuzioce, kao i kriterijume za ocjenjivanje i indikatore za saCinjavanje izvjeStaja i predloga ocjene rukovodilaca
drzavnih tuzilastava, blize ureduje Tuzilacki savjet posebnim pravilima.



VII. NESPOJIVOST | PRESTANAK TUZILACKE FUNKCIJE
Misljenje o drugim aktivnhostima

Glan 101

Na zahtjev rukovodioca drzavnog tuzilastva, odnosno drzavnog tuzZioca Tuzilacki savjet daje misljenje o tome da li se
odredene aktivnosti smatraju profesionalnim obavljanjem druge djelatnosti koja je nespojiva sa vrSenjem tuzilacke
funkcije.

Odgovornost za Stetu

Glan 102

Za Stetu koju stranci u postupku prouzrokuje drzavni tuzilac svojim nezakonitim, nestruénim ili nesavjesnim radom u
vr$enju tuzilacke funkcije odgovara drzava.

Drzava ima pravo da zahtijeva od drzavnog tuzZioca naknadu iznosa koji je isplatila stranci u postupku po osnovu
prouzrokovane Stete iz stava 1 ovog €lana, ako je drzavni tuzilac Stetu prouzrokovao namjerno.

Ako je drzavni tuzilac prouzrokovao Stetu iz stava 1 ovog ¢lana krajnjom nepaZnjom, drZzava ima pravo da zahtijeva
naknadu iznosa isplac¢enog stranci u postupku najvise do 1/3 godi$nje neto zarade drzavnog tuzioca.

Razlozi za prestanak funkcije drzavnog tuzioca

Clan 103

Drzavnom tuziocu prestaje funkcija:

1) istekom mandata;

2) ostavkom;

3) kada ispuni uslove za ostvarivanje prava na starosnu penziju;
4) prestankom drZavljanstva.

Razlozi za prestanak funkcije rukovodioca drzavnog tuzilastva

Clan 104

Rukovodiocu drzavnog tuzilastva prestaje funkcija rukovodioca kad:
1) istekne vrijeme na koje je izabran;

2) mu prestane tuzilacka funkcija;

3) sam to zatrazi ili u sluCaju ukidanja ili spajanja drzavnih tuzilastava.

Prestanak tuzilacke funkcije

Glan 105

Kad nastupi neki od razloga za prestanak tuzilacke funkcije, o tome ¢e Tuzilacki savjet odmah obavijestiti rukovodilac
drzavnog tuzilastva za drzavnog tuzioca, rukovodilac neposredno viseg drzavnog tuzilastva za rukovodioca drzavnog
tuzilastva, a sjednica Vrhovnog drzavnog tuzilastva za vrhovnog drzavnog tuzioca.

Odluku o prestanku funkcije rukovodioca drzavnog tuzilastva, odnosno drzavnog tuzioca Tuzilacki savjet donosi,
najkasnije u roku od 30 dana od dana prijema obavjestenja.

Funkcija lica iz stava 2 ovog Clana, prestaje na dan donosSenja odluke Tuzilackog savjeta, osim u slu¢aju prestanka
funkcije istekom mandata kad funkcija prestaje danom isteka mandata.

Odluku o prestanku funkcije Tuzilacki savjet dostavlja rukovodiocu drzavnog tuzilastva, odnosno drzavnom tuziocu
Cija je funkcija prestala i drzavnom tuzilastvu u kojem je to lice vrsilo funkciju i objavljuje je u "Sluzbenom listu Crne
Gore".

Prestanak funkcije vrhovnog drzavnog tuzioca

Glan 106

O ispunjenju uslova za prestanak funkcije vrhovnog drzavnog tuzioca Tuzilacki savjet, bez odlaganja, obavjeStava
Skupstinu.

Ako Skupstina, u roku od 30 dana od dana prijema obavjestenja, ne donese odluku o prestanku funkcije vrhovnog
drzavnog tuzioca, istekom tog roka prestaje mu funkcija.

Vrhovnom drZzavnom tuziocu funkcija prestaje danom donosenja odluke o prestanku funkcije ili istekom roka iz stava 2
ovog ¢lana, osim u slucaju prestanka funkcije istekom mandata, kad funkcija prestaje danom isteka mandata.



Ponistenje odluke o izboru

Glan 107

Tuzilacki savjet ¢e ponistiti odluku o izboru drzavnog tuzioca, ako se dokaze da drzavni tuzilac u vrijeme izbora nije
ispunjavao uslove za izbor, odnosno ako dobije podatke koji bi, da su bili poznati u vrijeme kad ga je Tuzilacki savjet
izabrao, predstavljali razlog da Tuzilacki savjet ne donese odluku o izboru.

Tuzilacki savjet moze odloziti datum pocetka obavljanja tuzilacke funkcije radi provjere podataka iz stava 1 ovog ¢lana.

Ako Tuzilacki savjet ponisti odluku o izboru, na tu duznost ¢e izabrati prvog sljedec¢eg kandidata sa rang liste ili ¢e
ponoviti postupak izbora ako nema vise kandidata.

Vlla. ETICKI KODEKS DRZAVNIH TUZILACA | UTVRDIVANJE POVREDA ETICKOG KODEKSA
Eticki kodeks drzavnih tuzilaca

Clan 107a

Etickim kodeksom drzavnih tuzilaca utvrduju se eticka nacela i pravila ponasanja drzavnih tuzilaca i blize ureduje
postupak za utvrdivanje povreda Etickog kodeksa drzavnih tuZzilaca.

Komisija za Eticki kodeks drzavnih tuzilaca

Clan 107b

Komisija za Eticki kodeks drzavnih tuzilaca ima predsjednika i dva ¢lana, koji imaju zamjenike.

Predsjednik Komisije za Eticki kodeks drzavnih tuzilaca i njegov zamjenik biraju se iz reda ¢lanova Tuzilackog savjeta
koji nijesu iz reda drzavnih tuzilaca, a dva ¢lana i njihove zamjenike iz reda drzavnih tuzilaca bira proSirena sjednica
Vrhovnog drzavnog tuzilastva na predlog sjednica drzavnih tuzilaca svih drzavnih tuzilastava.

Za ¢lana Komisije za Eticki kodeks drzavnih tuzilaca iz reda drzavnih tuzilaca i njegovog zamjenika moze biti izabran
drzavni tuzilac koji:

- je obavljao tuzilacku funkciju najmanje pet goding;

- nije disciplinski kaznjavan;

- nije prekrsio Eticki kodeks drzavnih tuzilaca;

- nije ¢lan Tuzilackog savjeta.

Komisija za Eticki kodeks drzavnih tuzilaca bira se na vrijeme od pet godina.

Clan Komisije za Eticki kodeks drzavnih tuZilaca i njegov zamjenik razrjesava se ako bude disciplinski kaznjen ili
prekrsi Eticki kodeks drzavnih tuzilaca.

Komisija za Eticki kodeks drzavnih tuzilaca donosi odluke, daje misljenja i smjernice, u skladu sa poslovnikom iz stava
9 ovog ¢lana.

Komisija za Eticki kodeks drzavnih tuzilaca sacCinjava izvjeStaj o radu koji dostavlja Tuzilackom savjetu jednom
godisnje, do 31. marta tekuce za prethodnu godinu.

Administrativno-tehnicke poslove za potrebe Komisije za Eticki kodeks drzavnih tuzilaca vrsi Sekretarijat Tuzilackog
savjeta.

Blizi nacCin izbora predsjednika i ¢lanova Komisije za Eticki kodeks drzavnih tuzilaca i njihovih zamjenika, nacin rada,
slucajevi i nacin izuzeéa predsjednika i ¢lanova i druga pitanja od znacaja za rad te komisije ureduju se poslovnikom o
radu Komisije za Eticki kodeks drzavnih tuzilaca.

Odluke Komisije za Eticki kodeks drzavnih tuzilaca

Glan 107¢

Svako moze podnijeti inicijativu Komisiji za Eticki kodeks drzavnih tuzilaca radi utvrdivanja da li je odredeno ponasanje
drzavnog tuzioca u skladu sa Etickim kodeksom drzavnih tuzilaca.

Komisija za Eticki kodeks drzavnih tuzilaca, nakon sprovedenog postupka, donosi odluku kojom se odbija inicijativa iz
stava 1 ovog Clanaili utvrduje povreda Etickog kodeksa drzavnih tuzilaca.

Ako Komisija za Eticki kodeks drzavnih tuzilaca u postupku po inicijativi iz stava 1 ovog ¢lana ocijeni da u radnjama
drzavnog tuzioca postoje elementi disciplinskog prekrsaja iz ¢lana 108 ovog zakona, prekinuc¢e postupak za utvrdivanje
povrede Etickog kodeksa drzavnih tuzilaca i podnijeti predlog za utvrdivanje disciplinske odgovornosti drzavnog tuzioca,
a nakon toga i obustaviti postupak ako se utvrdi disciplinska odgovornost drzavnog tuzioca.

Ako se ne utvrdi disciplinska odgovornost drzavnog tuzioca, Komisija za Eticki kodeks drzavnih tuzilaca ¢e nastaviti
postupak i donijeti odluku o postojanju, odnosno nepostojanju povrede Etickog kodeksa drzavnih tuzilaca.

Protiv odluke Komisije za Eticki kodeks drzavnih tuzilaca, moze se izjaviti prigovor Tuzilatkom savjetu u roku od osam
dana od dana prijema odluke.



Po prigovoru iz stava 5 ovog ¢lana Tuzilacki savjet odlucuje u roku od 30 dana od dana prijema prigovora.

Misljenje Komisije za Eticki kodeks drzavnih tuzilaca

Glan 107d

Drzavni tuzilac, odnosno rukovodilac drzavnog tuzilastva moze se obratiti Komisiji za Eticki kodeks drzavnih tuzilaca
radi davanja misljenja da li bi odredeno ponasanje predstavljalo povredu Etickog kodeksa drzavnih tuzilaca.

VIII. DISCIPLINSKA ODGOVORNOST | RAZRJESEN]E

1. Disciplinski postupak

Disciplinski prekrsaji

Glan 108

Drzavni tuzilac i rukovodilac drzavnog tuzilastva kao drzavni tuzilac disciplinski odgovara za lakse, teze i najteze
disciplinske prekrsaje.

Laksi disciplinski prekr§aj drzavnog tuzioca je ako:

1) bez opravdanog razloga, uzimajucéi u obzir slozZenost predmeta ili hitnost drugih predmeta, ne postupa u najmanje tri
predmeta u zakonom propisanim rokovima;

2) bez opravdanog razloga ne dostavi izvjestaj ili informaciju na pisani zahtjev rukovodioca;

3) propusti da obavijesti rukovodioca o propustanju zakonom propisanih rokova za postupanje po predmetu;

4) neopravdano kasni na najmanje tri zakazana pretresa;

5) ne pohada obavezne programe obuke bez opravdanog razloga;

6) ne ispunjava obaveze mentora kod inicijalne obuke i obuke pripravnika;

7) bez opravdanog razloga ne prisustvuje Konferenciji drzavnih tuzilaca;

8) ne podnese predlog za razrjesenje sudskog vjestaka u skladu sa zakonom;

9) ne podnese inicijativu za razrjeSenje tumaca u skladu sa zakonom;

10) bez opravdanog razloga postavi osumnjicenom branioca po sluzbenoj duznosti suprotno redosljedu sa spiska
Advokatske komore.

Tezi disciplinski prekrsaj drzavnog tuzioca je ako:

1) bez opravdanog razloga, uzimajuéi u obzir slozenost predmeta ili hitnost drugih predmeta, ne postupa u najmanje
dva predmeta u zakonom propisanim rokovima, a usljed toga nastupi zastarjelost, nemoguc¢nost vodenja postupka ili
druge posljedice propisane zakonom;

2) bez opravdanog razloga ne dode na najmanje dva zakazana pretresa;

3) propusti da trazi izuzece u predmetu u kojem je znao da postoji razlog za njegovo obavezno izuzece;

4) onemogucava vrsenje nadzora u skladu sa zakonom;

5) u vrsenju tuzilacke funkcije ili na javnom mjestu dovodi sebe u stanje ili se ponasa na nacin koji nije primjeren
vr$enju tuzilacke funkcije;

6) se neprimjereno odnosi prema uéesnicima postupka i zaposlenima u drzavnom tuzilastvu;

7) iznosi informacije koje je saznao postupajuci u predmetima ili vrseéi tuzilacku funkciju;

8) koristi tuzilacku funkciju za ostvarivanje svojih privatnih interesa i interesa svoje porodice ili sebi bliskih lica;

9) prihvata poklone ili ne dostavlja podatke o imovini i prihodima u skladu sa propisima kojima se ureduje spre¢avanje
sukoba interesa ako to pravosnaznom odlukom potvrdi nadlezni sud;

10) neopravdano odsustvuje sa posla pet dana uzastopno;

11) javno iznosi misljenje o predmetu koji nije postao pravosnazan;

Najtezi disciplinski prekr§aj drzavnog tuzioca je ako:

1) je osuden za djelo koje ga ¢ini nedostojnim za vrsenje tuzilacke funkcije;
2) nestrucno ili nesavjesno obavlja tuzilacku funkciju.

Djelo iz stava 4 tacka 1 ovog c¢lana je krivicno djelo za koje se goni po sluzbenoj duznosti za koje je propisana kazna
zatvora.

Pod nestruénim i nesavjesnim obavljanjem tuzilacke funkcije smatra se ako drzavni tuzilac:

1) bez opravdanih razloga ne ostvaruje najmanje 60% rezultata u pogledu kvantiteta rada u odnosu na prosjecna mjerila
kvantiteta u odredenoj vrsti predmeta koje utvrduje Tuzilacki savjet, osim ako drzavni tuzilac ne da valjane razloge zbog
kojih nije ostvario rezultate u pogledu kvantiteta rada;

2) zapocne vr$enje poslanicke ili druge javne funkcije ili profesionalno obavljanje druge djelatnosti;

3) bude ocijenjen dva puta uzastopno ocjenom ne zadovoljava;

4) ima dva puta izrecenu disciplinsku sankciju za teze disciplinske prekrsaje;

5) ucini tezi disciplinski prekrsaj kojim je nanijeta znacajna Steta po ugled drzavnog tuzilastva.



Disciplinske sankcije

6lan 109

Disciplinske sankcije su opomena, novéana kazna, zabrana napredovanja i razrjeSenje.

Opomena i novcana kazna u visini od 20% od zarade drZzavnog tuZioca u trajanju do tri mjeseca izricu se za lakse
disciplinske prekrsaje.

Novcana kazna u visini od 20% do 40% od zarade drzavnog tuzioca u trajanju od tri do Sest mjeseci i zabrana
napredovanja izricu se za teze disciplinske prekrsaje.

Ako se postupak vodi za dvaili vise lak$a disciplinska prekr$aja drzavhom tuZiocu se moze izreéi disciplinska sankcija
propisana za tezi disciplinski prekrsaj.

RazrjeSenje se izrice za najteze disciplinske prekrsaje.

Zabrana napredovanja podrazumijeva da drzavni tuzilac ne moze biti imenovan u drzavno tuzilastvo viSeg stepena
prije isteka vremena od dvije godine od dana pravosnaznosti odluke kojom mu je izre¢ena disciplinska sankcija.

Predlog za utvrdivanje disciplinske odgovornosti

Glan 110

Ako postoji osnovana sumnja da je drzavni tuzilac izvrsio disciplinski prekrsaj, predlog za utvrdivanje disciplinske
odgovornosti drzavnog tuzioca mogu podnijeti rukovodilac drzavnog tuzilastva, rukovodilac neposredno viseg drzavnog
tuzilastva, vrhovni drzavni tuzilac, ministar pravde i Komisija za praéenje primjene Etickog kodeksa drzavnih tuzilaca.

U sluéajevima iz stava 1 ovog ¢lana, rukovodilac drzavnog tuzilastva, rukovodilac neposredno viSeg drzavnog
tuzilastva, vrhovni drzavni tuZilac i ministar pravde mogu se obratiti Komisiji za pracenje primjene Etickog kodeksa
drzavnih tuzilaca za davanje misljenja da li je odredeno ponasanje drzavnog tuzZioca u skladu sa Etickim kodeksom
drzavnih tuzilaca.

Predlog za utvrdivanje disciplinske odgovornosti drzavnog tuZioca mora se podnijeti, bez odlaganja, odmah po
saznanju za izvrSeni disciplinski prekrsa;.

Inicijativu za razrjeSenje vrhovnog drzavnog tuzioca Tuzilatkom savjetu moze podnijeti proSirena sjednica Vrhovnog
drzavnog tuzilastva, ministar pravde ili 25 poslanika.

Vrhovni drzavni tuzilac se moze razrijesiti zbog nesavjesnog i nestruénog obavljanja funkcije.

Na postupak po inicijativi iz stava 4 ovog ¢lana shodno se primjenjuju odredbe ovog zakona kojima je ureden postupak
po predlogu za utvrdivanje disciplinske odgovornosti drzavnih tuzilaca za najteze disciplinske prekrsaje.

Na osnovu sprovedenog postupka u skladu sa stavom 6 ovog ¢lana Tuzilacki savjet utvrduje obrazlozen predlog za
razrjeSenje vrhovnog drzavnog tuzioca i dostavlja Skupstini.

Sadrzina predloga

Clan 111

Predlog za utvrdivanje disciplinske odgovornosti podnosi se Tuzilackom savjetu u pisanom obliku i sadrzi licne
podatke o drzavnom tuziocu, €injenicni i pravni opis disciplinskog prekrSaja, predlog za izricanje odredene disciplinske
sankcije i obrazloZenje iz kojeg proizlazi osnovana sumnja da je drzavni tuzilac izvrSio disciplinski prekrsa;.

Tuzilacki savjet dostavlja predlog za utvrdivanje disciplinske odgovornosti disciplinskom tuziocu, najkasnije u roku od
pet dana od dana prijema predloga.

Disciplinski tuZilac
Clan 112

Istragu po podnijetom predlogu za utvrdivanje disciplinske odgovornosti sprovodi disciplinski tuzilac i zastupa
optuzni akt u postupku utvrdivanja disciplinske odgovornosti drzavnog tuzioca.

Disciplinski tuzilac moze pokrenuti istragu za utvrdivanje disciplinske odgovornosti drzavnog tuzioca samoinicijativno.

Disciplinski tuzilac ima zamjenika.

Disciplinskog tuzioca i njegovog zamjenika bira Tuzilacki savjet, iz reda drzavnih tuzilaca sa najmanje deset godina
radnog iskustva kao drzavni tuzilac, izmedu kandidata koje predlazu, sjednica Vrhovnog drzavnog tuzilastva i ministar
pravde, na vrijeme od dvije godine.

Sjednica Vrhovnog drZzavnog tuzilastva i ministar pravde predlazu po jednog kandidata za disciplinskog tuzioca,
odnosno po jednog kandidata za njegovog zamjenika.

Okoncanje istrage disciplinskog tuZioca



Glan 113

Istragu iz ¢lana 112 stav 1 ovog zakona disciplinski tuzilac mora zavrsiti u roku od 45 dana od dana dostavljanja
predloga za utvrdivanje disciplinske odgovornosti.

Disciplinski tuzilac nije vezan cinjeni¢nim opisom disciplinskog prekrSaja iz predloga za utvrdivanje disciplinske
odgovornosti.

Disciplinski tuzilac nakon sprovedene istrage po podnijetom predlogu moze predloziti disciplinskom vijeéu, odnosno
Tuzilackom savjetu da:

1) odbaci predlog za utvrdivanje disciplinske odgovornosti zbog toga $to je:

a) podnijet za radnju koja nije propisana kao disciplinski prekrsaj,

b) nastupila zastarjelost, ili

¢) podnijet od neovlas¢enog lica;

2) odbije predlog za utvrdivanje disciplinske odgovornosti kao neosnovan zbog nepostojanja dokaza da je drzavni
tuzilac ucinio disciplinski prekrsaj;

3) podnese optuzni predlog za utvrdivanje disciplinske odgovornosti drzavnog tuzioca.

Ako se ne slozi sa predlogom disciplinskog tuzioca iz stava 3tac. 1 i 2 ovog clana, disciplinsko vije¢e, odnosno
Tuzilacki savjet moze obavezati disciplinskog tuzZioca da sprovede istragu i podnese optuzni akt.

NadlezZni organi za utvrdivanje disciplinske odgovornosti

Glan 114

Postupak utvrdivanja disciplinske odgovornosti za lakSe i teZe disciplinske prekrsaje sprovodi disciplinsko vijeée po
optuznom predlogu disciplinskog tuzioca.

Disciplinsko vijec¢e Cine tri ¢lana Tuzilackog savjeta, i to dva ¢lana iz reda drzavnih tuzilaca i jedan ¢lan iz reda uglednih
pravnika koji je predsjednik disciplinskog vijeca.

Vrhovni drzavni tuzilac ne moze biti ¢lan disciplinskog vijeca.

Clanove disciplinskog vijeéa i njihove zamjenike imenuje Tuzilacki savjet na predlog predsjednika Tuzilatkog savjeta.

Postupak utvrdivanja disciplinske odgovornosti za najteze disciplinske prekrsaje sprovodi Tuzilacki savjet po
optuznom predlogu disciplinskog tuzioca.

Odbrana

6lan 115

Drzavni tuzilac ¢ija se odgovornost ispituje ima pravo na branioca.
Na raspravi drzavhom tuziocu se mora omogucditi da iznese svoju odbranu li¢no, u pisanom obliku ili preko branioca
koga sam izabere.

Rasprava

Glan 116

U postupku utvrdivanja disciplinske odgovornosti, Disciplinsko vije¢e, odnosno Tuzilacki savjet odrzava raspravu.

Na raspravu ¢e se pozvati disciplinski tuzilac, drzavni tuzilac i njegov branilac.

Disciplinsko vije¢e, odnosno Tuzilacki savjet ¢e sprovesti dokaze za koje ocijeni da su neophodni za pravilno i
potpuno utvrdivanje ¢injeni¢nog stanja.

Ako se drzavni tuzilac Cija se disciplinska odgovornost ispituje ne odazove na poziv Disciplinskog vije¢a, odnosno
Tuzilackog savjeta, sprovesce se postupak u njegovom odsustvu.

Odluka

Glan 117

U postupku utvrdivanja disciplinske odgovornosti drzavnog tuzioca, Disciplinsko vije¢e, odnosno Tuzilacki savjet
moze odlugiti da:

1) odbije optuzni predlog kao neosnovan;

2) usvoji optuzni predlog i izrekne disciplinsku sankciju.

Prilikom donosenja odluke o disciplinskoj odgovornosti i izricanja disciplinske sankcije Disciplinsko vije¢e, odnosno
Tuzilacki savjet nije vezan predlogom disciplinskog tuZioca.

Disciplinsko vijec¢e, odnosno Tuzilacki savjet moraju zavrsiti postupak utvrdivanja disciplinske odgovornosti drzavnog
tuzioca u roku od 60 dana od dana dostavljanja optuznog predloga disciplinskog tuZioca.



Disciplinsko vijeée odluke iz stava 1 ovog ¢lana dostavlja Tuzilackom savjetu.
Rok za izradu odluke

Glan 118

Odluka kojom se utvrduje disciplinska odgovornost drzavnog tuzioca i kojom mu se izrice disciplinska sankcija mora
biti izradena i dostavljena drzavhom tuziocu cija se odgovornost utvrduje i disciplinskom tuziocu, u roku od 15 dana od
dana donosenja odluke.

Protiv odluke iz stava 1 ovog ¢lana, disciplinski tuzilac i drzavni tuzilac ¢ija se odgovornost utvrduje imaju pravo da
podnesu Zalbu Vrhovnhom sudu koji odlucuje u vije¢u od troje sudija.

Vijeée iz stava 2 ovog ¢lana mora odluciti po Zalbi u roku od 30 dana od dana prijema Zalbe.

Zastarjelost

Glan 119

Vodenje postupka za utvrdivanje disciplinske odgovornosti drzavnog tuzioca zastarijeva kad proteknu dvije godine od
dana izvrSenog lakseg disciplinskog prekrsaja, odnosno cetiri godine od dana izvrSenog teZeg disciplinskog prekrsaja i
Sest godina od dana izvr§enog najtezeg disciplinskog prekrsaja.

Izuzetno od stava 1 ovog ¢lana, rok zastarjelosti za vodenje postupka utvrdivanja disciplinske odgovornosti u sluéaju
osude za krivicno djelo koje drzavnog tuzioca Cini nedostojnim za vrSenje tuzilacke funkcije, poCinje datece od dana
pravosnaznosti presude kojom je drzavni tuzilac osuden.

IzvrSenje disciplinske sankcije zastarijeva u roku od jedne godine od dana pravosnaznosti disciplinske sankcije.

IzreGena disciplinska sankcija brise se iz evidencije podataka o drzavhom tuziocu nakon isteka vremena od Cetiri
godine od dana pravosnaznosti disciplinske sankcije.

Tuzilacki savjet po sluzbenoj duznosti briSe podatke o izre¢enim disciplinskim sankcijama po isteku roka iz stava 4
ovog ¢lana.

Izuzece

Clan 120

Kad se odlucuje o odgovornosti drzavnog tuzioca, u radu disciplinskog vije¢a, odnosno Tuzilackog savjeta ne mogu
ucestvovati ¢lanovi u odnosu na koje postoje okolnosti koje izazivaju sumnju u njihovu nepristrasnost.

Predsjednik Komisije za Eticki kodeks drzavnih tuzilaca, odnosno njegov zamjenik ne moze ucestvovati u postupku
odlucivanja o odgovornosti drzavnog tuzioca, ako je predlog za utvrdivanje disciplinske odgovornosti drzavnog tuzioca
podnijela Komisija za Eticki kodeks drzavnih tuzilaca.

0 izuzedu iz stava 1 ovog Clana, odlucuje predsjednik Tuzilackog savjeta, a o izuzecu predsjednika Tuzilackog savjeta
odlucuje Tuzilacki savjet.

Privremeno udaljenje

Glan 121

Drzavni tuzilac ¢ée biti privremeno udaljen od duznosti, ako se:

1) protiv njega odredi pritvor, dok pritvor traje; ili

2) protiv njega pokrene kriviéni postupak za djelo koje ga ¢ini nedostojnim za vrsenje tuzilacke funkcije.

Drzavni tuzilac moze biti privremeno udaljen od duznosti nakon podnosSenja predloga za pokretanje disciplinskog
postupka zbog najtezeg disciplinskog prekrsaja.

Odluku o priviemenom udaljenju od duznosti donosi Tuzilacki savjet.

Zahtjev za privremeno udaljenje iz st. 1i 2 ovog ¢lana podnosi disciplinski tuzilac.

Dejstvo odluke

Glan 122

Radnje koje je drzavni tuzilac preduzeo u predmetima poslije dana kad je udaljen, razrijeSen ili mu je prestala tuzilacka
funkcija, ne proizvode pravno dejstvo.

TroSkovi postupka



Clan 123

Ako je odbijen predlog za utvrdivanje disciplinske odgovornosti, troskove disciplinskog postupka snosi Tuzilacki
savjet.

Shodna primjena zakona

Clan 124

Na disciplinski postupak shodno se primjenjuju odredbe Zakonika o krivicnom postupku, ako ovim zakonom nije
drukcije propisano.

2. Razrjesenje rukovodioca drzavnog tuzilastva

Razlozi za razrjesenje

Glan 125

Rukovodilac drzavnog tuzilastva razrjeSava se duznosti rukovodioca ako:

1) suprotno zakonu mijenja godisnji raspored poslova u drzavnom tuzilastvu;

2) onemogucava vrSenje nadzora u drzavnom tuzilastvu u skladu sa zakonom;

3) se neprimjereno odnosi prema strankama i zaposlenima u drzavnom tuzilastvu;

4) bez opravdanog razloga ne dostavlja ili dostavlja nepotpune ili netacne izvjestaje o radu i druge podatke u skladu sa
zakonom;

5) ne postupa po prituzbama na rad drzavnih tuzilaca, u skladu sa propisima;

6) suprotno zakonu oduzima dodijeljene predmete;

7) se u postupku nadzora nad obavljanjem poslova tuzilacke uprave utvrde nezakonitosti i nepravilnosti u obavljanju
poslova tuzilacke uprave koje stete urednom i blagovremenom obavljanju poslova i funkciji drzavnog tuzilastva;

8) ne podnese predlog za utvrdivanje disciplinske odgovornosti drzavnog tuzioca odnosno rukovodioca drzavnog
tuzilastva u slucajevima propisanim ovim zakonom, a znao je da postoje razlozi za disciplinsku odgovornost;

9) je privremeno udaljen od duznosti drzavnog tuZioca;

10) bude ocijenjen ocjenom nezadovoljava.

Predlog za razrjeSenje

Glan 126

Predlog za razrjeSenje rukovodioca drzavnog tuzilaStva moze podnijeti rukovodilac neposredno viseg drzavnog
tuzilastva, vrhovni drzavni tuzilac, ministar pravde ili najmanje tri ¢lana Tuzilackog savjeta.

Predlog za razrjeSenje iz stava 1 ovog c¢lana mora se podnijeti bez odlaganja, odmah po saznanju za izvrSeni
disciplinski prekrsaj.

Ako Tuzilacki savjet odlucuje o predlogu za razrjeSenje iz stava 1 ovog €lana, u radu Tuzilatkog savjeta ne mogu
ucestvovati ¢lanovi Tuzilackog savjeta koji su podnijeli predlog za razrjeSenje rukovodioca drzavnog tuZzilastva.

Shodna primjena

Glan 127

Na postupak razrjeSenja rukovodioca drzavnog tuzilastva shodno se primjenjuju odredbe ovog zakona kojima se
ureduje postupak utvrdivanja disciplinske odgovornosti drzavnog tuzioca.

3. RazrjesSenje zbog trajnog gubitka sposobnosti za vrSenje tuzilacke funkcije

Postupak i odlucivanje

Clan 128

Drzavni tuzilac se razrjeSava duznosti ako trajno izgubi sposobnost za vrSenje tuzilacke funkcije.

Predlog za razrjeSenje u sluéaju trajnog gubitka sposobnosti za vrSenje tuzilacke funkcije podnosi se na osnovu
pravosnazne odluke suda o oduzimanju poslovne sposobnosti ili odluke nadleznog organa kojom je utvrdeno da su
fizicka i psihicka svojstva drzavnog tuzZioca takva da onemogucavaju vrsenje tuzilacke funkcije.

Ako iz ponasanja drzavnog tuzioca ili njegovog odnosa prema radu proizilazi sumnja da je trajno izgubio sposobnost



za vrSenje tuzilacke funkcije, Tuzilacki savjet moze samostalno ili na predlog rukovodioca drzavnog tuzilastva odrediti da
se drzavni tuzilac podvrgne ljekarskom pregledu.

Predlog za razrjeSenje drzavnog tuZioca zbog trajnog gubitka sposobnosti za drzavnog tuzioca podnosi rukovodilac
drzavnog tuzilastva, a zarukovodica drzavnog tuzilastva rukovodilac neposredno viseg drzavnog tuzilastvai vrhovni
drzavni tuzilac, a za vrhovnog drzavnog tuzioca sjednica Vrhovnog drzavnog tuzilastva.

U postupku razrjeSenja zbog trajnog gubitka sposobnosti za vrSenje tuzilacke funkcije drzavni tuzilac ima pravo
izjasnjenja o predlogu za razrjeSenje.

Odluku o razrjesSenju zbog trajnog gubitka sposobnosti za vrSenje tuzilacke funkcije donosi Tuzilacki savjet i protiv ove
odluke moze se voditi upravni spor.

IX.UNUTRASNjA ORGANIZACIJA RADA DRZAVNOG TUZILASTVA

1. Odnosi u Drzavnom tuzilastvu

DuzZnost vrhovnog drzavnog tuzioca

Glan 129

Vrhovni drzavni tuzilac odgovoran je za vrSenje poslova Drzavnog tuzilastva i duzan je da preduzima mjere i radnje za
efikasno i zakonito vr§enje poslova Drzavnog tuzilastva.

Nezavisnost u radu drzavnih tuZilaca

¢lan 130

Drzavni tuzilac je odgovoran za rad u predmetu koji mu je dodijeljen i nezavistan u radu i donosenju odluke, osim u
slucajevima propisanim u ¢lanu 131 ovog zakona.

Drzavni tuzilac duzan je da rukovodioca drzavnog tuzilastva nanjegov zahtjev upozna sa radom u pojedinom
predmetu i odlukom koju namjerava donijeti, kao i sa radom na pojedinom predmetu u kojem se pojavljuju slozena
¢injeni¢na i pravna pitanja.

Obavezna uputstva za rad

Clan 131

U radu Drzavnog tuzilastva, radi jedinstvene primjene zakona, mogu se dati obavezna uputstva za rad.

Pod obaveznim uputstvom za rad, u smislu ovog zakona, podrazumijevaju se uputstvo opSteg karaktera i uputstva za
postupanje u pojedinim predmetima.

Uputstva opsteg karaktera daje vrhovni drzavni tuzilac, arukovodilac drzavnog tuzilaStva moze da inicira njihovo
donosenje, kad ocijeni da je to potrebno. Uputstvo opsteg karaktera daje se u pisanoj formi.

Uputstvo za postupanje u pojedinom predmetu daje:

1) vrhovni drzavni tuzilac za drzavne tuZioce iz Vrhovnog drzavnog tuzilastva i za glavnog specijalnog tuzioca,
rukovodioce visih i osnovnih drzavnih tuzilastava;

2) glavni specijalni tuzilac za specijalne tuzioce iz tog tuzilastva;

3) rukovodilac viseg drzavnog tuzilastva za drZzavne tuZioce iz tog tuzilastva i rukovodioce osnovnih drzavnih
tuzilaStava sa svog podrucja rada;

4) rukovodioci osnovnih drzavnih tuzilastava za drzavne tuzioce iz tih tuzilastava.

Drzavni tuzioci, odnosno rukovodioci drzavnih tuzilastava mogu da iniciraju davanje uputstva iz stava 4 ovog clana,
kad ocijene da je to potrebno za njihov rad.

Nacin davanja uputstva za postupanje u pojedinom predmetu

Glan 132

Uputstvo za postupanje u pojedinom predmetu daje se u pisanoj formi i sa obrazloZenjem. Izuzetno, kad okolnosti to
ne dozvoljavaju, uputstvo moze biti i usmeno, ali se, u primjerenom roku, mora dati i u pisanoj formi.

Rukovodilac drzavnog tuzilastva i drzavni tuzilac kome je dato uputstvo za postupanje u pojedinom predmetu ima
pravo da ukaze na nezakonitost ili neosnovanost uputstva i da trazi da se to uputstvo da u pisanoj formi ako je dato
usmeno, a ako je dato u pisanoj formi da se u istoj formi ponovi.

Ako uputstvo za postupanje u pojedinom predmetu bude ponovljeno u smislu stava 2 ovog ¢lana, a rukovodilac
drzavnog tuzilastva ili drzavnituzilac i dalje smatra da je uputstvo nezakonito ili neosnovano, rukovodilac drzavnog
tuzilastva moZe da ga, na njegov pisani i obrazlozeni zahtjev, oslobodi od daljeg postupanja u tom predmetu, ako ne



postoji opasnost od odlaganja, a predmet da na rjeSavanje drugom rukovodiocu drzavnog tuzilastva odnosno drzavhom
tuziocu.

Drzavni tuzilac ne moze odgovarati za izraZeno misljenje iz stava 2 ovog ¢lana i za zahtjev podnijet u skladu sa stavom
3 ovog ¢lana.

Odnosi u DrZavhom tuZilastvu

6lan 133

Vrhovni drZavni tuzilac moze neposredno vrsiti sva ovlaséenja i preduzimati sve radnje za koje je zakonom ovlaséen
rukovodilac Specijalnog drzavnog tuzilastva, viseg drzavnog tuzilastva, odnosno rukovodilac osnovnog drzavnog
tuzilastva.

Vrhovni drzavni tuZilac moze, zbog izuzeéa ili drugih opravdanih razloga koji mogu uticati na dalje vodenje postupka,
pojedine predmete ili pojedine radnje u tim predmetima iz nadleZznosti viSeg drzavnog tuzilastva, odnosno osnovnog
drzavnog tuzilastva povjeriti drugom stvarno nadleznom drzavnom tuzilastvu.

Vrhovni drzavni tuZilac moze, zbog izuzeéa ili drugih opravdanih razloga koji mogu uticati na dalje vodenje postupka,
pojedine predmeteili pojedine radnje u tim predmetima iz nadleZznosti specijalnog drZzavnog tuzilastva, povjeriti
Vrhovnom drzavnom tuzilastvu.

Rukovodilac viseg drZzavnog tuzilastva moze neposredno vrsiti sva ovlaséenja i preduzimati sve radnje za koje je
zakonom ovlaséen rukovodilac osnovnog drzavnog tuzilastva sa njegovog podrucéja.

Rukovodilac viseg drZzavnog tuZilaStva moZe, iz opravdanih razloga, pojedine predmete ili pojedine radnje u tim
predmetima iz nadleZnosti osnovnog drzavnog tuZilastva sa svog podruéja povjeriti drugom osnovnhom drzavnom
tuzilastvu na svom podrucju.

Odluka o preuzimanju ovlaséenja i radnji ili o njihovom povjeravanju drugom drzavnom tuZiocu u smislu st. 1 do 5
ovog ¢lana donosi se u pisanoj formi.

Nadzor nad radom

Glan 134

Vrhovno drzavno tuZilastvo vr$i nadzor nad radom Specijalnog drzavnog tuZzilastva, viSeg drZzavnog tuZzilastva i
osnovnog drzavnog tuzilastva.

Vise drzavno tuzilastvo vrsi nadzor nad radom osnovnog drzavnog tuzilastva sa svog podrucja.

Vrhovno drzavno tuzilastvo vrsSi nadzor nad radom drzavnih tuzilastava neposrednim uvidom u rad svakog drzavnog
tuzilastva i preduzimanjem drugih odgovarajucih mjera za efikasan i zakonit rad drzavnog tuzilastva.

Nadzor iz stava 3 ovog ¢lana vrsi se u skladu sa planom nadzora koji donosi vrhovni drzavni tuzilac.

Visa drzavna tuzilastva duzna su jednom u dvije godine daizvrSe nadzor nad cjelokupnim radom drzavnih tuzilastava
sa svog podrucja u skladu sa posebnim planom nadzora koji donosi rukovodilac viseg drzavnog tuzilastva.

Vanredni nadzor nad radom drzavnih tuzilastava moze se sprovesti na predlog Vrhovnog drzavnog tuZioca,
rukovodioca neposredno viSeg tuzilastva i Tuzilackog savjeta, ako se uoce problemi u radu drzavnog tuzilastva zbog
velikog broja nerijesenih predmeta, poveéanog priliva ili sloZenosti predmeta ili se uoce drugi problemi u funkcionisanju
drzavnog tuzilastva.

Nacin vrSenja nadzora blize se ureduje Pravilnikom o unutrasnjem poslovanju Drzavnog tuzilastva.

Odnos prema javnosti

Glan 135

Informacije o radu DrZzavnog tuzilastva daje vrhovni drzavni tuZzilac ili lice koje on ovlasti, a o radu drZavnih tuzilastva
informacije daju rukovodioci drzavnih tuzilastva ili lica koja oni ovlaste.

U slucaju informisanja javnosti o radu u pojedinom predmetu, mogu se davati samo informacije o radnjama koje su
preduzete ili se preduzimaju, bez navodenja imena ucesnika u postupku i sadrZaja preduzetih radniji.

Informacije koje bi mogle uticati na vodenje postupka ne mogu se uciniti dostupnim javnosti.

Za potrebe informisanja javnosti u drzavnim tuzilastvima moZe se osnovati posebna sluzba za odnose sa javnos$céu.

2. Tuzilacka uprava

Organizacija rada

Glan 136

Pod organizacijom rada drzavnog tuzilastva podrazumijeva se rukovodenje drzavnim tuzilastvom, organizacija



tuzilackih odjeljenja i sjednice drzavnog tuzilastva, kao i unutrasnje poslovanje u drzavnom tuzilastvu.
Organizacija rada drzavnog tuzilastva iz stava 1 ovog ¢lana ureduje se Pravilnikom o unutrasnjem poslovanju drzavnog
tuzilastva koji donosi Ministarstvo pravde uz prethodno pribavljeno misljenje Tuzilackog savjeta.

Rukovodenje

6lan 137

Rukovodilac drzavnog tuzilastva odgovoran je za vrSenje poslova drzavnog tuzilastva i duzan je da preduzima mjere i
radnje za efikasno i zakonito vrSenje poslova drzavnog tuzilastva.

Rukovodilac drzavnog tuzilastva organizuje rad u drzavnom tuzilastvu, vrsi raspored poslova i preduzima mjere u cilju
urednog i blagovremenog izvrSavanja poslova u drzavnhom tuzilastvu.

Rukovodioca drzavnog tuzilastva u slucaju odsutnosti, sprijeCenosti za rad ili isteka mandata zamjenjuje drzavni
tuzilac, koga odreduje sjednica drzavnog tuzilastva za svaku kalendarsku godinu, na predlog rukovodioca drzavnog
tuzilastva.

Drzavni tuzilac koji zamjenjuje rukovodioca drzavnog tuzilastvau sluCajevima iz stava 3 ovog c¢lana ima prava i
obaveze rukovodioca drzavnog tuzilastva.

Unutrasnje poslovanje drZzavnog tuZilastva

Clan 138

Unutrasnje poslovanje drzavnog tuzilastva obuhvata poslove tuzilacke uprave i poslove koriséenja pravosudno-
informacionog sistema.

Tuzilacka uprava obuhvata poslove koji obezbjeduju pravilan iblagovremen rad drzavnog tuzilastva, a narocito:
unutrasnji raspored poslova; razmatranje prituzbi i predstavki; vodenje propisanih evidencija i izvjes$taja; rad pisarnice i
arhive; finansijsko i materijalno poslovanje, strucne, administrativne, informaticke, analiticke i druge poslove za rad
Drzavnog tuzilaStva.

Pravosudno-informacioni sistem je jedinstveni elektronski sistem za upravljanje predmetima u koji se unose, ¢uvaju i
prenose podaci iz upisnika u drzavnim tuzilastvima.

Raspored poslova

Clan 139

Rukovodilac drzavnog tuzilastva, najkasnije do 15. januara za tekuc¢u godinu, utvrduje godisnji raspored poslova kojim
se obezbjeduje ravnomjerna raspodjela poslova i potrebna specijalizacija drzavnih tuzilaca.

Dodjela predmeta

Clan 140

Dodjela predmeta vrs$i se na nacin kojim se obezbjeduje nepristrasnost, nezavisnost i efikasnost u radu.

Oduzimanje dodijeljenih predmeta

Clan 141

Dodijeljeni predmet oduzima se drzavhom tuziocu ako se utvrdi da neopravdano ne postupa u predmetu, zbog izuzec¢a
ili ako je sprijeCen da vrsi tuzilacku funkciju duze od jednog mjeseca.

Predmeti Cija je hitna priroda propisana zakonom mogu se oduzeti drzavhom tuziocu ako zbog odsutnosti ili
sprijeCenosti za rad nije u moguénosti da u tim predmetima postupa blagovremeno i u zakonskom roku.

0 oduzimanju predmeta rukovodilac drzavnog tuzilastva odlucuje rjeSenjem.

Rjesenje o oduzimanju predmeta dostavlja se drzavhom tuzZiocu kome je predmet oduzet.

Protiv rjeSenja o oduzimanju predmeta dozvoljen je prigovor rukovodiocu neposredno viseg drzavnog tuzilastva, a
protiv rjeSenja vrhovnog drzavnog tuzioca, sjednici Vrhovnog drzavnog tuzilastva, u roku od tri dana od dana prijema
rjeSenja.

Odluka po prigovoru donijece se u roku od dva dana od dana prijema prigovora.

Prigovor ne zadrzava izvrSenje rjeSenja samo u pritvorskim predmetima.

Ako se prigovor usvoji, predmet se dodjeljuje drzavhom tuziocu kome je oduzet.

DeZurstvo i pripravnost



Glan 142

Rukovodilac drzavnog tuzilastva duzan je da organizuje stalno dezurstvo, odnosno pripravnost, radi efikasnog vrSenja
poslova, a posebno radi vrSenja poslova izvidaja, istrage i drugih neodloZnih poslova vezanih za mogucée izvrSenje
kriviénih djela i drugih kaznjivih radniji.

Nacin vrSenja i trajanje dezurstva, odnosno pripravnosti odreduje rukovodilac drzavnog tuzilastva.

Sjednica drzavnog tuZilastva

6lan 143

Radi razmatranja odredenih pitanja od znacaja za rad rukovodilac drzavnog tuzilastva saziva sjednicu drzavnog
tuzilastva i rukovodi radom sjednice.

Sjednicu drzavnog tuzilastva Cine rukovodilac drzavnog tuzilastva i drzavni tuZioci iz tog drzavnog tuzilastva.

Rukovodilac drzavnog tuzilastva duzan je da zakaze sjednicu na zahtjev najmanje jedne tre¢ine drzavnih tuzilaca.

Na sjednici drzavnog tuzilastva odlucuje se ako je prisutno najmanje dvije treéine drzavnih tuZzilaca, a odluka je
donijeta ako za nju glasavec¢ina prisutnih drzavnih tuzilaca na sjednici, ako za odredena pitanja ovim zakonom nije
drukgcije propisano.

Djelokrug rada sjednice

Clan 144

Sjednica drzavnog tuzilastva:

1) razmatra program rada i izvjestaj o radu drzavnog tuzilastva;

2) zauzima stavove o opstim pitanjima iz djelokruga drzavnog tuzilastva;

3) donosi poslovnik o svom radu;

4) razmatra pitanja od znacaja za stru¢no usavr$avanje, organizaciju rada i ukupan rad drzavnog tuzilastva;
5) razmatra predlog godisnjeg rasporeda poslova;

6) odlucuje i o drugim pitanjima od znacaja za rad drzavnog tuzilastva.

Sjednica Vrhovnog drZavnog tuZilastva

Clan 145

Sjednica Vrhovnog drzavnog tuzilastva, pored poslova iz ¢lana 144 ovog zakona:

1) daje misljenja na nacrte propisa koji su od znacaja za obavljanje tuZilacke funkcije;

2) ukazuje na probleme u primjeni propisa od znacaja za obavljanje tuzilacke funkcije;

3) odlucuje o izuzeéu vrhovnog drzavnog tuzioca;

4) razmatra izvjestaj o radu Drzavnog tuzilastva.

Sjednicu Vrhovnog drzavnog tuzilastva €ine vrhovni drzavni tuzilac i drzavni tuzioci u Vrhovnom drzavnom tuzilastvu.

Prosirena sjednica

Glan 146

Vrhovni drzavni tuzilac, radi razmatranja pitanja od posebnog znacaja za rad drzavnog tuzilastva i u drugim
slucajevima propisanim ovim zakonom, saziva proSirenu sjednicu Vrhovnog drzavnog tuzilastva, koju Cine vrhovni
drzavni tuzilac, drzavni tuzioci u Vrhovnom drzavnom tuzilastvu, rukovodioci visih drzavnih tuzilastava i rukovodilac
Specijalnog drzavnog tuzilastva.

Izvjestaj o radu

Glan 147

Rukovodilac drzavnog tuzilastva je duzan da izvjesStaj o radu drzavnog tuzilastva dostavi Tuzilackom savjetu i
Ministarstvu pravde, najkasnije do 10. februara tekuée godine za prethodnu godinu, i da ga u istom roku objavi na internet
stranici drzavnog tuzilastva.

Na zahtjev Tuzilackog savjeta rukovodilac drzavnog tuzilastvaje duzan da dostavi posebne, odnosno periodicne
izvjestaje u roku koji odredi Tuzilacki savijet.

Drzavna tuzilastva dostavljaju posebne izvjeStaje koji su potrebni za izvjeStavanje prema Evropskoj uniji i
medunarodnim organizacijama, kao i radi pra¢enja primjene propisa.



Za tacnost podataka u izvjestajima odgovoran je rukovodilac drzavnog tuzilastva.

Na zahtjev Skupstine ili radnih tijela Skupstine nadleznih za pravosude, antikorupciju i bezbjednost, vrhovni drzavni
tuzilac i glavni specijalni tuzilac duzni su da dostave posebne, odnosno periodi¢ne izvjeStaje o svom radu, u roku koji
odredi Skupstinaili nadlezno radno tijelo, osim ako se radi o okolnostima pojedinacnih predmeta.

U slucaju iz stava 5 ovog ¢lana, vrhovni drzavni tuzilac i glavni specijalni tuzilac duzni su da ucestvuju u radu sjednice
na poziv Skupstine, anketnog odbora i radnih tijela Skupstine nadleznih za pravosude, antikorupciju i bezbjednost.

Nakon razmatranja izvjeStaja iz stava 5 ovog €lana, ili ako vrhovni drzavni tuzilac, odnosno glavni specijalni tuzilac ne
dostave izvjestaj na nacin i u rokovima koje odredi Skupstina ili nadlezno radno tijelo, bez opravdanih razloga, Skupstina,
odnosno nadlezno radno tijelo moze dostaviti Tuzilatkom savjetu i ministru pravde misljenje, ocjene, predloge i
preporuke.

3. Odnosi i saradnja

Odnos sa sudovima i drugim drZavnim organima

Clan 148

Rukovodilac drzavnog tuzilastva ili drzavni tuzilac ovlaséen je da od sudova i drugih drzavnih organa zahtijeva
dostavljanje spisa, informacija i obavjestenja potrebnih za preduzimanje radnji iz njegove nadleznosti, a sudovi ili drugi
drzavni organi su duzni da postupe po njegovom zahtjevu, u roku koji ne moze biti duzi od 15 dana.

Ako sud ili drugi drzavni organ ne postupi u roku iz stava 1 ovog ¢lana, rukovodilac drzavnog tuzilastva moze se
obratiti neposredno visem sudu ili organu koji vr$i nadzor nad radom drzavnog organa, kako bi se postupilo po zahtjevu.

Rukovodilac drzavnog tuzilastva ili drzavni tuzilac duzan je da, na trazenje suda ili drugog drzavnog organa, dostavi
spise, informacije i obavjestenja, kad je to sudu ili drugom drZzavnom organu potrebno u vr§enju njegove nadleznosti.

Saradnja sa policijom i drugim organima

Clan 149

Rukovodilac drzavnog tuzilaStva mozZe organizovati savjetodavne sastanke za razjasnjenje spornih pitanja ili davanje
detaljnih uputstava za postupanje u pojedinim predmetima sa policijskim sluzbenicima i sluzbenicima drugih organa.

Na savjetodavhom sastanku se odreduje nacin saradnje, razmjena prikupljenih podataka i usmjerava zajednicko
djelovanje drzavnih tuzilaca sa policijskim sluzbenicima i sluzbenicima drugih organa.

Savjetodavni sastanci se mogu organizovati na inicijativu drzavnih tuzilaca, odnosno policijskih sluzbenika ili
sluzbenika drugih organa.

Medunarodna saradnja

Clan 150

Drzavno tuzilastvo moze ostvarivati neposrednu saradnju sa tuzilastvima drugih drzava u okviru medunarodnih
sporazuma i drugih medunarodnih dokumenata.
Nacin i uslove ostvarivanja saradnje iz stava 1 ovog Clana, utvrduje sjednica Vrhovnog drzavnog tuzilastva.

4. Unutrasnja organizacija i sistematizacija

Okvirna mjerila

Clan 151

Potreban broj drzavnih tuzilaca, drzavnih sluzbenika inamjestenika u drzavnim tuzilastvima utvrduje se prema
okvirnim mjerilima rada, koje propisuje Ministarstvo pravde na predlog TuzilaCkog savjeta.

Akt o unutrasnjoj organizaciji

Glan 152

Potreban broj savjetnika, drugih drzavnih sluzbenika i namjestenika utvrduje se aktom o unutrasnjoj organizaciji i
sistematizaciji, u skladu sa okvirnim mjerilima iz ¢lana 151 ovog zakona.

Akt o unutrasnjoj organizaciji i sistematizaciji donosi rukovodilac drzavnog tuzilastva uz saglasnost Vlade Crne Gore,
uz prethodno pribavljeno misljenje Tuzilackog savjeta, Ministarstva pravde i nadleznih organa, u skladu sa zakonom
kojim se ureduju prava i obaveze drzavnih sluzbenika i namjestenika.



Sekretar

6lan 153

Vrhovno drzavno tuzilastvo ima sekretara koji pomaze vrhovhom drzavnom tuZiocu u obavljanju poslova tuzilacke
uprave.

Drzavno tuzilastvo sa najmanje deset drzavnih tuzilaca ima sekretara drzavnog tuzilastva koji pomazZe rukovodiocu
drzavnog tuzilastva u obavljanju poslova tuzilacke uprave.

Sekretar mora da ispunjava uslove utvrdene za savjetnika u tom drzavnom tuzilastvu.

Savjetnici

Glan 154

Savjetnik mozZe biti lice koje ispunjava opste uslove iz ¢lana 49 ovog zakona, kao i posebne uslove koji su utvrdeni
aktom o unutrasnjoj organizaciji i sistematizaciji drzavnog tuzilastva.

Savjetnici i kandidati za drzavne tuzioce pomazu drzavnom tuziocu u radu, izraduju nacrte akata, uzimaju na zapisnik
prijave, podneske i izjave gradana, obavljaju samostalno ili pod nadzorom i uputstvima drzavnog tuzioca druge stru¢ne
poslove propisane zakonom i propisima donesenim na osnovu zakona.

Po ovlaséenju drzavnog tuzioca savjetnici i kandidati za drzavne tuZioce mogu vrsiti pojedine dokazne radnje.

Zapisnik o sprovedenoj povjerenoj radnji drzavni tuzilac potpisom ovjerava, najkasnije u roku od 48 ¢asova od Casa
njenog sprovodenja.

Rukovodilac drzavnog tuzilaStva moze ovlastiti savjetnika i kandidata za drzavnog tuZioca da u postupku pred sudom
zastupa optuzne predloge.

DrZavni sluZbenici sa posebnim struc¢nim znanjima

Glan 155

Drzavno tuzilaStvo moZe imati sluzbenike defektoloske, socioloSke, pedagoske, ekonomske, knjigovodstveno-
finansijske ili druge odgovarajuce struke sa odgovarajué¢im radnim iskustvom u tim oblastima, koji pomazu rukovodiocu
drzavnog tuzilastva ili drzavnom tuziocu u radu u stvarima u kojima su potrebna stru¢na znanja iz tih oblasti.

TuZilacki pripravnik
Clan 156

Tuzilacki pripravnik moze biti lice koje je zavrsilo pravni fakultet, VII1-nivo kvalifikacije obrazovanja i koje ispunjava
opste uslove za rad u drzavnim organima.

Na posebne uslove i postupak zasnivanja radnog odnosa, trajanje pripravnickog staza i obuku u toku pripravnickog
staza primjenjuje se poseban zakon.

Primjena drugih zakona

Glan 157

Na zasnivanje i prestanak radnog odnosa savjetnika, drugih drzavnih sluzbenika i namjeStenika, zarade i ostala prava i
obaveze i odgovornosti, uslove za zasnivanje radnog odnosa, uslove za polaganje stru¢nog ispita, primjenjuju se propisi
kojima se ureduju prava, obaveze i odgovornosti drzavnih sluzbenika i namjestenicima, ako ovim zakonom nije drukcije
propisano.

5. Nadzor nad tuzilackom upravom

Nadzor

Glan 158

Nadzor nad vrsenjem poslova tuzilacke uprave vrsi Ministarstvo pravde.
U vrsenju nadzora Ministarstvo pravde ne moze preduzimati radnje kojima se utice na odlucivanje drzavnog tuzioca u
predmetu.

Inspekcijski nadzor



Glan 159

Ministarstvo pravde, preko pravosudne inspekcije, vrsiinspekcijski nadzor u drzavnim tuzilastvima u odnosu na
organizovanje rada udrzavnim tuzilastvima u skladu sa ovim zakonom i nad primjenom Pravilnika o unutrasnjem
poslovanju DrZzavnog tuzilastva u dijelu tuzilacke uprave, naroCito u odnosu na:

1) rad pisarnice i arhive;

2) vodenje propisanih sluzbenih evidencija;

3) druge poslove vezane za pravilan rad i poslovanje tuzilacke uprave.

Pravosudna inspekcija

Glan 160

Poslove pravosudne inspekcije vr$e glavni pravosudni inspektor i pravosudni inspektor.

Za glavnog pravosudnog inspektora moZe biti postavljeno lice koje ima poloZen pravosudni ispit i najmanje osam
godina radnog iskustva na pravnim poslovima, od ¢ega najmanje pet godina nakon poloZenog pravosudnog ispita.

Za pravosudnog inspektora moze biti postavljeno lice koje ima poloZen pravosudni ispit i najmanje Sest godina radnog
iskustva na pravnim poslovima, od ¢ega najmanje tri godine nakon poloZenog pravosudnog ispita.

Glavni pravosudni inspektor razvrstava se u kategoriju ekspertsko-rukovodni kadar nivo 1 u smislu zakona kojim se
ureduju prava, obaveze i odgovornosti drzavnih sluzbenika i namjestenika.

Pravosudni inspektor razvrstava se u kategoriju ekspertski kadar nivo 1, zvanje inspektor | u smislu zakona kojim se
ureduju prava, obaveze i odgovornosti drzavnih sluzbenika i namjestenika.

Vrsenje inspekcijskog nadzora

Glan 161

Inspekcijski nadzor sprovodi se u skladu sa godiSnjim planom nadzora, koji donosi ministar pravde do kraja
kalendarske godine za narednu godinu (redovni inspekcijski nadzor).

Godisnji plan nadzora obuhvata i drzavna tuzilastva u kojima je, prema rezultatima nadzora sprovedenog tokom
kalendarske godine, u narednoj kalendarskoj godini potrebno ponoviti nadzor (kontrolni inspekcijski nadzor).

Godisnji plan nadzora dostavlja se drzavnim tuzilastvima u kojima ¢ée se vrsiti nadzor, najkasnije do 31. januara tekuce
godine.

Vanredni inspekcijski nadzor odreduje ministar pravde rjeSenjem, na predlog vrhovnog drzavnog tuzioca, rukovodioca
neposredno visSeg drzavnog tuzilastva ili predsjednika Tuzilackog savjeta.

Rjesenje o vanrednom inspekcijskom nadzoru dostavlja se drzavhom tuzilastvu u kojem se vrsi nadzor, najkasnije dan
prije pocetka nadzora.

Ministarstvo pravde vrsi inspekcijski nadzor povodom prituzbii predstavki gradana koje se odnose na poslove
tuzilacke uprave.

Sprovodenje nadzora

Glan 162

Inspekcijski nadzor sprovodi se neposrednim uvidom u dokumentaciju, podatke i nacin rada u drzavnom tuzilastvu, ili
uvidom u dostavljenu dokumentaciju i podatke drzavnog tuzilastva.

Rukovodilac drzavnog tuzilastva duzan je da omoguéi nesmetano sprovodenje inspekcijskog nadzora u drzavhom
tuzilastvu ili da dostavi trazenu dokumentaciju i podatke.

Zapisnik

Glan 163

O sprovedenom inspekcijskom nadzoru sacinjava se zapisnik koji sadrzi podatke o utvrdenim cinjenicama,
nepravilnostima i mjerama koje treba preduzeti radi otklanjanja utvrdenih nepravilnosti i rokove za preduzimanje tih
mjera.

Zapisnik o inspekcijskom nadzoru dostavlja se rukovodiocu drzavnog tuzilastva.

Ako se inspekcijskim nadzorom utvrde nepravilnosti, rukovodilac drzavnog tuzilastva moze se pisano izjasniti na
zapisnik, najkasnije u roku od osam dana od dana prijema.

Zapisnik o sprovedenom inspekcijskom nadzoru i izjasnjenje rukovodioca drzavnog tuzilastva u slucaju iz stava 3
ovog ¢lana, dostavi¢e se rukovodiocu neposredno viseg drzavnog tuzilastva, vihovnom drzavnom tuziocu i Tuzilatkom



savjetu.

Rukovodilac drzavnog tuzilastva duzan je da otkloni utvrdene nepravilnosti u radu tuzilacke uprave u rokovima
odredenim u zapisniku o sprovedenom inspekcijskom nadzoru.

O preduzetim mjerama iz stava 5 ovog ¢lana rukovodilac drzavnog tuzilastva duZan je da pisanim putem obavijesti
Ministarstvo pravde, rukovodioca neposredno viSeg drzavnog tuzilastva, vrhovnog drzavnog tuzioca i Tuzilacki savjet.

X. ZASTITA PODATAKA

Obaveza cuvanja tajnih podataka

Glan 164

Rukovodioci drzavnih tuzilastava, drZzavni tuzioci, rukovodilac Specijalnog drzavnog tuZilastva i specijalni tuzioci,
drzavni sluzbenici i namjestenici u Drzavnom tuzilastvu duzni su da ¢uvaju tajne podatke, bez obzira na nacin na koji su
ih saznali, u skladu sa zakonom kojim se ureduje tajnost podataka.

Zastita podataka

Glan 165

Lica iz ¢lana 164 ovog ¢lana ne smiju davati podatke o liénim, porodiénim i imovinskim prilikama fizickih lica, odnosno
imovinskim prilikama pravnih lica za koje su saznali tokom postupka.

Obaveza nakon prestanka rada

Clan 166

Obaveza ¢uvanja podataka iz ¢l. 164 i 165 ovog zakona traje i nakon prestanka rada u drzavnom tuzilastvu.
XI. SEKRETARIJAT TUZILACKOG SAVJETA

Sekretarijat

Clan 167

Radi profesionalnog obavljanja struénih, finansijskih, administrativnih, informatickih, analitickih i drugih poslova
Tuzilackog savjetai poslova od zajednickog interesa za sva drzavna tuzilaStva obrazuje se Sekretarijat Tuzilackog
savjeta (u daljem tekstu: Sekretarijat).

Sekretar Sekretarijata

Clan 168

Sekretarijatom rukovodi sekretar.

Sekretara Sekretarijata imenuje i razrjeSava Tuzilacki savjet, na predlog predsjednika Tuzilackog savjeta, na osnovu
javnog oglasa.

Sekretar Sekretarijata imenuje se na vrijeme od pet godina.

Predlog za imenovanje sekretara Sekretarijata sadrzi ime i prezime kandidata, kratku biografiju i obrazloZenje.

Za sekretara Sekretarijata moze biti imenovano lice koje pored opstih uslova za rad u drzavnim organima, ispunjava i
sljedeée posebne uslove, i to da:

1) je zavrsilo pravni fakultet VIIT-nivo kvalifikacije obrazovanja;

2) ima polozen pravosudni ispit;

3) ima najmanje deset godina radnog iskustva;

4) ima organizacione sposobnosti.

Odgovornost

Glan 169

Za svoj rad sekretar Sekretarijata odgovoran je Tuzilackom savjetu.
Sekretaru Sekretarijata prestaje funkcija prije isteka vremena na koje je imenovan, ostavkom ili razrjeSenjem.
Sekretar Sekretarijata moze biti razrijeSen na obrazloZeni predlog predsjednika, odnosno ¢lana Tuzilackog savjeta.

Shodna primjena



Clan 170

Na zasnivanje radnog odnosa, prava, obaveze i odgovornosti sekretara Sekretarijata shodno se primjenjuju odredbe
zakona o drzavnim sluzbenicima i namjesStenicima koje se odnose na visoki rukovodni kadar.

Na zasnivanje radnog odnosa, prava, obaveze i odgovornosti ostalih zaposlenih u Sekretarijatu shodno se primjenjuju
propisi koji se odnose na drzavne sluzbenike i namjestenike.

Akt o unutrasnjoj organizaciji i sistematizaciji Sekretarijata

Clan 171

Unutras$nja organizacija Sekretarijata, broj drzavnih sluzbenika i namjestenika i opis njihovih poslova ureduju se aktom
0 unutras$njoj organizaciji i sistematizaciji, u skladu sa ovim zakonom i propisima o drzavnoj upravi.

Akt iz stava 1 ovog Clana donosi Tuzilacki savjet, na predlog sekretara Sekretarijata, po prethodno pribavljenom
misljenju Ministarstva pravde inadleznih organa u skladu sa zakonom kojim se ureduju prava i obaveze drzavnih
sluzbenika i namjestenika.

XIl. EVIDENCIJA

Sadrzina evidencije

Glan 172

Sekretarijat vodi evidenciju podataka o drzavnim tuziocima i rukovodiocima drzavnih tuzilastava koja sadrzi, narocito,
podatke o:

1)liénom imenu, nacionalnosti ako se drzavni tuzilac izjasni, adresi, datumu i mjestu rodenja i polu;

2) datumu izbora na funkciju;

3) radnom iskustvu;

4) nau¢nom zvanju (master, magistar, doktor nauka);

5) struénom usavrsavanju;

6) znanju stranog jezika;

7) objavljenim nauc¢nim i struénim radovima i drugim aktivnostima u struci;

8) izvjestaj o radu (broj predmeta, kvantitet i kvalitet rada, prekoracenje zakonskih rokova);

9) ocjeni rada;

10) napredovaniju;

11) disciplinskoj odgovornosti i razrjesenju;

12) prestanku funkcije;

13) dozvoli za pristup tajnim podacima.

Drzavni tuzilac ima pravo da predlozZi da se unesu i drugi podaci u evidenciju iz stava 1 ovog ¢lana, kao i pravo na uvid
u evidenciju i dokumenta na osnovu kojih se vodi evidencija o njemu.

Nacin vodenja evidencije iz stava 1 ovog ¢lana, utvrduje se poslovnikom Tuzilackog savjeta.

XIll. POSLOVI OBEZBJEDENJA

Organizovanje poslova obezbjedenja

Glan 173

Poslovi obezbjedenja lica, imovine i objekata drzavnih tuzilastava obuhvataju sprjeCavanje protivpravnih radnji
usmjerenih prema licima, objektu i imovini drzavnog tuzilastva, odrzavanje reda, sprjeCavanje unosenja hladnog i
vatrenog oruzja, eksplozivnih naprava i drugih opasnih stvari ili materija, kao i unistenja ili otudenja imovine.

Poslove iz stava 1 ovog ¢lana obavljaju zaposleni u drzavhom tuzilastvu na poslovima obezbjedenja ili pravna lica
ovlaséena za obavljanje poslova zastite i obezbjedenja.

Za sva drzavna tuzilaStva moze se u Vrhovnom drzavnom tuzilastvu obrazovati sluzba za poslove tuzilackog
obezbjedenja.

Uslovi za obavljanje poslova obezbjedenja

Clan 174

Poslove obezbjedenja drzavnih tuzilastava moze obavljati lice koje, pored opstih uslova propisanih za rad u drzavnim
organima, ispunjava i sljedec¢e uslove i to:

1) da ima lll ili IV nivo kvalifikacije obrazovanja i ispunjava uslove za drZanje i nosenje oruzja u skladu sa zakonom
kojim se ureduje oruzje;



2) zavrsilo program obuke za vrSenje poslova zastite;

3) u godini koja prethodi godini u kojoj zasniva radni odnos nije kaznjavano za prekrsaj javnog reda sa elementima
nasilja za koji je propisanakazna zatvora, prekrSaj propisan zakonom kojim se ureduje oruzje ili prekrsaj propisan
zakonom kojim je uredena zastita lica i imovine;

4) ne postoje druge okolnosti koje ukazuju na zloupotrebu , odnosno nezakonito vrsenje poslova zastite (Cesce ili
prekomjerno uzivanje alkohola, psihoaktivnih supstanci, konfliktno ili incidentno ponasanje).

Prethodnu provjeru ispunjenosti uslova iz stava 1 ovog ¢lana vrsi organ uprave nadleZzan za policijske poslove, a po
potrebi i u saradnji sa Agencijom za nacionalnu bezbjednost, uz saglasnost lica za koje se vrsi provjera.

Poslovi obezbjedenja i ovlaséenja

6lan 175

Poslovi obezbjedenja vrse se upotrebom sredstava prinude i to: fizicke snage, palice, sredstava za vezivanje, hemijskih
sredstava i vatrenog oruzja (pistolj), pod uslovima propisanim zakonom kojim se ureduje djelatnost zastite lica i imovine.

U obavljaju poslova obezbjedenja, lice koje vrsi poslove obezbjedenja ovlaséeno je da:

1) utvrdi identitet lica koja ulaze i izlaze iz drzavnog tuzilastva;

2) izvrsi pregled lica koja ulaze i izlaze iz drzavnog tuzilastva i njihovih stvari;

3) daje upozorenja ili izdaje naredenja;

4) zabranjuje ulaz licima koja nose hladno ili vatreno oruzje, ili za koja postoji opravdana sumnja da unose opasne
materije, osim sluzbenicima koji dolaze u drzavno tuzilastvo radi izvrSenja radnih naloga, a kojima je za obavljanje
naloZenih poslova neophodno imati oruzje ili druge opasne stvari;

5) zadrzi lice zateCeno u izvrsenju krivicnog djela do predaje organu uprave nadleznom za policijske poslove;

6) udalji iz drzavnog tuzilastva lica koja ometaju rad drzavnog tuzilastva;

7) obavlja druge poslove, odnosno izvrsava naloge rukovodioca drzavnog tuzilastva u vezi sa obezbjedenjem lica,
imovine i objekta drzavnog tuzilastva.

Poslovi obezbjedenja i ovlaséenja iz st. 1i 2 ovog ¢lana vrSe se u skladu sa zakonom kojim je uredena zastita lica i
imovine.

Nabavka oruzja

Clan 176

Ako poslove obezbjedenja vrsi sluzbenik obezbjedenja iz ¢lana 174 ovog zakona, drzavno tuzilastvo odobrenje za
nabavku oruzja pribavlja u skladu sa odredbama zakona kojim se ureduje oruzje, a koje se odnose na izdavanje
odobrenja za nabavku oruzja pravnom licu.

Na odrzavanje, Cuvanje i evidentiranje oruzja koje je nabavljeno uskladu sa stavom 1 ovog clana, shodno se
primjenjuju odredbe propisa kojima se ureduje odrzavanje, Cuvanje i evidentiranje oruzja.

Sluzbena legitimacija i uniforma

Glan 177

Sluzbenik obezbjedenja iz ¢lana 174 ovog zakona ima sluzbenu legitimaciju koju izdaje drzavno tuzilastvo i sluzbenu
uniformu.

Nacin izdavanja sluzbene legitimacije i obrazac sluzbene legitimacije iz stava 1 ovog ¢lana, kao i izgled uniforme
propisuje Ministarstvo pravde.

Zajednicko obezbjedenje

Glan 178

Za poslove obezbjedenja lica, imovine i objekata iz ¢lana 173 stav 1 ovog zakona, za drzavna tuzilastva koja su
smjestena u istoj zgradi, kao i za drzavna tuzilastva i sudove koji su smjeSteni u istoj zgradi moze se organizovati
zajednicko obavljanje ovih poslova.

XIV. FINANSIJSKA SREDSTVA
Finansijska sredstva za rad

Glan 179

Finansijska sredstva za rad Drzavnog tuzilastva i Tuzilackog savjeta obezbjeduju se u posebnom razdjelu budzeta
Crne Gore.
Tuzilacki savjet predlaze razdio godisnjeg budzeta za rad svakog drzavnog tuzilastva posebno i Tuzilackog savjeta.



Tuzilacki savjet dostavlja predlog godisnjeg budZeta Vladi Crne Gore.
Predsjednik Tuzilackog savjeta ima pravo da ucestvuje u radu sjednice Skupstine na kojoj se raspravlja o predlogu
budZeta za rad Drzavnog tuzilastva i Tuzilackog savjeta.

Finansijski nalogodavac

6lan 180

Vrhovi drzavni tuzilac je finansijski nalogodavac u Vrhovnom drzavnom tuzilastvu, a rukovodioci drzavnih tuzilastava u
drzavnim tuzilastvima.

Predsjednik Tuzilackog savjeta je finansijski nalogodavac u Tuzilackog savjetu.

Ovlaséenje iz stava 2 ovog Clana, predsjednik Tuzilackog savjeta moZe prenijeti na sekretara Sekretarijata Tuzilackog
savjeta.

XV. PRELAZNE | ZAVRSNE ODREDBE

Rok za donosenje podzakonskih akata

Clan 181

Podzakonska akta za sprovodenje ovog zakona donije¢e se najkasnije u roku od Sest mjeseci od dana stupanja na
shagu ovog zakona.

Rok za donosenje podzakonskih akata

Clan 181a

Podzakonski akti za sprovodenje ovog zakona donije¢e se najkasnije u roku od Sest mjeseci od dana stupanja na
snhagu ovog zakona.

Donosenje plana za ocjenjivanje

Clan 181b

Plan za ocjenjivanje drzavnih tuzilaca iz ¢lana 86 stav 1 ovog zakona donijeée se u roku od tri mjeseca od dana
stupanja na snagu ovog zakona.

Rok za javni oglas

Clan 182

Javni oglas za imenovanje sekretara Sekretarijata objavi¢e se najkasnije u roku od 30 dana od dana stupanja na snagu
ovog zakona.

Akt o unutrasnjoj organizaciji i sistematizaciji donijece se uroku od 30 dana od dana imenovanja sekretara
Sekretarijata.

Preuzimanje poslova

Glan 183

Sekretarijat, u roku od 30 dana od dana imenovanja sekretara, preuzeée poslove od Vrhovnog drzavnog tuzilastva,
zaposlene na tim poslovima, kao i opremu, sredstva i sluzbenu dokumentaciju.

Mandat Tuzilackog savjeta

Glan 184

Tuzilacki savjet izabran u skladu sa Zakonom o Drzavnom tuzilastvu ("Sluzbeni list RCG", broj 69/03 i "Sluzbeni list CG",
br. 40/08, 39/11 i 46/13), nastavlja sa radom do isteka mandata.

Glan 184a

Predlaganje kandidata i saCinjavanje lista za izbor ¢lanova Tuzilackog savjeta iz reda drzavnih tuzilaca izvrSice se u
roku od 30 dana od dana stupanja na snagu ovog zakona.

Izbor ¢lanova Tuzilackog savjeta iz reda drzavnih tuzilaca Konferencija drzavnih tuzilaca izvrsi¢e u roku od 15 dana od
dana dostavljanja lista iz stava 1 ovog ¢lana.

Nadlezno radno tijelo Skupstine raspisace javne pozive zaizbor ¢lanova Tuzilackog savjeta iz reda uglednih pravnika,



u roku od osam dana od dana stupanja na snagu ovog zakona.

Glan 184b

Tuzilactkom savjetu koji je izabran u skladu sa Zakonom o Drzavnom tuzilastvu ("Sluzbeni list CG", br. 11/15, 42/15,
80/17,10/18 i 76/20) prestaje mandat proglasenjem Tuzilackog savjeta koji je izabran u skladu sa ovim zakonom.

Glan 184¢

Tuzilacki savjet izabran u skladu sa ovim zakonom ¢ée na prvoj konstitutivnoj sjednici konstatovati prestanak duznosti
vrSioca duznosti vrhovnog drzavnog tuzioca koji je odreden prije stupanja na snagu ovog zakona, odnosno prije
odrzavanja konstitutivne sjednice i odrediti vrSioca duznosti vrhovnog drzavnog tuZioca.

Glan 184d

Tuzilacki savjet izabran u skladu sa ovim zakonom izvrsiée izbor disciplinskog tuZioca i njegovog zamjenika, u roku od
15 dana od konstitutivne sjednice Tuzilackog savjeta.

Clan 184e

Zapoceti postupci izbora rukovodilaca drzavnih tuzilastava i drzavnih tuzilaca koji su pokrenuti, a nijesu okonéani do
stupanja na snagu ovog zakona, obustavice se po sili ovog zakona.

Clan 184f

Tuzilacki savjet izabran u skladu sa Zakonom o Drzavnom tuzilastvu ("Sluzbeni list CG", broj 11/15, 42/15, 80/17, 10/18,
76/20i 59/21), nastavlja sa radom do isteka Cetvorogodisnjeg mandata.

Rok za izbor drzavnih tuzilaca

Clan 185

Izbor drzavnih tuzilaca u skladu sa ¢lanom 135 st. 3 i 4 Zakona o Drzavnom tuZzilastvu ("Sluzbeni list RCG", broj 69/03 i
"Sluzbeni list CG", br. 40/08, 39/11 i 46/13), izvrSice se najkasnije do 1. jula 2015. godine.

Zapoceti postupci napredovanja drzavnih tuzilaca i izbora rukovodilaca drzavnih tuzilastava

Clan 185a

Zapoceti postupci izbora drzavnih tuzilaca koji napreduju i postupci izbora rukovodilaca drzavnih tuzilastava, koji do
dana stupanja na snagu ovog zakona nijesu pravosnazno okoncani, obustavice se po sili ovog zakona.

Zapoceti postupci izbora drzavnih tuzilaca u osnovhom drzavnhom tuzilastvu

Clan 185b

Zapoceti postupci izbora drzavnih tuzilaca u osnovnom drzavnom tuzilastvu koji su pokrenuti po odredbama Zakona o
Drzavnom tuzilastvu ("Sluzbeni list CG", br. 11/15, 42/15, 80/17, 10/18, 76/20 i 59/21), a nijesu okonéani po odredbama tog
zakona, obustavice se po sili ovog zakona.

U slucaju da je u postupku izbora drzavnih tuzilaca donijeta odluka o izboru kandidata za drzavnog tuzioca do dana
stupanja na snagu ovog zakona, a ti kandidati nijesu zapoceli inicijalnu obuku, inicijalna obuka za te kandidate sprovesée
se u skladu sa ovim zakonom.

Inicijalna obuka za kandidate za drzavne tuZioce u osnovnom drzavnhom tuzilastvu zapocCeta do dana stupanja na
snagu ovog zakona trajaée 12 mjeseci.

Zapoceti postupci ocjenjivanja drzavnih tuzilaca i rukovodilaca drzavnih tuzilastava

Glan 185¢

Postupci ocjenjivanja drzavnih tuzilaca i rukovodilaca drzavnih tuzilastava zapoceti do dana stupanja na snagu ovog
zakona okoncace se po odredbama Zakona o Drzavnom tuzilastvu ("Sluzbeni list CG", br. 11/15, 42/15, 80/17, 10/18, 76/20
i 59/21).

Zapoceti postupci utvrdivanja povrede Etickog kodeksa drzavnih tuzilaca i disciplinske odgovornosti

Glan 185d

Zapoceti postupci utvrdivanja povrede Etickog kodeksa drzavnih tuzilaca i disciplinske odgovornosti drzavnih tuzilaca



i rukovodilaca drzavnih tuzilastava koji do dana stupanja na snagu ovog zakona nijesu pravosnazno okoncani, okoncace
se po odredbama Zakona o Drzavnom tuzilastvu ("Sluzbeni list CG", br. 11/15, 42/15, 80/17, 10/18, 76/20 i 59/21).

Odlaganje primjene
Clan 186

Odredbe ¢l. 49 do 79 ¢l. 86 do 100 ovog zakona, primjenjivace se od 1. januara 2016. godine.
Do dana pocetka primjene odredaba iz stava 1 ovog ¢lana, primjenjivace se ¢l. 24 do 38 Zakona o Drzavnom tuzilastvu
("Sluzbeni list RCG", broj 69/03 i "Sluzbeni list CG", br. 40/08, 39/11 i 46/13).

Odlaganje primjene
Clan 186a
Clan 16a ovog zakona primjenjivaée se od dana pristupanja Crne Gore Evropskoj uniji.
Odlaganje primjene pojedinih odredbi
Clan 186b

Odredbe ¢l. 67a i 85a ovog zakona primjenjivace se od 1. januara 2025. godine.

Ostvarivanje zarade drzavnih tuzilaca do donosenja novog zakona

Clan 186¢

Do donosenja zakona kojim ¢e se urediti zarade nosilaca pravosudnih funkcija rukovodioci drzavnih tuzilastava i
drzavni tuzioci ostvaruju pravo na zaradu u skladu sa zakonom kojim se ureduju zarade zaposlenih u javnom sektoru.

Clan 186d

Odredbe ¢lana 8 st. 2i 3 ovog zakona primjenjivace se do 1. januara 2026. godine.

Pocetak obavljanja poslova obezbjedenja

Clan 187

Poslovi obezbjedenja lica, imovine i objekata u skladu sa ¢l. 173 do 178 ovog zakona, pocece da se obavljaju od 1. jula
2015. godine.

Prestanak vazenja

Clan 188

Danom stupanja na snagu ovog zakona prestaje da vazi Zakon o Drzavnom tuzilastvu ("Sluzbeni list RCG", broj 69/03 i
"Sluzbeni list CG", br. 40/08, 39/11 i 46/13).

Stupanje na shagu

Glan 189

Ovaj zakon stupa na snagu osmog dana od dana objavljivanja u "Sluzbenom listu Crne Gore".



