Informacija: Predlog za davanje saglasnosti za isplatu naknade ¢lanovima Etickog
odbora Zavoda za socijalnu i dje¢ju zastitu Crne Gore

S obzirom da Ministarstvo socijalnog staranja, brige o porodici i demografije vr§i nadzor nad
zakonitoScu i cjelishodnoS¢u rada i zakonitoséu upravnih akata i drugih upravnih aktivnosti
Zavoda za socijalnu i djeCju zastitu Crne Gore, na osnovu odredbi ¢lana 49 stav 1 tacka 7
Uredbe o organizaciji i nainu rada drzavne uprave (,Sluzbeni list Crne Gore®, broj:98/23,
102/23, 113/23, 71/24, 90/24, 93/24, 104/24, 117/24, 39/25), obraéamo vam se predmetnim
predlogom za davanje saglasnosti za isplatu naknade, na dalje postupanje.

Naime, Zakonom o socijalnoj i djecjoj zastiti, odredbama ¢lana 121 stav 6 propisano je da
Zavod za socijalnu i djeCju za$titu, u okviru svojih djelatnost donosi EtiCki kodeks za zaposlene
u oblasti socijalne i djeCje zastite.

U cilju pracenja primjene EtiCkog kodeksa za zaposlene u oblasti socijalne i djeCje zastite
formiran je Eticki kodeks, koji broji pet ¢lanova i sekretara.

Eticki kodeks Cine: jedan predstavnik Zavoda za socijalnu i djecju zastitu, jedan predstavnik
Ministarstva socijalnog staranja, brige o porodici i demografije, dva predstavnika javnih
ustanova socijalne i djecje zastite (jedan iz javne ustanove centar za socijalni rad a jedan iz
ostalih ustanova) i jedan predstavnik Granskog kolektivhog ugovora socijalne i djecje zastite,
a stru¢ne poslove obavlja sekretar.

U sklopu svojih procedura Eticki odbor daje miSljenje o prituzbama na ponaSanje zaposlenih,
u vezi sa primjenom Etickog kodeksa, prati primjenu, inicira izmjene i dopune Etickog kodeksa,
promovise eti¢ke standarde i pravila ponasanja zaposlenih u sistemu socijalne i djecje zastite,
sprovodi aktivnosti vezane za obilaske centara i ustanova socijalne i djecje zastite, pa u skladu
sa navedenim pruza podrsku zaposlenima, planira pripremu i realizaciju adekvatnih programa
obuke na teme etike, etitkog kodeksa i poslovnog integriteta u cilju unaprijedenja sistema
socijalne i djeCje zastite, kao i druge aktivnosti predvidene planom rada eti¢kog odbora.

Na osnovu odrebi ¢lana 26 Zakona o zaradama zaposlenih u javhom sektoru kojim je, izmedu
ostalog je propisano je da se naknada za komisije i savjete ustanovljene posebnim zakonom
ili odlukom organa lokalne samouprave, kao i komisije obrazovane za realizaciju projekata od
drzavnog interesa, mogu se isplatiti uz saglasnost Vlade, odnosno organa Ilokalne
samouprave, po prethodno pribavljenoj potvrdi o raspoloZivim sredstvima od strane
Ministarstva odnosno nadleznog organa lokalne uprave za poslove finansija, Zavod za
socijalnu i dje¢ju zastitu je dobio odgovor Ministarstva finansija, broj: 02-430/25-8131/2 od
08.04.2025. godine, da sa aspekta budzeta nema primjedbi na dostavljeni zahtjev za isplatu
naknade Clanovima Eti¢kog odbora.





