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Ministarstvo rada, zaposljavanja i socijalnog dijaloga na osnovu &lana 18 i 46 stav 2 Zakona o
upravnom postupku (“Sluzbeni list CG”, br. 56/14, 20/15 40/16 i 37/17) i ¢lana 30 stav1i5
Zakona o slobodnom oristuou informaciiama (.SluZzbeni list CG”, br. 44/12 i 30/17), postupajuci
po zahtjevu od 03.09.2025. godine, donosi

RJESENJE
| Usvaja se zahtjev od 03.09.2025. godine i

dozvoljava pristup kopiji informacija koje se nalaze u posjedu Ministarstva rada, zaposljavanja i
socijalnog dijaloga, a odnose se na:

1. Pravila o oroanizaciji i nacinu rada Sindikalne organizacije -

2. Statut sindikalne orgamzacue
3. Spisak ovlagéenih sindikalnih predstavnlka sindikalne organizacije

4, Registrovane promjene evidentirane u Registru simumalniti organizacija za

5. Registrovane promjene evidentirane u Registru reprezentativnih sindikalnih organizacija
= Aokl

Il Odbija se pristup informacijama u dijelu zahtjeva koji se odnosi na:

1. lIzjavu sindikalnog predstavnika da nije ¢lan organa politi¢kih partija i da se ne nalazi na
izbornoi listi kao kandidat polititke partije za

2. Potvrdu izdatu od strane Ministarstva rada. zaposljavanja i socijalnog dualoga u 2025
godini o tome da je sindikalna orgamzacua
upisana u Registar reprezentatvnin sindikalnih
organizacya;
3. Potvrdu izdatu od strane Ministarstva rada, zaposljavanja i socijainog dijaloga u 2025
godini sa imenom lica oviaséenog za zastupanje sindikalne organizacije

Ill Ograni¢ava se pristup informacijama u dijelu koji se odnosi na li€ne podatke: br. licne karte i
kontakt telefon, lica ovlas§¢enog za podnos$enje prijave sindikalnog predstavnika imenovanog u
prijavi za upis reprezentativnog sindikata u registar od 10.08.2010 godine.

IV Pristup trazenim informacijama, ostvarice se dostavijanjem istih na adresu navedenu u
zahtjevu.

V Troskova postupka nije bilo.

VI Zalba protiv ovog riedenja ne odlaze njegovo izvréenje.



Obrazlozenje
o , podnio je, dana 03.09.2025. godine Ministarstvu rada
zaposljavanja i socijalnog dijaloga, zahtjev za slobodan pristup informacijama, kojim je trazen
pristup informacijama koje se odnose na:

_Pravila o oraanizaciii i na&inu rada sindikalne organizacije

-Statut sindikalne orga{ﬁizaclje
-Spisak ovladéenih sindikainih predstavnika sindikaine organizacije

-lzjavu sindikalnog predstavnika da niie ¢lan organa politickih partija i da se ne nalazi na izbornoj
listi kao kandidat politicke partije za

_Registrmvane promieng evidentirane u Reaistru sindikalnih organizacija za T
-Registrovane promiene evidentirane u Registru reprezentativnin sindikalnih organizacija za

-Potvrdu izdatu od strane Ministarstva rada, zaposljavanja i socyainoa diialoaa u 2025 godini, 0
tome da ie sindikalna organizacija S =

_., upisana u Registar reprezentativnih sindikainin organizacija;
_Potvrdu izdatu od strane Ministarstva rada, zaposljavanja i socijalnog dijaloga u 2025 godini, sa
imenom lica ovla¢enog 2za zastupanie sindikaine organizacije

Rjesavajuci predmetni zahtjev, Ministarstvo rada, zaposljavanja i socijalnog dijaloga, utvrdilo je
da se trazene informacije pod tatkama 1, 2 3,415 staval dispozitiva rie§enja nalaze u njegovom
posjedu, dok informacije pod tatkama 1,213 stavall dispozitiva rjesenja nijesu u posjedu ovog
Ministarstva, ¢ime su se stekli uslovi za primjenu odredbe &lana 30 stav 1 i 5 Zakona o slobodnom
pristupu informacijama (»Sluzbeni list CG«, br. 44121 30/17).

Navedenom odredbom 7akona, izmedu ostalog, propisano je da organ vlasti odluéuje rieSenjem
kojim dozvoljava pristup trazenoj informaciji ili njenom dijelu ili zahtjev odbija (stav 1), dok rjesenje
kojim se odbija zahtjev za pristup informaciji, odnosno ponovnu upotrebu informacija sadri
detaljno obrazioZenje razloga zbog kojih se ne dozvoljava pristup trazenoj informaciji, odnosno
ponovna upotreba informacija (stav 5).

Informacija odnosno Izjava pod tatkom 1 stava Il dispozitiva rie$enja nije u posjedu ovog
Ministarstva iz razloga jer vazecim Pravilnikom 0 registraciji sindikalnih organizacija (,Sluzbeni
list CG" broj 33/10) i Pravilnikom o registraciji reprezentativnin sindikalnih organizacija (,Sluzbeni
list CG” br. 36/19 i 145/22) nije propisana obaveza dostavljanja pomenute izjave od strane

sindikalnih organizacija prilikom upisa u registre koje vodi Ministarstvo rada, zaposljavanja i
socijalnog dijaloga.

Ministarstvo rada, zaposljavanja i socijalnog dijaloga nije izdavalo potvrde trazene predmetnim
»ahtieunm, pod tagkama 2 3 otava Il dispozitiva riedenja, iz razloga jer se

R : . nije obracala Ministarstvu zanyevom za
izdavanjem istih u ovOj godini.

U stavu 1 dispozitiva rieenja kojim sé dozvoljava pristup informacijama pod tackama 114
napominjemo da j& oVO Ministarstvo u posjedu Pravila o organizaciji i naéinu rada sindikaine



organizacije . ] ) ali da se
isti akt odnosi i na Statut.

Odredbom ¢lana 9 stav 1 Zakona o zaétiti podataka o linosti, propisano je da su ligni podaci sve
informacije koje se odnose na fizitko lice Ciji je identitet utvrden ili se moze utvrditi,

Uvidom u sadrzaj trazenih informacija ovo Ministarstvo je utvrdilo da dio istih opisan stavom 1
dispozitiva rje$enja i to: broj li&ne karte i kontakt telefon, podlijeZzu ogranigenjima shodno odredbi
¢lana 14 stav 1 ta¢ka 1 Zakona o slobodnom pristupu informacijama kojim je, izmedu ostalog,
propisano da organ viasti moze ograni¢iti pristup informaciji ili dijelu informacije, ako je to u
interesu zastite privatnosti od objelodanjivanja podataka predvidenih Zakonom kojim se ureduje
zastita podataka o lignosti (Sluzbeni list CG, br. 79/08,70/09, 44/12, 22/17 i 77/24), a sve u vezi
sa Clanom 24 Zakona o slobodnom pristupu infermacijama, kojim je izmedu ostalog propisano da
ako je dijelu informacije pristup ograniéen, u skladu sa &anom 14 ovog Zakona, organ viasti je
duzan da omogudi pristup informaciji dostavijanjem njene kopije podnosiocu zahtjeva, nakon
brisanja dijela informacije kojem je pristup ograniéen.

Na kraju, napominjeno da Ministarstvo rada, zapo$ljavanja i socijalnog dijaloga, vodi Registar
sindikalnih organizacija Crne Gore i Registar reprezentativnih sindikalnih organizacija, pa su isti
javno objavljeni, odnosno dostupni na web adresi www.gov.me.

Odluka o troskovima postupka zashovana je na odredbi ¢lana 2 stav 2 Uredbe o naknadi troskova
U postupku za slobodan pristup informacijama (, Sluzbeni list CG’, br. 66/16 i 121/21).Na osnovu
naprijed navedenog, odluéeno je kao u dispozitivu rjesenja.

Obzirom da je podnosilac zahtjeva osloboden tro§kova postupka, uz ovo riesenje dostavijaju se
informacije koje su u posjedu Ministarstva rada, zaposljavanja i socijanog dijaloga, a odnose se
na predmetni zahtjev.

Zalba protiv ovog riesenja ne odlaZe njegovo izvréenje.
UPUTSTVO O PRAVNOJ ZASTITI: Protiv ovog rjeSenja moZe se izjaviti Zalba Savjetu Agencije

za zasti'u liénih podataka i slobodan pristup informacijama u roku od 15 dana od prijema rije$enja
neposredno ili preko Ministarstva rada, zaposljavanja i socijalnog dijalo

Nnefaviieno:

myenciji za zastitu licnih podataka i

slobodan pristup informacijama, Podgorica %
u spise predmeta
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