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JAVNI POZIV

ZA POLAZNIKE/CE 111 CIKLUSA PROGRAMA OBUKE ZA STICANJE ZNANJA I VJESTINA
ZA RAD U INSTITUCIJAMA, TIJELIMA 1 AGENCIJAMA EU , READY4EU”

Uprava za ljudske resurse organizuje treci ciklus Programa obuke za sticanje znanja i vjeStina
zarad u institucijama, tijelima i agencijama EU ,Ready4EU", koji ¢e poceti sa realizacijom 25.
februara 2026. godine.

Javni poziv se objavljuje radi dopunjavanja ciljne grupe ucesnika za navedeni ciklus
Programa, u skladu sa potrebama i raspolozivim kapacitetima, te ¢e po sprovedenoj selekciji
biti izvrSen izbor deset (10) dodatnih polaznika Programa.

Program ,Ready4EU" obuhvata temeljna znanja o funkcionisanju Evropske unije, njenim
institucijama, zakonodavnom procesu, kao i specifi¢ne vjestine i kompetencije potrebne za
rad u medunarodnom administrativnom kontekstu. Polaznici/ce programa imace priliku da
kroz teorijsku nastavu, prakticne radionice I simulacije steknu neophodna znanja i vjestine,
te da se upoznaju sa najboljim praksama koje ¢e im omoguciti da doprinesu efikasnom
funkcionisanju drzavne uprave u kontekstu EU.

Program sadrzi pet modula/tema:

1) Istorija EU i javna uprava;

2) Medunarodni odnosi u EU kontekstu;

3) Oblici rada u EU i prilike za zapoSljavanje;
4) Okvir opstih poslovnih vjestina;

5) Okvir digitalnih vjeStina

Obuke ¢e poceti sa realizacijom od 25. februara 2026. godine i trajace 20 radnih dana,
dinamikom planiranom Kalendarom za realizaciju ovog Programa.



Polaznici i polaznice su u obavezi da prisustvuju na 80% Programa, ¢ime se obavezuju
potpisivanjem Ugovora o pohadanju Programa obuke za sticanje znanja i vjeStina za rad u
institucijama, tijelima i agencijama EU “Ready4EU".

Uslovi za prijavu:

1. Kvalifikacija nivoa obrazovanja - najmanje VI nivo;
2. Radno iskustvo od minimum jedne godine u javnoj upravi;
3. Rjesenje o radnom odnosu na neodredeno vrijeme;

4. Poznavanje engleskog jezika nivo B2.

Potrebna dokumentacija:

- Certifikat ili drugi odgovarajuc¢i dokument kao dokaz o poznavanju engleskog jezika
na nivou B2.

Nacin prijave: Prijavljivanje se vrsi putem Kadrovskog informacionog sistema, izborom
specificnih programa obuke i Kalendara za realizaciju Programa obuke za sticanje znanja i
vjeStina za rad u institucijama, tijelima i agencijama EU ,Ready4EU", (dovoljno je unijeti
prijavu za prvu planiranu obuku - 25.02.2026., sistem ¢e automatski kopirati prijavu na sve
ostale obuke u ovom programu). Potrebno je priloZiti certifikat o poznavanju engleskog
jezika na nivou B2.

NAPOMENA: U slucaju da se za pohadanje programa obuke prijavi vise od 10
kandidata/kinja, Programski savjet ¢e izvrsiti selekciju kandidata/kinja vodeci racuna o
strateskim prioritetima, srazmjernoj zastupljenosti predstavnika/ca svih institucija i rodnom
balansu grupe.

Rok za prijavu: 18. februar 2026. godine.

Kontakt osoba: Sara Ujki¢, e-mail: sara.ujkic@hrma.me

DS o
_ 5 ~DIREKTOR

,

/



