
 

PREDLOG 

Na osnovu člana 24 stav 1 Zakona o zaradama zaposlenih u javnom sektoru 

("Službeni list CG", br. 16/16, 83/16, 21/17, 42/17, 12/18, 39/18, 42/18, 34/19, 130/21, 

146/21, 92/22 i 152/22) i člana 22 Statuta Zajednice opština Crne Gore („Službeni list 

CG“, broj 8/17), po pribavljenom mišljenju Ministarstva finansija i uz saglasnost Vlade 

Crne Gore, Upravni odbor Zajednice opština Crne Gore, na sjednici od ________2023. 

godine, donio je 

ODLUKU 

O UTVRĐIVANJU KOEFICIJENATA ZA ZARADE ZAPOSLENIH U SEKRETARIJATU 

ZAJEDNICE OPŠTINA CRNE GORE 

 

Član 1 

Ovom odlukom utvrđuju se koeficijenti za zarade zaposlenih u Sekretarijatu 

Zajednice opština Crne Gore, i to: 

 

Redni broj Zvanje Koeficijent 

1. Generalni sekretar Zajednice opština Crne 
Gore 

19,89 

 
2. 

Pomoćnik generalnog sekretara Zajednice 
opština Crne Gore 

 
16,43 

3. Sekretar stalnog radnog tijela Zajednice 
opština Crne Gore / rukovodilac Centra za 
obuku 

 
10,70 

4. Samostalni savjetnik I 9,60 

5. Samostalni savjetnik  II 9,40 

6. Samostalni savjetnik III  9,20 

7. Samostalni referent 6,20 

8. Viši namještenik 5,30 

  

Član 2 

Izrazi koji se u ovoj odluci koriste za fizička lica u muškom rodu podrazumijevaju 

iste izraze u ženskom rodu. 

Član 3 

Danom stupanja na snagu ove odluke prestaje da važi Odluka o raspoređivanju u 

grupe poslova i koeficijentima za zarade zaposlenih u Sekretarijatu Zajednice opština 

Crne Gore ("Službeni list CG", br. 43/16, 37/17 i 84/17). 

 

Član 4 

Ova odluka stupa na snagu danom objavljivanja u „Službenom listu Crne Gore“.                                                             

Broj: 

Podgorica, _ . juna 2023. godine 

PREDSJEDNIK, 

Dušan Raičević 


