Crna Gora

Ministarstvo rada i socijalnog staranja

IZVJESTAJ O REALIZACIJI AKCIONOG PLANA ZA SPROVODENJE
STRATEGIJE RAZVOJA SISTEMA SOCIJALNE ZASTITE STARIJIH (2018-2022) ZA 2018. GODINU

Podgorica, maj 2019. Godine



| UVODNI REZIME

Strategija razvoja sistema socijalne zastite starijin za period od 2018. do 2022. godine (u daljem tekstu: Strategija) donijeta je radi unapredenja normativnog okvira,
daljeg razvoja usluga podrSke za Zivot u zajednici, unapredenja kvaliteta socijalne zastite starijih i povecanja u¢eS¢a organizacija civiinog drustva, nevladinih
organizacija, privrednih drustava, preduzetnika i fizickih lica u pruZanju usluga socijalne zastite starijim, na odrziv nacin u vrijeme kada je sistem socijalne zastite u
Crnoj Gori zauzeo jasne pravce razvoja.

Akcioni plan za 2018. godinu za sprovodenje Strategije razvoja socijalne zastite starijih za period 2018—2022. godine donijet je u septembru 2017. godine.

Najznacajnije aktivnosti koje su realizovane tokom 2018. godine su: osnovanje i poCetak sa radom Doma starih “Pljevlja” u Pljevljima za smjeStaj starih lica kapaciteta
za 62 korisnika, donijet je Pravilnik o blizim uslovima za izdavanje, obnavljanje i oduzimanije licence za rad stru¢nim radnicima u oblasti socijalne i djeCje zastite i
Pravilnik o blizim uslovima za izdavanje, obnavljanje, suspenziju i oduzimanje licence za obavljanje djelatnosti socijalne i djecje zastite kojim su unaprijedeni uslovi
licenciranja stru¢nih radnika i pruzaoca usluga u oblasti socijalne i djecje zastite. Ministarstvo rada i socijalnog staranja formiralo je radnu grupu za izdavanije licenci
za obavljanje djelatnosti i u 2018. godini licencirano je 19 pruZaoca usluga.

Zavod za socijalnu i djecju zastitu zapoCeo je proces licenciranja stru¢nih radnika u oblasti socijalne i djeCje zastite i u 2018. godini licencirano je 358 strucnih radnika.
Akreditovani su programi obuke za strucne radnike, stru¢ne saradnike i saradnike i u 2018. godini 760 stru¢nih radnika je zavrsilo obuku po akreditovanim programima
obuke.

Akcionim planom za 2018. godinu za sprovodenje Strategije razvoja socijalne zastite starijih za period 2018—2022. godine planirano je 6 zadataka i 11 aktivnosti. U
toku 2018. godine za realizaciju ili poCetak realizacije je prispjelo 17 zadataka odnosno aktivnosti, od ¢ega je realizovano 8 zadataka odnosno aktivnosti, odnosno 47
%, aktivnosti, dok je 5 zadataka odnosno aktivnosti djelimiéno realizovano, odnosno procentualno 30 %. Ukupan broj nerealizovanih zadataka odnosno aktivnosti je
4, odnosno procentualno 23 % zadatka odnosno aktivnosti.
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Status realizacije

11
1
UKUPAN BROJ REALIZOVANO NEREALIZOVANO DJELIMIENO
AKTIVNOSTI REALIZOVANO

U izradi IzvjeStaja Akcionog plana za 2018. godinu uCestvovala je meduresorna Radna grupa, sastavljena od predstavnika: Ministarstva rada i socijalnog staranja,
Zavoda za socijalnu i dje¢ju zastitu, Uprave za inspekcijske poslove, JU Instituta za javno zdravlje, Zajednice opstina i Crvenog krsta Crne Gore.

Napominjemo, da je Akcioni plan za 2019. godinu sacinjen u skladu sa Uredbom o nacinu i postupku izrade uskladivanja i pracenja sprovodenja strate$kih dokumenata
koji je Vlada Crne Gore usvojila u decembru 2018. godine.

Strateski cilj Strategije i Akcionog plana je unaprijedena socijalna zastita starijih u Crnoj Gori, s integrisanim uslugama i podrskom radi o¢uvanja i pobolj$anja kvaliteta
njihovog Zivota. Ovaj cilj se realizuje implementacijom operativnih ciljeva, i to: unaprijediti socijalnu odgovornost i integrativni pristup koji omogucava podsticanje
socijalne inkluzije, povecCanje kvaliteta Zivota i kori§¢enje kapaciteta starijih lica za samostalan Zivot, unaprijediti usluge socijalne zastite starijih i unaprijediti sistem
kvaliteta usluga za starije.

U okviru operativnog cilja 1 unaprijediti socijalnu odgovornost i integrativni pristup koji omogucava podsticanje socijalne inkluzije, povecanje kvaliteta Zivota i kori$¢enje
kapaciteta starijih lica za samostalan Zivot realizovane su aktivnosti koje unapreduju socijalnu odgovornost i koriS¢enje kapaciteta starijin za samostalni zivot.
Organizovani su i sastanci sa jedinicama lokalnih samouprava i identifikovani su zajednicki interesi da se obezbijede usluge prihvatilidta - sklonista za beskuénike u
Glavnom gradu Podgorica i opstini Kotor. Uspostavljena je usluga prihvatiliSta - skloniSta za beskuénike. U Glavnom gradu i Opstini Kotor u mjestu Risan uspostavljena
je usluga prihvatilista beskuénicima na teritoriji Crne Gore koju je tokom 2018. godine koristilo 13 starijih lica. U cilju pruzanja multisektorskih usluga za starije iz oblasti



socijalne, zdravstvene zastite i obrazovanja potpisano je 12 memoranduma u opStinama Rozaje, Danilovgrad, Berane, Mojkovac, Plav i Prijestonici Cetinje izmedu
centara za socijalni rad sa domovim zdravlja i osnovnim $kolama na teritoriji navedenih opstina. Ove multisektorske usluge koristi 90 starijih korisnika.

U okviru operativnog cilja 2 unaprijediti usluge socijalne zastite starijih formirana je radna grupa za izradu transformacije JU Doma starih “Bijelo Polje” i JU Zavoda
,Komanski most”. Kroz Regionalni stambeni program dobijena su donatorska sredstva za rekonstrukciju postoje¢ih Vojnih objekata — Vojni kompleks Trebjesa za
potrebe izgradnje doma za stara i odrasla invalidna lica u opstini NikSi¢. Ukupna vrijednost projekta iznosi 5.178.743,7 €, od Cega su donatorska sredstva: 2.317.274,7
€. Unaprijedeno je informisanje i priprema starijih za koriSCenje usluge smjeStaja na nacin Sto javne ustanove za smjestaj starijih lica u cilju informisanja korisnika
imaju svoje web stranice (http://www.domstarihplievlja.me , http://www.domstarihrisan.me , http://www.domstarihbp.me ) na kojima se nalaze sve informacije vezane
za uslugu smjestaja. Javna ustanova Dom starih ,Grabovac” u Risnu u 2018. godini zapocela je Stampanje pisanog medija ,Glas Grabovca” koji izlazi kvartalno i
namijenjen je starijim licima. Takode, obezbijedena je priprema za 167 novih korisnika usluga smjestaja u javnim ustanovama socijalne i djeCje zastite koja obuhvata
razgovor i osnazivanje, informisanje o nacinu zivota kod pruzaoca usluge, upoznavanje korisnika sa korisnicama i zaposlenim i izbor boravisne jedinice i sobnog
druga.

U okviru operativnog cilja 3 unaprijediti sistem kvaliteta usluga za starije donijet je Pravilnik o blizim uslovima za izdavanje, obnavljanje i oduzimanje licence za rad
struCnim radnicima u oblasti socijalne i djeCje zastite i Pravilnik o blizim uslovima za izdavanje, obnavljanje, suspenziju i oduzimanje licence za obavljanje djelatnosti
socijalne i djeCje zastite. Uspostavljeno je licenciranje strucnih radnika kao i licenciranje pruzaoca usluga.


http://www.domstarihpljevlja.me/
http://www.domstarihrisan.me/
http://www.domstarihbp.me/

Nerealizovane aktivnosti i izazovi za njihovu realizaciju

Realizovani zadaci

Nerealizovani zadaci

B Zadaci koji su djelimi¢no realizovani




9,1%

‘ H Realizovane aktivnosti
273 %

H Nerealizovane
aktivnosti

Djelimicno realizovane
aktivnosti

Akcionim planom za 2018. godinu za sprovodenje Strategije razvoja socijalne zastite starijih za period 2018—2022. godine kojim je predvideno 6 zadataka i 11
aktivnosti nijesu realizovane 4 zadatka odnosno aktivnosti i to: Podstaci lokalne samouprave da revidiraju lokalne planove i identifikuju odgovarajucu uslugu za starija
lica za kojom postoji najveca potreba u zajednici; Napraviti analizu iz koje se vidi vrsta usluge, teritorija na kojoj se pruza usluga, broj korisnika, kapacitet pruzaoca
usluge, finansijski aranZman za pruzanje usluge i drugi parametri koji omogucavaju uvid u kvalitet usluge. Utvrditi cijenu usluge dnevnog boravka za starije i lzvrsiti
evaluaciju usluga smjestaja.

Zavod za socijalnu i djecju zastitu sacinio je analizu iz koje se vidi vrsta usluge, teritorija na kojoj se pruza usluga, broj korisnika, kapacitet pruzaoca usluge, finansijski
aranZman za pruzanje usluge i drugi parametri koji omogucavaju uvid u kvalitet usluge. Ova aktivnost je realizovana | kvartalu 2019. godine i sa realizacijom se kasnilo
zato $to je prethodno trebalo izvrSiti mapiranja usluga, a za njihovo izvrSenje potreban je duzi vremenski period imajuéi u vidu da prikupljanje podataka zavisi od
spremnosti pruzaoca usluga da ucestvuju u istrazivanju.

Potrebno je da se znacajnije ukljuce jedinice lokalne samouprave u sprovodenju aktivnosti na izradi lokalnih planova socijalne inkluzije u lokalnim zajednicama.

Aktivnosti strategije su finansirane iz sredstava Ministarstava rada i socijalnog staranja i Zavoda za socijalnu i djecju zastitu, donacija i projekata nevladinih
organizacija. Iz Budzeta Ministarstva rada i socijalnog staranja za realizaciju aktivnosti utroSeno je 2.864.769,00 eura, iz BudZeta Zavoda za socijalnu i djeCju zastitu



utrodeno je 5.000,00 eura, iz donatorskih sredstava 2.317.274,7 eura iz BudZeta Crvenog krsta utroSeno je 50.000,00 $to ukupno iznosi 5.237.043,7 eura. Za pojedine
aktivnosti nisu bila potrebna sredstva za realizaciju.

Il TABELARNI PRIKAZ STATUSA REALIZACIJE AKTIVNOSTI U 2018.

OPSTI CILJ

Opéti cilj ove Strategije je unaprijedena socijalna zastita starijih u Crnoj Gori, s integrisanim uslugama i podrSkom radi o€uvanja i pobolj$anja kvaliteta njihovog Zivota.

Posebni cilj 1: Unaprijediti socijalnu odgovornost i integrativni pristup koji omogucéava podsticanje socijalne inkluzije, povecanje kvaliteta Zivota i kori§éenje kapaciteta starijih
lica za samostalan Zivot.

Mjera 1.2. Obavezati da u svakoj lokalnoj samoupravi postoji najmanje jedna usluga socijane zastite starijih.

Indikatori za realizaciju mjere:

Broj novih usluga za starije u op$tinama;

Broj korisnika usluga za starije u opstinama.




Aktivnost koja utie na Indikator Institucij | Datum | Planirani
realizaciju rezultata i e poCetk |  datum
postignute OngVOI' a zavrSetka
vrijednostina | N€Za
kraju spro
izvjestajnog vode
perioda nje aktiv
nosti
Zadatak 1.2.1. JLSU 2018. | I kvartal
Podstadi lokalne godina 2018. godne
samouprave da revidiraju _
lokalne planove i Parteneri
identifikuju odgovarajuéu ZSDZ
uslugu za starija lica za
kojom postoji najveca CSR
potreba u zajednici. ocD

formirane su
radne grupe za
revidiranje
lokalnih planovai
identifikaciju
odgovarajucih
usluga za starija
lica za kojom

postoji najveCa
potreba u
zajednici.

Aktivnost je
planirana za
2020. godinu

Status Novi rok za Sred | Sredst| Izvor | Preporuk
realizacije realizaciju (uz | stva | va | finansira| eza
odgovarajuée | Plani | realizo nja naredni

obrazlozenje) | faNa | yana period
sprovode

nja
U opstinama Nastavak

Berane, Bijelo rada

Polie, Kolasin, radne

Kotor, Tivat i grupe

Herceg Novi




Aktivnost 1.

Organizovanje sastanaka
s predstavnicima lokalnih
samouprava, s ciliem da
se identifikuju zajednicki
interesi i potrebe starijin
za uslugama koje se
mogu  obezbijediti na
meduopstinskom nivou.

Osnovan je i
poéeo sa radom
Dom starih
“Plievija” u
Plievijima za
smjesStaj starih lica
kapaciteta za 62
korisnika. U domu
boravi trenutno 46
korisnika.  Dom
starih U prvoj
godini rada
postao

prepoznatljiv.  po
kvalitetu  usluge
smjestaja  koja
ispunjava najvece
standarde kada je
ova usluga u
pitanju.

Sa  jedinicama
lokalnih
samouprava  Su
organizovani
sastanci [
identifikovani  su
zajednicki interesi
da se obezbijede
usluge
prihvatilista-
sklonista za
beskuénike u

MRSS

Partneri:

ZSDZ
JLSU
CSR
OoCD

2018.

godina

u
kontinuitetu

DJELIMIENO
REALIZOVANO

500,00
eura

Redovna
sredstva

Potrebno
je
nastaviti
sa
uspostavlj
anjem
usluga za
starije na
meduops§t
inskom
nivou




Glavnom  gradu
Podgorica i opétini

Kotor.
Uspostavljena je
usluga
prihvatilista-
sklonita za

beskuénike. U
Glavnom gradu i
opstini  Kotor u
mjestu Risan
uspostaviiena je
usluga
prihvatilista  za
beskucnike

na teritoriji Crne
Gore koju je
tokom 2018.
godine koristilo 13
starijih lica.

U opstini Niksi¢
uspostavijena je
usluga SOS
telefon koja je
namijenjena svim
starijim licima u
Crnoj Gori .

Mjera 1.3. Unaprijediti multisektorske usluge za starije u lokalnim samoupravama

Indikatori za realizaciju mjere




Broj multisektorskih usluga za starije u lokalnim samoupravama;

Broj korisnika multisektorskih usluga za starije u lokalnim samoupravama

Zadatak 1.3.1

Razviti modele
memoranduma o saradnji i
programa multisektorskih
usluga za starije u lokalnim
samoupravama.

Potpisano je 12
memoranduma u
opstinama
RoZaje,
Danilovgrad,
Berane,
Mojkovac, Plav i
Prijestonici
Cetinje  izmedu
centara za
socijalni rad sa
oshovnim
Skolama
domovima
zdravlja na
teritoriji navedenih
opstina. Predmet
memoranudma je
pruzanje
multisektorskih
usluga iz oblasti
socijalne,
zdravstvene
zastite i
obrazovanja. Ove
multisektorske
usluge koristi 90
starijih korisnika.

MRSS

Partneri:
ZSDZ
MZ
MPS
JLSU

2018.
godina

U

kontinuitetu

DJELIMICNO
REALIZOVANO

1.000,
00
eura

Redovna
sredstva

Potrebno
je
nastaviti
aktivnosti
na
potpisivan
ju
memoran
dumao
saradnji i
programa
multisekto
rskih
usluga za
starije u
lokalnim
samoupra
vama.




Mjera 1.4. Unaprijediti obezbjedenje usluga socijalne zastite starijih kroz podsticanje organizacija, preduzetnika, privrednih drustava i fizickih lica da pruzaju usluge.

Indikatori za realizaciju mjere:

Broj organizacija civilnog drustva koje pruzaju usluge socijalne zastite starijim;

Broj privatnih preduzetnika koji pruzaju usluge socijalne zastite.

Aktivnost  1:  Mapirati
usluge za starije  koje
pruzaju organizacije,
preduzetnici,  privredna
druStva i fizicka lica s
ciliem da se unaprijedi
planiranje i identifikuju
potrebe i prioriteti za
odrzivo finansiranje ovih
usluga iz sredstava javnih
prihoda.

U jedinicama
lokalnih
samouprava
mapirane su
usluge iz oblasti
socijalne  zastite
koje je pruzalo 49
organizacija,
javnih ustanova i
preduzetnik. Od
toga je 20 iz
nevladinog
sektora, 16 su
javne ustanove,
12 Crveni krst i
jedan
preduzetnik.

Usluge koje se
pruzaju su usluge
smjestaja podrske
za  Zivot u
zajednici,
savjetodavno-

MRSS

Partneri:
ZSDz
LSU
OCD

2018.

godina

IV kvartal
2018.

godine

REALIZOVANO

500,00
eura

Redovna
sredstva

Potrebno
je
nastaviti
sa
mapiranje
m usluga
za starije
koje
pruzaju
organizaci
je,
preduzetn
ici,
privredna
drustvai
fizicka lica
s ciliem
dase
unaprijedi
planiranje
i
identifikuj




u potrebe
i prioriteti
za odrzivo
finansiranj
e ovih
usluga iz
sredstava
javnih
prihoda.

terapijske [
socijalno
edukativne i druge
usluge.




Aktivnost 2:Napraviti
analizu iz koje se vidi vrsta
usluge, teritorija na kojoj
se pruza usluga, broj
korisnika, kapacitet
pruzaoca usluge,
finansijski aranzZman za
pruzanje usluge i drugi
parametri koji
omogucavaju  uvid u
kvalitet usluge.

Z8DZ

Partneri:
MRSS
LSU
OCD

2018.
godina

IV kvartal
2018.
godine

Aktivnost je
realizovana u

| kvartalu 2019.
godine.

IzvrSeno je
mapiranje usluga
za sve korisniCke
grupe.

Mapirano je 48
organizacija
civilnog drustva i
jedan
preduzetnik  koji
pruzaju  usluge
socijalne zastite
starijim. Od toga
20 organizacija
pripada  NVO
sektoru, 16 su
javne ustanove,
12 Crveni krst i 1
preduzetnik.

Naime, 26
organizacija
pruza usluge za
Zivot u zajednici;
33 savjetodavno
terapijske
usluge; 33 socio-
edukativne

Aktivnost
je
realizovan
au

| kvartalu
2019.
godine i
planirana
je
Akcionim
planom za
2019.
godinu




usluge; 8
organizacija i 1
preduzetnik
pruza  uslugu
smjeStaja; 19
organizacija
pruza  uslugu
neodlozne
intervencije.

Rezultati
mapiranja  bice
objavljeni na
sajtu Zavoda za
socijalnu i djecju
zastitu.

| kvartal 2019.

godine
Mjera 1.5. Razvijati volonterizam.
Indikatori za realizaciju mjere:
Broj starijih i mladih koji volonterski uéestvuju u pruzanju usluga socijalne i djecje zastite;
Broj volontera koji u€estvuju u pruzanju usluga socijalne zastite za satrije.
Zadatak 1.5.2. Podsticati| Preko opStinskih| JLSU 2018. | | kvartal REALIZOVANO 50.000, | Budzet Potrebno
lokalne samouprave da u| organizacija i 2018. 00 eura | LSU je
okviru lokalnih planova| Crvenog  krsta godina godine nastaviti
predvide podrsku | ukupan broj . sa
pruzanja usluga socijalne i | volontera podstican;
djeCje zastite u kojima bi| ukljucenih u em




ucestvovali  stariji  u| program Briga o
svojstvu  ucesnika  u| starijima po
pruzanju usluga. opstinama za
2018. godinu je
232 od c&ega je
205 mladih a 27
starijih volontera

lokalnih
samoupra
ve da u
okviru
lokalnih
planova
predvide
podrsku
pruzanja
usluga
socijalne i
djegje
zastite u
kojima bi
uCestvova
li stariji u
svojstvu
uCesnika
u
pruzanju
usluga.

Posebni cilj 2: Unaprijediti usluge socijalne zastite starijih

Mjera 2.3. Unaprijediti uslugu domskog smjestaja starijih
Indikator za realizaciju mjere:

Zadovoljstvo korisnika.




Aktivnost 1:| Formirana je Radna grupa za| MRSS 2018. | kvartal REALIZOVANO
Formirati radne | izradu transformacije JU Doma ,
grupe za izradu | starih ,Bijelo Polie” i JU Zavod godina 201,8' Redovna
plana ,Komanski most”. Pratneri: godine Formirana je Radna sredstva
transformacije grupa  za  izradu
javnih ustanova za CSR transformaciie ~ JU
smjestaj starijih. JUSIDZ Doma starih ,Bijelo

Polie” i JU Zavod

,Komanski most”.
Zadatak 2.3.2.| Kroz  Regionalni  stambeni| MRSS 2018. U DJELIMICNO Potrebno je
Dobijena program zapocCeta je , kontinuitetu REALIZOVANO nastaviti
donatorska rekonstrukcija postojecih Vojnih godina Redovna realizaciju
sredstva za objekat | objekata - Vojni  kompleks | partneri: sredstva projrkta
u opstini  NikSi¢c| Trebjesa za potrebe izgradnje kroz
iskoristiti za| doma za stara i odrasla invalidna| CSR Regionalni
unapredenje lica u opstini Niksi¢”- ukupna stambeni
domskog smjeStaja | vrijednost  projekta  iznosi program

za starije.

5.178.743,7 €, od Cega su
donatorska sredstva:
2.317.274,7 €

Ugovor o Grantu sa CEB-om je
potpisan 10. avgusta 2018.

Ministarstvo rada i socijalnog
staranja je izvrSilo procjenu
buducih korisnika i obezbijedilo
Glavni gradjevinski projekat sa
revizijom. Tenderski dosije je
pripremljen, a raspisivanje




tendera za gradnju je planirano
do kraja 2018. godine.

Zadatak
Unaprijediti
informisanje

234

pripremu starijih za

kori§cenje
smjestaja.

usluge

Javne ustanove za smjestaj
starijih lica u cilju informisanja
korisnika imaju svoje web
stranice
(http://www.domstarihpljevija.me,
http://www.domstarihrisan.me,
http://www.domstarihbp.me) na
kojima se nalaze sve informacije
vezane za uslugu smjestaja.
Javna ustanova Dom starih
,Grabovac” u Risnu u 2018.
godini zapocela je Stampanje
pisanog medija ,Glas Grabovca”
koji izlazi kvartalno i namijenjen
je starijim licima.

Takode, obezbijedena je
priprema za novih 167 korisnika
usluga smjestaja u javnim
ustanovama socijaine i dje¢je
zastite koja obuhvata razgovor i
osnazivanje, informisanje o
nacinu Zivota kod pruZaoca
usluge, upoznavanije korisnika
sa korisnicama i zaposlenim i
izbor boravisne jedinice i sobnog
druga.

U JU Dom starih ,Grabovac*
Risan sprovedena je anketa o
zadovoljstvu korisnika uslugom
smjestaja i rezultati ankete su

MRSS

Partneri:
CSR
JUSIDZ
OCD

2018.

godina

U
kontinuitetu

DJELIMICNO
REALIZOVANO

800,00
eura

Redovna
sredstva

Potrebno je
sprovoditi
aktivnosti
za
informisanje
i pripremu
starijih za
koris¢enje
usluge
smjestaja.



http://www.domstarihpljevlja.me/
http://www.domstarihrisan.me/
http://www.domstarihbp.me/

pokazali da je 92% korisnika
zadovoljno navedenom uslugom,
u JU Dom starih ,Bijelo Polje*
87,3% korisnika je zadovoljno
uslugom smjestaja, u JU Dom
starih ,Plievija“ 96,32 %
korisnika je zadovoljno uslugom
smjestaja.

Operativni cilj 3: Unaprijediti sistem kvaliteta usluga za starije.

Mjera 3.1. Unaprijediti standarde usluga za starije.
Indikatori za realizaciju mjere:
Rezultati evaluacije minimalnih standarda za pruzanje usluge podrske za zivot u zajednici; usluge smjestaja; savjetodavno-terapijske i socijalno-edukativne usluge;

Donijeti pravilnici o izmjenama i dopunama pravilnika o minimalnim standardima.

Aktivnost 1: Izvrsiti Z5DZ 2018. | I kvartal Aktivnost  je
evaluaciju usluga godina 2018. realizovana u Nastavak
smjestaja odine
e Partneri 9od! | kvartalu 2019. rada radne
arinert. godine. grupe
MRSS Ova aktivnost
ulP podrazumijeva
utvrdivanje da li
JUSIDZ postavljeni
ocD minimalni

standardi
omogucavaju
zadovoljenje
potreba
korisnika, Sto
predstavija




najvazniji
kriterijum ~ za
njihovo
definisanje.

Rezultati
analize ukazuju
na potrebu
izmjene
pravilnika
kojima su
definisani
minimalni
standardi.
Veéina
nevladinih
organizacija
kao i pojedine
javne ustanove
ne ispunjavaju
strukturalne
standarde koji
su suvise
visoko
postavljeni, a
ne doprinose
kvalitetu
pruzanja
usluga.

Sa druge
strane, pojedini
funkcionalni

standardi nisu




Aktivnost 2: Utvrditi
cijenu usluge
dnevnog boravka
za starije.

MRSS

Partneri:

ZSDZ
uIlP
JUSIDZ
JLSU
OCD

2018.
godina

IV kvartal
2018.
godine

u dovoljnoj
mjeri razvijeni.

| kvartal 2019.
godine

U 2018. godini
angazovani su
eksperti za
potrebu izrade
sveobuhvatne
analize cijene
ko$tanja usluga
za koje su
propisani
normativi i
minimalni
standardi.
Sastavni  dio
analize bice i
cijena usluge
dnevnog
boravka za
starije. Analiza
¢e biti izradena
krajem  2019.
godine.

Nastavak
rada radne

grupe




I kvartal
2020.godine
Aktivnost Donijet Pravilnik o izmjenama| MRSS 2018. | Il kvartal REALIZOVANO Nisu
1:Modifikovati Pravilnika blizim uslovima za godina 2018. potrebna
minimalne pruzanje i koris¢enje, godine dodatna
standarde usluga| normativima i minimalnim| Partneri: sredstva
smjestaja. standardima usluge smjestaja
odraslih i starih lica uip
(,Sluzbeni list CG*, br Z8DZ
58/14,21/16,15/18 od JUSIDZ
9.03.2018.)
JLSU
0oCD

Mjera 3.2. Unaprijediti uslove za izdavanje licence za obavljanje djelatnosti pruzalaca usluge i licence za rad.

Indikatori za realizaciju mjere:

Izmijenjen i dopunjen Pravilnik o blizim uslovima za izdavanje, obnavljanje i oduzimanje licence za obavljanje djelatnosti socijalne i djecje zastite;




Broj izdatih licenci za obavljanje djelatnosti pruzanja usluga socijalne zastite starijih;

Izmijenjen i dopunjen Pravilnik o blizim uslovima za izdavanje, obnavljanje i oduzimanje licence za struéne radnike;

Broj izdatih licenci struénim radnicima.

Aktivnost 1:| Donijet je Pravilnik o blizim| MRSS 2018. | Il kvartal REALIZOVANO Nisu
Izmijeniti i dopuniti | uslovima za izdavanje, , 2018. potrebna
Pravilnik o blizim | obnavljanje i oduzimanije licence godina godine dodatna
uslovima za| za  obavljanje  djelatnosti| partner: sredstva
izdavanje, socijalne i djeCje zastite
obnavljanje i el . Z3bZ
oduzimanje licence (,Sluzbeni list CG*, br 38/18 od UIP
73 obavijanje 13.06.2018.)
djelatnosti socijalne 0OCD
i djecje zastite.
Aktivnost 2:| Donijet Pravilnk o blizim| MRSS | 2018. Il kvartal REALIZOVANO Nisu
Izmijeniti i dopuniti| uslovima  za izdavanie, godina 2018. potrebna
Pravilnik o blizim| obnavljanje i oduzimanje licence godine dodatna
uslovima za | Za strucne radnike. Partner: sredstva
izdavanje, (,Sluzbeni list CG* br 73/17 od
obnavijanje i| 03.11.2017.)! ZSDZ
oduzimanije licence UIP
za struéne radnike

OCD

" Pravilnik o blizim uslovima za izdavanje, obnavljanje i oduzimanje licence za struéne radnike (,Sluzbeni list CG*, br 73/17 od 03.11.2017) je donijet u 2017. godini obzirom da je Strategija razvoja

sistema socijalne zastite starijih 2018-2020. sa Akcionim planom za 2018. godinu donijeta u septembru 2017. godine.




Aktivnost 3:]U 2018. godini strucnim| ZSDZ | 2018. | [l kvartal REALIZOVANO 1.000, Potrebno je
Uspostavljanje radnicima u sistemu socijalne i godina 2018. 00 eura nastaviti
licenciranja diecje zastite, shodno zakonu i godine Redovna licenciranje
strucnih radnika. Pravilniku o blizim uslovima za| Partner: sredstva strucnih

izdavanje, obnavljanje radnika

oduzimanje licence za rad, MRSS

Zavod je izdao 358 licenci za rad UIP

od kojih 319 zaposlenim u

javnim ustanovama, 19 NVO| OCD

sektoru, 4 licence licima

zaposlenim u drugim sistemima

(obrazovanje, zdravstvo) i 36

licenci  profesionalcima  koji

nijesu u radnom odnosu.
Aktivnost 4:| Formirana je Komisija za MRSS | 2018. | IV kvartal REALIZOVANO 1.000,00 | Redovna | Potrebno je
Uspostavljanje izdavanje licence za obavljanje godina 2018. eura | sredstva | nastaviti
licenciranja djelatnosti socijalne i djecje godine licenciranje
pruzalaca usluga. | Zastite i uspostavijeno je Partner: pruzalaca

licenciranje pruzaoca usluga. U usluga

2018. godini licencirano je 19 UlIP

pruzalaca usluga.

OCD




Mjera 3.3. Obezbjedivati kontinuirane obuke

Indikatori za realizaciju mjere:

Broj akreditovanih prigrama obuke za struéne radnike, struéne saradnike i saradnike koji rade sa starijima;

Broj strucnih radnika, struénih saradnika i saradnika koji su zavrsili obuku po akreditovanim programima.

Zadatak 3.3.1.| Akreditovana su Cetiri programa| ZSDZ 2018. U DJELIMICNO
Kreirati programe | obuke za struéne radnike, godina | kontinuitetu | REALIZOVANO
obuke, akreditovati| struéne saradnike i saradnike

ih i realizovati| koji rade sa starijima: Partner:

obuke za struéne
radnike,  struéne
saradnike i

- Osnovna obuka u ustanovama | MRSS
za smjeStaj odraslih i starih lica;

4.000,00
eura

Redovna
sredstva

Potrebno je
akreditovati
programe
obuke [
realizovati
obuke za
struCne




saradnike koji rade| - Pomo¢ u  kuci-usluge UIP radnike,

sa starijima. gerontodomacice OCD strucne
o " o saradnike i
- Osnovna obuka za pruzanje saradnike koji
pomoci u kuci odraslim i starim rade sa
licima sa invaliditetom; starijima.

- Rano otkrivanje demencije,
prepoznavanje simptoma
demencije, prevencija [
edukacija za pravilan tretman i
njegu starijih lica i oboljelih od
demencije, Alzhajmerove
bolesti.

Tokom 2018. godine obukama
je obuhvaéeno 40 struénih
radnika iz ustanova za smjestaj
odraslih i starih.

il PREPORUKE ZA NAREDNE FAZE SPROVODENJA STRATESKOG DOKUMENTA

U narednom periodu potrebno je da se realizacija sledecih zadataka i aktivnosti nastavi i u 2019. godini radi unapredenja socijalne zastite starijih u Crnoj Gori -
posebno radi daljeg unapredenja usluga u oblasti socijalne zastite za starije:

e Organizovanje sastanaka s predstavnicima lokalnih samouprava, s ciliem da se identifikuju zajednicki interesi i potrebe starijih za uslugama koje se mogu
obezbijediti na meduopstinskom nivou;

e Razviti modele memoranduma o saradnji i programa multisektorskih usluga za starije u lokalnim samoupravama;

e Mapirati usluge za starije koje pruzaju organizacije, preduzetnici, privredna drustva i fizika lica s ciliem da se unaprijedi planiranje i identifikuju potrebe i prioriteti
za odrzivo finansiranje ovih usluga iz sredstava javnih prihoda;
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Napraviti analizu iz koje se vidi vrsta usluge, teritorija na kojoj se pruza usluga, broj korisnika, kapacitet pruzaoca usluge, finansijski aranZman za pruzanje usluge
i drugi parametri koji omogucavaju uvid u kvalitet usluge;

Podsticati lokalne samouprave da u okviru lokalnih planova predvide podrsku pruzanja usluga socijalne i djecje zastite u kojima bi uCestvovali stariji u svojstvu
ucesnika u pruzanju usluga;

Formirati radne grupe za izradu plana transformacije javnih ustanova za smjestaj starijin;

Dobijena donatorska sredstva za objekat u opstini NikSi¢ iskoristiti za unapredenje domskog smjestaja za starije; Unaprijediti informisanje i pripremu starijih za
koriSCenje usluge smjestaja;

Kreirati programe obuke, akreditovati ih i realizovati obuke za strucne radnike, stru¢ne saradnike i saradnike koji rade sa starijima.

Takode, neophodno je nastaviti sa transformacijom javnih ustanova za smjestaj odraslih i starih lica u Risnu i Pljevljima, obzirom da su u 2018. formirani radni
timovi za javne ustanove za smjestaj starijin u Bijelom Polju i Podgorici.

U cilju unapredenja stru¢nih kompetencija za stru¢ne radnike koji se bave zastitom starijih neophodno je da Zavod za socijalnu i dje¢ju zastitu i u narednom
periodu nastavi sa akreditacijom programa obuke.

Potrebno je kroz Regionalni stambeni program nastaviti projektom MNE 6 “Rekonstrukcija postojecih Vojnih objekata — Vojni kompleks Trebjesa”.

Potrebno je nastaviti sa daljim uspostavljanjem usluga za starije posebno usluga male grupne zajednice za osobe sa invaliditetom kao i finansiranje prihvatilista
za starije.

Potrebno je unaprijediti postojece kapacitete javne ustanove za smjestaj odraslih i starih u Bijelom Polju.

Potrebno je da se inteziviraju aktivnosti u cilju znacajnijeg ukljuCivanja jedinica lokalne samouprave u sprovodenju aktivnosti na izradi lokalnih planova socijalne
inkluzije u lokalnim zajednicama.





