CRNA GORA
UPRAVA ZA KADROVE

Broj 02/1-112/17-10089/1
Podgorica, 19.09.2017. godine

U skladu sa ¢lanom 44 Zakona o drzavnim sluzbenicima i namjestenicima ("Sluzbeni list CG",
br. 39/11, 66/12, 34/14, 53/14 i 16/16), a na osnovu lzvjeStaja o ocjenjivanju kandidata za
vrSenje poslova radnog mjesta, broj 02/1-050/17-10088/2 od 19. septembra 2017. godine,
Uprava za kadrove utvrdila je

RANG LISTU ZA 1IZBOR KANDIDATA

Po javhom oglasu, br. 02/1-112/17-8454/2 objavljenom 28. jula 2017. godine, za potrebe
Ministarstva kulture, za radna mjesta:

| Samostalna savjetnica Ill za normativnu djelatnost, Direktorat za medije, mjesto rada
Cetinje, - lzvrSilaca: 1, na neodredeno vrileme,Visoko obrazovanje u obimu od najmanje 240
kredita CSPK-a (VII 1 nivo kvalifikacije obrazovanja), Fakultet iz oblasti druStvenih nauka -
pravo ]

1. MARIJA VLAOVIC-ostvareni broj bodova 32,11

2. BOJANA VUKCEVIC-ostvareni broj bodova 26,87

Il Samostalni/a savjetnik/ica lll za sprovodenje propisa i vodenje registara i evidencija iz
oblasti kulturne bastine, Direkcija za normativnu djelatnost, Direktorat za kulturnu
bastinu, mjesto rada Cetinje, - IzvrSilaca: 1, na neodredeno vrijeme,Visoko obrazovanje u
obimu od najmanje 240 kredita CSPK-a (VII 1 nivo kvalifikacije obrazovanja), Fakultet iz oblasti
drustvenih nauka - pravo

¢ nema kandidata koji su zadovoljili u postupku provjere sposobnosti

[l Samostalna savjetnica lll za medunarodnu saradnju i projekte iz oblasti kulturne
bastine, Direkcija za razvoj djelatnosti u oblasti kulturne bastine, Direktorat za kulturnu
bastinu, mjesto rada Cetinje, - |zvrSilaca: 1, na neodredeno vrijeme,Visoko obrazovanje u
obimu od najmanje 240 kredita CSPK-a (VII 1 nivo kvalifikacije obrazovanja), Fakultet iz oblasti
drudtvenih nauka, Fakultet iz oblasti humanistickin nauka - istorija umjetnosti, arheologija,
etnologija, humanisticke studije iz oblasti istorije, istorije kulture i istorijske antropologije,
konzervacija i restauracija

1. MILENA RAZNATOVIC-ostvareni broj bodova 30,30

IV Samostalni/a savjetnik/ica lll za pokretnu i nematerijalnu kulturnu bastinu, Direkcija za
razvoj delatnosti u oblasti kulturne bastine, Direktorat za kulturnu bastinu, mjeto rada
Cetinje, - lzvrSilaca: 1, na neodredeno vrijeme,Visoko obrazovanje u obimu od najmanje 240
kredita CSPK-a (VII 1 nivo kvalifikacije obrazovanja), Fakultet iz oblasti humanisti¢kih nauka -
istorija umjetnosti, arheologija, etnologija, humanisti¢ke studije iz oblasti istorije, istorije kulture i
istorijske antropologije, konzervacija i restauracija

¢ nema kandidata koji su zadovoljili u postupku provjere sposobnosti



V Samostalni/a savjetnik/ica 1l za nepokretna kulturna dobra i spomen - obiljezja,
Direkcija za razvoj djelatnosti u oblasti kulturne bastine, Direktorat za kulturnu bastinu,
mjesto rada Cetinje, - IzvrSilaca: 1, na neodredeno vrijeme,Visoko obrazovanje u obimu od
najmanje 240 kredita CSPK-a (VII 1 nivo kvalifikacije obrazovanja), Fakultet iz oblasti
humanisti¢kih nauka - istorija umjetnosti, arheologija, etnologija, humanisti¢ke studije iz oblasti
istorije, istorije kulture i istorijske antropologije, konzervacija i restauracija, Fakultet iz oblasti
tehnic¢ko - tehnoloskih nauka - arhitektura

¢ nema kandidata koji su zadovoljili u postupku provjere sposobnosti

U skladu sa ¢lanom 45 Zakona o drzavnim sluzbenicima i namjestenicima ("Sluzbeni list CG",
br. 39/11 i 66/12), starjeSina drzavnog organa duZan je da odluku o izboru kandidata donese i
dostavi Upravi za kadrove u roku od 30 dana od dana prijema Rang liste za izbor kandidata,
vodeci raCuna o ostvarivanju prava na srazmjernu zastupljenost pripadnika manjinskih naroda ili
drugih manijinskih nacionalnih zajednica, o rodno balansiranoj zastupljenosti, kao i o
zaposljavaniju lica sa invaliditetom.

Dostavljeno:

-Ministarstvu kulture DIREKTORICA
-Sektoru za ogla8avanje UZK
- AJA Svetlana Vukovié



