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uvobD

Planiranje ljudskih resursa je stalni proces koji omoguéava uskladivanje broja zaposlenih i profila zaposlenih sa potrebama drzavnog
organa. Taj proces pomaze da se angazuju ljudski resursi, koji ¢e ostvariti cilieve drzavnog organa i njihove precizno definisane
zadatke, koristecCi potrebna znanja i vjestine. Proces ukljuCuje analizu postojecih ljudskih resursa, kao i predvidanje potreba za novim
resursima, kako bi se angazovali ljudski resursi koji odgovaraju predvidenim zadacima.

Osnovni cilj svakog drZzavnog organa je da se angaZuje prava osoba, sa pravim vjeStinama u pravo vrijeme.

Pravilnom analizom, planiranjem i definisanjem radnog mjesta drzavni organ smanjuje nejasnoc¢e u pogledu odgovornosti pojedinaca
za ostvarene zadate ciljeve. Pri tome se ocjena uspjeSnosti pojedinca ne odnosi samo na njegovo radno mjesto, nego i na kvalitet rada
svih zaposlenih, s obzirom da su sve aktivnosti i zadaci povezani pozicijama u organizacionoj strukturi.

Institut kadrovskog planiranja regulisan je Zakonom o drzavnim sluzbenicima i namjestenicima ("Sluzbeni list Crne Gore", br. 2/18,
34/19i 8/21) i Uredbom o sadrzaju, postupku i nacinu pripreme i izmjene kadrovskog plana za organe drzavne uprave i sluzbe Vlade
("Sluzbeni list Crne Gore", br. 50/18).

Zakonom o drzavnim sluzbenicima i namjestenicima predvideno je da se, u cilju upravljanja kadrovima u drzavnim organima, donosi
kadrovski plan kojim se planiraju broj zaposlenih, promjene u kadrovskoj strukturi i druga strateSka pitanja upravljanja kadrovima u
skladu sa budzZetskim i strateSkim planiranjem rada Vlade.

Kadrovski plan se donosi za kalendarsku godinu, u roku od 30 dana od dana donoSenja Zakona o Budzetu, a sadrzi projekcije za
naredne dvije godine.

Za sprovodenje kadrovskog plana odgovoran je starjeSina drzavnog organa.

Uredbom o sadrzaju, postupku i nacinu pripreme i izmjene kadrovskog plana za organe drzavne uprave i sluzbe Vlade utvrdeno je da
se kadrovski plan za organe drzavne uprave i sluzbe Vlade sastoji od uvodnog dijela, tabelarnog dijela i obrazloZenja.

Nacrti kadrovskog plana pripremaju se istovremeno sa predlogom Zakona o budzetu za godinu za koju se donosi kadrovski plan.

Organi drzavne uprave i sluzbe Vlade, nacrte kadrovskog plana dostavljaju Ministarstvu finansija i socijalnog staranja.



Nakon pribavljene saglasnosti Ministarstva finansija i socijalnog staranja, organi drzavne uprave i sluzbe Vlade nacrte kadrovskog
plana i saglasnost Ministarstva finansija i socijalnog staranja, dostavljaju Upravi za kadrove, u roku od 15 dana od dana usvajanja
Zakona o Budzetu.

Uprava za kadrove provjerava da li su nacrti kadrovskog plana pripremljeni u skladu sa Uredbom o sadrZaju, postupku i nacinu pripreme
i izmjene kadrovskog plana za organe drzavne uprave i sluzbe Vlade. Uprava za kadrove prikuplja nacrte Kadrovskih planova organa
drzavne uprave i sluzbi Vlade, analizira i objedinjava dostavljene podatke i Predlog objedinjenog Kadrovskog plana organa drzave
uprave i sluzbi Vlade Crne Gore dostavlja Ministarstvu javne uprave, digitalnog drustva i medija.

Kadrovski plan organa drzavne uprave i sluzbi Vlade Crne Gore za 2021. godinu pripremljen je u skladu sa Zakonom o drzavnim
sluzbenicima i namjeStenicima, Zakonom o Budzetu Crne Gore za 2021. godinu, podzakonskim aktima i posebnim propisima koji
reguliSu pojedine oblasti rada organa drzavne uprave i sluzbi Vlade Crne Gore, kao i strateSkim dokumentima i Programom rada Vlade
Crne Gore.

Napomena:

Ukupan broj sistematizovanih i zaposlenih ne sadrzi podatke o zaposlenima sa posebnim zvanjima u Generalnom sekretarijatu Vlade Crne Gore jer
isti ne pripadaju kategoriji drzavnih sluzbenika



Objedinjeni kadrovski plan za 2021 .godinu

. . Broj sluz.
. Broj Broj . o ..
Broj izvrsilacal Broj Zatposlen Zaposleni plaEirr(gnih pla}nira.nih. plavmira.n ih. Bll;(())ins(l':léz‘ stal‘\:f(ijj':elslilna
po zaposlenih na na odredeno|sluzbenika i sluzbevn 1z sluzbevn lza £ ispunti usloviraspolaganj
. ! s o neodredeno - . v, . [Inamjestenik|namjestenik -
sistematizaciji] izvrsilaca vrijeme vrijeme |namjestenik ) . Za penzju |e organu za
a neodredeno| odredeno upravhgrue
kadrovima
Ministar 9 8 0 8 0 0 0 0 0
Generalni sekretar Vlade 1 1 0 1 0 0 0 0 0
< Sef kabineta Predsjednika 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Vlade
Drzavni sekretar 17 15 0 15 1 0 1 0 0
Ukupno A 27 24 0 24 1 0 1 0 0
StarjeSina organa uprave 10 3 0 3 7 0 7 0 0
Generalni sekretar 1 1 0 1 0 0 0 0 0
Visoko
o Sekretar ministarstva rukovodni 8 1 0 1 7 0 7 0 0
§= kadar
@ a < Visoko
2 [ Generalni direktor u .
N | ministarstvu rukovodni 70 5 0 5 66 0 66 0 0
7 kadar
8= s - Visoko
g
s Pomocnik starjesine organa rukovodni 19 6 0 6 10 0 10 0 0
,8 |uprave
o kadar
A Ekspertsko
M | Nacelnik rukovodni 212 164 162 2 13 13 0 0 0
kadar
Ekspertsko
Rukovodilac rukovodni 49 36 36 0 7 7 0 0 0
kadar
Ekspertsko
Glavni inspektor rukovodni 6 3 0 3 3 0 3 0 0

kadar




B Drzavni sluzbenici

Glavno ovlasc¢eno sluzbeno

Ekspertsko

ot rukovodni 0 0 0 0 0 0 0
kadar
& 3 Ekspertsko
Sef / Koordinator / .
Inspektor koordinator / rukovodni 77 50 45 5 17 11 6
kadar
Samostalni savjetnik I Ielie i 703 529 525 4 4 4 0
kadar
Samostalni savjetnik II | opertsid 189 131 130 1 0 0 0
adar
Samostalni savjetnik IIT Ekspertski 187 84 84 0 7 7 0
adar
Inspektor I Eopariss 49 24 0 24 0 0 0
adar
Ekspertski
Inspektor II kadar 6 4 0 4 0 0 0
Tnspektor ITT Ielie i 44 18 0 18 15 0 15
kadar
Ovlasceno sluzbeno lice I Ielie i 1 1 1 0 0 0 0
kadar
Ovlasceno sluzbeno lice II Ekspertski 2 2 2 0 0 0 0
adar
Ovlasceno sluzbeno lice III Ielie i 0 0 0 0 0 0 0
kadar
Visi unutrasnji revizor IELSperTEsal 9 5 5 0 0 0 0
kadar
Stariji unutrasnji revizor IELSperTEsal 10 2 2 0 0 0 0
kadar
Mladi unutrasnji revizor IELSperTEsal 4 2 2 0 0 0 0
kadar
Visi savjetnik I IELSperTEsal 14 3 3 0 0 0 0
kadar
Visi savjetnik 11 IELSperTEsal 0 0 0 0 0 0 0
kadar
Visi savjetnik III IELSperTEsal 115 42 42 0 6 6 0
kadar
Savjetnik I Ielie i 29 23 23 0 0 0 0

kadar




Ekspertski

Vlade

Savjetnik II kadar 1 1 1 0 0 0 0
L Ekspertski
Savjetnik IIT kadar 7 4 4 0 0 0 0
. Ekspertski
Saradnik I kadar 4 2 2 0 0 0 0
g Ek tski
= . spertski
2 Saradnik IT kadar 0 0 0 0 0 0 0
>N
S
@ ] Ekspertski
= Saradnik III kadar 2 2 2 0 0 0 0
A |Samostalni referent Izvrsni kadar 376 248 247 1 1 1 0
m
Visi referent Izvrsni kadar 4 2 2 0 0 0 0
Referent Izvrsni kadar 9 3 3 0 0 0 0
Ukupno B Drzavni sluzbenici 2217 1401 1323 78 163 49 114
Visi namjestenik I 2 1 1 0 0 0 0
8
=
8 | Visi namjeStenik II 1 1 1 0 0 0 0
g
g S
g Namjestenik 5 1 1 0 0 0 0
O
Ukupno C NamjeStenici 8 3 3 0 0 0 0
Zamjenik generalnog
~ |sekretara Vlade 1 1 0 1 0 0 L
@)
&) P
Pomocnik generalnog
z sekretara Vlade & 2 v 2 v v C
I=}
m . .
S | Savjetnik generalnog
~ |sekretara Viade & 2 2 C v v C
<}
o |Rukovodilac kancelarije -
é Zastupnik Crne Gore pred 1 1 v L v v C
Q . . . .
Savjetnik Potpredsjednika 8 4 0 4 0 0 0




0-

=
% | Sekretar Komisije 4 3 3 0
5]
>
N > . . .
< 0 Zamjenik zastupmlga Crne 1 0 0 0
§ O |Gore pred Evropskim
(<]
[%2]
g Ukupno D Posebna zvanja u GSV 23 13 5 8
)
-MVP-
Ambasador u Ministarstvu | nekategorisan 48 26 7 19
O_
P -MVP-
Opunomoceni .
Ministar/Ministar savjetnik gfekategorlsan 24 = 2 1o
-MVP-
Prvi savjetnik nekategorisan 34 17 7 10
o_
-MVP-
Savjetnik nekategorisan 12 11 5 6
0-
-MVP-
Prvi sekretar nekategorisan 47 27 11 16
O_
- -MVP-
E Drugi sekretar nekategorisan 34 29 13 16
o_
- -MVP-
‘= |Treci sekretar nekategorisan 17 16 9 7
g o-
z -MVP-
o |AtaSe nekategorisan 17 17 11 6
3 o-
S -MVP-
g Generalni konzul nekategorisan 4 1 0 1
o_
-MVP-
Konzul nekategorisan 3 1 0 1
0-
-MVP-
Vicekonzul nekategorisan 3 3 0 3
O_
-MVP-
Direktor direkcije nekategorisan 20 19 19 0
o_
i} -MVP-
Sef kabineta nekategorisan 1 1 1 0
O_
-MVP-
Podsekretar nekategorisan 3 2 0 2




Glavni diplomatski

-MVP-

kadar - UIKS

m .
% : Inspektor (r)lekategorlsan 1 1 0 1
=N =
O ©
g & Ukupno D Posebna zvanja u MVP 268 186 88 98
= . . -MPLJMP-
Glavni pravosudni .
= g |insp ekt%r nekategorisan 1 0 0 0
© T 0-
3
@ B, | Pravosudni inspektor 4 1 0 1
’_Q .
o=
é 2 | Ukupno D Posebna zvanja u Min. pravde, 5 1 0 1
A ljudskih i manj. prava
Ekspertsko
Glavni zatvorski inspektor |rukovodni 5 2 2 0
kadar - UIKS
] ] Ekspertsko
Zgﬁgi\%edmk zatvorske rukovodni 5 1 1 0
potcy kadar - UIKS
. . Ekspertsko
Zatvorski nacelnik za .
] rukovodni 3 3 3 0
tretman zatvorenika kadar - UTKS
Koordinator za tretman Ek}zper;cislgo 4 4 4 0
zatvorenika fukovocnl
kadar - UIKS
Ekspertsko
N Zatvorski nacelnik za rad | rukovodni 1 1 1 0
» kadar - UIKS
2 | Zatvorski samostalni Ekspertsko
= - rukovodni 2 1 1 0
% rukovodilac za rad kadar - UIKS
O | Zatvorski nacelnik za Ekspertsko
>
< Y rukovodni 1 0 0 0
S zdravstvenu zastitu kadar - UIKS
@ Zatvorski nacelnik za ff;gfggsnl;o 1 1 1 0
g obuku sluzbenika Kkadar - UIKS
[a) .
o . Ekspertski
Savjetnik za bezbjednost kadar - UIKS 3 0 0 0
Stariji nadzornik zatvorske | Ekspertski 9 4 4 0
policije I klase kadar - UIKS
Stariji nadzornik zatvorske | Ekspertski
policije kadar - UIKS S8 17 17 0
Nadzornik zatvorske Ekspertski
policije kadar - UIKS 27 15 18 0
Saradnik za bezbjednost Iolspeniz 1 1 1 0




D Posebna zvanja u UIKS

Samostalni sluzbenik za

Ekspertski

tretman zatvorenika kadar - UIKS 23 25 23 v v
Visi sluzbenik za tretman | Ekspertski 9 4 4 1 1
zatvorenika kadar - UIKS
Savjetnik za tretman Ekspertski 3 3 3 0 0
zatvorenika kadar - UIKS
Zatvorski visi rukovodilac | Ekspertski 11 7 7 0 0
za rad kadar - UIKS
Zatvorski doktor medicine |Ekspertski 2 1 1 0 0
specijalista kadar - UIKS
. - Ekspertski
Zatvorski doktor medicine kadar - UIKS 3 1 1 0 0
Zatvorski glavni medicinski| Ekspertski 2 2 2 0 0
tehnicar kadar - UIKS
. . Ekspertski
Zatvorski predavac I kadar - UIKS 2 2 2 0 0
. . Ekspertski
Zatvorski predavac II kadar - UIKS 2 0 0 0 0
Stariji zatvorski policajac I | Izvrsni kadar -
Klase UIKS 278 258 258 0 0
. .. Izvrsni kadar -
Stariji zatvorski policajac 54 44 44 0 0
UIKS
Zatvorski policajac Lzl gaalalr - 51 15 15 12 12
UIKS
Zatvorski policajac - vozac Lzl gaalalr - 2 2 2 0 0
UIKS
Referent za tretman Izvrsni kadar - 7 7 7 0 0
zatvorenika UIKS
Zatvorski instruktor za rad | Izvrsni kadar -
I UIKS 57 41 41 6 6
Zatvorski instruktor za rad | Izvrsni kadar - 1 1 1 0 0
II UIKS
Zatvorski visi medicinski Izvrsni kadar - 18 17 17 1 1

tehnicar

UIKS




< Zatvorski medicinski Izvrsni kadar -

==

2 3 |tehnicar UIKS 8 1 1 C 2 2 C

25

g & |Ukupno D Posebna zvanja u UIKS 630 484 484 0 23 23 0
Ukupno : 3128 2075 1898 177 189 72 117

Broj zaposlenih pripravnika

Broj potrebnih pripravnika

Pripravnik - Srednja

struCna sprema 0
Pripravnik - Srednje 17
obrazovanje
Pripravnik - Visoka 0
struCna sprema
Pripravnik - Visoko 6
obrazovanje
Pripravnik - Visa 0
struCna sprema
Pripravnik - ViSe 0
obrazovanje
Ukupno 23




Kadrovski plan za 2021 .godinu

Ministarstvo pravde, ljudskih i manjinskih prava

Broi Broi Broj sluz.
. Broj ro o Broj sluz. koji su
S . Zaposleni . LY planiranih | planiranih bo A
Broj izvrsilaca Broj Zaposleni | planiranih o o & .| kojice |stavljeni na
. na = . .|sluzbenika i|sluzbenika if X .
po zaposlenih ma odredeno|sluzbenika i ST - v, .1 ispunti uslovjraspolaganj
. ! s o neodredeno - . v, . [Inamjestenik|namjestenik :
sistematizaciji] izvrsilaca 3 vrijeme |namjestenik Za penziju |e organu za
vrijeme ana a na I
a upravljanje
neodredeno| odredeno .
kadrovima
Ministar 1 0 0 0 0 0 0 0 0
Generalni sekretar Vlade 0 0 0 0 0 0 0 0 0
< Sef kabineta Predsjednika 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Vlade
Drzavni sekretar 2 2 0 2 0 0 0 0 0
Ukupno A 3 2 0 2 0 0 0 0 0
StarjeSina organa uprave 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Generalni sekretar 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Visoko
o Sekretar ministarstva rukovodni 1 0 0 0 1 0 1 0 0
‘= kadar
) . . Visoko
2 [ Generalni direktor u .
E ministarstvu rukovodni 7 0 0 0 7 0 7 0 0
» kadar
8= oy _ Visoko
(=]
s Pomocnik starjesine organa rukovodni 0 0 0 0 0 0 0 0 0
,8 |uprave
By kadar
A Ekspertsko
M | Nacelnik rukovodni 13 11 11 0 0 0 0 0 0
kadar
Ekspertsko
Rukovodilac rukovodni 1 1 1 0 0 0 0 0 0
kadar
Ekspertsko
Glavni inspektor rukovodni 0 0 0 0 0 0 0 0 0

kadar




B Drzavni sluzbenici

Glavno ovlasc¢eno sluzbeno

Ekspertsko

: rukovodni 0 0 0

e kadar

& 3 Ekspertsko

Sef / Koordinator / .

Inspektor koordinator / Hlioreda 2 4 4
kadar

Samostalni savjetnik I Ielie i 38 19 19
kadar

Samostalni savjetnik II IELSperTEsal 18 15 15
kadar

Samostalni savjetnik III Ielie i 18 14 14
kadar
Ekspertski

Inspektor I kadar 0 0 0
Ekspertski

Inspektor II kadar 0 0 0
Ekspertski

Inspektor III kadar 0 0 0

Ovlasceno sluzbeno lice I Ielie i 1 1 1
kadar

Ovlasceno sluzbeno lice II Ielie i 2 2 2
kadar

Ovlasceno sluzbeno lice III Ielie i 0 0 0
kadar

Visi unutrasnji revizor IELSperTEsal 1 0 0
kadar

Stariji unutrasnji revizor IELSperTEsal 1 0 0
kadar

Mladi unutrasnji revizor IELSperTEsal 0 0 0
kadar

Visi savjetnik I IELSperTEsal 0 0 0
kadar

Visi savjetnik II IELSperTEsal 0 0 0
kadar

Visi savjetnik III IELSperTEsal 5 1 1
kadar

Savjetnik T Ielie i 2 2 2

kadar




Ekspertski

Savjetnik IT kadar 0 0 0
Savjetnik IT1 Lehesipsislol 0 0 0
kadar
Saradnik I S 0 0 0
kadar
g Ek tski
= . spertski
2 Saradnik IT kadar 0 0 0
>N
E .
% | Saradnik III S 0 0 0
g kadar
>
-8
A |Samostalni referent Izvrsni kadar 12 12 12
m
Visi referent Izvrsni kadar 1 0 0
Referent Izvrsni kadar 0 0 0
Ukupno B Drzavni sluzbenici 126 82 82
Visi namjestenik I 0 0 0
8
=
8 | Visi namjeStenik II 0 0 0
g
g e
g Namjestenik 0 0 0
O
Ukupno C NamjeStenici 0 0 0
5 ) ) -MPLJMP-
% 5 Sllsggﬁtgiavosudm nekategorisan 1 0 0
if: o
N &
@ g Pravosudni inspektor 4 1 0
Qo
o g
é = | Ukupno D Posebna zvanja u Ministarstvu 5 1 0
A pravde, ljudskih i manjinskih prava
Ukupno : 131 83 82




Broj zaposlenih pripravnika

Broj potrebnih pripravnika

Pripravnik - Srednje

obrazovanje 0 0
Pripravnik - Visoko 0 0
obrazovanje
Pripravnik - Vise 0 0
obrazovanje
Ukupno 0 0




Kadrovski plan za 2021 .godinu

Ministarstvo vanjskih poslova

Broi Broi Broj sluz.
. Broj ro o Broj sluz. koji su
S . Zaposleni . LY planiranih | planiranih bo A
Broj izvrsilaca Broj Zaposleni | planiranih o o & .| kojice |stavljeni na
. na = . .|sluzbenika i|sluzbenika if . .
po zaposlenih ma odredeno|sluzbenika i ST - v, .1 ispunti uslovjraspolaganj
. ! s o neodredeno - . v, . [Inamjestenik|namjestenik :
sistematizaciji] izvrsilaca 3 vrijeme |namjestenik Za penziju |e organu za
vrijeme ana a na I
a upravljanje
neodredeno| odredeno % .
adrovima
Ministar 1 1 0 1 0 0 0 0 0
Generalni sekretar Vlade 0 0 0 0 0 0 0 0 0
< \S[ief kabineta Predsjednika 0 0 0 0 0 0 0 0 0
ade
Drzavni sekretar 1 1 0 1 0 0 0 0 0
Ukupno A 2 2 0 2 0 0 0 0 0
StarjeSina organa uprave 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Generalni sekretar 1 1 0 1 0 0 0 0 0
Visoko
o Sekretar ministarstva rukovodni 0 0 0 0 0 0 0 0 0
‘= kadar
) . . Visoko
2 [ Generalni direktor u .
N | ministarstvu rukovodni 5 4 0 4 5 0 5 0 0
7 kadar
8= s - Visoko
(=]
s Pomocnik starjesine organa rukovodni 0 0 0 0 0 0 0 0 0
,8 |uprave
o kadar
A Ekspertsko
M | Nacelnik rukovodni 7 6 5 1 0 0 0 0 0
kadar
Ekspertsko
Rukovodilac rukovodni 1 1 1 0 0 0 0 0 0
kadar
Ekspertsko
Glavni inspektor rukovodni 0 0 0 0 0 0 0 0 0

kadar




B Drzavni sluzbenici

Glavno ovlasc¢eno sluzbeno
lice

Ekspertsko
rukovodni
kadar

Sef / Koordinator /
Inspektor koordinator /

Ekspertsko
rukovodni
kadar

Samostalni savjetnik I

Ekspertski
kadar

Samostalni savjetnik II

Ekspertski
kadar

Samostalni savjetnik IIT

Ekspertski
kadar

Inspektor I

Ekspertski
kadar

Inspektor II

Ekspertski
kadar

Inspektor III

Ekspertski
kadar

Ovlasceno sluzbeno lice I

Ekspertski
kadar

Ovlasc¢eno sluzbeno lice II

Ekspertski
kadar

Ovlasceno sluzbeno lice III

Ekspertski
kadar

Visi unutrasnji revizor

Ekspertski
kadar

Stariji unutrasnji revizor

Ekspertski
kadar

Mladi unutrasnji revizor

Ekspertski
kadar

Visi savjetnik I

Ekspertski
kadar

Visi savjetnik II

Ekspertski
kadar

Visi savjetnik III

Ekspertski
kadar

Savjetnik I

Ekspertski
kadar




Ekspertski

0_

Savjetnik IT kadar 0 0 0 0
L Ekspertski
Savjetnik IIT kadar 0 0 0 0
. Ekspertski
Saradnik I kadar 0 0 0 0
g Ek tski
= . spertski
2 Saradnik IT kadar 0 0 0 0
>N
S
@ ] Ekspertski
= Saradnik III kadar 0 0 0 0
>
-8
A |Samostalni referent Izvrsni kadar 96 14 14 0
m
Visi referent Izvrsni kadar 0 0 0 0
Referent Izvrsni kadar 1 1 1 0
Ukupno B Drzavni sluzbenici 140 44 37 7
Visi namjestenik I 0 0 0 0
8
=
8 | Visi namjeStenik II 0 0 0 0
g
g e
g Namjestenik 0 0 0 0
O
Ukupno C NamjeStenici 0 0 0 0
-MVP-
Ambasador u Ministarstvu | nekategorisan 48 26 7 19
o]
> 0
S o 2 -MVP-
punomoceni .
3 Ministar/Ministar savjetnik gfekategorlsan 2 15 E -
g -MVP-
& |Prvisavjetnik nekategorisan 34 17 7 10
© o-
£ -MVP-
% |Savjetnik nekategorisan 12 11 5 6
& o-
o) -MVP-
Prvi sekretar nekategorisan 47 27 11 16




D Posebna zvanja u MVP

Drugi sekretar

-MVP-
nekategorisan
O_

34

29

13

16

Treci sekretar

-MVP-
nekategorisan
o_

17

16

Atase

-MVP-
nekategorisan
o_

17

17

11

Generalni konzul

-MVP-
nekategorisan
0-

Konzul

-MVP-
nekategorisan
0_

Vicekonzul

-MVP-
nekategorisan
o_

Direktor direkcije

-MVP-
nekategorisan
O_

20

19

19

Sef kabineta

-MVP-
nekategorisan
o_

Podsekretar

-MVP-
nekategorisan
o_

Glavni diplomatski
Inspektor

-MVP-
nekategorisan
0-

Ukupno D Posebna zvanja u MVP

268

186

88

98

Ukupno :

408

230

125

105

Broj zaposlenih pripravnika

Broj potrebnih pripravnika

Pripravnik - Srednje

obrazovanje

obrazovanje 0 0

Pripravnik - Visoko 0 0
obrazovanje

Pripravnik - Vise 0 0




Broj zaposlenih pripravnika

Broj potrebnih pripravnika

Ukupno




Kadrovski plan za 2021 .godinu

Ministarstvo javne uprave, digitalnog drustva i medija

Broi Broi Broj sluz.
. Broj ro o Broj sluz. koji su
S . Zaposleni . LY planiranih | planiranih bo A
Broj izvrsilaca Broj Zaposleni | planiranih o o & .| kojice |stavljeni na
. na = . .|sluzbenika i|sluzbenika if X .
po zaposlenih ma odredeno|sluzbenika i ST - v, .1 ispunti uslovjraspolaganj
. ! s o neodredeno - . v, . [Inamjestenik|namjestenik :
sistematizaciji] izvrsilaca 3 vrijeme |namjestenik Za penziju |e organu za
vrijeme ana a na I
a upravljanje
neodredeno| odredeno .
kadrovima
Ministar 1 1 0 1 0 0 0 0 0
Generalni sekretar Vlade 0 0 0 0 0 0 0 0 0
< Sef kabineta Predsjednika 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Vlade
Drzavni sekretar 2 1 0 1 1 0 1 0 0
Ukupno A 3 2 0 2 1 0 1 0 0
StarjeSina organa uprave 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Generalni sekretar 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Visoko
o Sekretar ministarstva rukovodni 1 0 0 0 1 0 1 0 0
‘= kadar
) . . Visoko
2 [ Generalni direktor u .
E ministarstvu rukovodni 7 0 0 0 7 0 7 0 0
» kadar
8= oy _ Visoko
(=]
s Pomocnik starjesine organa rukovodni 0 0 0 0 0 0 0 0 0
,8 |uprave
By kadar
A Ekspertsko
A | Nacelnik rukovodni 19 14 14 0 1 1 0 0 0
kadar
Ekspertsko
Rukovodilac rukovodni 1 1 1 0 0 0 0 0 0
kadar
Ekspertsko
Glavni inspektor rukovodni 1 1 0 1 0 0 0 0 0

kadar




B Drzavni sluzbenici

Glavno ovlasc¢eno sluzbeno

Ekspertsko

: rukovodni 0 0 0
e kadar
& 3 Ekspertsko
Sef / Koordinator / .
Inspektor koordinator / Hlioreda 2 4 4
kadar
Samostalni savjetnik I Ekspertski 42 32 32
adar
Samostalni savjetnik II E SEIpEREela) 18 10 10
adar
Samostalni savjetnik III EkSpertSki 11 7 7
adar
Ekspertski
Inspektor I kadar 5 2 0
Ekspertski
Inspektor II kadar 2 2 0
Ekspertski
Inspektor III kadar 2 2 0
Ovlasceno sluzbeno lice I Ekspertski 0 0 0
adar
Ovlasceno sluzbeno lice II Ekspertski 0 0 0
adar
Ovlasceno sluzbeno lice III Ielie i 0 0 0
kadar
Visi unutrasnji revizor IELSperTEsal 1 1 1
kadar
Stariji unutrasnji revizor IELSperTEsal 1 0 0
kadar
Mladi unutrasnji revizor IELSperTEsal 0 0 0
kadar
Visi savjetnik I IELSperTEsal 0 0 0
kadar
Visi savjetnik II IELSperTEsal 0 0 0
kadar
Visi savjetnik III IELSperTEsal 2 0 0
kadar
Savjetnik I Ielie i 3 3 3

kadar




Ekspertski

Savjetnik II kadar 0 0 0 0
L Ekspertski
Savjetnik III kadar 0 0 0 0
. Ekspertski
Saradnik I kadar 0 0 0 0
g Ek tski
= . spertski
2 Saradnik IT kadar 0 0 0 0
>N
S
@ ] Ekspertski
= Saradnik III kadar 0 0 0 0
g
A |Samostalni referent Izvrsni kadar 5 4 4 0
m
Visi referent Izvrsni kadar 0 0 0 0
Referent Izvrsni kadar 0 0 0 0
Ukupno B Drzavni sluzbenici 126 83 76 11
Visi namjestenik I 0 0 0 0
8
=
8 | Visi namjeStenik II 0 0 0 0
g
g e
g Namjestenik 0 0 0 0
O
Ukupno C NamjesStenici 0 0 0 0
Ukupno : 126 83 76 11




Broj zaposlenih pripravnika

Broj potrebnih pripravnika

Pripravnik - Srednje

obrazovanje 0 0
Pripravnik - Visoko 0 0
obrazovanje
Pripravnik - Vise 0 0
obrazovanje
Ukupno 0 0




Kadrovski plan za 2021 .godinu

Ministarstvo prosvjete, nauke, kulture i sporta

Broi Broi Broj sluz.
. Broj ro) ra) Broj sluz. koji su
S . Zaposleni . LY planiranih | planiranih bo A
Broj izvrsilaca Broj Zaposleni | planiranih o o & .| kojice |stavljeni na
. na = . .|sluzbenika i|sluzbenika if X .
po zaposlenih ma odredeno|sluzbenika i ST - v, .1 ispunti uslovjraspolaganj
. ! s o neodredeno - . v, . [Inamjestenik|namjestenik :
sistematizaciji] izvrsilaca 3 vrijeme |namjestenik Za penziju |e organu za
vrijeme ana a na I
a upravljanje
neodredeno| odredeno .
kadrovima
Ministar 1 1 0 1 0 0 0 0 0
Generalni sekretar Vlade 0 0 0 0 0 0 0 0 0
< Sef kabineta Predsjednika 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Vlade
Drzavni sekretar 2 1 0 1 0 0 0 0 0
Ukupno A 3 2 0 2 0 0 0 0 0
StarjeSina organa uprave 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Generalni sekretar 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Visoko
o Sekretar ministarstva rukovodni 1 0 0 0 1 0 1 0 0
= kadar
@ 3 < Visoko
2 [ Generalni direktor u .
N | ministarstvu rukovodni 12 0 0 0 12 0 12 0 0
@ kadar
8= oy _ Visoko
(=]
s Pomocnik starjesine organa rukovodni 0 0 0 0 0 0 0 0 0
,8 |uprave
By kadar
A Ekspertsko
M | Nacelnik rukovodni 31 23 22 1 0 0 0 0 0
kadar
Ekspertsko
Rukovodilac rukovodni 2 2 2 0 0 0 0 0 0
kadar
Ekspertsko
Glavni inspektor rukovodni 0 0 0 0 0 0 0 0 0

kadar




B Drzavni sluzbenici

Glavno ovlasc¢eno sluzbeno

Ekspertsko

: rukovodni 0 0 0
e kadar
& 3 Ekspertsko
Sef / Koordinator / .
Inspektor koordinator / Hlioreda 2 2 2
kadar
Samostalni savjetnik I Ielie i 89 65 65
kadar
Samostalni savjetnik II IELSperTEsal 13 10 10
kadar
Samostalni savjetnik III Ielie i 10 2 2
kadar
Ekspertski
Inspektor I kadar 0 0 0
Ekspertski
Inspektor II kadar 0 0 0
Ekspertski
Inspektor III kadar 0 0 0
Ovlasceno sluzbeno lice I Ielie i 0 0 0
kadar
Ovlasceno sluzbeno lice II Ielie i 0 0 0
kadar
Ovlasceno sluzbeno lice III Ielie i 0 0 0
kadar
Visi unutrasnji revizor IELSperTEsal 2 2 2
kadar
Stariji unutrasnji revizor IELSperTEsal 2 1 1
kadar
Mladi unutrasnji revizor IELSperTEsal 0 0 0
kadar
Visi savjetnik I IELSperTEsal 0 0 0
kadar
Visi savjetnik II Ekspertski 0 0 0
adar
Visi savjetnik III Eopariss 9 2 2
adar
Savjetnik I Ielie i 0 0 0

kadar




Ekspertski

Savjetnik IT kadar 0 0 0 0 0
L Ekspertski
Savjetnik III kadar 2 1 1 0 0
. Ekspertski
Saradnik I kadar 0 0 0 0 0
e Ek tski
= ) spertski
2 Saradnik IT kadar 0 0 0 0 0
>N
= .
@ | Saradnik I1I Ll 0 0 0 0 0
g kadar
g
A |Samostalni referent Izvrs$ni kadar 21 20 20 0 0
m
Visi referent Izvrsni kadar 0 0 0 0 0
Referent Izvrsni kadar 0 0 0 0 0
Ukupno B Drzavni sluzbenici 196 130 129 18 13
Visi namjestenik I 0 0 0 0 0
g
g
8 | Visi namjeStenik II 0 0 0 0 0
A
£ e
g Namjestenik 0 0 0 0 0
@]
Ukupno C NamjesStenici 0 0 0 0 0
Ukupno : 196 130 129 18 13




Broj zaposlenih pripravnika

Broj potrebnih pripravnika

Pripravnik - Srednje

obrazovanje 0 0
Pripravnik - Visoko 0 0
obrazovanje
Pripravnik - Vise 0 0
obrazovanje
Ukupno 0 0




Kadrovski plan za 2021 .godinu

Ministarstvo zdravlja

Broi Broi Broj sluz.
. Broj ro o Broj sluz. koji su
S . Zaposleni . LY planiranih | planiranih bo A
Broj izvrsilaca Broj Zaposleni | planiranih o o & .| kojice |stavljeni na
. na = . .|sluzbenika i|sluzbenika if X .
po zaposlenih ma odredeno|sluzbenika i ST - v, .1 ispunti uslovjraspolaganj
. ! s o neodredeno - . v, . [Inamjestenik|namjestenik :
sistematizaciji] izvrsilaca 3 vrijeme |namjestenik Za penziju |e organu za
vrijeme ana a na I
a upravljanje
neodredeno| odredeno .
kadrovima
Ministar 1 1 0 1 0 0 0 0 0
Generalni sekretar Vlade 0 0 0 0 0 0 0 0 0
< Sef kabineta Predsjednika 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Vlade
Drzavni sekretar 2 2 0 2 0 0 0 0 0
Ukupno A 3 3 0 3 0 0 0 0 0
StarjeSina organa uprave 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Generalni sekretar 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Visoko
o Sekretar ministarstva rukovodni 1 1 0 1 0 0 0 0 0
‘= kadar
) . . Visoko
2 [ Generalni direktor u .
E ministarstvu rukovodni 7 0 0 0 5 0 5 0 0
» kadar
8= oy _ Visoko
(=]
s Pomocnik starjesine organa rukovodni 0 0 0 0 0 0 0 0 0
,8 |uprave
By kadar
A Ekspertsko
A | Nacelnik rukovodni 14 10 10 0 1 1 0 0 0
kadar
Ekspertsko
Rukovodilac rukovodni 1 1 1 0 0 0 0 0 0
kadar
Ekspertsko
Glavni inspektor rukovodni 0 0 0 0 0 0 0 0 0

kadar




B Drzavni sluzbenici

Glavno ovlasc¢eno sluzbeno

Ekspertsko

: rukovodni 0 0 0
e kadar
& 3 Ekspertsko
Sef / Koordinator / .
Inspektor koordinator / Hlioreda 1 v 0
kadar
Samostalni savjetnik I Ekspertski 22 19 19
adar
Samostalni savjetnik II Ekspertski 15 14 14
adar
Samostalni savjetnik IIT Ekspertski 1 1 1
adar
Ekspertski
Inspektor I kadar 0 0 0
Ekspertski
Inspektor II kadar 0 0 0
Ekspertski
Inspektor III kadar 0 0 0
Ovlasceno sluzbeno lice I Ekspertski 0 0 0
adar
Ovlasceno sluzbeno lice II Ekspertski 0 0 0
adar
Ovlasceno sluzbeno lice III Ekspertski 0 0 0
adar
Visi unutrasnji revizor IELSperTEsal 0 0 0
kadar
Stariji unutrasnji revizor IELSperTEsal 2 0 0
kadar
Mladi unutrasnji revizor IELSperTEsal 0 0 0
kadar
Visi savjetnik I IELSperTEsal 1 1 1
kadar
Visi savjetnik II IELSperTEsal 0 0 0
kadar
Visi savjetnik III IELSperTEsal 0 0 0
kadar
Savjetnik I Ielie i 0 0 0

kadar




Ekspertski

Savjetnik IT kadar 0 0 0
Savjetnik IT1 Lehesipsislol 0 0 0
kadar
Saradnik I ek paiil 0 0 0
kadar
e Ek tski
= ) spertski
2 Saradnik IT kadar 0 0 0
>N
=] .
% | Saradnik III Ll 0 0 0
g kadar
>
8\
A |Samostalni referent Izvrs$ni kadar 13 11 11
m
Visi referent Izvrsni kadar 0 0 0
Referent Izvrsni kadar 0 0 0
Ukupno B Drzavni sluzbenici 78 58 57
Visi namjestenik I 0 0 0
g
g
8 | Visi namjeStenik II 0 0 0
3
£ e
g Namjestenik 0 0 0
@]
Ukupno C NamjesStenici 0 0 0
Ukupno : 78 58 57




Broj zaposlenih pripravnika

Broj potrebnih pripravnika

Pripravnik - Srednje

obrazovanje 0 0
Pripravnik - Visoko 0 0
obrazovanje
Pripravnik - Vise 0 0
obrazovanje
Ukupno 0 0




Kadrovski plan za 2021 .godinu

Ministarstvo ekonomskog razvoja

Broi Broi Broj sluz.
. Broj ro o Broj sluz. koji su
S . Zaposleni . LY planiranih | planiranih bo A
Broj izvrsilaca Broj Zaposleni | planiranih o o & .| kojice |stavljeni na
. na = . .|sluzbenika i|sluzbenika if X .
po zaposlenih ma odredeno|sluzbenika i ST - v, .1 ispunti uslovjraspolaganj
. ! s o neodredeno - . v, . [Inamjestenik|namjestenik :
sistematizaciji] izvrsilaca 3 vrijeme |namjestenik Za penziju |e organu za
vrijeme ana a na I
a upravljanje
neodredeno| odredeno .
kadrovima
Ministar 1 1 0 1 0 0 0 0 0
Generalni sekretar Vlade 0 0 0 0 0 0 0 0 0
< Sef kabineta Predsjednika 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Vlade
Drzavni sekretar 2 2 0 2 0 0 0 0 0
Ukupno A 3 3 0 3 0 0 0 0 0
StarjeSina organa uprave 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Generalni sekretar 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Visoko
o Sekretar ministarstva rukovodni 1 0 0 0 1 0 1 0 0
‘= kadar
) . . Visoko
2 [ Generalni direktor u .
E ministarstvu rukovodni 9 0 0 0 9 0 9 0 0
» kadar
8= oy _ Visoko
(=]
s Pomocnik starjesine organa rukovodni 0 0 0 0 0 0 0 0 0
,8 |uprave
By kadar
A Ekspertsko
A | Nacelnik rukovodni 28 26 26 0 1 1 0 0 0
kadar
Ekspertsko
Rukovodilac rukovodni 3 2 2 0 1 1 0 0 0
kadar
Ekspertsko
Glavni inspektor rukovodni 0 0 0 0 0 0 0 0 0

kadar




B Drzavni sluzbenici

Glavno ovlasc¢eno sluzbeno

Ekspertsko

: rukovodni 0 0 0
e kadar
& 3 Ekspertsko
Sef / Koordinator / .
Inspektor koordinator / Hlioreda 2 8 8
kadar
Samostalni savjetnik I Ielie i 96 78 76
kadar
Samostalni savjetnik II Ielie i 21 14 14
kadar
Samostalni savjetnik IIT IELSperTEsal 11 9 9
kadar
Ekspertski
Inspektor I kadar 0 0 0
Ekspertski
Inspektor II kadar 0 0 0
Ekspertski
Inspektor III kadar 0 0 0
Ovlasceno sluzbeno lice I Ielie i 0 0 0
kadar
Ovlasceno sluzbeno lice II Ielie i 0 0 0
kadar
Ovlasceno sluzbeno lice III Ielie i 0 0 0
kadar
Visi unutrasnji revizor Ekspertski 2 2 2
adar
Stariji unutrasnji revizor Ekspertski 1 0 0
adar
Mladi unutrasnji revizor Ekspertski 0 0 0
adar
Visi savjetnik I Ekspertski 0 0 0
adar
Visi savjetnik II Ekspertski 0 0 0
adar
Visi savjetnik III Eopariss 9 4 4
adar
Savjetnik I Ielie i 5 3 3

kadar




Ekspertski

Savjetnik IT kadar 0 0 0 0 0
L Ekspertski
Savjetnik III kadar 2 2 2 0 0
. Ekspertski
Saradnik I kadar 0 0 0 0 0
e Ek tski
= ) spertski
2 Saradnik IT kadar 0 0 0 0 0
>N
= .
@ | Saradnik I1I Ll 0 0 0 0 0
g kadar
g
A |Samostalni referent Izvrs$ni kadar 20 18 18 0 0
m
Visi referent Izvrsni kadar 0 0 0 0 0
Referent Izvrsni kadar 0 0 0 0 0
Ukupno B Drzavni sluzbenici 217 164 162 14 10
Visi namjestenik I 0 0 0 0 0
g
g
8 | Visi namjeStenik II 0 0 0 0 0
A
£ e
g Namjestenik 0 0 0 0 0
@]
Ukupno C NamjesStenici 0 0 0 0 0
Ukupno : 217 164 162 14 10




Broj zaposlenih pripravnika

Broj potrebnih pripravnika

Pripravnik - Srednje

obrazovanje 0 0
Pripravnik - Visoko 0 0
obrazovanje
Pripravnik - Vise 0 0
obrazovanje
Ukupno 0 0




Kadrovski plan za 2021 .godinu

Ministarstvo poljoprivrede, Sumarstva i vodoprivrede

Broi Broi Broj sluz.
. Broj ro o Broj sluz. koji su
S . Zaposleni . LY planiranih | planiranih bo A
Broj izvrsilaca Broj Zaposleni | planiranih o o & .| kojice |stavljeni na
. na = . .|sluzbenika i|sluzbenika if . .
po zaposlenih ma odredeno|sluzbenika i ST - v, .1 ispunti uslovjraspolaganj
. ! s o neodredeno - . v, . [Inamjestenik|namjestenik :
sistematizaciji] izvrsilaca 3 vrijeme |namjestenik Za penziju |e organu za
vrijeme ana a na I
a upravljanje
neodredeno| odredeno % .
adrovima
Ministar 1 1 0 1 0 0 0 0 0
Generalni sekretar Vlade 0 0 0 0 0 0 0 0 0
< \8fo kabineta Predsjednika 0 0 0 0 0 0 0 0 0
ade
Drzavni sekretar 2 2 0 2 0 0 0 0 0
Ukupno A 3 3 0 3 0 0 0 0 0
StarjeSina organa uprave 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Generalni sekretar 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Visoko
o Sekretar ministarstva rukovodni 1 0 0 0 1 0 1 0 0
‘= kadar
) . . Visoko
2 [ Generalni direktor u .
E ministarstvu rukovodni 6 1 0 1 4 0 4 0 0
» kadar
8= oy _ Visoko
(=]
s Pomocnik starjesine organa rukovodni 0 0 0 0 0 0 0 0 0
,8 |uprave
By kadar
A Ekspertsko
M | Nacelnik rukovodni 29 23 23 0 0 0 0 0 0
kadar
Ekspertsko
Rukovodilac rukovodni 1 1 1 0 0 0 0 0 0
kadar
Ekspertsko
Glavni inspektor rukovodni 1 0 0 0 0 0 0 0 0

kadar




B Drzavni sluzbenici

Glavno ovlasc¢eno sluzbeno

Ekspertsko

: rukovodni 0 0 0
e kadar
& 3 Ekspertsko
Sef / Koordinator / .
Inspektor koordinator / Hlioreda 12 0 2
kadar
Samostalni savjetnik I Ekspertski 91 71 71
adar
Samostalni savjetnik II IELSperTEsal 24 15 15
kadar
Samostalni savjetnik 111 | Ekspertski 53 9 9
kadar
Ekspertski
Inspektor I kadar 13 9 0
Ekspertski
Inspektor II kadar 0 0 0
Ekspertski
Inspektor III kadar 2 0 0
Ovlasceno sluzbeno lice I Ielie i 0 0 0
kadar
Ovlasceno sluzbeno lice II Ielie i 0 0 0
kadar
Ovlasceno sluzbeno lice III Ielie i 0 0 0
kadar
Visi unutrasnji revizor IELSperTEsal 1 0 0
kadar
Stariji unutrasnji revizor IELSperTEsal 2 1 1
kadar
Mladi unutrasnji revizor IELSperTEsal 1 1 1
kadar
Visi savjetnik I IELSperTEsal 7 0 0
kadar
Visi savjetnik II Ekspertski 0 0 0
adar
Vi&i savjetnik ITI Eopariss 29 10 10
adar
Savjetnik T Ielie i 1 1 1

kadar




Ekspertski

Savjetnik IT kadar 0 0 0 0 0
Savjetnik IT1 EkSpertSkl 1 0 0 0 0
adar
Saradnik I Lehesipsislol 0 0 0 0 0
kadar
g Ek ki
5 |saradnik II : gl 0 0 0 0 0
a adar
>N
= .
@ | Saradnik IT Lehesipsislol 1 1 1 0 0
g kadar
g
A |Samostalni referent Izvrsni kadar 15 14 14 0 0
m
Visi referent Izvrsni kadar 0 0 0 0 0
Referent Izvrsni kadar 0 0 0 0 0
Ukupno B Drzavni sluzbenici 291 166 156 10 11
Visi namjestenik I 0 0 0 0 0
8
d
Q| Visi namjestenik II 0 0 0 0 0
2
g v .
g Namjestenik 1 0 0 0 0
@)
Ukupno C NamjesStenici 1 0 0 0 0
Ukupno : 292 166 156 10 11




Broj zaposlenih pripravnika

Broj potrebnih pripravnika

Pripravnik - Srednje

obrazovanje 0 0
Pripravnik - Visoko 0 0
obrazovanje
Pripravnik - Vise 0 0
obrazovanje
Ukupno 0 0




Kadrovski plan za 2021 .godinu

Ministarstvo ekologije, prostornog planiranja i urbanizma

Broi Broi Broj sluz.
. Broj ro o Broj sluz. koji su
S . Zaposleni . LY planiranih | planiranih bo A
Broj izvrsilaca Broj Zaposleni | planiranih o o & .| kojice |stavljeni na
. na = . .|sluzbenika i|sluzbenika if . .
po zaposlenih ma odredeno|sluzbenika i ST - v, .1 ispunti uslovjraspolaganj
. ! s o neodredeno - . v, . [Inamjestenik|namjestenik :
sistematizaciji] izvrsilaca 3 vrijeme |namjestenik Za penziju |e organu za
vrijeme ana a na I
a upravljanje
neodredeno| odredeno % .
adrovima
Ministar 1 1 0 1 0 0 0 0 0
Generalni sekretar Vlade 0 0 0 0 0 0 0 0 0
< \8fo kabineta Predsjednika 0 0 0 0 0 0 0 0 0
ade
Drzavni sekretar 2 2 0 2 0 0 0 0 0
Ukupno A 3 3 0 3 0 0 0 0 0
StarjeSina organa uprave 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Generalni sekretar 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Visoko
o Sekretar ministarstva rukovodni 1 0 0 0 1 0 1 0 0
‘= kadar
) . . Visoko
2 [ Generalni direktor u .
E ministarstvu rukovodni 9 0 0 0 9 0 9 0 0
» kadar
8= oy _ Visoko
(=]
s Pomocnik starjesine organa rukovodni 0 0 0 0 0 0 0 0 0
,8 |uprave K
By adar
A Ekspertsko
M | Nacelnik rukovodni 0 0 0 0 0 0 0 0 0
kadar
Ekspertsko
Rukovodilac rukovodni 30 23 23 0 4 4 0 0 0
kadar
Ekspertsko
Glavni inspektor rukovodni 1 0 0 0 1 0 1 0 0

kadar




B Drzavni sluzbenici

Glavno ovlasc¢eno sluzbeno

Ekspertsko

ot rukovodni 0 0 0 0 0 0
kadar

& 3 Ekspertsko

Sef / Koordinator / .

Inspektor koordinator / Hlioreda 9 8 2 4 12 €
kadar

Samostalni savjetnik I IELSperTEsal 56 42 42 0 0 0
kadar

Samostalni savjetnik IT | Exspertski 16 10 10 0 0 0
kadar

Samostalni savjetnik I | EXspertski 29 14 14 0 0 0
kadar
Ekspertski

Inspektor I kadar 22 5 0 5 0 0
Ekspertski

Inspektor II kadar 1 1 0 1 0 0

Inspektor III Ielie i 32 13 0 13 15 15
kadar

Ovlasceno sluzbeno lice I Ielie i 0 0 0 0 0 0
kadar

Ovlasceno sluzbeno lice II Ielie i 0 0 0 0 0 0
kadar

Ovlasceno sluzbeno lice III Ielie i 0 0 0 0 0 0
kadar

Visi unutrasnji revizor IELSperTEsal 1 0 0 0 0 0
kadar

Stariji unutrasnji revizor | LxSpertski 0 0 0 0 0 0
kadar

Mladi unutrasnji revizor IELSperTEsal 1 1 1 0 0 0
kadar

Visi savjetnik I IELSperTEsal 0 0 0 0 0 0
kadar

Visi savjetnik 11 IELSperTEsal 0 0 0 0 0 0
kadar

Visi savjetnik III IELSperTEsal 11 3 3 0 0 0
kadar

Savjetnik I IELSperTEsal 1 1 1 0 0 0

kadar




Ekspertski

Savjetnik IT kadar 1 1 1 0 0 0 0
L Ekspertski
Savjetnik IIT kadar 0 0 0 0 0 0 0
. Ekspertski
Saradnik I kadar 0 0 0 0 0 0 0
e Ek tski
= . spertski
2 Saradnik IT kadar 0 0 0 0 0 0 0
>N
=
@ ] Ekspertski
= Saradnik III kadar 0 0 0 0 0 0 0
g
A |Samostalni referent Izvrsni kadar 21 18 18 0 0 0 0
m
Visi referent Izvrsni kadar 0 0 0 0 0 0 0
Referent Izvrsni kadar 0 0 0 0 0 0 0
Ukupno B Drzavni sluzbenici 252 138 115 23 42 10 32
Visi namjestenik I 0 0 0 0 0 0 0
g
g
8 | Visi namjeStenik II 0 0 0 0 0 0 0
A
g
g Namjestenik 0 0 0 0 0 0 0
O
Ukupno C NamjesStenici 0 0 0 0 0 0 0
Ukupno : 252 138 115 23 42 10 32




Broj zaposlenih pripravnika

Broj potrebnih pripravnika

Pripravnik - Srednje

obrazovanje 0 1
Pripravnik - Visoko 0 2
obrazovanje
Pripravnik - Vise 0 0
obrazovanje
Ukupno 0 3




Kadrovski plan za 2021 .godinu

Ministarstvo kapitalnih investicija

Broi Broi Broj sluz.
. Broj ro o Broj sluz. koji su
S . Zaposleni . LY planiranih | planiranih bo A
Broj izvrsilaca Broj Zaposleni | planiranih o o & .| kojice |stavljeni na
. na = . .|sluzbenika i|sluzbenika if . .
po zaposlenih ma odredeno|sluzbenika i ST - v, .1 ispunti uslovjraspolaganj
. ! s o neodredeno - . v, . [Inamjestenik|namjestenik :
sistematizaciji] izvrsilaca 3 vrijeme |namjestenik Za penziju |e organu za
vrijeme ana a na I
a upravljanje
neodredeno| odredeno .
kadrovima
Ministar 1 1 0 1 0 0 0 0 0
Generalni sekretar Vlade 0 0 0 0 0 0 0 0 0
< \S[ief kabineta Predsjednika 0 0 0 0 0 0 0 0 0
ade
Drzavni sekretar 2 2 0 2 0 0 0 0 0
Ukupno A 3 3 0 3 0 0 0 0 0
StarjeSina organa uprave 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Generalni sekretar 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Visoko
o Sekretar ministarstva rukovodni 1 0 0 0 1 0 1 0 0
‘= kadar
) . . Visoko
2 [ Generalni direktor u .
N | ministarstvu rukovodni 8 0 0 0 8 0 8 0 0
7 kadar
8= s - Visoko
(=]
s Pomocnik starjesine organa rukovodni 0 0 0 0 0 0 0 0 0
,8 |uprave
o kadar
A Ekspertsko
M | Nacelnik rukovodni 17 10 10 0 5 5 0 0 0
kadar
Ekspertsko
Rukovodilac rukovodni 3 2 2 0 1 1 0 0 0
kadar
Ekspertsko
Glavni inspektor rukovodni 3 2 0 2 2 0 2 0 0

kadar




B Drzavni sluzbenici

Glavno ovlasc¢eno sluzbeno

Ekspertsko

: rukovodni 0 0 0

e kadar

& 3 Ekspertsko

Sef / Koordinator / .

Inspektor koordinator / Hlioreda € 2 2
kadar

Samostalni savjetnik I Ielie i 74 58 58
kadar

Samostalni savjetnik II Ielie i 9 6 6
kadar

Samostalni savjetnik IIT IELSperTEsal 16 10 10
kadar
Ekspertski

Inspektor I kadar 8 7 0
Ekspertski

Inspektor II kadar 3 1 0
Ekspertski

Inspektor III kadar 8 3 0

Ovlasceno sluzbeno lice I Ielie i 0 0 0
kadar

Ovlasceno sluzbeno lice II Ielie i 0 0 0
kadar

Ovlasceno sluzbeno lice III Ielie i 0 0 0
kadar

Visi unutrasnji revizor IELSperTEsal 1 0 0
kadar

Stariji unutrasnji revizor Ielie i 0 0 0
kadar

Mladi unutrasnji revizor IELSperTEsal 1 0 0
kadar

Visi savjetnik I IELSperTEsal 0 0 0
kadar

Visi savjetnik II IELSperTEsal 0 0 0
kadar

Visi savjetnik III IELSperTEsal 14 9 9
kadar

Savjetnik T Ielie i 4 4 4

kadar




Ekspertski

Savjetnik IT kadar 0 0 0 0 0 0
L Ekspertski
Savjetnik IIT kadar 1 0 0 0 0 0
. Ekspertski
Saradnik I kadar 0 0 0 0 0 0
e Ek tski
= . spertski
2 Saradnik IT kadar 0 0 0 0 0 0
>N
=
@ ] Ekspertski
= Saradnik III kadar 1 1 1 0 0 0
g
A |Samostalni referent Izvrs$ni kadar 11 8 8 0 0 0
m
Visi referent Izvrsni kadar 0 0 0 0 0 0
Referent Izvrsni kadar 0 0 0 0 0 0
Ukupno B Drzavni sluzbenici 186 123 110 13 20 11
Visi namjestenik I 1 0 0 0 0 0
g
g
8 | Visi namjeStenik II 1 1 1 0 0 0
A
£ e
g Namjestenik 1 0 0 0 0 0
O
Ukupno C NamjesStenici 3 1 1 0 0 0
Ukupno : 189 124 111 13 20 11




Broj zaposlenih pripravnika

Broj potrebnih pripravnika

Pripravnik - Srednje

obrazovanje 0 0
Pripravnik - Visoko 0 0
obrazovanje
Pripravnik - Vise 0 0
obrazovanje
Ukupno 0 0




Kadrovski plan za 2021 .godinu

Uprava za izvrsenje krivicnih sankcija

Broi Broi Broj sluz.
. Broj ro) ra) Broj sluz. koji su
S . Zaposleni . LY planiranih | planiranih bo A
Broj izvrsilaca Broj Zaposleni | planiranih o o & .| kojice |stavljeni na
. na = . .|sluzbenika i|sluzbenika if X .
po zaposlenih ma odredeno|sluzbenika i ST - v, .1 ispunti uslovjraspolaganj
. ! s o neodredeno - . v, . [Inamjestenik|namjestenik :
sistematizaciji] izvrsilaca 3 vrijeme |namjestenik Za penziju |e organu za
vrijeme ana a na I
a upravljanje
neodredeno| odredeno % .
adrovima
Ministar 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Generalni sekretar Vlade 0 0 0 0 0 0 0 0 0
< Sef kabineta Predsjednika 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Vlade
Drzavni sekretar 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Ukupno A 0 0 0 0 0 0 0 0 0
StarjeSina organa uprave 1 1 0 1 0 0 0 0 0
Generalni sekretar 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Visoko
o Sekretar ministarstva rukovodni 0 0 0 0 0 0 0 0 0
‘= kadar
) . . Visoko
2 [ Generalni direktor u .
N | ministarstvu rukovodni 0 0 0 0 0 0 0 0 0
@ kadar
8= oy _ Visoko
(=]
s Pomocnik starjesine organa rukovodni 3 0 0 0 1 0 1 0 0
,8 |uprave
By kadar
A Ekspertsko
M | Nacelnik rukovodni 3 2 2 0 0 0 0 0 0
kadar
Ekspertsko
Rukovodilac rukovodni 0 0 0 0 0 0 0 0 0
kadar
Ekspertsko
Glavni inspektor rukovodni 0 0 0 0 0 0 0 0 0

kadar




B Drzavni sluzbenici

Glavno ovlasc¢eno sluzbeno
lice

Ekspertsko
rukovodni
kadar

Sef / Koordinator /
Inspektor koordinator /

Ekspertsko
rukovodni
kadar

Samostalni savjetnik I

Ekspertski
kadar

Samostalni savjetnik II

Ekspertski
kadar

Samostalni savjetnik IIT

Ekspertski
kadar

Inspektor I

Ekspertski
kadar

Inspektor II

Ekspertski
kadar

Inspektor III

Ekspertski
kadar

Ovlasceno sluzbeno lice I

Ekspertski
kadar

Ovlasc¢eno sluzbeno lice II

Ekspertski
kadar

Ovlasceno sluzbeno lice III

Ekspertski
kadar

Visi unutrasnji revizor

Ekspertski
kadar

Stariji unutrasnji revizor

Ekspertski
kadar

Mladi unutrasnji revizor

Ekspertski
kadar

Visi savjetnik I

Ekspertski
kadar

Visi savjetnik II

Ekspertski
kadar

Visi savjetnik III

Ekspertski
kadar

Savjetnik I

Ekspertski
kadar




Ekspertski

kadar - UIKS

Savjetnik IT kadar 0 0 0
L Ekspertski
Savjetnik III kadar 1 1 1
. Ekspertski
Saradnik I kadar 1 1 1
[3)
g ] Ekspertski
2 Saradnik IT kadar 0 0 0
>N
=
@ ] Ekspertski
= Saradnik III kadar 0 0 0
>
8\
A |Samostalni referent Izvrs$ni kadar 7 1 1
m
Visi referent Izvrsni kadar 0 0 0
Referent Izvrsni kadar 0 0 0
Ukupno B Drzavni sluzbenici 31 14 13
Visi namjestenik I 0 0 0
g
g
8 | Visi namjeStenik II 0 0 0
3
g
g Namjestenik 0 0 0
O
Ukupno C NamjeStenici 0 0 0
Ekspertsko
Glavni zatvorski inspektor |rukovodni 5 2 2
& kadar - UIKS
~ |Zapovjednik zatvorske ffigfggsnkio 5 1 1
= .
o |l kadar - UIKS
= 3 TRt Ekspertsko
© | Zatvorski nacelnik za .
2 . rukovodni 3 3 3
E tretman zatvorenika kadar - UIKS
] Ekspertsko
s
3 |Koordinator za trotman | jegyoqy, 1 1 4
£ kadar - UIKS
A Ekspertsko
Zatvorski nacelnik za rad |rukovodni 1 1 1




D Posebna zvanja u UIKS

Zatvorski samostalni

Ekspertsko

: rukovodni 2 1 1
rukovodilac za rad kadar - UIKS
Zatvorski nacelnik za ffigfggsnl;o 1 0 0
zdravstvenu zastitu kadar - UIKS
Zatvorski nacelnik za E{ngggsrﬁo 1 1 1
obuku sluzbenika Kkadar - UIKS
. . Ekspertski
Savjetnik za bezbjednost kadar - UIKS 3 0 0
Stariji nadzornik zatvorske | Ekspertski 9 4 4
policije I klase kadar - UIKS
Stariji nadzornik zatvorske | Ekspertski 36 17 17
policije kadar - UIKS
Nadzornik zatvorske Ekspertski
policije kadar - UIKS 27 = =
. . Ekspertski
Saradnik za bezbjednost kadar - UIKS 1 1 1
Samostalni sluzbenik za Ekspertski 25 25 25
tretman zatvorenika kadar - UIKS
Visi sluzbenik za tretman | Ekspertski 9 4 4
zatvorenika kadar - UIKS
Savjetnik za tretman Ekspertski 3 3 3
zatvorenika kadar - UIKS
Zatvorski visi rukovodilac | Ekspertski 11 7 7
za rad kadar - UIKS
Zatvorski doktor medicine | Ekspertski 2 1 1
specijalista kadar - UIKS
. . . Ekspertski
Zatvorski doktor medicine kadar - UIKS 3 1 1
Zatvorski glavni medicinski| Ekspertski 2 2 2
tehnicar kadar - UIKS
. . Ekspertski
Zatvorski predavac I kadar - UIKS 2 2 2
. . Ekspertski
Zatvorski predavac II kadar - UIKS 2 0 0
Stariji zatvorski policajac I | Izvrsni kadar - 278 258 258

klase

UIKS




Stariji zatvorski policajac | 2 o kadar - 54 44 44 0 0 0
UIKS
Zatvorski policajac Lol el - 51 15 15 12 12 0
UIKS
. .. . | Izvrsni kadar -
Zatvorski policajac - vozac 2 2 2 0 0 0
&J UIKS
5 Referent za tretman Izvrsni kadar -
z zatvorenika UIKS 7 v 7 0 0 0
=
® | Zatvorski instruktor za rad | Izvrsni kadar -
E I UIKS 57 41 41 6 6 0
o
Q [ Zatvorski instruktor za rad | IzvrSni kadar -
§ I UIKS 1 1 1 0 0 0
a
A | Zatvorski viSi medicinski Izvrsni kadar -
tehniGar UIKS 1 17 7 1 1 0
Zatvorski medicinski Izvrsni kadar -
tehniGar UIKS 8 1 1 2 2 0
Ukupno D Posebna zvanja u UIKS 630 484 484 23 23 0
Ukupno : 661 498 497 25 24 1

Broj zaposlenih pripravnika

Broj potrebnih pripravnika

Pripravnik - Srednje

obrazovanje 17 0
Pripravnik - Visoko 2 0
obrazovanje
Pripravnik - ViSe 0 0
obrazovanje
Ukupno 19 0




Kadrovski plan za 2021 .godinu

Direkcija za zastitu tajnih podataka

Broi Broi Broj sluz.
. Broj ro o Broj sluz. koji su
S . Zaposleni . LY planiranih | planiranih bo A
Broj izvrsilaca Broj Zaposleni | planiranih o o & .| kojice |stavljeni na
. na = . .|sluzbenika i|sluzbenika if X .
po zaposlenih ma odredeno|sluzbenika i ST - v, .1 ispunti uslovjraspolaganj
. ! s o neodredeno - . v, . [Inamjestenik|namjestenik :
sistematizaciji] izvrsilaca 3 vrijeme |namjestenik Za penziju |e organu za
vrijeme ana a na I
a upravljanje
neodredeno| odredeno .
kadrovima
Ministar 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Generalni sekretar Vlade 0 0 0 0 0 0 0 0 0
< Sef kabineta Predsjednika 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Vlade
Drzavni sekretar 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Ukupno A 0 0 0 0 0 0 0 0 0
StarjeSina organa uprave 1 1 0 1 0 0 0 0 0
Generalni sekretar 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Visoko
o Sekretar ministarstva rukovodni 0 0 0 0 0 0 0 0 0
‘= kadar
) . . Visoko
2 [ Generalni direktor u .
N | ministarstvu rukovodni 0 0 0 0 0 0 0 0 0
@ kadar
8= oy _ Visoko
(=]
s Pomocnik starjesine organa rukovodni 0 0 0 0 0 0 0 0 0
,8 |uprave K
By adar
A Ekspertsko
M | Nacelnik rukovodni 4 4 4 0 0 0 0 0 0
kadar
Ekspertsko
Rukovodilac rukovodni 0 0 0 0 0 0 0 0 0
kadar
Ekspertsko
Glavni inspektor rukovodni 0 0 0 0 0 0 0 0 0

kadar




B Drzavni sluzbenici

Glavno ovlasc¢eno sluzbeno

Ekspertsko

: rukovodni 0 0 0
e kadar
& 3 Ekspertsko
Sef / Koordinator / .
Inspektor koordinator / Hlioreda 0 v 0
kadar
Samostalni savjetnik I IELSperTEsal 11 10 10
kadar
Samostalni savjetnik II Ekspertski 3 2 2
adar
Samostalni savjetnik IIT Ekspertski 1 0 0
adar
Ekspertski
Inspektor I kadar 1 1 0
Ekspertski
Inspektor II kadar 0 0 0
Ekspertski
Inspektor III kadar 0 0 0
Ovlasceno sluzbeno lice I Ekspertski 0 0 0
adar
Ovlasceno sluzbeno lice II Ekspertski 0 0 0
adar
Ovlasceno sluzbeno lice III Ekspertski 0 0 0
adar
Visi unutrasnji revizor Ekspertski 0 0 0
adar
Stariji unutrasnji revizor Ekspertski 0 0 0
adar
Mladi unutrasnji revizor Ekspertski 0 0 0
adar
Visi savjetnik I Ekspertski 1 0 0
adar
Visi savjetnik II IELSperTEsal 0 0 0
kadar
Visi savjetnik III IELSperTEsal 1 0 0
kadar
Savjetnik I Ielie i 0 0 0

kadar




Ekspertski

Savjetnik IT kadar 0 0 0
Savjetnik IT1 Lehesipsislol 0 0 0
kadar
Saradnik I ek paiil 0 0 0
kadar
e Ek tski
= ) spertski
2 Saradnik IT kadar 0 0 0
>N
=] .
% | Saradnik III Ll 0 0 0
g kadar
g
A |Samostalni referent Izvrs$ni kadar 4 3 3
m
Visi referent Izvrsni kadar 0 0 0
Referent Izvrsni kadar 1 0 0
Ukupno B Drzavni sluzbenici 28 21 19
Visi namjestenik I 0 0 0
g
g
8 | Visi namjeStenik II 0 0 0
3
£ e
g Namjestenik 0 0 0
@]
Ukupno C NamjesStenici 0 0 0
Ukupno : 28 21 19




Broj zaposlenih pripravnika

Broj potrebnih pripravnika

Pripravnik - Srednja

struCna sprema 0 0
Pripravnik - Srednje 0 0
obrazovanje
Pripravnik - Visoka 0 0
struCna sprema
Pripravnik - Visoko 0 0
obrazovanje
Pripravnik - ViSa 0 0
struCna sprema
Pripravnik - Vise 0 0
obrazovanje
Ukupno 0 0




Kadrovski plan za 2021 .godinu

Uprava za saradnju sa dijasporom - iseljenicima

. . Broj sluz.
. Broj Broj . o ..
Broj izvrsilacal Broj Zatposlen Zaposleni plaEirr(gnih pla}nira.nih. plavmira.n ih. Bll;(())ins(l':léz‘ stal‘\:f(fjj':elslilna
po zaposlenih na na odredeno|sluzbenika i sluzbevn 1z sluzbevn lza £ ispunti usloviraspolaganj
. ! s o neodredeno - . v, . [Inamjestenik|namjestenik -
sistematizaciji] izvrsilaca vrijeme vrijeme |namjestenik ) . Za penzju |e organu za
a neodredeno| odredeno upravhgrue
kadrovima
Ministar 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Generalni sekretar Vlade 0 0 0 0 0 0 0 0 0
< Sef kabineta Predsjednika 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Vlade
Drzavni sekretar 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Ukupno A 0 0 0 0 0 0 0 0 0
StarjeSina organa uprave 1 0 0 0 1 0 1 0 0
Generalni sekretar 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Visoko
o Sekretar ministarstva rukovodni 0 0 0 0 0 0 0 0 0
‘= kadar
) . . Visoko
2 [ Generalni direktor u .
N | ministarstvu rukovodni 0 0 0 0 0 0 0 0 0
7 kadar
8= s - Visoko
g
s Pomocnik starjesine organa rukovodni 3 0 0 0 3 0 3 0 0
,8 |uprave
o kadar
A Ekspertsko
M | Nacelnik rukovodni 1 0 0 0 0 0 0 0 0
kadar
Ekspertsko
Rukovodilac rukovodni 0 0 0 0 0 0 0 0 0
kadar
Ekspertsko
Glavni inspektor rukovodni 0 0 0 0 0 0 0 0 0

kadar




B Drzavni sluzbenici

Glavno ovlasc¢eno sluzbeno
lice

Ekspertsko
rukovodni
kadar

Sef / Koordinator /
Inspektor koordinator /

Ekspertsko
rukovodni
kadar

Samostalni savjetnik I

Ekspertski
kadar

Samostalni savjetnik II

Ekspertski
kadar

Samostalni savjetnik IIT

Ekspertski
kadar

Inspektor I

Ekspertski
kadar

Inspektor II

Ekspertski
kadar

Inspektor III

Ekspertski
kadar

Ovlasceno sluzbeno lice I

Ekspertski
kadar

Ovlasc¢eno sluzbeno lice II

Ekspertski
kadar

Ovlasceno sluzbeno lice III

Ekspertski
kadar

Visi unutrasnji revizor

Ekspertski
kadar

Stariji unutrasnji revizor

Ekspertski
kadar

Mladi unutrasnji revizor

Ekspertski
kadar

Visi savjetnik I

Ekspertski
kadar

Visi savjetnik II

Ekspertski
kadar

Visi savjetnik III

Ekspertski
kadar

Savjetnik I

Ekspertski
kadar




B Drzavni sluzbenici

Savjetnik IT

Ekspertski
kadar

Savjetnik IIT

Ekspertski
kadar

Saradnik I

Ekspertski
kadar

Saradnik II

Ekspertski
kadar

Saradnik III

Ekspertski
kadar

Samostalni referent

Izvrsni kadar

Visi referent

Izvrsni kadar

Referent

Izvrsni kadar

Ukupno B Drzavni sluzbenici

22

C Namjestenici

Visi namjestenik I

Visi namjestenik IT

Namjestenik

Ukupno C NamjesStenici

Ukupno :

22




Broj zaposlenih pripravnika

Broj potrebnih pripravnika

Pripravnik - Srednje

obrazovanje 0 0
Pripravnik - Visoko 0 0
obrazovanje
Pripravnik - Vise 0 0
obrazovanje
Ukupno 0 0




Kadrovski plan za 2021 .godinu

Uprava za kadrove

. . Broj sluz.
. Broj Broj . o ..
Broj izvrsilacal Broj Zaposlent Zaposleni plaEirr(gnih pla}nira.nih. plavmira.n ih. Bll;(())ins(l':léz‘ stal‘\:f(ijj':elslilna
po zaposlenih na na odredeno|sluzbenika i sluzbevn 1z sluzbevn lza £ ispunti usloviraspolaganj
. . Y o neodredeno . . v, . [Inamjestenik|namjestenik .
sistematizaciji] izvrsilaca vrijeme vrijeme |namjestenik ) . Za penzju |e organu za
a neodredeno| odredeno upravhgrue
kadrovima
Ministar 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Generalni sekretar Vlade 0 0 0 0 0 0 0 0 0
< Sef kabineta Predsjednika 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Vlade
Drzavni sekretar 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Ukupno A 0 0 0 0 0 0 0 0 0
StarjeSina organa uprave 1 0 0 0 1 0 1 0 0
Generalni sekretar 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Visoko
o Sekretar ministarstva rukovodni 0 0 0 0 0 0 0 0 0
‘= kadar
3 . .. Visoko
<9 [Generalni direktor u .
N ministarstvu rukovodni 0 0 0 0 0 0 0 0 0
7 kadar
= , . .. Visoko
=
s Pomocnik starjesine organa rukovodni 3 3 0 3 0 0 0 0 0
,8 |uprave K
& adar
A Ekspertsko
M | Nadelnik rukovodni 7 6 6 0 0 0 0 0 0
kadar
Ekspertsko
Rukovodilac rukovodni 0 0 0 0 0 0 0 0 0
kadar
Ekspertsko
Glavni inspektor rukovodni 0 0 0 0 0 0 0 0 0

kadar




B Drzavni sluzbenici

Glavno ovlasc¢eno sluzbeno

Ekspertsko

: rukovodni 0 0 0

e kadar

& 3 Ekspertsko

Sef / Koordinator / .

Inspektor koordinator / Hlioreda 0 v 0
kadar

Samostalni savjetnik I IELSperTEsal 24 20 20
kadar

Samostalni savjetnik II Ielie i 4 3 3
kadar

Samostalni savjetnik I | EXspertski 7 7 7
kadar
Ekspertski

Inspektor I kadar 0 0 0
Ekspertski

Inspektor II kadar 0 0 0
Ekspertski

Inspektor III kadar 0 0 0

Ovlasceno sluzbeno lice I Ielie i 0 0 0
kadar

Ovlasceno sluzbeno lice II Ielie i 0 0 0
kadar

Ovlasceno sluzbeno lice III Ielie i 0 0 0
kadar

Visi unutrasnji revizor IELSperTEsal 0 0 0
kadar

Stariji unutrasnji revizor Ielie i 0 0 0
kadar

Mladi unutrasnji revizor IELSperTEsal 0 0 0
kadar

Visi savjetnik I IELSperTEsal 0 0 0
kadar

Visi savjetnik II IELSperTEsal 0 0 0
kadar

Visi savjetnik IIT IELSperTEsal 5 3 3
kadar

Savjetnik I Ielie i 0 0 0

kadar




Ekspertski

Savjetnik IT kadar 0 0 0
Savjetnik IT1 Lehesipsislol 0 0 0
kadar
Saradnik I ek paiil 1 1 1
kadar
e Ek tski
= ) spertski
2 Saradnik IT kadar 0 0 0
>N
=] .
% | Saradnik III Ll 0 0 0
g kadar
>
8\
A |Samostalni referent Izvrs$ni kadar 12 11 10
m
Visi referent Izvrsni kadar 0 0 0
Referent Izvrsni kadar 0 0 0
Ukupno B Drzavni sluzbenici 64 54 50
Visi namjestenik I 0 0 0
g
g
8 | Visi namjeStenik II 0 0 0
3
£ e
g Namjestenik 0 0 0
@]
Ukupno C NamjesStenici 0 0 0
Ukupno : 64 54 50




Broj zaposlenih pripravnika

Broj potrebnih pripravnika

Pripravnik - Srednje

obrazovanje 0 0
Pripravnik - Visoko 0 0
obrazovanje
Pripravnik - Vise 0 0
obrazovanje
Ukupno 0 0




Kadrovski plan za 2021 .godinu

Uprava za sport i mlade

. . Broj sluz.
. Broj Broj . o ..
Broj izvrsilacal Broj Zatposlen Zaposleni plaEirr(gnih pla}nira.nih. plavmira.n ih. Bll;(())ins(l':léz‘ stal‘\:f(ijj':elslilna
po zaposlenih na na odredeno|sluzbenika i sluzbevn 1z sluzbevn lza £ ispunti usloviraspolaganj
. ! s o neodredeno - . v, . [Inamjestenik|namjestenik -
sistematizaciji] izvrsilaca vrijeme vrijeme |namjestenik ) . Za penzju |e organu za
a neodredeno| odredeno upravhgrue
kadrovima
Ministar 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Generalni sekretar Vlade 0 0 0 0 0 0 0 0 0
< Sef kabineta Predsjednika 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Vlade
Drzavni sekretar 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Ukupno A 0 0 0 0 0 0 0 0 0
StarjeSina organa uprave 1 0 0 0 1 0 1 0 0
Generalni sekretar 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Visoko
o Sekretar ministarstva rukovodni 0 0 0 0 0 0 0 0 0
‘= kadar
) . . Visoko
2 [ Generalni direktor u .
N | ministarstvu rukovodni 0 0 0 0 0 0 0 0 0
7 kadar
8= s - Visoko
g
s Pomocnik starjesine organa rukovodni 1 0 0 0 1 0 1 0 0
,8 |uprave
o kadar
A Ekspertsko
M | Nacelnik rukovodni 3 0 0 0 3 3 0 0 0
kadar
Ekspertsko
Rukovodilac rukovodni 0 0 0 0 0 0 0 0 0
kadar
Ekspertsko
Glavni inspektor rukovodni 0 0 0 0 0 0 0 0 0

kadar




B Drzavni sluzbenici

Glavno ovlasc¢eno sluzbeno

Ekspertsko

: rukovodni 0 0 0

e kadar

& 3 Ekspertsko

Sef / Koordinator / .

Inspektor koordinator / Hlioreda 0 v 0
kadar

Samostalni savjetnik I Ielie i 18 18 18
kadar

Samostalni savjetnik II Ielie i 4 4 4
kadar

Samostalni savjetnik IIT IELSperTEsal 1 1 1
kadar
Ekspertski

Inspektor I kadar 0 0 0
Ekspertski

Inspektor II kadar 0 0 0
Ekspertski

Inspektor III kadar 0 0 0

Ovlasceno sluzbeno lice I Ielie i 0 0 0
kadar

Ovlasceno sluzbeno lice II Ielie i 0 0 0
kadar

Ovlasceno sluzbeno lice III Ielie i 0 0 0
kadar

Visi unutrasnji revizor Ekspertski 0 0 0

adar

Stariji unutrasnji revizor Ielie i 0 0 0
kadar

Mladi unutrasnji revizor IELSperTEsal 0 0 0
kadar

Visi savjetnik I IELSperTEsal 0 0 0
kadar

Visi savjetnik II IELSperTEsal 0 0 0
kadar

Visi savjetnik III IELSperTEsal 3 3 3
kadar

Savjetnik T Ielie i 2 2 2

kadar




Ekspertski

Savjetnik IT kadar 0 0 0
Savjetnik IT1 Lehesipsislol 0 0 0
kadar
Saradnik I ek paiil 0 0 0
kadar
e Ek tski
= ) spertski
2 Saradnik IT kadar 0 0 0
>N
=] .
% | Saradnik III Ll 0 0 0
g kadar
g
A |Samostalni referent Izvrs$ni kadar 3 3 3
m
Visi referent Izvrsni kadar 0 0 0
Referent Izvrsni kadar 1 1 1
Ukupno B Drzavni sluzbenici 37 32 32
Visi namjestenik I 1 1 1
g
g
8 | Visi namjeStenik II 0 0 0
3
£ e
g Namjestenik 0 0 0
@]
Ukupno C NamjesStenici 1 1 1
Ukupno : 38 33 33




Broj zaposlenih pripravnika

Broj potrebnih pripravnika

Pripravnik - Srednje

obrazovanje 0 1
Pripravnik - Visoko 0 1
obrazovanje
Pripravnik - Vise 0 0
obrazovanje
Ukupno 0 2




Kadrovski plan za 2021 .godinu

Zavod za metrologiju

. . Broj sluz.
. Broj Broj . o ..
Broj izvrsilacal Broj Zatposlen Zaposleni plaEirr(gnih pla}nira.nih. plavmira.n ih. Bll;(())ins(l':léz‘ stal‘\:f(ijj':elslilna
po zaposlenih na na odredeno|sluzbenika i sluzbevn 1z sluzbevn lza £ ispunti usloviraspolaganj
. ! s o neodredeno - . v, . [Inamjestenik|namjestenik -
sistematizaciji] izvrsilaca vrijeme vrijeme |namjestenik ) . Za penzju |e organu za
a neodredeno| odredeno upravhgrue
kadrovima
Ministar 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Generalni sekretar Vlade 0 0 0 0 0 0 0 0 0
< Sef kabineta Predsjednika 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Vlade
Drzavni sekretar 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Ukupno A 0 0 0 0 0 0 0 0 0
StarjeSina organa uprave 1 0 0 0 1 0 1 0 0
Generalni sekretar 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Visoko
o Sekretar ministarstva rukovodni 0 0 0 0 0 0 0 0 0
‘= kadar
) . . Visoko
2 [ Generalni direktor u .
N | ministarstvu rukovodni 0 0 0 0 0 0 0 0 0
7 kadar
8= s - Visoko
g
s Pomocnik starjesine organa rukovodni 2 2 0 5 0 0 0 0 0
,8 |uprave
o kadar
A Ekspertsko
M | Nacelnik rukovodni 9 9 9 0 0 0 0 0 0
kadar
Ekspertsko
Rukovodilac rukovodni 0 0 0 0 0 0 0 0 0
kadar
Ekspertsko
Glavni inspektor rukovodni 0 0 0 0 0 0 0 0 0

kadar




B Drzavni sluzbenici

Glavno ovlasc¢eno sluzbeno

Ekspertsko

: rukovodni 0 0 0

e kadar

& 3 Ekspertsko

Sef / Koordinator / .

Inspektor koordinator / Hlioreda 0 v 0
kadar

Samostalni savjetnik I IELSperTEsal 22 19 19
kadar

Samostalni savjetnik II Ielie i 3 3 3
kadar

Samostalni savjetnik III Ielie i 3 1 1
kadar
Ekspertski

Inspektor I kadar 0 0 0
Ekspertski

Inspektor II kadar 0 0 0
Ekspertski

Inspektor III kadar 0 0 0

Ovlasceno sluzbeno lice I Ielie i 0 0 0
kadar

Ovlasceno sluzbeno lice II Ielie i 0 0 0
kadar

Ovlasceno sluzbeno lice III Ielie i 0 0 0
kadar

Visi unutrasnji revizor IELSperTEsal 0 0 0
kadar

Stariji unutrasnji revizor Ielie i 0 0 0
kadar

Mladi unutrasnji revizor IELSperTEsal 0 0 0
kadar

Visi savjetnik I IELSperTEsal 0 0 0
kadar

Visi savjetnik II IELSperTEsal 0 0 0
kadar

Visi savjetnik III IELSperTEsal 3 1 1
kadar

Savjetnik I Ielie i 0 0 0

kadar




Ekspertski

Savjetnik IT kadar 0 0 0
Savjetnik IT1 Lehesipsislol 0 0 0
kadar
Saradnik I ek paiil 0 0 0
kadar
e Ek tski
= ) spertski
2 Saradnik IT kadar 0 0 0
>N
=] .
% | Saradnik III Ll 0 0 0
g kadar
g
A |Samostalni referent Izvrs$ni kadar 4 4 4
m
Visi referent Izvrsni kadar 1 1 1
Referent Izvrsni kadar 1 1 1
Ukupno B Drzavni sluzbenici 49 41 39
Visi namjestenik I 0 0 0
g
g
8 | Visi namjeStenik II 0 0 0
3
£ e
g Namjestenik 0 0 0
@]
Ukupno C NamjesStenici 0 0 0
Ukupno : 49 41 39




Broj zaposlenih pripravnika

Broj potrebnih pripravnika

Pripravnik - Srednje

obrazovanje 0 0
Pripravnik - Visoko ) 1
obrazovanje
Pripravnik - Vise 0 0
obrazovanje
Ukupno 2 1




Kadrovski plan za 2021 .godinu

Uprava za vode

. . Broj sluz.
. Broj Broj . o ..
Broj izvrsilacal Broj Zatposlen Zaposleni plaEirr(gnih pla}nira.nih. plavmira.n ih. Bll;(())ins(l':léz‘ stal‘\:f(ijj':elslilna
po zaposlenih na na odredeno|sluzbenika i sluzbevn 1z sluzbevn lza £ ispunti usloviraspolaganj
. ! s o neodredeno - . v, . [Inamjestenik|namjestenik -
sistematizaciji] izvrsilaca vrijeme vrijeme |namjestenik ) . Za penzju |e organu za
a neodredeno| odredeno upravhgrue
kadrovima
Ministar 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Generalni sekretar Vlade 0 0 0 0 0 0 0 0 0
< Sef kabineta Predsjednika 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Vlade
Drzavni sekretar 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Ukupno A 0 0 0 0 0 0 0 0 0
StarjeSina organa uprave 1 1 0 1 0 0 0 0 0
Generalni sekretar 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Visoko
o Sekretar ministarstva rukovodni 0 0 0 0 0 0 0 0 0
‘= kadar
) . . Visoko
2 [ Generalni direktor u .
N | ministarstvu rukovodni 0 0 0 0 0 0 0 0 0
7 kadar
8= s - Visoko
g
s Pomocnik starjesine organa rukovodni 1 0 0 0 0 0 0 0 0
,8 |uprave
o kadar
A Ekspertsko
M | Nacelnik rukovodni 2 0 0 0 0 0 0 0 0
kadar
Ekspertsko
Rukovodilac rukovodni 0 0 0 0 0 0 0 0 0
kadar
Ekspertsko
Glavni inspektor rukovodni 0 0 0 0 0 0 0 0 0

kadar




B Drzavni sluzbenici

Glavno ovlasc¢eno sluzbeno
lice

Ekspertsko
rukovodni
kadar

Sef / Koordinator /
Inspektor koordinator /

Ekspertsko
rukovodni
kadar

Samostalni savjetnik I

Ekspertski
kadar

Samostalni savjetnik II

Ekspertski
kadar

Samostalni savjetnik IIT

Ekspertski
kadar

Inspektor I

Ekspertski
kadar

Inspektor II

Ekspertski
kadar

Inspektor III

Ekspertski
kadar

Ovlasceno sluzbeno lice I

Ekspertski
kadar

Ovlasc¢eno sluzbeno lice II

Ekspertski
kadar

Ovlasceno sluzbeno lice III

Ekspertski
kadar

Visi unutrasnji revizor

Ekspertski
kadar

Stariji unutrasnji revizor

Ekspertski
kadar

Mladi unutrasnji revizor

Ekspertski
kadar

Visi savjetnik I

Ekspertski
kadar

Visi savjetnik II

Ekspertski
kadar

Visi savjetnik III

Ekspertski
kadar

Savjetnik I

Ekspertski
kadar




B Drzavni sluzbenici

Savjetnik IT

Ekspertski
kadar

Savjetnik IIT

Ekspertski
kadar

Saradnik I

Ekspertski
kadar

Saradnik II

Ekspertski
kadar

Saradnik III

Ekspertski
kadar

Samostalni referent

Izvrsni kadar

Visi referent

Izvrsni kadar

Referent

Izvrsni kadar

Ukupno B Drzavni sluzbenici

18

C Namjestenici

Visi namjestenik I

Visi namjestenik IT

Namjestenik

Ukupno C NamjesStenici

Ukupno :

18




Broj zaposlenih pripravnika

Broj potrebnih pripravnika

Pripravnik - Srednje

obrazovanje 0 0
Pripravnik - Visoko 0 0
obrazovanje
Pripravnik - Vise 0 0
obrazovanje
Ukupno 0 0




Kadrovski plan za 2021 .godinu

Zavod za hidrometeorologiju i seizmologiju

Broi Broi Broj sluz.
. Broj ro) ra) Broj sluz. koji su
S . Zaposleni . LY planiranih | planiranih bo A
Broj izvrsilaca Broj Zaposleni | planiranih o o & .| kojice |stavljeni na
. na = . .|sluzbenika i|sluzbenika if X .
po zaposlenih ma odredeno|sluzbenika i ST - v, .1 ispunti uslovjraspolaganj
. ! s o neodredeno - . v, . [Inamjestenik|namjestenik :
sistematizaciji] izvrsilaca 3 vrijeme |namjestenik Za penziju |e organu za
vrijeme ana a na I
a upravljanje
neodredeno| odredeno .
kadrovima
Ministar 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Generalni sekretar Vlade 0 0 0 0 0 0 0 0 0
< Sef kabineta Predsjednika 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Vlade
Drzavni sekretar 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Ukupno A 0 0 0 0 0 0 0 0 0
StarjeSina organa uprave 1 0 0 0 1 0 1 0 0
Generalni sekretar 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Visoko
o Sekretar ministarstva rukovodni 0 0 0 0 0 0 0 0 0
‘= kadar
) . . Visoko
2 [ Generalni direktor u .
E ministarstvu rukovodni 0 0 0 0 0 0 0 0 0
» kadar
8= oy _ Visoko
(=]
s Pomocnik starjesine organa rukovodni 2 0 0 0 2 0 5 0 0
,8 |uprave
By kadar
A Ekspertsko
M | Nacelnik rukovodni 17 16 16 0 0 0 0 0 0
kadar
Ekspertsko
Rukovodilac rukovodni 0 0 0 0 0 0 0 0 0
kadar
Ekspertsko
Glavni inspektor rukovodni 0 0 0 0 0 0 0 0 0

kadar




B Drzavni sluzbenici

Glavno ovlasc¢eno sluzbeno

Ekspertsko

: rukovodni 0 0 0
e kadar
Sef / Koordinator / Ekliper(tislgo 5 5 5
Inspektor koordinator / rukovodni
kadar
Samostalni savjetnik I Ielie i 25 24 24
kadar
Samostalni savjetnik II Ielie i 1 1 1
kadar
Samostalni savjetnik IIT IELSperTEsal 1 1 1
kadar
Ekspertski
Inspektor I kadar 0 0 0
Ekspertski
Inspektor II kadar 0 0 0
Ekspertski
Inspektor III kadar 0 0 0
"/ . . Ekspertski
Ovlasc¢eno sluzbeno lice I Kkadar 0 0 0
"/ . . Ekspertski
Ovlas¢eno sluzbeno lice II Kkadar 0 0 0
"/ . . Ekspertski
Ovlas¢eno sluzbeno lice II1 Kkadar 0 0 0
. . .. . Ekspertski
Visi unutrasnji revizor kadar 0 0 0
. .. . Ekspertski
Stariji unutrasnji revizor kadar 0 0 0
. . .. . Ekspertski
Mladi unutrasnji revizor kadar 0 0 0
. . Ekspertski
Visi savjetnik I kadar 0 0 0
. . Ekspertski
Visi savjetnik II kadar 0 0 0
Visi savjetnik III Eopariss 5 1 1
adar
Savjetnik T Ielie i 3 2 2

kadar




Ekspertski

Savjetnik IT kadar 0 0 0
Savjetnik IT1 Lehesipsislol 0 0 0
kadar
Saradnik I ek paiil 0 0 0
kadar
e Ek tski
= ) spertski
2 Saradnik IT kadar 0 0 0
>N
= .
% | Saradnik III Ll 0 0 0
g kadar
>
8\
A |Samostalni referent Izvrs$ni kadar 66 63 63
m
Visi referent Izvrsni kadar 1 0 0
Referent Izvrsni kadar 0 0 0
Ukupno B Drzavni sluzbenici 124 110 110
Visi namjestenik I 0 0 0
g
g
8 | Visi namjeStenik II 0 0 0
3
£ e
g Namjestenik 1 1 1
@]
Ukupno C NamjesStenici 1 1 1
Ukupno : 125 111 111




Broj zaposlenih pripravnika

Broj potrebnih pripravnika

Pripravnik - Srednje

obrazovanje 0 0
Pripravnik - Visoko ) 0
obrazovanje
Pripravnik - Vise 0 0
obrazovanje
Ukupno 2 0




Kadrovski plan za 2021 .godinu

Uprava za ugljovodonike

. . Broj sluz.
. Broj Broj . o ..
Broj izvrsilacal Broj Zaposlent Zaposleni plaEirr(gnih pla}nira.nih. plavmira.n ih. Bll;(())ins(l':léz‘ stal‘\:f(ijj':elslilna
po zaposlenih na na odredeno|sluzbenika i sluzbevn 1z sluzbevn lza £ ispunti usloviraspolaganj
. . Y o neodredeno . . v, . [Inamjestenik|namjestenik .
sistematizaciji] izvrsilaca vrijeme vrijeme |namjestenik ) . Za penzju |e organu za
a neodredeno| odredeno 111{praVIJ§1nJe
adrovima
Ministar 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Generalni sekretar Vlade 0 0 0 0 0 0 0 0 0
< Sef kabineta Predsjednika 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Vlade
Drzavni sekretar 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Ukupno A 0 0 0 0 0 0 0 0 0
StarjeSina organa uprave 1 0 0 0 1 0 1 0 0
Generalni sekretar 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Visoko
o Sekretar ministarstva rukovodni 0 0 0 0 0 0 0 0 0
‘= kadar
3 . .. Visoko
<9 [Generalni direktor u .
N ministarstvu rukovodni 0 0 0 0 0 0 0 0 0
7 kadar
= , . .. Visoko
=
s Pomocnik starjesine organa rukovodni 0 0 0 0 0 0 0 0 0
,8 |uprave
& kadar
A Ekspertsko
M | Nadelnik rukovodni 4 0 0 0 2 2 0 0 0
kadar
Ekspertsko
Rukovodilac rukovodni 0 0 0 0 0 0 0 0 0
kadar
Ekspertsko
Glavni inspektor rukovodni 0 0 0 0 0 0 0 0 0

kadar




B Drzavni sluzbenici

Glavno ovlasc¢eno sluzbeno
lice

Ekspertsko
rukovodni
kadar

Sef / Koordinator /
Inspektor koordinator /

Ekspertsko
rukovodni
kadar

Samostalni savjetnik I

Ekspertski
kadar

13

Samostalni savjetnik II

Ekspertski
kadar

Samostalni savjetnik IIT

Ekspertski
kadar

Inspektor I

Ekspertski
kadar

Inspektor II

Ekspertski
kadar

Inspektor III

Ekspertski
kadar

Ovlasceno sluzbeno lice I

Ekspertski
kadar

Ovlasc¢eno sluzbeno lice II

Ekspertski
kadar

Ovlasceno sluzbeno lice III

Ekspertski
kadar

Visi unutrasnji revizor

Ekspertski
kadar

Stariji unutrasnji revizor

Ekspertski
kadar

Mladi unutrasnji revizor

Ekspertski
kadar

Visi savjetnik I

Ekspertski
kadar

Visi savjetnik II

Ekspertski
kadar

Visi savjetnik III

Ekspertski
kadar

Savjetnik I

Ekspertski
kadar




B Drzavni sluzbenici

Savjetnik IT

Ekspertski
kadar

Savjetnik IIT

Ekspertski
kadar

Saradnik I

Ekspertski
kadar

Saradnik II

Ekspertski
kadar

Saradnik III

Ekspertski
kadar

Samostalni referent

Izvrsni kadar

Visi referent

Izvrsni kadar

Referent

Izvrsni kadar

Ukupno B Drzavni sluzbenici

21

C Namjestenici

Visi namjestenik I

Visi namjestenik IT

Namjestenik

Ukupno C NamjesStenici

Ukupno :

21




Broj zaposlenih pripravnika

Broj potrebnih pripravnika

Pripravnik - Srednje

obrazovanje 0 0
Pripravnik - Visoko 0 0
obrazovanje
Pripravnik - Vise 0 0
obrazovanje
Ukupno 0 0




Kadrovski plan za 2021 .godinu

Sekretarijat za zakonodavstvo

. . Broj sluz.
. Broj Broj . o ..
Broj izvrsilacal Broj Zatposlen Zaposleni plaEirr(gnih pla}nira.nih. plavmira.n ih. Bll;(())ins(l':léz‘ stal‘\:f(ijj':elslilna
po zaposlenih na na odredeno|sluzbenika i sluzbevn 1z sluzbevn lza £ ispunti usloviraspolaganj
. ! s o neodredeno - . v, . [Inamjestenik|namjestenik -
sistematizaciji] izvrsilaca vrijeme vrijeme |namjestenik ) . Za penzju |e organu za
a neodredeno| odredeno upravhgrue
kadrovima
Ministar 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Generalni sekretar Vlade 0 0 0 0 0 0 0 0 0
< Sef kabineta Predsjednika 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Vlade
Drzavni sekretar 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Ukupno A 0 0 0 0 0 0 0 0 0
StarjeSina organa uprave 1 0 0 0 1 0 1 0 0
Generalni sekretar 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Visoko
o Sekretar ministarstva rukovodni 0 0 0 0 0 0 0 0 0
‘= kadar
) . . Visoko
2 [ Generalni direktor u .
N | ministarstvu rukovodni 0 0 0 0 0 0 0 0 0
7 kadar
8= s - Visoko
g
s Pomocnik starjesine organa rukovodni 4 1 0 1 3 0 3 0 0
,8 |uprave
o kadar
A Ekspertsko
M | Nacelnik rukovodni 0 0 0 0 0 0 0 0 0
kadar
Ekspertsko
Rukovodilac rukovodni 0 0 0 0 0 0 0 0 0
kadar
Ekspertsko
Glavni inspektor rukovodni 0 0 0 0 0 0 0 0 0

kadar




B Drzavni sluzbenici

Glavno ovlasc¢eno sluzbeno
lice

Ekspertsko
rukovodni
kadar

Sef / Koordinator /
Inspektor koordinator /

Ekspertsko
rukovodni
kadar

Samostalni savjetnik I

Ekspertski
kadar

Samostalni savjetnik II

Ekspertski
kadar

Samostalni savjetnik IIT

Ekspertski
kadar

Inspektor I

Ekspertski
kadar

Inspektor II

Ekspertski
kadar

Inspektor III

Ekspertski
kadar

Ovlasceno sluzbeno lice I

Ekspertski
kadar

Ovlasc¢eno sluzbeno lice II

Ekspertski
kadar

Ovlasceno sluzbeno lice III

Ekspertski
kadar

Visi unutrasnji revizor

Ekspertski
kadar

Stariji unutrasnji revizor

Ekspertski
kadar

Mladi unutrasnji revizor

Ekspertski
kadar

Visi savjetnik I

Ekspertski
kadar

Visi savjetnik II

Ekspertski
kadar

Visi savjetnik III

Ekspertski
kadar

Savjetnik I

Ekspertski
kadar




Ekspertski

Savjetnik IT kadar 0 0 0
Savjetnik IT1 Lehesipsislol 0 0 0
kadar
Saradnik I ek paiil 0 0 0
kadar
e Ek tski
= ) spertski
2 Saradnik IT kadar 0 0 0
>N
=] .
% | Saradnik III Ll 0 0 0
g kadar
g
A |Samostalni referent Izvrs$ni kadar 3 3 3
m
Visi referent Izvrsni kadar 0 0 0
Referent Izvrsni kadar 0 0 0
Ukupno B Drzavni sluzbenici 27 16 15
Visi namjestenik I 0 0 0
g
g
8 | Visi namjeStenik II 0 0 0
3
£ e
g Namjestenik 0 0 0
@]
Ukupno C NamjesStenici 0 0 0
Ukupno : 27 16 15




Broj zaposlenih pripravnika

Broj potrebnih pripravnika

Pripravnik - Srednja

struCna sprema 0 0
Pripravnik - Srednje 0 0
obrazovanje
Pripravnik - Visoka 0 0
struCna sprema
Pripravnik - Visoko 0 0
obrazovanje
Pripravnik - ViSa 0 0
struCna sprema
Pripravnik - Vise 0 0
obrazovanje
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OBRAZLOZENJE

Institut kadrovskog planiranja regulisan je Zakonom o drzavnim sluzbenicima i namjestenicima ("Sluzbeni list Crne Gore", br. 2/18,
34/19i 8/21) i Uredbom o sadrzaju, postupku i nacinu pripreme i izmjene kadrovskog plana za organe drzavne uprave i sluzbe Vlade
("Sluzbeni list Crne Gore", br. 50/18).

Zakonom o drzavnim sluzbenicima i namjestenicima predvideno je da se, u cilju upravljanja kadrovima u drzavnim organima, donosi
kadrovski plan kojim se planiraju broj zaposlenih, promjene u kadrovskoj strukturi i druga strateSka pitanja upravljanja kadrovima u
skladu sa budzZetskim i strateSkim planiranjem rada Vlade.

Kadrovski plan se donosi za kalendarsku godinu, u roku od 30 dana od dana donoSenja zakona o Budzetu, a sadrzi projekcije za
naredne dvije godine.

Uprava za kadrove, u cilju kvalitetne pripreme Predloga kadrovskog plana organa drzavne uprave i sluzbi Vlade Crne Gore redovno
organizuje sastanke i pojedinacne konsultacije sa predstavnicima organa drzavne uprave, koji su delegirani od strane starjeSina organa
i zaduzZeni za izradu kadrovskog plana i kontinuirano realizuje obuke u vezi sa pripremom kadrovskog plana.

U cilju blagovremene pripreme Kadrovskog plana za 2021. godinu, Uprava za kadrove je dopisima od 21. oktobra 2020. godine
zatrazila od organa drzavne uprave i sluzbi Vlade da najkasnije do 1. novembra 2020. godine, delegiraju sluzbenike koji ¢e biti zaduzeni
za saradnju sa Upravom za kadrove prilikom izrade Kadrovskog plana za 2021. godinu.

Nakon donoSenja nove Uredbe o organizaciji i nacinu rada drzavne uprave, pisanim aktima od 19. februara 2021. godine, Uprava za
kadrove je podsjetila organe drzavne uprave na zakonsku obavezu donoSenja Kadrovskih planova i obavezu dostavljanja Nacrta
Kadrovskog plana nakon donoSenja Zakona o Budzetu Crne Gore za 2021. godinu, u zakonskom roku. Pored toga, Uprava za kadrove
je organima drzavne uprave uputila i upozorenje da nece biti moguée sprovoditi postupak oglasavanja i popunjavanja upraznjenih
radnih mjesta, prije donoSenja Kadrovskog plana za 2021. godinu. Ponovo je zatrazeno delegiranje sluzbenika za saradnju sa Upravom
za kadrove, prilikom izrade Kadrovskog plana za 2021. godinu, od novoformiranih organa drzavne uprave. Nakon toga, odrZzane su
obuke za 55 sluzbenika koji su zaduZeni za saradnju sa Upravom za kadrove prilikom izrade Kadrovskog plana za 2021. godinu.
Organizovani su i individualni sastanci sa predstavnicima organa u vezi sa izradom Kadrovskog plana.

Imajuéi u vidu da su Zakonom o izmjenama i dopunama Zakona o drzavnim sluzbenicima i namjestenicima (Sluzbeni list Crne Gore
broj 8/21 od 26.01.2021. godine), izmjenjeni uslovi za odredena zvanja drZavnih sluzbenika i namjeStenika a Uredbom o organizaciji i
nacinu rada drzavne uprave ("Sluzbeni list Crne Gore", br. 118/20, 121/20, 1/21, 2/21, 29/21, 34/21 i 41/21) izmjenjene nadleznosti



pojedinih organa drZzavne uprave, organi drzavne uprave i sluzbe Vlade Crne Gore su bili obavezani da usaglase akta o unutrasnjoj
organizaciji i sistematizaciji sa ovim propisima.

Kako je akt o unutrasnjoj organizaciji i sistematizaciji polazna osnova za izradu Kadrovskog plana i kako svi organi drzavne uprave jos
uvijek nijesu uskladili akta o unutrasnjoj organizaciji i sistematizaciji sa Zakonom o drzavnim sluzbenicima i namjeStenicima i Uredbom
0 organizaciji i nacinu rada drzavne uprave, a do 20. maja 2021. godine nije usvojen Zakon o budzZetu Crne Gore za 2021. godinu,
nijesu bili stvoreni uslovi za pripremu i donoSenje Kadrovskog plana za organe drzavne uprave i sluzbe Vlade Crne Gore za 2021.
godinu. 1z tog razloga je Uprava za kadrove pripremila i dostavila Ministarstvu javne uprave, digitalnog drustva i medija Informaciju o
mogucnosti donoSenja djelimi€énog Kadrovskog plana organa drzavne uprave i sluzbi Vlade Crne Gore. Vlada je na sjednici odrzanoj
20. maja 2021. godine usvojila Informaciju 0 moguénosti donosenja djelimiénog Kadrovskog plana organa drzavne uprave i Sluzbi
Vlade Crne Gore i donijela Zakljuak broj 04-2475/2 od 20. maja 2021. godine, kojim se zaduzuje Uprava za kadrove da pripremi
Predlog djelimiénog Kadrovskog plana organa drzavne uprave, Generalnog sekretarijata Vlade Crne Gore i Kabineta
predsjednika Vlade Crne Gore za 2021. godinu koji ¢e sadrzati podatke iz Nacrta pojedinacnih kadrovskih planova organa drzavne
uprave i sluzbi Vlade, koji su dostavljeni Upravi za kadrove u zakonskom roku za donoSenje Kadrovskog plana, nakon donosenja
Zakona o BudzZetu Crne Gore za 2021. godinu.

Organima drzavne uprave, je 16. jula 2021. godine, od strane Uprave za kadrove upuceno obavjestenje da ¢e Uprava za kadrove
pripremiti Predlog djelimiénog Kadrovskog plana organa drzavne uprave i sluzbi Vlade Crne Gore za 2021. godinu, te da ¢e
Nacrti kadrovskih planova, koji budu dostavljeni Upravi za kadrove kroz Centralnu kadrovsku evidenciju do 22.07.2021. godine biti
uvrsteni u djelimiéni Kadrovski plan organa drzavne uprave i Sluzbi Vlade Crne Gore za 2021.godinu.

Predlog djelimi¢nog Kadrovskog plana za 2021. godinu pripremljen je u skladu sa Zakonom o drzavnim sluzbenicima i namjestenicima,
Zakonom o Budzetu za 2021. godinu, podzakonskim aktima i posebnim propisima koji reguliSu pojedine oblasti rada organa drzavne
uprave i sluzbi Vlade Crne Gore.

U Predlog djelimiénog Kadrovskog plana organa drzavne uprave i sluzbi Vlade Crne Gore za 2021. godinu uvrsteni su Nacrti

kadrovskih planova za 2021. godinu, organa koji su, shodno Uredbi o sadrzaju, postupku i nacinu pripreme i izmjene kadrovskog
plana za organe drzavne uprave i sluzbe Vlade, do 22. jula 2021. godine dostavili Upravi za kadrove kroz Centralnu kadrovsku
evidenciju i to:

1. Ministarstvo pravde, ljudskih i manjinskih prava,

2. Ministarstvo vanjskih poslova,

3. Ministarstvo javne uprave, digitalnog drustva i medija,
4. Ministarstvo zdravlja,

5. Ministarstvo ekonomskog razvoja,



6. Ministarstvo poljoprivrede, Sumarstva i vodoprivrede,

7. Ministarstvo ekologije, prostornog planiranja i urbanizma,
8. Ministarstvo kapitalnih investicija,

9. Direkcija za zastitu tajnih podataka,

10. Uprava za kadrove,

11. Uprava za sport i mlade,

12. Zavod za metrologiju,

13. Uprava za ugljovodonike,

14. Sekretarijat za zakonodavstvo i

15. Generalni sekretarijat Vlade Crne Gore.

Vlada Crne Gore je na sjednici odrzanoj 30. jula 2021. godine donijela Djelimi€ni kadrovski plan organa drzavne uprave i sluzbi Vlade
Crne Gore za 2021. godinu. Zaklju¢kom je zaduzila organe koji nijesu dostavili nacrt Kadrovskog plana (Ministarstvo unutradnjih
poslova, Ministarstvo odbrane, Ministarstvo finansija i socijalnog staranja, Ministarstvo prosvjete, nauke, kulture i sporta, Uprava za
izvrSenje kriviénih sankcija, Uprava policije, Uprava prihoda i carina, Uprava za katastar i drzavnu imovinu, Uprava za statistiku, Zavod
za socijalnu i djecju zastitu, Uprava za saradnju sa dijasporom - iseljenicima, Zavod za Skolstvo, Uprava za zastitu kulturnih dobara,
Drzavni arhiv, Uprava za bezbjednost hrane, veterinu i fitosanitarne poslove, Uprava za Sume,U prava za vode, Uprava javnih radova,
Agencija za zastitu zivotne sredine, Zavod za hidrometeorologiju i seizmologiju, Uprava pomorske sigurnosti i upravljanja lukama,
Uprava za saobracaj, Uprava za Zeljeznice, Uprava za inspekcijske poslove i Kabinet predsjednika Vlade Crne Gore), da do 20.
septembra 2021. godine Ministarstvu finansija i socijalnog staranja i Upravi za kadrove dostave nacrte Kadrovskih planova za 2021.
godinu. Takode, zaduzila je Ministarstvo javne uprave, digitalnog drustva i medija da u saradnji sa Upravom za kadrove do 1. oktobra
2021. godine, na osnovu dostavljenih nacrta kadrovskih planova organa drzavne uprave pripremi i Vladi dostavi Predlog kadrovskog
plana organa drzavne uprave i sluzbi Vlade Crne Gore za 2021. godinu.

U toku avgusta 2021. godine, Uprava za kadrove je sprovodila sve neophodne aktivnosti u cilju realizacije Zaklju¢ka Vlade Crne Gore
br. 04-3755/2 od 30. jula 2021. godine u vezi sa Kadrovskim planom organa drzavne uprave i sluzbi Vlade za 2021. godinu. Uprava
za kadrove je urgencijom podsjetila organe koji su navedeni u Zaklju¢ku da intenziviraju aktivnosti na izradi kadrovskog plana i isti
dostave najkasnije do 20. septembra 2021. godine, te da ¢e neizvrSavanje ove zakonske obaveze onemoguditi sprovodenje postupaka
oglasavanja i zaposljavanja drzavnih sluzbenika i namjeStenika u tim organima.

Nakon toga, Uprava se 13. septembra 2021. godine, ponovo obratila organima koji nijesu dostavili Nacrt kadrovskog plana u skladu
sa Uredbom, sa napomenom da preduzmu aktivnosti na realizaciji Zaklju¢ka Vlade.



S tim u vezi, Zavod za Skolstvo, Zavod za socijalnu i djeciju zastitu, Uprava pomorske sigurnosti i upravljanja lukama i Uprava za zastitu
kulturnih dobara dostavili su obavjeStenje da nijesu u moguénosti uraditi Nacrt kadrovskog plana do 20. septembra 2021. godine, iz
razloga $to pravilnici o unutradnjoj organizaciji i sistematizaciji radnih mjesta ovih organa nijesu usvojeni i uskladeni sa izmjenama
Zakona o drzavnim sluzbenicima i namjestenicima.

Ministarstvo unutradnjih poslova je obavijestilo Upravu za kadrove da Pravilnik o unutrasnjoj organizaciji i sistematizaciji radnih mjesta
Ministarstva nije donijet i uskladen sa Zakonom o unutradnjim poslovima, te nije u moguénosti uraditi Nacrt kadrovskog plana.

Postupak izrade Kadrovskog plana za 2021. godinu, prvi put je sproveden kroz modernizovanu Centralnu kadrovsku
evidenciju, te je Uprava za kadrove drzavnim organima pruzila pomo¢ prilikom unosa podataka za pripremu Kadrovskog
plana kroz Centralnu kadrovsku evidenciju. Izrada Kadrovskog plana kroz Centralnu kadrovsku evidenciju ¢e omogugditi
kvalitetnije praéenje realizacije Kadrovskog plana i na ovaj naéin ¢ée biti u svakom trenutku moguée izvjeStavanje o
pokrenutim postupcima zaposljavanja, realizovanim postupcima zaposljavanja po zvanjima, nivoima, kategorijama i trajanju
radnog odnosa, kao i postupcima koji nijesu realizovani u tekuéoj kalendarskoj godini.

Organi koji su, nakon dono$enja Djelimi¢nog kadrovskog plana, do 20. septembra 2021. godine shodno Zaklju¢ku Vlade Crne Gore
br. 04-3755/2 od 30. jula 2021. godine dostavili Upravi za kadrove Nacrte kadrovskih planova za 2021. godinu kroz Centralnu
kadrovsku evidenciju, su:

Ministarstvo prosvjete, nauke, kulture i sporta,
Uprava za izvrSenje krivicnih sankcija,

Uprava za saradnju sa dijasporom - iseljenicima,
Uprava za vode i

Zavod za hidrometeorologiju i seizmologiju.
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Organi koji, do 20. septembra 2021. godine, nijesu Upravi za kadrove dostavili Nacrte Kadrovskih planova za 2021. godinu su:

Ministarstvo unutrasnjih poslova,
Ministarstvo odbrane,

Ministarstvo finansija i socijalnog staranja,
Uprava prihoda i carina,

Uprava za katastar i drzavnu imovinu,
Uprava za statistiku,

Zavod za socijalnu i djec¢ju zastitu,
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8. Zavod za Skolstvo,

9. Uprava za zaéstitu kulturnih dobara,

10. Drzavni arhiv,

11. Uprava za bezbjednost hrane, veterinu i fitosanitarne poslove,
12. Uprava za Sume,

13. Uprava javnih radova,

14. Agencija za za$titu zivotne sredine,

15. Uprava pomorske sigurnosti i upravljanja lukama,
16. Uprava za saobracaj,

17. Uprava za Zeljeznice,

18. Uprava za inspekcijske poslove i

19. Kabinet predsjednika Vlade Crne Gore.

Predlog Kadrovskog plana organa drzavne uprave i sluzbi Vlade Crne Gore za 2021. godinu obuhvata podatke iz Djelimiénog
kadrovskog plana organa drzavne uprave i sluzbi Vlade Crne Gore za 2021. godinu koji je Vlada Crne Gore donijela na sjednici
od 30. jula 2021. godine, kao i podatke iz Nacrta kadrovskih planova: Ministarstva prosvjete, nauke, kulture i sporta, Uprave
za izvrSenje kriviécnih sankcija, Uprave za saradnju sa dijasporom - iseljenicima, Uprave za vode i Zavoda za
hidrometeorologiju i seizmologiju.

Predlog kadrovskog plana organa drzavne uprave i sluzbi Vlade Crne Gore za 2021. godi obuhvata sljedece organe:

Ministarstvo pravde, ljudskih i manjinskih prava,
Ministarstvo vanjskih poslova,

Ministarstvo javne uprave, digitalnog drustva i medija,
Ministarstvo prosvjete, nauke, kulture i sporta
Ministarstvo zdravlja,

Ministarstvo ekonomskog razvoja,

Ministarstvo poljoprivrede, Sumarstva i vodoprivrede,
Ministarstvo ekologije, prostornog planiranja i urbanizma,
Ministarstvo kapitalnih investicija,

10. Uprava za izvrSenje krivicnih sankcija,

11. Direkcija za za$titu tajnih podataka,

12. Uprava za saradnju sa dijasporom - iseljenicima

13. Uprava za kadrove,

14. Uprava za sport i mlade,
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15. Zavod za metrologiju,

16. Uprava za vode,

17. Zavod za hidrometeorologiju i seizmologiju,
18. Uprava za ugljovodonike,

19. Sekretarijat za zakonodavstvo i

20. Generalni sekretarijat Vlade Crne Gore

Na osnovu obrazlozenja, koja su dostavljena u nacrtima Kadrovskih planova, izmjenu akta o unutrasnjoj organizaciji i sistematizaciji u
2021. godini planiraju:

Ministarstvo prosvjete, nauke, kulture i sporta,
Ministarstvo zdravlja,

Ministarstvo ekonomskog razvoja,

Ministarstvo poljoprivrede, Sumarstva i vodoprivrede,
Ministarstvo ekologije, prostornog planiranja i urbanizma,
Uprava za sport i mlade i

Uprava za vode.
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Zaposljavanje starjeSine organa uprave u 2021. godini planirano je u:

Upravi za saradnju sa dijasporom - iseljenicima,
Upravi za kadrove,

Upravi za sport i mlade,

Zavodu za metrologiju,

Zavodu za hidrometeorologiju i seizmologiju,
Upravi za ugljovodonike i

Sekretarijatu za zakonodavstvo.

NogosrwbdE

Zaposljavanje lica iz kategorije visokog rukovodnog kadra u 2021. godini planirano je u:

Ministarstvu pravde, ljudskih i manjinskih prava,
Ministarstvu vanjskih poslova,

Ministarstvu javne uprave, digitalnog drustva i medija,
Ministarstvu prosvjete, nauke, kulture i sporta,
Ministarstvu ekonomskog razvoja,

Ministarstvu zdravlja,
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7. Ministarstvu poljoprivrede, Sumarstva i vodoprivrede,

8. Ministarstvu ekologije, prostornog planiranja i urbanizma,
9. Ministarstvu kapitalnih investicija,

10. Upravi za izvrSenje krivi€nih sankcija,

11. Upravi za saradnju sa dijasporom — iseljenicima,

12. Upravi za sport i mlade,

13. Zavodu za hidrometeorologiju i seizmologiju i

14. Sekretarijatu za zakonodavstvo.

Zaposljavanje ekspertsko-rukovodnog kadra u 2021. godini planirano je u:

Ministarstvu javne uprave, digitalnog drustva i medija,
Ministarstvu ekonomskog razvoja,

Ministarstvu zdravlja,

Ministarstvu ekologije, prostornog planiranja i urbanizma,
Ministarstvu kapitalnih investicija,

Upravi za izvrSenje krivi¢nih sankcija,

Upravi za sport i mlade,

Upravi za ugljovodonike i

Generalnom sekretarijatu Vlade Crne Gore.
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Zaposljavanje ekspertskog kadra u 2021. godini planirano je u:

Ministarstvu javne uprave, digitalnog drustva i medija,
Ministarstvu prosvjete, nauke, kulture i sporta,
Ministarstvu zdravlja,

Ministarstvu poljoprivrede, Sumarstva i vodoprivrede,
Ministarstvu ekologije, prostornog planiranja i urbanizma,
Ministarstvu kapitalnih investicija i

Upravi za izvrSenje kriviCnih sankcija.
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Zaposljavanje izvrSnog kadra u 2021. godini planirano je u Ministarstvu zdravlja i Upravi za izvrSenje krivicnih sankcija.
Zaposljavanje namjestenika u 2021. godini u organima koji su dostavili nacrte Kadrovskih planova za 2021. godinu, nije planirano.

Zaposljavanje pripravnika u 2021. godini planirano je u:

1. Ministarstvu ekologije, prostornog planiranja i urbanizma,
2. Upravi za sport i mlade i
3. Zavodu za metrologiju.

Uslov za penziju u 2021. godini, ispuniée drzavni sluzbenici u:

1. Ministarstvu pravde, ljudskih i manjinskih prava,

2. Ministarstvu vanjskih poslova,

3. Ministarstvu prosvjete, nauke, kulture i sporta i

4. Ministarstvu poljoprivrede, Sumarstva i vodoprivrede.

VrSioci duznosti starjeSina organa i/ili lica iz kategorije visokog rukovodnog kadra odredeni su u:

1. Ministarstvu pravde, ljudskih i manjinskih prava,

2. Ministarstvu vanjskih poslova,

3. Ministarstvu javne uprave, digitalnog drustva i medija,
4. Ministarstvu prosvjete, nauke, kulture i sporta,

5. Ministarstvu zdravlja,

6. Ministarstvo ekonomskog razvoja,

7. Ministarstvu poljoprivrede, Sumarstva i vodoprivrede,
8. Ministarstvu ekologije, prostornog planiranja i urbanizma,
9. Ministarstvu kapitalnih investicija,

10. Upravi za saradnju sa dijasporom — iseljenicima,

11. Upravi za kadrove,

12. Upravi za sport i mlade,

13. Zavodu za metrologiju,

14. Zavodu za hidrometeorologiju i seizmologiju,

15. Upravi za ugljovodonike,

16. Sekretarijatu za zakonodavstvo i



17. Generalnom sekretarijatu Vlade Crne Gore.

Kao razlozi za povecanje broja zaposlenih navode se izmijenjene nadleznosti pojedinih organa; obaveze preuzete u postupku
pristupanja EU; ostvarivanje strateskih ciljeva organa; stvaranje uslova za nesmetano funkcionisanje novoformiranog organa i
obavljanje poslova iz nadleznosti organa; popunjavanje radnih mjesta koja su ostala upraznjena prestankom radnog odnosa drZzavnih
sluzbenika po sili zakona.

Uredbom o sadrzaju, postupku i naéinu pripreme i izmjene kadrovskog plana za organe drzavne uprave i sluzbe Vlade, propisano je
da Kadrovski plan sadrzi projekcije kadrovskog planiranja za naredne dvije godine.

Prikaz podataka o projekciji zaposljavanja za naredne dvije godine:

Projekcija planiranog

Organi drzavne uprave zaposljavanja za naredne dvije
godine
Ministarstvo pravde, ljudskih i manjinskih prava 25
Ministarstvo javne uprave, digitalnog drustva i medija 20
Ministarstvo ekonomskog razvoja 40
Ministarstvo poljoprivrede, Sumarstva i vodoprivrede 30

Direkcija za zastitu tajnih podataka 6
Uprava za kadrove 7
Uprava za sport i mlade 5
Zavod za metrologiju 6
5
2
5

Zavod za hidrometeorologiju i seizmologiju
Uprava ugljovodonike

Sekretarijat za zakonodavstvo
Ukupno 151

Ukupan broj sistematizovanih radnih mjesta u Predlogu Kadrovskog plana za 2021. godinu je 3128 izvrSilaca.

Ukupan broj zaposlenih izvrSilaca je 2075, od ega na neodredeno vrijeme 1898, a na odredeno 177 izvrSilaca.
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Prikaz broja sistematizovanih i zaposlenih izvrSilaca

U toku 2021. godine planira se zaposljavanje 189 drzavnih sluzbenika, od ¢ega 72 na neodredeno vrijeme i 117 na odredeno vrijeme.

Ukupan broj
potrebnih Broj
Organi uprave i sluzbenika potrebnih
Sluzba Vlade Crne Gore na
odredeno
Ministarstvo pravde, ljudskih i manjinskih 8 8
prava
Ministarstvo vanjskih poslova 8 8
Ministarstvo javne uprave, digitalnog 11 8
drustva i medija
Ministarstvo prosvjete, nauke, kulture i 18
sporta
Ministarstvo zdravlja 9
Ministarstvo ekonomskog razvoja 14
Ministarstvo poljoprivrede, Sumarstva i 11
vodoprivrede
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Ukupno:

Prikaz broja potrebnih sluzbenika

i Planirano
zaposljavanje na
neodredeno (72)

i Planirano
zaposljavanje na
odredeno (117)

Prikaz planiranog zapo$ljavanja na neodredeno i odredeno vrijeme



U 2021. godini planirano je zaposljavanje 6 pripravnika od ¢ega 4 sa visokim obrazovanjem i 2 pripravnika sa srednjim obrazovanjem.
U toku je postupak stavljanja na raspolaganje 4 sluzbenika Upravi za kadrove za potrebe internog trzista rada.
Broj sluzbenika koji ¢e ispuniti uslov za odlazak u penziju u 2021. godini je 7.

Podatke o realizaciji Kadrovskog plana organa drzavne uprave, Generalnog sekretarijata Vlade Crne Gore i Kabineta
predsjednika Vlade Crne Gore za 2020. godinu nije moguce prikazati iz razloga Sto je izmijenjena organizacija drzavne uprave
i Sto Predlog kadrovskog plana organa drzavne uprave i sluzbi Vlade Crne Gore za 2021. godinu ne sadrzi podatke za sve
organe drzavne uprave i Sluzbe Vlade Crne Gore, kako je navedeno u obrazlozenju.

Djelimiéni Kadrovski plan organa drzavne uprave i sluzbi Vlade Crne Gore za 2021. godinu koji je donijela Vlada Crne Gore
na sjednici od 30.jula 2021. godine je poceo da se implementira i u skladu sa istim zapoceti su postupci oglasavanja radnih
mjesta koja su predvidena Djelimiénim kadrovskim planom.
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PREDLOG ZAKLJUCAKA

1. Vlada Crne Gore, na sjednici od ........ 2021. godine, razmotrila je i donijela Kadrovski plana organa drzavne uprave i sluzbi
Vlade Crne Gore za 2021. godinu.

2. ZaduZuju se: Ministarstvo unutradnjih poslova, Ministarstvo odbrane, Ministarstvo finansija i socijalnog staranja, Uprava prihoda
i carina, Uprava za katastar i drzavnu imovinu, Uprava za statistiku, Zavod za socijalnu i dje¢ju zastitu, Zavod za Skolstvo,
Uprava za zastitu kulturnih dobara, Drzavni arhiv, Uprava za bezbjednost hrane, veterinu i fitosanitarne poslove, Uprava za
Sume, Uprava javnih radova, Agencija za zastitu Zivotne sredine, Uprava pomorske sigurnosti i upravljanja lukama, Uprava za
saobracaj, Uprava za zeljeznice, Uprava za inspekcijske poslove i Kabinet predsjednika Vlade Crne Gore da, do 15. novembra
2021. godine Ministarstvu finansija i socijalnog staranja i Upravi za kadrove dostave nacrte Kadrovskog plana za 2021. godinu.

3. ZaduZuje se Uprava za kadrove da do 20. novembra 2021. godine, na osnovu dostavljenih nacrta Kadrovskih planova ovih
organa, azurira Kadrovski plan za 2021. godinu.
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