Povratak na preciséeni tekst

OSNOVNI TEKST

Na osnovu ¢lana 138 stav 2 Opsteg zakona o obrazovanju i vaspitanju ("Sluzbeni list RCG", br. 64/02, 31/05 i 49/07 i
"Sluzbeni list CG", broj 45/ 10), Ministarstvo prosvjete i nauke donijelo je

Pravilnik o normativima i standardima za sticanje sredstava iz
javnih prihoda za ustanove koje realizuju javno vazeée obrazovne
programe

Pravilnik je objavljen u "Sluzbenom listu CG", br. 66/2010 od 19.11.2010. godine.

| OSNOVNE ODREDBE

Sadrzina pravilnika

Clan 1

Ovim pravilnikom se utvrduju mjerila za formiranje odjeljenjai grupa, obaveze nastavnika i saradnika, normativi i
standardi za organizovanje stru¢no-savjetodavne sluzbe, biblioteke, administrativno-ratunovodstvene i tehnicke sluzbe i
mjerila za vrednovanje materijalnih troskova u ustanovama koje realizuju javno vazeée obrazovne programe u oblasti:
predskolskog vaspitanja i obrazovanja, osnovnog obrazovanja i vaspitanja, opsteg srednjeg obrazovanja i vaspitanja,
struénog obrazovanja, vaspitanja i obrazovanja djece sa posebnim obrazovnim potrebama-resursni centar, obrazovanja
odraslih, domovima ucenika, odnosno domovima ucéenika i studenata i u obrazovnom centru (u daljem tekstu: ustanova),
¢ime se obezbjeduje ujednacenost kadrovskih, materijalnih i drugih uslova za ostvarivanje javno vazeéeg obrazovnog
programa i godisnjeg plana rada, odnosno godisnjeg planai programa rada ustanove.

Normativi i standardi

Clan 2

Ustanova stiCe sredstva iz javnih prihoda na osnovu normativa i standarda utvrdenih ovim pravilnikom i akta o
organizaciji i sistematizaciji radnih mjesta.

Osnov

Clan 3

Broj izvrSilaca utvrden ovim pravilnikom odreduje se na osnovu broja djece, uéenika, odnosno polaznika, odjeljenja i
grupa, odnosno vaspitnih grupa sa cjelodnevnim boravkom djece koje su organizovane u skladu sa propisima, odnosno
obrazovnim programom, ako ovim pravilnikom nije drugacije odredeno.

Izuzetak
Clan 4
Izuzetno, kada nije moguce formirati odjeljenje, odnosno grupu u skladu sa odredbama ovog pravilnika, organ drzavne

uprave nadlezan za poslove prosvjete (u daljem tekstu: Ministarstvo) moze, na obrazloZen zahtjev ustanove, odobriti
formiranje odjeljenja, odnosno grupe i sa manjim brojem djece, ucenika, odnosno polaznika.

Il MJERILA ZA FORMIRAN]E ODJELJENJA | GRUPA

Predskolska ustanova

Clan 5


javascript:void(0)

U vaspitnu grupu za primarni, kraci i specijalizovani program u ustanovi predskolskog vaspitanja i obrazovanja mogu
biti ukljucena najvise dva djeteta sa posebnim obrazovnim potrebama.

U ustanovi, iz stava 1 ovog ¢lana, broj djece u vaspitnoj grupi za primarni program moze se smanjiti za 10% u odnosu
na broj djece u vaspitnoj grupi utvrden zakonom, odnosno obrazovnim programom, ukoliko su u vaspitnu grupu
uklju¢ena djeca sa posebnim obrazovnim potrebama.

Broj djece u vaspitnoj grupi za kraéi, specijalizovani i druge programe umanjuje se za 10% u odnosu na broj djece koji
je utvrden zakonom i tim programom, ukoliko su u vaspitnu grupu uklju¢ena djeca sa posebnim obrazovnim potrebama.

Ustanova osnovnog obrazovanja i vaspitanja

Clan 6

U ustanovi osnovnog obrazovanja i vaspitanja odjeljenje istog razreda mozZe imati najmanje 26 ucenika.

Ako je broj uéenika u odjeljenju istog razreda u ustanovi, iz stava 1 ovog ¢lana, veéi od 33 ucenika, odjeljenje se dijeli
na dva odjeljenja, s tim da odjeljenje ima najmanje 17 ucenika.

Ako se u odjeljenje, odnosno grupu ukljuce ucenici sa posebnim obrazovnim potrebama broj ucenika u odjeljenju,
odnosno grupi moze se smanjiti za 10% u odnosu na najmanji broj uc¢enika u odjeljenju, odnosno grupi utvrden ovim
pravilnikom.

U odjeljenje se moze ukljuciti najviSe dva ucenika sa posebnim obrazovnim potrebama od kojih je po pravilu jedno sa
lakim a jedno sa tezim smetnjama.

Kombinovano odjeljenje ima najmanje pet ucenika.

Izuzetno od stava 5 ovog c¢lana za formiranje kombinovanih odjeljenja sa manje od pet ucenika saglasnost daje
Ministarstvo.

Broj ucenika u grupi za izborne predmete u treéem ciklusu je, po pravilu, jednak broju uéenika u odjeljenju, s tim da ne
mozZe biti manji od 20 u¢enika jednog razreda.

Izuzetno od stava 7 ovog ¢lana, u ustanovi koja ima jedno, odnosno dva odjeljenja jednog razreda, mogu se formirati
dvije, odnosno tri grupe za nastavu izbornih predmeta.

U ustanovi se uz saglasnost Ministarstva, mogu formirati i grupe od ucenika razli¢itih razreda ako se radi o grupi za
izborni predmet ¢ije izu€avanje nije vezano za razred.

Izuzetno, od st. 1 i 5 ovog ¢lana, odjeljenje istog razreda za obrazovanje odraslih moze se formirati sa najmanje 17
polaznika, a kombinovano odjeljenje sa najmanje 10 polaznika.

Broj ucenika u grupi u ustanovi osnovnog muzickog, odnosno baletskog obrazovanja, za solfedo, instrumentalne
odsjeke i balet je najmanje 10 ucenika, za hor najmanje 16 ucenika, a za orkestar najmanje 12 ucenika.

Ustanova opsteg srednjeg obrazovanja i vaspitanja

Clan 7

Odjeljenje istog razreda u opstoj gimnaziji moze imati najmanje 26 ucenika, u skladu sa obrazovnim programom.

Ako se u odjeljenje, odnosno grupu ukljuce ucenici sa posebnim obrazovnim potrebama broj ucenika u odjeljenju,
odnosno grupi se moze smanjiti za 10% u odnosu na najmanji broj ucenika u odjeljenju, odnosno grupi utvrden ovim
pravilnikom.

U odjeljenje se moze ukljuciti najviSe dva ucenika sa posebnim obrazovnim potrebama od kojih je, po pravilu, jedan
ucenik sa lakim a jedan sa tezim smetnjama, odnosno teSko¢ama u razvoju.

Odjeljenje maturskog tec¢aja, odnosno medunarodne mature u ustanovi, iz stava 1 ovog ¢lana, moze se formirati sa
najmanje 20 ucenika.

Prilikom formiranja grupa u ustanovi, iz stava 1 ovog ¢lana, za ops$teobrazovne predmete broj ucenika u grupi je jednak
broju ucenika u odjeljenju utvrdenim zakonom i obrazovnim programom.

Broj ucenika u grupi za izborne predmete je po pravilu, jednak broju ucenika u odjeljenju, s tim da ne mozZze biti manji od
20 ucenika jednog razreda.

U ustanovi koja ima jedno, odnosno dva odjeljenja jednog razreda mogu se formirati dvije, odnosno tri grupe za
nastavu izbornih predmeta u tom razredu.

U ustanovi se uz odobrenje Ministarstva, mogu formirati i grupe od ucenika razli¢itih razreda ako se radi o grupi za
izborni predmet Cije izucavanje nije vezano za razred.

Izuzetno od st. 6 i 7 ovog €Clana, ustanova moze uz odobrenje Ministarstva, bez obzira na broj ucenika u grupi za
izborne predmete koji su dopuna maturskog standarda, da formira jos:

- Sest grupa za izborne predmete, ako ukupno u ustanovi ima manje od pet odjeljenja gimnazije;

- pet grupa za izborne predmete, ako ukupno u ustanovi ima manje od devet odjeljenja gimnazije;

- Cetiri grupe za izborne predmete, ako ukupno u ustanovi ima manje od 13 odjeljenja gimnazije;

- tri grupe za izborne predmete, ako ukupno u ustanovi ima manje od 17 odjeljenja gimnazije;

- dvije grupe za izborne predmete, ako ukupno u ustanovi ima manje od 21 odjeljenja gimnazije;

- jednu grupu za izborne predmete, ako ukupno u ustanovi ima 21 ili vise odjeljenja gimnazije.

Zahtjev za odobravanje dodatnih grupa za izborne predmete iz stava 9 ovog ¢lana ustanova je obavezna dostaviti



Ministarstvu najkasnije sedam dana prije pocetka Skolske godine.

Ustanove strucnog obrazovanja

Clan 8

Odjeljenje istog razreda u ustanovi stru¢nog obrazovanja za sve obrazovne programe moZe imati najmanje 26 ucenika,
odnosno 15 ucenika za obrazovne programe viseg stru¢nog obrazovanja, u skladu sa obrazovnim programom.

Izuzetno, od stava 1 ovog c¢lana, Ministarstvo moze odobriti formiranje odjeljenja sa manjim brojem ucenika za
deficitarna podrucja rada.

Ako je raspisan konkurs za samo jedno odjeljenje odredenog obrazovnog programa u Crnoj Gori, odjeljenje se moze
formirati sa najmanje 20 ucenika.

Ako se u odjeljenje, odnosno grupu uklju¢e ucenici sa posebnim obrazovnim potrebama, broj uc¢enika u odjeljenju,
odnosno grupi se moze smanjiti za 10% u odnosu na najmanji broj uc¢enika u odjeljenju, odnosno grupi utvrden ovim
pravilnikom.

U odjeljenje se moze ukljuciti najviSe dva ucenika sa posebnim obrazovnim potrebama od kojih je, po pravilu, jedan
ucenik sa lakim a jedan sa tezim smetnjama, odnosno teSko¢ama u razvoju.

Prilikom formiranja grupa za opsSteobrazovne predmete u ustanovi stru¢nog obrazovanja, od ucenika odjeljenja istog
razreda, grupa se formira do punog broja ucenika u odjeljenju utvrdenog zakonom, s tim da broj uéenika u grupi nije
manji od 26.

Broj ucenika u grupi za struéno teorijske predmete iprakticnu nastavu odreduje se u skladu sa obrazovnim
programom.

Broj ucenika u grupi za izborne predmete, po pravilu, je jednak broju uéenika u odjeljenju, s tim da ne moze biti manji
od 20 ucenika jednog razreda.

Grupa za izbornu nastavu moze se formirati od ucenika viSe odjeljenja istog razreda ili razli¢itih razreda ako je
predmetni program isti.

Broj grupa za izbornu nastavu stranog jezika je za jedan vedéi od broja odjeljenja.

U ustanovi koja ima jedno, odnosno dva odjeljenja jednog razreda mogu se formirati dvije, odnosno tri grupe za
nastavu izbornih predmeta.

Broj ucenika u grupi za praktiéno obrazovanje za pojedine obrazovne programe utvrduje se tim programima, a ukoliko
nije utvrden programima broj u¢enika u grupi moze biti manji za 30% od broja uc¢enika utvrdenog u st. 8i 9 ovog ¢lana.

U ustanovi srednjeg muzi¢kog, odnosno baletskog obrazovanja broj ucenika u grupi za solfedo, instrumentalne
odsjeke i balet je najmanje 10 ucenika, za hor najmanje 16 ucenika, a za orkestar najmanje 12 ucenika.

Obavezno dostavljanje podataka o formiranim grupama za izborne predmete

Clan 9

Ustanova je obavezna da najkasnije do 10. septembra dostavi Ministarstvu podatke o formiranim grupama za izborne
predmete za tekucu skolsku godinu.

Obrazovni centar

Clan 10

Na formiranje odjeljenja i grupa u obrazovnom centru shodno se primjenjuju odredbe ovog poglavlja pravilnika koje se
odnose na predskolsko, osnovno, srednje opste i srednje strucno obrazovanje.

Dom ucenika

Clan 11

Vaspitna grupa u domu ucenika ima 32 ucenika.

Izuzetno od stava 1 ovog ¢lana, vaspitna grupa sa manjim brojem ucenika moze se formirati uz odobrenje Ministarstva.

Ako se u vaspitnu grupu ukljuce ucenici sa posebnim obrazovnim potrebama broj u¢enika u grupi se moze smanjiti za
10% u odnosu na broj ucenika utvrden u stavu 1 ovog ¢lana.

Resursni centar

Clan 12

U resursnom centru broj djece u odjeljenju, odnosno vaspitnoj grupi je od Sest do 10 u skladu sa obrazovnim
programom.

Izuzetno od stava 1 ovog ¢lana, odjeljenje odnosno vaspitna grupa sa manjim brojem djece moze se formirati uz
odobrenje Ministarstva.



Broj djece sa posebnim obrazovnim potrebama u grupi za pojedine obrazovne programe utvrduje se tim programom, s
tim da ne moze biti manji od polovine broja djece u odjeljenju utvrdenog obrazovnim programom.

Obrazovanje odraslih

Clan 13

Na formiranje odjeljenja i grupa kod organizatora obrazovanja odraslih shodno se primjenjuju odredbe ovog poglavlja
pravilnika koje se odnose na osnovno, srednje opste i strucno obrazovanje.

[ OBAVEZE NASTAVNIKA | SARADNIKA

Norma

Clan 14

Nastavnik vaspitac, nastavnik - instruktor prakticnog obrazovanja, strucni saradnik i saradnik u ustanovi duzan je dau
okviru cetrdesetocasovne radne nedjelje ostvari neposredan rad sa djecom, ucenicima, odnosno polaznicima (norma
Casova) u trajanju utvrdenim zakonom.

Vaspitac

Clan 15

Obaveze vaspitaca u okviru preostalog radnog vremena su:

- priprema za vaspitno-obrazovni rad u predskolskoj ustanovi, osnovnoj skoli, odnosno vaspitni rad u domu ucenika,
koja obuhvata dnevno planiranje i strukturiranje radnog ambijenta, u skladu sa tematskim i programskim ciljevima;

- saradnja sa roditeljima;

- rad u stru¢nim organima ustanove;

- organizovano stru¢no obrazovanje i usavrSavanje;

- mentorstvo pripravnicima i studentima;

- dezurstvo u ustanovi;

- Casovi dodatne pomoci za djecu sa posebnim potrebama;

- vodenje pedagoske dokumentacije;

- uredenje enterijera, radnih soba, holovai sl,;

- kulturna i javna djelatnost (programi, priredbe, ili javne manifestacije);

- rad na jutarnjem Cuvanju djece u osnovnim skolama;

-rad u produzenom boravku u osnovnim skolama;

- i druge obaveze odredene statutom i godiSnjim planom rada ustanove.

Nastavnik

Clan 16

Obaveze nastavnika u okviru preostalog radnog vremena su:

- pripremanje za nastavu, koja obuhvata metodicku pripremu i pripremu didaktickih sredstava pomagala, planiranje i
programiranje rada;

- saradnja sa roditeljima;

- rad u stru¢nim organima ustanove;

-rad u komisijama strucnih organa i organa upravljanja ustanove;

- obavljanje poslova odjeljenskog starjesine;

- organizovano stru¢no obrazovanje i usavrsavanje;

- mentorstvo pripravnicima i studentima;

- uredenje kabineta, zbirki, Skolskih radionica, vjezbaonicai sl.;

- organizovanje kulturnih, sportskih i humanitarnih akcija u kojima ucestvuju ucenici;

- priprema i vodenje ekskurzija, izleta i takmicCenja;

- vodenje pedagoske dokumentacije;

- dezurstvo u ustanovi;

- casovi dopunske, odnosno dodatne nastave;

- rad po programu u produzenom boravku;

- Casovi i drugi oblici individualne i grupne pomo¢i ucenicima;

- Casovi dodatne struéne pomo¢i za ucenike sa posebnim obrazovnim potrebama u Skolama u kojima nema sluzbi
strucnih saradnika;



- i druge obaveze odredene statutom i godisnjim planom rada ustanove.

Nastavnik, odnosno instruktor prakticnog obrazovanja

Clan 17

Obaveze nastavnika odnosno instruktora prakticnog obrazovanja u okviru preostalog radnog vremena su:

- pripreme za prakti¢no obrazovanje;

- saradnja sa roditeljima ili starateljima;

- organizovano struc¢no usavrsavanje;

- priprema nastavnih sredstava i opreme za prakticno obrazovanje, koja obuhvata pripremu masina, alata, laboratorija,
kabinetai sl.;

- mentorstvo pripravnicima;

- saradnja sa poslodavcem, odnosno udruzenjem poslodavaca, lokalnom samoupravomii sl.;

- rad u stru¢nim organima ustanove;

- casove dodatne, odnosno dopunske nastave;

- ¢asovi i drugi oblici individualne i grupne pomo¢i ucenicima;

- Casovi dodatne struéne pomodi za ucenike sa posebnim obrazovnim potrebama;

- vodenje pedagoske evidencije o prakti¢noj nastavi;

- dezurstvo u ustanovi;

- i druge obaveze odredene statutom i godisnjim planom rada ustanove.

Strucni saradnik

Clan 18

Obaveze stru¢nog saradnika u okviru preostalog radnog vremena su:

- planiranje i programiranje rada;

- organizovano stru¢no obrazovanje i usavr$avanje;

- konsultativno-savjetodavni rad sa nastavnicima;

- savjetodavni rad sa roditeljima;

-rad u stru¢nim organima i drugim organima i tijelima ustanove;

- saradnja sa pedagoskim, psiholoskim i zdravstvenim institucijama;

-rad na pedagoskoj i psiholoskoj dokumentaciji;

- rad sa djecom sa smetnjama i teSko¢ama u razvoju;

- pruzanje dodatne strucne pomoc¢i za ucenike sa posebnim obrazovnim potrebama;

- i druge obaveze u cilju unapredenja i razvoja obrazovno-vaspitne djelatnosti ustanove, u skladu sa zahtjevima struke,
statutom i godi$njim planom rada ustanove.

Saradnik, odnosno saradnik u nastavi

Clan 19

Obaveze saradnika, odnosno saradnika u nastavi u okviru preostalog radnog vremena su:
- planiranje i programiranje rada;

- struéno obrazovanje i usavrsavanje;

- instruktivni, savjetodavni i edukativni rad sa roditeljima;

- saradnja sa zdravstvenim institucijama;

- vodenje dnevnika rada;

-rad u stru¢nim organima i tijelima ustanove;

- i druge obaveze odredene statutom i godisnjim planom rada ustanove.

Raspored obaveza

Clan 20

Raspored obaveza nastavnika, vaspitaca, nastavnika odnosno instruktora prakticnog obrazovanja, stru¢nog saradnika i
saradnika u okviru preostalog radnog vremena i raspored obaveza saradnika u nastavi utvrduje se statutom ustanove.

IV MJERILA ZA ORGANIZOVAN]E SAVJETODAVNE SLUZBE | BIBLIOTEKE

a) STRUCNI SARADNICI



Pedagog, psiholog

Clan 21

Ustanova koja ima viSe od 450 ucenika, odnosno djece ima pravo na jednog izvrSioca na radnom mjestu pedagoga ili
psihologa.

Ustanova koja ima viSe od 1000 ucenika, odnosno djece ima pravo na jednog izvrSioca na radnom mjestu pedagoga i
jednog izvrsioca na radnom mjestu psihologa.

Dvije ili viSe ustanova koje zajedno ispunjavaju uslove u pogledu broja uc¢enika, odnosno djece, iz stava 1 ovog ¢lana, a
koje se nalaze na teritoriji iste opstine, imaju pravo na jednog izvrSioca na radnom mjestu pedagoga ili psihologa.

Resursni centar ima pravo na jednog izvrsioca na radnom mjestu psihologa, a ako ima vise od 100 ucenika, odnosno
djece ima pravo i na jednog izvr§ioca na radnom mjestu pedagoga.

Defektolog

Clan 22

Ustanovi koja izvodi inkluzivno obrazovanje moze se odobriti jedan izvrsSilac na radnom mjestu defektologa razlicitog
usmjerenja, u skladu sa obrazovnim programom i rjeSenjem o usmjeravanju ucenika, odnosno djeteta.

Ustanovi, iz stava 1 ovog €lana, koja ima posebno odjeljenje, odnosno grupu za realizaciju obrazovnog programa sa
prilagodenim izvodenjem i dodatnom struénom pomocéi moze se odobriti jedan izvrSilac na radnom mjestu defektologa, u
skladu sa obrazovnim programom i rjeSenjem o usmjeravanju.

Resursnom centru moze se odobriti potreban broj izvrSioca na radnom mjestu defektologa razli¢itog usmjerenja, u
skladu sa obrazovnim programom, brojem odjeljenja odnosno grupa i rjeSenjem o usmjeravanju djeteta.

Defektolog-logoped

Clan 23

Ustanova predskolskog vaspitanja i obrazovanja koja ima vise od 16 djece sa govorno-jezickim smetnjama, ima pravo
na jednog izvrSioca na radnom mjestu defektologa-logopeda, a ustanovi osnovnog obrazovanja i vaspitanja koja ima vise
od 28 ucenika sa govorno-jezickim smetnjama moze se odobriti jedan izvrsilac na radnom mjestu defektologa-logopeda.

Resursni centar ima pravo na jednog izvrSioca na radnom mjestu defektologa- logopeda.

Za dvije, ili vise ustanova koje pojedinacno ne ispunjavaju uslove iz stava 1 ovog Clana, a nalaze se na teritoriji iste
opstine, moze se odobriti jedan izvrsilac na radnom mjestu defektologa-logopeda.

Nutricionista

Clan 24

Ustanovi predskolskog vaspitanja i obrazovanja, resursnom centru i domu ucenika koja ima kuhinju za pripremu hrane i
ima viSe od 200 djece, odnosno ucenika moze se odobriti jedan izvrSilac na radnom mjestu nutricioniste.

Dvjema ili viSe ustanova koje zajedno ispunjavaju uslove iz stava 1 ovog ¢lana, a koje se nalaze na teritoriji iste opstine,
moze se odobriti jedan izvrSilac na radnom mjestu nutricioniste.

Socijalni radnik

Clan 25

Resursnom centru moze se odobriti 1 izvrSilac na radnom mjestu socijalnog radnika, u zavisnosti od potreba djece.

Biblioteka

Clan 26

Ustanova koja ima biblioteku sa viSe od 6000 knjiga, CD-a i drugih biblioteckih zapisa u elektronskoj formi i vise od 650
ucenika, odnosno vise od 1200 djece ima pravo na jednog izvrSioca na radnom mjestu bibliotekara.

Ustanova koja ima manje od 650 ucenika, odnosno manje od 1200 djece, ima pravo na angaZovanje nastavnika ili
zaposlenog u administraciji Skole, odnosno vaspitaca ili zaposlenog u administraciji predskolske ustanove, koji nema
normu Casova utvrdenu zakonom, na radno mjesto bibliotekara sa polovinom radnog vremena kao dopunu do punog
radnog vremena nastavnika, odnosno vaspitaca, ili zaposlenog u administraciji Skole odnosno predskolske ustanove ako
ispunjava uslove propisane zakonom.

b) SARADNICI



Medicinska sestra

Clan 27

Ustanova predskolskog vaspitanja i obrazovanja na jednu vaspitnu grupu u poludnevnom boravku uzrasta djece do tri
godine Zivota ima pravo na jednog izvrSioca na radnom mjestu medicinske sestre, odnosno dva izvrSioca za vaspitnu
grupu u cjelodnevnom boravku.

Ustanova, iz stava 1 ovog c¢lana, na 110 djece (pet vaspitnih grupa) uzrasta od tri godine Zivota do polaska u skolu ima
pravo na jednog izvrSioca na radnom mjestu medicinske sestre (trijazna sestra).
Resursni centar ima pravo na jednog izvrSioca na radnom mjestu medicinske sestre na 25 djece.

Fizioterapeut, odnosno psihomotorni reedukator

Clan 28

Resursni centar ima pravo na jednog izvrSioca na radnom mjestu fizioterapeuta, ili psihomotornog reedukatora u
zavisnosti od potreba djece.

V MJERILA ZA ORGANIZOVANjA ADMINISTRATIVNO-RACUNOVODSTVENE SLUZBE

Sekretar, racunovoda

Clan 29

Ustanova koja ima od 100 do 500 ucenika, odnosno djece ima pravo na jednog izvrSioca za obavljanje administrativnih i
racunovodstveno-finansijskih poslova.

Ustanova koja ima vise od 500 ucenika, odnosno djece ima pravo na jednog izvrSioca na radnom mjestu sekretara i
jednog izvrSioca na radnom mjestu raéunovode.

Dvije ili vise ustanova koje zajedno imaju do 100 ucenika, odnosno djece imaju pravo na jednog izvrSioca sa polovinom
punog radnog vremena za obavljanje administrativnih i racunovodstveno-finansijskih poslova.

Ekonom-magacioner

Clan 30

Ustanova koja ima viSe od 700 ucenika, odnosno vise od 650 djece, kuhinju za pripremu hrane i obavlja djelatnost u dva
ili viSe objekata van sjedista ustanove, ima pravo na jednog izvrSioca na radnom mjestu ekonoma-magacionera.

Nabavljac-vozac

Clan 31

Ustanova predskolskog vaspitanja i obrazovanja, resursni centar i dom ucenika i studenata (u daljem tekstu: dom
ucenika), koja ima viSe od 450 djece, ucenika, odnosno korisnika koja obavlja djelatnost u dva ili viSe objekata van
sjedista ustanove, za nabavku, transport i distribuciju hrane ima pravo na jednog izvrSioca na radnom mjestu nabavljaca-
vozaca.

Izuzetno, od stava 1 ovog ¢lana i ¢lana 30 ovog pravilnika, ustanova koja ne ispunjava uslove za radno mjesto
ekonoma-magacionera i radno mjesto nabavljaca-vozaca ima pravo na jednog izvrSioca na poslovima nabavke, transporta
i distribucije hrane i poslovima ekonoma-magacionera.

VI MJERILA ZA ORGANIZOVAN]E TEHNICKE SLUZBE

Poslovi odrzavanja objekta i opreme i poslovi grijanja

Clan 32

Ustanova koja ima sistem centralnog grijanja na teCna goriva, gas ili elektricnu energiju, ili se zagrijava peéima na
elektricnu energiju ima pravo na jednog izvrSioca za obavljanje poslova odrzavanja objekta i opreme i poslove grijanja.

Ustanova koja ima do 500 ucenika, odnosno djece i koja ima centralno grijanje na ¢vrsto gorivo, odnosno peci na ¢vrsto
gorivo ima pravo na jednog izvrSioca za obavljanje poslova odrzavanja objekta i opreme i poslove grijanja.

Ustanovi, iz stava 2 ovog Clana, koja ima vise od 500 ucenika, odnosno djece i radi u jednoj, odnosno dvije smjene
mogu se odobriti jedan, odnosno dva izvrSioca za obavljanje poslova odrzavanja objekta i opreme i poslove grijanja.

Izuzetno od st. 1i 2 ovog ¢lana dvije ili viSe ustanova koje rade u istom objektu, imaju pravo na jednog izvrSioca na
poslovima odrZzavanja objekta i opreme i poslovima grijanja.



Poslovi odrzavanja higijene

Clan 33

Ustanova osnovnog i srednjeg obrazovanja koja ima manje od 120 ucenika, ima pravo na jednog izvrSioca sa
polovinom punog radnog vremena na poslovima odrzavanja higijene.

Ustanova osnovnog i srednjeg obrazovanja i obrazovni centar koja ima vise od 120 ucenika ima pravo na jednog
izvr§ioca na poslovima odrzavanja higijene na svakih daljih 120 ucenika.

Ustanova predskolskog vaspitanja koja ima manje od 90 djece, odnosno ucenika ima pravo na jednog izvrSioca sa
polovinom punog radnog vremena na poslovima odrzavanja higijene.

Ustanova predskolskog vaspitanja koja ima vise od 90 djece, ima pravo na jednog izvrSioca na poslovima odrzavanja
higijene na svakih daljih 90 djece.

Resursni centar koji ima do 80 djece ima pravo na dva izvrSioca na poslovima odrZavanja higijene.

Resursni centar koji ima visSe od 80 djece ima pravo na jednog izvrSioca na svakih daljih 50 djece.

Dom ucenika koji ima do 80 korisnika ima pravo na dva izvrSioca na poslovima odrZavanja higijene, a na svakih daljih
80 korisnika ima pravo na jednog izvrSioca na poslovima odrzavanja higijene.

Ustanovi iz st. 2 4 ovog ¢lana moze se odobriti najviSe 10 izvrSilaca na poslovima odrzavanja higijene.

Podrucna ustanova

Clan 34

Ustanovi se moze odobriti jedan izvrSilac sa polovinom punog radnog vremena na poslovima odrZzavanja objekta i
opreme, grijanja i odrzavanja higijene u podru¢nom odjeljenju koje je udaljeno vise od 3 km od sjedista ustanove.

Vozac

Clan 35

Ustanova koja ima vozilo za prevoz ucenika i zaposlenih, gdje ne postoji redovna linija organizovanog prevoza, ima
pravo na jednog izvr§ioca na radnom mjestu vozaca.

Izuzetno, od stava 1 ovog ¢lana, kada zbog konfiguracije terena nije moguce organizovati prevoz ucenika i zaposlenih
jednim prevoznim sredstvom, na obrazlozen zahtjev ustanove, Ministarstvo moze odobriti dvaizvrSioca na radnom
mjestu vozaca.

Noéni cuvar

Clan 36

Resursni centar koji ima internat i dom ucenika ima pravo na jednog izvrSioca na radnom mjestu no¢nog Cuvara po
objektu u kome borave djeca, odnosno ucenici.

Portir, recepcioner

Clan 37

Resursni centar, odnosno dom ucenika ima pravo na jednog izvrSioca na radnom mjestu portira.
Dom ucenika ima pravo na jednog izvrSioca na radnom mjestu recepcionera.

Poslovi odrzavanja rublja

Clan 38

Ustanova predskolskog vaspitanja i obrazovanja, resursni centar i dom ucenika, koja ima do 450 djece, odnosno
ucenika, ima pravo na jednog izvrSioca na poslovima odrzavanja i pranja posteljnog i drugog rublja.

Ustanova, iz stava 1 ovog ¢lana, koja ima preko 450 djece, odnosno ucenika ima pravo na dva izvrSioca na poslovima
odrzavanja i pranja posteljnog i drugog rublja.

Ministarstvo zbog smanjenja troSkova za obavljanje ovih poslova moZe angazovati agencije koje se bave poslovima
odrzavanja i pranja posteljnog i drugog rublja.

Poslovi pripremanja i serviranja hrane

Clan 39

Ustanova predskolskog vaspitanja i obrazovanja, obrazovni centar i resursni centar koja ima kuhinju za pripremu hrane



ima pravo na dva izvrSioca na poslovima pripremanja i serviranja hrane ako ima do 100 djece, odnosno ucenika, odnosno
tri izvrSioca ako ima do 200 djece, odnosno ucenika, a ako ima viSe od 200 djece, odnosno ucenika na svakih daljih 120
djece, odnosno ucenika moze se odobriti jedan izvrsilac.

Osnovna skola koja ima organizovan produzeni boravak i ima kuhinju za pripremu hrane ima pravo na jednog izvrSioca
na poslovima pripremanja i serviranja hrane.

Dom ucenika koji ima do 100 korisnika ima pravo na dvaizvrSioca na poslovima pripremanja i serviranja hrane,
odnosno tri izvrSioca ako ima do 200 korisnika.

Poslovi odrzavanja protetskih pomagala

Clan 40

Za dva, ili vise resursnih centara moze se odobriti jedan izvrSilac na radnom mjestu radnika na odrzavanju protetskih
pomagala, u skladu sa potrebama ustanove.

Domadica, njegovateljica

Clan 41

Resursni centar na 25 djece ima pravo na jednog izvrSioca na radnom mjestu domacice, ili njegovateljice, u skladu sa
potrebama ustanove.

Asistent u nastavi

Clan 42

Ustanovi koja realizuje inkluzivhu nastavu i resursnom centru mozZe se odobriti jedan izvrSilac na radnom mjestu
asistenta u nastavi u skladu sa rjeSenjem o usmjeravanju u obrazovni program.

Umjetnicke skole

Clan 43

Za dvije, ili viSe ustanova osnovnog, odnosno srednjeg umjetnickog obrazovanja moze se odobriti jedan izvrSilac na
poslovima odrzavanja umjetnickih instrumenata.

Skolski ICT koordinator

Clan 44

Ustanovama se moze odobriti radno mjesto Skolskog ICT koordinatora za kompletno vodenje ICT poslova u odredenoj
Skoli, (odrZzavanje sistema, prijave kvarova, monitoring antivirus zastite, animiranje i pomo¢ zaposlenima da koriste ICT u
nastavi, obuka zaposlenih za koriséenje ICT, pomo¢ zaposlenima u primjeni elektronskog didaktickog materijalai sl.).

Podrucni ICT koordinator

Clan 45

Podrucni ICT koordinator je Skolski ICT koordinator, koji osim u ustanovi u kojoj je zaposlen, obavlja poslove iz ICT
oblasti za viSe Skola sa odredenog podrucja.
Ministarstvo odreduje podrucne ICT koordinatore iz reda skolskih ICT koordinatora.

Normiranje rada ICT koordinatora

Clan 46

Skolskom ICT koordinatoru norma se raéuna na sljedeéi nagin: 10 éasova za rad u ICT oblasti u $koli sa vise od 300
ucenika, 5 Casova za rad u ICT oblasti u Skoli sa manje od 300 ucenika, 5 prekovremenih ¢asova sedmicno ako Skolski ICT
koordinator radi u upravi ili administraciji skole.

Podru¢nom ICT koordinatoru norma je 15 ¢asova za rad u ICT oblasti u podrucju.

Organizator nastave

Clan 47

Obrazovnom centru koji nema pomoénika direktora moze se odobriti jedan izvrsilac sa nepunim radnim vremenom kao
dopuna do norme nastavniku na poslovima organizatora nastave.



Ustanovi stru¢nog obrazovanja moze se odobriti jedan izvrSilac na radnom mjestu organizatora prakticnog
obrazovanja ako ima vise od 70 ucenika koji prakticno obrazovanje, odnosno dio prakticnog obrazovanja ostvaruju kod
poslodavca.

Uslov za ve¢i broj izvrSilaca

Clan 48

Ustanovi se, na obrazloZen zahtjev, pored broja izvrSilaca utvrdenih normativima u ¢l. 21-42 ovog pravilnika, moze
odobriti najvise jos jedan izvrsilac na nekom radnom mjestu, ako Ministarstvo utvrdi da je to neophodno za nesmetano
odvijanje procesa rada.

Izuzetno od stava 1 ovog ¢lana domu ucenika koji ima vise od 200 korisnika, pored broja izvrSilaca utvrdenih
normativima u ¢l. 29-39 ovog pravilnika, moze se, u zavisnosti od broja korisnika, objekata itehnicko-tehnoloske
opremljenosti doma ucenika, odobriti veéi broj izvrsilaca ako Ministarstvo utvrdi da je to neophodno za nesmetano
odvijanje procesa rada.

VIl MJERILA ZA VREDNOVAN]E MATERIJALNIH TROSKOVA

Troskovi za materijal

Clan 49

Troskovi za materijal, koji obuhvataju troSkove nastave, nabavke pribora za izvodenje obrazovnog programa, sitnog
inventara, kancelarijskog materijala, sredstva zastite na radu, izdatke za pedagosku dokumentaciju, struénu literaturu i
Casopise, utvrduju se ustanovi u visini od 2% od neto zarada zaposlenih u ustanovi predskolskog vaspitanja i
obrazovanja, osnovnog obrazovanja i vaspitanja, srednjeg opsSteg obrazovanja i vaspitanja, resursnom centru i domu
ucenika odnosno 2% od neto zarada zaposlenih u ustanovi struénog obrazovanja.

Izuzetno, od stava 1 ovog ¢lana, ustanovi stru¢nog obrazovanja za podrué¢ja rada: hemija, nemetali i graficarstvo;
masinstvo i obrada metala; elektrotehnika; ugostiteljstvo; tekstilstvo i kozarstvo, licne usluge, umjetnicko obrazovanje,
Sumarstvo i obrada drveta i njima sliéna podrucja rada, troSkovi za materijal utvrduju se u iznosu od 3%, a za podrucja
rada: saobracaj, zdravstvo i druga njima sli¢na podrucja rada u iznosu od 4%.

Troskovi za sluzbena putovanja, seminare i strucne ispite

Clan 50

TroSkovi za sluzbena putovanja, seminare i polaganje stru¢nog ispita zaposlenih u ustanovi utvrduju se u ustanovi u
iznosu stvarnih troskova, a najvise do 0,5% od neto zarada zaposlenih u ustanovi.

Troskovi za strucno usavrsavanje

Clan 51

TroSkovi za stru¢no usavrSavanje zaposlenih u ustanovi utvrduju se u ustanovi u iznosu stvarnih troskova, a najvise
do 1% od neto zarada zaposlenih u ustanovi.

Troskovi za elektricnu energiju

Clan 52

Godisnji troskovi za elektricnu energiju u osnovnim i srednjim skolama odreduju se na osnovu broja ucenika.

Za izracunavanje godisnjih troSkova elektriCne energije za osvjetljenje po jednom uceniku u ustanovama osnovnog
obrazovanja moze se odobriti 74 kWh po jednom uceniku u mati¢noj skoli, a 89 kWh po jednom uceniku za srednje Skole.

TroSkovi elektricne energije za osvjetljenje za predskolske ustanove, obrazovne centre, domove ucenika i resursne
centre odreduju se kao i za srednje skole sa uvec¢anjem za 10%.

Ustanovama stru¢nog obrazovanja koje imaju radionice sa masinama, odnosno uredajima sa pogonom na elektricnu
energiju godiSnje se odobrava 100 kWh po uceniku koji obavlja praksu u radionicama.

Troskovi grijanja
Clan 53

Za grijanje u osnovnim i srednjim Skolama koje se griju iskljuCivo na elektricnu energiju, odobrava se godisnje 226 kWh
po jednom uceniku.

Godisnji troskovi nafte, loz ulja i plina u osnovnim i srednjim Skolama odreduju se na osnovu ukupnog broja ucenika u
skoli.



Godisnji troskovi za naftu i loZ ulje odreduju se na sljedeéi nacin:

- 18,5 litara po jednom uceniku za skole u prvoj klimatskoj zoni (opstine: Herceg Novi, Tivat, Budva, Bar, Kotor i Ulcinj);

- 29,6 litara po jednom uceniku za $kole u drugoj klimatskoj zoni (opstine: Podgorica, Danilovgrad);

- 50 litara po jednom ué&eniku za $kole u tre¢oj klimatskoj zoni (op&tine: Pljevlja, Zabljak, Cetinje, Niksi¢, Savnik, PluZine,
Kolasin, Berane, Bijelo Polje, Plav, Rozaje, Andrijevica i Mojkovac).

Godisnji troSkovi za plin odreduju se na sljedeéi nacin:

- 9,9 kilograma po jednom uceniku za Skole u prvoj klimatskoj zoni (opstine: Herceg Novi, Tivat, Budva, Bar, Kotor i
Ulcinj);

- 15,8 kilograma po jednom uceniku za skole u drugoj klimatskoj zoni (opstine: Podgorica, Danilovgrad);

- 21,8 kilograma po jednom u&eniku za $kole u trecoj klimatskoj zoni (opstine: Pljevlja, Zabljak, Cetinje, Niksi¢, Savnik,
Pluzine, Kolasin, Berane, Bijelo Polje, Plav, RozZaje, Andrijevica i Mojkovac).

Izuzetno od st. 3i 4 ovog ¢lana, za Skole sa manje od 500 uéenika normativ izraGunat u st. 3 i 4 ovog ¢lana se poveéava
mnozenjem sa korektivnim faktorom, odnosno normativ iz st. 3 i 4 ovog ¢lana se mnozi sarazlikom broja 700 i broja
ucenika i dobijeni rezultat podijeli sa 200, tj:

700 - (broj ucenika)
200

Za Skole sa vise od 1200 ucenika normativ izracunat u st. 3 i 4 ovog ¢lana se smanjuje mnoZenjem sa korektivnim
faktorom, odnosno normativ izraCunat u st. 3 i 4 ovog ¢lana se mnozi sa razlikom broja 2735 i broja uéenika, a zatim
podijeli sa 1535, tj:

2735 - (broj ucenika)

1535

Godisnji troskovi za ugalj odreduju se na osnovu broja odjeljenja u skoli.

U ustanovama koje se griju samo na ugalj, za izraunavanje godisnjih troskova uglja primjenjuje se norma od 4,3 tone
uglja po jednom odjeljenju u skoli.

Godisnji troskovi za drva odreduju se na osnovu broja podruénih ustanova, broja odjeljenja u podru¢nim ustanovama i
broja odjeljenja u skoli.

Za troskove za drva ustanovama koje imaju podrucne ustanove, ako se griju samo na drva, odobrava se 5 m3 po
jednom odjeljenju u podruénoj ustanovi.

Za prostorije van ucionica u podruénim ustanovama koje se griju samo na drva, a koje imaju vise od dva odjeljenja
odobrava se jo§ 2 m3.

Za izraCunavanje godisnjih troSkova za drva u Skolama koje nemaju podrucnih ustanova odobrava se 5 m3 po jednom
odjeljenju Skole i 5 m3 za zbornicu i ostale vannastavne prostorije.

Za izracunavanje godisnjih troSkova drva u Skolama koje se griju samo na drva u Skoli i u podru¢nim ustanovama
sabiraju se pojedinacni godisnji troskovi.

U ostalim ustanovama (predskolskim, obrazovnim centrima, domovima ucenika i ustanovama za obrazovanje djece sa
posebnim potrebama) godisnji troSkovi grijanja se odreduju po uéeniku odnosno djetetu kao i u osnovnim i srednjim
Skolama sa uveéanjem za 10%.

Troskovi odrzavanja higijene

Clan 54

TroSkovi odrzavanja higijene ustanovi odobravaju se u iznosu do 1% od neto zarada zaposlenih u ustanovi koja radi u
jednoj smjeni, odnosno do 1,5% ako ustanova radi u dvije ili viSe smjena.

TroSkovi odrzavanja higijene u ustanovi koja ima podrucne ustanove uvecavaju se u iznosu od 0,3% neto zarada
zaposlenih po podrucnoj ustanovi.

Izuzetno, od stava 1 ovog Clana, ustanovi koja radi u jednoj, odnosno dvije smjene i ima kuhinju za pripremu hrane,
troSkovi odrzavanja higijene mogu se odobriti u iznosu do 2%, odnosno do 2, 5% od neto zarada zaposlenih u ustanovi.

Ustanovi, iz st. 1i 2 ovog €lana, koja ima organizovano pranje posteljnog i drugog rublja, mogu se odobriti i troskovi u
iznosu od 1% neto zarada zaposlenih u ustanovi.

Troskovi za telefonske i postanske usluge

Clan 55

TrosSkovi za telefonske i postanske usluge utvrduju se u ustanovi u iznosu stvarnih troskova, a najvise do 1% od neto
zarada zaposlenih u ustanovi.

Troskovi za tekuce odrzavanje

Clan 56



Troskovi za tekuée odrzavanje, koji obuhvataju krecenje, farbanje, zamjenu polomljenih stakala, brava, sitnije opravke
na elektro i vodovodnim instalacijama i druge opravke neophodne za redovno odrZzavanje objekta i opreme i sredstava
rada radi osiguranja redovnog funkcionisanja ustanove, utvrduju se u ustanovi u iznosu od 2% od neto zarada zaposlenih
u ustanovi.

Troskovi osiguranja i bankarske provizije

Clan 57

Troskovi osiguranja objekta i opreme mogu se utvrditi ustanovi u iznosu stvarnih troskova, uz saglasnost Ministarstva.
Troskovi bankarske provizije utvrduju se u ustanovi u iznosu stvarnih troskova.

Troskovi ljekarskog pregleda

Clan 58

Troskovi obaveznog ljekarskog pregleda nastavnika i drugih zaposlenih u ustanovi koji rade neposredno sa djecom,
odnosno ucenicima utvrduju se u ustanovi u iznosu stvarnih troSkova za izvrSenu uslugu javne zdravstvene ustanove.

Troskovi za koriséenje komunalnih usluga i vode

Clan 59

Troskovi za koriséenje komunalnih usluga, koje obuhvataju odvoz smeca, kanalizaciju i druge komunalne usluge,
utvrduju se u ustanovi u iznosu stvarnih troskova.

Godisnji troskovi za vodu odreduju se u iznosu od 5 m3 vode po jednom uéeniku, odnosno djetetu.

Troskovi za koriSéenje vozila

Clan 60

Troskovi za koriséenje vozila za prevoz ucenika izaposlenih, odnosno za koriséenje vozila za prevoz robe, koji
obuhvataju troskove za gorivo i odrzavanje odreduju se u iznosu od 0,3% od neto zarada zaposlenih u ustanovi, a
troSkovi za registraciju vozila odreduju se u iznosu stvarnih troskova za izvrsenu uslugu.

Ustanovi stru¢nog obrazovanja troskovi za izvodenje prakticnog obrazovanja u saobraéajnoj struci utvrduje se na
osnovu cijene goriva pomnozene sa kolic¢inom neophodnom za obuku ucenika (1,5 litara goriva po casu).

Troskovi za izvodenje prakticnog obrazovanja u poljoprivrednoj struci utvrduju se u ustanovi struénog obrazovanja na
osnovu cijene dizel goriva pomnozene sa koli¢inom neophodnom za obuku ucenika (2 litra goriva po casu).

Nadoknada u slucajevima davanja prostorija u zakup

Clan 61

Troskovi vode, elektricne energije, higijene i grijanja koji nastanu u vrijeme davanja u zakup ili na kori§éenje prostorija i
sportskih terena ustanova, ne nadoknaduju se od strane Ministarstva.

Utvrdivanje sredstava

Clan 62
Sredstva za materijalne troskove utvrduju se u ustanovi za fiskalnu godinu, a isplaé¢uju se mjesecno.

Dostavljanje podataka za materijalne troskove

Clan 63

Ustanova je duzna da najkasnije do 15. jula teku¢e godine dostavi Ministarstvu odgovaraju¢u dokumentaciju za
utvrdivanje sredstava za materijalne troskove za narednu fiskalnu godinu.

Obavezno dostavljanje akta o sistematizaciji radnih mjesta

Clan 64

Ukoliko u ustanovi dode do potrebe promjene broja izvrsilaca nastavnog, odnosno vannastavnog osoblja, ustanova je
duzna da dostavi Ministarstvu akt o organizaciji i sistematizaciji radnih mjesta, najkasnije u roku od 15 dana od dana
nastanka izmjene, radi davanja saglasnosti.



VIl PRELAZNE | ZAVRSNE ODREDBE

Uskladivanje

Clan 65

Ustanova je duzna da u roku od 30 dana od dana stupanja nasnagu ovog pravilnika donese akt o organizaciji i
sistematizaciji radnih mjesta u skladu sa normativima i standardima utvrdenim ovim pravilnikom.

Prestanak vaznosti

Clan 66

Danom stupanja na snagu ovog pravilnika, prestaje da vazi Pravilnik o normativima i standardima za sticanje sredstava
iz javnih prihoda za ustanove koje realizuju javno vazeée obrazovne programe ("Sluzbeni list CG", broj 36/09).

Stupanje na shagu

Clan 67

Ovaj pravilnik stupa na snagu osmog dana od dana objavljivanja u "Sluzbenom listu Crne Gore".
Broj: 01-5225
Podgorica, 15. novembar 2010. godine
Ministar,
Slavoljub Stijepovic¢, s.r.

IZMENE

Na osnovu c¢lana 138 Opsteg zakona o obrazovanju i vaspitanju ("Sluzbeni list RCG", br. 64/02, 31/05 i 49/07 i "Sluzbeni
list CG", br. 45/10, 45/11 i 39/13), Ministarstvo prosvjete, donijelo je

Pravilnik o izmjenama i dopunama Pravilnika o normativima i
standardima za sticanje sredstava iz javnih prihoda za ustanove
koje realizuju javno vazeée obrazovne programe

Pravilnik je objavljen u "Sluzbenom listu CG", br. 41/2013 od 27.8.2013. godine, a stupio je na snagu 4.9.2013.

Clan 1
U Pravilniku o normativima i standardima za sticanje sredstavaiz javnih prihoda za ustanove koje realizuju javno
vazece obrazovne programe ("Sluzbeni list CG", broj 66/10) u ¢lanu 1 stav 1 rijeci: "obaveze nastavnika i saradnika” brisu
se, arijeci:" struéno-savjetodavne” zamjenjuju se rijecju "savjetodavne”.
Clan 2
U ¢lanu 3 stav 1 rijeci: "odjeljenja i grupa,odnosno” brisu se.
Clan 3

U ¢lanu 5 stav 2 rijeci: "za 10 %" zamjenjuju se rije¢ima: "do 10%".
U stavu 3 rijeci: "za 10 %" zamjenjuju se rije¢ima: "do 10%".

Clan 4

U ¢lanu 6 stav 2 brise se.



U stavu 3 rijeci: "za 10 %" zamjenjuju se rijec¢ima: "do 10%".

Stav 5 mijenja se i glasi:

"Kombinovano odjeljenje od dva razreda moZe imati najmanje pet ucenika, od tri razreda najmanje osam ucenika, a vise
od tri razreda najmanje 10 ucenika.”

Clan 5
U ¢lanu 7 stav 2 rijeCi: "za 10 %" zamjenjuju se rijeCima: "do 10%".
Clan 6

U ¢lanu 8 stav 1 rijeci: "15 ucenika” zamjenjuju se rije¢ima: "15 polaznika”.
U stavu 4 rijeci: "za 10 %" zamjenjuju se rije¢ima: "do 10%".

Clan 7
U ¢lanu 11 stav 3rijeci: "za 10 %" zamjenjuju se rijeCima: "do 10%".
Clan8
Naziv poglavlja: "lll OBAVEZE NASTAVNIKA | SARADNIKA" i ¢l. 14 do 20 briSu se.
Clan 9
U ¢lanu 21 stav 3rijeci: "imaju pravo na" zamjenjuju se rijecima: "mogu imati".
Clan 10
U ¢lanu 26 stav 2 rijeci: "ima pravo na angazovanje” zamjenjuju se rijeéima: "moze da angazuje”.
Clan 11

Poslije ¢lana 65 dodaje se novi ¢lan 65a koji glasi:

"Obaveza ustanova

Clan 65a

Ustanova je duzna da u roku od 15 dana od dana stupanja na snagu ovog pravilnika donese akt o organizaciji i
sistematizaciji radnih mjesta u skladu sa ovim pravilnikom.”

Clan 12

Ovaj pravilnik stupa na snagu osmog dana od dana objavljivanja u "Sluzbenom listu Crne Gore".
Broj: 01-3894
Podgorica, 19. avgusta 2013. godine
Ministar,
Slavoljub Stijepovic¢, s.r.

Na osnovu ¢lana 138 Opsteg zakona o obrazovanju i vaspitanju ("Sluzbeni list RCG", br. 64/02, 31/05 i 49/07 i "Sluzbeni
list CG", br. 45/10, 45/11, 36/13, 39/13 i 47/17), Ministarstvo prosvjete donijelo je

Pravilnik o izmjeni Pravilnika o normativima i standardima za

sticanje sredstava iz javnih prihoda za ustanove koje realizuju javno
vazece obrazovne programe

Pravilnik je objavljen u "Sluzbenom listu CG", br. 67/2017 od 19.10.2017. godine, a stupio je na snagu 20.10.2017.



Clan 1

U Pravilniku o normativima i standardima za sticanje sredstava iz javnih prihoda za ustanove koje realizuju javno
vazece obrazovne programe ("Sluzbeni list CG", br. 66/10 i 41/13) ¢lan 48 mijenja se i glasi:

"Odobravanje veceg broja izvrsilaca

Clan 48

Ustanovi se, na obrazloZen zahtjev, moze odobriti veci broj izvrSilaca od broja izvrsilaca utvrden ovim pravilnikom ako
Ministarstvo utvrdi da je to neophodno za nesmetano odvijanje procesa rada.”

Clan 2

Ovaj pravilnik stupa na snagu narednog dana od dana objavljivanja u "Sluzbenom listu Crne Gore."
Broj: 023-1487/2017-1
Podgorica, 11. oktobra 2017. godine
Ministar,
dr Damir Sehovié, s.r.

Na osnovu ¢lana 138 stav 2 Opsteg zakona o obrazovanju i vaspitanju ("Sluzbeni list RCG", br. 64/02, 31/05 i 49/07 i
"Sluzbeni list CG", br. 45/10, 45/11, 36/13, 39/13 i 47/17), Ministarstvo prosvjete donijelo je

Pravilnik o dopuni Pravilnika o normativima i standardima za
sticanje sredstava iz javnih prihoda za ustanove koje realizuju javno
vazece obrazovne programe

Pravilnik je objavljen u "Sluzbenom listu CG", br. 54/2018 od 31.7.2018. godine, a stupio je na snagu 8.8.2018.

Clan 1

U Pravilniku o normativima i standardima za sticanje sredstava iz javnih prihoda za ustanove koje realizuju javno
vazece obrazovne programe ("Sluzbeni list CG", br. 66/10, 41/13i 67/17) poslije ¢lana 42 dodaje se novi ¢lan koji glasi:

"Medijator u socijalnoj inkluziji”

Glan 42a

Ako se u jednoj skoli obrazuje vise od 70 ucenika pripadnika romske i egipéanske populacije moze se odobriti jedan
izvrSilac na poslovima medijatora za socijalnu inkluziju, a na svakih daljih 70 ucenika pripadnika te populacije moze se
odobriti jos po jedan izvrSilac na tim poslovima.

Ako se u dvije ili viSe Skola obrazuje vise od 70 ucenika pripadnika romske i egipéanske populacije, tim skolama se
moze odobriti jedan izvrsilac na poslovima medijatora za socijalnu inkluziju, a na svakih daljih 70 uCenika pripadnika te
populacije moze se odobriti jo$ po jedan izvrsilac na tim poslovima.”

Clan 2

Ovaj pravilnik stupa na snagu osmog dana od dana objavljivanja u "Sluzbenom listu Crne Gore".
Broj: 023-1089/2018-1
Podgorica, 17. jula 2018. godine
Ministar,
dr Damir Sehovié, s.r.

Na osnovu ¢lana 138 stav 3 Opsteg zakona o obrazovanju i vaspitanju ("Sluzbeni list RCG", br. 64/02, 31/05 i 49/07 i
"Sluzbeni list CG", br. 45/10, 45/11, 36/13, 39/13, 47/17, 59/21, 146/21 i 3/23), Ministarstvo prosvjete donijelo je



Pravilnik o izmjenama i dopuni Pravilnika o normativima i
standardima za sticanje sredstava iz javnih prihoda za ustanove
koje realizuju javno vazece obrazovne programe

Pravilnik je objavljen u "Sluzbenom listu CG", br. 67/2023 od 3.7.2023. godine, a stupio je na snagu 11.7.2023.

Clan 1

U Pravilniku o normativima i standardima za sticanje sredstava iz javnih prihoda za ustanove koje realizuju javno
vazece obrazovne programe ("Sluzbeni list CG", br. 66/10, 41/13, 67/17 i 54/18) u ¢lanu 21 stav 1 rijeéi: "450 ucéenika”
zamjenjuju se rijec¢ima: "300 ucenika”.

U stavu 2 rijeci: "1000 ucenika” zamjenjuju se rijec¢ima: "700 ucenika”.

Poslije stava 2 dodaje se novi stav koji glasi:

"Ustanova koja ima viSe od 1400 ucenika, odnosno djece ima pravo na dva izvrSioca na radnom mjestu pedagoga i

jednog izvrsioca na radnom mjestu psihologaili jednog izvrSioca na rad nom mjestu pedagoga i dva izvrSioca na radnom
mjestu psihologa.”

U stavu 3 rijeci: "a koje se nalaze na teritoriji iste opstine,” brisu se.
Dosadasnji st. 3i 4 postaju st. 4i 5.

Clan 2
Poslije ¢lana 42a dodaje se novi ¢lan koji glasi:

"Asistent u sprecavanju nasilja i vandalizma

Glan 42b

Ustanovi koja ima viSe od 700 ucenika moze se odobriti jedan izvrSilac na radnom mjestu asistenta u sprecavanju
nasilja i vandalizma, u skladu sa potrebama ustanove.”

Clan 3

U nazivu &lana 44 rije¢ "Skolski" brise se.
U stavu 1 rije¢ "Skolskog" i rijeCi: "u odredenoj Skoli,” briSu se.

Clan 4

U ¢lanu 45 stav 1 mijenja se i glasi:

"Podru¢ni ICT koordinator obavlja poslove iz ICT oblasti uustanovi u kojoj je zaposlen i pruza podrsku ICT
koordinatorima u ustanovama sa odredenog podrucja, u cilju kvalitetnog obavljanja poslova.”

U stavu 2 rijec "Skolskih” brise se.

Clan5
Clan 46 mijenja se i glasi:

"Angazovanje izvrSilaca u ICT oblasti

Clan 46

Ustanova koja ima do 300 ucenika, odnosno djece moze angazovati ICT koordinatora na 1/4 punog radnog vremena.

Ustanova koja ima viSe od 300 ucenika, odnosno djece mozZe angaZovati ICT koordinatora na 1/2 punog radnog
vremena.

Ustanova koja ima viSe od 700 ucenika, odnosno djece mozZe angaZovati ICT koordinatora na 3/4 punog radnog
vremena.

Ustanova koja ima vise od 1100 ucenika, odnosno djece imapravo na jednog izvrSioca na radnom mjestu ICT
koordinatora.

Za obavljanje poslova pruzanja podrske ICT koordinatorima u ustanovama sa odredenog podruéja, podruéni ICT
koordinator moze biti angazovan na 1/4 punog radnog vremena.”



Clan 6

U ¢lanu 60 stav 1 mijenja se i glasi:

"Troskovi za koriSéenje vozila za prevoz ucenika i zaposlenih, odnosno prevoz robe obuhvataju troSkove za gorivo i
troSkove za odrzavanje i registraciju vozila."

Poslije stava 1 dodaju se dva nova stava koji glase:

"Troskovi za gorivo iz stava 1 ovog ¢lana odreduju se na mjese€nom nivou po formuli: utvrdena dnevna kilometraza x
prosjec¢na potros$nja goriva izrazena u litrima x broj radnih dana x trZziSna cijena goriva na dan placanja.

Troskovi odrzavanja i registracije iz stava 1 ovog ¢lana odreduju se u iznosu stvarnih troSkova za izvrSenu uslugu.”

Dosadasnji st. 2i 3 postaju st. 4i 5.

Clan 7

Ovaj pravilnik stupa na snagu osmog dana od dana objavljivanja u "Sluzbenom listu Crne Gore".
Broj: 01-009/23-3651/6
Podgorica, 27. juna 2023. godine
Ministar,
mr Miomir Vojinovig¢, s.r.

Na osnovu ¢lana 138 stav 3 Opsteg zakona o obrazovanju i vaspitanju ("Sluzbeni list RCG", br. 64/02, 31/05 i 49/07 i
"Sluzbeni list CG", br. 45/10, 45/11, 36/13, 39/13, 47/17, 59/21, 146/21, 3/23 i 84/24), Ministarstvo prosvjete, nauke i inovacija
donijelo je

Pravilnik o izmjeni Pravilnika o normativima i standardima za
sticanje sredstava iz javnih prihoda za ustanove koje realizuju javno
vazece obrazovne programe

Pravilnik je objavljen u "Sluzbenom listu CG", br. 93/2024 od 27.9.2024. godine, a stupio je na snagu 28.9.2024.

Clan 1

U Pravilniku o normativima i standardima za sticanje sredstava iz javnih prihoda za ustanove koje realizuju javno
vazece obrazovne programe ("Sluzbeni list CG", br. 66/10, 41/13, 67/17, 54/18 i 67/23) u ¢lanu 42a stav 1 poslije rijeCi
"Skoli” dodaju se zarez i rijei: "odnosno predskolskoj ustanovi” i rijeci: "70 ucenika" zamjenjuju se rijeCima: "35 ucenika,
odnosno djece”.

Stav 2 mijenja se i glasi:

"Ako se u dvije ili vise skola, odnosno predskolskih ustanova obrazuje vise od 35 ucenika, odnosno djece pripadnika
romske i egip¢anske populacije, tim skolama, odnosno predskolskim ustanovama se moze odobriti jedan izvrSilac na
poslovima medijatora za socijalnu inkluziju, a na svakih daljih 35 u¢enika, odnosno djece te populacije moze se odobriti
jos po jedan izvrsilac na tim poslovima.”

Clan 2

Ovaj pravilnik stupa na snagu narednog dana od dana objavljivanja u "Sluzbenom listu Crne Gore”".
Broj: 04/2-01-011/24-6139/1
Podgorica, 25. septembra 2024. godine
Ministarka,
Prof. dr Andela Jaksié¢ Stojanovié, s.r.

Na osnovu ¢lana 138 stav 3 Opsteg zakona o obrazovanju i vaspitanju (,Sluzbeni list RCG", br. 64/02, 31/05 i 49/07 i
,Sluzbeni list CG*, br. 45/10, 45/11, 36/13, 39/13, 47/17, 59/21, 146/21, 3/23 i 84/24), Ministarstvo prosvjete, nauke i inovacija
donijelo je



Pravilnik o izmjenama i dopuni Pravilnika o normativima i
standardima za sticanje sredstava iz javnih prihoda za ustanove
koje realizuju javno vazece obrazovne programe

Pravilnik je objavljen u "Sluzbenom listu CG", br. 17/2025 od 26.2.2025. godine, a stupio je na snagu 27.2.2025.

Clan 1

U Pravilniku o normativima i standardima za sticanje sredstavaiz javnih prihoda za ustanove koje realizuju javno
vazece obrazovne programe (,Sluzbeni list CG", br. 66/10, 41/13, 67/17, 54/18, 67/23 i 93/24) ¢lan 21 mijenja se i glasi:

,Ustanova koja ima vise od 100 ucenika, odnosno djece ima pravo na jednog izvrSioca na radnom mjestu pedagoga ili
psihologa.

Ustanova koja ima viSe od 450 ucenika, odnosno djece ima pravo na jednog izvr§ioca na radnom mjestu pedagoga i
jednog izvrsioca na radnom mjestu psihologa.

Ustanova koja ima viSe od 1000 ucenika, odnosno djece ima pravo na dva izvrSioca na radnom mjestu pedagoga i
jednog izvrsioca na radnom mjestu psihologaili jednog izvrSioca na radnom mjestu pedagoga i dva izvrSioca na radnom
mjestu psihologa.

Ustanova koja ima vise od 1400 ucenika, odnosno djece ima pravo na dva izvr§ioca na radnom mjestu pedagoga i dva
izvrSioca na radnom mjestu psihologa.

Resursni centar koji ima do 25 ucenika, odnosno djece ima pravo na jednog izvrSioca na radnom mjestu psihologa,
odnosno dvaizvrSioca ako ima do 50 ucenika, odnosno djece, odnosno tri izvrSioca ako ima viSe od 50 ucenika, odnosno
djece, a ako ima vise od 100 ucenika, odnosno djece ima pravo i na jednog izvrSioca na radnom mjestu pedagoga.

Dvije ili viSe ustanova koje zajedno ispunjavaju uslove u pogledu broja ucenika, odnosno djece, iz stava 1 ovog ¢lana,
mogu da imaju jednog izvrSioca na radnom mjestu pedagoga ili psihologa.

Ucenicima, odnosno djeci u ustanovi koja nema pedagoga, odnosno psihologa pedagosko-psiholosku podrsku pruzaju
pedagog, odnosno psiholog iz druge najbliZe ustanove, u skladu sa sporazumom ustanova.”

Clan 2

U c¢lanu 22 stav 1 rijeCi: ,moZe se odobriti jedan izvrSilac” zamjenjuju se rijeCima: ,mogu se odobriti najvise dva
izvrSioca”.

Clan 3

Naziv ¢lana i ¢lan 23 mijenjaju se i glase:

.Defektolog-logoped ili logoped

Clan 23

Ustanova predskolskog vaspitanja i obrazovanja koja ima viSe od 16 djece sa govorno-jezickim smetnjama ima pravo
na jednog izvrsioca na radnom mjestu defektologa-logopeda ili logopeda, odnosno dva izvrSioca ako ima viSe od 32
djece sa govorno-jezickim smetnjama.

Ustanovi osnovnog obrazovanja i vaspitanja koja ima viSe od 28 u¢enika sa govorno-jezickim smetnjama moze se
odobriti jedan izvrsilac na radnom mjestu defektologa-logopeda ili logopeda, odnosno dva izvrSioca ako ima vise od 56
ucenika sa govorno-jezickim smetnjama.

Resursni centar ima pravo na jednog izvrSioca na radnom mjestu defektologa-logopeda.
Za dvije ili viSe ustanova koje pojedinacno ne ispunjavaju uslove iz st. 11 2 ovog ¢lana moze se odobriti jedan izvrsSilac
na radnom mjestu defektologa-logopeda ili logopeda.”

Clan 4

U ¢lanu 25 stav 1 rijeci: ,Resursnom centru moze se odobriti 1“ zamjenjuju se rije¢ima: ,Jednoj ili viSe ustanova moze
se odobriti jedan”.

Clan 5

U ¢lanu 27 stav 2 rijeci: ,110 djece (pet vaspitnih grupa)” zamjenjuju se rije¢ima: ,75 djece”.



Clan 6

U ¢lanu 29 stav 3rijeci: ,sa polovinom punog radnog vremena” brisu se.

Clan 7

U ¢lanu 33 st. 1 3rijeci: ,sa polovinom punog radnog vremena” brisu se.
U stavu 8 rijeci: ,10 izvrSilaca” zamjenjuju se rijeCima: ,12 izvrSilaca“.

Clan 8
U ¢lanu 39 stav 1 rijeci: ,120 djece,” zamjenjuju se rijeCima: ,100 djece,”.
Clan 9

Clan 42 mijenja se i glasi:
JUstanovi se moZe odobriti potreban broj izvrSilaca na radnom mjestu asistenta u nastavi u skladu sa posebnim
zakonom.”

Clan 10

U ¢lanu 45 na kraju stava 1 tacka se zamjenjuje zarezom idodaju rije¢i: ,u skladu sa uputstvom koje donosi
Ministarstvo.”.

Clan 11

Ovaj pravilnik stupa na snagu narednog dana od dana objavljivanja u ,Sluzbenom listu Crne Gore”.
Broj: 15-011/25-410
Podgorica, 26. februara 2025. godine
Ministarka,
prof. dr Andela Jaksi¢ Stojanovic, s.r.
Povratak na preciScéeni tekst
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