
 Crna Gora 

                       Uprava za kadrove                                                         United Nations Development Programme  
  

                                                                                                                                   
 

 
 
Broj:03/2-131/19-2696/1 
Podgorica, 06. jun 2019. godine 

 
 

 
 

Uprava za kadrove i UNDP u Crnoj Gori 
Objavljuju  

 
       JAVNI POZIV 

           za obuku za trenere  
 

PROGRAMA ZA RODNU RAVNOPRAVNOST U JAVNOJ UPRAVI 
 
 

Svim zainteresovanim državnim i lokalnim službenicima/službenicama, službenicima/službenicama 
Skupštine Crne Gore, trenerima/trenericama koji posjeduju trenerske sertifikate UNDP-a i koji/koje 
posjeduju znanja i iskustva iz oblasti rodne ravnopravnosti, ljudskih prava, vladavine prava, evropskih 
integracija, ekonomskog upravljanja, upravljanja ljudskim resursima, razvoja i koordinacija javnih politika, 
upravljanjem javnim finansijama.  
 
OSNOVNI USLOVI ZA PRIJAVU :  

- najmanje VII 1 nivo kvalifikacije obrazovanja; 
- relevantno radno iskustvo u trajanju od najmanje 3 godine; 
- stručno usavršavanje i osposobljavanje u oblasti rodne ravnopravnosti, ljudskih prava, vladavine 

prava, evropskih integracija, ekonomskog upravljanja, upravljanja ljudskim resursima, razvoja 
 i koordinacija javnih politika, upravljanjem javnim finansijama.  
 

POTREBNA DOKUMENTACIJA: 
- diploma ili uvjerenje o završenom nivou i vrsti obrazovanja; 
- radna biografija (CV); 
- kopije sertifikata o završenom stručnom osposobljavanju i usavršavanju u navedenim oblastima; 

kopija trenerskog sertifikata;  
- potvrda o relevantnom radnom iskustvu;  
- motivaciono pismo; 
- pismo preporuke.  

 
OSTALE INFORMACIJE:  
 
Pri razmatranju pristiglih prijava za obuku za trenere smatraće se prednošću ako kandidat/kinja ima ranije 
stečena znanja / vještine trenera za učenje odraslih;  
 
Samo kandidati/kinje koji ispunjavaju sve opšte uslove biće pozvani na intervju i polaganje polaznog testa 
znanja kao obaveznog za selekciju 30 kandidata/kinja za obuku za trenere;  
 
Prilikom izbora kandidata/kinja vodiće se računa o rodnoj izbalansiranosti grupe polaznika obuka za 
trenere, te se stoga ohrabruju lica oba pola da se prijave;  
 
Očekuje se da svi kandidati/kinje pohađaju najmanje 80% svih predavanja kako bi stekli uslove za 
polaganje završnog trenerskog testa; 
 
Obuka za trenere sadrži pet petodnevnih obrazovnih modula koji su interaktivnog karaktera, prilagođeni 
praktično-teoretskom procesu učenja odraslih, koji će početi sa realizacijom u drugoj sedmici jula 2019. i 
nastaviti se u septembru ( II sedmica), u oktobru ( II sedmica) i u novembru (II sedmica).   



 
Mjesto organizacije obrazovnih modula će biti van Podgorice, te je potrebno da prijavljeni kandidati 
potvrde da mogu prisustvovati predavanjima. 
  
 
ROK I NAČIN PRIJAVE  
 
Rok za prijavljivanje je 15 dana, počev od 06. juna 2019. i trajaće se 20. juna 2019. 
Prijavljivanje se vrši putem e-maila na: (ana.zecevic@uzk.co.me).  
 
 
KONTAKT OSOBA 
 

Ana Zečević, Uprava za kadrove- Sektor za obuku i razvoj kadrova  
020/201-055; ana.zecevic@uzk.co.me 
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