Na osnovu ¢lana 28 stav 4 Zakona o drzavnoj upravi (“S. list CG”, br. 78/18, 70/21 i
52/22) na predlog ministra prostornog planiranja, urbanizma i drzavne imovine, Vlada Crne
Gore, na sjednici od 2024. godine godine, utvrdila je

PRAVILNIK
O IZMJENAMA | DOPUNAMA
PRAVILNIKA O UNUTRASNJOJ ORGANIZACIJI | SISTEMATIZACIJI
MINISTARSTVA PROSTORNOG PLANIRANJA, URBANIZMA | DRZAVNE IMOVINE

Clan 1

U Pravilniku o unutrasnjoj organizaciji i sistematizaciji Ministarstva prostornog
planiranja, urbanizma i drzavne imovine, broj 01-011/23-9971/10 od 15.12.2023. godine i
Pravilniku o izmjenama i dopuni Sravilnika o unutrasnjoj organizaciji i sistematizaciji
Ministarstva prostornog planiranja, urbanizma i drzavne imovine, broj 01-011/23-9971/17 od
22. februara 2024. godine u €lanu 2, u taéki 3. Direktorat za gradevinarstvo, posle podtacke
3.4. dodaje se nova podtatka 3.5. koja glasi: ‘Direkcija za praéenje stanja u
gradevinarstvu",

Clan 2

U Clanu 5 kod podtacke 3.3. rijeci: “pracenje opstinske regulative u oblasti gradevinskog
zemljista, naknade za komunalno opremanje gradevinskog zemljista” i rijeci: “monitoring i
vodenije registra izdatih gradevinskih i upotrebnih dozvola,” brisu se.

Posle podtacke 3.4.dodaje se nova podtacka 3.5. koja glasi:

“3.5 Direkcija za pracenje stanja u gradevinarstvu vréi poslove koji se odnose na:
pracenje stanja u gradevinarstvu; vodenje analiza podataka od znacaja za gradevinarstvo u
saradnji sa sa organima uprave i organizacijama i institucijama na drzavnom i lokalnom nivou;
struno-analiticke poslove koji se odnose na: lica koja pruzaju usluge u gradevinarstvu,
komunikacija s privredom, srednjoskolskim ustanovama i Univerzitetom u pogledu
osposobljavanja ucesnika u procesu izgradnje objekata, drugim institucijama i tijelima
Evropske unije i tijelima Svjetske trgovinske organizacije; pracenje primjene propisa iz oblasti
gradevinarstva i posebnih propisa kao i davanje misljenja na druge propise u postupku
dono$enja; izrada i pracenje kvantifikovanih indikatora razvoja gradevinarstva; pracenje
opstinske regulative u oblasti gradevinskog zemljista, naknade za komunalno opremanije
gradevinskog zemljista; vrSenje nadzora nad zakonito$éu akata i zakonitoS¢u rada organa
lokalne samouprave i drugih subjekata kojima je povjereno obavljanje odredenih poslova;
ostvarivanje saradnje sa NVO i drugim organizacijama civilnog drustva; uéesce u pripremi
tenderske dokumentacije za javne nabavke iz nadleznosti Direktorata; izradu informacija,
izvjestaja; pripremanje i dostavljanje podataka za vodenje i azuriranje sajta i registara;
monitoring i vodenje registra izdatih gradevinskih i upotrebnih dozvola, tehni¢ke dokumentacije
na osnovu koje je Ministarstvo izdalo gradevinske dozvole za slozene inZenjerske objekte i
izdatih urbanisticko tehnikih uslova od strane ovog ministarstva kao i od strane nadleznih
opstinskih organa kojima su povijereni poslovi; promovisanje djelatnosti iz nadleznosti
Direktorata i druge poslove u skladu sa propisima.”

Clan 3

U €lanu 20 radno mjesto redni broj 17-19 postaje radno mjesto 17-18, a u koloni "broj
izvrilaca” broj 3 zamjenjuje se brojem 2, Dosadasnje radno mjesto redni broj 19 brise se.

Dosadasnja radna mijesta redni brojevi od 20 do 58 postaju redni brojevi od 19 do 57.



koloni “broj izvrsilaca” br,

Dosadasnja radna mjesta redni broj 59-
0j 3 zamjenjuje se broj

brise se.

prac¢enje stanja u gradevinarstvu i r.

Dosadasnja radna mjesta redni bro

61 postaju radna mjesta redni broj 58-59, a u
em 2, a dosadasnje radno mjesto redni broj 61

jevi od 62 do 69 postaju redni brojevi od 60 do 67.

Posle radnog mjesta redni broj 67 dodaje se podtacka koja glasi 3.5 Direkcija za

adna mjesta redni brojevi 68, 69, 70-71 koja glase:

68

Nacelnik/ca

-VII1 nivo kvalifikacije obrazovanja,
-fakultet iz oblasti tehnicko-
tehnoloskih nauka ili fakultet iz
oblasti drustvenih nauka -pravo ili
ekonomija,

-najmanje Cetiri godine radnog
iskustva,

-polozen struéni ispit za rad u
drzavnim organima,

Rukovodi i koordinira radom Direkcije; obavlja
komunikaciju  sa drugim  organizacionim
jedinicama Ministarstva, organima i gradanima:
samostalan je u radu i odlu¢uje o pitanjima iz
nadleznosti Direkcije;; vréi i druge poslove po
nalogu pretpostavljenog.

Samostalni/a savjetnik/ca |

-VII1 nivo kvalifikacije obrazovanja,
-fakultet iz  oblasti tehnicko-
tehnoloskih nauka, ili fakultet iz
oblasti drustvenih nauka-pravo ili
ekonomija

-najmanje tri  godine radnog
iskustva,

-polozen struéni ispit za rad u
drzavnim organima.

70-71

Samostalni/a savjetnik/ca Il

-VII1 nivo kvalifikacije obrazovanja,
-fakultet iz oblasti tehniko-
tehnoloskih nauka ili fakultet iz
oblasti drustvenih nauka -pravo ili
ekonomija,

- najmanje jedna godina radnog
iskustva

-poloZzen struéni ispit za rad u
drZzavnim organima.

Vr$i  najsioZenije poslove koji se odnose
na:pracenje stanja u gradevinarstvu
(monitoring); formiranje i vodenje analiza
podataka od znaéaja za gradevinarstvo sa
organima  uprave | organizacijama |
institucijama na drzavnom i lokalnom nivou;
izrada i pradenje kvantifikovanih indikatora
razvoja  gradevinarstva: strucno--analiticke
poslove koji se odnose na: lica koja pruzaju
usluge u gradevinarstvu, komunikacija s
priviedom,  drugim institucijama i tijelima
Evropske unije i tijelima Svjetske trgovinske
organizacije; pracenje primjene propisa iz
oblasti gradevinarstva i posebnih propisa kao i
davanje mi$ljienja na druge propise u postupku
donosenja, pracenje opstinske regulative u
oblasti gradevinskog zemljiSta, naknade za
komunalno opremanje gradevinskog zemljista;
ucesce u pripremi tenderske dokumentacije za
javne nabavke iz nadleznosti Direktorata:
pripremu i vodenje projekata i programa
evropskih strukturnih fondova: izradu
informacija, izvjestajai druge poslove po nalogu

_| Pretpostavljenog

VIr$i poslove koji se odnose na ucestvovanje
u:pracenju stanja u gradevinarstvu (monitoring);
formiranju analiza podataka od znacaja za
gradevinarstvo  sa organima uprave i
organizacijama i institucijama na drzavnom i
lokalnom nivou: pracenju kvantifikovanih
indikatora razvoja gradevinarstva; analitickim
poslovima koji se odnose na: lica koja pruzaju
usluge u gradevinarstvu, komunikacija s
priviedom,  drugim institucijama: pracenju
primjene propisa iz oblasti gradevinarstva i




posebnih propisa; pracenju opstinske regulative
u oblasti gradevinskog zemljista, naknade za
komunalno opremanje gradevinskog zemiljista;
ucesce u pripremi tenderske dokumentacije za
javne nabavke iz nadleznosti Direktorata;
pripremu projekata i programa evropskih
strukturnih fondova; dostavljanje podataka za
vodenie i azuriranje saijta i registara: monitoring
i vodenje registra izdatih gradevinskih i
upotrebnih dozvola, tehnicke dokumentacije i
izdatih  urbanistiéko  tehni&kih, privrednih
drustava koji ucestvuju u procesu izgradnje
objekata i njihove opremljenosti  alatima,
sredstvima i opremom potrebnom za gradenje
idr. Vrsi i druge poslove po nalogu

pretpostavljenog.

Dosadasnja radna mjesta redni brojevi od 70 do 87 postaju radna mjesta redni brojevi od 72
do 89.

Dosadasnje radno mjesto redni broj 88 brise se.

Dosadasnija radna mjesta redni brojevi od 89 do 119 postaju radna mjesta redni brojevi od 90
do 120.

Dosadasnje radno mjesto redni broj 120 postaje radno mjesto redni broj 121. Radnom mjestu
redni broj 121 dodaje se radno mjesto redni broj 122, a u koloni: “broj izvrsilaca” broj 1
zamjenjuje se brojem 2.

Dosadas$nja radna mjesta redni brojevi 121-125 postaju radna mjesta redni brojevi 123-126, a
u koloni: “broj izvrsilaca” broj 5 zamjenjuje se brojem 4. Dosadasnje radno mjesto redni broj
125 brise se.

Dosadasnja radna mijesta redni brojevi od 126 do 163 postaju radna mjesta redni brojevi od
127 do 164.

Dosadasnje radno mjesto redni broj 164 postaje radno mjesto redni broj 165, a u koloni: “Naziv
radnog mjesta i uslovi za obavljanje poslova u odredenom zvanju” poslije rijeci:” Samostalni/a
savjetnik/ca I,” dodaju se rijec¢i:"'mjesto rada Gusinje”.

Poslije radnog mjesta redni broj 165 dodaju se radna mjesta redni broj 166 i 167 koja glase:

-VII1 nivo kvalifikacije obrazovanja,
fakultet iz  oblasti tehnicko-
tehnoloskih nauka, , fakultet iz
oblasti poljoprivrednih nauka ili

fakultet iz oblasti drustvenih nauka.J

166 Samostalni/a  savjetnik/ca 1, 1 Vréi najslozenije poslove koje se odnose na:
mjesto rada Budva zastupanje pred sudovima u predmetima iz
-VII1 nivo kvalifikacije obrazovanja, nadleznosti Direkcije, prati rokove i priprema
-fakultet iz oblasti drustvenih dokumentaciju vezanu za korespodenciju sa
nauka- pravo, sudovima; vodi upravni postupak i donosi
-najmanje tri  godine radnog rieSenja u skladu sa Zakonom o upravnom
iskustva, postupku; postupanje po prijavi zvizdaéa u
-polozen struéni ispit za rad u okviru Direktorata: uspostavlja saradnju sa
drzavnim organima inspektorima u vezi jedinstvene  primjene
zakonske procedure; vréi analizu izvjestaja
odsjeka i daje predloge za preduzimanje mjera
od znacaja za unapredivanje stanja u oblastima
inspekcijskog nadzora: vrsi i druge poslove po

nalogu pretpostavljenog.
167 Samostalni/a savjetnik/ca 1, 1 Vrsi najslozenije poslove koje se odnose na:

zastupanje pred sudovima u predmetima iz
nadleznosti Direkcije, prati rokove i priprema
dokumentaciju vezanu za korespodenciju sa
sudovima; vodi upravni postupak i donosi
riesenja u skladu sa Zakonom o upravnom
Postupku; postupanje po prijavi zvizdaca u




| -najmanje  tri godine  radnog

okviru Direktorata: uspostavija saradnju sa

iskustva, inspektorima u vezi jedinstvene primjene
-poloZzen struéni ispit za rad u zakonske procedure; vrsi analizu izvjestaja
drzavnim organima, odsjeka i daje predloge za preduzimanje mjera

od znacaja za unapredivanje stanja u oblastima
inspekcijskog nadzora: vrsi i druge poslove po
nalogu pretpostavljenog.

Dosadasnje radno mjesto redni broj 165-166 postaje radno mjesto redni broj 168, a u koloni:
“broj izvrsilaca” broj 2 zamjenjuje se brojem 1, a dosadasnje radno mjesto redni broj 166 brise
se.

Dosadasnje radno mjesto redni broj 167 postaje radno mjesto redni broj 169, a koloni: “opis
poslova“ mijenja se i glasi:"Vrsi poslove koje se odnose na pripremu dokumentacije vezano za
korespodenciju u predmetima iz nadleznosti Direkcije; uspostavlja saradnju sa inspektorima u
vezi jedinstvene primjene procedure; vrsi analizu izvie$taja odsjeka i daje predloge za

Dosadasnje radno mjesto redni broj 168 postaje radno mjesto redni broj 170. Radnom mjestu
170 dodaje se radno mijesto redni broj 171, a u koloni: “broj izvrsilaca” broj 1 Zamjenjuje se
brojem 2.

Nakon radnog mjesta redni broj 171 dodaje se novo radno mijesto redni broj 172 koje glasi:

172 Samostalni/a referent/kinja 1 Vi poslove koji se odnose na: prevoz
zaposlenih u cilju obavljanja sluzbenih
-IV1 nivo kvalifikacije poslova iz nadleznosti Direktorata; registruje
obrazovanja, i vodi servisne kartone vozila; vodi potrebnu
-najmanje dvije godine radnog evidenciju o radu, tehniCkoj ispravnosti
iskustva, vozila, predenoj kilometrazi i utrosku goriva;
-poloZen struéni ispit za rad u vi§i prevoz =zaposlenih iz nadleznosti
drzavnim organima, Direktorata u cilju obavljanja sluzbenih
-polozen vozaéki ispit za "B" poslova;  uCestvuje u donosenju i
kategoriju razvrstavanju poste i drugih akata za potrebe
rada Direktorata, pripremai  dostavlja
podatke za vodenije | azuriranje sajta; vrsi i

druge poslove po nalogu pretpostavljenog.

Dosadasnja radna mjesta redni brojevi od 169 do 205 postaju radna mjesta redni brojevi od
173 do 209.

Dosadasnje radno mjesto redni broj 206-207 postaje radno mjesto redni broj 211, a u koloni:
“broj izvrsilaca” broj 2 zamjenjuje se brojem 1. Dosadasnje radno mijesto redni broj 207 brige
se.

Dosadasnja radna mjesta redni brojevi od 208 do 212 postaju radna mjesta redni brojevi od
211 do 215.

Dosadasnje radno mjesto redni broj 213 postaje radno mjesto redni broj 216 i mijenja se i glasi:

216

Samostalni/a savjetnik/ca | 1 VIr$i najsloZenije poslove koji se odnose na:
- Vi1 nivo kvalifikacije obrazovanja, podrsku i analizu podataka iz oblasti prostornog
- fakultet iz oblasti tehnigko- planiranja, urbanizma, gradevinarstva,

tehnoloskih nauka, fakultet iz oblasti inspekcijskog nadzora, uéesce u pripremi izrade |

] predloga budzeta; ucesce u pripremi tenderske |




prirodnih nauka ili fakultet iz oblasti

drustvenih nauka,
- najmanje tri
iskustva,

- poloZen struéni ispit za rad u
drzavnim organima

godine radnog

| dokumentacije

iz djelokruga nadleznosti:
predlaganje ucesnika u analizi kreiranja obuka
za korisnike sistema unutar Ministarstva, izradu
struénih uputstava za korisnike sistema, analizu
poslovnih procesa, prediaganje operativnih
rieSenja, definisanje strategije razvoja; vrsi i
druge poslove po nalogu pretpostavljenog.

Dosadasnjia radna mj

217

Dos

do 223.

adasnje radno mjesto redni broj 221

esta redni brojevi od 214 do 220 postaju radna mjesta redni brojevi od

postaje radno mjesto 224 mijenja se i glasi:

@4

Samostalni/a savjetnik/ca Il -
administrator/ka mreze

-VII1 nivo kvalifikacije obrazovanja,
-fakultet iz oblasti prirodno-
matematickih ili tehnicko-
tehnoloskih nauka

-najmanje jedna godina radnog
iskustva

-polozen struéni ispit za rad u
drZzavnim organima

Vr$i poslove koji se odnose na: implementaciju |
politike bezbjednosti informacionog  sistema:
upravljanje mrezom Uprave: vodi brigu o
funkcionalnosti  telekomunikacionih linkova;
planiranje razvoja | projektovanja mreze;
osmisljavanje logike i konfiguracije mrezno

komunikacione  opreme: pracenje  novih
dostignuéa i standarda iz oblasti mrezne
infrastrukture i predlaganje primjene

odgovarajucih rjesenja za razvoj komunikacionih
(transportnih) racunarskih mreza; analizu stanja
mreze; upravljanje naginom pristupa sadrzajima
i datotekama sa interneta: ostvarivanje saradnje
sa drugim drzavnim organima i ISP-om (internet
servis  provajderom):  kontinuirano vréenje
Backup-a mreznih djelova sistema, pracenje |
mrezne infrastrukture: vrsi i druge poslove po
nalogu pretpostavljenih.

Dosadasnja radna m

236.

Dosadasnje radno m

jesta redni broj od 222 do 233 Postaju radna mjesta redni brojevi 226 do

jesto redni broj 234 postaje radno mjesto redni broj 237, a u koloni: "Naziv

radnog mjesta i uslovi za obavljanje poslova u odredenom zvanju’” rijeci:"-fakultet iz oblasti

drustvenih ili humanisti¢kih n

faku

auka,” zamjenjuju se rije¢ima:“-fakultet iz oblasti prirodnih nauka,

Itet iz oblasti tehnicko-tehnoloskih nauka ili fakultet iz oblasti drugtvenih nauka ili fakultet
iz oblasti humanistickih nauka,”,

Dosadasnje radno mjesto redni broj 235 brige se.

Dosadasnja radna m

do 257.

Dosadasnje radno m
radnog mjesta i uslo

Dosadasnja radna mj

do 263.

jesta redni brojevi od 236 do 255 postaju radna mjesta redni brojevi 238

jesto redni broj 256 postaje radno mjesto redni broj 258, a u koloni: “Naziv
Vi za obavljanje poslova u odredenom zvanju” rije¢ “-psihologija” brise se.

esta redni brojevi od 257 do 261 postaju radna mjesta redni brojevi 259

Dosadasnja radna mijesta redni brojevi 262 i 263 brisu se,

Dosadasnja radna mj

264

do 267,

esta redni brojevi od 264 do 267 postaju radna mjesta redni brojevi od



Dosadasnja radna mjesta redni brojevi 268-272 postaju radna mjesta redni brojevi 268-272.
Radnim mjestima redni broj 269-272 dodaje se radno mijesto 273 a u koloni: “broj izvrsilaca”
broj 5 se zamjenjuje se brojem 6.
Dosadasnja radna mjesta redni brojevi 273 do 275 postaju 274 do 276.
Dosadasnje radno mjesto redni broj 276 brise se.
Dosadasnja radna mjesta redni broj 277 do 281 postaju radna mjesta redni broj 277 do 281,
Clan 4
Dosadasnji ¢lanovi 22, 23 i 24 postaju Elanovi 21, 22 i 23.
Clan 5

Raspored sluzbenika i namjestenika Ministarstva, saglasno ovom Pravilniku, izvrsiée se u roku
od 30 dana od dana stupanja na snagu ovog Pravilnika.

Clan 6

Ovaj Pravilnik stupa na Shagu osmog dana od dana objavljivanja na oglasnoj tabli Ministarstva,
a nakon utvrdivanja od strane Viade Crne Gore.

Broj:
Podgorica, 2024. godine
MINISTAR
Janko Odovié



