TIM ZA SPROVODENJE PROGRAMA STRUCNOG OSPOSOBLIAVANIJA LICA SA VISOKIM OBRAZOVANJEM
ZA 2023/ 2024. GODINU

U skladu sa odredbama Zakona o strucnom osposobljavanju lica sa ste¢enim visokim obrazovanjem (»Sl.
list Crne Goreg, br. 38/12, 86/22) realizuje se Program stru¢nog osposobljavanja lica sa ste¢enim visokim
obrazovanjem.

U skladu sa Zakonom i podzakonskim aktima, Program se realizuje kroz 6 faza, i to:
1) prijava poslodavaca,

2) prijava korisnika,

3) povezivanje korisnika i poslodavaca,

4) upudivanje korisnika kod poslodavaca,

5) potpisivanje ugovora, i

6) pocetak stru¢nog osposobljavanja.

U skladu sa navedenim, a u svrhu implementacije Programa, direktor Uprave za ljudske resurse je
obrazovao Tim za sprovodenje Programa stru¢nog osposobljavanja lica sa visokim obrazovanjem bez
radnog iskustva za 2023/2024. godinu.

Zadaci Tima su poslovi unosa podataka iz ugovora i izvjestaja za korisnike koji se stru¢no osposobljavaju
kod poslodavaca koji su shodno Javnom pozivu podnijeli prijave preko Uprave za ljudske resurse, kao i
rieSavanje po prigovorima poslodavaca i korisnika, odgovori upita u vezi sa pravima i obavezama
poslodavaca i korisnika stru¢nog ospsobljavanja lica sa ste¢enim visokim obrazovanjem, komunikacija sa
korisnicima i drugim organima u vezi sa rjeSavanjem po zahtjevima za zamjenu poslodavaca, odustanak
poslodavaca, prekid i nastavak stru¢nog osposobljavanja lica sa ste¢enim visokim obrazovanjem i ostalo.

Clanovi Tima:

1. Natasa Boljevi¢ - koordinatorka; 069/157-893; natasa.boljevic@hrma.me
2. lva Bigovic¢-izvrsilac za kontrolu; 069/207-520; iva.bigovic@hrma.me



