
PREDLOG 
Na osnovu člana 21 stav 1 i člana 22 Zakona o mirnom rješavanju radnih 

sporova („Službeni list CG“, broj 145/21), Vlada Crne Gore je, na sjednici od _______ 
2025. godine, donijela  

 
R J E Š E NJ E 

O RAZRJEŠENJU ČLANICE SAVJETA 
 AGENCIJE ZA MIRNO RJEŠAVANJE RADNIH SPOROVA 

 
 
1. Razrješava se članica Savjeta Agencije za mirno rješavanje radnih sporova  

GORDANA BOŠKOVIĆ, diplomirana andragoškinja, prije isteka mandata, zbog 
prestanka radnog odnosa u Sekretarijatu Unije poslodavaca Crne Gore.  

2. Dispozitiv ovog rješenja objaviće se u „Službenom listu Crne Gore“. 
 

O b r a z l o ž e nj e 
 

Ministarka rada, zapošljavanja i socijalnog dijaloga je, na osnovu člana 21 stav 
1 i člana 25 stav 1 tačka 2 Zakona o mirnom rješavanju radnih sporova, podnijela 
Vladi Crne Gore predlog  za donošenje rješenja o razrješenju članice Savjeta Agencije 
za mirno rješavanje radnih sporova Gordane Bošković, diplomirane andragoškinje, 
prije isteka vremena, zbog prestanka radnog odnosa u Sekretarijatu Unije 
poslodavaca Crne Gore. U obrazloženju predloga je navela sljedeće: „Član 21 stav 1 
Zakona o mirnom rješavanju radnih sporova („Sl. list CG“, broj 145/21) propisuje da 
Savjet Agencije imenuje i razrješava Vlada Crne Gore, dok je stavom 2 istog člana 
propisano da Savjet ima pet članova, i to: 1) tri člana koja predlaže starješina organa 
državne uprave nadležnog za poslove rada (u daljem tekstu: Ministarstvo); 2) jednog 
člana kojeg predlaže reprezentativna organizacija sindikata na nivou Crne Gore; 3) 
jednog člana kojeg predlaže reprezentativno udruženje poslodavaca na nivou Crne 
Gore. Članom 25 stav 1 tačka 2 istog zakona propisano je da članu Savjeta prestaje 
mandat ostavkom. Unija poslodavaca Crne Gore se obratila Dopisom br. 15-011/25-
1872/1 od 3. 6. 2025. godine, kojim obavještava Ministarstvo rada, zapošljavanja i 
socijalnog dijaloga da gospođi Gordani Bošković 1. 6. 2025. godine prestaje radni 
odnos u Sekretarijatu UPCG i da je potrebno pokrenuti postupak za razrješenje 
imenovane iz članstva Savjeta Agencije za mirno rješavanje radnih sporova. Gordana 
Bošković je Rješenjem Vlade Crne Gore o imenovanju članice Savjeta Agencije za 
mirno rješavanje radnih sporova, br. 10-100/25-244/3 od 30. 1. 2025. godine, na 
predlog Unije poslodavaca Crne Gore, imenovana za članicu Savjeta Agencije za 
mirno rješavanje radnih sporova. Kako se iz navedenog dopisa Unije poslodavaca 
Crne Gore, utvrđuje da Gordani Bošković prestaje radni odnos u Sekretarijatu UPCG, 
shodno navedenoj zakonskoj normi, predlažem da Vlada Crne Gore usvoji predmetni 
predlog i donese rješenje o prestanku mandata Gordane Bošković na mjesto članice 
ovog savjeta.“ 

Komisija za kadrovska i administrativna pitanja je, kao stalno radno tijelo Vlade 
nadležno za pitanja predlaganja imenovanja, postavljenja i razrješenja iz nadležnosti 
Vlade, razmotrila navedeni predlog ministarke rada, zapošljavanja i socijalnog 
dijaloga i, imajući u vidu zakonsku odredbu da Savjet Agencije imenuje i razrješava 
Vlada, te da Savjet ima jednog člana, kojeg predlaže reprezentativno udruženje 
poslodavaca na nivou Crne Gore, a pri činjenici da je Gordani Bošković prestao radni 
odnos u Sekretarijatu Unije poslodavaca Crne Gore, podnijela Vladi predlog da 
razriješi članicu Savjeta Agencije za mirno rješavanje radnih sporova Gordanu 
Bošković, diplomiranu andragoškinju, prije isteka mandata, zbog prestanka radnog 
odnosa u Sekretarijatu Unije poslodavaca Crne Gore. 



 
 
Vlada Crne Gore je razmotrila i prihvatila Predlog rješenja Komisije za 

kadrovska i administrativna pitanja i, saglasno svojim ovlašćenjima iz člana 21 stav 1, 
Zakona o mirnom rješavanju radnih sporova, donijela Rješenje o razrješenju članice 
Savjeta Agencije za mirno rješavanje radnih sporova Gordane Bošković, diplomirane 
andragoškinje, prije isteka mandata, zbog prestanka radnog odnosa u Sekretarijatu 
Unije poslodavaca Crne Gore. 

Na osnovu izloženog, riješeno je kao u dispozitivu. 
 

 
UPUTSTVO O PRAVNOJ ZAŠTITI: Protiv ovog rješenja žalba nije dopuštena, već se 
može tužbom pokrenuti upravni spor pred Upravnim sudom Crne Gore u roku od 20 
dana od dana prijema rješenja. 

 
 

 Broj:   
Podgorica, _______  2025. godine 

 
 

VLADA CRNE GORE 
                         
                                                                          PREDSJEDNIK 
                                                                          mr Milojko Spajić 
 




