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Na osnovu ¢lana 12 Uredbe o izboru predstavnika nevladinih organizacija u radna tijela organa
drzavne uprave i sprovodenju javne rasprave u pripremi zakona i strategija (,Sluzbeni list CG”,
broj 41/18), Ministarstvo rada, zapo$ljavanja i socijalnog dijaloga objavljuje

JAVNI POZIV

organima, organizacijama, udruZenjima i pojedincima (u daljem tekstu: zainteresovana javnost),
da se uklju€e u poc€etnu fazu pripreme

METODOLOGIJE ZA MJERENJE PRODUKTIVNOSTI U CRNOJ GORI

I dostave svoje inicijative, predloge, sugestije i komentare u pisanom i elektronskom obliku
Ministarstvu rada, zaposljavanja i socijalnog dijaloga, na adresu: Rimski trg broj 46, Podgorica
(sa naznakom ,Javne konsultacije za izradu Metodologije za mjerenje produktivnosti u Crnoj
Gori%), i na e-mail: kabinet@mrzs.gov.me.

Ministarstvo rada, zapo$ljavanja i socijalnog dijaloga pristupa izradi Metodologije za mjerenje
produktivnosti u Crnoj Gori, koja ¢e biti uskladena sa EU standardima u ovoj oblasti. Metodologija
za mjerenje produktivnosti u Crnoj Gori predstavlja alat za ekonomske tokove u drzavi, posebno
u dijelu trziSta rada (zarade i troSkovi Zivota), stratesko investiranje, medunarodnu komunikaciju.
Cilj donoSenja ove metodologije je pracenje | podsticanje napretka sprovodenja odgovarajucih
reformi u Crnoj Gori, posebno u dijelu trzista rada i konkurencije, te sagledavanja istog u kontekstu
EU integracija.

Konsultacije zainteresovane javnosti u pripremi Metodologije za mjerenje produktivnosti u Crnoj
Gori trajace 15 dana od dana objavljivanja ovog poziva.

Ministarstvo rada, zaposljavanja i socijalnog dijaloga c¢e pristigle inicijative, predloge, sugestije i
komentare razmotriti prilikom izrade Metodologije za mjerenje produktivnosti u Crnoj Gori.
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