PREDLOG

Na osnovu Clana 61 st. 1 i 4 Zakona o drzavnim sluzbenicima i namjestenicima
(,Sluzbeni list CG“, br. 2/18, 34/19, 8/21 i 82/25), Vlada Crne Gore je, na sjednici od
2025. godine, donijela

RJESENJE
O ODREDIVANJU VRSITELJKE DUZNOSTI GENERALNE DIREKTORICE
DIREKTORATA ZA INOVACIJE | PAMETNU SPECIJALIZACIJU U MINISTARSTVU
PROSVJETE, NAUKE | INOVACIJA

1. Za vrsiteljku duznosti generalne direktorice Direktorata za inovacije i pametnu
specijalizaciju u Ministarstvu prosvjete, nauke i inovacija odreduje se mr IVANA
JANKOVIC MIJANOVIC, do postavljenja generalnog direktora ovog direktorata u
skladu sa zakonom, a najduze do Sest mjeseci.

2. Dispozitiv ovog rjeSenja objavi¢e se u ,Sluzbenom listu Crne Gore*.

Obrazlozenje

Ministarka prosvjete, nauke i inovacija je, na osnovu €lana 61 Zakona o drzavnim
sluzbenicima i namjestenicima, podnijela Vladi Crne Gore predlog da se mr Ivana
Jankovi¢ Mijanovi¢, magistarka ekonomije i trziSnih politika (MA), dosadasnja vrSiteljka
duznosti, odredi za novu vrsiteljku duznosti generalne direktorice Direktorata za inovacije
i pametnu specijalizaciju u Ministarstvu prosvjete, nauke i inovacija do postavljenja
generalnog/e direktora/ice ovog ministarstva u skladu sa zakonom. U obrazlozZenju
predloga je navela sliedeée: ,Clanom 61 Zakona o drzavnim sluzbenicima i
namjestenicima propisano je da se u slu€aju prestanka mandata starjeSini organa uprave
odnosno sluzbe ili licu koje vrSi poslove visokog rukovodnog kadra moze odrediti vrSilac
duznosti do imenovanja odnosno postavljenja u skladu sa zakonom, a najduze do Sest
mjeseci. Za radno mjesto iz stava 1 ovog C€lana vrSilac duznosti moze se odrediti najviSe
dva puta. VrSilac duznosti starjeSine organa uprave odnosno sluzbe ili lica koje vrsi
poslove visokog rukovodnog kadra moze se odrediti i u slu¢aju priviemene sprijecenosti
za rad, roditeljskog ili porodiljskog odsustva tog lica, dok traje privremena sprije€enost za
rad, roditeljsko ili porodiljsko odsustvo. VrSioca duznosti odreduje organ nadlezan za
imenovanje odnosno postavljenje starjeSine organa uprave odnosno sluzbe ili lica koja
vrSe poslove visokog rukovodnog kadra. Za vrSioca duznosti odredi¢e se drzavni
sluzbenik iz organa drzavne uprave odnosno sluzbe ili pravnog lica iz ¢lana 3 stav 2 ovog
zakona u kojem se odreduje vrSilac duznosti ili lice van organa drzavne uprave odnosno
sluzbe ili pravnog lica iz ¢lana 3 stav 2 ovog zakona u kojem se odreduje vrsilac duznosti
koji ispunjava uslove propisane za starjeSinu organa uprave odnosno sluzbe ili za radno
mjesto visokog rukovodnog kadra za koje se odreduje. Za vrijeme vrSenja duznosti vrsilac
duznosti ima ovlaséenja, prava, obaveze i odgovornosti starjeSine organa uprave
odnosno sluzbe ili lica koje vrSi poslove visokog rukovodnog kadra. Ministarstvo
prosvjete, nauke i inovacija je donijelo Pravilnik o unutradnjoj organizaciji i sistematizaciji
radnih mjesta broj: 27-011/25-12169/1 od 1. decembra 2025. godine, koji je utvrdila Vlada
Crne Gore na sjednici odrzanoj 27. novembra 2025. godine (Zaklju¢ak Vlade broj: 11-
011/25-4110/4 od 27. novembra 2025. godine), kojim je sistematizovano radno mjesto
generalna direktorica Direktorata za inovacije i pametnu specijalizaciju. Cijenedi prirodu i
znacaj poslova ovog radnog mjesta, neophodno je odrediti vrSioca duznosti generalnog
direktora Direktorata za inovacije i pametnu specijalizaciju u Ministarstvu, do okonc¢anja
postupka po javhom konkursu i postavljenja generalnog/e direktora/ice u skladu sa
zakonom. Imajuéi u vidu radne i struéne kvalitete i ispunjenost prethodnih uslova,



smatram da ¢e navedenu duznost obavljati struéno, profesionalno i odgovorno, pa
predlazem Vladi da prihvati ovaj prijedlog i odredi mr Ivanu Jankovi¢ Mijanovic,
magistarku ekonomije i trzisnih politika (MA), dosadasnju vrSiteliku duznosti za novu
vrSiteljku duznosti generalne direktorice Direktorata za inovacije i pametnu specijalizaciju
u Ministarstvu prosvjete, nauke i inovacija do postavljenja generalnog/e direktora/ice ovog
Ministarstva u skladu sa zakonom.*

Komisija za kadrovska i administrativna pitanja je, kao stalno radno tijelo Viade
nadlezno za pitanja predlaganja imenovanja, postavljenja i razrjeSenja iz nadleznosti
Vlade, razmotrila navedeni predlog ministarke prosvjete, nauke i inovacija i, imajuci u vidu
¢injenicu da je navedeno radno mjesto upraznjeno i da je za njegovu popunu neophodno
sprovesti zakonom propisani postupak po javnom konkursu, podnijela Vladi predlog da
za vrsiteljku duznosti generalne direktorice Direktorata za inovacije i pametnu
specijalizaciju u Ministarstvu prosvjete, nauke i inovacija odredi mr Ivanu Jankovic
Mijanovi¢, do postavljenja generalnog direktora ovog direktorata u skladu sa zakonom, a
najduze do Sest mjeseci.

Vlada Crne Gore je razmotrila i prihvatila Predlog rjeSenja Komisije za kadrovska
i administrativna pitanja i, saglasno svojim ovlas¢enjima iz Clana 61 stav 4 Zakona o
drzavnim sluzbenicima i namjeStenicima, donijela RjeSenje o odredivanju vrsiteljke
duzZnosti generalne direktorice Direktorata za inovacije i pametnu specijalizaciju u
Ministarstvu prosvjete, nauke i inovacija, mr lvane Jankovi¢ Mijanovi¢, do postavljenja
generalnog direktora ovog direktorata u skladu sa zakonom, a najduze do Sest mjeseci.

Na osnovu izloZzenog, rijeSeno je kao u dispozitivu.

UPUTSTVO O PRAVNOJ ZASTITI: Protiv ovog rieSenja Zalba nije dopustena, veé se
moze tuzbom pokrenuti upravni spor pred Upravnim sudom Crne Gore u roku od 20 dana
od dana prijema rjieSenja.

Broj:
Podgorica, 2025. godine
VLADA CRNE GORE

PREDSJEDNIK
mr Milojko Spaji¢





