PREDLOG

Na osnovu ¢lana 21 stav 1 Zakona o mirnom rjeSavanju radnih sporova (,Sluzbeni list
CG", broj 145/21), Vlada Crne Gore je, na sjednici od 2025. godine, donijela

. RJESENJE .
O IMENOVANJU DVA CLANA SAVJETA AGENCIJE ZA MIRNO RJESAVANJE
RADNIH SPOROVA

1. Imenuju se dva €lana Savjeta Agencije za mirno rjeSavanje radnih sporova, i to:

- Gordana Boskovi¢, diplomirana andragoskinja, na predlog Unije poslodavaca
Crne Gore i

- Bukan Vukiéevié, diplomirani ekonomista, na predlog ministarke rada,
zaposljavanja i socijalnog dijaloga.

2. Dispozitiv ovog rieSenja objavice se u ,Sluzbenom listu Crne Gore*.
Obrazlozenje

Ministarka rada, zapo$ljavanja i socijalnog dijaloga je, na osnovu ¢lana 21 i 22 Zakona
o mirnom rjeSavaniju radnih sporova, podnijela Vladi Crne Gore predlog za donoSenje rieSenja
o imenovanju ¢lanova Savjeta Agencije za mirno rjeSavanje radnih sporova: Gordane
Boskovi¢, diplomirane andragoskinje, na predlog Unije poslodavaca Crne Gore, i Bukana
VukiCeviéa, diplomiranog ekonomiste, na predlog ministarke rada, zaposljavanja i socijalnog
dijaloga. U obrazloZenju predloga je navela sliedeée: ,Clanom 21 stav 1 Zakona o mirnom
rieSavanju radnih sporova propisano je da Savjet Agencije imenuje i razrieSava Vlada, dok je
stavom 2 ovog ¢lana propisano da Savjet ima pet Clanova, i to: tri ¢lana koje predlaze
starjeSina organa drzavne uprave nadleZznog za poslove rada — Ministarstvo, jednog Clana
kojeg predlaze reprezentativna organizacija sindikata na nivou Crne Gore i jednog ¢lana kojeg
predlaze reprezentativno udruZenje poslodavaca na nivou Crne Gore. Odredbom &lana 22
stav 1 Zakona o mirnom rjeSavanju radnih sporova propisano je da mandat ¢lanova Savjeta
traje Cetiri godine. Stavom 2 ovog €¢lana je propisano da, u slu€aju da ¢lan Savjeta podnese
ostavku ili bude razrijeSen prije isteka mandata, novi ¢lan Savjeta bira se na nacin i po
postupku propisanim ovim zakonom, dok je stavom 3 propisano da mandat novoizabranog
Clana Savjeta u slu€aju iz stava 2 ovog €lana traje do isteka mandata ¢lana Savjeta umjesto
kojeg je imenovan. RjeSenjem Vlade Crne Gore br. 04-637/2 od 17. 2. 2022. godine,
Zvezdana Olui¢, diplomirana ekonomistkinja, na predlog Unije poslodavaca Crne Gore,
imenovana je za Clanicu Savjeta Agencije za mirno rjeSavanje radnih sporova. Istim
rieSenjem, Milica Svrkota, diplomirana pravnica je imenovana za €lanicu Savjeta agencije za
mirno rjeSavanje radnih sporova, na predlog ministra ekonomskog razvoja. Unija poslodavaca
Crne Gore je, aktom br. 967/24 od 6. 12. 2024. godine, obavijestila ovo ministarstvo da je
neophodno pokrenuti postupak za razrjeSenje Zvezdane Olui¢ iz Clanstva Savjeta Agencije
za mirno rjeSavanje radnih sporova, dok istim aktom predlaze da novi ¢lan ovog savjeta ispred
Unije poslodavaca bude Gordana Boskovi¢, Sefica Sektora za PR i marketing u Uniji
poslodavaca Crne Gore. Na osnovu €lana 21 stava 2 Zakona o mirnom rjeSavanju radnih
sporova, ministarka rada, zaposljavanja i socijalnog dijaloga, predlaze Bukana Vukicevi¢a za
¢lana Savjeta agencije za mirno rijeSavanje radnih sporova. Odredbom ¢&lana 22 stav 1 Zakona
o mirnom rjeSavanju radnih sporova propisano je da mandat ¢lanova Savjeta traje Cetiri
godine. Stavom 2 ovog €lana je propisano da se novi ¢lan Savjeta, u slu€aju da ¢lan Savjeta
podnese ostavku ili bude razrijeSen prije isteka mandata, bira na nacin i po postupku
propisanim ovim zakonom, dok je stavom 3 propisano da mandat novoizabranog clana
Savjeta u slu€aju iz stava 2 ovog ¢lana traje do isteka mandata ¢lana Savjeta umjesto kojeg
je imenovan. Gordana BoSkovi¢, diplomirana andragos$kinja, posjeduje dugogodisnje iskustvo
u kreiranju politika obrazovanja odraslih u Crnoj Gori. Trenutno obavlja funkciju Sefice Sektora
za PR i marketing u Uniji poslodavaca Crne Gore. Prethodno je bila na poziciji stru¢ne



saradnice na Filozofskom fakultetu u NikSi¢u, a zatim i obavljala posao samostalne savjetnice
u Centru za stru¢no obrazovanje. Posjeduje uskostru¢na znanja i vjeStine za rad u
obrazovanju i u€enju odraslih, i to u oblasti menadZzmenta, menadzmenta za razvoj ljudskih
resursa u javnom i privatnom sektoru, oblasti nauéno-istrazivatkog rada, organizacije i
realizacije treninga, karijernog vodenja i savjetovanja, kao i rada u redakcijama i programima
u sredstvima masovnih komunikacija. Autorka je i koautorka viSe publikacija koje se odnose
na obrazovanje odraslih, neformalno obrazovanje, i oblasti sistema socijalne zastite, kao i
¢lan mnogih radnih grupa i radnih tijela. Posjeduje znanje engleskog jezika. Pukan Vukicevic,
diplomirani ekonomista, diplomirao je 2018. godine na Ekonomskom fakultetu u Beogradu.
Zavrs$io je program stru¢nog osposobljavanja u trajanju od devet mjeseci. U periodu 2018
2022. godine radio je u Danskoj, firma Gulvkanonen u GK sektoru za organizovanje radnih
zadataka. U periodu 2022-2024. godine obavljao je poslove rukovodioca voznog parka u
kompaniji CMM Budva. Posljednje radno angazovanije je bilo kao menadzer u Eko katunu
Jelovica tokom 2024. godine. Posjeduje znanje engleskog jezika i rada na racunaru kada su
u pitanju sve vrste softverskih paketa kao sto su Microsoft Office, Word, Excel. Imajuci u vidu
navedeno, predlazem da Vlada Crne Gore imenuje Gordanu BoSkovi¢, Seficu Sektora za PR
i marketing u Uniji poslodavaca Crne Gore, kao predstavnicu reprezentativhog udruzenja
poslodavaca na nivou Crne Gore, i Pukana Vukicevi¢a kao predstavnika Vlade Crne Gore,
za Clanove Savjeta Agencije za mirno rjeSavanje radnih sporova.®

Komisija za kadrovska i administrativha pitanja je, kao stalno radno tijelo Vlade
nadlezno za pitanja predlaganja imenovanja, postavljenja i razrieSenja iz nadleznosti Viade,
razmotrila navedeni predlog ministarke rada, zapo$ljavanja i socijalnog dijaloga i, imajuci u
vidu zakonsku odredbu da Savjet Agencije imenuje i razrieSava Vlada, a pri €injenici da su
dvije Clanice Savjeta Agencije za mirno rjeSavanje radnih sporova razrijeSene duznosti zbog
podno&enja ostavke, podnijela Vladi predlog da imenuje dva ¢lana Savjeta Agencije za mirno
rieSavanje radnih sporova, i to: Gordanu Boskovi¢, diplomiranu andragoskinju, na predlog
Unije poslodavaca Crne Gore, i Bukana Vukicevi¢a, diplomiranog ekonomistu, na predlog
ministarke rada, zapo$ljavanja i socijalnog dijaloga.

Vlada Crne Gore je razmotrila i prihvatila Predlog rieSenja Komisije za kadrovska i
administrativna pitanja i, saglasno svojim ovlascenjima iz ¢lana 21 stav 1 Zakona o mirnom
rieSavanju radnih sporova, donijela RjeSenje o imenovanju dva ¢lana Savjeta Agencije za
mirno rjeSavanje radnih sporova, i to: Gordane BoSkovi¢, diplomirane andragoskinje, na
predlog Unije poslodavaca Crne Gore, i Bukana Vuki¢evica, diplomiranog ekonomiste, na
predlog ministarke rada, zapoS$ljavanja i socijalnog dijaloga.

Na osnowvu izloZzenog, rijeSeno je kao u dispozitivu.

UPUTSTVO O PRAVNOJ ZASTITI: Protiv ovog rjeenja zalba nije dopustena, veé se moze
tuzbom pokrenuti upravni spor pred Upravnim sudom Crne Gore u roku od 20 dana od dana
prijema rjeSenja.

Broj:
Podgorica, 2025. godine
VLADA CRNE GORE

PREDSJEDNIK
mr Milojko Spaji¢





