Zahtjev za davanje saglasnosti u skladu sa ¢lanom 26 Zakona o zaradama
zaposlenih u javhom sektoru ("Sluzbeni list Crne Gore", br. 16/16, 83/16, 21/17,
42/17, 12/18, 39/18, 42/18, 034/19, 130/21) i Odlukom o kriterijumima za
utvrdivanje visine naknade za rad ¢lana radnog tijela ili drugog oblika rada
(»Sluzbeni list CG“, br. 26/12, 34/12 i 27/13)

lzmjene | dopune Zakona o zastiti i zdravlju na radu ("Sluzbeni list Crne Gore", br.
034/14 i 044/18) imale su za cilj potpuno uskladivanje sa Direktivom Savjeta 89/391/
EEZ od 12. juna 1989. godine o uvodenju mjera za podsticanje poboljSanja sigurnosti
i zdravlja zaposlenih na radu, kao i implementacija Direktive Evropskog parlamenta i
Savjeta 92/57/EEZ od 24. juna 1992. godine 0 minimalnim zahtjevima za zastitu i
zdravlje na radu na privremenim ili pokretnim gradiliStima.

Transponovanjem Direktive Savjeta 92/57/EEZ obaveze i odgovornosti poslodavaca,
kao i zaposlenih su povecéane, u cilju podizanja zastite i zdravlja na radu na ve¢i nivo.
Konkretno, uvodenjem koordinatora za zastitu i zdravlje na radu u fazi izrade projekta,
i koordinatora za zastitu i zdravlje na radu u fazi izvodena radova, kao i izradom Plana
mjera zastite i zdravlja na radu povecéane su odgovornosti i investitora.

Clanom 9a Zakona o zastiti i zdravlju na radu* ( Sluzbeni list CG*, br. 34/14 i 44/18),
propisano je da je investitor duzan da odredi jednog ili viSe koordinatora za zastitu i
zdravlje na radu kada radove izvode ili je predvideno da izvode dva ili viSe izvodaca
radova. Investitor je duzan da odredi koordinatora(e) za zastitu i zdravlje na radu
posebno u fazu projekta i posebno u fazu izvodenja radova.

Koordinator u fazi izrade projekta obavlja poslove: koordinacije primjene mjera zastite
i zdravlja na radu u postupcima i opstim nacelima prevencije; izrade ili obezbjedenja
izrade plana mjera zastite i zdravlja na radu kojim je odredeno uredenje gradilista i
mijere zastite i zdravlja na radu na tom gradiliStu uz uzimanje u obzir industrijskih
aktivnosti u blizini i na gradiliStu; pripreme dokumenata koja, u skladu sa
karakteristikama projekta, sadrze relevantne informacije iz oblasti zastite i zdravlja na
radu koje je potrebno da se uzmu u obzir u toku izvodenja svih daljih radova (upotreba,
odrzavanje, ruSenje objekata i sl.).

Koordinator u fazi izvodenja radova obavlja poslove: koordinacije primjene opstih
nacela prevencije u slucCajevima kad se odlu¢uje o tehni¢kim, tehnoloskim ifili
organizacionim rjeSenjima u cilju planiranja razli€itih elemenata ili faza radova koji
treba da se izvode istovremeno ili jedan za drugim i kad se procjenjuju rokovi potrebni
za zavrSetak tih radova ili faza radova; koordinacije realizovanja planiranih aktivnosti
sa ciliem da se obezbijedi da poslodavci dosljedno primjenjuju mjere zastite i zdravlja
na radu i mjere iz plana mjera zastite i zdravlja na radu, gdje je to neophodno; vr§enja
i obezbjedenja vrienja izmjena ili dopuna plana mjera zastite i zdravlja na radu i
prateée dokumentacije i obezbjedivanje podataka potrebnih da se izvrSe te izmjene i
dopune, uzimanjem u obzir nastalih promjena na gradilistu; organizovanja saradnje i
medusobnog obavjestavanja svih poslodavaca koji istovremeno ili jedan za drugim
izvode radove na gradilistu, vrSenje koordinacije njihovih aktivhosti u pogledu
sprovodenja mjera zastite i zdravlja na radu radi sprje€avanja nastanka povreda na
radu, profesionalnih bolesti i bolesti u vezi sa radom; obezbjedivanja da svi poslodavci
i druga lica na gradiliStu budu upoznati sa planom mjera zastite i zdravlja na radu,
odnosno sa njegovim izmjenama ili dopunama; koordiniranja radova u cilju pravilnog
izvodenja planiranih aktivnosti; preduzimanja mjera zastite i zdravlja na radu radi



obezbjedivanja da pristup gradili§tu imaju samo lica koja imaju dozvolu da mogu da
udu na gradiliste.

Takode, napominjemo da ¢lanom 56b Zakona o zastiti i zdravlju na radu predvidena
novcana kazna od 200 eura do 2.000 eura za prekrSaj koordinatora za izradu projekta,
i ¢lanom 56c¢ istog zakona nov€ana kazna od 200 eura do 2.000 eura za prekrsaj
koordinatora za izvodenje radova, ukoliko ne spovodi odredbe predvidene Zakonom o
zastiti i zdravlja na radu, Sto govori o ozbiljnosti organizovanja struc¢nog ispita za
koordinatore, imajuci u obzir njihovu odgovornost i znacaj u sprovodenju mjera zastite
i zdravlja na radu na privremenim ili pokretnim gradiliStima.

Nadalje, élanom 9d zakona se propisuje da uslove, program i nacin polaganja struénog
ispita za obavljanje poslova koordinatora u fazi izrade projekta i koordinatora u fazi
izvodenja radova, kao i visinu tro§kova za polaganje tih ispita, propisuje organ drzavne
uprave nadlezan za poslove rada.

Shodno tome, a u vezi sa ¢lanom 9d zakona, Ministarstvo rada i socijalnog staranja
donijelo je Pravilnik o uslovima i nacinu polaganja struénog ispita za obavljanje poslova
koordinatora za zastitu i zdravlje na radu u fazi izrade projekta i koordinatora u fazi
izvodenja radova (“Sluzbeni list Crne Gore”, 67/18).

Po evidenciji o polozenom stru¢nom ispitu za lica koja se bave poslovima zastite na
radu, u Crnoj Gori trenutno je oko 500 lica koja su polozila struéni ispit za poslove
zastite i zdravlja na radu, $to je opsti uslov za polaganje ispita koordinatora u fazi izrade
projekta i koordinatora u fazi izvodenja radova.

Pravilnikom o uslovima i nacinu polaganja struénog ispita za obavljanje poslova
koordinatora za zastitu i zdravlje na radu u fazi izrade projekta i koordinatora u fazi
izvodenja radova (“Sluzbeni list Crne Gore”, 67/18), je normirano da Ispitnu komisiju
¢ine predsjednik, Cetiri ¢lana i sekretar, od kojih najmanje tri &lana treba da budu
razli¢ite tehnicke, odnosno tehnicko-tehnoloske struke.

TroSkove za polaganje stru¢nog ispita snosi poslodavac, koji je kandidata prijavio,
odnosno kandidat ako se sam prijavio za polaganje struénog ispita u iznosu od 250
eura, koju uplac¢uje podnosilac i to na ziro raéun br. 832-968-09 (svrha uplate:
polaganje stru€nog ispita za obavljanje poslova koordinatora za zastitu i zdravlje na
radu u fazi izrade projekta i/ili koordinatora za zastitu i zdravlje na radu u fazi izvodenja
radova.

Clanom 26 Zakona o zaradama zaposlenih u javnom sektoru (,Sluzbeni list CG*, br.
16/16, 83/16, 21/17 i 42/17), propisano je da Clanovima komisija i radnih tijela koje
obrazuje drzavni organ u skladu sa posebnim zakonom, naknade za rad mogu se
ispladivati uz saglasnost Viade, po prethodno pribavljenoj potvrdi o raspolozivim
sredstvima od strane ministarstva nadleznog za poslove finansija.

Na osnovu gore navedenog, Ministarstvo finansija je dopisom broj: 03-3961/1 od
05.03.2020. godine dalo saglasnost da predsjedniku, €lanovima i sekretaru Ispitne
komisije sleduje naknada za rad ¢lanova Ispitne komisije u neto iznosu od po 50%
prosjecne mjesecne zarade u Crnoj Gori, u mjesecima u kojima su odrzani strucni
ispiti.

Imajuéi u vidu potrebu za racionalizacijom budzetskih sredstava, Ministarstvo
ekonomskog razvoja se dopisom broj: 106-134/21-2186/2 od 23. juna obratilo
Ministarstvu finansija i socijalnog staranja za potvrdu o raspolozivim sredstvima za
isplatu naknada za rad Ispitne komisije sa zadatkom organizovanja i odrZavanja



stru¢nog ispita za obavljanje poslova koordinatora za zastitu i zdravlje na radu, te u
skladu s tim planirano je smanjenje naknade za rad ¢lanova Ispitne komisije u iznosu
od 100,00 eura za mjesece u kojima su odrzani struéni ispitni.

U vezi sa navedenim, a imajuci u vidu odredbe ¢lana 26 stav 5 Zakona o zaradama
zaposlenih u javnom sektoru ("Sluzbeni list Crne Gore", br. 16/16, 83/16, 21/17, 42/17,
12/18, 39/18, 42/18, 034/19, 130/21) i Odluke o kriterijumima za utvrdivanje visine
naknade za rad ¢lana radnog tijela ili drugog oblika rada ("Sluzbeni list Crne Gore", br.
26/12, 34/12127/13), kao i znacaj obavljanja i slozenost poslova koji ¢e Ispitna komisija
da obavlja, Ministarstvo ekonomskog razvoja predlaze da Vlada Crne Gore da
saglasnost za isplatu naknada za rad predsjedniku, ¢lanovima i sekretaru Komisije, u
iznosu od po 100,00 eura, u mjesecima u kojima su odrzani strucni ispiti.

ZAKLJUCAK

I Vlada Crne Gore na sjednici od 2021. godine razmotrila je i usvojila Zahtjev
za davanje saglasnosti u skladu sa ¢lanom 26 Zakona o zaradama zaposlenih u
javnom sektoru ("Sluzbeni list Crne Gore", br. 16/16, 83/16, 21/17, 42/17, 12/18, 39/18,
42/18, 034/19, 130/21) i Odlukom o kriterjjumima za utvrdivanje visine naknade za rad
¢lana radnog tijela ili drugog oblika rada (,Sluzbeni list CG®, br. 26/12, 34/12 i 27/13).

Il Vlada Crne Gore je dala saglasnost da se predsjedniku, ¢lanovima i sekretaru Ispitne
komisije za polaganja struénog ispita za obavljanje poslova koordinatora za zastitu i
zdravlje na radu u fazi izrade projekta i koordinatora u fazi izvodenja radova, koju je
obrazovalo Ministarstvo ekonomskog razvoja, isplacuje naknada za rad u skladu sa
¢lanom 26 stav 5 Zakona o zaradama zaposlenih u javhom sektoru ("Sluzbeni list Crne
Gore", br. 16/16, 83/16, 21/17, 42/17, 12/18, 39/18, 42/18, 034/19, 130/21) i Odlukom
o kriterijumima za utvrdivanje visine naknade za rad ¢lana radnog tijela ili drugog oblika
rada ("Sluzbeni list Crne Gore", br. 26/12, 34/12 1 27/13), u neto iznosu od po 100.00
eura u mjesecima u kojima su odrzani strucni ispiti.



