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Levjedtaj o uleddn delegacije Ministarsiva zd ravlja koju je predvodio minista: zdvavija dr
Vaojislay Simun, na Konferenciji visokog nivon JKriza zdravsivene radne soc fe, Loaeoy 24
male zemlje u buduénosti = § sluzbonu posjiru Ministarstvu zdravija Repub e [etonije,
10-11. april 2025 zodine, Riga, Letonija

Delegacija Ministarstva zdravlja prodvodens ministrom zdravlja dr Vojislavorn Simunom,
boravila je u dvodnevnog sluFhenod aosjeti Republici Letoniji v cilju odriavani. bizreralnog
ministarskog sastanka sa letonskim ministrom =dravija @ radi uéeséa na Konfers ¢l visokog
nivoa  Kriza zdeavstvene radne snage, fzazov oo male zemlje u bududnosti

Ll ernogoskaj delegaciii kaju je predvodio rinistar zdravija, bile su Doc. dr iler o Cojic,
drzavna sekretarka Ministarstva adravlja, i mr Migana Buranovié, nafelnics Diekeije za
medunaradnu saradnju.

Crna Gora i Letonija dijele sligne izusove u funkeionisanju zdravstvenih sistema, @ osradivanje
i zajednicka saradnja w pojedinim oblastima od velikog su znacaja za obje zeml ., za-livdena
je tokom biletaralnog sastanka ministra 2deas a Crne Gore, dr Vojisliva Simuria I riegovog
kolege ir Letonije, minisica Hosams Abu Mer:ja. kait je odrkan prvog dana sluzbone posjete,
Tokom susrela, ministri Simon i Abu Meri rasoovarali sy o zajednickim izazoy o o kojima
ce sugrijecu male zemlje, ali i naglasili znaca) saradnje | uspostavlianje modalit-a ¢ j-lovanja
uvazavajuci pojedinacna iskustva | specificnosti zdravstvenih oblasti u kojino jo mogude
ostvaritl saradnju,

Ministar Simun je naglasio da je n oblasti nabavke ljekova saradnja malik zemaljc wav jja nego
ikada te upoznao kolegy iz Letonje o skorasmjoj pojeti Briselu i susrete o evropskim
komesarom za zdravlje i dobrobit 2ivotinja Clverom Varheljijem gdje je poset 10 o lo rijedi
uprave o projekiu nabavke lekova Ministes Abu Men je polivalio napore ¢ me Sore na
eviopskom puty iskazujuci podriky Letonije. ali i izeazio intercsovanje  daose ckljudi u
potencijalni projekat. bududi da je nabavka ljesova izazon sa Kojim se § Letonija - a0t va.
Tokom susreta je razmatrand uprave vise modaliteta i orojekats za nabavku ko o 881 je lider
kipar, kako kroz mehanizme EUL ko i preke [nictjative malih zemalja ¢ije su o ance | Cma
Gora i Letonija. Simun je upoznao letonskog b olegu i sa indeijativom ministra 20y Lo Malte,
Do Etiema Abele, koji je tokom boravka u Crooj Gori takode ponudio podrsku ooopossavijanju
i koordinaciji u projektu nabavke ljehova

Crnogorski ministar zdravlja predsavio je orioritete Viade kada je u pitanio i ganje o
edravstveni sistern, dok je ministar Abu Merd podilelo ishustvo Letenije u organiz cij: primame
adeavstvene zadtite, sprovodenju preventivaili programa, sa posebnim fokusor) me skrining
kolorektalnog karcinoma, cervikalnog § karcinoma pluda

On je pokazao spremnost da Crou Geru potencialng ukljudi v projekat koji Letonija Loordiniea
za 22 dréave od kojih su 20 Slanice Evropske unije. Vrijednost projekia je 30 milicna =ura a cilj
je rana detcheije abdominalnog i harcinoma pluca gdje bi Crioj Gori Leto i sstupila
protokele za karcinom pluca nakon savesetka projekta, Mindstar Simun je zahva o 12 onskom
kalegi i izrazio duboko interesovan e da Cma Cora bude ukljiudena,

Sagovornici su podijeli i zajednicke probleme koji s¢ ticu nedostarka medicinsk g kadra, ali i
razpovarali o modalitefima stimulacije za red ljekara v ruralnim i udalienin. pociudjima.
Razmijenjena su iskustva u pricnavanju prolzsionalnib kvalitikecijia 2 medic osh Gadar iz
zemalja koje nisu &lamice ELL

Drugi dan posjete Letoniji. odrerana ¢ Konferencija visokoz nivon JKriza zdra <ivese radne
snage, izazov za male zemlje u buducnosti



Jatanje kapaciteta zdravstvenog sistema sa folusom na [udske resurse, kao oko
adran stva, s krajnjim eiljem = bolje zoravlje za sve. nedvosmislena jo opredicljenj:

sdravlja. porutio je ministar zdravl e, dr Vejislay Simun, tokom wlesia na b

peme .

Domacin skupa u Letoniii, ministar sdravija, Cosmas Abu Mer, w uvednim rije
je na dugozodSnji izazov nedostatka zdravstvine radne snage u Evropl. "Trenut

rapostiavanjem, uskladivanje radne snage s duduéim potrebama trdista rada.

strateski prioritet u nacionalnim politikama zapodliavanja i zadrzavanje kroz p-
lickars za male zemlje je veliki izazov " istakiao je Abu Meri.

Minisiri zdravlja i drugi visoki predstavnici zeralja Baltika i manjih zemalja evro
su razmijenili iskustava u pogledu L nutnog stania udskih resursa u zdravstv,
snage. strategiji zadrimvanga i privliatenja zdraysivenog Kade,

Litvanija je predstavila nacionalnu Strategiju Dudskih resursa, Le naline ulaganja
i zadrzavanje zdravsivene radne snoge i pobolanje uslova rada Mimistar Abu b
o sve prisutnijoj primjeni viestatke inteligene j2. njenom Znadaju i wiozi u novin
i istakao da je dobro asistimjuée sred-tve ali o Lako powsdana zamjena za xdravs
Nakon prvog ministarskog panela. u organizac | letonskog Ministarstva zdray lja,
je posieta drugoj majvedo] univerziteishoj bolnici u Letoniji .Pajla Sira
Univerzitates Slimnica”, gdje su ucesnici irali priliku da naprave uvid o
funkeionisanje zdravstvene zastite na kardiolegiji. neurologiji. radiclogiji. ous
uslugama, sistemu zakazivanja.

Na ministarskom panelu “Iskustve | izazovi za male zemlje”. crnogorski mis

Vaijislay Simun kazao je kako je necpaodno rdit na jadanju viestina i znanja, kao
ucinkovitosti ljudskih resursa v adravstvenom sistemu. On je dodao da n
efikasnosti ogranicenib kadrovskib resursa podrmzumijeva rekonfiguraciju me

zdravstvenih usluga | vede koriséenje digitalnih rehnologija.

Simun je predstavia aktivaosti Minisarstva sdravlja Cme Gore na izradi naci

ljudskih resursa u zdravstvu od 2023-1045. godine, istiduci da je ulaganje w obras
jatanje njihavih profesionainih viesting i motivacija predusiov za jacanje zdravst
koji obegbijeduje dostupnu i kvaliienu zdras stvenu 2elity gradanima. “Prepo.
izasovi sa kojima se danas sucdavama hini i zahtijevaju koordiniran, stral
Ukoliko me budema odlucno dielovali, t ¢e s zazovi samo produbiti, ugrozave

naaih adravstvenih usluga™ saopstic j= minists Simun.

[rrznvia sekretarka u resoru zdravlia doe.dr Bilena Cojic, na panelu na temu: ™
resursa u zdmavstvu - kako dielovati | bududnost®™. istakln je da se mora ulagati
i csposobljavane sdrmvstvenog kodea kao 1 jagati macionalni prograni
obrazovanja. Drzavna sekretarka Coji je anglasila da je potrebno prodiril
specijalizacije i kontinuiranog medicinskog shrzovanja povecanjen sredstava
medicinsky edukaciju, te jatanje sasadnje so medicinskim fakuliztima kako |
planovi i programi uskladili s potrebama moceme zdraystvene radlite. Ukazala
digitalizacije, uvodenje telemedicine i e-ziravstvenih wsluga za podriku
struénjacima i smanjenje radnog opieredenja. ' Sveobuhvatnim pristupom maze -
politika ljudskih potencijala u zdravstve buds efikasas, odediva i usmjercna o
kvaliteta zdravsivene zastite” zakljucila je dricvma sekretatka,

#nacaj konferencije visokog nivoa “Nriza zdevstvere radne snage, izazov za |
buduénosti- ogleda se u sagledavanju stanja 2: [oslenosti u 2dravstvenom sektory
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kontekstu, trenutne situacija s1 zepoilavaniem i uskladivanje radne spage < cuducim
potrehama trzista rada;  zdrwvstve kao siateski | prioritel o nacionalnir:  politikama
zaposliavanja: male zemlje. veliki i=azovi: ziposljavanje | zadriavanje kroz poizn 1 miadih
lickara: licna iskustva | mjere 7 zadriavanje zdravstvene radne smage o naconalnam
zdravstvenim sistemima, jacanje niihovih vjesma i poboljsanie uslova rada.





