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Na osnovu 135 Zakona o drzavnim sluzbenicima i namjestenicima (“Sl. list CG”, br. 2/18,
34/19 i 8/21), &lana 40 Opsteg zakona o obrazovanju i vaspitanju (,Sluzbeni list RCG*, br.
64/02, 31/05 i 49/07 i ,Sluzbeni list CG*, br. 45/10, 36/13, 39/13, 44/13, 47/17, 59/21, 76/21
i 146/21) i &lana 14 Pravilnika o sadrzaju, oblicima i na&inu utvrdivanja kvaliteta obrazovno-
vaspitnog rada u ustanovama ("Sluzbeni list Crne Gore", br. 111/20), donosim

RJESENE

| - Imenuje se tim nadzornika u sastavu:

1. Mr Anka Vuéini¢ Guji¢, samostalna savjetnica | — prosvjetna nadzornica | (za oblast
opste organizacije i predmet crnogorski-srpski, bosanski, hrvatski jezik i
knjizevnost), rukovoditeljka tima;

2. Mr Milica Vu$urovi¢, samostalna savjetnica | — prosvjetna nadzornica | (za oblast
opste organizacije i biologiju), &lanica;

3. Vesna Babovi¢, samostalna savjetnica | - prosvjetna nadzornica (za oblast opste
organizacije i engleski jezik), &lanica;

4. NebojSa Rakocevi¢, samostalni savjetnik | — prosvjetni nadzornik (za oblast opste
organizacije i fizicko vaspitanje), &lan.

Il - Zadaci tima su da izvr$i utvrdivanje kvaliteta obrazovno-vaspitnog rada u JU 08
wJovan Corovi¢* Savnik, od 08. 05. 2023. do 12. 05. 2023. godine.

Il - Clanovi tima i rukovodilac tima duZni su da postupe u smislu &l. 15i 17 Pravilnika
0 sadrzaju, obliku i nainu utvrdivanja kvaliteta obrazovno-vaspitnog rada u ustanovama.

IV - RjeSenje stupa na snagu danom dono3enja.



ObrazloZenje

Clanom 135 Zakona o drzavnim sluZbenicima | namjestenicima je propisano da o pravima i
obavezama drzavnog sluzbenika, odnosno namjestenika odlu¢uje starjesina drzavnog organa.

Clanom 40 Opsteg zakona o obrazovanju i vaspitanju propisano je da Zavod za &kolstvo u
oblastima predskolskog vaspitanja i obrazovanja, osnovnog obrazovanja i vaspitanja, srednjeg
opsteg obrazovanja, opsteg obrazovanja u struénom obrazovanju, obrazovanja i vaspitanja djece
sa posebnim potrebama i vaspitanja u domovima uéenika u saradnji sa ustanovom, utvrduje
kvalitet realizacije standarda obrazovno-vaspitnog rada u ustanovama.

Pravilnikom o sadrzaju, oblicima i nadinu utvrdivanja kvaliteta obrazovno-vaspitnog rada u
ustanovama propisuju se sadrzaj, oblici i nain utvrdivanja kvaliteta obrazovno-vaspitnog rada u
predSkolskoj ustanovi, $koli, obrazovnom centru, resursnom centru, kod organizatora za
obrazovanje odraslih i u domu u&enika. Clanom 13 je propisano da evaluaciju (utvrdivanje
kvaliteta) obavljaju prosvjetni nadzornici a &lanom 14 propisano je da direktor Zavoda obrazuje
tim nadzornika za predsgkolske ustanove, osnovne $kole, gimnazije, resursne centre, obrazovne
centre i domove u&enika.

Clanom 17 istog Pravilnika je propisano da proces evaluacije (utvrdivanje kvaliteta) obuhvata:
pripremanje evaluacije, neposredan uvid, izradu izvjestaja o evaluaciji, i pracenje realizacije

Pravna pouka: Protiv ovog RjeSenja mozZe se uloZiti Zalba Komisiji za Zalbe preko pisarnice
Zavoda, u roku od 8 dana od dana prijema.
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1 Nastava iucenje
1.1 Naslava 1 u¢enje
111 Razredna nastava
1.1.2 Obavezni nastavni predmeli

Prosvjetni nadzornik mr Milica Vusurovic
1121 Biologija

Ukupan broj nastavnika po datom predmetu: 1
Broj nastavnika kod kojih je 1zvrsen nadzor 1
Posjecena odjeljenja Vil

Broj posjecenih ¢asova 1

Tez  Aspekt utvrdivanja kvaliteta Bodovi Procjena kvaliteta
koet
STANDARDI ] v v “
50 55847 Nastava je prilagodena razvojnim karakteristikama, potrebama i 7 X
moguénostima uéenika 1 usmjerena je na ostvanvanje ishoda
ucenja
30 55846 Pracenje vrednovanje i ocjenjivanje znanja ucenika je 6 X
redovno javno | raznovrsno | Ima razvojnu funkeiju :
20 55845 Planiranje je u skladu sa zahtievima kurikuluma 4 X
Opsta procjena kvaliteta procesa nastave/ucenja ' 610 USPJESNO
Br. ind. Obrazlozenje

55847 Nastava se realizuje u specificnim uslovima (jedna ucenica u Skoli)

Casovi se odrzavaju u ucionici opéte namjene sa rijetkim sadrzajima kojl ukazuju na nastavu biologlje Nedostatak
nastavnih sredstava utice da se dominantno na Gasu Koriste dijaloska 1 demonstrativna nastavna metoda uz upotrebu

NZ

osnovnih nastavnih sredstava 1 udzbenika za posmatranje odredenih shema U uvodnim etapama ¢asa obnovljena su
usvojena znanja | 1zvréena priprema za uvod u nove sadrzaje Tokom ¢itavog nastavnog procesa prisutna |e Interakcija na

relacy nastavnik-ucenica Nastavnik je postavijao uglavnom dobro formulisana pitanja, uz malo vremena da ucenica

razmish | da da op$irnij odgovor ¢ime bi se omogucilo razvijanje misaonih procesa, komunikacionih viestina | sigurnosti pn

1zno$enju zakljucaka, stavova, ideja 1 dr Takode, niesu bili prisutni elementi individualne nastave koj bi trebalo da

dominiraju zbog osamostaljivanje ucenice u radu Nastavnik ima dobar pedagoski stav | pristup nastavi §to |e ucenica i

potvrdila tokom obavljenog razgovora Nastavnik biologije je istaknut kao jedan od najomiljieniih nastavnika kao i

nastavnik koji koristi digitalnu tehnologiju na Casovima
Preporuke

Tokom pripremanja i realizacije nastavnog procesa dominantno koristiti metodicki ispravno vodenu individualnu

nastavu Nastavnicka pitanja koristiti shodno metodi¢kim preporukama i preporukama problemske nastave. U
realizacii nastavnog procesa $to vise konstiti otigledna sredstva (informatiéka tehnologjja) sto omogucava
pristup internetu 1 korig¢enje laptopa koji je u posjedu ucenice

55846 Ocjenjivanje je u skladu sa zakonskom regulativom Nastavnik vrednuje usmeno izlaganje | aktivnosti ucenice dok pisane

provjere niesu date na uvid Ocjene tokom godine ukazuju da je ucenica usvojlla znanja na naprednom nivou $to
djelimiéno odgovara pokazanom znanju na opserviranom ¢asu. Plan Aktiva koji je dobro osmisljen | obuhvata vecinu
propisanih nadleznosti, ne realizuje se planiranom dinamikom, niti se razmatraju sve planirane teme lako |e planiralo

'usaglasavanje kriterjuma, kao | hospitacije. ogledni | ugledni €asovi, oni nijesu realizovani
Preporuke

Usaglasati kriterjume ocjenjivanja na sastancima Aktiva kojim ée biti obuhvaceno viSe elemenata ocjenjivanja u
cilju davanja povratne informacie uéenici §to da unaprijedi u svom radu

55845  Naslavnik je uradio godisnje planove rada za vise nastavnih predmeta koje predaje Planovi sadrze potrebne elemente. ah
nyesu prilagodeni specificnostima Skole, niti je dobro postavijena vremenska dinamika Neophodan osvrt na realizaciu
nije dat, nije vréena korekcija planova tokom godine §to je dovelo do raskoraka 1zmedu planiranog | realizovanog. sto se
uotava u pedagosko) dokumentacil Prilozena je detaljna pisana priprema za posjecen ¢as Prnprema sadrzi potrebne

didakticko-metodicke elemente, ali nije jJasna veza izmedu ishoda ucenja i aktivnosti u¢enja
Preporuke

Godiénje planiranje rada raditi samostaino nakon detaljnog razmatranja Predmetnog programa. Vrsiti osvrt na

realizaciju i korigovali godiénje planove rada u skladu s uogenim Redovno se pripremati za nastavni proces gdje

¢e planiranim aktivnostima ucenja biti ostvareni postavljeni ishodi ucenja

Prosvjetni nadzornik mr Anka Vuéinic-Gujic
1122 Crnogorski-srpski, bosanski. hrvatski jezik 1 knjizevnost
Ukupan broj nastavnika po datom predmetu 1
Broj nastavnika kod koyh je 1zvréen nadzor 1
Posjetens odjeljenja VIl
Bro) posjecenih tasova 1



“Tez  Aspekl utvrdivanja kvalileta Bodovi Procjena kvaliteta

koef

i élANdAlel V(S| U

50 65850 Naslava je prilagodena razvojnim karaklerislikama, polrebama | 7 A

moguénostima uéenika | usmjerena je na oslvarivanje 1shoda
ugenja

30 55849 Pracenje vrednovanje | ogjenjivanje znanja ucenika je 5 A

redovno Javno 1 raznovrsno | ima razvojnu funkeiju

20 55848 Planiranje je u skladu sa zahljevima kurikuluma 5 L
Opsta procjena kvaliteta procesa nastave/ucenja 600 USPJESNO

Br. ind.
55850

55849

55848

ObrazloZenje

Osmi razred pohada jedina ugenica ove skole, Sto organizaciju obrazovno-vaspitnog rada ¢ini specifitnom
Posmatran je ¢as iz nastave knjizevnosti u kojem su se izdvajale njegove etape Aktivnost uéenja realizovane su
kombinacyom dijalodke | tekst metode uz upotrebu osnovnih nastavnih sredstava Nastavnik daje jasne instrukcie 1
postavlja funkcionalna pitanja usmjerena na dozivljenost pjesme knjizevnoleoriske pojmove | idejni sloy Udzbenik se
koristi u dovoljnoj mjen, ne samo 2a Citanje | tumacenje poetskog teksta, vec | za resavanje nastavnin
zadataka/popunjavanje tabele Osim toga, ucenica se upuéuje na povezivanje znanja \z obje nastavne oblasti
(lezik/knyizevnost). $to doprinosi unutarpredmetnoj korelacyi Ucenica pokazuje zainteresovanost za ucenje. ali joj se u
potpunosti ne pruza moguénost za razvijanje komunikacijskih vjestina propisanih Predmetnim programorm Aktivnosti
nastavnika su dominantne, ¢ime slabi interakcija | aktivna nastava.
U prostoru za uéenje ima edukativnih panoa, uglavnom starijeg datuma i ne onih koji se odnose na nastavne
pojmove/sadrzaje koji se iz Crnogorskog-srpskog, bosanskog, hrvatskog jezika | knjizevnosti izuéava|u u starijim
razredima

Preporuke

Podsticati ugenicku samostalnost u radu | posvetiti veéu paznju razvoju jezickin vjestina propisanih Predmetnim
programom  Uraditi edukativne panoe sa kljuénim pojmovima iz nastave jezika/knjizevnosti
U odjeljlenjskim knjigama ucenica |e ocijenjena na klasifikacionim periodima u usmenom dijelu (dvije ocjene) | pismenom
zadatku Imajuéi u vidu da je samo jedna ucenica u razredu/ékoli nastavnik prati (bez evidencije) njeno napredovanje u
produktivnim i receptivnim jezickim vjestinama Na posmatranom ¢asu nijesu vrednovana postignuca ucenice mada je
pohvaljena za pruzene odgovore Uéenicka sveska za &kolski | domaci rad je sadrzajna, ali se rijetko pregleda | 1zostaju
korektivne napomene. Ocjena na kraju klasifikacionih perioda nije u potpunosti odgovarala pokazanom znanju na casu
Ostvarenost ishoda uéenja ne provjerava se testom, a potrebno je da se ucenica uputi u razliéiti tip 1 nivo pitanja
Vjezbanka za pismene zadatke nije data na uvid, §to je onemogucilo uvid U razvijenost uéenicke pismenost
Plan rada Aktiva drustveno-jezicke grupe ukljucuje dosta pitanja 1z njegove nadieznosti. ali realizacija ne prati planirano
Izostaju teme iz oblasti ocjenjivanja, iako je Planom predvideno razmatranje kriteryjuma
Preporuke

Postignuca ucenice provjeravati testom u cilju ostvarivanja ishoda ucenja iz Predmetnog programa i postepene
pripreme za eksterni ispit

Cesto pregledati uéenicku svesku za Skolski i domadi rad uz evidenciju korektivnih/pohvalnih napomena.

U okviru Struénog aktiva realizovati planirane aktivnosti, posebno one koje se odnose na unapredivanje
obrazovno-vaspitnog rada (ocjenjivanje, savremene nastavne metode, upotreba savremene tehnologije i dr.).

Godiénji plan rada za osmi razred strukturiran je u skladu s potrebnim elementima Formulacije obrazovno-vaspitnih
\shoda | ishoda uéenja odgovaraju navedenim u Predmetnom programu, s povremenom neuskladenosc¢u broja ishoda
uéenja | planiranih Casova za realizacju Obrazovno vaspitni ishodi ko se odnose na samostalno stvaranje tekstova po
ugledu na umjetnicke | neumjetnicke tekstove su zastuplien:, aline 1u potpunosti s njim preporucen procesni pristup za
unapredivanje ucenictke pismenosti Otvoreni dio Predmetnog programa postoji u tragu, mada ga je potrebno prilagoditi
specificnostima Skole Predvidene su | napomene o realizaciji na kraju svakog mjeseca all se ne evidentiraju.
Nastavnik je dostavio pisanu pripremu samo za posmatrani ¢as, tako da se nije mogao steéi uvid u redovnost njihove
izrade Priprema sadrzi uvodne elemente | tok Gasa predstavljen kroz aktivnosti u¢enja, ali su navedeni operativni ciljevi
umjesto potrebnih ishoda ucenja. Osvrt na nivo realizovanosti ishoda u¢enja se ne vrsi

Preporuke

U godignjem planu rada broj ishoda ucenja uskladivati sa dinamikom realizacije
Planirati veéi broj ishoda ucenja koji se odnose na samostalno stvaranje tekstova po ugledu na umjetnicke |
neumnjetnicke uz postovanje preporucenog procesnog pristupa

Analizirati nive ostvarenosti ishoda uéenja i na osnovu toga preduzimati naredne korake

Redovno izradivati pisane pripreme za Cas zasnovane na ishodima ucenja.

1.1.3 Izborni predmet

1.1.4. Fakultativni predmet

115 Obavezni izborni sadrZaji



prosvjetni nadzornik: Vesna Babovi¢
2. Upravljanje | rukovodenje skolom

Tez  Aspekt utvrdivanja kvaliteta Bodovi
koef
STANDARDI
30 55856 Démk\or obezbjeduje efikasno osiguranje kvalileta nastave | /
ucenja
26 55855 Direktor efikasno organizuje rad i upravlja procesima obrazovno- /
vaspitnog rada u $koli
26 56857 Direktor stvara podslicajno okruzenje za ucenje, profesionalni 7
razvoj | napredovanje zaposlenih
20 55854 Planiranje i programiranje rada u funkciji je unapredivanja rada /
Skole
Opéta procjena kvaliteta procesa nastave/ucen)a 700
Brnd  Obrazlozenje r Y

Procjena kvaliteta

VU u 7 N7

%
X
USPJESNO

55856 U vrjeme nadzora, Skolu pohada samo jedna ucenica 0smog razreda Nema upisanih prvaka za sljedecu Skolsku godmu
Planom rada VD direklora | pedagoskine Skole, koji su sastavni dio Godisnjeg plana rada $kole za skolgku 2022123 g
planirane su aktivnosti koje se odnose na pedagosko-instruktivni rad, | postoje detaljna zapazanja | 1zvjesta)l nakon istih
sa prijedlogom mjera za unapredenje onih elemenata organizacije nastave koji su tokom hospitovanja uacen!

Uprava Skole je uradila Pravilnik o ku¢nom redu i isti je istaknut na vidnim mijestima kako bi zaposleni | ucenici bil

upoznati sa njim

55855 Na osnovu uvida u $kolsku dokumentaciju, kao 1 neposrednog razgovora sa zaposlenima. zakljucuje se da j&

uspostavljena organizacya rada | da su definisane uloge | odgovornosti zaposlenin

Struéni organi realizuju planove rada 1 uspostavljaju medusobnu saradnju
Obezbyedeni su solidni uslovi za realizaciju obrazovno-vaspitnog rada

|z razgovora sa VD direktora 1 zaposlenima. @ | na osnovu rezultata ankete Zavoda za $kolstvo (gotovo s

vI zaposleni se u

potpunost slazu sa ovom tvrdnjom). moze se zakljuciti da uprava kole stvara saradnicku | konstruktivnu komunikaciu sa

zaposlenima | da uvazava njihova misljenja | iniciative

55857 VD direktora Skole, zajedno sa koordinatorom za PRNS, ucestvuje u aktivnostima za PRNS. kao 1 pripremi njegovog plana
1 donosenju odluka u vezi sa PRNS Plan PRNS-a se radi uredno. shodno datim preporukama |1 odnosi se na period od

jedne godine

Zaposleni se uglavnom motivi$u slanjem na razliéite obuke i pohvalama na sjednicama Nastavnickog vijeca
Nastavnici su informisani 0 moguénostima napredovanja u visa zvanja U Skoli nema nastavnika sa visim ni akademskim

zvanjima, a jedan zahtjev je u proceduri imenovanja. _

55854 U izradi Godisnjeg plana rada (GPRS) ucestvuje tim za izradu GPRS-a na ¢elu sa VD direktora, uz mogucnost da svi
zaposleni svopm pryedlozima 1 sugestyjama doprinose njegovoj izradi Godiénji plan rada Skole blagovremeno je usvojen
na Skolskom odboru u skladu sa Statutom ustanove, nakon razmatranja | davanja misljenja od strane Nastavnickog vijeca

1 Savjeta roditelja

Godisn)i plan rada $kole predstavija okvir cjelokupne djelatnost koju ce Skola realizovati u toku skoiske godine GPRS
predstavlja 1 funkcionalni zbir razliéitih programa rada svih relevantnih subjekata u Skoli, kao 1 plan rada direktora

pedagoskinje, | imova koji su organizovani na nivou Skole

|1zvjestaj o realizaciji GPRS je sveobuhvatan | odrazava konkretnu realizaciju sadrzaja planiranih za predhodnu godinu.
S obzirom da su od 2015 godine Skolom rukovodili samo VD direktora, ne postoji validan Program razvoja ustanove



prosvjetni nadzornik Nebojsa Rakotevic

3. Elos Skole
Tez  Aspekti utvrdivanja kvaliteta Bodovi Procjena kvaliteta
koef
S1ANDARDI v vl ¢ e
a0 55860 Skola je obezbijedila sistematicnu zastitu utenika od nasilja f V4
30 55858 Medusobni odnosi uéenika i zaposlenih zagnovani su na 8 | £
~_povjerenju | na postovanju pravila
30 55859 U $koli je razvijena saradnja 1 promocija rezultata na svim 8 I
nvoima

Opdta procjena kvaliteta procesa nastave/uéenja 800 USPJESNO

Br. ind Obrazlozenje e ST YR ]

55860  Skola ima mali broj uéenika (jedna ucenica Vill razreda Sikolske 2022/23) a u prethodne dvije godine dva ucenika od koyh
je jedan u podruénom odjeljenju Slatina, tako da nijesu avidentirani bilo kakavi oblici nasilniékog il diskrminatorskog
ponasanja Skola je formirala Tim za zastitu ucenika od nasilja. Sacinjen je Program rada | razraden Plan realizacye Plan
sadrl aktivnosti, dinamiku realizacije, realizatore 1 evidenciju realizacije Planom je prgdvudena izrada Programa, razgovor

na temu u okviru 2asova odjeljenjske zajednice, postavijanje dogovorenih pravila u uéionici _

55858  lzvodi 1z Praviinika o kuénom redu Skole istaknuti su na vidnom mjestu, u holu prizemlja Nema evidentiranih povreda
Pravilnika Zaposleni 1 uéenica njeguju kulturu lijepog ponasanja | medusobnog ophodenja Skola promovise | prmjenjuje
principe jednakosti | postovanja razlicitosti. Tokom nadzora mogla se uociti pozitivna atmosfera kojom odiée Skolski

) “kolektiv U $koli viada odgovoran odnos prema radnim zadacima | obavezama u cilju podrske uc?nlm .

55853  Skola razvija dobru saradnju sa lokalnom zajednicom u vidu posjete Domu zdravlja, fabrici vode Diva” (koja e | sponzor
kole) Prie donosenja odluke da su besplatni udzbenici | &kolski pribor za sve osnovce na teritory C'rne Gore, Opstina
Savnik je donirala utenicima komplete udzbenika i kolski pribor. Svake godine Opstina Savnlk_ up_lacu;__e sredstva z2
lietovanje uenice. Skola formalno posjeduje Planove rada Ugenickog parlamenta | Savjeta roditelja, alii se ne realizuje
zbog malog broja ucenika

Prosvjetni nadzornik’ Neboj$a Rakocevic
4 Obrazovna postignu¢a B e .
Tez  Aspekti utvrdivanja kvaliteta Bodowvi Procjena kvaliteta
koef
STANDARDI W U £ NE
60 55861 Ishodi uéenja udenika su na nivou ili iznad nacionalnog prosjeka
40 55862 Skola kontinuirano prati 1 analizira podatke sa internih pracenja | 8 X
b ~ eksternih provjera znanja u cilju boljih postignuca ucenika [ - | U T
Opésta procjena kvaliteta procesa nastave/ucenja 800 USPJESNO

Br ind ObrazloZenje

55861 U prethodne tri godine nije bilo ucenika devetog razreda, tako da nije bilo eksterne provjere znanja Skolu trenutno pohada
jedna uéenica Vlll-og razreda, tako da nije bilo moguce procijeniti ovaj standard

55862  Skola kontinuirano prati | analizira postignuc¢a ucenice na Kraju svakog klasifikacionog perioda Skola ima urednu
evidenciju pojedinacnih | sumarnih podataka o postignuéu ucenice Procenat prelaznosti uenice na klasifikacionim
periodima uglavnom je ujednacen. Srednja ocjena na kraju prvog klasifikacionog penoda bila je 4,07, drugog

klasifikacionog perioda 4,00 1 treceg klasifikacionog perioda 4,07 Vidijivo je blago poboljSanje tokom trajanja Skolske
godine



4

Prosvjetni nadzornik mr Milica Vusurovic

5 Podrska ucenicima
Tez  Aspekti utvrdivanja kvaliteta

Bodowvi Procjena kvaliteta
koef
S1ANDARDI U U7z N
60 55864 Skola podrZava i podstice cjelovit razvoj ucenika 8 #
40 55863 U skoli se utenicima pruza podréka u vaspitanju i uéenju T %
Opsta procjena kvaliteta procesa nastave/ucenja 760 USPJESNO

! Br.ind. | Obrazloenje

55884 U Skoli jedan dan u nedjelji radi pedagoskinja na dopuni norme Tokom planiranja, realizacié evidencye aklivnosh
osjetan je njen rad Pedagoskinja realizuje raznovrsne radionice koristedi razliciti edukativni materijal da by 0snaZila
udenicu | pripremila je za nastavak skolovanja o cemu vodi urednu evidenciyu Ucenica je 1stakla rad sa pedagoskiniom u
okviru raznih tema bolesti zavisnosti. reproduktivno zdravlje 2dravih stilova zwvota | dr Posebno se vodi racuna o
socyalizacyi ucenice, tako da se organizuju druzenja i ucestvovanje u aktivnostima sa uéenicima sa Boana 1 iz Savnika
lako u Godinjem planu rada su navedene dvije sekcije. ucenica se djelimiéno slozila sa anketnim pitanjem u vez s2
organizacijom sekcija i vannastavnih aktivnosti. Posebno je istaknuto da na Gasovima fizickog vaspitanja | Atletske sekcie
uc¢enica nije dovoljno angazovana

Preporuke

Planirati i realizovati aktivnosti u okviru formiranih sekcija.

55863  Podrska | aktivnosti u Skoli prilagoden su specificnostima u organizaci)! obrazovno-vaspitnog rada Kako Skolu pohada
jedna ucenica sve vrste podrske u ucenju mogu se dati tokom redovne nastave Uéenica kao I nen roditel}, su 1stakl u
komunikaciyji tokom eksterne evaluaciye, zadovoljstvo radom skoro svih nastavika Takode ucenica je navela slobodu |
pristupacnost svakog nastavnika da joj sve nedoumice prilikom uéenja | izrade domacih zadataka otklone neposrednim
radom u Skoli il putem Viber aplikacije van radnog vremena. Kako je evidentan nedostatak nastavnih sredstava iz vecine
predmeta, kao | nestrucno zastupljena nastava, nedovoljno se koriste mogucnosti interneta | informaticke tehnologye za

organizaciu podrske, $to je istakla ucenica u anketi tokom eksterne evaluacie
Preporuke

Koristiti $to vise moguénost upotrebe informaticke tehnologije i pristup internetu za razvijanje razlicitih strategija
udenja putem video klipova, kratkih filmova, audio zapisa, eseja, prikaza eksperimenata idr

- Pravna pouka

Shodno stavu 4 &lana 11 Pravilnika o sadrzaju, obliku i naginu utvrdivanja kvaliteta obrazovno - vaspitnog rada u

ustanovama, na ovaj lzvjesta) skola moze izjaviti prigovor direktoru Zavoda za skolstvo u roku od 15 dana od dana prijema
ovog lzvjestaja.

Voda tima nadzornika
mr Anka Vuéinic-Gujic

Dostavljeno

v.d. direktorice
Irena Pavlovig

JU 08 "Jovan Corovic" - Savnik
Ministarstvu prosvjete
Arhivi



