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CRNA GORA Ar(OVRAC ! 1
MINISTARSTVO FINANSIJA CRNE GORE o TEAR: Zak S IR
PORESKA UPRAVA

CENTRALNI REGISTAR PRIVREDNIH SUBJEKATA

Y N T )

Broj: 5 - 0822192 / 001
U Podgorici, dana 14.02.2018.godine

Poreska uprava - Centralni registar privrednih subjekata u Podgorici, na osnovu ¢lana 83 i 86
Zakona o privrednim drustvima ("SLlist RCG", br.6/02 i "SlLlist", br.17/07 ... 40/11), rjesavajuci

po prijavi za registraciju osnivanja drudtva sa ograni¢enim odgovorno$¢u AGENCIA ZA
PRIVREMENO USTUPANIE ZAPOSLENIH "CRRD.ME" D.Q.0- PODGORICA hroi 260619

TAMV IV IVILEWAS FAVNI b i AT STl T WER T v Vi Vs NINT T ) MUy &Y

podnijetoj dana 08.02.2018. u 13:36:35, preko

Ime i prezime: DRAGOLIUB KANDIC

RIESENJE

Registruje se osnivanje AGENCIJA ZA PRIVREMENO USTUPANJE ZAPOSLENIH  "CRBD.ME"
D.0.0.- PODGORICA sa sljede¢im podacima:

Skraceni naziv: CRBD.ME

Oblik organizovanja: DRUSTVO SA OGRANICENOM ODGOVORNOSCU
Nastanak: Osnivanjem

Registarski broj: 50822192

PIB: 03174824

Datum statuta: 08.02.2018.

Datum ugovora: 08.02.2018.

Adresa uprave - sjediste MOSKOVSKA BR. 2/B PODGORICA

Adresa za prijem ;luébene poste: MOSKOVSKA BR. 2/8B PODGORICA

Adresa glavnog mjesta poslovanja: MOSKOVSKA BR. 2/B PODGORICA

Pretezna djelatnost: 7820 Djelatnost agencija za privremeno zaposljavanje
Oblik svojine: Privatna

Podaci o0 osnovnom kapitalu: Ukupni kapital: 10,00 Euro

Novcani: 10,00 Euro
Nenovcani: 0,00 Euro

Porijeklo kapitala: Domacdi
Obavljanje spoljno-trgovinskog DA
poslovanja:

1/2


dragan.damjanovic
Text Box


Osnivac: DRAGOLIUB KANDIC

Ovlaicenja u prometu: Neograni¢eno
Ovlascen da djeluje: Pojedinacno

ObrazloZenje

Podnosilac je dana 08.02.2018. u 13:36:35 podnio prijavu za registraciju osnivanja drustva sa
ograni¢enim odgovornos¢u CRBD.ME. RjeSavajuéi po predmetnoj prijavi, obzirom da su
ispunjeni Zakonom propisani uslovi, odlu¢eno je kao u dispozitivu rjesen;ja.

Visina napla¢ene naknade za registraciju propisana je ¢lanom 87 Zakona o privrednim
drustvima ("Sl.list RCG", br.6/02 i "Sllist", br.17/07 ... 40/11).

[Y

M.P.

Srdan Paviovic
Pravna pouka:

Protiv ovog rjeSenja moZe se izjaviti Zalba Ministarstvu finansija CG u roku od 15 dana
od dana prijema rjeSenja. Zalba se predaje preko ovog organa i taksira
administrativnom taksom u iznosu od 8, 00 EUR, shodno Tarifnom broju 5 Taksene
tarife za administrativne takse. Taksa se upu€uje u korist rauna 832-3161-26-
Administrativna taksa.
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CRNA GORA

MINISTARSTVO FINANSIJA
PORESKA UPRAVA

Broj: 30-01-25848-5

Podruéna jedinica Podgorica
PODGORICA, 15.02.2018. godine

Na osnovu é&lana 6 stav 1 Zakona o objedinjencj registraciji i sistemu
izvjestavanja o obradunu i naplati poreza i doprinosa ("Sl.list RCG", br. 29/05 i "Sl.list
CG", br, 75/10), ¢lana 27 stav 3 Zakona o poreskoj administraciji ("Sl.list RCG", br.
65/01 i 80/04 i "Sl.list CG "y br. 20/11 ... 47/17) i &lana 24 Zakona o upravnom postupku
("Sl.list CG", br. 56/14, 20/15, 40/16 i 37/17) Poreska uprava, donosi

RJESENJE O REGISTRACIJI

Upisuje se u registar poreskih obveznika:

AGENCIJA ZA PRIVREMENO USTUPANJE ZAPOSLENIH "CRBD.ME"

Naziv: " p.0.0.- PODGORICA

PODGORICA

Poreskom obvezniku se dodjeljuje:

PIB

(Mati¢ni broj) (Sifra podruéne Jedinice poreskog organa)

Datum upisa u registar: 15.02.2018. godine.

Poreski obveznik je duzan da obavijesti poreski organ o svim promjenama
podataka iz registra poreskog obveznika (¢lan 33 Zakona o poreskoj administraciji) u
roku od 15 dana od dana nastanka promjene.

Uputstvo o pravnom sredstvu: Protiv ovog Rjesenja moze se izjaviti 2alba Ministarstvu finansija CG - Odsjek za
drugostepeni poreski | carinski postupak, u roku od 15 dana od dana prijema Rjesenja. Zalba se predaje preko ove
Podrucne jedinice i taksira administrativnom taksom u iznosy 0d 8,00 € shodno Tarifnom broju 5 Taksene tarife za
administrativne takse. Taksa se uplacuje u korist ra¢una broj 832-3161-26 - Administrativna taksa.

M.P. mﬁf‘f EIVIu;C{;z /

// Stanislava Maftinovié
oni?
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CRNA GORA
MINISTARSTVO FINANSIJA CRNE GORE

PORESKA UPRAVA
CENTRALNI REGISTAR PRIVREDNIH SUBJEKATA

Broj predmeta: 260619

POTVRDA O PREDATIM DOKUMENTIMA

Potvrduje se da je DRAGOLIUB KANDIC dostavio-la dokument za Registracija drustva sa
ograni¢enom odgovorno$éu — DOO - CRBD.ME - DRUSTVO SA OGRANICENOM ODGOVORNOSEU
, sa sljedecim prilozima:

1zvodi iz CDA

Dokaz o uplaenoj naknadi za objavljivanje podataka u "Sluzbenom listu Crne Gore"

Dokaz o uplacenoj naknadi za upis u CRPS

1

Obrazac
Statut drustva
Odluka o osnivanju drustva

Datum prijema dokumentacije: 8.2.2018. god.

4
j diosilac pfijave Dokument primio/la
/e Nw/ n

Magdalena Perunici¢, Samostalna referentkinja

M.P.

Uputstvo za pracenje prijave: Prijava se moZe pratiti putem sajta www.crps.me odabirom stavke menija PRETRAGA REGISTRA,
zatim PRETRAGA PREDMETA. U ponudena polja unijeti broj predmeta i datum prijema dokumentacije i kliknuti dugme TRAZI.
Ukoliko je prikazan status OBRADEN rje3enje se moze preuzeti. Broj kontakt telefona CRPS-a: +38220230858.



PORESKA UPRAVA - CRPS
‘ PS-01 — Registracija - Privredni subjekt

PODNOSILAC PRIJAVE
Nl 7one i f

Prijava se podngsinrolia: \

JMB:

imeiprezime: | DRAGOLJUB KANDIC | Opstina: [ PODGORICA

e-mail:

L
Telefon: [
[

POCETNA REGISTRACIA [X]

[ 1. OSNOVNIPODACI

1.1. Oblik organizovanja D oD D KD I:I AD DOO
D NVO D Ustanova D Zadruga D Ostati

1.2. Nastanak Osnivanjem D Spajacjem D Podjelom D na drugi nagin

1.3. Puni naziv: Drustvo za djelatnost agencije za priviemeno zapo$ljavanje zaposienih “CRBD.ME”
D.0.0. - Podgorica.

1.4, Skrateni naziv: »CRBD.ME« d.0.0 - Podgorica

1.§. Rok na koji se drustvo | NEOGRANICEN

osniva:
1.6. Podaci o Statutu: Datum donoSenja: 08.02.2018 GOD.
1.7. I’odac.l o Ug.ovor.u / Datum zaklju&cnja/donoSenja: 08.02.2018 GOD.
odluci 0 osnivanju: ]
2. ADRESA UPRAVE - SJEDISTE —I
2.1. Driava CRNA GORA
2.2. Opitina PODGORICA , 2.3. Mjesto: | PODGORICA
2.4, Ulica: UL.MOSKOVSKA 2.5. Broj: | 2/B
i 3. ADRESA ZA PRIJEM SLUZBENE POSTE
3.1. Drzava CRNA GORA
3.2. Opstina PODGORICA 3.3. Mjesto: | PODGORICA
3.4. Ulica: UL.MOSKOVSKA 3.5. Broj: | 2/B

[ 4. ADRESA GLAVNOG MJESTA POSLOVANIJA

4.1. Driava CRNA GORA
4.2, Opitina PODGORICA 4.3. Mjesto: [ PODGORICA
4.4, Ulica: UL.MOSKOVSKA 4.5, Broj: | 2/8

*koristi se za porcsku registraciju

IZJAVA: Garantujem za taénost unijetih podatalta,

Potpis podnosioca: /
g P
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PORESKA UPRAVA - CRPS
' PS-01 — Registracija - Privredni subjekt

S. REZERVISANI NAZIV

S.1. Broj potvrde

$.2, Datum potvrde

| 6. RIESENJE DRZAVNOG ORGANA

6.1. Datum rjelenja:

6.2. Broj rjcdenja:

*popunjava sc samo ukoliko registraciji u CRPS prethodi registracija kod drugog drzavnog organa

[ 7. PRETEZNA DJELATNOST

[7]8].[2]0] | Djelatnost agencije za privremeno zapoSljavanje.

[ 8. OBLIK SVOJINE

D bez oznake svojine privatna D zadruZna D dva ili vide oblika svojine D driavna

| 9. KONTAKT '

9.1, Telefon:

9.2. Fax:
9.3. E-mail: l ’

1ZJAVA: Garantujem za ta&nost unijctih.no

Potpis podnosioca: 7% /
if 77
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PORESKA UPRAVA - CRPS
PS-01 - Registracija - Privredni subjekt

| 10. KAPITAL

10.1. Porijeklo kapitala:

D bez oznake projekla kapitala domaéi l:] stranj |:| mjedoviti

10.2. Podaci o osnovnom kapitalu
Ukupan osnovni kapital (novéani+nenovéani): 10 €
lzl novéani — iznos; 10
€
D nenovéani — iznos: 0 —’ €

Lll. RIESENJE KOMISIJE ZA HARTIE OD VRIJEDNOSTI
RjeSenje kojim se odobrava prospekt za javnu ponudu akeija:

11.1. Datum rjeenja:

11.2, Broj rjeSenja:

_RjeSenje kojim se utvrduje uspjeinost emisije:

11.3. Datum rjeenja:

11.4. Broj rjeSenja:

*popunjava se samo za AD

1ZJAVA: Garantujem za ta&nost unijetih p(ﬂhtﬁ)&l

Potpis podnosioca: /
0/7 “Z




PORESKA UPRAVA - CRPS
PS-01 ~ Registracija - Privredni subjekt

12. PODACI O OSNIVACIMA

12.1. Status: Osniva¢ [ ] ClanDOO [ ] Ortak
| Komanditor D K

omplementar D Zadrugar Ii Drugo !

*upisali status

no fizicko lice unijeti broj paso$a
no pravno lice unijeti broj registracije u mati€nom registru

12.2.MB / JMB:

12.3. Naziv/ Ime i DRAGOLJUB KANDIC
prezime:;

12.4. Sjediste / Adresa
Drzava

Opstina

Ulica:

LT JT0L__1 | —

12.5. Udio

12.1.Status: |:’ Osnivaé (] ¢lan DOO |:| Ortak

D Komanditor I:I Komplementar D Zadrugar D Drugo

*upisati status

*za strano fizigko lice unijeti broj pasosa

12.2.MB/ JMB: za strano pravno lice unijeti broj registracije u mati¢nom registru

12.3.Naziv / Ime i

uuuuuuuuuuu

12.4.Sjediste / Adresa:
Driava

Opdtina Mjesto:

Ulica: Broj:

12.5.Udio %

IZJAVA: Garantujem za ta&nost unijetih podata¥a.

Potpis podnosioca: /,

w8/ [ >
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PORESKA UPRAVA - CRPS

PS-01 — Registracija - Privredni subjekt

I 13. NAZIV ORGANA UPRAVLIANIJA

_

D Odbor direktora
D Upravni odbor

[:] Skupitina

{ 12ZVRSNI DIREKTOR

Drugo

*upisati naziv organa upravlianja ako je drugagiji

f 14. PODACI O DIREKTORU I/ILI ORGANIMA UPRAVUANJA

14.1.Status

Direktor
D Sekretar

D Clan odbora
direktora

|:| Revizor

D Predsjednik organa
upravijanja

[:I Ovla3€eni zastupnik

[ ] Clan organa
upravljanja

I:I Drugo

L__] Clan upravnog
odbora

drustva
* upisati status
14.2. IMB: strano fizi¢ko lice unijeti broj pasosa
. DRAGOLJUB KANDIC

143 Ime i prezime
14.4. Adresa: L

Drzava :l

Opitina j

Ulica: j
14.5. Ovladéenja u

neogranitena l:l ogranifena

*unijeti opis ograni¢enja

14.6. Ovlascen da djeluje

Pojedinacno

D Kolektivno
Upisati sa kim ako je kolektivno:
D Clanovima organa upravljanja

D Sekretarom druftva
L—_] Direktorom drustva

1

*upisati ako je drugatije od ponudenog

Sa annjem:
Potpis: f 7 Koo &' (O

IZJAVA: Garantujem za taénost unijetih padataka.

Potpis podnosioca:
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PORESKA UPRAVA - CRPS
PS-01 — Registracija - Privredni subjekt

15. OSTALE REGISTRACIE —'

Osim registracije u CRPS-u izvrsiti i registraciju u:

15.1. Registar poreskih obveznika

15.2.Registar obveznika poreza na dodatu vrijednost
(PriloZiti Obazac PR PDV-1),

15.3.Registar akciznih obveznika
(Priloziti Obrazac AKC-P)

UK

15.4.Carinski registar

IZJAVA: Garantujem za taénost unijetih-poddtdka.  /

Potpis podnosioca: ((////4”&//0




I’IINlSTARSTVO FlNl\hg' fA FORESKA UPRAVA
CENT,

onmsxuczmkwne@s apmv Z%Jll-i BJEKATA
(92,

Podgonca

ZAHTJEV ZA DOPUNU DOKUMENTACIJE

(osnivanje ili promjena)
pod brojem dosijea _ £606 (4

Molim da istu dopunite dokumentacijom predatom uz ovaj
zahtjev kako bi bila potpuna.

Uz ovaj zahtjev dostavljamo:

L Forp/edng  STATUT 7/RMS
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Centraini Registar Privrednih Subjekata

Zajedni&ki Sifarnici

Moji novi predmeti

Registar

Djelovodnik

http://10.140.71.110:8118/REGISTAR/Home/PretragaNa

Oglasi

Odjava

Dobrodosli | Srdan Pavlovi¢

£2 260619 -
PRETRAGA DOSTUPNOSTI NAZIVA
260612
22 260580 5
2 260537 . o s B . [
QNBZIV- E(_ZRBD.ME o Pretrazi: l Sve Rezervisane Registrovane
J
23 260546 A ,
a4 260545 \ZENI NAZIV NE POSTOJ1 U BAZI
a : o T i T T I - co - s et Tttt ;
ig 260544 gistarski broj ' Naziv l Status ! Mjesto i op§tina uprave { Datum rezervacije |
. - T T T i T T - T T
#2 250514 S PR I | s A
a 50231202 , CD.M Registravan BAR,BAR 18.11.2004
260490 : :
50626914 ' CBD Registrovan : © 26.03.2012 :
- 260370 50395803 : CORDE Obrisan  19.07.2007 3
& 260369 50748118  CRBO Registrovan ,PODGORICA 09.12.2015
259100 50803037 CH BDM Registrovan » ,PODGORICA ‘ 28.08.2017
] 50377280 ; C.R.B Registrovan . PODGORICA,PODGORICA | 09.05.2007
A 235597 50632350 : COM Registrovan ,PODGORICA ' 01.06.2012
A 231017
59 228722
4 228652
-
Design by Infostream
R A
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http://10.140.71.110:8118/REGISTAR/Home/PretragaPoFizl

Odjava

Centralni Registar Privrednih Subjgkataan pavioic

2Zajednicki Sifarnici Registar Djelovodnik } Oglasi
4 Moji novi predmeti
A 260619 o o v T
PRETRAGA PO FIZICKO-PRAVNOM LICU
4 W 260612
2 2-pravno lice: ]DRAGOLJUB KANDI
3 £ 260580 [
82 260537 . AT
Naziv: DRAGOLIUB KANDIC
ﬁ 260546 Tip lica: : ’ - ]
¥ 260545 Broj LK/P
Opéstina:
B8 260544 | Adresa;
3 260514 (E—
@ 260490 roj. i Br, prom. I Naziv drustva i Status drustva I Odgovornost | Uloga Ut
B 7 ]
¥ ®260370 { | m= || | E
4 B 260369 Nema podataka za prikaz
M 259109
§ 2235597 T
’: a 231917 rgnski karton '
g ¥ 228722
3 2228652
3 o
3 Design by Infostream
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Centralna Depozitarma Agencija ad. Podgorica

Novaka Milodeva bb te). +382 20 231 753
81000 Podgorica +38220 231765
Cma Gora telffax: +382 20 230 053
cda@t-com.me ratuni: 5650-3143-63
www.cda.me 510-8092-14

Izvod o vlasnistvu HOV na dan 08.02.2018

Podaci o registrantu

Naziv: DRAGOLJUB KANDIC

‘Raéuni:

Broj raduna:

Vrsta rad¢una:
Analitika vlasniStva:

Viasnik rafuna Viasniétvo nad radunom Upravija¢ Datum registracie

Lice nije registrovano u sistemu CDA.

Za CDA

(

NAPOMENA: Ovim izvodom o vlasni$tvu nisu obuhvaéene HOV koje se nalaze na raéunima kastodi uéesnika.

Datum | vrijeme generisanja izve$taja:

08.02.2018 10:37
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osnovu odredaba ¢lanova 66-77 Zakona o privrednim drustvima (,,Sl.list RCG* br. 6/02,

SLlist CG* br. 17/07, 80/08 i 36/11) Dragoliub_Kandic |

ODLUKU
O OSNIVANJU DRUSTVA SA OGRANICENOM ODGOVORNOSCY
. “CRBD.ME” PODGORICA
Osnovne odredbe
Clan 1.

Ovom odlukom o osnivanju jedno&lanog Dru$tva sa ogranitenom odgoverno¥éu
“CRBD.ME” - Podgorica (dalje: Druitvo) ureduje se pitanjima od znadaja za osnivanje i rad
Drustva u skladu sa pozitivnim zakonskim propisima.
Organizovanje druitva

Clan 2.

Osnivad: Dr i il i

| CIAIT 3.

S —
Osniva¢ moZe donijeti u pismenoj formi, odiuku o prijemu novih ¢lanova i osnivada drusty
Osnivagi i lica koja naknadno stupe u drustvo su &lanovi drustva.

O visini uloga osnivaga i lica iz predhodnog stava odluku donoci osnivac.

O pristupanju osnivaéa ili lica drustva salinjavaju se ugovor u pismenoj formi kojim se utvrduju
novi odnosi u drustvu.

Naziv i sjedi$te

Clan 4.
Naziv Drustva je: “CRBD.ME” D.O.O. — Podgorica.

Puni naziv Drutva je Agencija za privremeno ustupanje zaposlenih “CRBD.ME” D.0.0. —
' Podgorica.

'Sj‘ediéte Drustva je Podgorica, na adresi ul. Moskovska br. 2/B.

Vrijeme osnivanja

) Clan 5.
Drustvo se osniva za rad na neodredeno vrijeme
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B.
:

Odgovornost Druitva i ¢lanova

Clan 6.
Drustvo moZe u pravnom prometu da zakljuuje ugovore i vrsi druge poslove u okviru svoje
i poslovne sposobnosti.
drustvo istupa:

- usvoje ime i za svoj radun,
-==A1 tude ime i za tud radun,
, ~ - 1isvojeimei tatud radun.
Za obaveze druétvo odgovara cjelokupnom imovinom.
Osniva¢ ne odgovara za obaveze drustva, a snosi rizik u poslovanju do visine uloga.

Clan 7.
Osnivag odgovara za obaveze drustva cjelokupnom imovinom:
-ako drustvo upotrebi da bi postigao cilj koji je za njega zabranjen,
-ako suprotno propisima postupi sa imovinom drustva kao da Je u pitanju njegova imovina,
-ako drustvo upotrebi da bi ostetio povjerioce,
-ako smanji imovinu drustva u svoju korist ili u korist drugog lica, a znao je ili je morao znati da
drustvo nece nece biti u stanju da izmiri obaveze prema trecim licima.

Zakonitost poslovanja

Osnovna i jedina  delatnost Drustva je: 7820  Djelatnost agencije za privremeno
zapoSljavanje.

Zastupanje i predstavljanje

Clan 10.

Drustvo zastupa izvréni direktor drustva.

Izvr$ni direktor zastupa drustvo bez ograni¢enja, u skladu sa ovlastenjima iz statuta.

Pored izvr$nog direktora drustvo mogu zastupati i druga oviaséena lica o ¢emu odlucuje osnivag
drustva,

Upravljanje druftvom y
% Clan 11.

Drustvom upravlja osnivag¢, a rukovodi izvréni direktor Drudtva,




Izvrinog direktora postavlja osnivag.
Drustvo nema Skupstinu i Odbor direkiora.

Djelokrug rada izvrénog direktora ureduje se Statutom drustva.

-

Osnovni kapital

X Clan 12.
Osnovni kapital drustva éiﬁ'i"’ﬁlog njegovog osnivaéa u novcu. -
Vrijednost osnivatkog~uloga drustva u noveu iznos; 10€, koji osnivag uplacuje do momenta
registracije drustva. Shodno osnivatkom ulogu osnivad je jedini vlasnik drustva-jednoélano
drustvo i raspolaze sa 100% udjela u drustvu,

Rasglodiela dobiti i pokriée gubitaka

Clan 13.
Dobit pripada osnivadu. Raspodjela dobiti vrsi se po godisnjem obradunu. Odluku o raspodjeli
dobiti donosi osniva¢. Nagin raspodjele dobiti ureduje se Statutom.
Gubitak pokriva osniva¢ do visine osnovnog kapitala upla¢enog u noveu. Osnivaé moze donijeti
odluku o pokriéu gubitka dopunskom uplatom kapitala. Nagin pokri¢a gubitka ureduje se
Statutom.

Izmjene odluke o osnivanju

Clan 14,
Izmjene odluke o osnivanju vrsi osnivac. Izmjene se vrse u pismenoj formi i prijevijuje se
nadleznom registarskom organu.

Nadlezno pravo 5
Clan 15.

Na sva pitanja koja se odnose na vazenje, tumacenje ili izvrienje ove odluke bice primjenjivani
pozitivni zakonski propisi.

Donosenje statuta y
Clan 16.

Statut drugtva donosi osnivag prije upisa drustva u registar.

Prestanak Druitva i ¢lanskog odnosa

Drustvo pestaje:
-Odll]knm oshnivada

v OsIvaca, %

Clan 17.

-spajanjem sa drugim drustvom ili podjelom, :
-smréu ¢lana drustva ukoliko nema naslednika ili pravnog sledbenika,
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U Podgorici, dana 08.02.2018 godine
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Dragoljub Kandié¢




CRNA GORA

NOTAR -~/ |
ANDELKO MIEOSEVIC OVP 1194/2018
PODGORICA

UL. OKTOBARSKE REVOLUCIJE BR.7

OVJERA POTPISA

Ja, notar Andelko MiloSevié, potvrdujem da je stranka:

-Kandié Dragoljub, iemsitas uburdia na osnovu liéne karte,——

u mom prisustvy, svojerucno potpisao ispravu. «ODLUKU O OSNIVANJU DRUSIVA <7

Pl

OGRANICENOM ODGOVORNOSCU CRBD.ME PODGORICA”.

Potpisi na prednjoj ispravi koja se sastoji od 4 [&etiri/ lista su istiniti.

U skladu sa &l. 63. stav 4. Zakona o notarima, notar neé ocdgovara za sadrzaj isprave na
kojoj se nalazi potpis.

Notarska naknada obradunata je u skiadu sa Tarifom o naknadama za rad notara (tarifni broj
g i 22) i naplacena u iznosu od 2,50 €, uvezivanje u iznosu od 1,00 €, PDV u iznosu 0,74 €,
sve ukupno u iznosu od 4,24 €.

Podgorica, 08.02.2018. godine /osmi februar dvije hiljade osamnaeste/.

i
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»CRBD.ME« doo Podgorica - STATUT

Na osnovu odredbi &lana 68 Zakona o privrednim drudtvima, ("Sl. list RCG", br. 6/2002 i "SI. listu
CG" br. 17/2007, 80/2008 | 36/2011), osniva¢ druStva Dragoljub chmdié, JMBG

A oo nedn

STATUT

DRUSTVA OGRANICENE ODGOVORNOST!
»CRBD.ME«
PODGORICA

1. OPSTE ODREDBE

c¢lan 1
Ovim Statutom se ureduju pitanja od znacCaja za organizvanje, rad i poslovanje drustva sa
organi¢enom odgovorno$éu »CRBD.ME« - Podgorica, prava, obaveze i odgovronosti u skladu sa
Zakonom.

»CRBD.ME« do.o je kao drudtvo kapitala, osnovao DRAGOLJUB KANDIC iz Podgorice
Odlukom o osnivanju od 08.02.2018 godine.

¢lan 2
Ovim Statutom utvrduju se osnovna pitanja u vezi sa organizacijom i poslovanjem drustva
ogranitene odgovornosti »CRBD.ME« iz Podgorice (u daliem tekstu: Drustvo) i to:

firma i sjediste Drustva
djefatnost DuStva

zastupanje i predstavijanje Drustva
organi Drustva

poslovne knjige

unutradnja organizacija Drustva
trajanje i prestanak Drustva
obavjestavanje i posiovna tajna
opsta akta Drustva

zaposleni u Drustvu

zastita Zivotne sredine
rie§avanje sporova

prelazne i zavrsne odredbe

e @ ¢ ¢ & ¢ & o e & & & o

Il FIRMA | SJEDISTE DRUSTVA
¢lan 3
Firma upisana kod nadleZnog organa glasi:
Agencija za priviemeno ustupanje zaposienih “CRBD.ME” D.0.0. — Podgorica.
Skracena oznaka firme je: »CRBD.ME« d.o.0 — Podgorica |
Sjediste firme je u Podgorici, Ul. Moskovska, br.2/B.

clan 4
O promjeni firme i sjedi$ta drustva, odluku donosf osnivac.

[e—
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»CRBD.ME« doo Podgorica - STATUT

¢lan 5
Drustvo ima svoj pecat.

Pedat je okruglog oblika, uobi¢ajene veli¢ine sa upisanim imenom u sredini.
Drustvo ima svoj $tambilj. Stambilj drustva je pravougaonog oblika.
Tekst u gornjem nivou je »CRBD.ME« d.0.0, u sredini je broj sa poviakom, a pri dnu je Podgorica

sa poviakom i godinom.

I DJELATNOST DRUSTVA

¢lan 6

Drustvo obavija sljedecu djelatnost:

Osnovna i jedina djelatnost DruStva je: 78.20  Djelatnost agencije za privremeno
zaposijavanje.

élan7
Drustvo moZe da zakljucuje ugovore i obavija druge poslove i usiuga u okviru djelatnosti upisanih
u registar.

Drustvo moZe bez upisa u registar da obavlja i druge djelatnosti koje sluZe djelatnosti upisanoj u
registar, koje se uobi¢ajeno obavijaju uz tu djelatnost u manjem obimu.

iV ZASTUPANJE | PREDSTAVLJANJE DUSTVA

¢lan 8
Dru$tvo zastupa i predstavija izvrni direktor bez ograni¢enja. U slucaju da je izvréni direktor
sprijeCen da obavija poslove zastupanja, izvrsni direktor ¢e dati punomodje za zastupanje
drudtva.

Punomodje se ne moZe prenositi na drugo lice.
clan 9

Izvr$ni direktor i drugi zastupnici Dru$tva snose i materijalnu odgovornost ako zakljuée ugovor &iji
Jje predmet izvan djelatnosti Drustva o ¢cemu odlucuje osnivad.

V. IMOVINA | KAPITAL DRUSTVA

¢lan 10
Pocetnu imovinu Cini ulog osnivaca (u daljem tekstu: osnivacki kapital).

Osniva¢ Drustva, Dragoljub Kandi¢ je uplatio pocetni ulog u iznosu od 10 eura, za osnivanje i

pocetak rada dru$tva u skladu sa Odlukom osnivanju, tako da ukupan kapital drustva iznosi
10,00 eura.

(o]
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»CRBD.ME« doo Podgorica - STATUT

¢lan 11
Ako osnivaC odlu¢i da je DruStvu potreban dodatni obrni kapital preko iznosa uplacenog
osnivackog kapitala, sredstva ¢e se obezbjediti iz:
* nerasporedene dobiti
e iz kredita koji ¢e se obezbjediti preko poslovnih banaka
e nadrugi, zakonom predviden nadin

VI ORGANI DRUSTVA
¢lan 12
Drustvom upravija osniva¢ Drustva, shodno odredbama &lana 73. i 77. Zakona o privrednim
drustvima, odnosno ovias¢eni predstavnik viasnika, imenovanjem organa Drustva.

Organ Drustva je:
e [zvréni direktor

Izvrsni direktor

¢lan 13
Poslovni oraan Drudtva ie izvrdni direktor 7a izvrdnna dirakinra se imenuie Dr.

lzvrsni direktor se imenuje na period od 4 godine.
Po isteku mandata isto lice moZe biti ponovo imenovano za izvr$enog direktora Drustva,

Ako je mjesto direktora upraznjeno osnivaé ¢e imenovati vrioca duznosti izvrénog direktora, sa
pravima i duZnostima izvr§nog direktora, a najduze godinu dana od dana imenovanja vrsioca

duznosti.

¢lan 14

lzvrdni direktor moze biti razrijeSen i prije isteka vremena na koje je postavijen kada to odludi
osnivac.

Nadleznosti:

¢lan 15
organizuje i rukovodi procesom rada i posiovanja Drustva
zastupa i predstavija Drustvo pred treé¢im licima
Stara se | odgovara za zakonitost rada Drustva
donosi osnove poslovne politike Drustva
donosi plan i program rada drustva i preduzima mjere za njihovo sprovodenje
Stara se o istinitom, blagovremenom i potpunom informisano$¢u radnika
odobrava sluzbena putovanja u zemiji
imenuje I razre$ava radnike sa posebnim oviaséenjima i odgovornostima i odreduje njihove
plate

» odlucuje o prifemu u radni odnos i rasporedivanju radnika i utvrduje prestanak radnog odnosa
radnicima Drustva

* donosi odluke i rjeSenja o pravima, obavezama i odgovornostima kao i ostalim pravima iz
radnog odnosa

izrice disciplinske mjere u skladu sa zakonom i pojednacnim kolektivnim ugovorom

odluCuje o uvodenju prekovremenog rada, kao i o radnom vremenu nfegovim promjenama
odlucuje o potrebi prijema radnika

(OS]
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»CRBD.ME« doo Podgorica - STATUT

e donosi potrebna akta

e donosi odluke, rieSenja i vr§i druge poslove utvrdene Zakonom, ovim Statutom i posebnim
ugovorom

s usvaja godisnji bilans i godidnju raspodjelu dobiti i pokricu gubitaka Drustva
predlaZe povecanje i smanjenje osnovnog kapitala
prediaze osnivanje novih privrednih subjekata | o ulaganju kapitala u druge privredne
subjekte

e prediaZe statusne promjene Drustva

» predlaZe *promjene firme i sjedista Drustva

» obavija druge poslove od znacaja za rad Drustva

¢lan 16

A . - X . . . .
fzvréni direktor moze odiuditi da odredene poslove iz svoie nadleznost prenese na druge radnike

T MWL WO VA TS PSSV e SVLGT IduiTdins ol [aavivg

Drustva ili trece lice, osim onih poslova koji spadaju u njegovu iskljucivu nadleznost.
VIl POSLOVNE KNJIGE

¢lan 17
Poslovne knjige su jednoobrazne evidencije i druge evidencije o stanju i kretanju imovine,
kapitala i obaveza, prihoda, rashoda i rezultata posiovanja Drustva. Poslovne
sistemu dvojnog knjigovodstva i imaju karakter javne isprave.

om I 2 nd

njige se vode po

==

U Drustvu se vodi knjiga odluka o: usvajanju bilansa, raspodjeli dobiti, poveéanju osnovnog
kapitala, investicione odluke, statusne promjene, obliku i prestanku dru$tva i druge znadajne
odluke za vrsenje funkcija i upravijanju Dru$tva.

U Drustvu se vode poslovne knjige saglasno Zakonu.
Vill UNUTRASNJA ORGANIZACIJA DRUSTVA

¢lan 18
UnutradSnju organizaciju Drustva utvrduje izvréni direktor Drustva.

lzvrsni direktor Drudtva odluCuje o osnivanju organizacionih jedinica, njihovom medusobnom
Spajanju i pripajanju, njihovoj podjeli i eventualnom prestanku organizacione jedinice.

Organizacione jedinice DruStva mogu imati poseban obracun rezultata poslovanja, u skladu sa
Zakonom.

Organizacione jedinice Drustva mogu se osnivati i van sjedista Drustva.

Organizacione jedinice ne mogu imati svojstvo pravnog lica.

IX TRAJANJE | PRESTANAK RADA DRUSTVA

¢lan 19
Drustvo se osniva kao subjekat privredivanja na neodredeno vrijeme.

o~
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»CRBD.ME« doo Podgorica - STATUT

¢lan 20
Dru$tvo prestaje sa radom u sljedecim slucajevima:
1. Ako mu je izreCena pravosnaz“na mjera zabrane obavijanja djelatnosti zbog nerspunjavanja
uslova za vrsenje djelatnosti ili nepostupanje po nalogu nadieznog organa za ispunjavanje
uslova ili promjenu djelantosti.
Ako prestanu prirodni i drugi usiovi za rad Drustva.
Odlukom osnivaca u skladu sa Statutom. ‘
Ako se pravosnaZnom sudskom odlukom utvrdi nistavnost upisa u registar.
Ako nije organizovan u skladu sa Zakonom o privrednim Dru$tvima.
Ako ne obavija djelatnost duZe od dvije godine neprekidno.
Stecajem

Restruktuiranjem u skladu sa zakonom o privrednim drustvima.

DN OA LN

clan 21
U svim sluCajevima prestanka rada Drustva obavezno se primjenjuju postupci utvrdeni Zakonom
o privrednim drustvima i drugim zakonima.

X OBAVJESTAVANJE | POSLOVNA TAJNA

¢lan 22
Uprava Drustva je duzna da redovno obavjestava osnivaéa o radu Drudtva, u skladu sa njegovim
zahtjevom.

Osnivac ima pravo uvida u poslovne knjige i dokumente Druétva. Pravo uvida se ostvarije
neposredno u Dru$tvu od strane ovias¢enog radnika.

Ako osnivac Drustva ne moZe ostvariti pravo obavjestavanja na nacin utvrden stavom 1 2 ovog
Clana, to pravo moZe da ostvari podnosenjem zahtjeva nadleznom sudu.

Obavjestavanje zaposlenih u Drustvu o svim pitanjima koja su vezana za Drustvo, a posebno o
pitanjima za koja su zaposleni zainteresovani, vrée se neposredno preko rukovodilaca
organizacionih djelova i putem oglasne table.

élan 23

Sve isprave o poslovanju éue bi saop$tavanje neovlascenim licima fzazaval
Stetne DOQIPd!("P za interes i Hﬂfﬂd I")métun nfegovih crgana | osnivad

[~ YeTi
_______ VoIlTLUILT 44 POV Uiy Qi 1 UiV

poslovnom tajnom.

ili moglo izazvati
g

#2me
Smalraju se

Q

Svaki Clan organa Dru$tva, i svaki zaposleni u Drudtvu duzan je da duva poslovnu tajnu i nakon
isteka mandata u organu Drustva i prestanku radnog odnosa zaposlenog.

clan 24

Cuvanje poslovne tajne se blize odreduje Pravilnikom o poslovnoj tajni kojeg donosi izvrsni
direktor Drustva.

X1 OPSTA AKTA DRUSTVA

¢lan 25
Unutra$nji odnosi u Drustvu ureduju se ovim Statutom i drugim opstim aktima.

wn
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»CRBD.ME« doo Podgorica - STATUT

Opsti akti Drustva su: Statut, Pravilnici i odluke kojima se na op$ti nacin ureduju odredena
pitanja.

Statut je osnovni opsti akt Drudtva.

zvréni direktor Drustva donosi opSta akta kojima se regulisu pitanja:
e Zzarada i ostalih nadoknada

unutradnje organizacije i sistematizacije

iz domena racunovodstva

zastite na radu i Zivotne sredine

ostale opste akte donosi izvrini direktor Dru$tva.

¢lan 26
Statut, izmjene i dopune Statuta utvrduje osnivac Drudtva.

Inicifativu za izmjenu i dopunu Statuta moZe dati izvréni direktor.

X1 ZAPOSLEN! U DRUSTVU

¢lan 27

Zaposleni u Drudtvu imaju prava i obaveze iz radnog odnosa
kolektivnim ugovorom.

ityrdene Zakonom |
vraene ZaKoho

i n&tim
utvraen Konom 1 Opstim

Prava zaposlenih po ovom osnovu ne mogu biti manja od utvrdenih Zakonom i Opstim
kolektivnim ugovorom.

Xl ZASTITA ZIVOTNE SREDINE

(2]

fan 28
Drustvo se obavezuje da 8titi i unapreduje Zivotnu i radnu sredinu na principima i po zakonima
ekoloske drzave.

Izvrdni direktor, utvrduje sredstva kojima se obezbjeduje zastita zivotne sredine.

Mjere zastite na radu kao i sprovodenje mjera op$tenarodne odbrane i drudtvene samozastite i
zastite radne i Zivotne sredine ureduju se posebnim pravilnikom, koji donosi izvréni direktor
Drustva.

XIV RJIESAVANJE SPOROVA

¢lan 29
Zaposleni u Drustvu prihvataju princip da je brzo i praviéno rjedenje sporova koji proisteknu iz
rada i posiovanja obostrano korisno i u najboljem interesu Drustva. Oni se u tom cilju slazu da
uloZe napore i rijeSe sva razmimoilaZenja i sporove sporazumno.

Svaki spor koji se ne moze rjesiti na ovaj nacin rjedice se po postupku koji ée utvrditi izvréni
direktor.

N



»CRBD.ME« doo Podgorica - STATUT

¢lan 30
O pravima zaposlenih u Drustvu odiuduje se u skladu sa Zakonom i OpStim kolektivnim
ugovorom.

XV PRELAZNE | ZAVRSNE ODREDBE

¢lan 31
Svi opsti akti koji nijesu u suprotnosti sa Zakonom i ovim Statutom primjenjivace se do donosenja
novih opstih akata, a najduze 6 mjeseci od dana stupanja na snagu ovog Staluta.

¢lan 32
Autenti¢no tumacenje ovog Statuta daje izvréni direktor Drudtva i osnivaci DruStva.

¢lan 33
Qvaj Statut stupa na snagu danom donosenja.

U Podgorici, 08.02.2018 godine

OSNIVAC DRUSTVA

DRAGOLJUB KANDIC

et
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»CRBD.ME« doo Podgorica - STATUT

Na osnovu odredbi ¢lana 68 Zakona o privrednim drustvima, ("S. list RCG" br. 6/2002 i "SI. listu
CG", br. 17/2007, 80/2008 | 36/2011), osnivaé drustva Dragoliub Kandi¢. JMBG

STATUT

DRUSTVA OGRANICENE ODGOVORNOST!
»CRBD.ME«
PODGORICA

I. OPSTE ODREDBE

¢lan 1
Ovim Statutom se ureduju pitanja od znaGaja za organizvanje, rad i poslovanje drustva sa

organi¢enom odgovorno$éu »CRBD.ME« - Podgorica, prava, obaveze i odgovronosti u skladu sa
Zakonom.

»CRBD.ME« d.0.0 je kao drustvo kapitala, osnovao DRAGOLJUB KANDIC iz Podgorice
Odlukom o osnivanju od 08.02.2018 godine.

¢lan 2
Ovim Statutom utvrduju se osnovna pitanja u vezi sa organizacijom i posiovanjem drustva
ogranicene odgovornosti »CRBD.ME« iz Podgorice (u daljem tekstu: Drustvo) i to:

firma i sjediste Drustva
djefatnost Du$tva

zastupanje i predstavijanje Drustva
organi Drustva

posfovne knjige

unutrasnja organizacija Drustva
trajanje i prestanak Drudtva
obavjestavanje i poslovna tajna
op$ta akta Drustva

zaposleni u Drustvu

zastita Zivotne sredine
rjeSavanje sporova

prelazne i zavr$ne odredbe

Il FIRMA | SUEDISTE DRUSTVA
¢lan 3
Firma upisana kod nadleZnog organa glasi:
Agencifa za privremeno ustupanje zaposlenih “CRBD.ME” D.0.0. - Podgorica.
Skracena oznaka firme je: »CRBD.ME« d.0.0 — Podgorica
Sjediste firme je u Podgorici, Ul. Moskovska, br.2/B.

Clan 4
O promjeni firme i sjedista drustva, odluku donosi osnivaé.

—
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»CRBD.ME« doo Podgorica - STATUT

¢lan §
Drustvo ima svoj pedat.

Pecat je okruglog oblika, uobiéajene velicine sa upisanim imenom u sredini.
Drustvo ima svoj Stambilj. Stambilj drustva je pra vougaonog oblika.

/ ‘ A s MRMRN AAC
U gornjem nivou je »CRBD.ME«

sa poviakom i godinom.

jo N

-0.0, u sredini je broj sa poviakom, a pri dnu je Podgorica

Il DIELATNOST DRUSTVA

élan 6

Drustvo obavija sljedecu djelatnost:

Osnovna i jedina djelatnost Drustva je: 78.20  Djelatnost agencije za privremeno
zaposljavanje.

¢lan7

Drudtvo moZe da zakijucuje ugovore i obavija druge poslove i usluga u okviru djelatnosti upisanih
u registar.

Drustvo moZe bez upisa u registar da obavlja i druge djelatnosti koje sluze djelatnosti upisanoj u
registar, koje se uobitajeno obavijaju uz tu djelatnost u marnjem obimu,

¢lan 8
Drustvo zastupa i predstavija izvréni direktor bez ograni¢enja. U sludaju da je izvréni direktor

sprijecen da obavija poslove zastupanja, izvréni direktor ¢e dati punomodje za zas
drustva.

Jal
tupanje

Punomodje se ne moze prenositi na drugo lice.

Cian 9
Izvrdni direktor i drugi zastupnici Drustva snose i materijainu odgovornost ako zakljuce ugovor Ciji
Jje predmet jzvan djelatnosti Drustva o demu odlucuje osnivaé

V. IMOVINA | KAPITAL DRUSTVA

¢lan 10
Pacetnu imovinu ¢ini ulog osnivada (u daljem tekstu: osnivacki kapital).

Osniva¢ Drustva, Dragoljub Kandi¢ je uplatio pocetni ulog u iznosu od 10 eura, za osnivanje |

pocetak rada drudtva u skladu sa Odlukom osnivanju, tako da ukupan kapital drustva iznosi
10,00 eura.

[\



»CRBD.ME« doo Podgorica - STATUT

¢lan 11
Ako osnivaC odlu¢i da je DruStvu potreban dodatni obrni kapital preko iznosa uplacenog
osnivackog kapitala, sredstva ¢e se obezbjediti iz:
¢ nerasporedene dobiti
* iz kredita koji Ce se obezbjediti preko poslovnih banaka

e na drugi, zakonom predviden nacin
VI ORGANI DRUSTVA
¢lan 12
Drustvom upravija osniva¢ Drustva, shodno odredbama ¢lana 73. i 77. Zakona o privrednim

drustvima, odnosno oviaséeni predstavnik viasnika, imenovanjem organa Dru$tva.

Organ Drustva je:
e [zvréni direktor

Izvrsni direktor

¢lan 13
Poslovni organ Drustva je izvrsni direktor. Za izvr§nog direktora se imenuje Dragoljub Kandié iz

Izvréni direktor se imenuje na period od 4 godine.
Po isteku mandata isto lice moZe biti ponovo imenovano za izvrdenog direktora Drustva.

Ako je mjesto direktora upraznjeno osnivac ée imenovati vrsioca duznosti izvr$nog direktora, sa

pravima i duZnostima izvr$nog direktora, a najduze godinu dana od dana imenovanja vrsioca
duznosti.

¢lan 14
Izvrsni direktor moZe biti razrijeSen i prije isteka vremena na koje je postavijen kada to odluci
osnivac.

Nadleznosti:

¢lan 15
organizuje i rukovodi procesom rada i poslovanja Drudtva
zastupa i predstavija Drustvo pred treéim licima
stara se i odgovara za zakonitost rada Drudtva
donosi osnove poslovne politike Drustva
donosi plan i program rada drustva i preduzima mjere za njihovo sprovodenje
stara se o istinitom, blagovremenom i potpunom informisano$¢u radnika
odobrava sluzbena putovanja u zemiji
imenuje i razre$ava radnike sa posebnim oviaséenjima i odgovornostima i odreduje njihove
plate

* odluCuje o prijemu u radni odnos i rasporedivanju radnika i utvrduje prestanak radnog odnosa
radnicima Drustva

» donosi odluke i riedenja o pravima, obavezama i odgovornostima kao i ostalim pravima iz
radnog odnosa

» izriCe disciplinske mjere u skladu sa zakonom i pojednacnim kolektivnim ugovorom

* odlucuje o uvodenju prekovremenog rada, kao i o radnom vremenu njegovim promjenama
odlu€uje o potrebi prijema radnika

® & & @ o o o 0
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»CRBD.ME« doo Podgorica - STATUT

e donosi potrebna akta

» donosi odluke, rjeSenja i vrsi druge poslove utvrdene Zakonom, ovim Statutom i posebnim
ugovorom

» usvaja godisnji bilans i godiSnju raspodjelu dobiti i pokricu gubitaka Drustva
prediaZe povecanje i smanjenje osnovnog kapitaia
prediaze osnivanje novih privrednih subjekata i o ulaganju kapitala u druge privredne
subjekte

» prediaZe statusne promjene Dru$tva

e predlaZe “promjene firme i sjedista Drustva

* obavija druge poslove od znacdaja za rad Drustva

¢lan 16

lzvr$ni direktor moZe odluciti da odredene poslove iz svoje nadleznosti prenese na druge radnike

Drustva ili trece lice, osim onih poslova koji spadaju u njegovu iskljuéivu nadleznost.

VIl POSLOVNE KNJIGE

¢lan 17
Poslovne knjige su jednoobrazne evidencije i druge evidencije o stanju i kretanju imovine,
kapitala i obaveza, prihoda, rashoda i rezultata poslovanja Drustva. Poslovne knji
sistemu dvojnog knjigovodstva i imaju karakter javne isprave.
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U Drustvu se vodi knjiga odluka o: usvajanju bilansa, raspodjeli dobiti, poveéanju 0shovnog
kapitala, investicione odluke, statusne promjene, obliku i prestanku drustva i druge znacajne
odluke za vrdenje funkcija i upravijanju Drustva.

U Drustvu se vode poslovne knjige saglasno Zakonu.

Vill UNUTRASNJA ORGANIZACIJA DRUSTVA

¢lan 18
Unutra$nju organizaciju Drustva utvrduje izvréni direktor Drustva.

lzvréni direktor Drustva odlu¢uje o osnivanju organizacionih jedinica, njihovom medusobnom

Spajanju i pripajanju, njihovoj podjeli i eventuainom prestanku organizacione jedinice.

Organizacione jedinice Drustva mogu imati poseban obradun rezultata poslovanja, u skladu sa
Zakonom.

Organizacione jedinice Drustva mogu se osnivati i van sjediita Drustva.

Organizacione jedinice ne mogu imati svojstvo pravnog lica.

IX TRAJANJE | PRESTANAK RADA DRUSTVA

¢lan 19
Drustvo se osniva kao subjekat privredivanja na neodredenc vrijeme.
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¢lan 20
Drustvo prestaje sa radom u sljedecim sluéajevima:
1. Ako mu je izreCena pravosnaZna mjera zabrane obavijanja djelatnosti zbog neispunjavanja
uslova za viSenje djelatnosti ili nepostupanje po nalogu nadieznog organa za ispunjavanje
uslova ifi promjenu djelantosti.
Ako prestanu prirodni i drugi uslovi za rad Drustva.
Odlukom osnivaca u skladu sa Statutom.
Ako se pravosnaZnom sudskom odlukom utvrdi ni§tavnost upisa u registar.
AKo nije organizovan u skladu sa Zakonom o privrednim Drustvima.
Ako ne obavlja djelatnost duze od dvije godine neprekidno.
Stecajem

Restruktuiranjem u skladu sa zakonom o privrednim drustvima.

©ONO AW

élan 21
U svim slucajevima prestanka rada Drustva obavezno se primjenjuju postupci utvrdeni Zakonom
o0 privrednim dru$tvima i drugim zakonima.

X OBAVJESTAVANJE | POSLOVNA TAJNA

¢lan 22

Uprava Drustva je duZna da redovno obavjestava osnivaca o radu Drustva, u skladu sa njegovim
zahtjevom.

Osnivac¢ ima pravo uvida u poslovne knjige i dokumente Drudtva. Pravo uvida se ostvarij
neposredno u Dru$tvu od strane oviaséenog radnika.

Ako osniva¢ Drustva ne moZe ostvariti pravo obavjestavanja na nacin utvrden stavom 1i 2 ovog
¢lana, to pravo moze da ostvari podnosenjem zahtjeva nadleznom sudu.

Obavjedtavanje zaposlenih u Drustvu o svim pitanjima koja su vezana za Dru$tvo, a posebno o
pitanjima za koja su zaposleni zainteresovani vrSe se neposredno preko rukovodilaca
organizacionih djelova i putem oglasne table.

¢lan 23
Sve isprave o poslovanju &ije bi saop$tavanje neoviaséenim licima izazavalo ili moglo izazvati
Stetne posledice za interes i ugled Drustva, njegovih organa i osnivad a traj
poslovnom tajnom.

Svaki ¢lan organa Drustva, i svaki zaposleni u Drustvu duan Jje da éuva poslovnu tajnu i nakon
isteka mandata u organu Drustva i prestanku radnog odnosa zaposlenog.

¢lan 24

Cuvanje poslovne tajne se blize odreduje Pravilnikom o poslovnoj tajni kojeg donosi izvréni
direktor Drustva.

X!/ OPSTA AKTA DRUSTVA

¢lan 25
Unutradnji odnosi u Drudtvu ureduju se ovim Statutom i drugim op$tim aktima.
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Opsti akti Drudtva su: Statut, Pravilnici i odiuke kojima se na opsti naéin ureduju odredena
pitanja.

Statut je osnovni opsti akt Drustva.

Izvréni direktor Dru$tva donosi opsta akta kojima se regulisu pitanja.
» zarada i ostalih nadoknada

s unutraSnje organizacije i sistematizacije

* jz domena radunovodstva

» zaSlite na radu i Zivotne sredine

* ostale opSte akte donosi izvréni direktor Drustva.

¢lan 26
Statut, izmjene i dopune Statuta utvrduje osnivaé Drustva,

Inicijativu za izmjenu i dopunu Statuta moze dati izvréni direktor.

XIl ZAPOSLENI U DRUSTVU

¢lan 27
Zaposleni u Drudtvu imaju prava i obaveze iz radnog odnosa utvrdene Zakonom i Opd&tim
kolektivnim ugovorom.

Prava zaposlenih po ovom osnovu ne mogu biti manja od utvrdenih Zakonom i Opstim
kolektivnim ugovorom.

Xl ZASTITA ZIVOTNE SREDINE
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Drustvo se obavezuje da §titi i unapreduje Zivotn
ekoloske driave.

N

i radnu sredinu na principima i po zakonima

lzvrsni direktor, utvrduje sredstva kojima se obezbjeduje zastita zivotne sredine.

Mjere zastite na radu kao i sprovodenje mjera opStenarodne odbrane i drustvene samozastite |

zastite radne i Zivotne sredine ureduju se posebnim pravilnikom, koji donosi izvrsni direktor
Drustva.

XIV RJIESAVANJE SPOROVA

clan 29
Zaposleni u Drustvu prihvataju princip da je brzo i pravi¢no rjeSenje sporova koji proisteknu iz

rada i poslovanja obostrano korisno i u najboljem interesu Drustva. Oni se u tom cilju slazu da
uloZe napore i rijeSe sva razmimoilazenja i sporove sporazumno.

Svaki spor koji se ne moZe rjesiti na ovaj nacin rjesice se po postupku koji ¢e utvrditi izvrsni
direktor.
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¢lan 30

O pravima zaposlenih u Drustvu odlucuje se u skladu sa Zakonom i Opstim kolektivnim
ugovorom.

XV PRELAZNE | ZAVRSNE ODREDBE

¢lan 31
Svi opsti akti koji nijesu u suprotnosti sa Zakonom i ovim Statutom primjenjivace se do donodenja
novih op$tih akata, a najduze 6 mjeseci od dana stupanja na snagu ovog Statuta.

¢lan 32
Autenticno tumacenje ovog Statuta daje izvrsni direktor Drustva i osnivadi Drustva.

élan 33
Ovaj Statut stupa na snagu danom donosenja.

U Podgorici, 08.02.2018 godine

OSNIVAC DRUSTVA

DRAGOLJUB KANDIC

~J





