Br: 02/1-100/21-552/2
Podgorica, 23.02.2021.godine

U skladu sa ¢lanom 47 Zakona o drzavnim sluzbenicima i namjeStenicima ("Sluzbeni list
CG", br. 02/18, 34/19 i 08/21), a na osnovu lzvjeStaja o provjeri znanja, sposobnosti,
kompetencija i vjestina kandidata br. 02/1-100/21-552/1 od 23.02.2021. godine, Uprava za
kadrove utvrdila je

LISTU ZA IZBOR KANDIDATA

Po javnom oglasu br. 02/1-100/20-6472/2, objavlienom 16.12.2020. godine, za potrebe
Uprave za inspekcijske poslove , za radno mjesto:

I TrziSni/la inspektor/ka lll, Odsjek za trziSnu inspekciju, Sektor za zastitu trzista i
ekonomije, igre na srecu, javne nabavke - IzvrSilaca: 3, Inspektora/ku postavlja starjesina
drzavnog organa na vrijeme od pet godina, - VII1 nivo kvalifikacije obrazovanja, Fakultet iz
oblasti drustvenih nauka-pravo, ekonomija, politikologija, industrijski menadzment

BOJANA INJAC - ostvareni broj bodova 18.50
ZAKLINA KNEZEVIC - ostvareni broj bodova 17.77
PETAR LEKIC - ostvareni broj bodova 16.70

AMER HOT - ostvareni broj bodova 16.55

Odluka o izboru kandidata donosi se u skladu sa ¢lanom 48 Zakona o drzavnim
sluzbenicima i namjeStenicima ("Sluzbeni list CG", br. 02/18, 34/19 i 08/21), i dostavlja
Upravi za kadrove najkasnije u roku od deset dana od dana prijema liste za izbor kandidata.

mr Jovana Nisavic¢
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