U skladu sa ¢lanom 55 Zakona o saradnji Crne Gore sa dijasporom - iseljenicima ("Sl. list
CG", br. 44/2018) i ¢lana 32 stav 1 taCka 28 Statuta Univerziteta Crne Gore, Senat
Univerziteta Crne Gore, donosi sljedeci

PRAVILNIK O SARADNJI SA NAUCNOM DIJASPOROM

. OSNOVNE ODREDBE
Predmet
Clan 1

Ovim pravilnikom se ureduju oblici i nacini ostvarivanja i stimulisanja saradnje izmedu
Univerziteta Crne Gore (u daljem tekstu: Univerzitet) i nauc¢ne dijaspore - iseljenicima (u
daljem tekstu: naucna dijaspora), kao i druga pitanja od znacaja za ostvarivanje njihovih
prava i interesa u okviru saradnje.

Nosioci saradnje
Clan 2

Ostvarivanje saradnje sa nau¢nom dijasporom je jedan od strateskih ciljeva daljeg
razvoja i napredovanja Univerziteta Crne Gore

Univerzitet ostvaruje saradnju sa nau¢nom dijasporom sa ciliem poboljSanja kapaciteta
za obavljanje, nauc¢ne, stru€ne, obrazovne i kulturne djelatnosti u okviru organizacionih
jedinica Univerziteta, poveéanja medunarodne vidljivosti i prepoznatljivosti, boljeg
rangiranja Univerziteta na medunarodnim listama i Sirenja partnerske mreze sa
institucijama na kojima su zaposleni pripadnici nau¢ne dijaspore (u daljem tekstu:
institucije prijema).

Nauéna dijaspora
Clan 3

Nauc¢nom dijasporom se smatraju crnogorski drzavljani i druga lica porijeklom iz Crne
Gore koja Zive u inostranstvu i bave se strucnim, naucno-istrazivackim ili umjetnicko-
istrazivaCkim radom u okviru Univerziteta, nau€no-istrazivackih instituta, kompanija, ili
medunarodnih organizacija.



Nauénom dijasporom ne smatraju se crnogorski drzavljani koji borave u inostranstvu radi
Skolovanja, lijeCenja ili drugim povodom Kkoji ne podrazumijeva namjeru trajnog
nastanjenja u inostranstvu.

Il. OBLICI SARADNJE SA NAUCNOM DIJASPOROM
Opsti oblici saradnje

Clan 4

Naucénu, struénu, obrazovnu i kulturnu saradnju sa pripadnicima naucne dijaspore
Univerzitet ostvaruje kroz sljedece oblike djelovanija:

Posjete institucijama prijema i pripadnicima naucéne dijaspore;

Ostvarivanja bilateralne saradnje i potpisivanje bilateralnih ugovora sa
institucijama prijema;

Realizacije razmjene nastavnog i nau¢nog osoblja i studenata izmedu Univerziteta
Crne Gore i institucija prijema,;

Angazovanja i saradnje kroz uklju€ivanje i povezivanje naucnika iz dijaspore sa
zaposlenima na Univerzitetu u zajednicke projekte;

Organizovanja zajednickih konferencija, manifestacija i dogadaja u cilju promocije
naucne, struéne, obrazovne i kulturne saradnje izmedu Univerziteta i naucne
dijaspore;

Uklju€ivanja pripadnika nau€ne dijaspore u rad savjetodavnih tijela, komisija i
radnih grupa na Univerzitetu .

Specifi€éni oblici saradnje

Clan5

Specifi€ni oblici saradnje izmedu Univerziteta i pripadnika nau¢ne dijaspore realizuju se
kroz sljedece kategorije:

Mentor i komentor na master i doktorskim studijama — pripadnik nau¢ne dijaspore
koji je zaposlen na nekoj od institucija visokog obrazovanja u inostranstvu moze
biti mentor ili komentor studentima/kandidatima sa Univerziteta, u skladu sa opstim
aktom Univerziteta,

Gostujuci profesor - pripadnik nau€ne dijaspore koji je zaposlen na nekoj od
institucija visokog obrazovanja u inostranstvu moZze biti gostujuci profesor na



magistarskim odnosno doktorskim studijama koje se realizuju na Univerzitetu u
skladu sa opstim aktom Univerziteta;

- Gostujuci predavac (predavanje po pozivu) - pripadnik nauc¢ne dijaspore moze se
angazovati u cilju odrzavanja predavanja po pozivu na Univerzitet , na temu od
interesa za razvoj nauke, struke, obrazovanja i kulture;

- Gostujuci istrazivac€ - pripadnik nau¢ne dijaspore moze se prijaviti i angazovati za
studijski boravak, radnu posjetu laboratorijama i istrazivackim centrima, sa pravom
koriS¢enja svih dostupnih resursa na Univerzitetu;

- Ekspertska pomoc - pripadnik naucne dijaspore moze se angazovati kao ekspert
iz odgovarajuce oblasti u cilju razmjene iskustava, izrade studija, izrade strateskih
akata, rjeSavanju specifi¢nih pitanja iz oblasti nauke, struke, obrazovanja i kulture,
ucesSca na projektima u sklopu radnog tima, i drugim segmentima od interesa za
Univerzitet;

- Uces&¢e u radu tijela Univerziteta Crne Gore — pripadnik nau¢ne dijaspore moze
biti angaZzovan kao recenzent, ¢lan savjetodavnih tijela, komisija i radnih grupa
Univerziteta.

- Domacdin u instituciji prijema — pripadnik nau¢ne dijaspore moze biti domadin ili
supervizor naucniku-istrazivaCu (ili grupi istrazivata) sa Univerziteta tokom
studijske posjete instituciji prijema, organizovati naucno-istrazivacki rad i druge
oblike akademske saradnje tokom posjete.

Ugovor o saradniji
Clan 6

Za pojedinaéni oblik saradnje, u skladu sa ovim pravilnikom, sa pripadnikom nauéne
dijaspore zakljuCuje se poseban ugovor.

Ugovor u ime Univerziteta zakljuCuje rektor.

[Il. FINANSIRANJE | NAGRADIVANJE
Finansiranje saradnje
Clan 7

Sredstva za uspostavljanje i jacanje saradnje sa nau¢nom dijasporom obezbjeduju se iz
budZeta Univerziteta i iz drugih izvora, u skladu sa zakonom.



Naknada za angazovanje na master i doktorskim studijama
Clan 8

Pripadniku nau¢ne dijaspore koji je predavac, i/ili mentor/komentor na master i doktorskim
studijama sljeduje naknada, u skladu sa opstim aktom Univerziteta.

Odluku o isplati donosi Rektor Univerziteta Crne Gore.

Naknada gostujuéem profesoru
Clan 9

Pripadniku naucne dijaspore koji je gostujuci profesor, Univerzitet isplacuje naknadu u
skladu sa posebnim ugovorom koji se zaklju€uje sa gostujuéim profesorom.

Odluku o pravu i isplati nov€ane naknade donosi Rektor.

Naknada gostujuéem predavacu
Clan 10

Pripadniku nauc¢ne dijaspore koji je gostujuéi predavac¢ Univerzitet isplacuje naknadu u
skladu sa posebnim ugovorom koji se zaklju€uje sa gostujuéim predavacom.

Odluku o pravu i isplati nov€ane naknade donosi Rektor.

Obezbjedivanje sredstava za studijske boravke
Clan 11

Univerzitet opredijelice godiSnja sredstva za studijske boravke pripadnika naucne
dijaspore na Univerzitetu, kao i za studijske boravke istrazivata sa Univerziteta na
institucijama prijema.

Naknada za ekspertize i €lanstva u tijelima Univerziteta
Clan 12

Pripadniku nau€ne dijaspore koji se angazuje kao ekspert, recenzent, ¢lan savjetodavnih
tijela, komisija i radnih grupa Univerziteta,Univerzitet isplacuje naknadu u skladu sa
posebnim ugovorom koiji se zakljuCuje sa pripadnikom naucne dijaspore.

Odluku o pravu i isplati nov€ane naknade donosi Rektor.



Jednokratne nagrade
Clan 13

Rektor moze dodijeliti godiSnje jednokratne nagrade istaknutim pripadnicima naucne
dijaspore za posebne doprinose jaCanju saradnje sa Univerzitetom Crne Gore,
stimulisanju razvoja i medunarodnom pozicioniranju Univerziteta.

BiZe kriterijume i postupak dodjele nagrade iz stava 1 ovog Clana propisuje rektor.

IV. ZAVRSNA ODREDBA
Stupanje na snagu
Clan 14

Ovaj pravilnik stupa na snagu narednog dana od dana objavljivanja u Biltenu Univerziteta
Crne Gore.

Broj:

Podgorica, godine

SENAT UNIVERZITETA CRNE GORE

Predsjednik
Prof. dr Danilo Nikoli¢



