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| - UVODNI REZIME

U septembru, 2021. godine, Vlada Crne Gore je donijela ,Strategiju socijalne inkluzije Roma i
Egip¢ana u Crnoj Gori 2021 - 2025 (u daljem tekstu Strategija) i usvojila Akcioni plan za
sprovodenje iste za 2021. godinu.

Kljuéni cilj Strategije socijalne inkluzije Roma i Egipéana 2021-2025 je pobolj$sanje socio-
ekonomskog i pravnog polozaja Roma i Egipéana u Crnoj Gori, kroz izgradnju inkluzivnog i
otvorenog drustva zasnovanog na borbi i eliminisanju svih oblika diskriminacije,
anticiganizma i siromastva. U cilju pracenja realizovanih aktivnosti predmetne Strategije,
Ministarstvo ljudskih i manjinskih prava je formiralo Komisiju za pracenje sprovodenja Strategije. Da
bi se ostvario glavni strateski cilj, identifikovano je viSe klju¢nih oblasti djelovanja:

e Diskriminacija i anticiganizam;

o Kultura, identitet i informisanje;

e Siromastvo;

o Politicka i drustvena participacija;

e Stanovanje;

o Obrazovanje;

e ZapoSljavanije;

e Zdravlje;

e Pravni status;

o Nasilje u porodici, djeciji brak i prosjacenje;
U okviru svake od ovih oblasti, formulisani su operativni ciljevi i aktivnosti za ostvarenje tih ciljeva,
uz pratece indikatore ucCinka i rezultata kojima se mjeri uspjeSnost njihovog sprovodenja i njihov
doprinos ostvarivanju ciljeva Strategije.

1 https://wapi.gov.me/download/ac62f522-fc63-4408-b164-546aefa52a4b?version=1.0
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Stepen realizacije i obrazlozenje

Grafik 1. Stepen realizacije aktivnosti iz Akcionog plana za
2023. godinu po oblastima
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Grafik 2. Stepen realizacije aktivnosti iz Akcionog plana za 2023. godinu

= Realizovano = Djelimi¢no realizovano = Nerealizovano

Akcionim planom za 2023. godinu za sprovodenje Strategije bila je predvidena realizacija 92
aktivnosti kako je prikazano na grafikonima 1 i 2. Od 93 aktivnosti realizovano je 61 aktivnost ili
66,3%, djelimi€no realizovano je 16 aktivnosti ili 17,4%, dok je nerealizovano 15 aktivnosti ili 16,3%.



Grafik 3. Stepen realizacije po strateSkim ciljevima
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Zasto se aktivnosti nijesu realizovane u roku

Aktivnosti koje nisu realizovane u 2023. godini su uglavnom aktivnosti koje su se trebale realizovati
uz podrsku Savjeta za regionalnu saradnju (RCC). Medutim, kako je ova medunarodna organizacija
trenutno iskljuéena iz svih deSavanja, ofekuje se u narednom periodu da podrSku za navedene
aktivnosti koje nisu podrzane od strane Savjeta za regionalnu saradnju zamjeni neki drugi donator,
odnosno druga medunarodna organizacija.



Osvrt na najvaznije postignute rezultate i izazove

Diskriminacija i anticiganizam:

+ Stepen diskriminacije prema Romima i Egipéanima je i dalje visok i iznosi 21,3%, iako je nizi za

0,9% u odnosu na 2020. godinu, kada je iznosio 22,2%.? S druge strane, na osnovu vrijednsoti
indikatora u€inka se moze uociti smanjenje etnicke distance prema RE populaciji, koja na kraju
2023. iznosi 0,356,% u odnosu na 0,55 u 2021. godini.

Zavr$ena je izrada lincenciranog akreditovanog programa ,Borba protiv anticiganizma i svakog
oblika diskriminacije prema Romima i Egip¢anima*“, a poCetak njegovog sprovodenja se planira
tokom 2024-2025. godine.

Obiljezen je 2. avgust - Medunarodni dan sje¢anja na romske zZrtve Holokausta. Ovom prilikom
je za 10 studenata iz Crne Gore organizovana posjeta Memorijalnom centru Auschwitz-
Birkenau, od strane Ministarstva ljudskih i manjinskih prava, u saradnji sa NVO ,Koracajte sa
nama — Phiren amenca“.

U periodu 5 - 27. oktobar 2023, u Podgorici je organizovana /zloZba o Holokaustu Roma*, koju
je posijetilo 1 500 ljudi.

Kultura, identitet i informisanje:

+ U oblasti kulture, istrazivanje CEDEM-a Obrasci i stepen diskriminacije u Crnoj Gori, 2022. je

pokazalo da je procijenjeni nivo diskriminacije RE populacije ¢ak 32,1% u 2022. godini, 5to
je za 1,2% manje u odnosu na 2020, kada je iznosio 33,3%.

Centar za o€uvanje i razvoj kulture manjina Crne Gore objavio Rje¢nik romsko-crnogorskog i
crnogorsko-romskog jezika Cija je autorka dr Hedina Tahirovié-Sijerci¢, u 300 primjeraka koji su
distribuirani Sirom Crne Gore. Rjecnik je promovisan u Podgorici i na Cetinju, a promociju je
posjetilo 50 ljudi.

Obiljezen je 5. novembar, Svjetski dan romskog jezika i tim povodom je u KIC-u ,Budo Tomovic¢*
u Podgorici organizovana Svecana akademija romskog jezika®, na kojoj je ucestvovalo 400
polaznika i polaznica.

Podrzana su ukupno 44 projekta u 2023. godini u oblasti unapredenja inkluzije RE zajednice i
to:
o Od strane Ministarstva ljudskih i manjinskih prava 27 projekata u iznosu od 400.000
eura koje su aplicirale nevladine organizacije.
o Od strane Fonda za zastitu i ostvarivanje manjinskih prava 17 projekata u iznosu od
108.975,00 eura, na kojoj su aplicirale i nevladine organizacije i fizicka lica.

Objavljen Javni poziv za postavljanje tumaca za romski jezik®. Jedno lice (pripadnik romske
populacije) prijavilo se na konkurs, medutim, on nije ispunjavao uslove Javnog konkursa.
Naredne godine bice ponovljen konkurs.

% Istrazivanje CEDEM-a, Obrasci i stepen diskriminacije u Crnoj Gori, 2022. Finansirano od strane Evropske unije i
Savjeta Evrope

3 Istrazivanje CEDEM-a, Etnicka distanca u Crnoj Gori, decembar 2023, dostupno na: https://www.cedem.me/wp-
content/uploads/2024/02/Etnicka-distanca-u-Crnoj-Gori-Decembar-2023.-2.pdf (pristupljeno: 7. 3. 2024)

4 Vige na: https://romanet.me/vijesti/nvo-phiren-amenca-otvorice-prvu-izlozbu-o-holokaustu-roma-u-crnoj-gori/
(pristupljeno: 7. 3. 2024)

® Vise na: https://www.gov.me/clanak/obiljezavanje-svjetskog-dana-romskog-jezika (pristupljeno: 7. 3. 2024)

& Javni poziv objavljen 29. 5. 2023: https://www.gov.me/clanak/javni-poziv-za-postavljenje-za-tumaca-za-romski-jezik

(pristupljeno: 7.3. 2024)
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Politicka i druStvena participacija:

Skupstina Glavnog grada Podgorica je u oktobru 2023. godine kao odbornika imenovala
predstavnika romske populacije u lokalnom parlamentu

+ U susret obiljezavanju 8. aprila, Svjetskog dana Roma, u Skupstini Crne Gore je 6. aprila
2023. odrzano prvo zasijedanje Romskog parlamenta.’

+ Vlada Crne Gore na 54. sjednici, odrzanoj 26. maja 2023, donijela Odluku o obrazovanju
Koordinacionog tjela za pracenje sprovodenja Deklaracije partnera Zapadnog Balkana o
integraciji Roma/kinja u sklopu procesa prosirenja Evropske unije.®

+ Vlada Crne Gore je, na sjednici odrzanoj 22. februara 2024 godine usvojila Izvjestaj o radu
Koordinacionog tjela za praéenje sprovodenja Deklaracije partnera Zapadnog Balkana o
integraciji Roma/kinja u sklopu prosirenja procesa evropske unije za 2023 godinu.

Stanovanije

+ U Beranama se za romsko naselje Riversajd oCekuje izgradnja novih stambenih jedinica i
premjestanje na drugu lokaciju, ¢ime ¢ée se rjesiti stambeno pitanje za 50 porodica, odnosno
300 pripadnika romske i egipCanske populacije.

+ Podrska gradanima romske i egiptanske populacije u procesu legalizacije objekata koji
nemaju smetnju za legalizaciju.

+ Formirana je komisija za odabir porodica koje ¢e dobiti podr§ku za legalizaciju objekata.
Pripremljen javni poziv na kojem je vrSen odabir za 18 porodica koji su i dalje u procesu
legalizacije.

Obrazovanje
+ U dijelu obrazovanja, u Skolskoj 2023/2024. godini:

o U predskolsko vaspitanje upisano je 295 djece RE populacije (151 djeCak i 144
djevojcice)®. Povecaan je procenat pohadanja romske i egipéanske djece u vrticu sa
16% 2021. godine na 61% u 2023. godini. Porast u odnosu na 2021 je za 45%.

o U osnovne Skole, od | do IX razreda, upisano je 1 809 RE osnovaca (921 djeCak i 888
djevojcica). Poveéaan je procenat u€enika romske i egipéanske djece koja zavrSavaju
Osnovnu $kolu sa 56% u 2021.godini na 88,5% u 2023 godini. Porast u odnosu na
2021 je za 32,52%.

o Srednje Skole pohada 191 srednjoSkolac/ka iz RE zajednice (103 djeCaka i 88
djevojcica). Povecan je procenat pripadnika romske i egipéasnke zajednice koji su
zavrSili srednju 8kolu sa 3% u 2021 godini na 14,4 % u 2023 godini. Porast u odnosu
na 2021 godinu je za 11,4%.

o Na univerzitete je, prema konkursu za dodjelu stipendija, upisano 18 studenata i
studentkinja RE populacije. Pove¢an je broj pripadnika romske i egipéanske
zajednice koji upisuju visoko$kolske ustanove na godisnjem nivou sa 4 u 2021.godini
na 8 u 2023 godini.

O

ZapoSljavanje

" Vige na: https://www.skupstina.me/me/clanci/odrzano-prvo-zasijedanje-romskog-parlamenta (pristupljeno 7. 3. 2024)
8 Dostupno na: https://www.gov.me/dokumenta/8c66bbf5-5158-4acf-89e0-4312b42fbba5 (pristupljeno: 7. 3. 2024)
% Portal $kolska statistika($kolska statistika.edu.me) https://skolskastatistika.edu.me/
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+

+

Povecan broj saradnika u oblasti obrzovanja, zapo$ljavanja, zdravstvene zastite i socijalne
zastite za 47 lica, u odnosu na ukupan broj u prethodnom periodu.

Povecan je procenat Roma i Egipana zaposlenih u javnom sektoru sa 10.1% u 2021 godini
na 11,2% u 2023 godini.t®

Obezbjedeno je plaéeno staziranje u OpStini NikSi¢ za tri pripadnika/pripadnice iz RE
populacije, od kojih ¢e jedno sa najboljim rezultatima imati mogucénost zaposlenja u Opstini
NikSi¢.

Krajem maja 2023. godine je zapocela izrada Nacionalnog programa za transformaciju
neformalne zaposlenosti Roma i Egipcana u Crnoj Gori.**

Zdravlje

+

+

Po svim istraZivanjima, viSse od 95% pripadnika romske i egipéanske populacije ima
regulisano zdrastveno osiguranje.?

Povecano je prosje¢no trajanje zivotnog vijeka pripadnika romske i egipanske zajednice sa
55,9 godina u 2021 godine na 61,1 godinu u 2023 godini.*3

Gradanski status i licna dokumenta

U periodu od 07.11.2009. godine (datum stupanja na snagu Zakona o dopunama Zakona o
strancima), zakljuéno sa 30.12.2023. godine, raseljena lica i interno raseljena lica su
podnijela ukupno 15.273 zahtjeva za odobravanje stalnog nastanjenja i privremenog boravka
do tri godine. Od ovog broja rijeSeno je 15.161 zahtjeva, dok je za 112 zahtjeva postupak u
toku.

KLJUCNI IZAZOVI

+

| pored velikog broja edukacija i seminara na temu borbe protiv anticiganizma i diskriminacije
Roma/Romkinja i Egipéana/Egipéanki u cilju suzbijanja ovih pojava, pomaci su veoma spori
i teSko vidljivi. Napredak u socijalnoj inkluziji, zastiti i promovisanju ljudskih prava
Roma/Romkinja i Egipéanal/Egipéanki nezadovoljavajué, a klju¢ni problem i dalje ostaje
nepovoljan polozaj romske i egipéanske populacije. Sve to za posljedicu ima siromastvo,
prisustvo stigmatizacije i diskriminacije Roma/Romkinja i Egipéana/Egipéanki, odsustvo
afirmacije, nedovoljne efekte informativne i obrazovne dimenzije romske i egipCanske
populacije u suzivotu gradana i gradanki Crne Gore.

Kada je u pitanju romsko stvaralastvo i prikazivanje romske kulture, i dalje ne postoji
kadar u RE zajednici — pojedinci, pripadnici RE populacije, kao i organizacije - koje ¢e se
posebno posvetiti ovoj oblasti. Projekti koji se sprovode su na ad-hoc bazi, sa nedostatkom
organizacije, bez dugoro¢nog plana, strateSkog pristupa i jasno definisanog programa.

U prethodnom periodu nijesu uradene izmjene i dopune Zakona o izboru odbornika i
poslanika u cilju definisanja cenzusa za politicke predstavnike RE populacije na 0,35%
kako bi se obezbjedilo da, uprkos njihovoj brojnosti, RE zajednica bude predstaviljena u

10 socioekonomski poloZaj roma u Crnoj Gori https://www.cedem.me/wp-content/uploads/2024/01/Socioekonomski-
polozaj-Roma-u-Crnoj-Gori-web.pdf

11 Vige na: https://www.gov.me/clanak/za-punu-ukljucenost-roma-romkinja-i-egipcana-egipcanki-na-formalno-trziste-
rada-crne-gore (pristupljeno: 7. 3. 2024)

12 UNDP izvjestaj: https://www.undp.org/eurasia/publications/regional-roma-survey-2017-country-fact-sheets

13 Socioekonomski polozaj roma u Crnoj Gori https://www.cedem.me/wp-content/uploads/2024/01/Socioekonomski-
polozaj-Roma-u-Crnoj-Gori-web.pdf
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nacionalnom parlamentu. IskljuCenost RE zajednice u ovom kontekstu je prepoznata i u
izvjeStaju Evopske komisije.

+ Nedostatak programa za stambeno zbrinjavanje socijalno ugrozenih porodica ostaje
kao jedan od najvecih izazova. Pored toga, i dalje postoji veliki broj nebezbjednih, neuslovnih
i nelegalizovanih naselja i objekata u kojima zive gradani RE populacije, a veliki broj tih
naselja su bez struje, vode i infrastrukture.

+ Na svim nivoima obrazovanja je nedovoljno razvijena svijest o vaznosti obrazovanja
medu pripadnicima romske i egipéanske populacije uslied loSe socio-ekonomske
situacije u kojoj se nalaze. Takode, jedan od izazova za nadlezne institucije u narednom
periodu je nedovoljno poznavanije i koris¢enje sluzbenog jezika, posebno za ucenike I-llI
razreda osnovne Skole. lzazov za vece uleSée djece RE populacije u predskolsko
obrazovanje predstavlja i obezbjedivanje redovnog prevoza od predskolske ustanove do
kuce i obratno.

+ Regulisanje zdravstvene zastite je povezano sa regulisanjem gradanskog statusa i
licnih dokumenata. Radi se o problemima u &ijem rjeSavanju je u prethodnom periodu
ostvaren znacajan napredak, medutim i dalje odredeni broj gradana/gradanki RE populacije
nema regulisanu zdrastvenu zastitu, a naj¢ed¢i je slu€aj kod trudnica koje su prilikom
porodaja Cesto u nezavidnoj situaciji iz razloga Sto nijesu u moguénosti platiti troskove
porodaja.

+ RjeSavanje problema gradanskog statusa i licnih dokumenata je planirano da se zavrsi
u potpunosti do kraja 2025. godine. lako je u prethodnom periodu ostvaren znacajan
napredak, i dalje odredeni broj gradana/gradanki RE populacije nema regulisan gradanski
status i ne posjeduje licna dokumenta, odnosno postoji odredeni broj apatrida.

+ Djecijilprisilni/lugovoreni brakovi, nasilje u porodici i prosjaéenje su i dalje evidentni
problemi, i pored znaajnog broja aktivnosti, prvenstveno informativnih i edukativnih, na
smanjenju ovih pojava medu RE populacijom.

Informacija o odnosu planiranih i utrosenih sredstava

Odnos utrosenih i planiranih sredstava Odnos realizovanih sredstava

4

= Planirana = UtroSena = Budzet NVO = Budzet Budzet resora

Od ukupno planiranih sredstava za 2023. godinu potroseno je 75,5%, dok nije utroSeno 25,5%.

U odnosu na ukupna realizovana sredstva, 64,9% Cini budzet drzave, zatim budzet NVO organizacija
za realizaciju aktivnosti (23,8%) dok budzet resora iznosi 11.
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Informacija o napretku u postizanju operativnih ciljeva

Akcioni plan za sprovodenje Strategije za 2022-2023. godinu definiSe operativne ciljeve za
realizaciju kroz strateski cilj ,PoboljSanje socio-ekonomskog i pravnog polozaja Roma i Egip¢ana u
Crnoj Gori, unapredenjem inkluzivnog i otvorenog drustva zasnovanog na promociji jednakosti, borbi
i eliminisanju svih oblika diskriminacije, anticiganizma i siromastva“.

Kroz svaki operativni cilj definisan je indikator za praéenje istog, sa po€etnim vrijednostima indikatora
u 2021. godini i postignutim vrijednostima do 2023. i 2025. godine

Operativni cilj 1: Unapredenje institucionalne i druStvene borbe protiv svih oblika
diskriminacije i aniticiganizma sa kojima se suoCava romska i egip¢anska zajednica

2021 2023 2025
Indikator uéinka 1:
Smanijiti procenat
pripadnika romske i 58.6% 56041 53%

egip¢anske zajednice koji
su se suocili sa nekim od
oblika diskriminacije
Indikator uéinka 2:
Smanijiti procenat Roma i 49.5% A47% 45%
Egip¢ana koji su bili Zrtve '
govora mrznje
Indikator uéinka 3:

i{;gﬂjcii procenat et?ﬁ?z 0,55 Trenutna vrijednost: 0.50
gradanima romsﬁe i |(naljestviciod 0 do 1) 0,356" '

egiptanske zajednice

Grafik 1: Istrazivanje CEDEM-a, Obrasci i stepen diskriminacije u Crnoj Gori, 2022. Finansirano od strane
Evropske unije i Savjeta Evrope.
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14 poslednje istraZivanje je realizovano 2022. godine. Nije bilo novog istraZivanja pa su indikatori ostali isti za ovu oblast.
15 |strazivanje CEDEM-a, Etni¢ka distanca u Crnoj Gori, decembar 2023, dostupno na: https://www.cedem.me/wp-
content/uploads/2024/02/Etnicka-distanca-u-Crnoj-Gori-Decembar-2023.-2.pdf (pristupljeno: 7. 3. 2024)
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Stepen diskriminacije prema Romima i Egipéanima je i dalje visok i iznosi 21,3%, iako je nizi
za 0,9% u odnosu na 2020. godinu, kada je iznosio 22,2%. S druge strane, na osnovu
vrijednosti indikatora uc¢inka se moze uociti smanjenje etni¢ke distance prema RE populaciji,
koja na kraju 2023. iznosi 0.356, u odnosu na 0.55 2021. godine.

Na isti zakljutak navodi i /zvjeStaj o poloZaju Roma i Egipéana u Crnoj Gori,*® koji je pripremio
Zastitnik ljudskih prava i sloboda u Crnoj Gori (Ombudsman). Polozaj Roma i Egipéana je i dalje
nepovoljan u svim kljuénim aspektima Zivota, od socio-ekonomskog statusa do obrazovanja i
politicke participacije. Pripadnici romske i egiptanske populacije su i dalje izolovani od ostatka
stanovnistva i uglavnom Zzive u naseljima koja su odvojena od naselja sa neromskim stanovnistvom,
pa usljed takve fizicke odvojenosti raste i svaki vid socijalne distance i isklju€ivanja.

Od 22. aktivnosti, realizovano je 16, dok je jedna aktivnost djelimi¢no realizoana a odnosi se na
pripremu ,Romskog pojmovnika i mnogo viSe od toga“. Na ovom pojmovniku je radeno u toku 2023.
godine a bice zavrSen u toku 2024. godine. Kao glavni razlog za aktivnosti koje nijesu realizovane
je zbog toga sto nije zavrSen program za trenere na temu Anticiganizma. Program je zavrSen u 2023.
godini tako da se implementacija aktivnosti o¢ekuje u toku 2024. godine.

Odredeni napredak u okviru ovog operativnog cilja napravljen je i kroz sprovodenje sliedecih
aktivnosti:

e ZavrSsena je izrada lincenciranog akreditovanog programa ,Borba protiv
anticiganizma i svakog oblika diskriminacije prema Romima i Egipéanima*
U cilju zastite romske i egipcanske populacije u Crnoj Gori od rasizma, anticiganizma i svih oblika
diskriminacije, Ministarstvo ljudskih i manjinskih prava u saradnji sa Centrom za stru¢no obrazovanje
i civilnim sektorom je zavrSilo izradu licenciranog akreditovanog programa za borbu protiv
anticiganizma i svakog oblika diskriminacije prema Romima, koji ¢e se koristiti za rad sa
drzavnim sluzbenicima javnih ustanova, prosvjetnim radnicima i mladima.

¢ Obiljezen je 2. avgust - Medunarodni dan sje¢anja na romske zrtve Holokausta'’
Za 10 studenata iz Crne Gore je organizovana posjeta Memorijalnom centru Auschwitz-

Birkenau, od strane Ministarstva ljudskih i manjinskih prava, u saradnji sa NVO ,Koracajte sa nama
— Phiren amenca“. Ova posjeta je vazan je ¢in za sve ljude, a ne samo za potomke Zrtava.

U Podgorici je organizovana lIzlozba o Holokaustu Roma "Rasna dijagnoza: Ciganin - genocid
nad Sintimai Romimaidugaborba za priznanje".*® Ova zbirka predmeta i fotografija je, nazalost,
dirljiv podsjetnik na 500 hiljada evropskih Roma koji su stradali u Evropi okupiranoj od strane nacista
tokom Drugog svjetskog rata. Ova zapanjujuéa brojka Cinila je najmanje Cetvrtinu ukupne romske
populacije u to vrijeme. Ono $to je upecatljivo jeste da je genocid nad Romima, koji se naziva i
‘zaboravljeni holokaust’, bio izostavljen iz istorijskih knjiga Drugog svjetskog rata dugi niz godina
nakon njegovog zavrSetka.

| pored velikog broja edukacija i seminara na temu borbe protiv anticiganizma
i diskriminacije Roma/Romkinja i EgipCana/Egipcanki u cilju suzbijanja ovih pojava, pomaci su
veoma spori i teSko vidljivi, napredak u socijalnoj inkluziji, za$titi i promovisanja ljudskih prava
Roma/Romkinja i Egip¢ana/Egipcanki nezadovoljavajuc, a klju¢ni problem i dalje ostaje nepovoljan
polozaj romske i egipéanske populacije. Sve to za posljedicu ima siromas$tvo, prisustvo
stigmatizacije i diskriminacije Roma/Romkinja i Egip¢ana/Egipcanki, odsustvo afirmacije, nedovoljne

16 Dostupno na: https://www.ombudsman.co.me/img-publications/53/coe%20polozaj%20roma%20i%20egip--
ana%?20u%20cg%20200x290%20final.pdf

17 Vise na: https://www.gov.me/clanak/obiljezavanje-2-avgusta-medunarodnog-dana-sjecanja-na-romske-
zrtve-holocausta

18 ViSe na: https://romanet.me/vijesti/lice-i-istorija-progona-roma-u-doba-nacizma/
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efekte informativne i obrazovne dimenzije romske i egipéanske populacije u suzivotu gradana i
gradanki Crne Gore.

Kultura, identitet i informisanje

Grafik 2: Istrazivanje CEDEM-a, Obrasci i stepen diskriminacije u Crnoj Gori, 2022. Finansirano od strane
Evropske unije i Savjeta Evrope.
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Kada je u pitanju oblast kulture, istrazivanje CEDEM-a Obrasci i stepen diskriminacije u Crnoj
Gori, 2022. koje je finansirano od strane Evropske unije i Savjeta Evrope je pokazalo da je
procijenjeni nivo diskriminacije RE populacije €ak 32,1% u 2022. godini. Ovaj stepen jeste za
1,2% nizi u odnosu na 2020, kada je iznosio 33,3%, ali je ve¢i u odnosu na diskriminaciju u
kulturi po svim ostalim kategorijama, kao $to se moze vidjeti na grafiku 2.

Svakako, brojne aktivnosti su sprovedene u cilju unapredenja poloZaja romske i egipéanske kulture,
identiteta i informisanja:

#+ Ministarstvo kulture je u 2023. godini kroz Fond za zastitu pluralizma i raznovrsnosti medija
- podfond za nedeljne i Stampane medije i internetske publikacije - finansiralo 54 projekta
u dnevnim i nedeljnim Stampanim medijima koje ¢e realizovati sadrzaje od javnog
interesa iz ¢lana 20 Zakona o medijima, kojima se izmedu ostalog definiSe zastita i
informisanost manjinskih naroda i drugih manjinskih zajednica.

+ |zdat je Rje¢nik romsko-crnogorskog i crnogorsko-romskog jezika, €ija je autorka dr
Hedina Tahirovié-Sijer€i¢. Promocija je odrzana u Podgorici i na Cetinju, a promociji je
prisustvovalo 50 ljudi *° uz podr§ku Javne ustanove Centar za ocuvanije i razvoj kulture
manjina Crne Gore. Na taj nacin je joS jednom iskazana programska posvecenost kulturi,
duhovnosti i identitetu romske zajednice u Crnoj Gori. Rje€nik ¢e biti nezaobilazno pomagalo
u ucenju romskog jezika, prou€avanju, prezentovanju i o€uvanju kulture i identiteta Roma u

19 Vise na: https://cekum.me/objavlljen-rjecnik-romsko-crnogorskog-i-crnogorsko-romskog-jezika/

16


https://www.cedem.me/wp-content/uploads/2023/02/MNE-10.02.2023-2.pdf
https://www.cedem.me/wp-content/uploads/2023/02/MNE-10.02.2023-2.pdf
https://www.cedem.me/wp-content/uploads/2023/02/MNE-10.02.2023-2.pdf
https://cekum.me/objavlljen-rjecnik-romsko-crnogorskog-i-crnogorsko-romskog-jezika/

Crnoj Gori, ali i jedan od mehanizama zastite od asimilacije i gubljenja identitetskih
prepoznatljivosti.

Pripremljen je Romski pojmovnik i mnogo vise od toga, kao svojevrsni tip leksikona koji
u sebi sadrzi osnovne odrednice o kulturi Roma, ali i drugih etni¢kih manjina koji se Cesto
vezuju za Rome, ali sa njima ne dijele isti etni¢ki identitet.

Obiljezen je 5. novembar, Svjetski dana romskog jezika. Tim povodom je u Podgorici, u
KIC-u “Budo Tomovi¢”, odrzana Sve€ana akademija romskog jezika i poseban kulturno —
umjetnicki program koji je pripremilo Ministarstvo ljudskih i manjinskih prava u saradnji sa
Romskim savjetom, Delegacijom Evropske unije, Ministarstvom prosvjete, Glavnim gradom
Podgorica.?°

Emisija na romskom jeziku pod nazivom Savore na TVCG je u 2023. godini
emitovana svakog drugog ponedeljka u trajanju od 30 minuta, $to ukupno ¢ini 18
emisija. Savore je emisija o romskoj kulturi, tradiciji, portretima poznatih li€nosti, pozitivnim
primjerima, integraciji i aktuelnostima. Teme su unaprijed odredene po kvartalima i prate sve
znacajnije dogadaje u pomenutim temema o zivotu RE u Crnoj Gori.

Radijska emisija na RCG, Romski glas, emisija informativno zabavnog karatera,
emitovana je svakog drugog ponedeljka u trajanju od 25 minuta. U toku godine je
premijerno emitovano 14 emisija.

Pored ovih emisija na romskom jeziku o RE su bile prikazivane brojne reportaze, kako u
informativnim emisijama (vijesti, dnevnik), tako i u jutarnjem programu, ostalim emisijama u sklopu
Redakcija za manjine Javnog servisa (Agrosaznanje, Putevi Zivota, Mostovi) koje su prikazivale Zivot
i aktuelnosti RE i bile prikazivane u redovnom programu RTCG.

+ lzdat je Casopis za knjizevnost, kulturu i nauku ,,Kod“ broj 22, na kojem je izdat jedan

¢lanak o Ruzdu Sejdovicéu koji radove svojih saradnika objavljuje na crnogorskom i jezicima
manjinskih naroda u nasoj zemlji.

Objavljen Javni poziv za postavljanje tumaca za romski jezik.?! Jedno lice pripadnik
romske populacije prijavljeno je na konkurs, medutim, on nije ispunjavao uslove Javnog
konkursa. Naredne godine bice ponovljen konkurs.

Posebno znacajan segment oCuvanja kulture i identiteta RE u Crnoj Gori predstavljaju i znacajna
finansijska sredstva koja se izdvajaju iz Fonda za zastitu i ostvarivanje manjinskih prava i
finansiranje projekata u cilju unapredenja polozaja RE u Crnoj Gori.

Tabela 1. Pregled broja finansiranih projekata od strane Fonda za zastitu i ostvarivanje manjinskih

prava
Ukupan broj . .
Godina prijavljenih Ukupan iznos kaupan br_ol Ukapa_n 1zNos za
. podrzanih projekata Rome i Egipéane
projekata

2018. 97 projekata 755.293,00€ 6 projekata 56.758,00€ (8%),
2019. 189 projekata 984.847,81€ 15 projekata 112.343,06€ (11,4%)
2020. 196 projekata 1.128.315,60€. 17 projekata 110.700,00€ (10%).
2021. 185 projekata 1.066,000,00¢€. 13 projekata 93.200,00€ (9%).

20 Vige na: https://www.gov.me/clanak/obiljezavanje-svjetskog-dana-romskog-jezika

21 Javni poziv objavljen 29. 5. 2023: https://www.gov.me/clanak/javni-poziv-za-postavljenje-za-tumaca-za-romski-jezik
(pristupljeno: 7.3. 2024)

17


https://www.gov.me/clanak/obiljezavanje-svjetskog-dana-romskog-jezika
https://www.gov.me/clanak/javni-poziv-za-postavljenje-za-tumaca-za-romski-jezik

2022. 195 projekata 1.049,723,00 €. 10 projekata 48.973,00€ (5%).

2023. 209 projekata 1.409.880,00 € 17 projekata 108.975,00 € (8%).

Ukupan iznos finansijskih sredstava za projekte unapredenja polozaja RE u Crnoj Gori
podrzane od Fonda za zastitu i ostvarivanje manjinskih prava u periodu 2018 — 2023. iznosio
je 530.947.06 eura. Konkretno, u toku 2023. je podrzano 17 projekata, u iznosu od 108.975,00 eura,
Sto je viSe nego duplo u odnosu na 2022. godinu, kada je u pitanju finansijska podrska. Svakako,
podrSka projektima oCuvanja RE zavisi i od broja i kvaliteta prijava, zbog €ega njihov broj varira iz
godine u godinu.

Pored Fonda, MLjMP svake godine podrzava projekte NVO i u periodu od 2018-2023. godine
je za svrhu realizacije projekata za unapredenje polozaja RE u Crnoj Gori utroSeno
1.582.000,00 eura, najviSe upravo 2023. godine, kada je budzetom MLjMP planirano 400.000
eura. Uz povecanje budzZeta, povecan je i broj podrzanih projekata na 27 u 2023. godini.

2018. 2020. 2021 2022 2023

*Podrzano 10 *Podrzano 14 *Podrzan 21 *Podrzano 25 *Podrzano 27
projekata projekata projekat projekata projekta
+131.000 e. 136.000 e 320.000 e. 380.000 e. 400.000 e.

Prepoznati izazovi: Kada je u pitanju romsko stvaralastvo i prikazivanje romske kulture, i dalje
ne postoji kadar u RE zajednici (pojedinci, pripadnici RE populacije, kao i organizacije) koji ¢e se
posebno posvetiti ovoj oblasti. Projekti koji se sprovode su na ad-hoc bazi, s nedostatkom
organizacije, bez dugoro¢nog plana, strateSkog pristupa i jasno definisanog programa. RazliCite
nevladine organizacije koje nisu upoznate dovoljno sa svojom kulturom i istorijom prezentuju
informacije na neadekvatan nacin, a ono $to prikazuju i aktivnosti koje obavljaju su vema oskudne.
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Operativni cilj 2: Smanijiti nivo siromastva, socijalne ekskluzije i postojec¢eg socio-
ekonomskog jaza izmedu romske i egipéanske populacije i veéinskog stanovnistva

2021 2023 2025
Indikator uéinka 1:
Smaniti  materijalnu
deprivaciju romske i 91% Roma | Egip¢ana 88922 85%
egipéanske populacije] _ (Roma i
kao i razlku u (56% jaz) 52% Egipéana)
izloZzenosti siromastvu (47% jaz)
u odnosu na
generalnu populaciju
Indikator ucéinka 2: 65% (0-2 godina) 60% 55% (0-2)
Multidimenzionalno
(siromastvo djece)
Smanjiti - preklapanjai 53¢, (9.5 godina) 48% 43% (0-5)
tri najcesce
deprivacije za djecu 0-
2, 0-5, 5-17 godina

Kao 3&to je naznaCeno u dijelu izazova, socio-ekonomski status RE populacije je i dalje
nezadovoljavajuc, iako je u toku 2023. godine realizovano viSe aktivnosti koje bi doprinijele realizaciji
ovog opertivnog cilja. Shodno istrazivanju koje je realizovao CEDEM u toku 2023. godine ,Socio-
ekonomski polozaj u Crnoj Gori“?® postoji jasna razlika u socio-ekonomskom statusu romske
populacije u 2023. godini u odnosu na 2018. godinu. Medijalne vrijednosti, naime, medijana u 2016.
godini bila je 100-150 eura, dok je medijana u istraZivanju iz 2018. godine iznosila 150 — 200 eura,
a referentna medijana 2023. godine iznosi 400 — 500 evra. Vazno je napomenuti da je efekat skoka
medijalnog prihoda znac€ajan nezavisno od rastuée stope inflacije izmedu 2018. i 2023. godine.
Drugi indikator koiji je kori§¢en kao mjera materijalnog statusa jeste kompozitni indeks koji je formiran
na osnovu opremljenosti domacinstva, ta¢nije dvovalentno su utvrdili da li domacinstvo posjeduje
kupatilo, struju, vodu, frizider, zamrziva¢, TV, Sporet, masinu za pranje veSa, kablovsku TV,
kompjuter i fiksni telefon. Na osnovu svih ovih varijabli formiran je kompozitni skor u vrijednostima
od 0 (minimum) do 1 (maksimum). Srednje vrijednosti skora u 2018. godini je iznosio 0.62% dok je
2023. godine iznosio 0.71%. Podaci ukazuju na znac¢ajano poboljSanje materijalnog statusa Roma
izmedu 2018. godine i sada.

Konkretno aktivnosti koje su realizovane za postizanje ovog operativnog cilja su:

+ Kancelarija Crvenog krsta Crne Gore (CKCG) na nedeljnom nivou vrsi podjelu polovne
donirane garderobe, obuce i odjeée, stanovnicima koji se jave sa takvim zahtjevom. U
kontinuitetu se obezbjeduju pelene i hrana za bebe. Aktivnosti personalnog poslovnog
savjetovanja su dostupne za odrasle gradane/gradanke RE populacije i ovu uslugu
svakodnevno mogu zatraziti u kancelariji CKCG u naselju Konik.

22 Nije bilo novog istraZivanja pa su indikatori ostali isti.
2 https://www.cedem.me/wp-content/uploads/2024/01/Socioekonomski-polozaj-Roma-u-Crnoj-Gori-web.pdf
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+ Romski savjet je u saradnji sa Sekretarijatom za socijalno staranje Glavnog grada,

Kancelarijom za RE, organizovao besplatno klizanje za 30 pripadnika i pripadnica RE
zajednice, sa ciliem jaCanja socijalne inkluzije i podsticanja aktivhog u¢eséa RE u drustvenim
tokovima.

Medunarodna organizacija Help je:

o kroz projekat podrzala viSe od 120 odraslih i djece iz RE zajednice na Koniku, sa
ciliem da unaprijedi njihove jeziCke vjestine i obrazovne izglede kako bi se povec¢ao
stepen integracije tj. smanijio stepen diskriminacije.

o Kroz model ad-hoc pomoéi tokom 2023. godine, preko mreze RE medijatora u okviru
projekta Socioekonomski razvoj na Zapadnom Balkanu 2023-2024 (donator: Vlada
SR Njemacke), za oko 110 porodica iz RE zajednice koji veéim dijelom nisu u
zvani¢nim evidencijama nadleznih institucija pruzila podr§ku u zdravstvenoj
zastiti (nabavka lijekova, obezbijedivanje pregleda u privatnim zdravstvenim
ustanovama), nabavci hrane, kao i nabavci sredstava za njegu novorodencadi.
Kroz isti projekat je pruzena pomo¢ u rjeSavanju pravnog statusa za 20 lica iz RE
zajednice.

o Pruzila podrSku za 80 djece u osnovhom obrazovanju i 20 srednjoskolaca i
obezbijedila sredstva za rad u predskolskoj ustanovi JPU ,Dina Vrbica“ —
Srcolovka, na Koniku.

U periodu 25 — 26. maj 2023. godine, u organizaciji medijatora za socijalnu zastitu, Dejvida
Sejdovi¢a, za 30 djece RE populacije je organizovana studijska posjeta srednjim
Skolama u Podgorici: ekonomskoj, ugostiteljskoj, medicinskoj, masinskoj, gradevinskoj,
hemijskoj i elektrotehniCkoj Skoli, sa ciliem upoznavanja sa njihovim aktivhostima, radom
Skola, predmetima, nastavnim sadrzajem, kao i pove¢anjem interesovanja za upis u srednje
Skole.

U okviru projekta Socijalna zaStita djece u RE zajednici koji je finansirao UNICEF,
organizovane su obuke za ja¢anje kapaciteta RE medijatora u socijalnoj zastiti sa
posebnim fokusom na zastitu djece. Dodatno su organizovane info sesije za preko 150
roditelja u opstinama Podgorica i NikSi¢ na temu unapredenja zastite djece i prevencije
razlicitih rizika sa kojima se suocavaju. Projekat je obuhvatio i kampanju na
unaprijedenju mehanizama za zastitu korisnika/ca od seksualne eksploatacije i
zlostavljanja.

Politi€ka i drustvena participacija

Operativni cilj 3: Povecati nivo politicke participacije i zastupljenosti romske i
egipé¢anske zajednice u procesu izrade, sprovodenja i monitoringa javnih
politika

2021 2023 2025

Trenutna

Indikator uéinka
1: Povecati ucesSce
Roma i Egip¢ana u
politi€kom zivotu
na lokalnom i
nacionalnom nivou

Predstavici RE zajedice
nisu zastupjeni u
lokalnim i nacionalnom
parlamentu

vrijednost:
Izmjene i dopune
Zakona o izboru

odbornika i Obezbijeden
poslanika u cilju cenzus
definisanja
cenzusa za
politicke
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predstavnike za

0,35% nisu

ostvarene
Indikator u€inka 2:
Unaprijediti i osigurati
uceSce predstavnika
Romskog savjeta i
romskih i egipéanskih
NVO organizacija u U svim politikama koje se
kreiranju . UKljuGeno 10 UKljugeno 15 02ve unapredenjem polozaja
nacionalnih/lokalnih : . >4 Roma i Egip¢ana ukljuceni su

- . predstavnika NVO predstavnika: . e

politika koje se bave predstavnici romskih i
unapredenjem egip¢anskih NVO organizacija

poloZaja
gradana romske i
egipéanske zajednice

lako u prethodnom periodu, pored planova i rada na izmjenama i dopunama Zakona o izboru
odbornika i poslanika u okviru Odbora za sveobuhvatnu izbornu reformu, nije bilo pomaka u
pogledu snizavanja cenzusa za ulazak u parlament predstavnika/ca RE populacije na 0,35%,
sa 0,7%, postignuti su drugi zapazeni rezultati.

+ Usvojen je Predlog lzveStaja o sprovodenju Strategije socijalne inkluzije Roma i
Egipéana 2021-2025. za 2022. godinu,?® na 46. sjednici Vlade Crne Gore odrzanoj 30.
marta 2023. godine, kojim je dat pregled realizacije prethodnog akcionog plana.

+ Mensur Saljaj, lider Demokratske partije Roma, postao je odbornik u Skupstini
Glavnog grada Podgorica, u oktobru 2023, ¢ime Romi dobijaju svog predstavnika u jednom
lokalnom parlamentu.

+ U susret obiljezavanju 8. aprila, Svjetskog dana Roma, u Skupstini Crne Gore je 6. aprila
2023. odrzano prvo zasijedanje Romskog parlamenta, u organizaciji Odbora za ljudska
prava i slobode, a u saradnji sa Ministarstvom ljudskih i manjinskih prava i Zastitnikom
ljudskih prava i sloboda Crne Gore.?® Njemu su prisustvovali predstavnici ministarstava u
Vladi Crne Gore, predstavnici diplomatskog kora, predstavnici medunarodnih i nevladinih
organizacija, te predstavnici RE populacije.

+ Vlada Crne Gore na 54. sjednici, odrzanoj 26. maja 2023, donijela Odluku o obrazovanju
Koordinacionog tijela za praéenje sprovodenja Deklaracije partnera Zapadnog
Balkana o integraciji Romalkinja u sklopu procesa prosirenja Evropske unije.?’ Prva
sjednica Koordinacionog tijela je odrzana 26. jula 2023.%

+ Odrzan je drugi sastanak Savjetodavne grupe zajednickog programa Evropske unije i
Savjeta Evrope ROMACTED Il u Crnoj Gori — Promovisanje dobrog upravljanja i

24 Nije bilo novog istarzivanja pa su indikatori ostali isti.
2 Vise na: https://www.gov.me/clanak/saopstenje-sa-46-sjednice-vlade-crne-gore

%6 Vise na: https://www.skupstina.me/me/clanci/odrzano-prvo-zasijedanje-romskog-parlamenta (pristupljeno 7. 3. 2024)
27 Dostupno na: https://www.gov.me/dokumenta/8c66bbf5-5158-4acf-89e0-4312b42fbba5 (pristupljeno: 7. 3. 2024)

2 Vise na: https://www.gov.me/clanak/formirano-koordinaciono-tjelo-za-pracenje-deklaracije-partnera-za-zapadni-
balkan-o-integraciji-re
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osnazivanja Roma na lokalnom nivou, 24. oktobra 2023. godine.?® Cilj sastanka je bio
sagledavanije realizovanih i planiranih aktivnosti u okviru ROMACTED Il programa, i analiza
preduslova za unapredenje saradnje klju¢nih aktera na lokalnom i centralnom nivou.

+ U Crnoj Gori prezentovan program ,Integracije Roma IlI“, koji ¢e doprinijeti socio-
ekonomskoj integraciji RE populacije na Zapadnom Balkanu i Turskoj. Takode, podrzace i
Vlade u regionu i osnaziti njihove kapacitete da efektivno adresiraju viSestruke izazove sa
kojima se suoCava romska zajednica, kroz implementaciju sveobuhvatnih javnih politika u
oblasti: obrazovanja, zapoS$ljavanja, stanovanja, zdravlja, obezbjedivanja licnih dokumenata,
kao i zelene i digitalne tranzicije.*°
Prepoznati izazovi: U Crnoj Gori jo§ uvijek nijesu pocele izmjene i dopune Zakona o izboru
odbornika i poslanika u cilju definisanja cenzusa za politicke predstavnike RE populacije na 0,35%
kako bi se obezbjedilo da, uprkos njihovoj brojnosti, RE zajednica bude predstavljena u nacionalnom
parlamentu. Isklju¢enost RE zajednice u ovom kontekstu je prepoznata i u izvjeStaju Evopske
komisije

Operativni cilj 4: Obezbijediti stalno, pristojno, pristupac¢no i
desegregirano stanovanje za pripadnike romske i egipéanske zajednice

2021 2023 2025

Indikator u€inka 1: Smanijiti
procenat stambene
segregacije romske i
egipcasnke zajednice u
odnosu na vecinsku populaciju

42,2% 41% 40%

Indikator u€inka 2: Smanijiti
nivo prenaseljenosti
stambenih objekata u kojima
Zive pripadnici romske i
egiptanske zajednice

55

Y . 5,3% 5
¢lanova domacdinstva

Jedno od kljuénih pitanja u oblasti stanovanja koje obuhvata i RE populaciju odnosi se na izradu
stambene politike za period do 2034. godine. Da bi Stambena politika Crne Gore bila §to bolje
odradena, Cekaju se podaci popisa stanovniStva 2023. Stambenom politikom ée se definisiati i okvir
izrade Zakona o stambenoj podrsci (nekadasnji Zakon o socijalnom stanovanju). S druge strane,
nacrt Zakona o legalizaciji bespravnih objekata je zavrSen, zavrdena je i javna rasprava, ali se
zbog promjene Vlade Crne Gore &ekaju nove smijernice za nastavak ovog procesa.

+ U cilju podrske gradanima i gradankama RE populacije u procesu legalizacije objekata koji
nemaju smetnju za legalizaciju, formirana je komisija za odabir porodica koje ¢e dobiti
podrsku za legalizaciju objekata. U toku 2023. je pripremljen javni poziv i izabrano 18
porodica koje su u procesu legalizacije.

+ Ministarstvo rada i socijalnog staranja je u septembru 2022. angazovalo dva asistenta za
pruzanje podrske korisnicima stambenih jednica i njihov angazman je nastavljen tokom
cijele 2023. godine.

2 Vise na: https://www.gov.me/clanak/odrzan-drugi-sastanak-savjetodavne-grupe-zajednickog-programa-evropske-
unije-i-savjeta-evrope-romacted-ii-u-crnoj-gori

30 Vige na: https://www.gov.me/clanak/u-crnoj-gori-prezentovan-program-integracije-roma-iii

31 Nije bilo novog istrazivanja pa su indikatori ostali isti.
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+ Ministarstvo ljudskih i manjinskih prava u saradnji sa Ministarstvom rada i socijalnog staranja,
Opstinom Berane, Ministarstvom finansija i NVO Udruzenje za podrSku Romima i Egip¢ana
obezbjedilo je sredstva u cilju izgradnje novih stambenih jedinica i premjestanje
romskog naselja ,,Riversajd“ na drugu lokaciju. Vlada Crne Gore ¢e izdvojiti 800.000,00
eura iz tekucih budzetskih rezervi za ovu namjenu, odnosno 400.000,00 eura iz tekuée
budzetske rezerve i 400.000,00 eura iz Egalizacionog fonda, u okviru prava koje ostvaruje
ostina Berane, kao jedna od opstina Ciji je stepen razvijenosti ispod 100% prosjeéne
vrijednosti indeksa razvijenosti. Ovim projektom rjeSice se stambeno pitanje za 50
porodica, odnosno 300 pripadnika RE populacije. U toku izbor parcele gdje ¢e se izgraditi
navedeni objekat.>?

Nedostatak programa za stambeno zbrinjavanje socijalno ugrozZenih
porodica ostaje kao jedan od najvecih izazova. Pored toga, i dalje postoji veliki broj nebezbjednih,
neuslovnih i nelegalizovanih naselja i objekata u kojima Zive gradani RE populacije, a veliki broj tih
naselja su bez struje, vode i infrastrukture.

Operativni cilj 5: Unaprijediti dostupnost, efektivhost i kvalitet
obrazovanja za sve pripadnike romske i egipéanske zajednice

2021 2023 2025

Indikator uéinka 1:

Povecati procenat romske i
egip¢anske djece koja pohadaju
program obrazovanja u ranom 16% 61%33 30%
djetinjstvu

Indikator uéinka 2:

Povecati procenat pripadnika
romske i egipéanske zajednice
koji su zavrsili osnovnu $kolu

56% 88,5 %3 75%

Indikator uéinka 3:

Povecéati procenat pripadnika
romske i egipéasnke zajednice 3% 14,4%35 20%
koji su zavrsili srednju Skolu
Indikator u€inka 4:

Povecati broj pripadnika romske i
egip¢anske zajednice koji
upisuju visokoSkolske ustanove
na godisnjem nivou

8 godiSnje

4 100% 15 godidnje

32 Vige na: https://www.gov.me/clanak/nacionalni-koordinator-za-rome-u-sluzbenoj-posijeti-opstini-berane

33 Broj djece koja su pohadala vrti¢ u 2021 godini (180),ukupan broj djece koji trenutno phada vrti¢ (295) pa se pomnozi sa 100 | dobija
se % (180:295x 100 = 61%) Porast u odnosu na 2021 je za 45%

3 Broj ucenika koja su zavrsila Osnovniu skolu (108) broj ucenika koji trenutno pohadaju osnovnu skolu (122) pa se
pomnozi sa 100 i dobija se % (108:122x100 =88,52%) Porast u odnosu na 2021 je za 32,52%.
35 Broj ugenika koji su zavrsili srednju kolu treéi i Setvrti stepen(31) ukupan broj uéenika koji trenutno pohada srednju $kolu(214) pa se
pomnozi sa 100 i dobija se %(31:214x100 = 14,4%). Porast u odnosu na 2021 godinu je za 11,4%.
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Grafik 3: IstraZivanje CEDEM-a, Obrasci i stepen diskriminacije u Crnoj Gori, 2022. Finansirano od strane Evropske unije
i Savjeta Evrope
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Prema istrazivanju CEDEM-a, Obrasci i stepen diskriminacije u Crnoj Gori, 2022. finansiranog od
strane Evropske unije i Savjeta Evrope, pokazalo se da je u oblasti obrazovanja poveéan stepen
diskriminacije prema RE populaciji i to za 4,5%, pa je on u 2022. iznosio 35,6% u odnosu na
31,1% u 2020.

| pored toga, odredeni pozitivni trendovi i rezultati u oblasti obrazovanja se mogu zapaziti.

e Promocija — Ministarstvo provjete, nauke i inovacija je u saradnji sa MLjMP, Zavodom za
Skolstvo, Nacionalnim romskim savjetom i NVO koje se bave pitanjima pripadnika/ca RE
zajednice, promovisalo upis u predSkolsko vaspitanje i obrazovanje, prvi razred osnovne
Skole i srednje Skole u Podgorici, NikSi¢u, Beranama i Tivtu. Dodijeljeni su flajeri na
crnogorskom, romskom i albanskom jeziku u cilju informisanja roditelja o moguénostima
upisa RE djece u predskolsko, osnovno i srednje obrazovanje za Skolsku 2023/24. godinu.

Broj djece RE populacije u Broj djece RE populacije u osnovnim
predskolskim ustanovama od Skolama od $kolske 2021/22. do
Skolske 2021/22. do 2023/24. godine 2023/24. godine
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300 266 2000 1907 1880 1809
250
200 180 1500
151
150 124 142 144 1000 992 915 976 904 921 ggg
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Dakle, kao Sto je ve¢ ukazano, iako stepen diskriminacije prema RE u obrazovanju donekle
obeshrabruje, iz godine u godinu se biljezi uglavhom pozitivan trend kada je u pitanju upis u
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predskolsko i osnovno obrazovanje. Konkretno, u $kolskoj 2023/24.%° je u pred$kolsko
vaspitanje i obrazovanje upisano 295 djece RE populacije, od ¢ega 151 djecaka i 144
djevojcica, sto je za 29 viSe u odnosu na skolsku 2022/2023. godinu. Broj djece RE populacije
u osnovnim Skolama u Skolskoj 2023/2024. godini iznosi 1809, od ¢ega 921 djecak i 888
djevojcica. Ovdje je situacija nesto drugacija jer je broj za 71 manji u odnosu na Skolsku 2022/2023,
ali se moze konstatovati stabilan trend pohadanja RE ucenika i u¢enica u osnovne skole.

Proces srednjeg i visokog obrazovanja Roma i Egip¢éana u Crnoj Gori po godinama

Broj u€enika RE populacije u srednjim Broj uc¢enika RE populacije po
Skolama od Skolske 2021/22. do razredima u srednjim Skolama u
2023/24. godine Skolskoj 2023/24.
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Kada su u pitanju srednje i visoko obrazovanje, i tu se moze uo€iti relativno stabilan trend.

U Skolskoj 2023/24, broj u¢enika RE populacije u srednjim Skolama iznosi 191, od ¢ega 103
djecaka i 88 djevoj€ica, sto je za 20 manje, odnosno 9,5% u odnosu na prethodnu Skolsku godinu.

Na univerzitete je u studijskoj 2023/24. upisano i podrzano kroz stipendije 18 studenata i
studentkinja RE populacije — ¢etvoro viSe u odnosu na prethodnu studijsku godinu.

U tabeli nize se mogu naci detaljniji podaci o RE ucenicima za Skolsku 2022/23. godinu.

36 Podaci preuzeti sa portala Skolska statistika: https://skolskastatistika.edu.me/
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Na pocetku skolske godine Na kraju Skolske godine Zavrsili razred
M /4 Broj ucenika M 4 Broj ucenika M 4 Broj ucenika
Osnovno 949 883 1833 927 864 1791 784 764 1548
Srednje 122 92 214 84 77 161 82 75 157
UKUPNO 1163 1085 2248 1011 91 1952 866 839 1705
Na pocetku skolske godine Na kraju Skolske godine Zavrsili razred
M 4 Broj ucenika M 4 Broj ucenika M i Broj ucenika
IX 62 60 122 62 60 122 55 53 108
Il (zavrsni) 14 12 26 14 12 26 13 12 25
'} 4 3 7 4 3 7 4 2 6
UKUPNO 80 75 155 80 75 155 72 67 139

Mada se iz brojki uo¢ava nesto nizi broj pripadnika RE populacije na kraju Skolske godine u odnosu
na upis, kao i niZi broj u€enika koji su zavrSili razred, ohrabruje ¢injenica da je u zavrSnim
razredima osnovne i srednjih Skola na pocetku i kraju godine broj uéenika i u€enica RE isti,
te da je broj onih koji zavrSe razred visok u odnosu na ukupan broj — 139 onih koji zavrse, u
odnosu na ukupno 155 uéenika i u€enica. Dodatno, primjetno je da je broj upisanih djevojéica
u oshovno i srednje obrazovanje skoro isti kao i broj upisanih dje¢aka RE populacije, sto je
takode napredak i pozitivan trend kada je u pitanju uklju¢enost Zenske djece u formalno obtazovanje.

n

+

Prevoz - Obezbijeden je besplatan prevoz za 600 u€enika/ca osnovnih Skola RE populacije
u Podgorici, NikSi¢u, Beranama i na Cetinju.

Saradnici (medijatori) - Nastavilo se sa angaZovanjem saradnika/ca (medijatora) u
socijalnoj inkluziji RE u obrazovanju, shodno normativu. Ova praksa se pokazala kao
izuzetno korisna za obuhvat djece RE populacije sistemom obrazovanja, kao i za smanjenje
drop-outa. Angazovano je 26 saradnika i saradnica (medijatora) u osnovnim Skolama u
Podgorici, NikiSi¢u, Baru, Beranama, Ulcinju, Herceg Novom i Tivtu.

Stipendije - U skladu s mjerom broj 5.8 i mjerom 5.11 iz Akcionog plana za sprovodenje
Strategije socijalne inkluzije Roma i Egip¢ana u Crnoj Gori 2021-2025, MPNI je raspisalo
konkurs za Skolsku i akdemsku 2023/2024. godinu za dodijelu stipedija
srednjoskolcima/kama i studentima/kinjama RE zajednice, u periodu 1-31. oktobra 2023.
godine.

Studentski domovi — Dom u okviru svojih smjestajnih kapaciteta namjenski opredijeljuje do
5% kapaciteta za smjestaj studenata sa invaliditetom, studenata RE populacije i korisnike
materijalnog obezbjedenja. Ukupan broj studenata koji koriste domove je dvoje.

Pored ovih, zna¢ajno je navesti aktivnosti koje su organizovane u cilju ve¢e informisanosti o
RE populaciji, njihovoj kulturi i identitetu, pa je tako realizovano:

n

+

Obiljezavanje 8. aprila, Svjetskog dana Roma, kada su organizovane radionice na temu
osjetljivosti Zzena i djevoj€ica na trgovinu ljudima u osnovnim Skolama u Baru, Beranama,
Podgorici, Nik8i¢u, Herceg Novom i Tivtu. Prema povratnim informacijama, realizovano je 45
radionica, predstava, debata, likovne i literarne aktivnosti, kao i ostale aktivnosti koje se
odnose na obiljezavanje 8. aprila, kao i opste o ljudskim pravima.
U okviru aktivnosti Centra za stru¢no obrazovanije je realizovan:
o Program opismenjavanja i osnovnog obrazovanja odraslih pnpadnika Roma i
Egip¢ana, za ukupno 177 polaznika/ca, u Ccetiri licencirane ustanove za
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obrazovanje odraslih - JU Osnovna $kola »Pavle ZiZié«, Bijelo Polje, JU Skola za
srednje i viSe stru¢no obrazovanje »Sergije Stani¢« Podgorica, JU Osnovna $kola
»Marko Miljanov« Podgorica i JU Osnovna $kola »Radoje Cizmovié« Niksié.

U ciliju unapredenja informisanosti i podizanja svijesti roditella RE populacije o
znacaju obrazovanja i cjelozivotnog u€enja je organizovano pet radionica za RE
roditelje u Nik$iéu u JU OS “Radoje Cizmovi¢ na temu ,Uloga roditelja u vaspitanju
i Skolovanju djece” i JU Osnovna Skola ,Mileva Lajovi¢c* na temu ,Brak"; u Baru, u
prostorijama Crvenog krsta Bar na temu: ,Porodica kao agens socijalizacije®, na
Cetinju u JU OS “Njego$“ na temu: ,Zna&aj obrazovanja za liéni i porodi&ni razvoj“, u
Kotoru u JU OS “Nikola Burkovié* na temu: ,Uloga roditelja u Zivotu i $kolovanju
djece”.

e Obiljezavanje Medunarodnog dana pismenosti organizacijom okruglog stola na temu
,Podsticanje Roma i Egipéana za ukjucvanje u obrazovanje®. U€esnici okruglog stola su biti
predstavnici MLIMP, MPNI, Romskog savjeta, Crvenog krsta Crne Gore, Help Moritenegra i

medijatora za RE u obrazovnim ustanovama.

e Kreiran je program obrazovanja za sticanje kljuénih vjeStina za borbu protiv anticiganizma i

svih oblika diskriminacije prema Romima i Egipéanima.

e Pripremtjen je i Program obrazovanja za stru¢no usavrSavanje nastavnika koji rade u
struénom obrazovanju i obrazovanju odrastih za borbu protiv anticiganizma i svih oblika

disknminacije prema Romima i Egip¢anima.

Operativni cilj 6: Obezbijediti pristup kvalitethom i odrzivom zaposljavanju za

pripadnike romske i egipcanske zajednice

2021

2023

2025

Indikator u€inka 1: Smanijiti
procenat nezaposlenosti
pripadnika romske i egipéanske
populacije

70,7%

64,1%57

60.7%

Indikator u€inka 2: Povecati
procenat Roma i Egipéana
zaposlenih u javnom sektoru

10,1%

11,2%3%

12%

Indikator u€inka 3: Smanjiti
procenat Roma | Egipéana
zaposlenih u neformalnom sektoru

61%016

59%3°

55%

Indikator uéinka 4: Smanijiti nivo
stope neaktivnosti Romkinjai
Egipcanki

59,6%

52%

45%

Grafik 4: Istrazivanje CEDEM-a, Obrasci i stepen diskriminacije u Crnoj Gori, 2022. Finansirano od strane Evropske unije i Savjeta

Evrope

37Socioekonomski poloZaj roma u Crnoj Gori https://www.cedem.me/wp-content/uploads/2024/01/Socioekonomski-

polozaj-Roma-u-Crnoj-Gori-web.pdf

38 Socioekonomski polozaj roma u Crnoj Gori https://www.cedem.me/wp-content/uploads/2024/01/Socioekonomski-

polozaj-Roma-u-Crnoj-Gori-web.pdf

3% Nije bilo novog istrazivanja pa su indikatori ostali isti..
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Procjenjeni nivo diskriminacije u oblasti zaposljavanja 2020 -2022
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Stepen diskriminacije RE u oblasti zaposljavanja je u 2022. 57,6% - za 2,5% manji nego 2020.
godine. lako je priliéno visok, stepen diskriminacije prema RE u oblasti zapo$ljavanja je maniji u
odnosu na neke druge kategorije poput politickog uvjerenja, godina ili invaliditeta.

Ukupan broj saradnika u oblasti obrzovanja, zaposljavanja, zdrastvene zastite i socijalne
zastite je 47.
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U oblasti zapo$ljavanja i operativnog cilja 6, postignuti su sljedeci zna¢ajni rezultati:

4+ Zaposlenje saradnika - u cilju pobolj$anja socio-ekonomskog i pravnog polozaja RE u Crnoj
Gori, kroz izgradnju inkluzivnog i otvorenog drustva zasnovanog na borbi i eliminisanju svih
oblika diskriminacije, anticiganizma i siromastva, MLUMP, u saradnji sa MRSS, MZ, ZZZCG,
je potpisalo ugovor sa saradnicima socijalne inkluzije RE u oblastima zaposljavanja, socijalne
i zdravstvene zaStite. Ugovor, koji je nastavak projekta “Socijalno uklju€ivanje Roma i
Egip¢ana uz posredovanje saradnika za inkluziju”, potpisali su 21 saradnik/saradnica, na
godinu dana.

+ Placeno staziranje u Opstini Niksi¢ - Opstina Niksi¢ je u IV kvartalu 2023. godine objavila
Javni konkurs za placeno staziranje od tri mjeseca za tri pripadnika/pripadnice iz RE
populacije za rad u lokalnoj samoupravi u Opstini NikSi¢. Kandidat ili kandidatkinja koji budu
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pokazali najbolje rezultate nastavi¢e s radnim angazmanom u Opstini NikSi¢. Opstina Niksi¢
ima otvorenu kancelariju za pripadnike RE populacij, gdje je zaposljeno jedno lice RE
zajednice.

+ Na evidenciji Zavoda za zaposljavanje Crne Gore na dan 25.12.2023. godine nalazilo
se 1170 Roma i Egip¢ana, od €ega su 653 zene. U periodu od 01.01.2023 — 25.12.2023.
godine u evidenciju Zavoda prijavlieno je 77 pripadnika RE populacije (42 zene). Sva
novoprijavljena lica informisana su o uslugama za trZiSte rada, mjerama aktivne politike
zaposljavanja, pravima i obavezama za vrijeme nezaposlenosti.

Kvalifikaciona struktura nezaposlenih Roma i Egip¢ana:

- 1.097 lica ili 96,74% - | nivo kvalifikacije obrazovanja (601 Zena ili 54,78%).

- 5licaili 0,44% - Il nivo kvalifikacije obrazovanja (2 Zene ili 40%).

- 21liceili 1,85% - lll nivo kvalifikacije obrazovanja (9 zena ili 42,86%).

- 9licaili 0,79% - IV nivo kvalifikacije obrazovanja (6 zena ili 66,67%).

- 2licaili 0,17% - VII-1 nivo kvalifikacije obrazovanja (2 zene)
Prilikom prvog individualnog savjetovanja, na osnovu karakteristika nezaposlenog lica i trzista rada
izvr§eno je profilisanje lica, tj. svrstavanje prema stepenu zaposljivosti. Sa svim licima zaklju¢en
je individualni plan zaposljavanja i istovremeno su informisani o posljedicama neispunjavanja
definisanih aktivnosti i obaveza prema utvrdenim rokovima. Pracenje izvrSavanja aktivnosti
dogovorenih planom zaposljavanja sa svim nezaposlenim pripadnicima RE populacije se odvijalo
kroz konsultacije u dogovorenim terminima, a najmanje jednom u 45 dana.

+ U Zavodu za zaposljavanje Crne Gore (u Cetiri biroa rada) u toku 2023. godine
angazovano je 5 romskih medijatora u oblasti zaposljavanja i to dva u Birou rada
Podgorica i po jedan u biroima rada Niksi¢, Bar i Bijelo Polje. Medijatori se finasniraju
od strane MLJMP. Njihova glavna uloga je pomoc¢ prilikom informisanja i motivisanja
pripadnika nezaposlenih Roma i Egipéana. Osim navedenog, ukljueni su i u obavljanje
poslova u Salter salama i arhivama biroa rada, zatim u proces posredovanja prilikom
ukljucivanja pripadnika Roma i Egipéana u mjere APZ i zapoS$ljavanja. Treba naglasiti da su
romski medijatori izuzetno motivisani da se, osim osposobljavanja na konkretnim poslovima
u biroima rada, ukljuuju u sve raspolozive obuke koje organizuju brojne nevladine i ostale
organizacije, a u cilju promocije prava Roma i Egip¢ana.

+ U izvjeStajnom periodu u mjere aktine politike zaposljavanja uklju¢eno je 17 Roma i
Egip¢ana (11 zena), i to:

o Programi javnih radova - 12 lica (devet Zena);
o Program »Osposobljavanje za rad kod poslodavca« - Cetiri lica (jedna Zena);
o Program »Osposobljavanje za samostalan rad« - jedno lice Zenskog pola.

+ Usluga posredovanja za nezaposlene RE se pruzala u skladu sa iskazanim potrebama
poslodavaca i rezultirala je zaposljavanjem 46 lica (27 zena) u izvjeStajnom periodu i
to uglavnom na sezonskim poslovima.

+ Centar za struéno obrazovanje je pripremio programe obrazovanja za sticanje struc¢nih
kvalifikacija koji su adekvatni za uklju€ivanje pripadnike RE populacije:

o Pomocnik/ca operatera na CNC masinama (nivo II)

o Pomocni/a prodavacl/ica prehrambene robe (nivo II)

o Pomocni/a prodavac/ica neprehramberie robe (nivo II) i

o Saradnik/ca u socijalnoj inkluziji (nivo 1V), koji je bitan za pruZanje podrske ranjivim
grupama.
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Operativni cilj 7: Unaprijediti zdravstvenu zastitu romske i egipCanske zajednice i povecati
jednak pristup kvalitethom zdravstvenom sistemu i socijalnim uslugama

2021 2023 2025

Indikator ucinka 1:

Povecati prosje€no trajanje 57.4-godina
zivotnog vijeka pripadnika 55,9 godina o 58,9 godina
romske i egipéanske zajednice 61,1 godina

Indikator u€inka 2: Smanijiti
nivo diskiminacije sa kojim se
suoCavaju pripadnice romske i
egipCanske zajednice prilikom 25.8% 220441 20%
koriS¢enja usluga zdravstvenog
sistema

Grafik 5: Istrazivanje CEDEM-a, Obrasci i stepen diskriminacije u Crnoj Gori, 2022. Finansirano od strane
Evropske unije i Savjeta Evrope
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Imajuci u vidu da zdravstvena zastita u znacajnoj mjeri zavisi i od rjeSavanja pravnog statusa lica,
ohrabruje ¢injenica da 95% RE populacije ima obezbijedenu zdravstvenu zastitu.*> S druge
strane, stepen diskriminacije u oblasti zdravstvene zastite je prema RE veéi u odnosu na
ostale kategorije iz CEDEM-ovog istrazivanja o obrascima i stepenu diskriminacije u Crnoj Gori iz
2022. On iznosi 32,3% i vecéi je za 6,5% u odnosu na 2020. godinu.

+ lzmjenjene akte o unutradnjoj organizaciji i sistematizaciji radnih mjesta Saradnika u
socijalnoj inkluziji Roma i Egip¢ana u oblasti zdravstva) jedno mjesto u DZ NikSic¢, i jedno

40 Socioekonomski poloZaj roma u Crnoj Gori https://www.cedem.me/wp-content/uploads/2024/01/Socioekonomski-
polozaj-Roma-u-Crnoj-Gori-web.pdf

41 Nije bilo novog istraZivanja pa su indikatori nepromenjevi.

42 UNDP izvjestaj: https://www.undp.org/eurasia/publications/regional-roma-survey-2017-country-fact-sheets
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mjesto u DZ Bijelo Polje i DZ Ulcinj). JZU Dom zdravlja Bijelo Polje izvrSio je izmjenu akta o
unutrasnjoj organizaciji i sistematizaciji radnih mjesta, kojim je predvidjeno radno mjesto
Medijator/ Saradnik.

+ Kampanja “Upoznaj svog Saradnika” je organizovana i uspjeSno sprovedena u DZ Bijelo
Polje. 1z Doma zdravlja Mojkovac predlazu da se izvrSi obuka, odnosno stru¢no usavrSavanje
Saradnika u oblasti zdravstva. Smatra se da zdravstveni radnici nijesu dovoljno upoznati o
ulozi i na¢inu komunikacije sa pripadnicima romske i egipéanske zajednice za njihovo
ukljucivanje u sistem zdravstvene zastite.

+ Omogucavanje stru¢nog usavrSavanja Saradnika u oblasti zdravstva: U JZU Dom zdravlja
Bijelo Polje, u saradnji sa NVO “ Romski pokret” i ZZZ Crne Gore, u trajanju od Cetiri mjeseca
boravila je prpadnica RAE populacije, koja je od strane zaposlenih upuéena u nacin
funkcionisanja ustanove, koji su joj bli na raspolaganju, obezbijedili radni prostor, kao i sve
neophodne uslove za rad. Ista je pokazala zainteresovanost za rad, saradnju, i pomagala
nam u organizaciji radionica. Kao i pripadnicima RAE pomagala u prevazilaZzenju jezicke
barijere.

+ Organizovanje vakcinacije djece romske i egipcanske populacije sprovodi se u viSe domova
zdravlja na teritoriji Crne Gore, u DZ Bijelo Polje medicinski tim obavio je zdravstveni nadzor
nad djecom Romske populacije do 18 godina, u naseljima Rakonje, Strojatanica, Plo¢a i
Nedakusi. Tom prilikom izvr§eno je evidentiranje, kontolisanje vakcinalnog statusa i obavljeni
su pregledi istih pacijenata uz davanje savjeta za ishranu i obaveznu imunizaciju protiv
zaraznih bolesti. U DZ Cetinje, terenskih vakcinacija nije bilo. U ustanovi je vakcinisano troje
djece romske populacije. U DZ Mojkovac uspje$no se sprovodi vakcinacija i sva pozvana
djeca se odazivaju vakcinaciji. U DZ Herceg Novi skoro sva djeca, pripadnici Romske i
EgipCanske zajednice imaju zdravstveno osiguranje i izabrane doktore i uredno su
vakcinisana za svoj uzrast. U 2022. godini na teritoriji Opstine Herceg Novi vakcinisano je
35-oro djece Romske populacije.

+ Organizovanje kampanje za pripadnike romske i egipéanske populacije o mogucnostima
lijeCenja bolesti zavisnosti u specijalizovanim ustanovama se uspjesno sprovodi.

+ Skole za trudnice i $kole roditeljstva koje se organizuju u domovima zdravlja, namijenjene su
cjelokupnoj poplulaciji, ukljuéujuéi i pripadnice romske i egipanske zajednice. Ipak, ne
postoji posebna skola namijena pripadnicama romske i egipéanske zajednice.

+ Organizovanje Skole roditeljstva za pripadnike Romske i egipéanske populacije domovi
zdravlja ne organizuju posebnu 3kolu za ovu populaciju, vec¢ je edukacija dostupna svima po
jednakim uslovima. U Domu zdravlja Bijelo Polje organizovanje Skole roditeljstva za
pripadnike romske i egipasnke populacije Centru za djecu sa posebnim potrebama, u okviru
programa “Brizne porodice” jedan od polaznika ovog programa bio je i pripadnik RAE
populacije. Takodje oranizovano je i predavanje “ Prevencija COVID-19 infekcije i post-Covid
sidrom”.

: Regulisanje zdravstvene zastite je povezano sa regulisanjem gradanskog
statusa i licnih dokumenata. Radi se o problemima u &ijem rjeSavanju je u prethodnom periodu
ostvaren znacCajan napredak, medutim i dalje odredeni broj gradana/gradanki RE populacije nema
regulisanu zdrastvenu zaStitu, a najéesci je sluaj kod trudnica koje su prilikom porodaja cesto u
nezavidnoj situaciji iz razloga $to nijesu u mogucnosti platiti troskove porodaja.
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Operativni cilj 8: Unaprijedenje polozaja romske i egipCanske zajednice kroz rieSavanje
pitanja gradanskog statusa i posjedovanja licnih dokumenta

2021 2023 2025

Indikator u€inka 1: Smanijiti
procenat Roma i Egip¢ana koji 10% 5% 0%
ne posjeduju liéne dokumente

Indikator ucinka 2:

.. - .. 0, H H4
Obezbijediti da Romii 8, 7% Rgn(;a_l E_glpcda_na ne posjeduije izvod iz
Egillpcanl up|§an| u mati¢ne ne _FZOSle l_J_Je 1zvo IZ maticnog registra 0%
knjige rodenih mati¢ne knjige rodenih rodenihi3

3% Roma i Egip¢ana

RjeSavanje pravnog statusa raseljanih i interno raseljenih lica

U periodu od 07.11.2009. godine (datum stupanja na snhagu Zakona o dopunama Zakona o
strancima), zakljuéno sa 30.09.2023. godine, raseljena lica i interno raseljena lica su podnijela
ukupno 15.273 zahtjeva za odobravanje stalnog nastanjenja i privremenog boravka do tri godine.
Od ovog broja rijeseno je 15.161 zahtjeva, dok je po 112 zahtjeva postupak u toku.** Od 15.161
rijeSenih predmeta, za 12.413 lica zahtjev je usvojen i odobren je stalni boravak ili privremeni
boravak do tri godine, 297 zahtjeva je odbijeno, dok je 2.451 predmeta odbaceno/obustavljeno (u
pitanju su dupli ili nepotpuni zahtjevi).

Razvrstano po kategorijama ova statistika izgleda na sljedeéi nacin:

Interno raseljena lica su podnijela ukupno 8.585 zahtjeva za odobravanje stalnog
nastanjenja. Od ovog broja rijeSeno je 8550 zahtjeva, dok je po 35 zahtjeva postupak u
toku. Od 8550 rijeSenih predmeta, za 7369 lica zahtjev je usvojen i odobren im je stalni
boravak, 252 zahtjeva je odbijeno, dok je 929 predmeta odbaceno/obustavijeno (u pitanju su
dupli ili nepotpuni zahtjevi).

Raseljena lica su podnijela ukupno 4737 zahtjeva za odobravanje stalnog nastanjenja.
Od ovog broja, rijeSeno je 4736 zahtjeva, dok je po 1 zahtjevu postupak u toku. Od 4736
rijeSenih predmeta, za 4352 lica zahtjev je usvojen i odobren im je stalni boravak, 24 zahtjeva
je odbijeno, dok je 360 predmeta odbaceno/obustavijeno (u pitanju su dupli ili nepotpuni
zahtjevi).

Privremeni boravak do tri godine - interno raseljena lica su podnijela ukupno 1.543
zahtjeva za odobravanje priviemenog boravka do tri godine. Od ovog broja, rijeSeno je
1.479 zahtjeva, dok je po 64 zahtjeva postupak u toku. Od 1.479 rijeSenih predmeta, za
445 lica zahtjev je usvojen i odobren im je privremeni boravak, 17 zahtjeva su odbijena, dok
je 1017 predmeta odbaceno/obustavijeno (u pitanju su dupli ili nepotpuni zahtjevi).
Privremeni boravak do tri godine - raseljena lica su podnijela ukupno 320 zahtjeva za
odobravanje privremenog boravka do tri godine. Od ovog broja, rijeSeno je 315
zahtjeva, dok je po 5 zahtjeva postupak u toku. Od 315 rijeSenih predmeta, za 171 lice
zahtjev je usvojen i odobren im je stalni boravak, 3 zahtjeva je odbijeno, dok je 141 predmeta
odbaceno/obustavijeno (u pitanju su dupli ili nepotpuni zahtjevi).Shodno élanu 220 novog
Zakona o strancima raseljena lica i interno raseljena lica su podnijela ukupno 88
zahtjeva za odobravanje stalnog nastanjenja. Od ovog broja rijeSeno je 81 dok je po 7

43 Nije do3lo do znatne promjene vrijednosti, te je ista kao | za 2022. Godinu.
4 Navedeni podaci za raseljena | interno raseljena lica se odnose na pripadnike RE populacije.
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zahtjeva postupak u toku. Od 81 rijeSenih predmeta, za 76 lica zahtjev je usvojen i odobren
im je stalni boravak, 1 zahtjev je odbijen, dok je 4 predmeta odbaceno (u pitanju su dupli ili
nepotpuni zahtjevi).
Medu 15.161 rijeSenih zahtjeva nalazi se i jedan broj lica kojima je odobren privremeni boravak do
3 godine, kao prelazna mjera do sticanja statusa stranca sa stalnim boravkom. U skladu sa
strateSkim opredjeljenjem Vlade, situacija ovih lica ¢e se individualno preispitati kako bi se pruzila
pomoc¢ za sticanje statusa stranca sa stalnim boravkom onim licima kojima je pomo¢ potrebna.

Sa ciliem uspostavljanja mehanizama saradnje u rjeSavanju statusnih pitanja interno raseljenih lica
sa Kosova koja borave u Crnoj Gori, u dijelu naknadnog upisa u osnovne registre (rodenih, vien¢anih
i umrlih) i registar drzavljana Republike Kosova, 2013. godine potpisan je.

U skladu sa Sporazumom izmedu Vlade Crne Gore i Vlade Republike Kosova o naknadnom upisu
interno raseljenih lica sa Kosova koja borave u Crnoj Gori u osnovne registre i registar drzavljana
Republike Kosova, potpisanim 2013. godine, kombinovani mobilni biometrijski timovi MUP-a Crne
Gore i MUP- a - Agencije za civilnu registraciju Kosova, od maja 2014. godine intenzivno pruzaju
pravnu i praktiénu pomo¢ IRL sa Kosova koja borave u Crnoj Gori. Uz podrsku UNHCR-a i OEBS-
a, organizovano je 22 posjeta mobilnog tima MUP-a Kosova Crnoj Gori, tokom kojih je tretirano oko
1.380 lica. Ovaj broj lica je podijeljen u tri kategorije, i to:

— zavr$eni zahtjevi - lica kojima je uruena putna isprava Kosova — 1.221
— preostali slu¢ajevi — lica koja su u radu — 39
— odloZeni slu¢ajevi — umrla i lica koja su odselila iz Crne Gore— 120

Reintegracija povratnika po readmisiji

Usljed kadrovskih promjena u lokalnim institucijama, poletkom marta 2023. godine je pocela
procedura delegiranja ¢lanova lokalnih timova za pruzanje pomoci u ostvarivanju prava crnogorskih
drzavljana prilikom povratka u Crnu Goru u skladu sa obavezama utvrdenim sporazimima o
readmisiji. Lokalni tim €ine imenovane kontakt osobe iz lokalnih institucija zaduZenih za socijalno
staranje, zapo$ljavanje, lokalnu samoupravu, zdravlje, prosvjetu, unutrasnje poslove, policiju, kao i
predstavnici Crvenog krsta i CARITASa.

U 2023. godini u Crnu Goru je vraéeno ukupno 42 lica shodno sporazumima o readmisiji,
ukljuéujuéi i jedan grupni povratak. Naime, dana 15. 05. 2023. godine, letom na relaciji Hanover-
Podgorica, a shodno prethodnoj najavi, izvrdena je readmisija kao i prihvat 19 lica, drzavljana Crne
Gore i drugih lica, za koja je shodno Sporazumu izmedu Crne Gore i Evropske zajednice o readmisiji
(vracanje i prihvatanje) lica koja su bez dozvole boravka, utvrdena obaveza prihvatanja.

Najveci broj povratnika je vra¢eno iz SR Njemacke i to ukupno 37 lice, a potom iz sljedecih drzava:
Svedska - dva lica, Norveska - jedno lice, Gréka — jedno lice, Francuska - jedno lice. Medu njima je
bilo Sest punoljetnih Zena, osam maloljetnih Zena, tri maloljetna muskarca (od toga jedna samohrana
majka sa djetetom).

Prihvat lica se vrS§i na aerodromu Podgorica, gdje sluzbenice Odsjeka za reintegraciju povratnika
(MUP)“ sa povratnicima obavlju intervju na osnovu kojega popunjavaju upitnik, a na osnovu upitnika
pristupaju izradi plana reintegracije za konkretno lice ili za porodicu. Takode, povratnicima se uruCuje
Informator koji sadrzi sve informacije koji ¢e im pomodéi da se lakSe snadu, sa kontaktima nadleznih
insitucija u procesu ostvarivanja prava i obaveza. Odraden Plan reintegracije sluzbenice Odsjeka za

4 U Odsjeku za reintegraciju povratnika po readmisiji (MUP) vr§e se poslovi koji se odnose na pruzanje pomoci pri reintegraciji povratnika
po readmisiji u drustvo; koordiniranje u ostvarivanju zakonom propisanih prava povratnika ( socijalna zastita, zdravstvena zastita,
obrazovanje, humanitarna pomo¢, pravna pomo¢, nov€ana pomo¢, rad, spajanje porodice i dr.); pruzanje podrSke za uklju€ivanje u
drustveni, ekonomski, kulturni Zivot.
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reintegraciju povratnika dostavljaju koordinatorima lokalnih timova za pruZzanje pomoci povratnicima,
koji imaju zadatak da odredene aktivnosti iz plana realizuju i pruze pomo¢ licima, te ispunjeni plan
vrate Odsjeku, a radi sacinjavanja izvjestaja, monitornga i evaluacije cjelokupnog procesa. U toku
2023. godine je odradeno 39 individualnih planova reintegracije, i tri porodiéna plana (za
desetoclanu, Cetvoro€lanu i dvoclanu porodicu). Po preporukama medunarodnih eksperata, proces
reintegracije se prati najmanje godinu dana od dana prihvata lica na teritoriju Crne Gore, u posebnim
slu¢ajevima i dvije godine, te po tom osnovu je trenutno 92 lica u procesu reintegracije. U toku
2023. je odraden monitoring za 21 lice koji su bili u procesu reintegracije u toku 2022. i 2023.

Prema podacima Zavoda za zapoSljavaje Crne Gore, u toku 2023.godine tri povratnika po readmisiji
su bili prijavljeni na evidenciji, od toga je jedno lice zasnovalo radni odnos.

Od ukupnog broja povratnika u toku 2023.godine, 28 je pripadnika romske populacije. Proces
reintegracije u toku 2023. godine je proslo 36 Roma i Romkinja, od toga 25 djece. U toku godine
13 povratnika se nije obracalo zvani¢nim institucijama za pomoc¢, postoje pretpostavke da su ponovo
napustili Crnu Goru. Podaci prikupljeni od koordinatora lokalnih timova pokazuju da je devet lica
promijenilo licno ime i prezime, §to predstavlja veliki izazov u procesu reintegracije. Svi povratnici su
imali obezbijeSen smjestaj, na nacin da su neki imali svoj stambeni objekat, a neki su bili smjesteni
kod rodaka. Regulisanu zdravstvenu zastitu je imalo 23 povratnika. Sva lica su posjedovala neki od
identifikacionih dokumenata. Pravo na materijalno obezbjedenje porodice su ostvarile tri porodice,
djediji dodatak je ostvarilo devet porodica, dok su pravo za dodatak za njegu i pomo¢ ostvarila tri
povratnika; jednokratne novCane pomocéi su dodijeljne za 20 povratnika (porodica i pojedinaca).
Skolski i predskolski program je pohadalo 15 djece. Na evidenciji Zavoda za zaposljavanje bilo je
troje lica koja su traZila aktivno zaposlenje.

: RjeSavanje problema gradanskog statusa i licnih dokumenata je planirano
da se zavrsi u potpunosti do kraja 2025. godine. lako je u prethodnom periodu ostvaren znacajan
napredak, i dalje odredeni broj gradana/gradanki RE populacije koji nema regulisan gradanski status
i ne posjeduje licna dokumenta, odnosno postoji odredeni broj apatrida.
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Operativni cilj 9: Unapredenje pravne i institucionalne zastite Romkinja i Egip¢anki od

rodno zasnovanog nasilja

2021 2023 2025
Indikator u€inka 1: Smanijiti
. o MICS:
procenat odraslih u romskim i 8 . .
25% Zena 20 % zena*® 15% Zena

egipéasnkim naseljima koji
opravdavaju fizicko nasilje nad

21 % muskaraca

16 % muskaraca

suprugom

11 % muskaraca

Indikator ucinka 2:

Procenat Zena starosti 20- 24
godine su stupile u brak prije
svoje 15 odnosno prije svoje 18
godine [SDG

5.3.1]

22% (prije 15. godine)

55% (prije 18. godine)

16 %(prije 15)

40% (prije 18)

10% (prije 15. godine)

20% (prije 18. godine)

Operativni cilj 10: Obezbjedenje socijalne i pravne zastite romske i egipéanske djece od
nasilja u porodici, dje€jeg braka i prosjacenja

2021 2023 2025

Indikator uc€inka 1: Smanijiti
procenat romske i egipanske 64% 62% 59%
djece koja su bila izloZzena nekom
obliku psiholoskog ili fiziCkog
kaznjavanja od strane odraslih
¢lanova domadinstva
Smanijiti procenat romske i egipéasnke djece
koja su bila izlozena teSkom fizickom
kaZnjavanju 11% 10%*7 9

%
Indikator u€inka 2: Povecanje broja 7 slu€ajeva
identifikovanih i djecjeg 10 15
procesuiranih slu¢ajeva ugovorenog braka
djecjeg ugovorenog braka i djecjeg 32 slu_cevua QJeCJeg 50 80

L . prosjacenja kao
prosjagenja (muskog pola). oblika nasilja u
porodici
*M (21)
Z(11)

46 Za sve indikatore koje su za ovu oblast nije bilo novog istraZivanja pa su indikatori nepromijenjeni.
47 Za sve indikatore za navedenog poglavlja nije bilo novog istraZivanja pa su indikatori nepromijenjeni.
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Indikator ucinka 3:

Unaprijediti rani djecji razvoj romske i Indeks ranog 80 85
egip¢anske djece od 0-6 godina razvoja djeteta
(ECDI): romska
naselja: 77
17% 20%

Procenat djece
0-5 mjeseci koja
su iskljucivo
dojena (MICS):
14%

Sa majkama 43%| Sa majkama 50%,
Sa ocevima 27%| Sa ocevima 40%

Procenat djece
25-59 mjeseci
u romskim
naseljima sa
kojima se
majka, otac ili
bilo koji odrasli
¢lan
domacinstva
uCestvovao u
najmanje 4
aktivnosti:
Sa majkama
36%

Sa oCevima
18%.
Indikator uc€inka 4: Uspostavljanje 2021 2023 2025
specijalizovanih servisa za djecu zZrtve djecjeg
nedozvoljenog i ugovorenog braka i djecu 1 Svratiste u 2 Svratista 3 Svratista
koja Zive ifili rade na ulici Opstini Niksic
ili su u riziku da to postanu.

U okviru socijalne i djeCje zastite su definisana dva operativna cilja, imajuéi u vidu situaciju u kojoj
su ova pitanja posebno vazna za vecu inkluziju RE populacije.

Obuceno je 18 zdravstvenih radnika sa viSe nivoa zdravstvene zastite iz viSe crnogorskih
opstina u okviru obuke na temu ,Prezentacija zdravstvenih indikatora i regionalnih standardnih
operativnih procedura za identifikaciju Zrtava i potencijalnih Zrtava trgovine ljudima®“, koju su
organizovali Odjeljenje za borbu protiv trgovine ljudima MUP i Ministarstvo zdravlja, uz podrsku
Njemacke organizacije za medunarodnu saradnju GIZ, u Budvi 17-18. maja 2023. Obuéeno je jos
13 zdravstvenih radnika u okviru obuke na temu “Uloga zdravstvenih radnika u borbi protiv trgovine
ljudima®“, odrzane 15. decembra 2023. godine, u organizaciji Uprave za ljudske resurse i Ministarstva
unutradnjih poslova.

U Sarajevu (Bosna i Hercegovina) je 3. marta 2022. godine odrzan bilateralni sastanak klju¢nih
aktera u oblasti borbe protiv trgovine ljudima Bosne i Hercegovine i Crne Gore. Na sastanku su
razmatrane moguénosti potpisivanja bilateralnog Sporazuma o saradnji u borbi protiv trgovine
lijudima BiH i Crne Gore, a takode su razmjenjena iskustva u pogledu vodenja statisti¢kih podataka
o slu€ajevima trgovine ljudima. S tim u vezi MUP/ Odjeljenje za borbu protiv trgovine ljudima je
pripremilo nacrt Sporazuma o saradnji u borbi protiv trgovine ljudima koji je dostavilo nadleznom
Direktoratu za medunarodnu saradnju, evropske integracije i projekte na dalju proceduru. Direktorat
za medunarodnu saradnju, evropske integracije i projekte Ministarstva unutradnjih poslova uputio
je elektronsku verziju nacrta teksta Sporazuma izmedu Vlade Crne Gore i Vije¢a ministara Bosne i
Hercegovine o saradnji u oblasti borbe protiv trgovine ljudima nadleznim organima Bosne i
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Hercegovine u cilju usagladavanja. Razlog §to se ova procedura nije mogla ranije sprovesti je sajber
napad na Vladinu IT infrastrukturu i izazov vra¢anje podataka iz sistema.

Djeciji/prisilni/ugovoreni brakovi, nasilje u porodici i prosjacenje su i dalje
evidentni problemi, i pored znaCajnog broja aktivnosti, prvenstveno informativnih i edukativnih, na
smanjenju ovih pojava medu RE populacijom.
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TABELARNI IZVJESTAJ O SPROVODENJU AKCIONOG PLANA ZA 2023. GODINU
Tabelarni prikaz izvjestaja za oblast - Diskriminacija

STRATESKI CILJ I: Pobolj$anje socio-ekonomskog i pravnog poloZaja Roma i Egipéana u Crnoj Gori, unapredenjem inkluzivnog i otvorenog
drustva zasnovanog na promociji jednakosti, borbi i eliminisanju svih oblika diskriminacije, anticiganizma i siromastva

Operativni cilj 1:

Indikator u€inka 1:
Smanijiti procenat
pripadnika romske i
egipcanske
zajednice koji su se
suoCili sa nekim od
oblika diskriminacije

Indikator uéinka 2:
Smanijiti procenat
Roma i Egip¢ana
koji su bili zrtve
govora mrznje

Indikator u€inka 3:
Smanijiti procenat
etnicke distance
prema gradanima

romske i egipéanske

zajednice

Unapredenije institucionalne i drustvene borbe protiv svih oblika diskriminacije i aniticiganizma sa kojima se suo€ava

romska i egip¢anska zajednica
2021

58,6%

2021

49,5%

2021

0.55 (na ljestvici od 0 do 1)

48 7a sve navedene indikatore za ovu oblast nije bilo novog istraZivanja.

49 Istrazivanje CEDEM-a, Etnicka distanca u Crnoj Gori, decembar 2023, dostupno na: https://www.cedem.me/wp-content/uploads/2024/02/Etnicka-distanca-u-Crnoj-Gori-
Decembar-2023.-2.pdf (pristupljeno: 7. 3. 2024)

2023

56 %*

2023

47 %

2023

Trenutna vrijednost:
0.356%°

2025

53%

2025

45%

2025

0.50
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1.1. Obiljezavanje
2. Avgusta -
Medunarodnog
dana sje¢anja na
romske Zrtve
Holocausta

1.2. Formiranje
radne grupe za
izradu i
akreditovanje
programa borbe
protiv
Anticiganizma za
rad sa drzavnim
sluzbenicima i
mladima

UdecsSe 15
mladih iz
romske i
neromske
zajednice u
programu ,,Vidi i
ne zaboravi”
(Dikh he na
Bister) u posijeti
koncetracionom
logoru u
Aschwitzu i
Krakovu.

Formirana
grupa za izradu
programa brobe
protiv
Anticiganizma
za dvije ciljne
grupe, rad sa
drzavnim
sluzbenicima i
mladima

Nosilac:
Ministarstvo
ljudskih i
manjinskih
prava
Partner:
Romska
organizacija
mladih
“Koracajte sa
nama - Phiren
Amenca”

Nosilac:
Ministarstvo
ljudskih i
manjinskih
prava

Partneri:
Sudovi;
Tuzilastva;
Ombudsman;
CSO%;
Romska
organizacija

Planirano:
3.000,00 €

UtroSeno:
2.964,50
eura

Nisu
potrebna
sredstva

UtroSena
sredstva:
1000.00 €

%0 7Zelena boja -realizovana aktivnost, Zuta boja — djelemi¢no realizovana, crvena boja — nije realizovana aktivnost.

S1Centar za stru¢no obrazovanje

Pocetni/
krajnji rok
realizacije:
Il kvartal —
2023 - IV
kvartal 2023.

Pocetni/
krajnji rok
realizacije:
Il kvartal —
2022 -Iv
kvartal 2023.
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1.3. Realizacija
trodnevnog

treninga za trenere

na temu
Anticiganizma

1.4.Uraditi izvjestaj
o broju prijavljenih i

procesuiranih

slu¢ajeva govora

mrznje,
diskriminacije i
nasilja

10 osoba
osnazeno da
realizuju obuke
prema
akreditovanom
programu brobe
protiv
Anticiganizma

Izraden izvjestaj
koji sadrZi
prikaz ukupno
prijavijenih i
procesuiranih
slu¢ajeva u
2022 i 2023.
godini, sa
preporukama za
unapredenje
postupanja svih
insitucija u borbi

mladih
“Koracajte sa
nama - Phiren
Amenca’”;

Nosilac:
Ministarstvo
ljudskih i
manjinskih
prava

Partneri:
Sudstvo
Tuzilastvo
Ombudman
Romska
organizacija
mladih
“Koracajte sa
nama - Phiren
Amenca”

Nosilac:
Ombudsman;
Relevantna
ministarstva;

Partneri:

MUP; Sudstvo i

Tuzilastvo

Nije realizovano

Nije bio zavrSen program za
trenere, koji je zavrSen u 2023.
godini.

Planirano:
3.500.00 €

Planirano:
Nisu
potrebna
dodatna
sredstva

Pocetni/
krajnji rok
realizacije:
kvartal
2022 - 11
kvartal 2023

Novi rok
realizacije
IV kvartal
2024.

Pocetni/
krajnji rok
realizacije:
Il kvartal
2022 - IV
kvartal 2023

MLJIMP

CsO

NVO Koracajte
sa nama

Uzimajuéi u
obzir da je
program
zavrsen u
2023. godini,
realizovati
trodnevni
trening za
trenere na
temu
Anticiganizam
u 2024 -2025.
godini
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1.5. Edukovati
urednike i novinare
za senzibilno
izvjeStavanje
prema Romima i
Egipcanima i borbi
protiv
anticiganizma

1.7. Unapredenje
institucionalne i
druStvene borbe
protiv svih oblika
diskriminacije i
aniticiganizma sa
kojima se suocCava
romska i
egipcanska
zajednica

1.8. Pruzanje
humanitarne
pomoci
porodicama u
socijalnoj potrebi
koji nijesu u

protiv govora
mrznje,
diskriminacije i
nasilja

Edukovano
najmanje 20
novinara/novina
rki i
urednika/uredni
caizraznih
dnevnih i
nedeljnih
Stampanih i
onlajn medija iz
viSe gradova u
Crnoj Gori

Obuceno 120
pripadnika
romske i
egiptanske
populacije

Podrzano 110
porodica
pripadnika
romske i
egipcanske
populacije.

Nosilac:

Ministarstvo
ljudskih i
manjinskih
prava

Partner:
OMBUDSMAN;
Agencija za
elektronske
medije;

Javni servis;
Novinari

Nosilac:
Help — Hilfe zur
Selbsthilfe;

Nosilac:
Help — Hilfe zur
Selbsthilfe;

Nije realizovano

Nije bio zavr§en program za
trenere, koji je zavrSen u 2023.
godini.

Planirano:
3,000.00 €

Pocetni/
krajnji rok
realizacije:
IV kvartal
2022 - IV
kvartal 2023

Novi rok
realizacije
IV kvartal
2024.

Pocetni/
krajnji rok
realizacije:

Il kvartal
2023- IV
kvartal 2023

Il kvartal
2023

IV kvartal
2023

Uzimajuéi u
obzir da je
program
zavrSen u
2023. godini,
realizovati
trodnevni
trening za
trenere na
temu
Anticiganizam
u 2024 -2025.
godini
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zvaniénim
evidencijama
nadleznih
institucija

Tabelarni prikaz izvjeStaja za oblast: Kultura, identitet i informisanost

1.9. Organizovanje
nedjelje promocije

romske kulture

1.10. Organizovati

manifestaciju

povodom 8. aprila,

Svjetskog dana
Roma.

Organizovana
najmanje jedna
manifestacija
pod nazivom
,Upoznajmo
Rome* kojom ¢e
se vecinska
populacija bolje
upoznati sa
kulturom,
tradicijom i
obi¢ajima Roma
i Egip¢ana

Odrzana
manifestacija
povodom 8.
Aprila,
Svjetskog dana
Roma

Nosilac:
Ministarstvo
ljudskih i
manjinskih
prava
CEKUM?®?

Partneri:
Ministarstvo
kulture;
Romski savjet;
NVO;
Lokalna
samouprava;
Nosilac:
Ministarstvo
ljudskih i
manjinskih
prava
CEKUM?®3

Partner:
NVORomska
organizacija
mladih
“Koracajte sa

52 Centar za ouvanje i razvoj kulture manjina Crne Gore
53 Centar za ouvanje i razvoj kulture manjina Crne Gor

CEKUM-a
Planirano:
400,00 €
UtoSeno:
8.799,04 €
1.231,47 €
Ukupno:
10.030,51 €
Nije bilo
troskova.

(CEKUM)
Planirano:
400,00 €
UtoSeno:
864,53 €

Pocetni/
krajnji rok
realizacije:
Realizovano:
IV kvartal
2023

Pocetni/
krajnji rok
realizacije:

| kvartal 2023
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1.11. Snimanje i
emitovanje serijala
na nacionalnom
servisu 0 Romima i
njihovoj kulturi i
identitetu

1.12. Proizvodnja i
emitovanje radio
emisija na
romskom jeziku

1.13. Finansirati
projekte znacajne
za oCuvanje i
razvoj nacionalnih,
odnosno etnickih
posebnosti Roma i
Egip¢ana u oblasti
nacionalnog,
kulturnog, jezi¢kog
i vierskog
identiteta,
finansiranjem
projekata

Emitovano
najmanje 10
emisija godiSnje

Emitovano
najmanje 12
radio emisija
godisnje

Godi$nje
finansijski
podrzano
najmanje 10
projekata koji se
odnose na
oCuvanje i
razvoj
nacionalnih,
odnosno
etnickih
posebnosti

nama — Phiren
Amenca”

Nosilac:
Javni servis

Nosilac:
Javni servis
Romski radio

Partneri:
Romski savjet
NVO

Agencija za
radio-difuziju

Nosilac:

Fond za zastitu i
ostvarivanje
manjinskih
prava

Planirano:

Redovna
budzetska
sredstva

Planirano:

Redovna
budzetska
sredstva

Planirano:

Il kvartal
2023
Godisnje
minimum
10% od 70%
sredstava
opredjeljenih
za
finansiranje
Fonda
shodno

Pocetni/
krajnji rok
realizacije:
Il kvartal

2023. -1V
kvartal 2023

Pocetni/
krajnji rok
realizacije:
Il kvartal

2023 -1V
kvartal 2023

Pocetni/
krajnji rok
realizacije:
Il kvartal

2023 -1V
kvartal 2023
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nevladinih
organizacija,
pravnih i fizickih
lica

1.14. Obiljezavanje
5 novembra —
Svjetskog dana
Romskog jezika

1.15.
Organizovanje
kursa raCunara za
Saradnike/saradnic
e u socijalnoj
inkluziji Roma i

Roma i
Egipcana

Organizovan
prigodan
dogadaj u cilju
ukazivanja na
znacaj o¢uvanja
Romskog jezika

Najmanje 22
Saradnika/sarad
nice u socijalnoj
inkluziji Roma i
Egip¢ana u
oblasti

54 Clan 36gstav 2 ZakonapredvidadasezafinansiranjeFondaopredjeljujenajmanje 0,15% odtekucegbudzetaCrneGore.

Nosilac:

Ministarstvo
ljudskih i
manjinskih
prava

Partneri:

Centar za
oCuvanje i
razvoja kulture
manjina Crne
Gore,

Romski savjet;
NVO;

Nosilac:
Ministarstvo
ljudskih i
manjinskih
prava

Zakonu o
manjinskim
pravima i
slobodama®*

Planirano:
1.000.00 €

Planirano:

Budzet RCC
3000.00 eura

Pocetni/
krajnji rok
realizacije:
Il kvartal

2022 - IV
kvartal 2022

Pocetni/
krajnji rok
realizacije:
Il kvartal
2023 - IV
kvartal 2023

Pronadi drugi
izvor
finansiranja
aktivnosti
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Egip¢ana u oblasti
obrazovanja u cilju
sprovodenja
digitalne agende

1.16.
Organizovanje
obuke za c¢lanove
Komisije za pisanje
izvjeStaja po
vazecoj
metodologiji za
Vladu Crne Gore i
zainteresovane
medunarodne
subjekte o
sprovodenju
Strategije,

kao i obuke za
pracenje i
izvestavanje u
skladu sa
strateskim okvirom
EU

1.17. Obezbjediti
finansijsku
podrsku
aktivnostima
znacajnim za
oCuvanije i razvoj
nacionalnih,
odnosno etnickih
posebnosti Roma i

obrazovanja
uspjedno
zavrsilo kurs
raéunara

Organizovana
najmanje jedna
obuka za
najmanje 15
¢lanova/€lanica
Komisije

Finansijski
podrzano
najmanje 10
projekata
nevladinih
organizacija,
pravnih i fizickih
lica

Partner:

Ministarstvo
prosvjete

Nosilac:
Ministarstvo
ljudskih i
manjinskih
prava

Partner:

Uprava za
kadrove

Fond za
zastitu i
ostvarivanje
manjinskih
prava

Planirano:

Budzet RCC
5000.00 eura

Planirano:
Minimum
10% od 70%
sredstava
opredjeljenih
za
finansiranje
Fonda
shodno

Novi rok
realizacije
IV kvartal
2024-11
kvartal 2025.

Pronadéi drugi

izvor
Pocetni/ finansiranja
krajnji rok aktivnosti
realizacije:
Il kvartal
2022 - IV

kvartal 2023.

Novi rok
realizacije
IV kvartal
2024-11
kvartal 2025.

IV kvartal
2023.
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Egipcana u oblasti
nacionalnog,
kulturnog, jezitkog
i vjerskog
identiteta.

1.18. Obiljezavanje
medunarodnog
dana Roma

1.19. Izdavanje
Rje€nika romsko-
crnogorskog i
crnogorsko-
romskog
jezika/Rromengo
alavari

1.20. Promocija
Rje€nika romsko-
crnogorskog i
crnogorsko-
romskog jezika
Hedine Tahirovi¢
Sijari¢

Odrzana tribana

Objavljen rje¢nik
romsko-
crnogorski |
crnogorski
romski jezik

Promocija
Rje€nika
romsko-
crnogorskog i
crnogorsko-
romskog jezika
Hedine
Tahirovi¢ Sijari¢
u Podgorici |
Cetinju

55 Centar za ouvanje i razvoj kultura manjina

CEKUM®

CEKUM

CEKUM

Zakonu o
manjinskim
pravima i
slobodama

UtroSeno:
108.975,00€
(8%)

Budzet Crne
Gore
Sredstva koja
su potroSena
Za ovaj
program
iznose:
864,53 €

Sredstva koja
su potroSena
Za ovaj
program
iznose:
8.799,04 €

Sredstva koja
su potroSena
Za ovaj
program
iznose:
1.231,47 €

Il kvartal
2023

IV kvartal
2023
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1.21. Izdavanje
Casopis za

knjizevnost, kulturu Ivzdavalmje wr.n  CEKUM Za ovej IV kvartal
i nauku ,Kod" broj Casopis a “Kod Casopis 2023
22 ? Iznose:
' 1.985,21 €
IV kvartal
b _ 2023
1.22. Pripremljen . . rogram j& u Nastaviti rad
. o . Pripremiti L : realizaciji i Novi rok o
Romski pojmovnik . Djelimi¢no realizovano ., " oviro na realizaciji
, o romski CEKUM ; L . , bice zavrSen  aalizacii . i
i mnogo vise od oimovnik Pojmovnik je bio u pripremi. U 2024 ealizaclje aktivnosti u
toga” POl o IV kvartal 2024. godini.
godini 2024.
Tabelarni prikaz izvjestaja za oblast - Siromastvo
Operativni cilj 2: Smanijiti nivo siromastva, socijalne ekskluzije i postojeceg socio-ekonomskog jaza izmedu romske i egipcanske
populacije i ve¢inskog stanovnistva
Indikator ucinka 1: 2021 2023 2025
Smaniti materijalnu
deprivaciju romske i
egipéanske populacije 91% Roma i Egip¢ana 88% 85% (Roma i Egipcana)
kao i razliku u izloZenosti
siromastvu u odnosu na (56% jaz) 52% (47% jaz)

generalnu populaciju

Sredstva koja
su potroSena
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Indikator udinka 2: 2021 2023 2025
(Multidimenzionalno

siromastvo djece) 65% (0-2 godina) 60% 55% (0-2)
Smanijiti 53% (0-5 godina) 48% 43% (0-5)
preklapanja tri najceS¢e

deprivacije za djecu 0-2, 35% (5-17 godina)2021 30% 25% (5-17)

0-5, 5-17 godina

2.1.Pruzanje
humanitarne

. Nosilac: . ) Y .
pomoci : Planirano: Pocetni/
) Crveni krst L
porodicama u Dodiielieno Lokalne Redovna krajnji rok
socijalnoj potrebi A€ budzetska realizacije:
Koie ni najmanje 200 samouprave
oje nijesu u aketa bOMOGi sredstva LS Il kvartal
zvaniénim P P Bartneri: 2022 - IV
evidencijama ' kvartal 2023
. NVO
nadleznih
institucija
2.2.Raditi na Obavljene Nosilac: Po&etni/
razvijanju pripremne Ministarstvo krajnji rok
e e | e o | S
(centralizovanog  nhapravl J 2.000,00€ Il kvartal izvor
istrazivanja) indikatora za prava 2022 - | finansiranja
prikupljanja prikupljanje kvartal aktivnosti
podataka o podataka, Partner: 2023
poloZaju gradana nakon Uprava za ’
romske i obavljenih statistiku
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egipéanske
zajednice

2.3. Sprovesti
istrazivanje o
Socio-
ekonomskom
poloZaju Roma i
Egip¢ana u Crnoj
Gori u cilju
mjerenja indikatora
iz Strategije
socijalne inkluzije
Roma i Egip¢ana
2021-2025

2.4. Koordinacija
izmedu aktera koji
sprovode zelenu
agendu i
obezbedivanje
uceSce poslovne
zajednice i mladih
Roma i Romkinja
za podrsku
“zelenih”
preduzeca, odrzivo
finansiranje i

konsultacija sa
stejkholderima

Sprovedeno i
publikovano
istrazivanje

Uspostavljena
koordinacija i
razvijen
najmanje jedan
projekat koji ¢e
sadrzati
komponente
zelene agende

56Za ovu aktivnost ¢e se angaZovati konsultant od strane RCC

Nosilac:
Ministarstvo
ljudskih i
manjinskih
prava

Partneri:
Romski savjet
NVO

Nosilac:
Ministarstvo
ljudskih i
manjinskih
prava

Partneri:
Ministarstvo
ekologije,
prostornog
planiranja i
urbanizma;

Planirano:
5.000.00 €

Planirano:
4.000.00 €%

Novi rok
realizacije
IV kvartal
2024-11

kvartal 2025.

Pocetni/
krajnji rok
realizacije:
Il kvartal
2023 - IV
kvartal 2023

Novi rok
realizacije
IV kvartal
2024-11

kvartal 2025.

Pocetni/
krajnji rok
realizacije:
[l kvartal
2022. - IV
kvartal 2023

Novi rok
realizacije
IV kvartal
2024-11

kvartal 2025.

Pronadéi drugi
izvor
finansiranja
aktivnosti

Pronadéi drugi
izvor
finansiranja
aktivnosti
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cirkularnu
ekonomiju

2.5.Uraditi

nacionalni program

za transformaciju

neformalne Uraden program
zaposlenosti

Roma/Romkinja u

Crnoj Gori

2.6. Formalizovati Formalizovana

radno mjesto profesija
Sakupljaca Sakupljaca
sekundarnih sekundarnih
sirovina sirovina

Javno
komunalno
preduzece;
Agencija za
zastitu zivotne
sredine;
Nosilac:
Ministarstvo
ljudskih i
manjinskih
prava

Partneri:
Ministarstvo
rada i
socijalnog
staranja;
Ministarstvo
ekonomskog
razvoja i
turizma;
Z77CG;
Unija
poslodavaca;
Privredna
komora CG;

Nosilac:
Centar za
strucno
obrazovanje

Partneri:
Ministarstvo
ljudskih i

Pokretanje Nacionalnog
programa za transformaciju
neformalne zaposlenosti Roma i
Egip¢ana u Crnoj Gori.

Program je i dalje u radu. Do
kraja treceg kvartala 2024. bi¢e
zavr$en program.

Radno mjesto za Sakupljaca
sekundarnih sirovina bice
formalizovan tokom drugog
kvartala 2024. godine.

Planirano:
5,000.00 €

UtroSeno:
Nije bilo
troSkova

Planirano:
Redovna
budzetska
sredstva

Pocetni/
krajnji rok
realizacije:
Il kvartal
2022. - IV

kvartal 2023.

Novi rok
realizacije
Il kvartal
2024.

Pocetni/
krajnji rok
realizacije:
Il kvartal
2022. - IV

kvartal 2022.

Novi rok
realizacije

Nastaviti rad
na realizaciji
aktivnosti

Nastaviti rad
na realizaciji
aktivnosti
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2.7. Organizovanje
dvodnevne obuke
za 30 sakupljaca
sekundarnih
sirovina kako bi se
podigla svijest o
ocCuvanju Zivotne
sredine, a u cilju
sprovodenja
zelene agende

Tabelarni prikaz izvjeStaja za oblast - Politicka i drustvena participacija

Povecati nivo politicke participacije i zastupljenosti romske i egipéanske zajednice u procesu izrade, sprovodenja i

monitoringa javnih politika
2021

Operativni cilj
3:

Indikator
ucinka 1:

Odrzana
dvodnevna
obuka za 30
pripadnika
romske i
egipéanske
populacije

manjinskih
prava;
Ministarstvo
rada i
socijalnog
staranja;
2727CG;
Nosilac:
Ministarstvo
ljudskih i
manjinskih
prava;

Partneri:
Centar za
strucno
obrazovanje ;
Ministarstvo
ekologije,
prostornog
planiranja i
urbanizma;
Javno
komunalno
preduzece;
Agencija za

zastitu zivotne

sredine;

Planirano:

4000.00 eura

UtroSeno:

Il kvartal
2024.

Pocetni/
krajnji rok
realizacije:
IV kvartal
2022 - IV
kvartal 2023

Novi rok
realizacije
IV kvartal
2024-1

kvartal 2025.

2025

Pronadéi drugi
izvor
finansiranja
aktivnosti
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Povecati ucesScée
Roma i

Predstavici RE zajedice nisu zastupjeni u
lokalnim i nacionalnom parlamentu

Izmjene i dopune Zakona
0 izboru odbornika i

Obezbijedjen cenzus

Egip¢ana u poslanika u cilju

politickom Zivotu definisanja cenzusa za

na lokalnom i politicke predstavnike za

nacionalnom 0,35%

nivou

Indikator 2021 2023 2025
ucinka 2:

Unaprijediti i

osigurati uesce
predstavnika
Romskog
savjeta i
romskih i
egip¢anskih
NVO
organizacija u
kreiranju
nacionalnih/loka
Inih politika koje
se bave
unapredenjem
polozaja
gradana romske
i egipcanske
zajednice

Ukljuceno 10 predstavnika NVO

Uklju¢eno 15 predstavnika

U svim politikama koje se bave

unapredenjem poloZaja Roma i Egip¢ana

uklju¢eni su predstavnici romskih i
egipcanskih NVO organizacija
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3.1 Organizovati
edukaciju za
predstavnike
romske i
egipéanske
populacije o
vaznosti
politicke
participacije i
ucesca u
formiranju javnih
politika od
Zhacaja za
Rome i
Egipcane

3.2. Aktivho
funkcionisanje
lokalnih akcionih
grupa, koje
okupljaju
predstavnike
romske i
egipéanske
zajednice

3.3.
AngaZovanje
fasilitatora koji
Ce raditi na
povezivaniju
¢lanova romske
zajednice sa

Organizova
na jedna
dvodnevna
edukacija
Za hajmanje
20
predstavnik
a/predstavni
ca romske i
egipcanske
zajednice

Najmanje 8
lokalnih
akcionih
grupa sa
najmanje 80
predstavnik
a aktivno (u
Glavnhom
gradui7
opstina)

AngaZovan
0 najmanje
8 fasilitatora
(u Glavnom
gradui 7
Opétina)

Nosilac:

Ministarstvo
ljudskih i
manjinskih
prava,;

Partneri:

Skupstina CG
NVO

Nosilac:
Savjet Evrope

Partneri:

Lokalne
samouprave

Nosilac:
Savjet Evrope

Partneri:

Lokalne
samouprave

5’Program ROMACTED koji ¢e se realizovati do IV kvartala 2024. godine

Planirano:
2.000,00 €
UtroSeno:
1.000.00

Planirano:

ROMACTED
program

Planirano:
ROMACTED
program

Pocetni/
krajnji rok
realizacije:

Il kvartal 2022.

Pocetni/
krajnji rok
realizacije:

Il kvartal 2023

IV kvartal
2023%

Pocetni/
krajnji rok
realizacije:

Il kvartal 2023
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predstavnicima IV kvartal

lokalnih 20238
institucija

3.4. Ojacani Ojacani

kapaciteti kapaciteti

predstavnika najmanje 8

romske i lokalnih _

egipéanske akcionih Planirano: Poéetni/
zajednice da grupakroz = Savjet Evrope ROMACTED  krajnji rok
aktivnije realizaciju program realizacije:
ucestvuju u edukacija/o

procesima buka za Lokalne Il kvartal 2023
donosenja najmanje 80 samouprave

odluka na predstavnik IV kvartal 2023
lokalnom nivou i = a/ca romske

na ostale teme i

koje prepoznaju  egipcanske

kao znacajne zajednice

Tabelarni prikaz izvjeStaja za oblast - Stanovanje
Operativni cilj 4: Obezbijediti stalno, pristojno, pristupacno i desegregirano stanovanje za pripadnike romske i egipéanske zajednice

Indikator uc¢inka 1: 2021 2023 2025
Smanijiti procenat
stambene
segregacije romske i
egipéasnke
zajednice u odnosu
na vecinsku
populaciju

Indikator uéinka 2:

42,2% 41% 40 %

2021 2023 2025

58 Program ROMACTED koji Ce se realizovati do IV kvartala 2024. godine
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Smanijiti nivo
prenaseljenosti 5,5 ¢lanova domacinstva 53 5
stambenih objekata
u kojima Zive
pripadnici romske i
egipcanske
zajednice

Odrzan

sastanak sa

predstavnicima Planirano:

ulaza zgrada Nosilac: ' Pocetni/kraini

. (Sektor liderima) osriac. Pocetni/krajnj
4.1 Edukacija sa ciliem Glavni grad Redovna i rok
korisnika romske i e duké\ cije Podgorica budzetska realizacije
egllpca_nske ~ Korisnika ) sredstva
zajednice o nacinu romske | Partneri: Glavnog Il kvartal
koris¢enja i C Lokalne grada 2022 - IV
N . .. egiptanske )

odrzavanja socijalnih saiednice o samouprave; kvartal 2023
stanova najéinu Romski savjet;

kori¢enja i NVO;

odrzavanja

socijalnih

stanova.
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Planirano. Pocetni/krajnj

4.2. AngaZovanje ) Nosilac: Redovna i rok B Budzet MRSS
Asistenata za Angazovan Ministarstvo budZetska realizacije
podréku korisnicima najmanje jedan radq i sredstva Il kvartal
stambenih jedinica  as'tent socijainog MRSS 2022 - IV
staranja kvartal
2022
Pocetni/krajnji Nastaviti rad na
rok realizacije realizaciji
[l kvartal 2021  aktivnosti
- IV kvartal
4.3.1zrada Stambene 2raden prediog Planirano: 2023
Politike Crne Gore ggallirt?f:geme Rezultati popisa stanovnistva bice 'd\“?ju potrebna )
za period 2022 - G ; MEPPUS® objavljeni u drugoj polovini 2024. odatna Novi rok
2030 godine ore za period godine sredstva realizacije
2022 - 2030 IV kvartal
godina 20241l kvartal
2025.
Pocetni/krajnj Nastaviti rad na
Planirano: i rok realizaciji
4.4. \zrada Zakona o  lzraden prediog Zakon o stambenoj podrici je u Nisu potrebna lrﬁi'\';?gfzoﬂ aktivnost
stambenoj podrsci Zakona o MEPPU® izradi. Ceka se izrada Stambene dodatna _ IV Kvartal
( Zakon o socijalnom  stambenoj Politike Crne Gore radi preuzimanja sredstva 2023
stanovanju) podrsci smjernica za izradu predmetnog
zakona. )
Novi rok
realizacije

S9Ministarstvo ekologije, prostornog planiranja i urbanizma
0 Ministarstvo ekologije,prostornog planiranja | urbanizmaa
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4.5. Izrada Zakona o
legalizaciji
bespravnih objekata

4.6.Podrska

gradanima romske i

egipéanske Legalizacija
populacije u procesu  najmanje 30
legalizacije objekata = objekata
koji nemaju smetnju

za legalizaciju

Izraden zakon

MEPPU

Nosilac:
Ministarstvo
ljudskih i
manjinskih
prava

NVO “Mladi
Romi”

Nacrt zakona je zavrSen zavr$ena je
i javna rasprava ali se zbov
promjene Vlade Crne Gore ¢ekaju

nove smjernice

Formirana komisija za odabir
porodica koje ¢e dobiti podrsku za
legalizaciju objekata

Pripremljen javni poziv za odabir 18

porodica.

Planirano:
Redovna
budzetska
sredstva
MEPPU

Planirano:

25.000.00 €

Utroseno:

IV kvartal
2024-11 kvartal
2025.

Pocetni/krajnj

i rok

realizacije

Il kvartal 2021

- IV Kvartal
2023

Novi rok
realizacije

IV kvartal
2024-I1 kvartal
2025.

Pocetni/krajnj
i rok
realizacije

Il kvartal

IV kvartal 2023

Novi rok
realizacije

IV kvartal
2024-11 kvartal
2025.

Nastaviti rad na
realizaciji
aktivnosti

Nastaviti rad na
realizaciji
aktivnosti
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Tabelarni prikaz izvjeStaja za oblast - Obrazovanje

Operativni cilj 5:

Indikator u€inka 1:
Povecati procenat
romske i egipcanske
djece koja pohadaju
program obrazovanja u
ranom djetinjstvu

Indikator uéinka 2:
Povecati procenat
pripadnika romske i
egip¢anske zajednice
koji su zavrsili osnovnu
Skolu

Indikator u€inka 3:
Povecati procenat
pripadnika romske i
egiptasnke zajednice
koji su zavrsili srednju
Skolu

Indikator u€inka 4:
Povecati broj pripadnika
romske i egipcanske
zajednice koji upisuju
visokoSkolske ustanove
na godiSnjem nivou

Unaprijediti dostupnost, efektivnost i kvalitet obrazovanja za sve pripadnike romske i egipanske zajednice

2021

16%

2021

56%

2021

3%

2021

2023

23%

2023

65%

2023

10%

2023

8 godisnje

2025

30%

2025

75%

2025

20%

2025

15 godisnje
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5.1. Organizovati
kampanju na
crnogorskom, romskom i
albanskom jeziku u cilju
informisanja roditelja o
moguénostima upisa
djece romske i
egip¢anske zajednice uu
vrti¢ima, osnovnim i
srednjim Skolama (u
Cetri opstine: Podgorica,
NikSi¢, Berane | Tivat)u
kojoj ¢e uCestvovati
predstavnici relevantnih
institucija | NVO sektora

5.2.0rganizovati
besplatan prevoz
uCenika/u€enica, romske
i egip¢anske populacije
za polaznike u osnovnim
Skolama.

5.3 lzraditi istraZivanje o
efektima primjene
Protokola o postupanju i
prevenciji ranog

Organizovana
kampanja u Cetri
opStine
(Podgorica,
NikSi¢, Berane i
Tivat). kojom je
obuhvaceno 300
pripadnika
romske i
egipcanske
zajednice u
oshovnim
Skolama u
Podgorici, NikSi¢u
i Beranama

600 romske i
egipéanske djece
obuhvaéeno
besplatnim
prevozom
(Podgorica,
Niksi¢, Cetinje,
Berane i Budva)
Istrazivanje je

izradeno i
evidentirani nalazi

61 Ministarstvo prosvjete, nauke i inovacije.

Nosilac:
Ministarstvo
prosvijete

MPNI®t

Nosilac:
Ministarstvo
prosvjete
Partner:

LS

Nosilac:
Ministarstvo
prosvjete/Zav

Istrazivanje nije izradeno za ovu
godinu o efektima uticaja
primjene Protokola o postupaniju i
prevenciji dropout djece romske i

Planirano:
1,000.00 €

Na
godiSnjem
nivou
Utrosena
sredstva:
500€

Planirano:

60,000.00 €
Na
godisnjem
nivou
UtroSeno:
65.000.00 €

Planirano:
Sredstva nisu
potrebna

Pocetni/kraj
nji rok
realizacije

Il kvartal
2022
Il kvartal
2023

Pocetni/kraj
nji rok
realizacije

Il kvartal
2023.

IV kvartal
2023

Pocetni/kraj Nastaviti

nji rok rad na
realizacije realizaciji
IV kvartal aktivnosti
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napustanja Skolovanja u
osnovnoj Skoli

5.4. Realizovati Program
opismenjavanja i
oshovnog obrazovanja
odraslih pripadnika
romske i egipéanske
populacije

5.5 Izraditi evidenciju o
broju u€enika/u€enica
osnovnih Skola koji su
uspjeSno zavrsili Skolsku
godinu u odnosu na broj
upisanih

Su predstavljeni
javnosti

60 polaznika
romske i
egipcanske
populacije
ukljuceno u
Program

Izradena
evidencija

od za egip¢anske populacije iz
obrazovnog sistema.

Skolstvo

Planirano:
Nosilac: 90,000.00 €
Ministarstvo
prosvjete/Ce Na
ntar za godiSnjem
stru¢no nivou
obrazovanje
Planirano:
Sredstva
nijesu
Nosilac: potrebna
Minist.arstvo Utrogeno:
prosvjete Sredstva
nijesu bila
potrebna

2023

IV kvartal
2023

Novi rok
realizacije
IV kvartal
2024-11
kvartal 2025.

Pocetni/kraj
nji rok
realizacije

Il kvartal
2022

IV kvartal
2023

Pocetni/
krajnji rok
realizacije:

Il kvartal — IV
kvartal 2022.
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5.6. Dodijeliti stipendije
srednjoskolcima/srednjo
Sko Ikama romske i
egipéanske populacije

5.7 Dodijeliti
stipendije
studentima/studentkinj
ama romske i
egip¢anske populacije

5.8. Obezbijediti
besplatan boravak
studentima/studentkinja
ma romske i egipcanske
populacije u
studentskom domu

Dodijeljeno 174
stipendija
srednjoSkolcima
Isre
dnjoskolkama
romske i
egiptanske
zajednice

Dodijeljeno 20
stipendija
studentima/
studentkinjama
romske i
egipcanske
populacije

Obezbijeden
besplatan
boravak u
studentskom
domu za
najmanje Cetiri

Planiran
0:
108,000.
00€
Budz

et

MP MP

Utroseno

104,400,
00€

Planira
no:
35,000.
00 €
Budzet
Mp94

MP
UtroSen
0:
31,500.
00 €

Planirano:
7,000.00 €

Nosilac:
Ministarstvo
prosvjete
Na
godisnjem
nivou

Pocetni/
krajnji rok
realizacije:
Il kvartal —

V kvartal

2021.

Pocetni/
krajnji

rok
realizac
ije:

Il kvartal —
IV kvartal
2023.

Pocetni/

krajnji

rok

realizac

ije:

| kvartal — |1

kvartal

2023.
Pocetnilkraj
nji rok
realizacije
Il kvartal
2023
Il kvartal
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5.9.0rganizovati obuku
za Program obrazovanja
za sticanje klju¢nih
vjestina Romologija

5.10. Otvaranje lokalnog
omladinskog servisa
(omladinskog Kluba ili
centra) pristupacnog
mladima iz romske i
egip¢anske zajednice

5.11.Inicirati prijedlog za
stvaranje odeljenja za
Rome i Egipéane u
Ministarstvu prosvjete

studenata/student
kinje iz romske i
egipéanske
zajednice

Realizovana
obuka za
najmanje 2
modula —

Ukupno 15
polaznika po
obuci

Otvoren
omladinski centar
u dijelu grada koji
je pristupacgan
mladima iz
romske i
egipcanske
zajednice

Iniciran predlog

62 . . . . .
Ministarstvo prosvjete,nauke i inovacije.

83 Regionalni savjet za saradnju (RCC)

MPNI®2

Nosilac:
Ministarstvo
prosvjete/Min
istarstvo
ljudskih i
manjinskih
prava

Nosilac:
Glavni grad u
saradnji sa
organizacija
ma civilnog
drustva

Nosilac:
Romski
Savjet

UtroSena
sredstva:
2.350.00 €

Planirano:
4.000,00 €
MP,
4.000,00 €
RCCS3

Utrosena
sredstva:
4.000,00 €
RCC

4.000,00 €
MP,

Planirano:
Redovna
sredstva

Planirano:
Nijesu
potrebna
sredstva

2023

Pocetni/
krajnji rok
realizacije:
Il kvartal
2022

IV kvartal
2023

Novi rok
realizacije
IV kvartal
2024-1
kvartal 2025.

Pocetni/
krajnji rok
realizacije:
Il kvartal
2022

IV kvartal
2022

Pocetni/
krajnji rok
realizacije:

Motivisati
zarad za
Program
obrazovanja
za sticanje
klju€nih
vjesStina
Romologija

Inicirati
predlog
Romskog
savjeta za
otvaranje
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5.12. Organizovati
kampanju za upis u
srednje i visoko
obrazovanje

5.13 Inicirati proces
izmjene Zakona o
visokom obrazovanju
u cilju

unapredenja
dostupnosti visokog
obrazovanja za
studente/studentkin;j
e

romske i egip¢anske
zajednice

Organizovana

kampanja u
najmanje 3
Opstine

Formirana

radna grupa za

izmjene
Zakona o
visokom
obrazovanju

Nosilac:

Romski
Savjet

Partneri:
Ministarstvo
prosvjete;
Ministarstvo
ljudskih i
manjinskih
prava;

MP/Univ
erzitet CG

U toku izmjena Zakona o
visokom obrazovaniju bice
razmotrena aktivnost u vezi
dostupnosti visokog
obrazovanja za
student/studentkinje romske i
egipcanske zajednice.

Planirano:

Nijesu
potrebna
sredstva

Planira
no:
Nijesu
potrebn
a
dodatna
sredstva

Utrose
no: 0 €

Il kvartal
2022

IV kvartal
2022

Novi rok
realizacije
IV kvartal
2025.

Pocetni/
krajnji rok
realizacije:
Il kvartal
2022

IV kvartal
2022

Novi rok
realizacije
IV kvartal
2025.

Pocetni/
krajniji
rok
realizac
ije:
Il kvartal —
IV kvartal
2023.
Novi rok
realizacije

Odjeljenja
za Romei
Egip¢ane i
Ministarstvu
prosvjete
nije bilo
pokrenuto u
2023
godini.

Organizovat
i kampanju
tokom

2024. i
2025.
godine

Nastaviti
rad na

realizaciji
aktivnosti
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5.14. Obezbijediti
podrsku putem javnog
konkursa za

. ST Broj
sufinansiranje . .
projekata iz domena rea_llzovanlh

projekata

kulturno-
umjetnickog
stvaralastva

5.15. Organizovati

kampanju za upis u Organizovana

srednje i visoko kampanjasu
obrazovanje najmanje
Opstine

MP,
Lokaln
e
ustano
ve
kulture

privred
na
drustv
a
Umijetn
ici
pojedi
NnCi

Nosilac:
Romski
Savjet

Partneri:
Ministarstvo
prosvijete;
Ministarstvo
ljudskih i

Planirano:
/

Utrosen
0:

Planirano:
Nijesu
potrebna
sredstva

IV kvartal
2025.

Pocetni/
krajniji
rok
realizac
ije:

Il kvartal —
IV kvartal
2021.

Pocetni/ Organizovat
krajnji rok i kampanju
realizacije: tokom

Il kvartal 2024. i
2022 2025.

IV kvartal godine
2022

Novi rok
realizacije
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manjinskih IV kvartal
prava, 2025.
5.15.vPrompcija i . Pocetni/
poglr§ka upisa romske i krajnji rok
gg:}%‘i{annusgi(ﬂtecﬁ (;Jz Podrska za 80 realizacije:
: o djece i 20 Planirano: Il kvartal
ob_ezbjedenje potrebnog srednjoskolaca 2023
p_rlt_)_ora, sredstava za IV kvartal
higijenu, IT sredstava za 2023
praéenje onlajn nastave.
5.16}_. Orgarvlizqvanje Inf_o Ifgj:gjtinrllok
faezsrlgzauusc;aendu:ﬁ devetih Organizovanje realizacije:
" ednjim studiske posjete Planirano: Il kvartal
Skolama u cilju podrske o
u odabiru zanimanja i za 30 ucenika. IZ\E)i\s/artal
nastavka Skolovanja. 2023
Tabelarni prikaz izvjeStaja za oblast - ZapoSljavanje
Operativni cilj 6: Obezbijediti pristup kvalitetnom i odrZzivom zapoS$ljavanju za pripadnike romske i egipéanske zajednice
Indikator u€inka 1: 2021 2023 2025
Smanjiti procenat
nezaposlenosti 70,7% 65% 60.7%
pripadnika romske i
egipanske
populacije
Indikator u€inka 2: 2021 2023 2025
Povecati procenat
Roma i Egipéana 10,1% 11% 12%
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zaposlenih u javnom
sektoru

Indikator ucinka 3:
Smanijiti procenat
Roma | Egip¢ana
zaposlenih u
neformalnom
sektoru

2021

61%°

2023

59%

2025

55%

Indikator u€inka 4:
Smanijiti nivo stope
neaktivnosti
Romkinja i Egip¢anki

6.1. Ukljucivanje
Roma i Egipéana u
program javnih
radova

2021

59,6%

20 pripadnika/ca
romske i
egipanske
zajednice
uklju€eno u
program javnih
radova (ha
osnovu
individualnog
plana
zapoSljavanja |
iskazane

Nosilac:
Zavod za
zapoSljavanje
Crne Gore

2023

52%

64Podaciza 2017. godinu

Planirano:

35.000,00 €

Utrosena
sredstva za
programe
javnih radova
15.905,96€

2025

45%

Pocetni/kraj
nji rok
realizacije

Il kvartal
2023

IV kvartal
2023

Nastaviti rad na
realizaciji aktivnosti
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6.2. UkljuCivanje
Roma | Egip¢ana u
programske
aktivnosti
namjenjene
povecaniju
zaposlenosti u
okviru mjera APZ-a

zainteresovanos
ti nezaposlenih

lica za

ukljuenje u ove

programe)

30 pripadnika/ca Nastaviti rad na

romske i realizaciji aktivnosti

egipéanske

zajednice

uklju¢eno u

grkl:i%ﬁep rpoog”rt?kne]e Ukygno pet pri.padnika ro.mvske [

Zapo__élja_Vanja Egl'(prginpsri;egrzaar!neednlce Ukljuceno Planirano: POéetni/kraj

na\r/n ue nrjltlene Nosilac: osposobljavanja za rad kod njirok

gz gglaerg sti( na Zavodza | poslodavca i osposobljavanje za 43.000,00 € realizacije
P zaposljavanje = samostalan rad. Cetiri Il kvartal

osnovu Crne Gore pripadnika uklju€eno je u UtroSena 2023

individualnog program osposobljavanja za sredstva: IV kvartal

planav : . rad kod poslodavca (od kojih 1 21.070,52€ 2023

zaposljavanja | Zena), a jedno lice ( Zena) kroz

iskazane osposobljavanje za samostalan

zainteresovanos rad

ti nezaposlenih

lica za

uklju€enje u

pojedine

programe)
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6.3. Pruzanje
struéne pomodi radi
sticanja znanja i
vjesStina potrebnih za
ukljucivanje na
trziste rada,
odnosno
osposobljavanja za
rad

6.4. Posredovanje u
zaposljavanju licima
romske i egipéanske
populacije iz
evidencije Zavoda
za zapoSljavanje
Crne Gore

6.5. Podrzati
ukljucivanje na
trziste rada
nezaposlenih lica
romske i egipCanske
nacionalnosti, kroz

Za 50
pripadnika/ca
romske i
egipéanske
populacije
pruzene usluge
pripreme za
zaposljavanje —
individualno
savjetovanje/indi
vidualni plan
zaposljavanja

Za sve
gradane/gradan
ke romske i
egipanske
populacije kaji
se nalaze na
evidenciji
Z2Z27CG

na osnovu
iskazane
potrebe
poslodavaca
Broj
Roma/Romkinja
i
Egipéanal/Egip¢
anki koji su
uklju€enih u

Nosilac:
Zavod za
zapoSljavanje
Crne Gore

Nosilac:
Zavod za
zapoSljavanje
Crne Gore

Nosilac:
Help — Hilfe
zur
Selbsthilfe
Partneri:

Planirano:
Redovna
budzetska
sredstva

Planirano:
Redovna

budzetska
sredstva

Planirano:

100.000 EUR

Pocetni/kraj
nji rok
realizacije

Il kvartal
2023

IV kvartal
2023

Pocetni/kraj
nji rok
realizacije

Il kvartal
2023

IV kvartal
2023

Pocetni/kraj
nji rok
realizacije

Il kvartal
2023
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mjere aktivne
politike
zaposljavanja:
obuke za aktivno
traZenje posla,
treninge
samoefikasnosti,
klub za trazenje
posla, sajmove

6.6. Biznis planovi
za 10 odraslih
pripadnika romske i
egipéanske
zajednice

6.7. Tutorstvo za 20
odraslih pripadnika
romske i egipéanske
zajednice na temu
zaposljavanja
(asistencija u pisanju
CV-a, infrmisanje o

mjere aktivne
politike
zaposljavanja

10 odraslih
gradana/gradan
ki romske i
egipcanske
populacije
nastavilo da
privreduje u
okviru biznis
inkubatora na
Koniku;

10 gradana
romske i
egiptanske
zajednice
registrovano |
legalno posluju
kao preduzetnici
Pruzena pomoc¢
za 20
gradana/gradan
ki romske i
egiptanske
zajednice da
samostalno

Ministarstvo
ljudskih i
manjinskih
prava,;
Ministarstvo
rada i
socijalnog
staranja

Nosilac:
Crveni krst
Crne Gore

Nosilac:
Crveni krst
Crne Gore

Planirano:
Sredstva iz
donacija

Planirano:
Sredstva iz
donacija

IV kvartal
2023

Pocetni/kraj
nji rok
realizacije

Il kvartal
2023

IV kvartal
2023

Pocetni/kraj
nji rok
realizacije

Il kvartal
2023

IV kvartal
2023

69



dostupnim
poslovima...)

6.9. PSP® trening

za volontere i
zaposlene u

Crvenom krstu na
temu zaposljavanja

posao

15 volontera i

zaposlenih

ofﬁgensti)hdoe_l Nosilac: Planirano: Pocetni/kraj
pruz ? Crveni krst Sredst : nji rok

socljanu Crne Gore reastva iz realizacije
podrsku donacija K |
radanima Il kvarta

9 . Partner: 2023
romske i .

C Crveni krst R. IV kvartal
egipcanske ltalije 2023
zajednice J
(korisnicima) u
zaposljavanju

Tabelarni prikaz izvjeStaja za oblast - Zdravlje

Operativni cilj 7:

Indikator u€inka 1:
Povecati prosjecno
trajanje zivotnog vijeka
pripadnika romske i
egipcanske zajednice

Indikator u€inka 2:
Smanjiti nivo
diskiminacije sa kojim se
suocCavaju pripadnice
romske i egipéanske
zajednice prilikom

85 psiho-socijalna podrika

2021 2023 2025
55,9 godina 57,4 godina 58,9 godina
2021 2023 2025
25,8% 22% 20%

Unaprijediti zdravstvenu zastitu romske i egipanske zajednice i povecati jednak pristup kvalitetnom zdravstvenom
sistemu i socijalnim uslugama
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kori$¢enja usluga
zdravstvenog sistema

7.1. Izmijeniti akte o
unutrasnjoj organizaciji i
sistematizaciji radnih

Planirano:
Redovna
budzetska
sredstva

Pocetni/krajnj
i rok
realizacije

Il kvartal 2022.

IV kvartal
2023.

mjesta kako bi se Izmijenjeni Nosilac:
. . akti o Ministarstvo
sistematizovala 3 radna unutrasnior sdraviia
mjesta Saradnika u ASnjo] !
socijalnoj inkluziji Roma i Organizacitt. .
Egipéana u oblasti _S|sterr_1at|zacu Partneri:
zdravstva (jedno radno ! r_adnlh Zdravstvene
mjesto u DZ Nikgi, i mjesta ustanove
jedno radno mjesto u DZ
Bijelo Polje i DZ Ulcinj)
Nosilac:
7.2 Organizovati i Ministarstvo
sprovesti kampanju zdravlja
“Upoznaj svog .
Saradnika” Eaenilplazac:q\;:nue Partneri:
najmanie 3 Mlnlst_argtvo
Opétine |judS.|.<Ih i
manjinskih
prava,;
Zdravstvene
ustanove;

Planirano:
Redovna
budzetska
sredstva

Pocetni/krajnj
i rok
realizacije

Il kvartal 2022.

IV kvartal 2023

Nastaviti
rad na

realizaciji
aktivnosti
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7.3 Struéno

usavrSavanje Saradnika
u socijalnoj inkluziji
Roma i Egipéana u
oblasti zdravstva

7.4 Organizovati
vakcinaciju djece romske
i egipcanske populacije

Organizovan
najmanje
jedan
seminar/edu
kacija/struén
0
usavrSavanje
Za najmanje
5
saradnika/sa
radnica

Broj
terenskih
vakcinacija
romske i
egip¢anske
djece u
naseljima

Broj
vakcinisane
djece, po
polu, uzrastu

Romski
savjet;
NVO;

Nosilac:
Ministarstvo
zdravlja;
Ministarstvo
ljudskih i
manjinskih
prava;

Partneri:
Zdravstvene
ustanove;
Ministarstvo
prosvjete;
NVO;
Medunarodn
e
organizacije;

Nosilac:
Ministarstvo
zdravlja

Partneri:
Ministarstvo
ljudskih i
manjinskih
prava;
Zdravstvene
ustanove;

zajednice za njihovo uklju€ivanje u
sistem zdravstvene zastite.

Planirano:

Redovna
budzetska
sredstva

Planirano:
2.000,00 €
godis$nje
Ministarstvo
zdravlja

Pocetni/krajnj
i rok
realizacije

Il kvartal 2022.
IV kvartal
2023.

Pocetni/krajnj
i rok
realizacije

Il kvartal 2022.

IV kvartal
2023.
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7.5 Organizovati
kampanje za pripadnike
romske i egiptanske
populacije o
moguénostima lijecenja
bolesti zavisnosti u
specijalizovanim
ustanovama

7.6 Motivisati putem
savjetovanja trudnice
pripadnice romske i
egipéanske zajednice za
pohadanje Skole za
trudnice

I mjestu
boravka

Realizovane
kampanje u
najmanje 3
opstine sa
znacajnim
brojem
romske i
egipcanske
populacije
(Bar, Niksi¢,
Bijelo Polje)

Skolu
pohadalo
minimum 3%
pripadnica
romske i
egipéanske
populacije od
ukupnog
broja trudnica
koje su
koristile
usluge
zdravstvenog
sistema

Institut za
javno
zdravlje;

Nosilac:
Ministarstvo
zdravlja

Partneri:
Ministarstvo
za ljudska i
manjinska
prava;
Nevladine
organizacije;

Nosilac:
Ministarstvo
zdravlja

Partneri:
Domovi
zdravlja

U Domu zdravlja Bijelo Polje u
Centru za mentalno zdravlja u
okviru supstitucione terapije
buprenorfinom uklju€ena su bila
dva pripadnika Romske populacije.

Skole za trudnice i $kole
roditeljstva koje se organizuju u
domovima zdravlja, namijenjene su
cjelokupnoj poplulaciji, uklju€ujuéi i
pripadnice romske i egip¢anske
zajednice. Ipak, ne postoji posebna
Skola namijena pripadnicama
romske i egip¢anske zajednice.

Planirano:
Redovna
budzetska
sredstva

Planirano:

Redovna
budzZetska
sredstva

Pocetni/krajnj
i rok
realizacije

Il kvartal 2022.

IV kvartal
2023.

Pocetni/krajnj
i rok
realizacije

Il kvartal 2022.
IV kvartal
2023.

Nastaviti
rad na

realizaciji
aktivnosti

Nastaviti
rad na
realizaciji
aktivnosti i
motivisati
zene iz
romske i
egipanske
zajednice
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7.7 Motivisati putem
savjetovanja
pripadnike/ce romske i
egipéanske populacije za
pohadanje Skole
roditeljstva

7.8. Sprovesti edukacije
za medicinske
radnike/ce o njihovoj
ulozi u borbi protiv
trgovine ljudima uz osvrt
na vaznost senzibilnog
pristupa u radu
potencijalnim i Zrtama
trgovine ljudima iz
romske i egip¢anske
zajednice

7.9 Organizovati
preventivne radionce
Porodi¢nog centra za 70
pripadnica romske i
egipéanske zajednice

Skolu
pohadalo
minimum 3%
roditelja
romske i
egipéanske
populacije od
ukupnog
broja roditelja
koji su
koristili
usluge
zdravstvenog
sistema

Broj
sprovedenih
edukacija za
medicinske
radnike/ce
Broj
edukovanih
medicinskih
radnika/ca

70 pripadnica
romske i
egiptanske
zajednice
informisano o
prenosivim
bolestima,
zdravlju
djeteta, Zene
i porodice

Nosilac:
Ministarstvo
zdravlja

Partneri:
Domovi
zdravlja

Nosilac:
Uprava za
kadrove;
Ministarstvo
zdravlja;

Partner:
MUP

Nosilac:
Crveni krst
Crne Gore

Partner:
Institut za
javno zdravlje

Organizovanje Skole roditeljstva za
pripadnike Romske i egipéanske
populacije domovi zdravlja ne
organizuju posebnu skolu za ovu
populaciju, ve¢ je edukacija
dostupna svima po jednakim
uslovima. Skola roditeljstva
funkcionise u sklopu Savjetovalista
za reproduktivno zdravlje, kojoj
mogu da prisustvuju sve trudnice.
Domovi zdravlja izvjeStavaju da je
odziv pripadnica romske i
egipcasnke zajednice i dalje na
niskom nivou,

Planirano:

Redovna
budzetska
sredstva

Planirano:

1.100,00 €
godis$nje
UtroSeno:
397 €
Sredstva
budzeta.

Planirano:

4,490.00
EUR

Pocetni/krajnj
i rok
realizacije

Il kvartal 2022.
IV kvartal
2023.

Pocetni/krajnj
i rok
realizacije

Il kvartal 2023

IV kvartal 2023

Pocetni/krajnj
i rok
realizacije

Il kvartal
2022.

IV kvartal
2023.

Nastaviti
rad na
realizaciji
aktivnosti i
motivisati
pripadnike/c
e iz romske
[
egipcanske
zajednice
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7.10 Projektno
angazovanje
Saradnika/ca u socijalnoj
inkluziji Roma i Egip¢ana
u oblasti zdravstva

7.11 Istrazivanje o
uticaju rada Saradnika u
socijalnoj inkluziji
Roma/Romkinja i
Egipcana/Egipcanki u
oblasti socijalne zastite,
zdravstva, zapoSljavanja
i obrazovanja u Crnoj
Gori

7.12 Omoguciti pristup
romskim i egipéanskim
roditeljima i starateljima
programima roditeljstva
poput Roditeljstvo za

Projektno
angazovano
najmanje 10
Saradnika na
period od
godinu dana

Sprovedena
2 istrazivanja
0 uticaju rada
saradnika u
socijalnoj
inkluziji
Roma/Romki
njai
Egipcanal/Egi
pcanki u
oblasti
socijalne
zastite,
zdravstva,
zaposljavanja
u Crnoj Gori.
Broj roditelja
Roma i
Egipcana koji
zavrSavaju
programe

66projekat Ce se sprovoditi do IV kvartala 2022.

Nosilac:
Help — Hilfe
zur
Selbsthilfe

Partneri:
Ministarstvo
ljudskih i
manjinskih
prava;
Ministarstvo
zdravlja;

Nosilac:
Ministarstvo
ljudskih i
manjinskih
prava;
Agencija za
odnose sa
javnoscéu
P.R.A. doo;

Nosilac:
UNICEF

Partneri:

Problem je nastao u pripremi ovog
istrazivanja jer je trebalo ispitati iste
one saradnike koji su bili uklju€eni
u istrazivanje na pocetku projekta,
ali kako je samo 7 ostalo da radi na
projektu, to je rezultovalo samo
jednu focus grupu.

Planirano:
Finansijska
sredstva su
prikazana
kod
aktivnosti
6.13

Planirano:
Finansijska
sredstva su
prikazana
kod
aktivnosti
6.13

Planirano:
6,000.00 €

Pocetni/krajnj
i rok
realizacije

[l kvartal
2022.

IV kvartal 2023

Pocetni/krajnj
i rok
realizacije

Il kvartal 2022.

IV kvartal
2022.66

Novi rok
realizacije
IV kvartal
2024.

Pocetni/krajnj
i rok
realizacije

Il kvartal 2022
IV kvartal 2023

Sprovesti

istrazivanje

u toku
2024.
godine
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cjelozivotno zdravlja za
malu djecu (Parenting for
Lifelong Health for
Young Children) kroz
oja¢anu saradnju izmedu
implementatora
programa, romskih i
egipéanskih nevladinih
organizacija, i
medijatora/saradnika

7.13 Radionice u
romskim naseljima o
zdravstvenom vaspitanju
kako bi se povecalo
znanje roditelja |
staratelja o podsticajnoj
njegi (nurturing care) |
povecala potraznja za
generalnim zdravstvenim
uslugama i uslugama iz
oblasti prehrane djeteta

roditeljstva
(npr.
Roditeljstvo
za
cjeloZivotno
zdravlja za
malu djecu)

Broj Roma i

Egipcana koji

koriste
generalne

zdravstvene

usluge

(minimum

jedna posjeta

godisnje
izabranom
ginekologu,
minimum 4
posjete

zdravstveno

m radniku
tokom

trudnoce, sa

izabranim
pedijatrom,
itd)

Ministarstvo
zdravlja,
Ministarstvo
rada i
socijalnog
staranja;
Vrtiéi,
Domovi
zdravlja,
NVO

Nosilac:

Institut za
javno
zdravlje

Planirano:
12,000.00 €

Pocetni/krajnj
i rok
realizacije

Il kvartal 2022

IV kvartal 2023

Novi rok
realizacije

IV kvartal
2024-1V kvartal
2025.

Inicirati
pokretanje
aktivnosti u
toku 2024. i
2025.
godine
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Tabelarni prikaz izvjeStaja za oblast - Gradanski status i licha dokumenta

8.1. Nastaviti sa
primjenom
pojednostavljenih
procedura za
pribavljanje
identifikacionih

Operativni cilj 8: Unaprijedenje polozaja romske i egipCanske zajednice kroz rijeSavanje pitanja gradanskog statusa i posjedovanja
licnih dokumenta

Indikator ucinka 1: 2021 2023 2025

Smanijiti procenat

Roma i Egip¢ana 10% 5% 0%

koji ne posjeduju

licne dokumente

Indikator u€inka 2: 2021 2023 2025

Obezbijediti da su

svi Romi i Egip¢ani 5,7% Roma i Egip¢ana ne posjeduje izvod 3% Roma i Egip¢ana ne 0%

upisani u mati¢ne iz mati¢ne knjige rodenih posjeduje izvod iz

registre rodenih mati¢nog registra rodenih

Broj Nosilac:
identifikaci Ministarstvo
onih unutrasnjih
dokumena = poslova

ta za
raseljenai Partneri:

Planirano:
Nijesu
potrebna
sredstva

Pocetni/kra
jnji rok
realizacije

Il kvartal
2023
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dokumenata za
raseljenai interno
raseljena lica Ciji su
zahtjevi za status
stranca i dalje u radu

8.2. Nastaviti
saradnju sa
nadleznim organima
drzava porijekla u
rieSavanju statusa
IRL®" i ostalih lica
koja imaju potrebu
Za ovom vrstom
podrske.

interno
raseljena
lica Giji su
zahtjevi za
status
stranca i
dalje u
radu
Izvjestaj o
broju
posjeta
nadleznih
organa
Kosova

Izvjestaj o
broju
odrzanih
koordinaci
onih
sastanaka
izmedu
MUP-a
CGi
MUP-a
Kosova

Broj lica
kojima je
pruzena
pomo¢ od
strane

57 Interno raseljena lica

UNHCR

NF
Gradjanska
alijansa

Nosilac:

Ministarstvo

unutrasnjih
poslova

Partneri:
UNHCR

NF
Gradjanska
alijansa

Planirano:

Sredstva

obezbijedena

po potrebi

IV kvartal
2023

Pocetni/kra
jnji rok
realizacije

Il kvartal
2023

IV kvartal
2023
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8.3. Pruzanje
pomoci licima u
rieSavanju statusa
IRL i ostalih lica koja
imaju potrebu za
ovom vrstom
podrske u Crnoj
Gori, posredstvom
Ambasade
Republike Srbije/
Ambasade
Republike Kosovo

8.4. Pruzanje
podrske ranjivim
I/RL licima u

kombinov
anih
mobilnih
biometrijsk
ih timova
Broj lica
kojima je
pruzena
pomoc¢ od
strane
Ambasade
Republike
Srbije i
Ambasade
Republike
Kosovo u
Crnoj Gori

Vrste
dokumena
ta/procedu
ra
registracij
e koje se
mogu
pokrenuti
u
Ambasadi
Republike
Kosovo u
Crnoj Gori
Broj lica
kojima je
pruzena

Nosilac:

Ministarstvo
unutrasnjih
poslova

Partneri:
UNHCR

NF
Gradjanska
alijansa

Nosilac:

Planirano:
Sredstva
obezbijedena
po potrebi od
slu¢aja do
slu¢aja

Planirano:

Pocetni/kra
jnji rok
realizacije
Il kvartal
2022

IV kvartal
2022

Pocetni/kra
jnji rok
realizacije
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regulisanju pravnog
statusa u Crnoj Gori

8.5. Obici sva RL |
IRL ciji su zahtjevi
za status stranca sa
privremenim ili
stalnim boravkom |
dalje u radu,
odnosno koji su
stekli status stranca
sa privremenim
boravkom do 3
godine. Obici RL |
IRL koji su stekli
status stranca sa
stalnim boravkom na
reprezentativnom
uzorku

8.6.Podizati svijest i
informisanost o
pravu na dobrovoljni
povratak u zemlju
porijekla i
obezbjedivanje
dobrovoljnog
povratka, sa
posebnim
naglaskom na

pravna ili
finansijska
pomoc za
regulisan;
e pravnog
statusa u
Crnoj Gori

Broj
realizovani
h
informativ
nih
posjeta |
sastanaka

Broj lica
koja su se
dobrovoljn
o vratila u
zemlju
porijekla

Broj lica i
broj
okruglih
stolova o
pravu na
dobrovoljn
i povratak
u zemlju
porijekla i
obezbjediv

Ministarstvo
unutrasnjih
poslova

Partneri:
UNHCR

NF
Gradjanska
alijansa

Nosilac:

Ministarstvo
unutrasnjih
poslova

Partneri:
UNHCR

NF
Gradjanska
alijansa

Nosilac:
Ministarstvo
unutrasnjih
poslova

Partneri:
UNHCR

NF
Gradjanska
alijansa

Sredstva
obezbijedena
po potrebi od
slu¢aja do
sluc¢aja

Planirano:

Sredstva
obezbijedena
po potrebi od
slu¢aja do
slucaja

Planirano:

Nijesu
potrebna
sredstva

| kvartal
2023

IV kvartal
2023

Pocetni/kra
jnji rok
realizacije
Il kvartal

2022

IV kvartal
2022

Pocetni/kra
jnji rok
realizacije
Il kvartal
2022

IV kvartal
2022

Ukoliko u toku
2024. godine
bude
organizovanog
dobrovoljnog
povratka RL |
IRL,
organizovati
posjete i
sastanke
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Kosovo za sva
Zainteresovana lica
organizacijom
okruglih stolova ili
putem medija

8.7. Pruzanje
podrske gradanima
romske i egipéanske
zajednice u
regulisanju pravnog
statusa u Crnoj Gori
u skladu sa Mapom
puta za okonc&anje
apatridije Roma i
Egip¢ana u Crnoj
Gori

8.8. Unaprijedenje
poloZaja romske i
egipéanske
zajednice kroz
rijeSavanje pitanja
gradanskog statusa i

anje
dobrovoljn
0g
povratka,
sa
posebnim
naglasko
m na
Kosovo za
sva
zaintereso
vana lica.

Obezbjed
ena
pravna
pomoc za
najmanje
20
gradanalg
radanki
romske i
egipéansk
e
zajednice
u
reSavanju
pravnog
statusa

Rjesen
pravni
status za
20 lica RE
populacije

Nosilac:
Ministarstvo )
ljudskih i Planirano:
manjinskih
prava, 9. 975.00
NVO eura
“Phiren
amenca” §
UtroSeno:
Partner: 2-u?g5-00
MUP
Planirano:
Nosila:
HELP
UtroSeno:

Pocetni/kra
jnji rok
realizacije
Il kvartal
2022

IV kvatral
2022

Pocetni/kra
jnji rok
realizacije
Il kvartal
2023

IV kvatral
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posjedovanja li¢nih
dokumenta

8.9. Obezbjediti
obuku socijalne i
pravne zastite
romske i egip¢anske
djece od nasilja u
porodici, djecjeg
braka i prosjacenja

Tabelarni prikaz izvjeStaja za oblast - Socijalna i porodi¢na zastita

Broj lica

koja su Nosila:
prosla HELP
obuku

Planirano:

UtroSeno:

2023

Pocetni/kra
jnji rok
realizacije
Il kvartal
2023

IV kvatral
2023

Operativni cilj 9:

Unapredenje pravne i institucionalne zastite Romkinja i Egipéanki od rodno zasnovanog nasilja

Indikator ucinka 1:

Smanijiti procenat
odraslih u romskim i
egipéasnkim naseljima
koji opravdavaju fizi€ko
nasilje nad suprugom

2021
MICS:

25% zena

21 % muskaraca

2023

20 % zena

16 % muskaraca

2025

15% Zena

11 % muskaraca

Indikator ucinka 2:

Procenat zena starosti
20-24 godine su stupile

22% (prije 15. godine)

u

16 %(prije 15)

10% (prije 15. godine)
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brak prije svoje 15

odnosno prije svoje 18

godine [SDG 5.3.1]

9.1. Edukacija za
osnazivanje
zajednice u
suzbijanju nasilja u
porodici i djecijih
ugovorenih brakova
u Crnoj Gori.

9.2. Sprovodenje
radionica u cilju
povecanja znanja o
rizicima i
posljedicama
djecijeg prosjacenja i
senzibilisanja na
adekvatno
procesuiranje
slu¢ajeva djecijeg
prosjacenja unutar
romske i egipéanske
zajednice |
relevantnih institucija

Realizovano
najmanje 30
radionica

Realizovano
15
interaktivnih
radionica za
375
pripadnika/ca
romske i
egiptanske
zajednice

55% (prije 18. godine)

40% (prije 18)

Nosilac:

Ministarstvo Planirano:

ljudskih i

manjinskih 18.201,74

prava,; €

NVO

“Centar za UtroSeno:

romske 18.201.74

inicijative” €

NikSi¢

Nosilac:

Ministarstvo

ljudskih i

manjinskih Plani )

prava: anirano:

NVO 27.200,00

,centar za ’

2zzbjednos UtroSeno:
T 17.200.00

socioloska i

kriminolosk

a

istraZivanja

Crne Gore -

20% (prije 18. godine)

Pocetni/kraj
nji rok
realizacije

| kvartal
2022

IV kvartal
2022

Pocetni/kraj
nji rok
realizacije

Il kvartal
2022

IV kvartal
2022
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Defendologi
ja“iz
NikSi¢a;

Operativni cilj 10 Obezbjedenje socijalne i pravne zastite romske i egiptanske djece od nasilja u porodici, dje¢jeg braka i prosjacenja

Indikator uc¢inka 1: 2021 2023 2025

Smanijiti procenat
romske i egipCanske
djece koja su bila
izlozena nekom
obliku psiholoskog ili
fiziCkog kaznjavanja
od strane odraslih
¢lanova
domacinstva

64% 62% 59%

Smanijiti procenat
romske i egipCasnke
djece koja su bila
izlozena teSkom 11% 10% 9%

fiziCkom kaznjavanju

Indikator uc¢inka 2: 2021 2023 2025

Povecanje broja
identifikovanih i
procesuiranih
sluCajeva djecjeg
ugovorenog braka i

7 slu€ajeva djecjeg ugovorenog braka 10 15




Procenat djece 25-59 mjeseci u romskim
naseljima sa kojima se majka, otac ili bilo
koji odrasli ¢lan domacinstva u€estvovao u
najmanje 4 aktivnosti:

Sa majkama 36%

Sa odevima 18%.

djec€jeg prosjacenja 32 slucaja djecjeg prosjacenja kao oblika 50 80
(muskog pola). nasilja u porodici
*M (21)
Z(11)
Indikator u€inka 3: 2021 2023 2025
Unaprijediti rani
djedji razvoj romske i
jed )T Indeks ranog razvoja djeteta (ECDI)®®: 80 85
egipéanske djece od .
. romska naselja: 77
0-6 godina
Procenat djece 0-5 mjeseci koja su
isklju€ivo dojena (MICS): 14%
17% 20%

Sa majkama 50%,

Sa ocevima 40%

68ECDI: Indeksranograzvojadjeteta; procenatdjecestarosti 3—4 godineuromskimnaseljimakojasenalazenaodgovoraju¢emstepenurazvojaupogledupismenosti/poznavanjabrojeva, fizi¢kih, socijalno-
emocionalnihdomenaidomenakojiseodnosenaucenje
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Sa majkama 43%,

Sa ocevima 27%

Indikator ucinka 4: 2021 2023 2025
Uspostavljanje
specijalizovanih
servisa za djecu 1 Svratiste u Opstini Niksic 2 Svratita 3 Svratita
Zrtve djecjeg
nedozvoljenog i
ugovorenog braka i
djecu koja zive i/ili
rade na uliciilisuu

riziku da to postanu.

101 S dit Nosilac:
L. Sprovoditi -~ UNICEF . Pocetnilkraj
aktivnosti i kampanje Planirano: i rok
0 mehanizmima ) 15,000.00 ! r.o .
zrtvama djecijeg K . MUP Il kvartal
ampanja
ugovorenog braka Uprava Utroseno: | 2022
ukljucujuci direktno policije "IV kvartal
djecu i porodice u Centri za 2022
aktivnosti "
socijalno rad
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10.2. Organizovanje
obuke za stru¢ne
radnike u centrima
za socijalni rad, koji
bi prosli ove obuke

u skladu sa
akreditovanom
obukom o dje¢jem
ugovorenom braku u
cilju senzibilisanja
stru€njaka za rad sa
pripadnicima romske
i egipanske
zajednice

10.3. Organizovanje
obuke unutar $kola
za rano otkrivanje i
postupanje u cilju
prevencije i
srjeCavanja djecjih
brakova/ekonomske
eksploatacije djece i
trgovine djecom

Organizovan
e obuke za
15 struénih
radnika koja
ée se
obucavati
vezano za
Lugovorene
djecje
brakove*

Broj Skola u
kojima je
odrzana
obuka na
godisnjem
nivou;

Broj
identifikovani
hi
procesuiranih
slu¢ajeva, na

Nosilac:
Zavod za
socijalnu i
djeciju zastitu

Partneri:
Ministarstvo
rada i
socijalnog
staranja,
Ministarstvo
ljudskih i
manjinskih
prava,
MUP,
Obrazovne
ustanove,
Tuzilastva,
Sudovi,
Uprava
policije, NVO

Nosilac:
Ministrastvo
prosvjete

Partneri:
MUP,
Minstarstvo
ljudskih i
manijinskih
prava, NVO,
Medunarodn

Planirano:
3,000.00 €

UtroSeno:
Obuku je
akreditova
la NVO
Centar za
romske
inicijative
iz Niksica,
koja je
sprovela
obuke u
skladu sa
njihovim
projektnim
zadacima
te Zavod
nije imao
dodatnih
troSkova.

Planirano:
10.000,00
€

UtroSeno:
3.087.60
€.

Pocetni/kraj
nji rok
realizacije

Il kvartal
2022

IV kvartal
2022

Pocetni/kraj
nji rok
realizacije

Il kvartal
2022

IV kvartal
2022
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10.4. Sprovesti
promociju Protokola

0 postupanju

organa, ustanova i
organizacija u Crnoj
Gori sa djecom
ukljuéenom u zivot i
rad na ulici — na
lokalnom nivou

10.5. Pokretanje
socijalnog servisa
Svratite- privremeni
smjestaj za djecu sa

ulice

godiSnjem
nivou.

Predstavljen
Protokol u
lokalnim
zajednicama

Obezbijeden
privremeni
smijestaj za
djecu sa ulice
u vidu
socijalnog
servisa -
Svratiste

e
organizacije
Nosilac:
MUP

Partneri:
Ministarstvo
ljudskih i
manjinskih
prava,
Ministarstvo
prosvijete,
Ministarstvo
zdravlja,
Ministarstvo
rada i
socijalnog
staranja,
NVO

Nosilac:
Glavni grad
Podgorica

Partner:
NVO
“Udruzenje
Roditelji”

Planirano:
5.500,00 €

Planirano:
10,000.00
€

UtroSeno:

Pocetni/kraj
nji rok
realizacije

Il kvartal
2022

IV kvartal
2022

Pocetni/kraj
nji rok
realizacije

Il kvartal
2022

IV kvartal
2023
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10.6. Realizovati
obuke za
predstavnike
insitucija koje u
skladu sa opisom
posla koji obavljaju
mogu doci u kontakt
sa zrtvama trgovine
ljudima u odnosu na
identifikaciju i zastitu
Zrtava i efikasno
krivi€no gonjenje
izvrSilaca

10.7. Potpisati
bilateralne
sporazume o
saradniji u oblasti
borbe protiv trgovine
ljudima (prevencija,
identifikacija, zastita
| dobrovoljni
povratak).

Realizovana
obuka za
najmanje 20
socijalnih
radnika, 20
predstavnika
policije,
sudstva i
tuzilastva u
odnosu na
identifikaciju,
pruzanje
pomodi i
procesuiranje
slucajeva
trgovine
ljudima

Potpisan
Sporazum o
saradnji sa
dvije zemlje
regiona

Nosilac:
Uprava za
kadrove,

Partneri:
Zavod za
socijalnu i
djecju zastitu,
Centar za
obuku u
sudstvu i
drzavnom
tuzilastvu,
MUP,
Policijska
akademija

Nosilac:
Ministarstvo
unutradnjih
poslova

Dana 12. septembra 2023. godine
nadlezni Direktorat za medunarodnu
saradnju, evropske integracije i
projekte Ministarstva unutrasnjih
poslova uputio je elektronsku verziju
nacrta teksta Sporazuma izmedu
Vlade Crne Gore i Vije¢a ministara
Bosne i Hercegovine o saradniji u
oblasti borbe protiv trgovine ljudima
nadleznim organima Bosne i
Hercegovine u cilju usaglasavanja
predmetnog Sporazuma. Razlog sto
se ova procedura nije mogla ranije
sprovesti je sajber napad na Vladinu
IT infrastrukturu i izazov vra¢anje
podataka iz sistema.

Planirano:
19.100,00
€

UtroSeno:

Planirano:
5 000 eura
UtroSeno:

UtroSeno:
Nije bilo
troskova

Pocetni/kraj
nji rok
realizacije

"
kvartal 2022

IV kvartal
2022

Nastaviti raad
na realizaciji
aktivnosti

Pocetni/kraj
nji rok
realizacije

[l kvartal
2023

1l kvartal
2023
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PREPORUKE

+ U okviru oblasti ,Diskriminacija“ i operativnog cilja 1, a u nadleznosti MLjMP, Potrebno je
pokrenuti poseban ,Program o zastiti romske i egipcanske populacije od diskriminacije i
borbe protiv Anticiganizma® u cilju edukacija sluzbenika, prosvetnih radnika, mladih i
gradana Crne Gore.

+ U okviru oblasti ,Stanovanje® i operativnog cilja 4, neophodno je da nadlezne institucije
osmisle i apliciraju sa IPA Il projektima kako bi se ovaj problem rijeSio i ostvario operativni
cilj 4, s obzirom da se radi 0 oblasti gdje su za poboljSanje stanja potrebna znacajna
finansijska sredstva.

+ U okviru oblasti ,Obrazovanje“ i operativhog cilja 5, a u nadleznosti MPNI i lokalnih
samouprava, potrebno je obezbijediti prevoz za djecu RE populacije predskolskog
uzrasta kako bi Sto veci broj njih pohadalo vrtice. Uz aktivno ukljuéivanje NVO, a uz
podrsku MPNI, za u€enike je potrebno nastaviti sa mentorskom podr§kom, s obzirom
da se u prethodnom periodu ovaj nacin rada pokazao djelotvornim. U cilju prevazilazenja
problema nedovoljnog poznavanja sluzbenog jezika, posebno za ucenike I-lll razreda
osnovne $kole, potrebno je kreirati posebne programe (MPNI).

+ Kada je u pitanju oblast ,Zdravlje“ i operativni cilj 6, potrebno je iznaci rieSenje da se
trudnice RE populacije ne suoCavaju sa problemom neregulisane zdravstvene zastite i
nemoguc¢noS¢u plac¢anja troSkova porodaja (nadleznost MZ i MUP-a). Takode, treba naci
nacin da se pripadnice RE populacije motiviSu da u ve¢em broju pohadaju savjetovanja
zatrudnice i Skolu roditeljstva. U tom dijelu je potrebno dodatno angaZovanje nadleznih
institucija — MZ, MPNI — kao i nevladinih organizacija i medunarodnih partnera koji
podrzavaju ove aktivnosti.

+ U dijelu ,Gradanskog statusa i licnih dokumenata“ i operativnog cilja 8, potrebno je da
nadlezni resori, prvenstveno MUP, u saradnji sa domac¢im i medunarodnim
organizacijama pojaCaju napore kako bi svi gradani bili upisani u matiéne knjige
rodenih i rijesSili svoj pravni status.

+ Za oblast ,Socijalna i porodi¢na zastita“, odnosno operativne cilieve 9 i 10, i u narednom
periodu je neophodno obezbijediti viSe dnevnih centara — prihvatiliSta za djecu koja
prose (nadleznost MRSS, uz podrSku i partnerstvo s lokalnim samoupravama, NVO i
medunarodnim partnerima). Takode, zna€ajan doprinos mogu pruziti i NVO te je potrebno
u skladu sa moguénostima finansirati kvalitetne projekte NVO koje se bave
rjeSavanjem problema djecijih/prisilnih/ugovorenih brakova, nasilja u porodici i
prosjacenja.
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AKCIONI PLAN

ZA SPROVODPENJE STRATEGIJE SOCIJALNE INKLUZIJE ROMA |
EGIPCANA 2021-2025

ZA 2024.12025. GODINU

Podgorica, mart 2024. godine
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AKCIONI PLAN ZA SPROVODENJE STRATEGIJE SOCIJALNE INKLUZIJE ROMA | EGIPCANA
ZA PERIOD 2024 - 2025.

Akcioni plan za implementaciju ,,Strategije socijalne inkluzije Roma i Egip¢ana u Crnoj Gori 2021 -
2025* za period 2024 - 2025, predstavlja dvogodisnji akcioni plan koji je pripremljen i uskladen sa
zahtjevima zastupljenim u Metodologiji razvijanja politika, izrade i praéenja sprovodenja strateskih
dokumenata. Struktura AP-a je zasnovana na jednom strateSkom cilju i deset operativnih ciljeva, i to:

Strateski cilj: PoboljSanje socio-ekonomskog i pravhog polozaja Roma i Egipéana u Crnoj Gori,
unapredenjem inkluzivhog i otvorenog drustva zasnovanog na promociji jednakosti, borbi i
eliminisanju svih oblika diskriminacije, anticiganizma i siromastva

e Operativni cilj 1: Unapredenje institucionalne i drustvene borbe protiv svih oblika
diskriminacije i aniticiganizma sa kojima se suoCava romska i egipcanska zajednica

e Operativni cilj 2: Smanijiti nivo siromastva, socijalne ekskluzije i postojeceg socio-ekonomskog
jaza izmedu romske i egip¢anske populacije i ve€inskog stanovnistva

o Operativni cilj 3: Povecati nivo politiCke participacije i zastupljenosti romske i egip¢anske
zajednice u procesu izrade, sprovodenja i monitoringa javnih politika

o Operativni cilj 4: Obezbijediti stalno, pristojno, pristupacno i desegregirano stanovanje za
pripadnike romske i egipéanske zajednice

o Operativni cilj 5: Unaprijediti dostupnost, efektivnost i kvalitet obrazovanja za sve pripadnike
romske i egipcanske zajednice

o Operativni cilj 6: Obezbijediti pristup kvalitetnom i odrzivom zapoSljavanju za pripadnike romske
i egipéanske zajednice

o Operativni cilj 7: Unaprijediti zdravstvenu zastitu romske i egipéanske zajednice i povecati
jednak pristup kvalitetnom zdravstvenom sistemu i socijalnim uslugama

e Operativni cilj 8: Unaprijedenje polozaja romske i egipéanske zajednice kroz rjeSavanje pitanja
gradanskog statusa i posjedovanja li¢nih dokumenta

e Operativni cilj 9: Unapredenje pravne i institucionalne zastite Romkinja i Egip¢anki od rodno
zasnovanog nasilja

e Operativni cilji 10: Obezbjedenje socijalne i pravne zastite romske i egipcanske djece od nasilja
u porodici, djeCjeg braka i prosjaCenja
Svi operativni ciljevi sadrZze indikatore u€inka sa prate¢im vrijednostima, koje je potrebno ostvariti u
narednom petogodisSnjem periodu. Akcioni plan sadrzi definisane relevantne aktivnosti, indikatore
rezultata, nadlezne institucije, predvidene rokove za realizaciju aktivnosti, kao i finansijsku konstrukciju
za realizaciju strateSkog dokumenta.

Vazno je napomenuti da su zbog budzetskih ograniCenja iskazane budZetske potrebe u nekim
slu¢ajevima manje od realnih. Namjera je da se kroz donatorske aktivnosti prevazidu ova ograni¢enja.

Napomena: U Akcionom planu za implementaciju ,,Strategije socijalne inkluzije Roma i Egip¢ana u
Crnoj Gori 2021 -2025%, za period 2024 — 2025 ukljuCene su i mjere za implementaciju Poznanjske
Deklaracije iz 2019. godine, kojom su se obavezale zemlje zapadnog Balkana, medu kojima i Crna
Gora da ¢e raditi na unapredenju i poboljSanju polozaja RE zajednice u njihovim zemljama.



Diskriminacija

STRATESKI CILJ I: Pobolj$anje socio-ekonomskog i pravnog polozaja Roma i Egipéana u Crnoj Gori, unapredenjem inkluzivnog i otvorenog drustva
zasnovanog na promociji jednakosti, borbi i eliminisanju svih oblika diskriminacije, anticiganizma i siromastva

Unapredenije institucionalne i drustvene borbe protiv svih oblika diskriminacije i aniticiganizma sa kojima se suocCava

Operativni cilj 1:

Indikator u€inka 1: Smanijiti
procenat pripadnika/ca romske i
egipCanske zajednice koji su se
suocCili sa nekim od oblika
diskriminacije

Indikator u¢inka 2: Smanijiti
procenat Roma i Egip¢ana koiji su
bili zrtve govora mrznje
Indikator ucinka 3:

Smanijiti procenat etnicke
distance prema gradanima
romske i egipéanske zajednice

Aktivnost koja uti¢e na
realizaciju Operativnog cilja 1

1.1. Organizovanje dvodnevne
edukacije za pripadnike/ce RE
populacije iz NVO o
prepoznavanju anticiganizma,
diskriminacije i nacina za
prijavljivanja sluajeva
diskriminacije.

populacije iz NVO

romska i egip¢anska zajednica
Polazna vrijednost
2021

58,6%

49,5%

0.55 (na ljestviciod 0 do 1)

Indikator rezultata Nadlezne institucije

Nosilac:
. . . MLJMP
Obuceno najmanje 25
ucesnika/ca RE
Partneri:

NVO Koracajte
sa nama, Romski

Prelazna vrijednost
2023

56%

47%

Trenutna vrijednost: 0.35%°

Datum Planirani datum
pocetka zavrSetka
I Q2024 IV Q2025

Cilina vrijednost

Sredstva
planirana za
sprovodenje

aktivnosti

5.200,00 €.

2025

53%

45%

0.50

Izvor finansiranja

Budzet: MLJMP

89 |strazivanje CEDEM-a, Etnicka distanca u Crnoj Gori, decembar 2023, dostupno na: https://www.cedem.me/wp-content/uploads/2024/02/Etnicka-distanca-u-Crnoj-Gori-Decembar-2023.-

2.pdf (pristupljeno: 7. 3. 2024)
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Organizovana obuka za
1.2. Organizovanje dvodnevne  Koordinaciono tjelo
obuke za Koordinaciono tjelo za
pracenje i sprovodenije
Poznanske deklaracije

Broj €lanova i Clanica
Koordinacionog tijela koji
su pohadali obuku

1.3. Organizovati dvodnevnu
edukaciju na temu borbe protiv
anticiganizma i svakog oblika
diskriminacije RE

Obuc¢eno najmanje 30
sluzbenika/ca javne
uprave

1.4. Organizovanje dvodnevne
edukacije romskog i egip¢anskog
stanovnistva o prepoznavanju
diskriminacije i obuka o znanju za
prijavljivanje sluCajeva
diskriminacije, sa naglaskom na
Romkinje

Obuc¢eno najmanje 30
pripadnika/ca RE
populacije, sa naglaskom
na Romkinje

1.5. Organizovanje jednodnevne

konferencije ,,Na putu ka

Evropskoj uniji Ceka nas Odrzana konferencija za
zapoSsljavanje Roma, unapredenje60 u€esnika i ucesnica
njihovog polozaja u drustvu i

borba protiv anticiganizma*“

1.6. Organizovanje jednodnevne
konferencije Roma seminar —sa QdrZzana konferencija za
Evropskom komisijom 60 osoba

savjet.

Nosilac: MLjMP

Partneri:
Savjet Evrope

Nosilac:
MLJMP

Nosilac:
MLJMP

Nosilac:
MLJMP

Nosilac:
MLJMP

Q2024

I1Q 2024

I1Q 2024

I1Q 2024

I1Q 2024

IV Q2025

IV Q2025

IV Q2025

IV Q2024

Q2024

3.000,00 €

Planirana
sredstva:

4.000,00 €

Planirana
sredstva:

4.000,00 €

Planirana
sredstva:
3.000,00 €

3.000,00

Budzet:
MLJMP

Budzet:
MLJMP

Budzet:
MLJMP

Budzet:
MLJMP

Budzet:
MLJMP



1.7. Obiljezavanje 2. avgusta -
Medunarodnog dana sje¢anja na
romske Zrtve Holokausta

1.8. Realizovati istrazivanje za
izradu nove Strategije socijalne
inkluzije Roma i Egipc¢ana

1.9. Formirati Radnu grupu za
izradu Strategije socijalne
inkluzije Roma i EgipCana za
period 2026 — 2030.

1.10. Oganizovati trodnevnu
edukaciju za u€esnike/ce Radne
grupe za izradu Strategije za
socijalnu inkluziju Roma i
Egip¢ana za period 2026-2030.

1.11. Izraditi upitnik za
izvjeStavanje aktivnosti
definisanih Akcionim planom

1.12. Licencirati Program za
anticiganizam

UcecSe 10 mladih iz
romske i neromske
zajednice i jednog
predstavnika iz MLJMP u
programu ,,Vidi i ne
zaboravi” (Dikh he na
Bister) u posijeti
koncetracionom logoru u
Aschwitzu i Krakovu

Realizovano istrazivanje
za izradu nove Strategije
socijalne inkluzije Roma i
Egipc¢ana

Formirana Radna grupa

Organizovana edukacija

Izraden upitnik za
izvjeStavanje aktivnosti
definisanih Akcionim
planom

Licenciran Program za
anticiganizam

Nosilac: MLUMP

Partner:

Romska organizacija
mladih “Koracajte sa
nama - Phiren
Amenca”

Nosilac:
MLJMP

Partner:
NVO CEDEM

Nosilac:
MLJMP

Nosilac:
MLJMP

Partner:
Savjet Evrope
Nosilac:
MLJMP

Partner:
Savjet Evrope
Nosilac:
MLJMP

Q2024

Q2024

I1Q 2025

I1Q 2025

I1Q 2024

I1Q 2024

Q2025

Q2025

IV Q2025

IV Q2025

IV Q 2025

1 Q2025

Budzet:
4.200,00 €
MLJMP
Redovna
budzetska
sredstva Budzet:
Planirana MLJMP
sredstva:
15.000 eura
Nijesu potrebna
sredstva za ovu
aktivnost
Budzet:
5.000 eura :-I\,Ioma integration
Savjet Evrope
Redovna Budzet:
budzetska MLJMP
sredstva

Nijesu potrebna
sredstva za ovu
aktivnost



1.13. Odrzati trodnevne
edukacije za 10 trenera/ca za
anticiganizam

Odrzana trodnevna
edukacija za 10
trenera/ca za
anticiganizam

Kultura, identitet i informisanost

Aktivnost koja utice na
realizaciju Operativnog cilja

1.14. Snimanje i emitovanje

Indikator rezultata

serijala na nacionalnom servisu o Emitovano najmanje 10

Romima i njihovoj kulturi i
identitetu

1.15. Proizvodnja i emitovanje
radio emisija na romskom jeziku

1.16. Finansirati projekte
znaCajne za oCuvanje i razvoj
nacionalnih, odnosno etnickih
posebnosti RE u oblasti

emisija godisnje

Emitovano najmanje 12
radio emisija godiSnje

Godisnje finansijski
podrzano najmanje 10
projekata koji se odnose
na o€uvanje i razvoj

nacionalnog, kulturnog, jezi¢kog inacionalnih, odnosno

Partner:

Savjet Evrope, NVO,
Centar za obuku
sudija i tuzilaca
Nosilac:

MLJMP

Partner: 1 Q2025

Savjet Evrope, NVO,
Centar za obuku
sudija i tuzilaca

Datum
pocetka

Nadlezne institucije

Nosilac:
Radio Televizija Crne Il Q 2024
Gore

Nosilac:

Javni servis Romski

radio Il Q 2024
Partneri:

Romski savjet NVO

Nosilac:

Fond za zastitu i
ostvarivanje
manjinskih prava

Q2024

IV Q2025

Planirani datum
zavrSetka

IV Q2025

IV Q2025

IV Q2024

Budzet:
3.500 eura MLJMP
Sredstva
planirana Izvor finansiranja

za sprovodenje

Redovna Budzet Radio
budzetska Televizije Crne
sredstva Gore

Redovna Budzet Radio
budzetska Televizije Crne
sredstva Gore

GodisSnje

minimum 10% od
70% sredstava
opredieljenih za
finansiranje
Fonda, shodno
Zakonu o

Budzet Crne Gore



vjerskog identiteta

1.17. Organizovanje proslave
Medunarodnog dana Roma

1.18. Izdavanje, promocija i
distribucija ,,Romskog
pojmovnika i vise od toga*“

1.19. Obiljezavanje 5. novembra,
Medunarodnog dana romskog
jezika

1.20. Stampanije i distribucija
Casopis za knjizevnost, kulturu i
nauku ,,Kod*“

1.21. Organizovanje panel
diskusije/ obuke sa mladima na

temu Interkultura-most koji spaja Crne Gore

etnickih posebnosti Roma
i Egip¢ana

Nosilac:

JU Centar za
ocuvanje i razvoj
kulture manjina Crne
Gore(CEKUM)

Broj posijetilaca i
posijetiteljki - pripadnka
romske zajednice, kulturni
poslenici u Crnoj Gori
Tiraz Nosilac:

JU Centar za
ocuvanje i razvoj
kulture manjina Crne

Broj posjetilaca i
posijetiteljki promocije

Broj distibuiranih

primjeraka Gore (CEKUM)
Broj organizovanih N0§i|aC:
dogadaja povodom MLjMP,

obiljezavanja 5. novembraJU Centar za
ocuvanje i razvoj

, L , kulture manjina Crne
Broj posijetilaca i

) S _ Gore(CEKUM),
posijetiteljki dogadaja Romski savjet
Odstampano 200 Nosilac:
Casopisa JU Centar za

ocCuvanje i razvoj
kulture manjina Crne
Gore(CEKUM)

Broj distribuiranih
Casopisa

Obuciti najmanje 30 Nosilac:

I1Q 2024

1 Q 2024

IV Q2024

I1Q 2024

mladih osoba sa teritorije MLJMP- Direktorat za Il Q 2024

interkulturalizam

I1Q 2024

IV Q2024

IV Q2024

IV Q 2024

IV Q2024

manjinskim
pravima i
slobodama

2.000,00 €

3.000,00 €

3.000,00 €

2.000,00 €

2.000,00 €

Budzet:

JU Centar za
oCuvanje i razvoj
kulture manjina
Crne Gore
(CEKUM)

Budzet:

JU Centar za
oCuvanje i razvoj
kulture manjina
Crne Gore
(CEKUM)

Budzet: 1.000 €
MLjMP —

2000 € - JU Centar
za oCuvanije i razvoj
kulture manjina
Crne Gore
(CEKUM)

Budzet:

JU Centar za
oCuvanje i razvoj
kulture manjina
Crne Gore
(CEKUM)

Budzet MLJMP
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1.22. Organizovanje posjete
kulturno istorijskih spomenika u
Crnoj Gori kako bi pripadnici RE
upoznali drzavu u kojoj zive

1.23. Organizacija aktivnosti za
mlade u cilju integracije i inkluzije
mladih iz RE populacije u CG
drustvo

1.24. Finansirati sadrzaje koji se
odnose na Rome i Egipcane iz
Fonda za podsticanje pluralizma i
raznovrsnosti medija

1.25. Organizovanje obuke za
pripadnike/ce RE populacije u
redakcijama medija

1.26. Formiranje radne grupe
koja bi analizirala mogucnosti
unapredenja nastave romskog
jezika u obrazovnom sistemu
kroz izborni predmet

Organizovano najmanje 5

posjeta Nosilac:
Kancelarija za RE,

Broj pripadnika/ca RE 5, ni gré\d I1Q 2024
zajednice koji su Podgorica
ucestvovali u posjetama
Broj uklju€enih RE u
aktivnosti kao Sto su: Nosilac: Kancelarija
akcije Cis¢enja grada,  za RE, Glavni grad I Q 2024
sportski i kulturni dogadajiPodgorica
itd.
Broj sadrzaja koji se
odnose na RE, Nosilac:
finansiranih iz Fondaza Ministarstvo Il Q 2024
podsticanje pluralizma i  kulture i medija
raznovrsnosti medija
Broj RE koji su prosli
obuke Nosilac:
Broj obucenih pripadnika/ Ministarstvo kulture

N o . Q2024
ca RE populacije koji su  Partneri:
nastavili da rade u Novinarska redakcija
medijima u CG.
Formirana radna grupa  Nosilac: MLJMP
Pripremljen plan I Q 2024

Partneri: MPNI,

aktivnosti Romski savjet

IV Q2024

IV Q2025

IV Q2025

IV Q2025

IV Q2025

Budzet Kancelarije
Redovna sredstva za RE, Glavni grad
Podgorica

Budzet Kancelarije
za RE, Glavni grad

Redovna sredstva Podgorica

Buzet za Fond je
0,09 % tekuéeg Budzet MKM
budzeta

Redovna sredstva Nijesu potrebna
sredstva

Redovna sredstva Budzet MLJMP
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Siromastvo

Operativni cilj 2:

Polazna vrijednost
2021

Indikator uéinka 1:

Smaniti materijalnu deprivaciju
romske i egipéanske populacije kao i
razliku u izlozenosti siromastvu u
odnosu na generalnu populaciju
Indikator uéinka 2:
(Multidimenzionalno

siromastvo djece)

91% Roma i Egipcana

(56% jaz)

65% (0-2 godina)
53% (0-5 godina)

Smanijiti ipreklapanja tri najcesce
deprivacije za djecu 0-2, 0-5, 5-17
godina

35% (5-17 godina)2021

Aktivnost koja uti¢e na realizaciju

Operativnog cilja 2 Indikator rezultata

Strategija i Akcioni plan

pripremljeni i usvojeni sa

prepoznatom potrebom
2.1. Pripremiti i usvojiti Strategiju za progirivanja prava na MO i
razvoj sistema socijalne i djecije
zastite 2024-2028. godine sa

Akcionim planom

prepoznaju specificne potrebe

beskuénici, zrtve ugovorenih

70 |strazivanje nije realizovano u 2023. godini.
™ |strazivanje nije realizovano u 2023. godini

razvijanja usluga na nacin da se

RE zajednice, sa naglaskom na
najugrozenije grupe kao Sto su
djeca koja prose na ulici, djeca

Nadlezne
institucije pocetka

Nosilac:

MRSS

Partner:

UNICEF

Smanijiti nivo siromastva, socijalne ekskluzije | postoje¢eg socio-ekonomskog jaza izmedu
romske i egipcanske populacije i ve¢inskog stanovnistva
Prelazna vrijednost

Ciljna vrijednost

2023 2025

88%"° 85% (Roma i Egipcana)

52% (47% jaz)

60% 55% (0-2)

48% 43% (0-5)

30%" 25% (5-17)
Planirani  Sredstva

Datum . lzvor

datum planirana za

- . finansiranja
zavrSetka sprovodenje J

Redovna

IV.Q 2024 sredstva

Budzet
MRSS

1 Q 2024
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brakova i djeca bez pratnje

2.2. Organizovanje posjeta romskim Broj terenskih posjeta romskim Nosilac: Budzet
naseljima i informisanje roditeljao  naseljima Kancelarija Redovna  Kancelarije
upisu u osnovnu $kolu kroz direktnu  Broj roditelja koji su dobili za RE Q2024 IVQ2024 (o itva 2 RE, Glavni
komunikaciju na terenu informacije grad
Nosilac: Budzet
2.3. Organizovanje besplatnog Organizovan besplatan boravak Kancelarija Kancelarije
: : - . . . za RE 3.200,00 zaRE, Glavni
boravka djece iz RE populacije u za najmanje 40 djece RE 1 Q2024 IV Q2024 q
dje¢jem odmaralisStu Verusa populacije . eura grad
JU Djedji Podgorica
savez
Lokalne Redovna  BudzZet LS
2.4. Pruzanje humanitarne pomoci samouprave budzetska Javni fondovi
porodicama u socijalnoj potrebi koje Dodijeljeno najmanje 200 1Q 2024 IV Q 2025 sredstva LS Medunarodni
nijesu u zvanicnim evidencijama paketa pomoci Crveni krst Q Q Sredstva donatori,
nadleznih institucija NVO Crvenog  NVO, EU
krsta CK

Politicka i drustvena participacija

Operativni cilj 3:

Indikator ucinka 1: Povecati
u¢eS¢e Roma i Egip¢ana u
politi€kom zivotu na lokalnom i
nacionalnom nivou

Povecati nivo politiCke participacije i zastupljenosti romske i egipcanske zajednice u procesu
izrade, sprovodenja i
monitoringa javnih politika

Polazna vrijednost Prelazna vrijednost Ciljna
2021 2023 vrijednost
2025

Trenutna vrijednost: lzmjene i
dopune Zakona o izboru
odbornika i poslanika u cilju
definisanja cenzusa za politiCke
predstavnike za 0,35% nisu

Predstavici RE zajedice nisu
zastupjeni u lokalnim i
nacionalnom parlamentu

Obezbijeden
cenzus
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Indikator uc¢inka 2: Unaprijediti i
osigurati u¢eSc¢e predstavnika
Romskog savjeta i romskih i
egipcanskih NVO organizacija u
kreiranju nacionalnih/lokalnih
politika koje se bave
unapredenjem polozaja gradana
romske i egipcanske zajednice

Aktivnost koja utice na
realizaciju Operativnog cilja 3

3.1. Organizovanje Romskog
parlamenta u Skupstini Crne
Gore

3.2.0rganizovati dvodnevnu
edukaciju za pripadnike/ce
romske i egipcanske RE
zajednice o znacaju politiCke
participacije i prikljucenju

Uklju¢eno 10 predstavnika NVO

Indikator Nadlezne
rezultata institucije

Odrzan Romski

parlament u

Skupstini Crne

Gore Nosilac:

Broj uCesnika/ca Skupstina

iz Vlade Crne Crne Gore,

Gore, DKP, NvO, MLJMP
medunarodnih
organizacija, RE
populacije

Obuciti najmanje

30 pripadnikai Nosilac:
pripanica RE MLJMP
zajednice

ostvarene

Ukljuceno 15 predstavnika

Datum pocetka

I1Q 2024

I1Q 2024

Planirani
datum
zavrSetka

I1Q 2024

I1Q 2024

U svim politikama koje se bave
unapredenjem poloZaja Roma
i Egipcana ukljuceni su
predstavnici romskih i
egipcanskih NVO organizacija

Sredstva
planirana za
sprovodenje

Redovna
sredstva

Planirana
sredstva:
4.000,00 €

Izvor
finansiranja

Budzet:
Skupstine
Crne Gore

Budzet:
MLJMP
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drustvenim procesima

3.3. Publikovanje rezultata
Popisa iz 2023. godine po

nacionalnoj odnosno etnickoj
pripradnosti u cilju utvrdivanja

ta€nog broja pripadnika i
pripadnica RE populacije

3.4. Izraditi rezultate popisa o
romskoj i egipcanskoj populaciji
prema zahtjevanim varijablama

Utvrden tacan
broj pripadnika i
pripadnica RE
populacije u CG
na osnovu
objavljenih
rezultata popisa
2023.

Dostavljeni
podaci RE
populacije u CG
prema
zahtjevanim
varijablama

Ukljuc¢eno
najmanje 10
lokalnih akcionih

3.5. Ukljuciti najmanje 10 lokalnih grupa sa

akcionih grupa, koje okupljaju
predstavnike/ ce RE zajednice

3.6. ukljuCivanje fasilitatora koji
Ce raditi na povezivanju ¢lanova

romske zajednice sa
predstavnicima lokalnih
institucija

najmanje 90
predstavnika
aktivno (u
Glavnom gradu i
7 opstina)

Ukljuceno
najmanje 7
fasilitatora (u
Glavnom gradu i
7 opstina)

Nosilac:
Uprava za
statistiku
MONSTAT

Q2024

Nosilac:
Uprava za
statistiku
MONSTAT,
MLJMP

Nosilac:MLJMP

1 Q2025

Partneri: Savjet
Evrope, Glavni
grad Podgorica i
opstine: Bar,
Berane, Bijelo
Polje, Herceg
Novi, NikSi¢, Tivat
i Ulcinj
Nosilac:MLJMP

I1Q 2024

Partneri: I1Q 2024
Savjet Evrope,

Glavni grad

2 Program ROMACTEDII ¢e se realizovati do kraja IV kvartala 2024. godine

IV Q2024

I1Q 2025

IV Q 20247

IV Q 2024

Redovna
sredstva

Redovna
sredstva

2000.00 €.

5000.00 €

Budzet CG

Budzet CG

EU i Savjet
Evrope
ROMACTEDII
program

EU i Savjet
Evrope
ROMACTEDII
program
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3.7. Organizovati obuke i
mentorsku podrsku za
predstavnice i predstavnike
lokalnih samouprava na temu
stratesSkog planiranja,
odgovornog budzetiranja,
implementiranja projekata

3.8. Organizovati obuke i
radionice za ¢lanove RE
zajednice na teme: zdravlja,
zapoSsljavanja, socijalne zastite...

3.9. Organizovanje obuke za
predstavnike resornih
ministarstava na temu

Obuceno
najmanje 40
sluzbenika/ca
lokalnih
samouprava koji
rade na

Podgorica i
opstine: Bar,
Berane, Bijelo
Polje, Herceg
Novi, Niksi¢, Tivat
i Ulcinj.
Nosilac:MLJMP

Partneri:
Savjet Evrope,
Glavni grad
Podgorica i
opstine: Bar,

I1Q 2024 IV Q2024

socijalnoj inkluzijiBerane, Bijelo

RE

Obuceno
najmanje 50
predstavnika RE
zajednice

Broj uCesnika/ca MF

koji su uspjesno

Polje, Herceg
Novi, NikSi¢, Tivat
i Ulcinj
Nosilac:MLJMP

Partneri:

Savjet Evrope
Glavni grad
Podgorica i
opstine: Bar,
Berane, Bijelo
Polje, Herceg
Novi, NikSi¢, Tivat
i Ulcinj

I1Q 2024 IV Q2024

Lokalne
samouprave
Nosilac: MLjMP,

I1Q 2025 IV Q2025

5000.00 €

3000.00 €

5000.00 €

EU i Savjet
Evrope
ROMACTEDII
program

EU i Savjet
Evrope
ROMACTEDII
program

EU i Savjet
Evrope
ROMACTEDII
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budzetiranja odgovornog prema zavrsili obuku  Partneri: Savjet program i

RE Evrope Roma
Integration llI
projekat

3.10. Izrada lokalnih akcionih . ~ [Nosioci: EU i Savjet

planova za socijalnu inkluziju RE Iazkrggen?!;fgc; Zajednica opstina Il Q 2024 IV 2024 5000.00 € Evrope J

za opstine Bar, Berane, Bijelo za Sest opstina  Partner: Saviet ' ROMACTEDII

Polje, Niksi¢, Ulcinj, Tivat Evrope ’ J program

Stanovanje

Obezbijediti stalno, pristojno, pristupacno i desegregirano stanovanje za pripadnike romske i
egip¢anske zajednice
Polazna vrijednost Prelazna vrijednost Ciljna vrijednost
2021 2023 2025

Operativni cilj 4:

Indikator u¢inka 1: Smanijiti
procenat stambene segregacije . 073 .
romske i egipCasnke zajednice u 42,2% 41% 40%

odnosu na vecinsku populaciju

Indikator uc¢inka 2: Smanijiti
nivo prenaseljenosti stambenih

objekata u kojima zive pripadnici 5,5 Clanova domacinstva 53 5
romske i egipéanske zajednice
. . . . Planirani Sredstva
Akt“.'.n (e kOJa_utlce na Indikator rezultata _Nad_lezr_l_e Datum pocetka datum planiranaza _ Izv_o r
realizaciju Operativnog cilja 4 institucije finansiranja

zavrSetka sprovodenje
Nosilac: Institut

4.1. je kvalitati [
Sprovodenje kvalitativnog i Sprovedeno 7 javno zdravije

kvantitativnog istrazivanja o stanju i istrazivanje i
kvalitetu usluga vodosnabdijevanja, objavljeni rezultati
sanitacije i higijene u RE naseljima,

Il Q2024 Il Q2024 30.000 € UNICEF
Partner:

3 Nije bilo istrazivanja u 2023 godini.
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uz komponentu podizanja svijesti
populacije kroz rad sa saradnicima

Broj pripadnika RE
populacije koji su

u socijalnoj inkluziji (medijatorima) i informisani o

osobljem Instituta za javno zdravlje

4.2. AngaZzovanje konsultanta sa
iskustvom u stanovaniju koji ¢e
obaviti studijsku analizu za potrebe
novih stambenih jedinica, kao i
demografske karakteristike romske
i egipcanske populacije u
opStinama: Niksi¢, Berane, Bar,
Ulcinj i Bijelo Polje

4.3. Angazovanije asistenata za
podrsku korisnicima stambenih
jedinica

4.4, Adaptacija naselja socijalnog
stanovanja u Pljevljima — Trlica

4.5. Obuka za korisc¢enje i izradu
digitalne platforme za stanovanje
Roma i Egip¢ana

uslugama
vodosnabdijevanja,
sanitacije i higijene
Angazovan
konsultant sa
iskustvom u
stanovanju koji ¢e
obaviti studijsku
analizu za potrebe
novih stambenih
jedinica, kao i
demografske
karakteristike

romske i egipéanske

populacije u
opstinama: NikSic,

Berane, Bar, Ulcinj i

Bijelo Polje

Angazovan najmanjepRsS

jedan asistent

Adaptirano deset
individualnih
stambenih objekata

Broj obucenih
sluzbenika/ ca

Ministarstvo
zdravlja, MLjMP,
UNICEF

Nosilac:
MLJMP

Partner:
Savjet Evrope

Il Q 2024
Nosilac:

Il Q2024
Nosilac: MRSS

Il Q 2024
Partner: Help
Nosilac: MLjMP,
MPPUDI, lokalne
samouprave Il Q 2024

Partneri: Savjet
Evrope, MRSS

IV Q2024

IV Q2025

Q2024

IV Q 2024

4.000 €

Redovna
sredstva

70.000€

3.000 €

Savjet
Evrope

Budzet
MRSS

Budzet:
CEB, ADH,
Help

Projekat
Roma
Integration
lll, Savjet
Evrope
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4.6. Formiranje radne grupe koja bi Formirana radna

koordinisala rad na upotrebi
digitalnih podataka o stanovanju i
pripremila plan aktivnosti

4.7. Izrada studije izvodljivosti za
najmanje dvije opstine koje
obuhvataju legalizaciju,
infrastrukturne aktivnosti, izradu
DUP-a.

Obrazovanje

Operativni cilj 5:

Indikator u€inka 1:

Povecati procenat romske i
egipcanske djece koja pohadaju
program obrazovanja u ranom
djetinjstvu

Indikator uc€inka 2:

Povecati procenat pripadnika
romske i egipcanske zajednice
koji su zavrsili osnovnu Skolu
Indikator uc€inka 3:

Povecati procenat pripadnika
romske i egip¢asnke zajednice

grupa
Pripremljen plan
aktivnosti

Izradena studija

Nosilac: MLjMP,
MPPUDI, lokalne
samouprave

Nosilac:
MLJMP

Partner:
Savjet Evrope,

izvodljivosti za dvije Ministarstvo

opstine

ekologije,
prostornog
planiranja i
urbanizma,
Opstine.

Redovna

Q 2025 IV Q 2025 sredstva
Nijesu

I1Q 2024 IV Q2025 potrebna

sredstva

Budzet
MLjMP

Unaprijediti dostupnost, efektivnost i kvalitet obrazovanja za sve pripadnike romske i egipcanske

zajednice

Polazna vrijednost
2021

16%

56%

3%

Prelazna vrijednost

2023

23%

65%

10%

Ciljna vrijednost
2025

30%

75%

20%
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koji su zavrsili srednju Skolu

Indikator uéinka 4:
Povecati broj pripadnika romske

i egipcanske zajednice koji 4 8 godisnje
o N 100%
upisuju visokoSkolske ustanove
na godiSnjem nivou
Aktivnost koja utiée na Indikator . Datum Helllell
. . o Nadlezne institucije o datum
realizaciju Operativnog cilja 5 rezultata pocetka -
zavrSetka
5.1. Organizovati obuke za Broj vaspitaca/ca, Nosilac:
vaspitaCe, medijatore i strucne  strucnih MPNI
saradnike u vrti¢ima u cilju saradnika/ca i
izgradnje kapaciteta za pruzanje medijatora/ki sa = Partneri: IV Q 2025
podrske RE djeci zasnovane na  unaprijedenim UNICEF, Zavod
njihovim potrebama, sprovodenje kapacitetima u za Skolstvo Il Q 2024 6 obuka
posjeta romskim naseljima, oblasti pruzanja Q
povecanja obuhvata RE djece podrske RE djeci Couching
predskolskim vaspitanjem i u okviru Monitoring
obrazovanjem, kao i da pruze predskolskog
podrdku za redovno pohadanje obrazovanjai
vrti¢a. vaspitanja
5.2. Organizovati obuke nastavnika
- . . S Bro
za pruzanje podrske RE djeci da .
v g wr nastavnika/ca sa .
steknu osnovne cCitalacke i .. i Nosilac:
Ty - unaprijedenim
matematicke vjestine kroz redovnu kapacitetima za MPNI
i dopunsku/dodatnu nastavu i pv . " 1 Q 2024 IV Q2024
prevenciju ranog napustanja pruzanje podrske Partneri:
Skolovanja (kroz redovno Sfec('j'nziCZEu UNICEF, 2obuke 7 obuka
koris¢enje MEIS aplikacije za J Zavod za Skolstvo
) ) Lo " L osnovnom
identifikaciju i podrsku djeci u :
obrazovanju

riziku od napustanja Skole)

15 godisnje
Sredstva I
- zvor
planirana za . N
. finansiranja
sprovodenje
Budzet:
15.000,00 € UNICEF
Budzet:
10.000,00 € UNICEF

20



5.3. Adaptacija i obuka za
facilitatore za implementaciju
programa “Brizne porodice” u
predskolskim ustanovama i
osnovnim Skolama sa najvecim
brojem RE djece™

5.4.Realizovati Program
opismenjavanja i osnovnog
obrazovanja odraslih pripadnika
romske i egipéanske populacije

5.5. Obezbjedivanje mentorske
podrske u osnovnom, srednjem i
visokom obrazovanju

5.6. Sprovodenje programa
“Brizne porodice” u predskolskim i
osnovnim Skolama

Broj facilitatora/ki
koji su obuceni
za sprovodenje
programa ,,Brizne
porodice* u
predskolskim
ustanovama i
oshovnim
Skolama

60 polaznika/ca
romske i
egipcanske
populacije
ukljuceno u
Program

Broj u€enika/ca
RE populacije
kojima je
obezbijedena
mentorska
podrska (45
uCenika/ca
osnovnih skola)
Broj roditelja,
pripadnika RE
naroda koji su
uspjesno zavrsili

program ,,Brizne projekat Evropske

porodice*

Nosilac:
MPNI

Partneri:
UNICEF, NVO
Projekat
Evropske
komisije ,,REF*

Nosilac:
MPNI/Centar za

strucno
obrazovanje

Nosilac: MPNI

Partneri:
NVO Mladi romi

Nosilac: MPNI

Partneri:
NVO

komisije ,,REF*

Q
2024

Q
2024

1Q 2024
(srednje i
visoko
obrazovanje)
IV Q2024
(0S)

1 Q2024

vVaQ
2024

vVaQ
2025

IV 2025

IV Q2024

10.000,00 €

90,000.00 €
Na godisnjem
nivou

25.938,46

17.339.99

Budzet:
UNICEF

Budzet MP

Projekat
Evropske
komisije
~REF*

Projekat
Evropske
komisije
~REF*

74 Cilj aktivnosti je pruzanje podrSke romskim roditeljima i unapredenje njihovih roditeljskih vjestina koje ¢e rezultirati boljim upisom i viSom stopom pohadanja
predskolskog i osnovnoskolskog obrazovanja
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5.7. Organizovati obuke nastavnog

kadra za podrsku u obrazovno-
vaspitnom radu sa djecom RE
populacije

5.8. Pratiti realizaciju obrazovno-
vaspitnog rada sa djecom romske

egipcanske populacije kroz vrsenje

procjena kvaliteta rada

5.9. Sprovodenje kampanje o
ukljucivanju djece u predskolsko
obrazovanje

5.10. Organizovanje studijske
posjete za predstavnike vrtic¢a u
Podgorici, Beranama i NikSicu,
predstavnike institucija iz oblasti
obrazovanja u cilju razmjene
iskustava sa predskolskim
ustanovama u regionu

Broj obucenih

nastavnika

.Broj izvrSenih
procjena kvaliteta

rada

Broj sprovedenih

dogadaja o
uklju€ivanju
djece u

predskolsko
obrazovanje

Broj uCesnika/ca i
posijetilaca/teljki

dogadaja
Realizovana

studijska posjeta

Broj uCesnika/ ca
studijske posjete

Procenat RE

djece koja
pohadaju
program

obrazovanja u
ranom djetinjstvu

Nosilac:
Zavod za Skolstvo

Nosilac:
Zavod za Skolstvo

Nosilac:MPNI

Partneri: Help
NVO CAREP

Nosilac:MPNI

Partneri: Help
MPNI, MLJMP

11 Q2024

2 obuke

11 Q2024

1 Q2024

1 Q2024

IV Q 2025.

7 obuka 1.000,00 €
IV Q 2025

Kontinuirano Redovna
(couchingi sredstva
monitoring)

IV Q 2024 2800 €
IVQ2024 4.000€

Budzet:
Zavod za
Skolstvo

Budzet:
Zavod za
Skolstvo

Budzet:
Vlada SR
Njemacke

Budzet:
Vlada SR
Njemacke
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5.11. Podrska korisnicima iz RE Nosilac:MPNI

zajednice u sticanju l’:lg:ir;:irlljae/cza > RE Budzet:
srednjeskolskog obrazovanja i Lajednice Partneri: Help Il Q 2024 IVQ2024 2.000€ Vlada SR
sticanju diplome kroz vanredno podr¥ana NVO CAREP Njemacke
pohadanje
5.12. Pripremiti izmjene i dopune . ... Nosilac:
Pravilnika za saradnike/ce u oblasti ;J:\écgre; diirs;//”cr:alk MPNI Budzet:
obrazovanja (smanijiti broj U oblasti I Q2024 IVQ2025 Redovna MTDI\TIG )
ucenika/ca sa 70 na 40 po obrazovanja Partneri: sredstva
saradniku/ci) MLJMP, UNICEF
Broj saradnika/ca Nosilac:
. . blasti
5.13. Angazovanje veceg broja (l;t?razovanja (40 MPNI Il Q 2024 IV Q2025 Redovne Budzet:
saradnika/ca u oblasti obrazovanja sa 26, koliko ih je Partneri: aktivnosti MPNI
trenutno) MLJMP, UNICEF
5.14. Organizovati kampanju na  Organizovana Nosilac:
crnogorskom, romskom i kampanja MPNI
albanskom jeziku u cilju Broj . . .
informisanja roditelja o oripadnika/ca RE I\P/Ial_rjl?/lTDiLZavod Q2024 1Q2025  3.000,00 € Dudeet
mogucénostima upisa djece RE zajednice koji su N
zajednice u osnovno obrazovanje L ani za skolgtvo,' .
obuhvaceni Romski Savjet i
kampanjom RE NVO
Broj dodijelenih
5.15. Dodijeliti stipendije stipendija Nosilac: Budzet:
srednjoskolcima/ srednjoSkolkama srednjoskolcima/ IV Q2024 IV Q 2025 100.000 € MTDI\TIe :
RE populacije srednjoSkolkama MPNI godisnje
RE populacije
5.16. Izraditi evidenciju o broju  \2radena ,
ucenika/ u€enica RE zajednice e\y/lde.ncuavo b.rOjU Nosilac: .
srednjih $kola koji su uspjesno  ucenika/ucenica IVQ2024 IVQ2025 Redovna Budzet.
zavrsili Skolsku godinu u odnosu RE zajednice MPNI aktivnost MPNI

srednjih 8kola koji

na broj upisanih .
Su uspjesno
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zavrsili Skolsku
godinu u odnosu
na broj upisanih
Pravilnik o
kriterijumima za
5.17. Izrada i primijena Pravilnika o dodjelu stipendija

kriterijumima za dodjelu stipendija srednjoskolcima/ Nosilac: Budzet:
srednjoskolcima/ srednjoSkolkama srednjoskolkama MPNI Il Q 2024 IV.Q 2024 Re(zjmt/na MPNI
RE populacije RE populacije sredstva
izraden i u
primjeni
5.18. Dodijeliti stipendije Z:‘;Je ?\‘;ﬁge”e”ih
studentima/ studentkinjama RE ; o o
Sopulaciio ’ studentima/ ~ Nosilac: IVQ2024 IVQ2025 45.000 Budzet:
" MPNI v MPNI
studentkinjama godisnje
RE populacije
5.19. Obezbijediti besplatan Broj studenata/
boravak studentima/ studentkinja RE Nosilac: Budzet:
studentkinjama RE populacije u gtou?:il:elitcsijlf}olrjn MPNI IV'Q2024 IVQ2025 6'00,9 . MPNI
studentskom domu godisnje
domu
5.20. Inicirati proces izmjene
Zakona o visokom obrazovanju u ;J;\li(r)i(;noPredlog Nosilac: Budset:
cilju unapredenja dostupnosti Zmienama M%s;\luac. Il Q 2024 IV Q2024 Redovna MT:’I\TIe :
visokog obrazovanja za aktivnost
Zakona
studente/studentkinje RE zajednice
Izraden plan
5.21. Organizovanje kampanje za kampanje Nosilac:Glavni EUdZGF B
povecanje stepena upisa romske Broj uCesnika/ca flac:tslavni ancelarya
djece u predskolsko obrazovanje u kampanje grad Poc_j_gorlca I1Q 2024 I1Q 2024 Redovna za RE, Glavni
Podaorici o Kancelarija za RE sredstva grad
g BrOJ upisane RE Podgonca

djece
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Nosilac: Glavni Budzet:

5.22. Pruzanje pomoc¢i osnovcima

s L . Broj osnovaca RE grad Podgorica Kancelarija
Sfrsggﬁligg;‘;lzof’gfe@zﬁ ;g‘f{'} populaciie kojima KancelarijazaRE 1 Q2024 11Q2024  Redovna za RE,
jeziCke barijere € pruzena pomoc sredstva Sloadvgnolrgi]cl;gd

Broj Budzet:
5.23. Pruzanje pomodi srednjoSkolaca/ | Nosilac:Glavni Kancelarija
srednjoskolcimal/ srednjoskolkama srednjoskolki grad Podgorica Q2024 IVQ2024. Redovna za RE,
za polaganje drzavnog ispita kojima je pruzena Kancelarija za RE sredstva Glavni grad
podréka Podgorica
Broj djece iz RE . ]
5.24. Organizovanje Info sesija za zajednice Nosioc:Glavni Budzet:
ucenike devetih razreda u ucenika/ca grad Po_(_igorlca Kancelarija
Podgorici u cilju podréke u odabiru devetih razreda Kancelarllja zaRE I1Q 2024 IVQ2025 Redovna za RE,_
zanimanja i nastavka Skolovanja  koji su u¢estvovali Help — H|Ife zur sredstva Glavni grad
) - Selbsthilfe Podgorica
na info sesijama
5.25. Obezbijediti prevoz za
pripadnike/ce RE populacije koji - . ) .
pohadaju osnovnu 3kolu Broj djece koja - Nosilac: 1Q2024  IVQ2025 65000eura oot
(Podgorica, Cetinje, Niksié i koriste prevoz | MPNI godisnje
Berane)
Objavljen javni Nosilac:
5.26. Raspisati javni poziv za poziv i MP Budset
polaganje ispita za tumaca organizovan ispit ) | Q2024 Il Q2024 Redovna MP
romskog jezika za tumaca za Partneri: sredstva
romski jezik MLJMP
5.27. Obezbijediti vozilo za prevoz \?obz‘?lf)bz”aegfg\‘/’oz Nosilac: Optina FOMAGTED
ucenika/ca RE populacije do djece RE Ulcinj . 1Q2024 11 Q2024 Il Savjet
BTn'oymh Skola i vrti¢a (Opstina populacije u Partner: Savjet 15.824,00 € Evrope i EU
cinj) opétini Ulcinj Evrope

25



Obezbjedeno

5.28. Obezbjedititi vozilo za prevoz vozilo za prevoz

ucenika/ca RE populacije do
osnovnih Skola i vrtica (Opstina
Kotor — naselje Lovanje)

djece RE
populacije u
opstini Kotor
naselje Lovanje

Obezbjedeno

5.29. Obezbjedititi vozilo za prevoz vozilo za prevoz

ucenika/ca RE populacije do
osnovnih Skola i vrtica (Opstina
Budva — naselje Palestina)

5.30. Obezbijedititi vozilo za prevoz

djece RE populacije od romskih
naselja do vrti¢a i povratno
(Opstina Niksic)

Zaposljavanje

Operativni cilj 6:

Indikator ucinka 1:
Smanijiti procenat
nezaposlenosti pripadnika
romske i egipCanske
populacije

78 Nije bilo istrazivanja u 2023. godini.

djece RE
populacije u
opStini Budva
naselje -Palestina

Obezbjedeno
vozilo za prevoz
djece RE
populacije u
opstini Niksi¢

Nosilac:
MLJMP

Partneri:
NVO OFK Niksi¢
Niksi¢, MPNI

I1Q 2024

Nosilac:
MLJMP

Partneri:
NVO RAE NikSic¢,
MPNI

Nosilac:
MLJMP

Partneri:
NVO OFK Niksic,
MPNI

I1Q 2024

I1Q 2024

I1Q 2024

I1Q 2024

I1Q 2024

15.615,00 €

15.824,00 €

15.824,00 €

Budzet
MLJMP

Budzet
MLJMP

Budzet
MLJMP

Obezbijediti pristup kvalitethom i odrzivom zaposljavanju za pripadnike romske i egipcanske

zajednice

Polazna vrijednost

2021

70,7%

Prelazna vrijednost
2023

65%"

Ciljna vrijednost

2025

60,7%
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Indikator uéinka 2:
Povecati procenat Roma i
Egip¢ana zaposlenih u
javnom sektoru

Indikator uc¢inka 3: Smanijiti
procenat Roma | Egip¢ana
zaposlenih u neformalnom
sektoru

Indikator ucinka 4: Smanjiti
nivo stope neaktivnosti
Romkinja i

Egipcanki

Aktivnost koja utice na

realizaciju Operativnog cilja 6

6.1. Pruzanje usluga pripreme
za zaposSljavanje — individualno
savjetovanje/ individualni plan
zapoSsljavanja
pripadnicima/cama RE
populacije koji se nalaze na
evidenciji nezaposlenih lica

6.2. Pruzanje usluga pripreme
za zapoSljavanje -profesionalne
orijentacije pripadnicima/cama
RE populacije koji se nalaze na
evidenciji nezaposlenih lica

10,1%

61%°

59,6%

Indikator rezultata _Nad_leir_I_e
institucije
Broj pripadnika/ca RE
populacije koji se
nalaze na evidenciji
nezaposlenih lica
kojima je pruzena
usluga individualnog
savjetovanja i saCinjen
individualni plan
zaposljavanja (struktura
po polu)
Broj pripadnika RE
populacije koji se
nalaze na evidenciji
nezaposlenih lica

Nosilac:
277CG

Nosilac:
277CG

11%
59%
52%
Planirani
Datum pocetka datum
zavrSetka
I1Q 2024 IV Q 2024
I1Q 2024 IV Q 2024

12%
55%
45%
Sredstva
planirana lzvor
za
sprovodenje
Redovn
a Budzet
sredstv 277CG
a
Redovna Budzet
sredstva 7277CG

finansiranja
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6.3. Pruzanje usluga
posredovanja pri zaposljavanju
RE populacije

6.4. Ukljucivanje nezaposlenih
RE u program javnih radova

6.5. Ukljucivanje nezaposlenih
RE u programe obrazovanja
odraslih

6.6. UkljuCivanje nezaposlenih
RE u program podsticaja za
zaposljavanje

6.7. Organizovanje obuka na
radu kod poslodavca za
pripadnike/ce RE populacije u
opstinama na sjeveru Crne
Gore

kojima su pruzene
usluge profesionalne
orijentacije

(struktura po polu)

Broj nezaposlenih lica
RE populacije kojima su
pruzene usluge
posredovanja pri
zaposljavanju

Broj nezaposlenih lica
RE populacije koji su
ukljueni u program
javnih radova (struktura
po polu)

Broj nezaposlenih lica
RE populacije koji su
ukljueni u programe
obrazovanja odraslih
(struktura po polu)

Broj nezaposlenih lica
RE populacije koji su
ukljueni u program
podsticaja za
zapoSsljavanje (struktura
po polu)

Najmanje 5
pripadnika/ca RE
zajednice zavrsilo
obuku na radu kod
poslodavca

Nosilac:
277ZCG

Nosilac:
277CG

Nosilac:
7727CG

Nosilac:
277CG

Nosilac:
Z277CG
Partneri:
NVO CAREP

I1Q 2024

I1Q 2024

I1Q 2024

I Q 2024

I1Q 2024

IV Q2024

IV Q2024

IV Q2024

IV Q2024

Q2024

Redovna
sredstva

Redovna
sredstva

Redovna
sredstva

Redovna
sredstva

12.000 €

Budzet
277ZCG

Budzet
27ZCG

Budzet CG

Budzet CG

Evropska
komisija,
ADH
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6.8. Aktivacija roditelja u RE
porodicama u riziku kroz obuku
na radu kod poslodavca i
sertifikovane obuke

6.9. Organizovanje obuka koje
Ce pripadnicima/cama RE
zajednice stvoriti veCu
mogucnost za zaposlenje ili
samostalne preduzetnitke

djelatnosti

6.10. Formiranje radne grupe
koja bi definisala mogucénost
uvodenja kvota za ucesce u
mjerama zaposljavanja

6.11. Sistemazovanje radnih
mjesta za saradnike/ce u
socijalnoj inkluziji RE za oblast
zaposljavanja i socijalne zastite

6.12. Zaposljavanje romskih
saradnika iz oblasti socijalne

zastite

6.13. Organizovanje edukacija
zaposlenih u javnoj upravi i
lokalnim samoupravama o
zaposljavanju RE

Najmanje 15
pripadnika/ca — roditelja
iz RE zajednice
ucestvovalo u
programu radne
aktivacije

Broj u€esnika/ca obuka
koji su dobili/le
akreditovane sertifikate

Formirana radna grupa

Definisane preporuke

Broj sistematizovanih
radnih mjesta za
saradnike/ce u
socijalnoj inkluziji RE
za oblast zaposljavanja
i socijalne zastite
Najmanje pet
zaposlenih romskih
saradnika

Broj organizovanih
edukacija

Broj sluzbenika i
sluzbenica lokalnih

Nosilac: MRSS

Partner:

Help

NVO

,Porodi¢ni

saradnik”
Nosilac: MPNI
Kancelarija za
RE,
NVO,
Kancelarija za
mlade,
Sekretarijat za
preduzetnistvo,
privatni sektor
Nosilac:

277ZCG, MLjMP

Partneri: UPCG

Nosilac: MLjMP
Partneri: MRSS,

277CG

Nosilac:
MRSS

Nosilac: MLjMP
Partneri: MRSS,
Z7Z7CG, lokalne

samouprave

I1Q 2024

I1Q 2024

I1Q 2024

I1Q 2024

I1Q 2024

I1Q 2024

IV Q2024

IV Q2025

Q2024

IV Q2024

IV Q2025

IV Q2025

25.000 €

Redovna
sredstva

Redovna
sredstva

Redovna
sredstva

Redovna
sredstva

Redovna
sredstva

Evropska
komisija,
Ministartvo
finansija,
ADH

Budzet
Kancelarije
za RE,
Glavni grad
Podgorica

Budzet
Z27ZCG

Budzet CG

Budzet
MRSS

Budzet CG
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6.14. Biznis inkubator za 5
odraslih pripadnika/ca romske i
egipcanske zajednice

6.15. Tutorstvo za 20 odraslih
pripadnika/ca romske |
egiptanske zajednice na temu
zaposljavanja (asistencija u
pisanju CV-a, infrmisanje o
dostupnim poslovima...)

6.16. Organizovanje posjeta
sajmovim
zaposljavanja/animiranje
poslodavaca u cilju
prezentacija otvorenih radnih
mjesta

samouprava koji su
prosli edukacije o
zaposljavanju RE

5 odraslih gradana/ki
romske i egipcanske
populacije nastavilo da
privreduje u okviru
biznis inkubatora na

Koniku; Nosilac: a
Crveni krst Crne 2024.
Gore

5 gradana/ki romske i

egip¢anske zajednice

registrovano | legalno

posluju kao

preduzetnici

Pruzena pomoc¢ za 20

gradana/ki romske i Nosilac:

oo iedni L | kvartal

egipcanske zajednice  crveni krst Crne

da samostalno aplicira Gore 2024

za posao

Organizovane 3 posjete

Organizovana 3 Nosilac: Il kvartal

prezentacije Crveni krst Crne 2024
Gore

Donatorska
sredstva

+
Budzetska
sredstva
Vlade CG
za njihove
godisnje
poreze

IV Q2024 25.000.00€

3,800.00 EUR Italijanski

IV kvartal 2025 Crveni krst

Italijanski

IV kvartal 2025 1.500.00 € ,
Crveni krst
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Zdravlje

Operativni cilj 7:

Polazna vrijednost

2021

Indikator u€inka 1:

Povecati prosje€no trajanje
Zivotnog vijeka pripadnika
romske | egipéanske zajednice
Indikator uéinka 2: Smanijiti
nivo diskiminacije sa kojim se
suoCavaju pripadnice romske i
egipcanske zajednice prilikom
kori§¢enja usluga zdravstvenog
sistema

Aktivnhost koja utiCe na
realizaciju Operativnog cilja 7

Broj sprovedenih
sistematskih pregleda

disagregirano po polu,

7.1. Sprovodenje sistematskih
pregleda, imunizacija i
zdravstvenih savjetovanja zdrave Ostvareni obuhvati
djece medu RE populacijom, u  imunizacijama po
cilju poyec’:;anja obuhvatg ~ godignjim kohortama
prev_entlvnlh zdravstvenih servisa djece sa DTP i MMR
za djecu

uzrastu i opstini

vakcinama u sklopu

ternskih imunizacionih

aktivnosti

76 Nije bilo istraZivanja u 2023. godini

25,8%

Indikator rezultata

55,9 godina

Nadlezne
institucije

Nosilac:
MZ Domovi
zdravlja

Partner:
UNICEF

Prelazna vrijednost
2023

57,4 godina’

22%
Planirani
Datum pocetka datum
zavrSetka
I1 Q2024 IV Q 2024

Unaprijediti zdravstvenu zastitu romske i egipc¢anske zajednice i povecati jednak pristup kvalitethom
zdravstvenom sistemu i socijalnim uslugama

Ciljna vrijednost
2025

58,9 godina

20%

Sredstva
planirana  |zvor finansiranja
za sprovodenje
Redovna Budzet CG
sredstva
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7.2. Izmijeniti akte o unutrasnjoj
organizaciji i sistematizaciji
radnih mjesta kako bi se
sistematizovala 3 radna mjesta
za Saradnika/cu u socijalnoj
inkluziji Roma i Egip¢ana u
oblasti zdravstva (jedno radno
mjesto u DZ NikSi¢, jedno radno
mjesto u DZ Bijelo Polje i DZ
Ulcinj)

7.3. Organizovati i sprovesti
kampanju “Upoznaj svog
Saradnika”

7.4. Stru€no usavrdavanje
Saradnika/ce u socijalnoj inkluziji
Roma i Egip¢ana u oblasti
zdravstva

7.5. Organizovati vakcinaciju
djece romske i egipcanske
populacije

Broj sprovedenih
savjetovanja u
domovima zdravlja

Izmijenjeni akti o
unutrasnjoj organizaciji i
sistematizaciji radnih
mjesta

Realizovane kampanje u
najmanje 3 Opstine

Organizovan najmanje
jedan seminar/
edukacija/stru¢no
usavrsavanje za
najmanje 5
saradnika/saradnica

Broj terenskih
vakcinacija romske i

Nosilac:
Ministarstvo
zdravlja
Il Q2024
Partneri:
Zdravstvene
ustanove

Nosilac:
Ministarstvo
zdravlja
Partneri:
MLJMP; Il Q2024
Zdravstvene
ustanove;
Romski savjet;
NVO;

Nosilac: MZ;
MLJMP;

Partneri:
Zdravstvene I1Q 2024
ustanove; MPNI;
NVO;
Medunarodne
organizacije;
Nosilac: MZ

II Q2024
Partneri:

IV Q2025

IV Q2025

IV Q2025

IV Q2025

Redovna
sredstva

Redovna
sredstva

Redovna
sredstva

2.000,00 €
godisnje

Budzet Crne
Gore

Budzet Crne
Gore

Budzet Crne
Gore

Budzet
Ministarstva
zdravlja

32



7.6. Organizovati kampanje za

pripadnike/ce romske i
egipcanske populacije o

moguchnostima lijeCenja bolesti
zavisnosti u specijalizovanim

ustanovama

7.7. Motivisati putem

savjetovanja trudnice pripadnice
romske i egipCanske zajednice
za pohadanje Skole za trudnice

7.8. Motivisati putem
savjetovanja pripadnike/ce

romske i egipCanske populacije
za pohadanje Skole roditeljstva

7.9. Organizovati preventivne
radionce Porodi¢nog centra za

70 pripadnica romske i
egipcanske zajednice

egipcanske djece u
naseljima

Broj vakcinisane djece,
po polu, uzrastu i mjestu
boravka

Realizovane kampanje u
najmanje 3 opstine sa
znacajnim brojem
romske i egipcanske
populacije (Bar, NikSi¢,
Bijelo Polje)

Skolu pohadalo
minimum 3% pripadnica
romske i egipcanske
populacije od ukupnog
broja trudnica koje su
koristile usluge
zdravstvenog sistema
Skolu pohadalo
minimum 3% roditelja
romske i egipcanske
populacije od ukupnog
broja roditelja koji su
koristili usluge
zdravstvenog sistema

70 pripadnica romske i
egipCanske zajednice
informisano o
prenosivim bolestima,

MLJMP;
Zdravstvene
ustanove;
Institut za javno
zdravlje;

Nosilac: MZ

Partneri:
MLJMP;
Nevladine
organizacije;

I1Q 2024

Nosilac:
Ministarstvo
zdravlja
Il Q2024
Partneri:
Domovi
zdravlja

Nosilac:
Ministarstvo
zdravlja
Il Q2024
Partneri:
Domovi
zdravlja

Nosilac:
Crveni krst Crne

Gore (radionice Il Q 2024.

se realizuju u
saradnji sa

IV Q2025

IV Q2025

IV Q2025

IV Q 2025.

Redovna
sredstva

Redovna
sredstva

Redovna
sredstva

4,490.00
EUR

Budzet
Ministarstva
zdravlja

Budzet
Ministarstva
zdravlja

Budzet
Ministarstva
zdravlja

Italijanski Crveni
krst
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zdravlju djeteta, Zene i
porodice

Gradanski status i licha dokumenta

Operativni cilj 8:
posjedovanja licnih dokumenta
Polazna vrijednost

2021
Indikator uc¢inka 1: Smanijiti
procenat Roma i Egip¢ana koji
ne posjeduju licne dokumente

10%

Indikator ucinka 2:
Obezbijediti da su svi Romi i
Egipcani upisani u mati¢ne
knjige rodenih

Indikator ucinka 3:
Povecan ukupan broj usluga
pruzenih od strane lokalnih
timova za reintegraciju
povratnicima po readmisiji,

5,7% Roma i Egip¢ana ne posjeduje
izvod iz mati¢ne knjige rodenih

Ukupno 28 usluga je pruzeno
pripadnicima/cama Roma i Egip¢ana
od strane lokalnih timova za
reintegraciju

Romi i Egipéani

Aktivnost koja utiCe na Indikator rezultata Nadlezne
realizaciju Operativnog cilja 8 institucije
8.1. Nastaviti sa primjenom Broj pribavljenih Nosilac:
pojednostavljenih procedura za gentifikacionih MUP
pribavljanje identifikacionih dokumenata za
dokumenata za raseljena i i Cint Partneri:
interno raseljena lica Ciji su raseljena 1 interno UNHCR

Institutom za
avno zdravlje)

Prelazna vrijednost

2023

5%

4% Roma i Egipcana
ne posjeduje izvod iz
mati¢nog registra
rodenih
Povecan broj lica
kojima je pruzena
usluga od strane

lokalni
reinteg

h timova za
raciju 10% u

odnosu na 2023.

godinu
Datum Planirani
pocetka T
zavrSetka
I1 Q2024 IV Q 2025

Unaprijedenje polozaja romske | egipcanske zajednice kroz rieSavanje pitanja gradanskog statusa |

Cilina vrijednost
2025

3%

3% Roma i Egip¢ana ne posjeduje
izvod iz mati¢nog registra rodenih

Povecan broj lica kojima je
pruzena usluga od strane lokalnih
timova za reintegraciju 20% u
odnosu na 2024. godinu

Sredstva :
planirana . z"_°" _
za sprovodenje inansiranja
Redovna 3
sredstva Budzet MUP
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zahtjevi za status stranca i dalje raseljena lica €ijisu ~ NF Gradanska
u radu zahtjevi za status alijansa
stranca i dalje u radu

Broj posjeta nadleznih
organa Kosova

Broj odrzanih
koordinacionih

nadleznim organima drzava ;
.. .5 ; MUP-a CG i MUP-a i-
porijekla u rjesavanju statusa IRL "~ B?\lﬁt-l%eR”.NF 1Q2024  IVQ2025 Recémt/na Budzet MUP
i ostalih lica koja imaju potrebu Gradaneka sredstva
za ovom vrstom podrske. Broj lica kojima je aliiansa
pruzena pomo¢ od
strane kombinovanih
mobilnih biometrijskih
timova
8.3. RjeSavanje statusa IRL i Brojv lica kojlma,Je Nosilac: MUP
ostalih lica koja imaju potrebu za Pruzena pomoc od
ovom vrstom podrske u Crnoj  strane Ambasade Partneri: Redovna .
Gori, posredstvom Ambasade  Republike Srbije i UNHCR, NF Il Q 2024 IVQ 2025 sredstva Budzet MUP
Republ!ke Srbije/ Ambasade Ambasade Republike Gradanska
Republike Kosovo MUP Kosovo u Crnoj Gori  alijansa
UNHCR -
Broj lica kojima je Nosilac: MUP (Direktna i
8.4, Requlisan o pruzena pravna ili indirektna
4. Regulisanje pravnog statusa g ik nomoé zg  Partneri: Redovna finansijska
IRL u Crnoj Gori e uIisJan'ep ravno UNHCR, NF Q2024 V. Q2025 sredstva pomoc¢ kroz rad
9 1°P _ g. Gradanska partnerskih NVO
statusa u Crnoj Gori alijansa i UNHCR
uposlenika)
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8.5. Obilazak svih RL I IRL Ciji su

zahtjevi za status stranca sa Broj realizovanih
privremenim ili stalnim informativnih posjetai Nosilac: MUP
boravkom i dalje u radu, sastanaka )
odnosno koji su stekli status Partneri:
stranca sa privremenim Bro lica ko UNHCR NF 1 Q2024
boravkom do tri godine i RL i IRL °'°) /63 KO)aSUSE  Graganska
koji su stekli status strancasa ~ dobrovoljno vratila u  aljjansa
stalnim boravkom na zemlju porijekla
reprezentativnom uzorku
o . Broj identifikovanih Nosilac: MUP
8.6k. NZSTaVItI a_ktwnc:jstl - lica i broj lica kojima je Partneri-
naknadnog upisa rodenja djece . < :
sa ciliem prevencije rizika od pruzena p‘_)fj rkaza  NHCR NF Il Q2024
apatridije upis u maticne Gradanska
registre alijansa
Broj okruglih stolova i
broj uCesnika/ca
organizovanih u cilju
8f7 Podizati tSViJ'eSt i informisanosti o pravu
informisanost o pravu na . .
dobrovoljni povratak u zemlju na dobrovoljni . Nosilac: MUP
porijekla i obezbjedivanje pov.t.'atak _u zemlju )
dobrovoljnog povratka, sa porijekla i Partneri: Il Q 2024
posebnim naglaskom na Kosovo obezbjedivanje UNHCR, NF
za sva zainteresovana lica dobrovoljnog povratka G.r.adanska
organizacijom okruglih stolova ili alijansa
putem medija
Broj lica koja su se
dobrovoljno vratila u
zemlju porijekla
858 O _ o int Najmanje 100 Nosilac: MUP
.0. Urganizovanje Into rinadnika/ca RE
kampanje o prevenciji apatridije Fz)ajZdnice informisano ﬂ::';neri: I1Q 2024

IV Q2025

IV Q2025

IV Q2025

Q2024

Redovna
sredstva

Redovna
sredstva

Redovna
sredstva

9.000 €

Budzet MUP

Budzet MUP

Budzet MUP

Budzet:
Ambasada
Republike
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8.9. Pruzanje pravne pomoci

licima u riziku od apatridije i

licima koja su u postupku za

utvrdivanje statusa lica bez
drzavljanstva

8.10. Informisanje o upisu u

mati¢nu knjigu rodenih i znacaju

licnih dokumenata kroz info

sesije, okrugle stolove i medijske

nastupe

8.11. Obezbjediti licna

o postupku registracije

novorodencadi

Broj lica kojima je
pruzena pravna
pomoc¢

Broj info sesija,
okruglih stolova i
medijskih nastupa

Broj uCesnika/ca
posijetilaca info sesija,
okruglih stolova i
medijskih nastupa

Broj lica koja su

dokumenta licima RE populacije dobila li¢na

i rieS8avanje pravnog statusa

8.12. Pruzanje pomodi

dokumenta

Broj povratnika/ca po
readmisiji, Romai
Egipcana, kojima je

povratnicima/cama po readmisiji, Pruzena pomoc od

Romi i Egipéani, u cilju njihove

reintegracije i razmjena

informacija izmedu relevantnih

institucija i aktera

strane nadleznih
organa i institucija u
cilju njihove
reintegracije

Nosilac: MUP

Partneri:
UNHCR,
Gradanska
alijansa

I1Q 2024

Nosilac: MUP

Partneri:
UNHCR,
Gradanska
alijansa

11 Q2024

Nosilac: MUP,

MLjMP
I Q 2024
Partner: Savjet

Evrope, UNHCR

Nosilac: MUP
Lokalni timovi 1l Q 2024
za

reintegraciju

IV Q2025

IV Q 2025.

IV Q2025

IV Q2025

15.236.00 €

6.259.00 €

Donatorska
sredstva

Redovna
sredstva

Francuske u
Podgorici

UNHCR

UNHCR

Savjet
Evrope

Budzet MUP
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8.13. Obezbijeden smjestaj za Broj povratnika/ca

povratnike/ce po readmisiji, RE kojima je Nosilac:
Romi i Egipéani, od dana obezbijeden smjestaj MRSS
Y . . vV Q Redovna .
povratka u CG, u slu¢aju kada je Partneri: I1Q 2024 Budzet
. 2025 sredstva
to neophodno u skladu sa Nadlezni
Zakonom o socijalnoj i djecijoj centri za
zastiti (Cl. 60 do 72) socijalni rad
8.14. Opezbueden smje.sté! za Optine koje su
povratnike/ce po readmisii, obezbijedile smiesta]  Nosilac:
Romi i Egip¢ani, od dana MRSS '
povratka u CG, u slu¢aju kada je Vrsta obezbijedenog N IV Q Redovna .
to neophodno, u skladu sa smjestaja ESI:\ Tr::a Q2024 2025 sredstva Budzet LSU
potrebama povratnika i
; , o samouprave
mogucnostima opstina, a shodno
Zakonu o lokalnoj samoupravi
Socijalna i porodi¢na zastita
Operativni cilj 9: Unapredenje pravne i institucionalne zastite Romkinja i Egipcanki od rodno zasnovanog nasilja
Polazna vrijednost Prelazna vrijednost Ciljna vrijednost
2021 2023 2025
Indikator uéinka 1: Smanijiti _
procenat odraslih u romskim i MICVS' 20% zena 15% Zena
o . B . 25% zena
egipcasnkim naseljima koji
opravdavaju fizicko nasilje nad 21 % " 16 % muskaraca’’ 11 % muskaraca
suprugom o muskaraca
Indikator uéinka 2:
Procenat Zena starosti 20- 24 22% (prije 15. godine) 16 %(prije 15) N )
. . .. 10% (prije 15. godine)
godine su stupile u brak prije
svoje 15 odnosno prije svoje 18 55% (prije 18. godine) 40% (prije 18)

o . .
godine [SDG 5.3.1] 20% (prije 18. godine)

7 Nije bilo istraZivanja u 2023. godini
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Aktivnost koja uti¢e na Indikator Nadlezne Datum
realizaciju Operativnog cilja 9 rezultata institucije pocetka

9.1. Organizovanje dvodnevne Obuciti najmanje

Obuke zaposlenih u javnim 30 sluzbenika/ca  Nosilac:

institucijama za ranu . I1Q 2024
identifikaciju_djedijin koji su zaposiena u  MLJMP

ugovorenih brakova. Javnoj upravi.

9.2. Organizovati dvodnevnu  Obugiti najmanje

edukaciju o zastiti od nasilja U 30 pripadnika/ca

porodici, suzbijanje i prevencije . Nosilac:

maloljetnih brakova, diegijieg O TSrC ! MLJMP I1Q 2024
prosjaCenja i borbe protiv eglpcan?ke

trgovine ljudima. populacije

9.3. Organizovanje dvodnevne Obugiti najmanje

edukacije pripadnika/ca romske 30 pripadnika/ca

i egipCanske populacije o : Nosilac:

porodiénom nasilju i romske | MLJMP Q2024
procedurama njihove prijave  egiPcanske

nadleznim organima. populacije

ST @1 braka i prosjacenja

Planirani
datum
zavrSetka

IV Q 2024

IV Q 2024

IV Q 2024

Polazna vrijednost Prelazna vrijednost
2021 2023
Indikator uéinka 1: 64% 629%78
Smanijiti procenat romske i
egipcanske djece koja su bila
izlozena nekom obliku
psiholoskog ili fizitkog 11% 10%

8 Nije bilo istrazivanje u 2023. godini

Sredstva

planirana lzvor
zasprovodenje finansiranja

aktivnosti

e
4.000,00 € MLJMP
|
4.000,00 € MLJMP
o
4.000,00 € MLJMP

Obezbjedenje socijalne i pravne zastite romske i egip¢anske djece od nasilja u porodici, djecjeg

Ciljna vrijednost
2025

59%

9%
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kaznjavanja od strane odraslih
Clanova domacinstva

Smanijiti procenat romske i
egipcCasnke djece koja su bila
izloZzena teSkom fiziCkom
kaznjavanju

Indikator u€inka 2:

Povecéanje broja identifikovanih
i procesuiranih slucajeva
djeCjeg ugovorenog braka i
djeCjeg prosjacenja (muskog
pola).

7 slucajeva djeCjeg ugovorenog
braka 32 slu¢aja djeCjeg prosjacenja
kao oblika nasilja u porodici
*M (21)

Z (11)

Indeks ranog razvoja djeteta (ECDI):
romska naselja: 77

Procenat djece 0-5 mjeseci koja su
isklju¢ivo dojena (MICS): 14%

Procenat djece 25-59 mjeseci u
romskim naseljima sa kojima se
maijka, otac ili bilo koji odrasli ¢lan
domacinstva u€estvovao u najmanje 4
aktivnosti:

Indikator ucinka 3:
Unaprijediti rani djecji razvoj
romske i egipcanske djece od
0-6 godina

Sa majkama 36%

Sa oCevima 18%.
Indikator uéinka 4:
Uspostavljanje specijalizovanih
servisa za djecu zrtve djeCjeg
nedozvoljenog i ugovorenog
braka i djecu koja zive i/ili rade
na ulici ili su u riziku da to

1 Svratiste u Opstini Niksic

10

50

80

17%

Sa majkama 43%,
Sa ocevima 27%

2 Svratista

15

80

85

20%

Sa majkama 50%,
Sa o¢evima
40%

3 Svratista
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postanu

Aktivhost koja utiCe na
realizaciju Operativnog cilja Indikator rezultata

10

10.1. Uraditi analizu postojec¢ih
neformalnih programa
prevencije djecijih brakova i
predlaganje programa i
pristupa koji bi se mogli
implementirati u Crnoj Gori

10.2. Pruzanje podrske
romskim i egipcanskim
porodicama u kojima su djeca uporodica uklju¢eno
riziku u opstinama Podgorica,
Niksi¢, Bijelo Polje i Berane

10.3. Pruzanje podrske u

licenciranju usluge skloni§ta za Adekvatan prostor
djecu zrtve nasilja u vidu
obezbijedenjea adekvatnog
prostora za svratiSte

10.4. Realizovati obuke za

Uradena analiza sa

komparatuvnim
pregledom
programa
zasnovanim na
dokazima

Uraden i dat
predlog programa
Za prevenciju
djeCjeg braka
predlozen

Najmanje 50

u program podrske

za svratiste
obezbijeden

Realizovana jedna

predstavnike/ce institucija koji uobuka koja ¢e

skladu sa opisom posla koji

okupiti

obavljaju mogu doc¢i u kontakt predstavnike/ce _
institucija ukljusenin trgovine

sa zrtvama trgovine ljudima u

odnosu na identifikaciju i zastitu u identifikaciju i

Nadlezne
institucije

Nosilac:
MLJMP, CSO

Partner:
UNICEF

Nosilac: MRSS

Partneri: Help
NVO ,,Porodic¢ni
Centra“,
Nosilac: MRSS

Partneri: Help
NVO ,,CRI*
NVO ,,Juventas”
, MLUMP
Nosilac:
MUP-
Odjeljenje za
borbu protiv

ljudima

Datum
pocetka

I1Q 2024

I1Q 2024

I1Q 2024

Q2024

Planirani
datum

zavrSetka za sprovodenje

Q2024

IV Q2024

IV Q2024

IV Q2024

Sredstva
planirana

13.000,00 €

60.000 €

150.000€

4.000 €

lzvor
finansiranja

UNICEF

Evropska
komisija,
Ministarstvo
finansija, ADH

BENGO
medunarodna
organizacija iz
Njemacke

Sredstva
donacije po
osnovu projekta
»~Jacanje napora
na suzbijanju
trgovini ljudima u
Crnoj Gori“
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Zrtava trgovine ljudima

10.5. Sprovesti obuke na temu
upoznavanja sa smjernicama za
policijske sluzbenike/ce za
obavljanje razgovora sa
osobama za koje postoji sumnja
da su Zrtve trgovine ljudima sa
ponudenim setom pitanja za
predstavnike/ce institucija uz
osvrt na prosjacenje i
ugovorene brakove

10.6. Organizovati regionalnu
konferenciju na temu ,,Odgovor
na problem prosjaCenja djece”

zastitu Zrtava
trgovine ljudima

Broj polaznika/ca
obuke

Sprovedene dvije
dvodnevne obuke

Obuceno najmanje
15 sluzbenika/ca
institucija po obuci.

Organizovana
regionalna
konferencija

Nosilac:

MUP-

Odjeljenje za

borbu protiv

trgovine Q
ljudima 1Q2024. 5994
Partner

Misija OEBS-a

uCG

Nosilac:

MUP-

Odjeljenje za

borbu protiv

trgovine Q2024  IVQ2024
ljudima

Partner:

projekat

EU4FAST

16.280€

25.000 eura

IOM

Sredstva
donacije po
osnovu projekta
sa Misijom
OEBS-au CG

Sredstva
donacije po
osnovu projekta
EU4FAST
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