Predlog

ZAKON O IZMJENAMA | DOPUNAMA ZAKONA O SUDSKOM SAVJETU I
SUDIJAMA

Clan 1
U Zakonu o Sudskom savjetu i sudjama (,Sluzbeni list CG*, br. 11/15, 28/15,
42/18, 60/24, 92/25 i 31/26) poslije Clana 2a dodaje se novi Clan koji glasi:

»,Uslovi za sticanje prava na starosnu penziju
Clan 2b
Sudija i predsjednik suda ispunjava uslove za ostvarivanje prava na starosnu
penziju kad navrSi 66 godina Zivota i najmanje 15 godina staza osiguranja.
lzuzetno od stava 1 ovog €lana, ako to sam zatraZi sudija i predsjednik suda
ispunjava uslove za ostvarivanje prava na starosnu penziju kad navrsi 40 godina staza
1 61 godinu Zivota osiguranja ili 65 godina Zivota i najmanje 15 godina staza.”

Clan 2
U Clanu 31 stav 1 poslije rijeCi: ,izvjeStaj sacCinjava,” dodaju se rijeCi: ,broj
zastarjelih predmeta i razlog zastarjelosti,".

Clan 3

U ¢lanu 38 na kraju stava 6 taCka se zamjenjuje zarezom i dodaju rijeci: ,kao i
sudija za prekrSaje koji je bio najmanje tri godine sudija osnovnog suda.®

Poslije stava 6 dodaje se novi stav koji glasi:

.lzuzetno od stava 6 ovog ¢lana za sudiju viSeg suda na svakih 15 sudijskih
mjesta moZze biti birano lice koje je radilo 15 godina kao sudija, drzavni tuZlac,
advokat, notar, profesor pravnih nauka ili na drugim pravnim poslovima.”

Dosadasnji st. 7, 819 postaju st. 8, 91i 10.

Clan 4

U ¢lanu 44 stav 3 mijenja se i glasi:

.Plan slobodnih mjesta sacinjava se na osnovu procjene potrebe za popunom
mjesta sudija dobrovoljnim premjesStanjem, napredovanjem ijavnim oglaSavanjem za
prvi izbor sudija u sudovima za prekr3aje, osnovnim sudovima, Privrednom sudu i
Upravnom sudu, sudija viSih sudova iz Clana 38 stav 7 i za jedno mjesto sudije
Vrhovnog suda iz ¢lana 38 stav 10 ovog zakona.”

Clan5

Clan 52 mijenja se i glasi:

,Lice koje se prijavilo na javni oglas za izbor sudije u osnovnom sudu ima pravo
da izwrSi uvid ikopira dokumentaciju, pisani test iocjenu lica koja su se prijavila na taj
javni oglas.

Zahtjev za uvid i kopiranje iz stava 1 ovog ¢lana podnosi se Sudskom savjetu
u roku od 15 dana od dana donoSenja odluke o rasporedivanju kandidata za sudiju.

O zahtjewu iz stava 2 ovog Clana odluCuje komisija iz ¢lana 48 stav 1 ovog
zakona u roku od tri dana od dana podnoSenja zahtjeva.



Protiv odluke iz stava 3 ovog €lana moze se izjaviti prigovor Sudskom savjetu
u roku od tri dana od dana dostavijanja odluke, a Sudski savjet je duzan odluciti po
prigovoru u roku od osam dana od dana podnoSenja prigovora.

Sudski savjet ¢e rasporediti kandidate za sudije na inicijalnu obuku, odnosno
izabrati za sudije kad odluka o rasporedivanju postane pravosnazna.®

Clan 6

Naziv Clana 55a mijenja se i glasi: ,Prava sudija koji vrSe funkciju van svog
prebivalista“.

U stawu 1 rijeci: ,je, u skladu sa ¢lanom 55 ovog zakona, izabran u sud®
zamjenjuju se rije€ima: ,vrsi sudijsku funkciju u sudu®.

U stavu 2 rijeCi: ,je sudija izabran u skladu sa ¢lanom 55 ovog zakona*“
zamjenjuju se rije€ima: ,sudija vrsi sudijsku funkciju®.

Poslije stava 4 dodaje se novi stav koji glasi:

,BliZi nacin, uslove ivisinu naknade za ostvarivanje prava iz st. 1i 2 ovog €lana
utvrduje Sudski savjet.”

Clan 7
Poslije ¢lana 65 dodaje se novo potpoglavije i Sest novih ¢lanova koji glase:

»7a. lzbor sudija viSih sudova

Javno oglasavanje
Clan 65a
Sudski savjet u skladu sa Planom slobodnih mjesta objavijuje javni oglas za
mjesto sudije u viSem sudu iz Clana 38 stav 7 ovog zakona.
Na postupak javnog oglasavanja, prijavijivanja i postupanja po prijavama, kao i
na prava prijavijenih lica, shodno se primjenjuju odredbe €l. 45, 46 i 52 ovog zakona.

Kriterijumi
Clan 65b
Kriterijumi za izbor sudije viSeg suda iz ¢lana 38 stav 7 ovog zakona su stru¢no
znanje i sposobnost za vrSenje sudijske funkcije.
Struéno znanje cijeni se na osnovu podkriterijuma:
1) struéno usavrSavanje;
2) objavljeni naucni i struéni radovi i druge aktivnosti u struci.
Sposobnost za wrSenje sudijske funkcije cijeni se na osnovu podkriterijuma:
1) radno iskustvo;
2) kvantitet i kvalitet rada;
3) motivisanost za rad u viSem sudu;
4) komunikativnost;
5) sposobnost za donoSenje odluka;
6) razumijevanje uloge sudije u drustvu.

Ocjena kriterijuma
Clan 65¢c
Struéno znanje kandidata za sudiju viSeg suda iz ¢lana 38 stav 7 ovog zakona,
cijeni se na osnovu dokaza prilozenih uz prijavu kandidata, a sposobnost za vrSenje
sudijske funkcije cijeni se na osnovu misljenja i intervjua.



Misljenje
Clan 65¢
Sudski savjet pribavija mislijenje o stru¢nim sposobnostima za vrSenje sudijske
funkcije za prijavijena lica, i to od:
- proSirene sjednice Vrhovnog drzavnog tuzilastva, ako je obavijao tuzilacku
funkciju;
- proSirene sjednice Vrhovnog suda ako je obavijao sudijsku funkciju;
- Upravnog odbora Advokatske komore Crne Gore ako je radio kao advokat;
- struénog organa fakulteta, na kojem je obavijao nastavnu djelatnost;
- nadleznih organa drugih subjekata kod kojih je obavijao pravne poslove.
Misljenje iz stava 1 ovog Clana, sadrzi podatke o radnom iskustvu, kvantitetu i
kvalitetu rada kandidata za sudiju viSeg suda iz ¢lana 38 stav 7 ovog zakona.

Intervju
Clan 65¢
Sudski savjet obavija intervju sa kandidatima za sudiju viSeg suda Koiji
ispunjavaju zakonom propisane uslove, na kojem se ocjenjuje:
1) motivisanost za rad u viSem sudu;
2) komunikativnost;
3) sposobnost za donosenje odluka;
4) razumijevanje uloge sudije u druStvu.

Odluka
Clan 65d
Na osnovu dokaza priloZenih uz prijavu kandidata, misljenja iz Clana 65¢ ovog
zakona i obavljenog intervjua iz ¢lana 65¢ ovog zakona, Sudski savjet utvrduje rang
listu.
Na utvrdivanje rang liste iz stava 1 ovog ¢lana, shodno se primjenjuju odredbe
Clana 50 ovog zakona.
Sudski savjet vrsi izbor sudije viSeg suda prema redosliedu sarang liste iz stava
1 ovog cClana.”

Clan 8
U ¢lanu 66 stav 1, Clanu 67 stav 1, ¢lanu 68 i Clanu 69 stav 2 rijecCi: ,stav 9°
zamjenjuju se rije€ima: ,stav 10"

Clan 9
U ¢lanu 72 stav 2 rijeCi: ,stav 8" zamjenjuju se rije€ima: ,stav 9

Clan 10
U ¢lanu 84 stav 4 mijenja se i glasi:
,U slu€aju iz stava 1 ovog €lana, sudija zadrzava svoju zaradu, troSkove nastale
uslied upucivanja sudije snosi organ u koji se sudija upuCuje, a naknadu troSkova i
druga materijalna prava ostvaruje u skladu sa ¢lanom 55a ovog zakona.*



. Clan 11
Clan 86a mijenja se i glasi:

»1rajno dobrovoljno premjestanje sudija za prekrsaje
Clan 86a

Ako na oglas za trajno dobrovoljno premjestanje sudija u osnovni sud iz ¢lana
86 stav 1 ovog zakona nema prijavijenih kandidata ili Sudski savjet nije donio odluku
0 izboru prijaviienih kandidata, Sudski savjet objavijue novi oglas za trajno
dobrovoljno premjestanje sudija za prekrSaje u osnovni sud na svojoj internet stranici.

Pravo da se prijave na oglas iz stava 1 ovog €lana imaju sudije za prekr3aje
koji imaju najmanje tri godine radnog iskustva kao sudije za prekrSaje i ocjenu rada
odlican ili dobar u skladu sa ovim zakonom.

Sudski savjet utvrduje listu prijavijenih kandidata koji ispunjavaju uslove iz stava
2 ovog Clana, narocCito vodeci racuna o ocjeni rada koju je sudija za prekrSaje ostvario
u skladu sa ovim zakonom, duZini sudijskog staza, prebivaliStu i porodi¢nim prilikama,
kao i potrebama suda za prekrSaje u kojem sudija vrSi sudijsku funkciju i osnovnog
suda u koji se premjesta.

Sudski savjet, na osnowu liste iz stava 3 ovog €lana, donosi odluku o trajnom
dobrovoljnom premijestanju sudije za prekr$aje u osnovni sud.

Protiv odluke iz stava 4 ovog Clana prijavijeni kandidati mogu pokrenuti upravni
spor.

Ako se protiv odluke o trajnom dobrovoljnom premjestanju sudije pokrene
upravni spor, Sudski savjet moze premjestiti sudiju za prekrSaje u osnovni sud kad
odluka o trajpom dobrovoljnom premjestanju postane pravosnazna.”

Clan 12
Poslije ¢lana 86a dodaje se novi €lan koji glasi:

.Prava sudije koji je premjesten
Clan 86b
Sudija koiji je, u skladu sa ¢&l. 85, 86 i 86a ovog zakona, premjesten u sud van
mjesta svog prebivaliSta, odnosno boraviSta ima prava u skladu sa ¢lanom 55a ovog
zakona.”

Clan 13

U ¢lanu 90 stav 3 mijenja se i glasi:

,P0 osnovu kvantiteta rada, sudija Ce biti ocijenjen ocjenom ne zadovoljava ako
mu rezultati rada budu ispod 70% od broja zavrSenih predmeta u odnosu na prosjecna
mijerila kvantiteta rada u odredenoj vrsti predmeta koja utvrduje Sudski savjet prema
veliCini suda za period ocjenjivanja, osim ako sudija za to da opravdane razloge
(priviemena sprije€enost za rad, nemoguénost dobijanja blagovremenog odgovora od
strane nadleznih organa na zahtjev sudije i dr.).

Poslije stava 4 dodaje se novi stav koji glasi:

»lzuzetno od stava 4 ovog €lana kvalitet rada za sudije Specijalnog odjeljenja u
Visem sudu u Podgorici ocjenjuie se na osnovu broja ukinutih odluka kad je
drugostepeni sud ukinuo prvostepenu odluku ako smatra da zbog pogresno ili
nepotpuno utvrdenog Cinjeni€nog stanja treba narediti novi glavni pretres pred
prvostepenim sudom ili kad naredi da se novi glavni pretres pred prvostepenim sudom
odrzi pred potpuno izmijenjenim vijecem.”

Dosada$nji st. 5, 6 7 postaju st. 6, 7 i 8.



Clan 14
U Clanu 99 stav 1 rijeci: ,ocjenom zadovoljava i“ briSu se.

Clan 15
U Clanu 101e stav 1 rijeCi: “ocjenom zadovoljava, odnosno® briSu se.

Clan 16

U ¢lanu 108 stav 3 tacka 12 mijenja se i glasi:

,12) prihvata poklone suprotno propisima kojima se ureduje spreCavanje
sukoba interesa;”.

Poslije tacke 12 dodaje se nova tacka koja glasi:

»12a) ne dostavlja podatke o imovini i prihodima u skladu sa propisima kojima
se ureduje spreCavanje sukoba interesa u namjeri da prikrije imovinu i prihode;*.

Na kraju taCke 16 taCka se zamjenjuje taCka-zarezom i dodaje nova tacka koja
glasi:

,17) mu je utwrdena odgovornost za krSenje EtiCkog kodeksa dva puta u
posliednjih godinu dana.”.

U stavu 6 tacka 1 rijeCi: “okvirna mjerila za odredivanje potrebnog broja sudija;*“
zamjenjuju se rije€ima: ,prosjeCna mijerila kvantiteta rada;".

Tacka 6 mijenja se i glasi:

,0) uCini teZi disciplinski prekrsaj iz stava 3 ta€. 1i 2 ita€. 8 do 14 ovog Clana
uslied kojeg je nastupila nenadoknadiva Steta po stranku ili je nanijeta znaCajna Steta
po ugled sudstva.”.

Clan 17
U ¢lanu 121 stav 3 mijenja se i glasi:
,Odluku o privremenom udaljenju od duznosti donosi Sudski savjet u roku od
osam dana od dana podnosenja zahtjeva za privremeno udalienje.”

Clan 18
Poslije ¢lana 129 dodaje se novo poglavije i dva nova €lana koji glase:

,Vlla. POSTUPAK UTVRBIVANJA DISCIPLINSKOG PREKRSAJA PO
PRESTANKU SUDIJSKE FUNKCIJE

Posebni postupak
Clan 129a

Kad je protiv sudije pokrenut disciplinski postupak za teZi ili najtezi disciplinski
prekrSaj, a sudiji prestane funkcija jer je sam zatrazio, postupak se nastavija kao
poseban postupak radi utvrdivanja da li je izvrSen teZi ili najtezi disciplinski prekrsaj.

UcCesce u postupku iz stava 1 ovog Clana sudije kome je prestala funkcija nije
obavezno.

U postupku iz stava 1 ovog Clana donosi se odluka da je izvrSen tezi ili najtezi
disciplinski prekrsaj ili da nije izvrSen.

Shodnaprimjena
Clan 129b
Na postupak iz ¢lana 129a ovog zakona shodno se primjenjuju odredbe ovog
zakona kojima se ureduje postupak utvrdivanja disciplinske odgovornosti sudija.”



Clan 19
Poslije ¢lana 140c dodaju se dva nova Clana koji glase:

,Clan 140¢
Postupci ocjenjivanja sudija i predsjednika sudova zapoceti do dana stupanja
na snagu ovog zakona okoncacée se po odredbama ovog zakona.

Clan 140¢
Ocjenjivanje sudija i predsjednika sudova u skladu sa ovim zakonom wrSice se
za rad prije stupanja na snagu ovog zakona.”

Clan 20
Poslije ¢lana 142b dodaje se novi €lan koji glasi:

,Clan 142¢
Odredbe ¢lana 2b ovog zakona primjenjivace se do 1. januara 2028. godine.”

Clan 21
Ovaj zakon stupa na snagu osmog dana od dana objavijivanja u "Sluzbenom
listu Crne Gore".



Crna Gora
Ministarstvo pravde

2006 4 -
DA JE VJECNA CRNA GORA

Broj: 01-040/26-4443 30. april 2026. godine

IZVJESTAJ O SPROVEDENOJ JAVNOJ RASPRAVI O PREDLOGU ZAKONA O
IZMIJENAMA | DOPUNAMA ZAKONA O SUDSKOM SAVJETU | SUDIJAMA

Vrijeme trajanja javne rasprave:

20 dana - Ministarstvo pravde je 13. marta 2026. godine stavilo na javnu raspravu Predlog zakona
0 izmjenamai dopunama Zakona o Sudskom savjetu i sudijama.

Nadin sprovodenja javne rasprave:

Ministarstvo pravde uputilo je javni poziv gradanima, nau¢noj i stru€noj javnosti, drzavnim
organima, politickim subjektima, nevladinim organizacijama, medunarodnim organizacijama,
medijima i svim zainteresovanim organizacijama i zajednicama da se ukljue u javnu raspravu i
daju svoj doprinos u razmatranju Predloga zakona o izmjenama i dopunama Zakona o Sudskom
savjetu i sudijama dostavljanjem primjedbi, predloga i sugestija u pisanom obliku putem poste na
adresu Ministarstva pravde, ul.Vuka Karadzi¢a br.3, 81000 Podgoricaili u elektronskom obliku na
e-mail: sladjana.ivanovic@mpa.gov.me.

Podaci o broju i strukturi u¢esnika u javnoj raspravi:

Tokom trajanja javne rasprave primjedbe, predloge i sugestije dostavili su:

- Nenad Vujanovi¢, sudija Viseg suda u Podgorici

- Milena Markovi¢ Vujanovi¢, sutkinja Upravnog suda Crne Gore
- Goran Séepanovi¢, sudija Viseg suda u Podgorici

- Mirko Kojovi¢, sudija Osnovnog suda u NikSi¢u

- llija Radulovi¢, sudija Osnovnog suda u Podgorici

- Tanja Vidi¢, sutkinja Osnovnog suda u Cetinju

- Branko Vujacic, predsjednik suda za prekrSaje u Podgorici

- Vukajlo Smolovi¢, predsjednik suda za prekrsaje u Bijelom Polju
- Marko Bukanovi¢, predsjednik suda za prekrSaje u Budvi

- Udruzenje sudija Crne Gore

- NVO Akcija za ljudska prava (HRA)

- Sudije Osnovnog suda u Baru.

Tokom trajanja javne rasprave, stigli su sledeci predlozi, primjedbe i sugestije:

Broj Podnosilac primjedbi, Rezime primjedbe, predloga i sugestije
predloga i sugestija

1. | Nenad Vujanovi¢, sudija Viseg
suda u Podgorici i Milena

Markovi¢ Vujanovi¢, sutkinja Uslov za sticanje prava na starosnu penziju
Upramog suda Crne Gore

Clan 1 izmjena i dopuna

Ista norma je ve¢ predvidena u radnoj verziji posebnog zakona (Zakona o zaradama i
drugim pravima u vezi sa wSenjem pravosudne i ustawmosudske funkcije — kao lex
specialis).




Zbog toga nije jasno zasto se ovo pitanje ponovo reguliSe izmjenama Zakona
0 Sudskom sayjetu i sudijama.

Time dolazi do dupliranja normi (dualizma), koje na isti naCin ureduju isto
pitanje.
Klju¢na aktivnost Drzave radi ostvarenja zahtjeva za osiguranjem trajne nezavisnosti
pravosudnog sistema iz Akcionog plana za ispunjavanje zaw$nih mijerila u
pregovaraCkom poglavju 23.

Goran Séepanovié, sudija
ViSeg suda u Podgorici

Clan 3 izmjena i dopuna

Uwvodi se kategorija sudija koji u viSi sud ulaze van sistema karijernog napredovanja,
bez obaveze prethodnog wsenja sudijske funkcije, bez inicijalne obuke i bez ocjene
rada kakva se zahtijeva od sudija koji napreduju kroz karijerni sistem.

Udruzenje sudija CG

Clan 3 izmjena i dopuna

U ¢lanu 38 na kraju stava 6 tacka se zamjenjuje zarezom i dodaju rije€i: kao i sudija
za prekr3aje koji radi najmanje 12 godina ili je nakon trajnog dobrowoljnog
premijeStanja bio najmanje tri godine sudija osnownog suda.

Predsjednici sudova za
prekrSaje u Budvi, Bijelom
Polju i Podgorici

Clan 3 izmjena i dopuna
(Clan 38)

.U €lanu 38 na kraju stava 6 tatka se zamjenjuje zarezom i dodaju rijeci: ,kao i sudija
za prekrSaje koji je bio najmanje tri godine sudija osnownog suda, ili koji radi kao sudija
za prekrsaje najmanje 10 ili 12 godina*.”

Napomena: * opciono

Mirko Kojovi¢, sudija
Osnownog suda u NikSicu i llija
Radulovi¢, sudija Osnownog
suda u Podgorici

Clan 3 izmjena i dopuna
(Clan 38)

Predlog izmjena €lana 38 stav 6 Zakona o sudskom savjetu i sudijama, na nacin
tako da umjesto rijeCi “najmanje Sest godina” treba da stoje rijeci “najmanje 5
godina”.

Nenad Vujanovi¢, sudija ViSeg
suda u Podgorici i Milena
Markovi¢ Vujanovié, sutkinja
Upramog suda Crne Gore

Clan 3, stav 2, izmjena i dopuna
(Clan 38)

- Predlozene ,otworene pozicije* za izbor sudija viSih sudova nijesu dowoljno
obrazlozene niti jasno definisane.

- Uslovi za izbor po vaze¢em zakonu su strogi i zahtijevaju dugogodi$nje
iskustvo, §toje opravdano zbog slozenosti nadleznosti viSih sudova.

- Novi model bi mogao ugroziti pravo na pravicno sudenje (stru¢nost sudije kao
klju€ni element).

- Posao sudije viSeg suda zahtijeva visok nivo znanja i iskustva, posebno u
slozenim i teSkim predmetima.

- Otwvorene pozicije bi omoguéile izbor kandidata bez adekvatnog sudijskog
iskustva (npr. prawici van pravosuda), dok bi neki iskusni sudije mogli biti
isklju€eni.

- Nacin ocjenjivanja kandidata je problemati¢an, posebno zbog neujednacenih
kriterijuma i oslanjanja na misljenja razli€itih institucija.

- TeSko je objektivno ocijeniti kvalitet i kvantitet rada kandidata iz razlicitih
profesionalnih okruZenja.

- Postojeci sistem ve¢ omogucéava ulazak Sirem krugu kandidata u nize sudove
i odredene pozicije.

- Predlozeni postupak izbora (bez testiranja, obuke i ocjene rada) naru$ava
jednak poloZaj kandidata.




- lzostanak obavezne inicijalne obuke dodatno problematizuje kvalitet izabranih
sudija.

- Postadja se i pitanje ocjenjivanja i uloge nekarijernih sudija u sistemu (npr.
ocjenjivanje drugih sudija).

Zaklju€ak: predlog otworenih pozicija ne treba prihvatiti, jer nosi brojne rizike i nema
uporiste u uporednim prawmim sistemima.

Udruzen;j dija CG .
7. ruzenje sudia Clan 3, stav 2, izmjena i dopuna
(Clan 38)
Izuzetno od stava 6 ovog €lana za sudiju viSeg suda na svakih 10 sudijskih mjesta
moZe biti birano lice koje je radilo 15 godina kao sudija, drzawni tuZilac, advokat,
notar, profesor pramih nauka ili na drugim pramim poslovima.
Sudije Osnowog suda u Bar .
8. Hel g sudau . Clan 3, izmjena i dopuna
Uwvodenje moguénosti izbora kandidata van sudskog sistema predstavija iskorak, ali
predlog ne sadrzi dowljno ograni¢enja. Potrebno je naci balans izmedu otvorenosti
sistema i profesionalnog sudstva
Potrebno je:
e precizirati maksimalni udio ovih mjesta (npr u %)
e razmotriti obaveznu obuku prije stupanja na funkciju
Bez ovih ograniCenja postoji rizik naruSavanja principa karijernog napredovanja u
sudstwu.
9.1 nvo Akcija za ljudska prava Clan 3, izmjena i dopuna
(HRA) (Clan 38)
Predlazemo umijesto rije€i “koji je bio najmanje tri godine sudija osnowmog suda”,
rijeCi: “kao i sudija za prekrsaje najmanje 10 godina”.
Sudije O dauB x N :
10 >udie Psnovnog suda U Baru Clan 5 izmjena i dopuna
(Clan 52)
Prava prijavijenih lica
Predlozeno rjeSenje predstavija zna€ajno unapredenje.
Sugestija:
Razmotriti objavjivanje rang listai bodova kandidata, uz zastitu li€nih podataka.
Napomena: Sudije Privednog suda i Osnowog suda u Podgorici su podnijele
Inicijativu Ustawmom sudu CG, a radi ocjene ustawnosti i zakonitosti jednog broja
odredbi iz ovog propisa, a kojoj inicijativi su se pridruzile i sudije Osnowog suda u
Baru.
11 NVO Akcija za ljudska prava Clan 54 stav 1
(HRA) U ¢lanu 54 stav 1 Zakona o Sudskom savjetu i sudijama, predlazemo da
se rijeci ,i traje 12 mjeseci“ zamjenjuju se rijeima ,i traje Sest mjeseci®.
12

NVO Akcija za ljudska prava
(HRA)

Predlog nowog ¢&lana 54b

Sudija koji se trajno ili privemeno premjeSta iz suda opSte nadleznosti u sud za
prekrsaje, ili iz suda za




prekrSaje u sud opSte nadleznosti, kao i sudija koji je unutar istog suda rasporeden da
postupa u drugoj pravnoj oblasti u odnosu na onu u kojoj je prethodno postupao, duzan
je da pohada program obavezne dodatne obuke.

Obuka iz stava 1 owog ¢lana sprovodi se uporedo sa radom i traje najmanje mjesec
dana.

13

Mirko Kojovi¢, sudija
Osnownog suda u NikSicu i llija
Radulovi¢, sudija Osnowog
suda u Podgorici

Clan 55a
- Smatra se da je neoprawdano uwvoditi dodatne uslove vezane za udaljenost izrazenu
u kilometrima.
- Takvi kriterijumi ne odraZavaju
dostupnost) u Crnoj Gori.
- Kilometarska udaljenost nije realna mjera optere¢enja svakodnewog putovanja
sudija.
- Ovakva ograni¢enja nijesu u skladu sa ciljem zakona da obezbijedi dostojanstvene
uslove obavijanja sudijske funkcije.
- Predlaze se njihovo uklanjanje kako bi sva prava sudija bila jednaka za sve.
- Time bi se obezbijedio jednak tretman sudija, jaa prawa sigurnost i dosljednost sa
osnownim principima nezavisnosti sudstva.

realne okolnosti (putevi, teren, wemenska

14 wo Akcija za ljudska prava Clan 56 stav 1
(HRA) Predlazemo da se nakon rijeci “iz jednog u drugi sud za prekr3aje”, dodaju rijeci “ili iz
oshownog suda u sud za prekrSaje”
15 Mirko Kojovi¢, sudija

Osnownog suda u NikSicu i llija
Radulovi¢, sudija Osnownog
suda u Podgorici

Clan 7 izmjena i dopuna

- Uslovi iz ¢lana 65b gotovo identi€ni onima za izbor sudija Vrhowmog suda, pa se
ukazuje na potrebu da se normira i postupak za sudije Apelacionog suda.

- Clan 65¢ predvida pribavjanje mislienja o kandidatima u zavisnosti od njihovog
prethodnog iskustva. lako to moze doprinijeti boljiem sagledavanju kandidata,
postavija se pitanje pouzdanosti takvih miSljenja, narogito za kandidate bez sudijskog
iskustva.

- Kandidati iz pravosuda imaju mjerljive i ujednacene standarde rada, dok kod drugih
prawnih poslova ti standardi nijesu jasno definisani.

- MiSljenja za takve kandidate Cesto sadrze samo opSti opis rada, bez kljuénih
elemenata relevantnih za sudijsku funkciju.

- Razli¢ite institucije koriste razliCite kriterijume, Sto otezava uporedivost i poveéava
subjektivnost u izboru.

- Zbog toga se predlaze preciznije definisanje sadrzaja i standarda misljenja, posebno
za kandidate van pravosuda.

Zakljucak je da takva misljenja, bez ujednacenih kriterijuma, teSko mogu biti
raopravna osnova zaizbor sudija viSih sudova.

16

Sudije Osnowog suda u Baru

Clan 7 izmjena i dopuna
Kriterijumi su postavijeni Siroko i bez jasne metodologije wednovanja.
Sugestije:
* uvesti bodowni sistem
» obawezati Sudski savjet da detaljno obrazlaze odluke
* razmotriti ograni¢enje znacaja intenjua

Trenutno rjeSenje omogucava prewelik prostor za subjektivnu procjenu od strane
Sudskog savjeta. Potrebno spre€avanje arbitrarnosti. Standard EU: transparentnost i
provierljivost odluka




17| Goran Séepanovi¢, sudija % o
ViSeg suda u Podgorici Clan 7 izmjena i dopuna

Predlog uvodi nekarijerne sudije kroz &l. 65a—65d, ali pri tome ne propisuje:
- minimalnu ocjenu ili kvantifikovani prag koji kandidat mora dostiZe (za razliku
od Kkarijernih sudija koji moraju imati ocjenu ,dobar” ili ,odli€an“ za napredovanje, ¢l.
72 Zakona);
- obavezu pisanog testiranja (koje se primjenjuje na kandidate koji se prvi put
biraju za osnovni sud, a owlje je izostavwli);
- jasna mijerila za wedovanje ,struénog usawSavanja“ i ,objavijenih naucnih i
struénih radova“ u kontekstu kandidata koji su adwokati ili notari, za razliku od
akademika;
- kriterijume za napredovanje nekarijernih sudija — da li i pod kojim uslovima
mogu dalje napredovati ili su zarobljeni na poziciji viSeg suda.
Ova praznina stvara situaciju u kojoj za isti sud vaze dva paralelna normativna
rezima: jedan za karijerne sudije (sa objektivnim, mjerljiim kriterijumima) i drugi za
nekarijerne sudije (sa pretezno diskreciono ocjenjivim standardima). To je u direktnoj
suprotnosti sa nacelom jednakosti sudija koje je osnov svakog modernog
pravosudnog sistema.

18

Sudije Osnownog suda u Baru

Clan 7 izmjena i dopuna
Cl.65¢
Intenju, kako je normiran, mozZe imati nesrazmjerno eliki uticaj na kona&an izbor.
Sugestija:

Precizirati njegov zna€aj ili ga ograniciti u ukupnom wednovanju (a §to je i preporuka
Venecijanske komisije, kao i EU praksa (minimalizacija diskrecionog prava))

subjektivnosti.

19 wo Akcija za ljudska prava Clan 82 stav 4
(HRA) Stav se mijenja i glasi:
Sudija koji je upuéen na rad u drugi sud ostvaruje prava u pogledu naknade troSkova
i drugih materijalnih prava u skladu sa ¢lanom 86a owog zakona, srazmjerno trajanju
upucivanja.
20 NVO Akcija za ljudska prava Clan 86 stav 2
(HRA) Posle rije€i ,u skladu sa ovim zakonom,“ dodaju se rijeCi: ,kao i sudija za prekrSaje u
osnowni sud koji ima najmanje pet godina sudijskog iskustva kao sudija za
prekraje.”
21 NVO Akcija za ljudska prava Clan 11 izmjena i dopuna
(HRA) Predlaze se brisanje owg ¢&lana.
22

Nenad Vujanovi¢, sudija ViSeg
suda u Podgorici i
Milena Markovi¢ Vujanovi¢,

sutkinja Upramnog suda Crne
Gore

Clan 11 izmjena i dopuna

Smatramo da u konkretnom slu€aju treba brisati alternativu da ¢e se novi oglas objaviti
i u situaciji kada ,Sudski savjet nije donio odluku o izboru prijavjenih kandidata“, a da
popunjavanje upraznjenih sudijskih mjesta u osnowom sudu putem trajnog
dobrowoljnog premjestanja sudija za prekrSaje treba wsiti jedino kada za to nema




zainteresovanih kandidata iz osnowih sudova. Razlog tome je Sto predloZzena
odredba umanjuje prava sudija osnowih sudova.

23

Tanja Vidi¢, sutkinja Osnowog
suda u Cetinju

Clan 87

Navedenim se sudija koji je ocijenjen ocjenom zadowljava stavja u nerawopravan
polozZaj, jer je blokiran da bude ocijenjen odnosno da napreduje narednih 5 godina,
koliko je rok i za novo redowno ocjenjivanje propisan st.1 cl 87, dok sudija ciji je rad
ocijenjen ocjenom nezadowoljava moZe napredovati ve¢ nakon godinu dana, odnosno
nakon ocjenjivanja propisanog €1.87 st.3 tac.2 u slu€aju da dobije ocjenu dobar ili
odlican.

24

Nenad Vujanovi¢, sudija ViSeg
suda u Podgorici i

Milena Markovi¢ Vujanovi¢,
sutkinja Upramnog suda Crne
Gore

Clan 87 (predloZeni tekst)
Cilj ocjenjivanja sudija
Rad sudija, ocjenjuje se svakih pet godina, u skladu sa Planom za ocjenjivanje sudija

radi procjene njihove struénosti, kvantiteta i kvaliteta rada, etiCnosti i potrebe za
stru€nim usavSavanjem, kao i u swhu napredovanja.

Plan iz stava 1 ovog €lana donosi Sudski sayjet.

Izuzetno, od stava 1 ovog ¢lana na osnow odluke Sudskog savjeta, kada za to postoje
oprawdani razlozi, rad sudija i predsjednika suda moze biti i vanredno ocijenjen.

Ocjene rada sudije su: wlo uspje$no obavja sudijsku duznost, uspjeSno obavja
sudijsku duznost, zadowljavaju¢e obavja sudijsku duznost i nezadowljavajuce
obavja sudijsku duznost.

25

Nenad Vujanovi¢, sudija Viseg
suda u Podgorici i Milena
Markovi¢ Vujanovi¢, sutkinja
Uprawmog suda Crne Gore

Clan 89 (predloZeni tekst)
Kriterijumi za ocjenjivanje rada sudija
Kriterijumi za ocjenjivanje rada sudija su:

1) djelotvornost rada, pri Eemu Ce se narocito uzeti u obzir uslovi rada koji ¢e se blize
urediti aktom za ocjenjivanje sudija i predsjednika sudova koji donosi Sudski savjet.

Pod uslovima rada smatra se zauzetost sudije dodatnim zaduZenjima, prisustvo
obukama zbog kojih je odsutan sa posla, struktura sloZenosti i priliv predmeta po sudiji,
optereéenost sudija i odjeljenja brojem predmeta, a posebno brojem starih predmeta,
zatim da li ima stru¢nu pomo¢ savjetnika, da li dijeli kancelariju i zapisni€ara itd.

2) opste sposobnosti i struCne aktivnosti.

26

Nenad Vujanovi¢, sudija ViSeg
suda u Podgorici i Milena
Markovi¢ Vujanovi¢, sutkinja
Uprawmog suda Crne Gore

Clan 90 (predloZeni tekst)

Djelotwvornost rada sudije ocjenjuje se na osnow sljedeéih potkriterijuma:

1) kvantitet rada;

2) kvalitet rada;

3) kvalitet obrazlozenja odluka;

4) priprema za sudenje, sposobnost planiranja i djelotvornog sprovodenja procesnih
radnji i jeStine vodenja rocista.
Kvantitet rada ocjenjuje se na osnow broja zaw8enih predmeta, a po kriterijumima
koji se blize ureduju pravilima iz ¢l. 101 ovog zakona.




Kvalitet rada ocjenjuje se na osnow odnosa ukinutih odluka sudije koji se ocjenjuje i
ukupnog broja odluka koje je sudija donio u toku ocjenjivanog perioda i broja ispitanih
odluka od strane neposredno viSeg suda, kao i na osnow broja otvorenih pretresa ili
rasprava od strane drugostepenog suda, pri €emu se ocjenjivanje kvaliteta rada blize
se ureduje pravilima iz ¢lana 101 ovog zakona.

lzuzetno od stava 4 ovog Clana, kvalitet rada drugostepenih sudija i sudija koji rade na
prvostepenim krivicnim predmetima iz nadleznosti Specijalnog drzawnog tuzilastva,
(Specijalno odjeljenje u Visem sudu u Podgorici i drugostepene sudije Apelacionog
suda Crne Gore koje odluCuju o Zalbama u ovim predmetima), ocjenjuje se prema
posebnim kriterijumima koji su blize odredeni pravilima iz ¢l. 101 ovog Zakona.

Kvalitet obrazlozenja odluka ocjenjuje se na osnow jasnoée, konciznostii potpunosti
datih razloga.

Priprema za sudenje i sposobnost planiranja i djelotvornog sprovodenja procesnih
radnji ocjenjuje se na osnow tacno definisanih radnji koje treba sprovesti na
pripremnom rocCiStu i dokaza koje treba izvesti uz njihow koncentraciju, na osnow
sposobnosti sudije da organizuje i djelotvorno izwSava procesne i druge radnje u
skladu sa nacelom efikasnosti i ekonomicnosti postupka, a vjestina vodenja rocista
na osnow sposobnosti sudije da na jasan i razumljiv nacin rukovodi roCistem uz
poStovanje procesne uloge stranaka u postupku.

27

Sudije Osnhowog suda u Baru

Clan 13 izmjena i dopuna

Nagladavanje kvantiteta rada kao klju¢nog kriterijuma moZe negativno uticati na
kvalitet sudijskih odluka.
Sugestija:

Izri€ito propisati da kvantitet ne moze biti odlu€ujuéi kriterijum ako ugrozava kvalitet
sudenja (Sto je inaCe i standard Savjeta Ewope (CEPEJ). Postoji realna opasnost od
Lhormiranja sudijske funkcije”.

28

Goran Séepanovié, sudija
ViSeg suda u Podgorici

Clan 13 izmjena i dopuna

Standard ocjenjivanja karijernih sudija ostaje nepromijenjen (i, kao Sto ¢e bhiti
pokazano, €ak je pooStren u segmentu kvantiteta rada). Medutim, za nekarijerne
sudije nema eksplicitnih odredbi koje bi regulisale na koji na¢in se mjeri njihov kvantitet
i kvalitet rada imajuéi u vidu da nemaju prethodni sudijski dosije. Na primjer, mjera
,70% od prosje¢nih mjerila kvantiteta rada“ (¢l. 90 st. 3 Zakona, izmijenjenog ¢&l. 13
Predloga) primjenjuje se retroaktivno Cak i za karijerne sudije, ali za nekarijerne sudije
ostaje nejasno koji referentni period se uzima u obzir i da li im se ocjenjivanje odgada
ili primjenjuje odmah po stupanju na duznost.

29

Goran Scepanovi¢, sudija
ViSeg suda u Podgorici

Clan 13 izmjena i dopuna
(Clan 90 stav 3)

Ova izmjena je na prvi pogled progresivna (manje rigidna od fiksnih normi), ali u praksi
moze biti stroZa jer je referentna tatka prosje€an ucinak, $to znaci da sudija koji radi
manje od prosjeka (Cak i ako je apsolutna wrijednost dowljna) moze biti negativho
ocijenjen. Srpski ZoS ne propisuje nikakav fiksan kvantitatimi prag, ve¢ zahtijeva
sveobuhvatnu procjenu u kojoj su uslovi rada (nedowoljan broj sudija, pove¢an priliv
predmeta) eksplicitno navedeni kao faktori koji isklju€uju disciplinsku odgovornost (l.
97 st. 7 ZoS RS).

Posebno je zabrinjavaju¢a odredba kojom se za sudije Specijalnog odjeljenja u Visem
sudu u Podgorici uvodi poseban indikator kvaliteta rada — samo ukidanja u slu€ajevima




kada drugostepeni sud nalozi novi glawi pretres. Ovo je ozbiljan problem: predmeti
organizovanog kriminala prirodno imaju visoku stopu ukidanja i wvac¢anja na ponovni
postupak zbog kompleksnosti dokaznog postupka i strogih procesnih standarda.
Ovakav kriterijum de facto kaznjava sudije koji postupaju u najtezim predmetima i koji
imaju i objektivno najnepowoljniji procenat ukidanja.

30

Udruzenje sudija CG

Clan 90 stav 4

Kvalitet rada ocjenjuje se na osnow odnosa ukinutih odluka sudije koji se ocjenjuje i
ukupnog broja odluka koje je sudija donio u toku ocjenjivanog perioda i broja ispitanih
odluka od strane neposredno viSeg suda, kao i na osnow broja otvorenih pretresa ili
rasprava od strane drugostepenog suda. U slu¢aju sudija drugostepenih sudova,
ukinuta odluka raCuna se kao ukinuta odluka svim ¢lanovima \ije¢a koji su uCestvovali
u njenom donoS$enju.

31

NVO Akcija za ljudska prava
(HRA)

Clan 90 stav 4

U ¢lanu 90 stav 4 Zakona o Sudskom savjetu i sudijama, posle rije€i: ,od strane
drugostepenog suda“ dodaju se rijeci: ,kao i u odnosu na odluke Ustawog suda Crne
Gore, Ewopskog suda za ljudska prava i Vrhowog suda Crne Gore o usvajanju
zahtjeva zazastitu zakonitosti, u kojima je utwdeno da je sudija powvrijedio zakon usljed
krajnje nepaznje.”
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Nenad Vujanoui¢, sudija ViSeg
suda u Podgorici i Milena
Markovi¢ Vujanowvi¢, sutkinja
Uprawmog suda Crne Gore

Clan 97 (predloZeni tekst)
Utwdivanje ocjene sudija
“Ocjena sudija po potkriterijumima se numeri¢ki vrednuje na sljedeé¢i nacin:
-ocjena odli¢an - 4 boda
-ocjena dobar - 3 boda
-ocjena zadowljava - 2 boda
-ocjena ne zadowljava - 0 bodova

Sudija se ocjenjuje ocjenom wlo uspjeSno obavja sudijsku duznost (ili odli¢an) ako
njegov rad po svim potkriterijumima ima zbirnu numeri¢ku wrijednost od 24 do 28 boda,
ocjenom uspjeSno obavja sudijsku duznost (ili dobar) ako njegov rad po svim
potkriterijumima ima zbirnu numeriCku wrijednost od 17 do 23 bodova, ocjenom
zadowljavaju¢e obavja sudijsku duznost ako njegov rad po svim potkriterijumima ima
zbirnu numeri€ku wrijednost od 12 do 16 boda i nezadowljavajuée obavja sudijsku
duznost ako njegov rad po svim potkriterijumima ima zbirnu numeri¢ku wijednost
manju od 12 bodova.

33 WO Akcuazﬁgggdska prava Clan 14 izmjena i dopuna
Protivimo se predloZzenom brisanju ove odredbe jer, smatramo da se njome sudijama
neopravdano uskracuje stru¢na obuka. Umjesto ukidanja obaveze, cjelishodnije bi bilo
unaprijediti i preciznije propisati programe obuke, kako bi se sudijama sa ocjenom
.zadowljava“ pruZila adekvatna podrSka za unapredenje kvaliteta rada.

34| Goran Séepanovi¢, sudija

ViSeg suda u Podgorici

Clan 14 | 15 izmjena i dopuna
(Clan 99/101e)

Predlogom ¢&l. 14 i 15 briSu se odredbe kojima se sudije ocjenjene sa ,zadowljava*“
upucuju na obaveznu kontinuiranu obuku. Ovim se de facto suzavaju zastitni
mehanizmi koji su postojali za sudije €iji rad nije ispod minimalnog praga.




Ova praznina nije bezazlena — ostavja prostor za ocjenjivanje motivisano pravnim
stawovima sudije, Sto je direktna prijetnja sudijskoj nezavisnosti u smislu €l. 6 EKLJP.

35| NVO Akcija za ljudska prava Protivimo se brisanju ovwe odredbe, jer smatramo da se njome sudijama Vrhovnog
(HRA) suda neopravdano uskracuje stru¢na obuka. Umjesto ukidanja obaveze, cjelishodnije
bi bilo unaprijediti i preciznije propisati programe obuke, kako bi se sudijama sa
ocjenom ,zadowljava“ pruzila adekvatna podrSka za unapredenje kvaliteta rada.
36| Sudije Osnownog suda u Baru

Clan 16 izmjena i dopuna
Pojedini pojmovi su nedowoljno odredeni.
Problemati¢ne formulacije:
+,znacajna Steta po ugled sudstva“
,nenadoknadiva Steta po stranku®

Sugestija: Dodatno precizirati ili normativno razraditi

izbjegavanja neujednacene i proizwoljne primjene.

ove pojmowe, a u cilju
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Nenad Vujanovi¢, sudija ViSeg
suda u Podgorici i Milena
Markovi¢ Vujanovi¢, sutkinja
Uprawmog suda Crne Gore

Clan 16 izmjena i dopuna

Izmjenom kojom se propisuje da se nesavjesnim wSenjem sudijske funkcije zbog
kojeg se sudija razrijeSava ukoliko ucini tezi disciplinski prekrsaj iz stava 3 tac. 1, 2 i
tac. 8 do 14 ovog Clana usljed kojeg je nastupila nenadoknadiva Steta po stranku ili je
nanijeta znacajna Steta po ugled sudstva - nije prihvatljiva ipredlaZze se njeno brisanje
u cjelosti.

NaruSava se gradacija disciplinskih prekrSaja utwdena Zakonom (laksi, tezi i najtezi
disciplinski prekrsaji), jer se predlozenim rjeSenjem odredeni teZi disciplinski prekriaji
fakticki izjednaCavaju sa najtezim disciplinskim prekr3ajima za koje se, kao najstroza
disciplinska sankcija, izriCe razrjeSenje

38 NVO Akcija za ljudska prava .
(HRA) Clan 16 izmjena i dopuna
- Ustaw 2 tacka 1, poslije rijeCi: ,ne uzima“ dodaju se rijeci: ,najmanje dva“.
- U staw 2 tacka 2, poslije rije€i: ,kasni na“ dodaju se rijeCi: ,najmanje dvije®,
poslije rijeci:
Jsasprave,“ dodaju se rijeCi: ,najmanje dva“, a poslije rijeCi: ,pretresa,” dodaju se rijeci:
-najmanje dvije*.
- U staw 2, dodaje se nova tacka 7 koja glasi: ,,7) neopravdano odsustwije sa
posla jedan dan.”
- Ustaw 3 tacka2, poslije rije€i: ,ne dolazi na“ dodaju se rije€i: ,najmanje dvije*,
poslije rijeci:
Jsasprave,“ dodaju se rijeCi: ,najmanje dva“, a poslije rijeci: ,pretresa,” dodaju se rijeci:
snajmanje dvije”.
- Ustaw 3 tacka 13, briSu serijeci: ,u namjeri da prikrije imovinu i prihode®.
U staw 3, dodaje se nova tacka 18 koja glasi: ,18) predsjednik suda, odnosno sudija
¢lan Opste sjednice Vrhowmog suda ne obavijesti Sudski savjet da je kod sudije
nastupio neki od razloga za prestanak sudijske funkcije, u skladu sa ¢lanovima 105 i
106."
39, NVO Akcijaza ljudska prava

(HRA)

Clan 110 stav 1

U ¢lanu 110 stav 1 Zakona o Sudskom savjetu i sudijama, poslije rijeCi: ,lan Sudskog
savjeta“ dodaju se rije€i: ,i disciplinski tuzilac”.
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NVO Akcija za ljudska prava

Stav 1 mijenja se i glasi: ,Odluka o disciplinskoj odgovornosti sudije sa poukom o
pravnom lijeku mora
biti izradena i dostavjena sudiji Cija se odgovornost utwduje i disciplinskom tuziocu u
roku od 8 dana od
dana dono$enja odluke.*
Stav 2 mijenja sei glasi: ,Protiv odluke iz stava 1 owog €lana sudija i disciplinski tuzilac
imaju pravo da
izjave zalbu Ustavmom sudu u roku od 15 dana.”
Poslije stava 2 dodaje se novi stav 3 koji glasi: ,Ustawni sud odlu€uje o Zalbi u roku
od 30 dana.”

41 NVO Akcija za ljudska prava .

(HRA) Clan 119

Stav 1 mijenja se i glasi: ,Vodenje postupka za utwdivanje disciplinske odgovornosti
sudije zastarijeva
kad protekne pet godina od dana izwSenog lakSeg disciplinskog prekrSaja, odnosno
sedam godina od dana izwSenog tezeg disciplinskog prekrSaja i devet godina od dana
izwSenog najtezeg disciplinskog prekrsaja.*
Stav 4 se briSe.
Dosadasnji stav 5 postaje stav4 i mijenja se tako da glasi: ,Sudski savjet po sluzbenoj
duzZnosti briSe
podatke o izre€enim disciplinskim sankcijama nakon isteka roka od pet godina od
dana pravosnaznosti
odluke kojom je izre€ena disciplinska sankcija.”
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NVO Akcija za ljudska prava
(HRA)

Predlog novog ¢lana

Sudski savjet ¢e, po sluzbenoj duznosti, uputiti zahtjev Agenciji za spreCavanje
korupcije da izwSi

dubinsku provjeru izvje$taja o prihodima iimovini sudije koji se prijavio na oglas za
napredovanje.

Organ nadlezan za provjeru tacnosti podataka o prihodima iimovini jawmih funkcionera

duzan je da Sudskom savjetu dostavi izvjeStaj o sprovedenoj provjeri u roku od 30
dana od dana prijema zahtjeva, kao

i da bez odlaganja obavijesti Sudski savjet ukoliko lice nije dostavilo izvjeStaj o
prihodima i imovini u

skladu sa zakonom.




Odgovor nadostavljene predloge, sugestije i komentare:

Ministarstvo pravde zahvaljuje svim u€esnicima javne rasprave na dostavljenim komentarima,
predlozima i sugestijama za unapredenje Predloga zakona.

Imajuci u vidu da je osnovni cilj izmjena i dopuna Zakona o Sudskom savjetu i sudijama
usaglaSavanje ovog zakona sa preporukama Venecijanske komisije iz 2024. godine u cilju
iIspunjavanja zavr$nih mjerila u poglaviju 23, dostavljeni predlozi i sugestije u ovoj fazi nijesu
prihvaceni iz razloga $to u najve¢em dijelu prevazilaze obim predmetnih preporuka, odstupaju od
osnovnog koncepta predlozenih rieSenja ili predstavljaju predmet uredenja podzakonskih akata.

Ministarstvo pravde ¢e dostavljene predloge i sugestije ponovo razmatrati u Sirem normativhom
kontekstu, prilikom narednih izmjena Zakona o Sudskom savjetu i sudijama, koje ¢e uslijediti
nakon usvajanja Amandmana za Ustav Crne Gore.

Mjesto i datum sacinjavanja izvjestaja: Podgorica, 30. april 2026. godine.

Naziv organizacione jedinice ministarstva koja je odgovorna za pripremu nacrta zakona,
odnosno strategije: Direktorat za pravosude.

MINISTAR
mr Bojan Bozovié





