PREDLOG

Na osnovu ¢lana 24 stav 1 Zakona o zaradama zaposlenih u javnom sektoru (,,Sluzbeni list CG”
br. 16/16, 83/16, 21/17, 42/17, 12/18, 39/18, 42/18 i 34/19), direktor Javne ustanove Kulturni
centar “Nikola Purkovi¢” Kotor, donio je

ODLUKU
O UTVRPIVANJU KOEFICIJENATA ZA ZARADE ZAPOSLENIH U JAVNOJ
USTANOVI KULTURNOM CENTRU ,NIKOLA PURKOVIC” KOTOR

Clan 1
Ovom odlukom utvrduju se koeficijenti za zarade zaposlenih u Javnoj ustanovi
Kulturnom centru ,,Nikola Purkovi¢” Kotor, i to:

R.br.
Naziv radnog mjesta Koeficijent

1. Direktor 14.70
2. Umjetnicki direktor 9,40
3. | Rukovodilac programskog sektora 8,50
4. Rukovodilac biblioteke 8,50
5. Rukovodilac kina 7,50
6. Rukovodilac Gradske galerije 8,50

7. | Rukovodilac sluzbe - Organizator
: 8,50

ratunovodstvenog poslovanja
8. Rukovodilac sluzbe — Poslovni
8,50
sekretar

9. Savjetnik za agencijske poslove i

2 7,00
marketing

10. Bibliotekar 7,00
i 2 Galerist 7,00
12. Koordinator repertoara 7,00
13. | Organizator kulturnih programa 7,00
14. Urednik programa za mlade 7,00
15 Referent poslova marketinga 5,00
16. Racunovoda 4,70
il Knjizni¢ar 4,70

18. | Administrativno-arhivski tehni¢ar
5 4,10

(arhivar)

19. | Organizator tehni¢kog poslovanja

7 ) 4,10
— Scenski tehni¢ar

20. Tehnicar rasvjete i tona 4,10
21. Kinooperater 4,10
22. Domar 4,10
23. Biljetar 3,80




24, Razvodnik 3,80

25. Kurir 2,90

26. Higijenicar 2,90
Clan 2

Izrazi upotrebljeni u ovoj odluci u muskom rodu podrazumijevaju iste izraze u Zenskom
rodu.

Clan 3
Danom stupanja na snagu ove odluke prestaje da vazi Odluka o utvrdivanju koeficijenta
za zarade zaposlenih u JU Kulturni centar ,,Nikola Purkovié¢*“- Kotor, broj 6 od 10. januara 2019.
godine.

Clan 4

Ova odluka stupa na snagu osmog dana od dana objavljivanja u ,,Sluzbenom listu Crne
Gore-opstinski propisi“, a nakon dobijanja saglasnosti Vlade Crne Gore.

Broj:
Kotor, maja 2020. godine

DIREKTOR,

Tatjana Miljenovié¢



