Adresa: ul. Stanka Dragojevica 2,
81000 Podgorica, Crna Gora
tel: +382 20 242 835

e fax: +382 20 224 450
Ministarstvo www.mif.gov.me
finansija

Br: 01-430/25-47585/2 Podgorica, 19.01.2026. godine

Za: MINISTARSTVO EKOLOGIJE, ODRZIVOG RAZVOJA | RAZVOJA SJEVERA, Cetinjski put
bb, Podgorica

gospodinu, Damjanu Culafiéu, ministru

Predmet: MiSlienje na Informaciju o zakljuéivanju Memoranduma o saradnji na uspostavljanju
Omladinskog klimatskog savjeta Crne Gore (OKS)

Veza: Vas$ akt broj: 06-113-322/25-2072/5 od 26.12.2025. godine

Postovani gospodine Culaficu,

Povodom Informacije o zakljudivanju Memoranduma o saradnji na uspostavljanju Omladinskog
klimatskog savjeta Cme Gore (OKS), Ministarstvo finansija daje sledece:

MISLJENJE

Uvidom u dostavljeni materijal, utvrdeno je da Memorandum predstavlja okvir za saradnju izmedu
Ministrarstva ekologije, odrzivog razvoja i razvoja sjevera, Ministarstva sporta i mladih, Mreze za
mlade Crne Gore i Inicijainog odbora Omladinskog klimatskog savjeta i da se zakljucivanjem
Memoranduma realizuju postavljeni ciljevi: uspostavljanje Omladinskog klimatskog savjeta (OKS-a)
kao nezavisnog i reprezentativnog tijela mladih sa savjetodavnom ulogom u oblastima klimatskih
politka i odrzivog razvoja, pruzanje podréke razvoju osnivackih dokumenata OKS-a (statut,
procedure i kriterijumi izbora ¢lanova), kroz inkluzivan i transparentan proces konsultacija sa
mladima i ¢lanicama/€lanovima Inicijalnog odbora OKS-a, podréka funkcionisanju Inicijalnog odbora
OKS-a, koji ¢e koordinisati proces osnivanja, pripremiti prijedloge za radnu strukturu i obezbijediti
ucesce mladih iz razliGitih zajednica i drustvenih grupa, podrska institucija u procesu uspostavljanja
OKS-a, kroz pruzanje logisticke i struéne pomoéi, kao i stvaranje institucionalnog okvira za
formalizaciju Savjeta i drugi.

Na tekst Informacije i lzvjestaj o analizi uticaja propisa, sa aspekta implikacija na poslovni ambijent,
nemamo primjedbi.

Shodno dostavijenom Izvjestaju o sprovedenoj analizi procjene uticaja propisa implementacija
predmetnog Memoranduma o saradnji ne zahtijeva izdvajanje finansijskih sredstava iz budzeta

Crne Gore.

Imajuci u vidu navedeno, Ministarstvo finansija, sa aspekta budzeta, nema primjedbi na dostavljenu
Informaciju o zakljuéivanju Memoranduma o saradnji izmedu Ministrarstva ekologije, odrzivog
razvoja i razvoja sjevera, Ministarstva sporta i mladih, Mreze za mlade Crne Gore i Inicijalnog
odbora Omladinskog klimatskog savjeta. Napominjemo, sve aktivnosti na implementaciji
Memoranduma o saradnji moraju biti uskladene sa sredstvima koja su planirana godisnjim zakonom
0 budZetu Crne Gore za predmetne namjene.

S postovanjem,

; MINISTAR
nsty. . mr Novica Vukovic
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| 1ZVJESTAJ O SPROVEDENOJ ANALIZI PROCJENE UTICAJA PROPISA
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| PREDLAGAC - Ministarstvo ekologije, odrzivog razvoja i razvoja

| sjevera

NAZIV PROPISA

1. Definisanje problema

- Koje probleme treba da rijesi prediozeni akt?

- Koji su uzroci problema?

- Koje su posljedice problema?

- Koji su subjekti osteceni, na koji naéin i u kojoj mjeri?

- Kako bi problem evoluirao bez promjene propisa (“status quo” opcija)?

Memorandum o saradnji na uspostavijanju Omladinskog klimatskog savjeta Crne Gore
. (OKS) predstavlja okvir za saradnju izmedu Ministarstva ekologije, odrZivog razvoja i razvoja
' sjevera, Ministarstva sporta i mladih, Mreze za mlade Crne Gore i Inicijalnog odbora

Omladinskog klimatskog savjeta.

principa rodne ravnopravnosti, regionalne raznolikosti i intersekcionalnog pristupa.

Gore (OKS) ima za cilj da rijesi sljedece kljuéne probleme:

. - Nedostatak odrzivog institucionalnog mehanizma za ukljugivanje mladih u procese
' dono$enja odluka u oblasti klimatskih promjena, zastite Zivotne sredine i zelenih politika;

[ - Ograni¢ena participacija mladih u postoje¢im procesima kreiranja, implementacije i
‘ evaluacije javnih politika zbog nepostojanja formalizovanog tijela koje bi predstavljalo

' njihove interese;
- Nedovoljno reprezentativan glas mladih u postojeéim savjetodavnim tijelima;

‘ - Nedostatak sistemske edukacije i pripreme mladih za smislenu participaciju u procesima

dono$enja odluka.

1 dosljednu integraciju preporuka miladih u javne politike.

' Miadi su dio populacije, koji je najvise pogodeni klimatskim promjenama. Oni predstavljaju
grupu koja je posebno izloZzena uticajima klimatskih promjena, jer one oblikuju i njihov
sadasnji i buduci kvalitet Zivota od zdravlja i bezbjednosti do prilika za zaposlenje. Zbog toga
je vazno uspostaviti sistem koji podsti¢e pravdu kroz pravednu tranziciju i omogucava

miladima da, aktivnim u¢e$¢em u donosenju odluka, utidu na svoju buduénost.

Ako se ne uspostavi Omladinski klimatski savjet, participacija mladih u donoenju odluka o
zastiti Zivotne sredine i klimatskim politkama c¢e ostati neformalna i nedovoljno

reprezentativna, $to smanjuje uticaj mladih i kvalitet politika.

| Memorandum o saradnji na uspostavljanju
Omladinskog klimatskog savjeta Crne Gore

Saradnja potpisnika Memoranduma na uspostavijanju Omladinskog klimatskog savjeta
zasniva se na zajedni¢koj posvecenosti ukljucivanju mladih u procese donosenja odluka u
oblasti klimatskih promjena. Proces ée biti inkluzivan i reprezentativan, uz postovanje

PredioZzeni Memorandum o saradnji i uspostavijanju Omladinskog klimatskog savjeta Crne

Uzroci problema proisticu iz institucionalnih praznina, jer ne postoji odrziv mehanizam za
konsultovanje sa mladima o klimatskim i ekolokim pitanjima, te iz nedovoljne ukljucenosti
miladih u rad organizacija civilnog drustva, uprkos formalno dostupnim moguénostima.
Dodatno, nestrukturirani kanali komunikacije oteZavaju saradnju izmedu omladinskog i
ekoloskog sektora. Problem produbljuje nedostatak kapaciteta mladih za ravnopravno
ucesce u procesima dono$enja odluka, kao i odsustvo sistemskog modela koji bi omoguéio



2. Ciljevi
- Kaji ciljevi se postizu predlozenim propisom?
- Navesti uskladenost ovih ciljeva sa postojecim strategijama ili programima Vlade, ako
je primjenljivo.

l PredloZzenim propisom se ostvaruju kljugni ciljevi vezani za jacanje uloge miadih u oblasti |
{ klimatskih politika i odrZivog razvoja. Njime se omogucava uspostavijanje Omladinskog |
klimatskog savjeta kao nezavisnog i reprezentativnog tijela sa savjetodavnom funkcijom,

¢ime se formalizuje participacija mladih u dono$enju odluka.

Propis obezbjeduje podrsku u izradi osnivackih dokumenata kroz inkluzivan i transparentan
proces, kao i funkcionisanje Inicijalnog odbora koji koordinira osnivanje i ukljuéuje mlade iz
razli¢itih zajednica. Takode, obezbjeduje institucionalnu i struénu podriku u procesu
[ formiranja Savjeta, jata promociju uce$¢a mladih u klimatskoj akciji kroz kampanje i
konsultacije, te postavija temelje za dugoroénu odrZivost rada Savjeta kroz rjedenja o
finansiranju, strukturi i institucionalnom pozicioniranju.

PredloZeni ciljevi uspostavljanja Omladinskog klimatskog savjeta u potpunosti su uskladeni
sa vaZeCim stratedkim i politickim dokumentima Crne Gore. Oni se nadovezuju na
Deklaraciju o djeci, mladima i klimatskoj akciji (2024) kroz obavezu kreiranja inkluzivnih
klimatskih politika po mjeri mladih. U skladu su sa Strategijom za mlade 2023-2027, jer
doprinose razvoju novih mehanizama participacije, jatanju kapaciteta mladih i koordinaciji
sektorskih politika. Ciljevi takode reflektuju 1zjavu o posvecenosti ciljevima odrzivog razvoja
(2023), koja naglasava osnazivanje institucija za inkluzivno kreiranje politika i prepoznaje
mlade kao prioritetnu grupu. Konacno, oni su komplementarni sa obavezama iz Partnerstva

‘ za otvorenu upravu (2022-2024), gdje se Crna Gora obavezala da podrzi participaciju
I mladih u zelenim politikama.
l
|

Takode, Zakonom o klimatskim promjenama (Sl. list Crne Gore 149/2025) predvideno je da
u Radno tijelo za medusektorsku koordinaciju budu imenovani i predstavnici mladih, éime su

mladi formalno ukljuéeni u pra¢enje i davanje mislienja na izvjestaje o klimatskim
promjenama.

3. Opcije
- Koje su moguce opcije za ispunjavanje ciljeva i rjeSavanje problema? (uvijek treba
razmatrati “status quo” opciju i preporuéljivo je ukljuéiti i neregulatornu opciju, osim

ako postoji obaveza donosenja predlozenog propisa).
- Obrazloziti preferiranu opciju?

Analiza postojeceg stanja pokazuje da u Crnoj Gori ne postoji odrZiv i institucionalizovan
mehanizam za sistemsko i smisleno uklju¢ivanje mladih u procese kreiranja, sprovodenja i
pracenja klimatskih politika. U¢es¢e mladih se trenutno ostvaruje povremeno i neformalno,
bez jasno definisanih procedura, reprezentativnosti i kontinuiteta, sto ogranidava njihov
stvarni uticaj na donoSenje odluka i kvalitet javnih politika u ovoj oblasti.

Razmatrane su mogucnosti oslanjanja na postojece institucionalne strukture i savjetodavna
3 tijela koja se bave odrzivim razvojem i srodnim temama. lako ovakav pristup omoguéava
| ukljugivanje miadih u $iri medusektorski kontekst, procijenjenc je da ne obezbjeduje dovoljan |



stepen autonomije, vidljivosti | kontinuiteta njihovog angazmana, niti garantuje
reprezentativan glas miladih u oblasti klimatskih promjena.

Takode je razmatran pristup koji bi podrazumijevao sire, meduinstitucionalno ukljucivanje
miadih u rad veéeg broja organa drZavne uprave. Medutim, ovakav model zahtijeva znacajne
organizacione i administrativne kapacitete i duzi vremenski okvir za uspostavljanje, 3to ga
¢ini manje pogodnim kao po&etno riesenje.

Kao najracionalnije rjeSenje prepoznato je uspostavljanje strukturirane saradnje izmedu
nadleznog m_inistarstva, relevantnih ministarstava i mladih kroz Memorandum o saradnji na

. Analiza uticaja

Na koga ¢e i kako ée najvjerovatnije uticati rieSenja u propisu - nabrojati pozitivne i
negativne uticaje, direktne i indirektne.

Koje troSkove ce primjena propisa izazvati gradanima i privredi (naroéito malim i
srednjim preduzeéima)

Da li pozitivne posljedice donosenja propisa opravdavaju troskove koje ée on stvoriti,

Da li se propisom podrzava stvaranje novih privrednih subjekata na trzistu i trzisna

konkurencija;
Ukljuéiti procjenu administrativnih opterecenja i biznis barijera.

Primjena Memoranduma o saradnji na uspostavljanju Omiadinskog klimatskag savjeta
imace pozitivne efekte. Miadi dobijaju strukturiran i reprezentativan mehanizam za uéesce
u klimatskim politikama, dok institucije ostvaruju korist kroz kvalitetnije inpute i unaprijeden
dijalog sa miadima. Negativni uticaji nijesu identifikovani,

Primjena Memoranduma ne stvara trodkove Za gradane niti za privredu, ukljugujuéi mala i
srednja preduzeca, jer ne uvodi finansijske obaveze.

Memorandum ne utige direktno na trzignu konkurenciju niti stvara administrativna
opterecenja ili biznis barijere, ve& predstavlja neregulatorni okvir koji doprinosi dugoroénom
unapredenju klimatskih politika i participacije mladih.

5. Procjena fiskalnog uticaja

Da li je potrebno obezbjedenje finansijskih sredstava iz budzeta Crne Gore za
implementaciju propisa i u kom iznosu?;

Da li je obezbjedenje finansijskih sredstava jednokratno, ili tokom odredenog
vremenskog perioda? Obrazloziti;

Da li implementacijom propisa proizilaze medunarodne finansijske obaveze?
Obrazloziti;

Da li su neophodna finansijska sredstva obezbijedena u budzetu za tekuéu fiskalnu
godinu, odnosno da li su planirana u budzetu za narednu fiskalnu godinu?;

Da li je usvajanjem propisa predvideno donosenje podzakonskih akata iz kojih ce
proisteci finansijske obaveze?;

Da li ¢e se implementacijom propisa ostvariti prihod za budzet Crne Gore?;
Obrazloziti metodologiju koja je koriséenja prilikom obraguna finansijskih
izdatakal/prihoda;

Da li su postojali problemi u preciznom obraéunu finansijskih izdataka/prihoda?

Obrazloziti;



DAk S_Li_;i()_s_téﬁ_le sijéésftij}arMinistérét@iﬁnansijé na nacrt/predlog prapi_sg?;
- Dali su dobijene primjedbe implementirane u tekst propisa? Obrazloziti.

Memorandum se odnosi iskljuéivo na uspostavijanje Savjeta i ne proizvodi nikakve
finansijske obaveze ni za drzavu, ni za ostale potpisnike, dok ¢e se potencijalno finansiranje
aktivnosti Savjeta razmatrati tek nakon njegovog formiranja, pa samim tim sada nije
potrebno obezbjedenje sredstava iz budzeta.

Memorandum ne predvida jednokratna niti kontinuirana budzetska izdvajanja, niti njegovom |
primjenom nastaju medunarodne finansijske obaveze. Sredstva za implementaciju nijesu |
planirana.

Usvajanjem Memoranduma nije predvideno donoSenje podzakonskih akata iz kojih bi
proistekle finansijske obaveze. Procjena fiskalnog uticaja zasniva se na sadrZaju
Memoranduma, koji ne proizvodi finansijske efekte, te nije bilo potrebe za primjenom
posebne metodologije obracuna niti su identifikovani problemi u procjeni.

Ministarstvo finansija nije imalo sugestije na tekst Memoranduma.

6. Konsultacije zainteresovanih strana
- Naznaciti da li je koriScena eksterna ekspertiza i ako da, kako;
- Naznaciti koje su grupe zainteresovanih strana konsultovane, u kojoj fazi RIA procesa
i kako (javne ili ciljane konsultacije);
- Naznadciti glavne rezultate konsultacija, i koji su predlozi i sugestije zainteresovanih
strana prihvaceni odnosno nijesu prihvaceni, Obrazloziti

Ministarstvo ekologije, odrzivog razvoja i razvoja sjevera u okviru projekta ,Cetvrta
nacionalna komunikacija i prvi dvogodisnji izvjestaj o transparentnosti Crne Gore ka
Otvorenoj konvenciji Ujedinjenih nacija o promjeni klime — FNC/BTR", dobilo je zadatak da
razvije model integrisanja misljenja i perspektiva mladih kroz smislenu participaciju u
pitanjima vezanim za klimatske promjene. S tim u vezi angazovana je ekspertkinja koja je
razvila model participacije mladih u klimatskom dijalogu, i koja je pruzila tehni¢ku podréku u
pripremi analiza, izvjestaja i policy brief-ova, kao i facilitaciju dogadaja i obuka.

Takode, konsultovane su relevantne =zainteresovane strane, uklju€ujuéi ministarstva,

medunarodne organizacije, omladinske i ekolodke organizacije, i to kroz javne dogadaje,
ciljane sastanke i obuke.

Tokom tekuée godine realizovan je niz dogadaja koji su &inili kljuéne korake ka
uspostavljanju Omladinskag klimatskog savjeta:

- Pocetni dogadaj o participaciji mladih u klimatskom dijalogu, gdje su omladinske i ekologke i
organizacije imale priliku da se upoznaju sa razligitim modelima ukljugivanja mladih u |
klimatske politike i da kroz diskusiju ojaaju svoje kapacitete. i

- Obuka o institucionalizaciji integracije perspektive mladih u procese donosenja odluka, koja |
je okupila predstavnike relevantnih institucija i ponudila im znanja i prakse o tome kako mlade |
ukljuciti u kreiranje politika. ‘

- Paralelno su se odvijali sastanci sa ministarstvima, medunarodnim organizacijama i drugim L
relevantnim akterima, gdje se razgovaralo o modelu omladinskog uéeséa i narednim |
koracima u njegovoj institucionalizaciji. i

- U septembru je organizovan dvodnevni Trening za ¢lanove Inicijalnog odbora Omladinskog |
klimatskog savjeta koji je bio usmjeren na jaganje timskih kapaciteta, izgradnju povjerenja i |
zajednickog razumijevanja znacaja omladinskog ugeséa.

- U oktobru je organizovana Zavrina konferencija o institucionalizaciji u¢eséa mladih na
primjeru klimatske politike, gdje su &lanovi Inicijalnog odbora predstavili svoje rezultate i |
planove za bududi rad, a kroz panel diskusiju se otvorio direktan dijalog izmedu miladih i !

\

predstavnika kljugnih institucija i medunarodnih partnera.



Glavni rezultati konsultacija pokazali su visok nivo podréke za institucionalizaciju
omladinskog ucesca u klimatskim politikama.

| 7: Monitoring i evaluacija

Koje su potencijalne prepreke za implementaciju propisa?

Koje ¢e mjere biti preduzete tokom primjene propisa da bi se ispunili ciljevi?
Koji su glavni indikatori prema kojima e se mjeriti ispunjenje ciljeva?

Ko ce biti zaduzen za sprovodenje monitoringa i evaluacije primjene propisa?

Ne otekuju se znatajne prepreke za implementaciju Memoranduma o saradnji na
uspostavljanju Omladinskog klimatskog savjeta.

Cilievi ¢e se posti¢i kroz pripremu osnivaékih dokumenata, konsultacije sa mladima,
logisticku i struénu pomo¢, promaciju i osiguranje reprezentativne strukture Savjeta.

Napredak ce se pratiti putem broja i kvaliteta konsultacija, stepena ukljuéenosti miadih,
pravovremene izrade i validacije osnivatkih dokumenata, te vidljivosti i uticaja njihove
participacije u procesima odlugivanja.

Monitoring i evaluaciju sprovode potpisnici Memoranduma.

Datum i mjesto: StarjesSina:
Podgorica, 26.12.2025. godine Ministar
—’/__\\
/< .= -Pamjan Culafi¢
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Polazeéi od osnovnih vrijednosti demokratije, ljudskih prava i viadavine prava,

Prihvatajuci cinjenicu da su miadi medu najvise pogodenim grupama kada govorimo o

klimatskim promjenama i da imaju pravo da ucestvuju u oblikovanju sopstvene buducnosti,

Podsjecajuci na Revidiranu Evropsku povelju o participaciji miadih u lokalnom |
regionalnom Zivotu (Savjet Evrope, 2003), koja naglasava da mladi imaju pravo da ucestvuju

u dono$enju odluka koje uticu na njihove Zivote,

Imajuéi u vidu Strategiju za omladinski sektor Sa vjeta Evrope 2030, koja podstice integraciju

perspektiva miladih u sve politike i procese,

Pozivaju¢i se na Lisabonski sporazum, é&lan 165 koji definiSe udesée mladih u
demokratskom Zivotu drustva, ali i na EU Strategiju za mlade 2019-2027, zasnovanu na
ciljevima ukljuciti, povezati, osnaziti, koja predvida sistematsko ukljucivanje miladih u procese

kreiranja, sprovodenya i evaluacije politika,

Uvazavajuci Zakljucke Savjeta Evropske unije o promociji integracije misljenja miadih
(2023), kojima se definise da perspektive i potrebe miadih treba integrisati u sve faze donoSenja

odluka,

Nadahnuti porukama iz Rejkjavicke deklaracije (2023) Savjeta Evrope, kojom se mladi

prepoznaju kao ravnopravni partneri u oblikovanju buducnosti Evrope,



Pozivajuéi se na medunarodne klimatske politike i dokumente:

UN Okvirnu konvenciju o klimatskim promjenama (1992), kojom su drzave obavezane da §tite
klimatski sistem u korist sadasnjih i buducih generacija, te da obezbijjede obrazovanje,
informisanje i participaciju javnosti u rjeSavanju problema klimatskih promjena;

Pariski sporazum (2015), kojim se zemlje potpisnice obavezuju na mjere za unapredenje znanja
0 klimatskim promjenama i uéesce javnosti u ublazavanju njihovih posljedica;

Glazgovski radni program za akciju klimatskog osnazivanja (2021), koji potvrduje rastucu ulogu
mladih u klimatskoj akciji i ohrabruje drzave da promovisu njihovu participaciju;

Agendu odrzivog razvoja 2030, posebno cilieve SDG 13 o urgentnim akcijama za odgovor na
klimatske promjene i SDG 16 o participaciji  pravu na pristup informacijama;

Arhusku konvenciju (1998), koja garantuje pravo na pristup informacijama, ucéesée javnosti u
donosenju odluka i pristup pravdi u pitanjima Zivotne sredine,

I polazeéi od nacionalnih strategkih i politickih dokumenata Crne Gore:

e Deklaracije o djeci, mladima i klimatskoj akciji (2024), kojom je Crna Gora preuzela
obavezu kreiranja inkluzivnih klimatskih politika po mjeri djece i mladih;

» Strategije za mlade 2023-2027, kojom se predvida kreiranje novih i unapredenje
postojecih mehanizama participacije miadih, Jjacanje njihovih kapaciteta i horizontalna
koordinacija sektorskih politika koje ¢ine omladinsku politiku;

» lzjave o posvecenosti ciljevima odrZivog razvoja (2023), koja istice nuznost osnaZivanja
institucija za inkluzivno kreiranje politika, uz prepoznavanje miadih kao prioritetne grupe,

* Partnerstva za otvorenu upravu (2022-2024), u kojem se Crna Gora obavezala da podrzi
participaciju mladih u zelenim politikama;

Sporazumne strane izraZavaju svoju posvecenost jaéanju participacije mladih kroz uspostavijanje
Omladinskog klimatskog savjeta i institucionalizaciju prakse smislenog ucesca (eng, meaningful
youth participation) u klimatskoj akciji i dijalogu.

SVRHA | SPECIFICNI CILJEVI MEMORANDUMA

Memorandum predstavija okvir za saradnju izmedu Ministarstva ekologije, odrzivog razvoja i
razvoja sjevera, Ministarstva sporta i miadih, MreZe za mlade Crne Gore i Inicijalnog odbora OKS-

a. U tom smislu, potpisnici Memoranduma se oba vezuju da zajednicki rade na sljedeéim ciljevima:



* Uspostavijanje OKS-a kao neza visnog | reprezentativnog tijela miadih koje ce imati
savjetodavnu ulogu u oblastima klimatskih politika i odrZivog razvoja;

* Pruzanje podrske u razvijanju osnivackih dokumenata (Statuta, procedura i kriterijuma izbora
Clanova) kroz inkluzivan i transparentan proces konsultacija sa mladima i élan icama/ovima
Inicijalnog odbora OKS-a;

e Podrska funkcionisanju Inicijalnog odbora OKS-a koji ¢e Kkoordinisati proces osnivanja,
pripremiti prijedioge za radnu struktury i obezbijediti ucesée miadih iz razlisitih zajednica i
drustvenih grupa;

* Podrska institucija u procesu uspostavljanja, kroz pruzanje logisticke i struéne pomoci, kao
i stvaranje institucionalnog okvira za formalizaciju Savjeta;

* Promocija participaciie miadih u klimatskoj akciji kroz javne kampanje, konsultacije i
informisanje miladih o procesu formiranja OKS-a;

* Postavijanje temelja za odrzivost rada OKS-a, uz razumijevanje da ce pitanja finansiranja,
Strukture | institucionalnog pozicioniranja biti predmet daljih dogovora | posebnih

dokumenata.

PRINCIPI SARADNJE

Saradnja potpisnika Memoranduma na uspostavijanju Omladinskog klimatskog savjeta (OKS)
zasniva se na sljedec¢im principima:

Zajednicka posvecéenost inicijativi — sve strane potpisnice prepoznaju vaznost ukljucivanja
mladih u procese donoSenja odluka o politikama koje tretiraju oblast klimatskih promjena |

zajednicki rade na uspostavijanju OKS-a.

Reprezentativnost — proces uspostavijanja OKS-a bice inkluzivan i obezbijedice zastupljenost
razlicitih grupa miadih iz Crne Gore, uz posebnu paznju na rodnu ravnopravnost, regionalnu

raznolikost i intersekcionalni pristup.

Transparentnost — sve aktivnosti vezane Za uspostavijanje OKS-a bice otvorene i zasnovane na

Jjasnim procedurama dostupnim javnosti.

Partnerstvo - institucije | predstavnici mladih saradivace na ravnopravnim osnovama,

uvazavajuci medusobne uloge | doprinose u procesu osnivanja OKS-a.



Smislena participacija (eng. Meaningful youth participation) — mladi ¢e od samog poéetka imati
prostor da iznesu misljenja, bice informisani o procesu i njihov glas ¢e biti uzet u obzir u svim
fazama uspostavljanja Savjeta.

Odrziv pristup — proces uspostavijanja OKS-a postavija temelje za njegovo dugoroéno
djelovanje, dok ce se detalji o njegovoj finalnoj strukturi, finansiranju i nadinu institucionalizacije
definisati naknadno, kroz dodatne konsultacije, dijalog sa institucijama i dokumenta koja blize
regulisu pomenuta pitanja.

Odgovornost i povjerenje — potpisnici se obavezuju da u procesu uspostavijanja postupaju jedni

prema drugima u dobroj volji, uz medusobno povjerenje i odgovornost prema mladima i javnosti.

ULOGE POTPISNIKA MEMORANDUMA

Ministarstvo ekologije, odrzivog razvoja i razvoja sjevera

* U toku procesa osnivanja, preuzima ulogu institucionalnog domadina OKS-a i pruza
podrsku njegovom pozicioniranju unutar sistema;

* PruZa relevantne informacije i podatke koji doprinose kreiranju adekvatnog modela
strukture OKS-a, kao i njegovoj institucionalizaciji u formi nezavisnog, savjetodavnog i
reprezentativnog mehanizma participacije mladih u klimatskom dijalogu;

e Zajedno sa ostalim potpisnicima pruza podrsku i radi na uspostavijanju okvira za
programsku i finansijsku odrZivost OKS-a kako bi se osigurao kontinuitet, ali i kvalitet i
reprezentativnost glasa mladih u klimatskim pregovorima i klimatskoj akciji:

* Po potrebi, obezbjeduje logisticke uslove za rad Inicijalnog odbora (prostor za sastanke,
administrativnu pomoc u fazi uspostavijanja);

e PromoviSe praksu uklju¢ivanja predstavnika mladih u konsultativne procese i radne grupe
vezane za klimatske politike;

» PromoviSe osnivanje OKS-a u javnosti i medu drugim relevantnim akterima i institucijama.
Inicijalni odbor Omladinskog klimatskog savjeta (10 OKS-a)

» Djeluje kao privremeno tijelo do formiranja punog sastava OKS-a;

* Koordinira proces pripreme osnivackih dokumenata (statut, Kkriterijumi izbora, pravila rada
itd.);

* Priprema predlog strukture i opisa poslova OKS-a prema informacijama dobijenih iz

relevantnih istrazivanja i podatka dobijenih od potpisnika memoranduma;



* Radi na mobilizaciji i selekciji élanstva, prateci intersekcionalni pristup i osiguranje
vecinske geografske zastupljenosti (u minimum 70% opstina u Crnoj Gori);
» Vodi konsultacije sa mladima sirom Crne Gore (Clanstvom) kako bi osigurao validaciju

strukture i ciljeva djelovanja buduéeg OKS-a.
Ministarstvo sporta i mladih

* Pruza podrsku procesu uspostavijanja OKS-a u skladu sa Strategijom za mlade 2023—
2027 kojom se predvida kreiranje novih i unapredenje postojecih mehanizama
participacije mladih, jacanje njihovih kapaciteta i horizontalna koordinacija sektorskih
politika koje su sastavni dio omladinske politike;

* Ukljucuje osnivanje OKS-a u mjere i programe koji se odnose na participaciju i aktivno
gradanstvo mladih;

* Podrzava promociju i informisanje mladih sirom Crne Gore o procesu osnivanja OKS-a.

Mreza za mlade Crne Gore

» Djeluje kao inicijator i facilitator procesa osnivanja OKS-a;

* PruZza podrsku Inicijalnom odboru u koordinaciji procesa uspostavijanja OKS-a
(mobilizacija ¢lanstva, izrada internih dokumenata, razvoj finalnog modela strukture i
institucionalizacije djelovanja buduéeg OKS-a), kao i organizovanju konsultacija sa
mladima,

* Pruza podrsku Inicijalnom odboru (10) u angazovanju eksperata koji pomazu razvoj
kapaciteta buduceg OKS é&lanstva;

¢ Pruza podrsku 10 u zagovarackim aktivnostima za uspostavijanje OKS-a.

» PromoviSe transparentnost i inkluzivnost u izboru élanova OKS-a.

ANJE NA SNAGU, TRAJANJE, SPOROVODENUJE |

STUP
PRESTANAK VAZENJA MEMORANDUMA

Ovaj Memorandum stupa na snagu danom potpisivanja od strane svih strana potpisnica.
Memorandum se zakljucuje na period do formalnog uspostavljanja Omladinskog klimatskog

savjeta Crne Gore (OKS), a najduZe na dvije godine od dana potpisivanja.

Potpisnici se obavezuju da u roku od najmanje $ezdeset dana od dana potpisivanja odrze prvi
zajednicki sastanak, na kojem ¢e definisati plan aktivnosti za osnivanje OKS-a, uklju¢ujuéi rad

Inicijalnog odbora, pripremu osnivackih dokumenata i konsultacije sa mladima.



Memorandum se moze produziti, izmijeniti ili dopuniti sporazumno, u skladu sa dinamikom

procesa osnivanja i potrebama ukljugenih strana.

Potpisano u , dana

godine, u osam originalnih primjeraka za svaku

stranu potpisnicu, pri éemu su svi tekstovi jednako vjerodostojni.

Ispred Ministarstva ekologije,
odrZivog razvoja i razvoja sjevera:

Ministar Damjan Culafi¢

Datum:

Ispred Inicijalnog odbora za
uspostavljanje Omladinskog klimatskog
savjeta:

TBC

Datum:

Ispred Ministarstva sporta i mladih:

Ministar Dragoslav S¢ekic

Datum:

Ispred MreZe za mlade Crne Gore:

Generalni sekretar
Vladimir Perazi¢

Datum:




