Odbor za sprovodenje pracenje ‘primjenu |tumacenje
Granskog kolektivnog ugovora za oblast kuIture

Broj: 01-082/22-1020/2 ' : Datum: 02.03.2023. godine

Na osnovu &lana 37 stav 3 Granskog kolektivnog ugovora za oblast kulture (,SI. list CG*, br.
64/16), Odbor za sprovodenje pracenje, primjenu i tumacenje Granskog kolektivnog ugovora
. za oblast kulture, rjeSavajuci po zahtjevu Sindikalne organizacije JU Nacionalna blblloteka :
,purde CrnOJewc“ bI'Oj 01-14/12 od 12.12.2023. godine, daje sljedece

TUMACENJE

Odbor za sprovodenje, pracenje primjenu i tumacenje Granskog kolektlvnog ugovora za
oblast kulture donio je po zahtjevu JU Nacionalna biblioteka ,Durde Crnojevié¢“ Odluku broj 01-
3600/4-2019, od 06.03.2020. godine, kojom se radna mjesta: bibliotekar redaktor, bibliotekar
bvibliograf, bibliotekar za informacioni sistem, bibliotekar — informati¢ar, bibliotekar —
koordinator za poslove digitalizacije, konzervator — restaurator, razvrstavaju u Grupu poslova
Ve, sa koeficijentima 6, 10 i 7, u zavisnosti od nivoa kvalifikacije.

U skladu sa ¢lanom 37 stav 3 Granskog kolektivnog ugovora za oblast kulture propisano je
da su Odluke i mlsljenja Odbora obavezujece su za poslodavca i zaposlene. .
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SINDIKALNA ORGANIZACIJA ZAPOSLENIH U NACIONALNOJ BIBLIOTECI
CRNE GORE ,PURDE CRNOJEVIC*

n/r Odboru za sprovodenje pracenje primjenu i tumacenje Granskog kolektivnog
ugovora za. oblast kulture -

Predmet: Zahtjev za unos zanimanja-radnog mjesta bibliotefki informatiar i
preraspodjelu u grupu sa usko struénim zanimanjima u bibliotekarstvu uz bibliografe i
redaktore; kao i dodjelu pripadajuéeg koeficijenta iz pomenute grupe

Zahtijevamo da se na osnovu ¢l. 21. Granskog Kolektivnog ugovora za oblast kulture, ¢l. 7.
Zakond o biblioteckoj djelatnosti, ¢l. 52 Pravilnika o vrsti i stepenu stru¢ne spreme, programu
i nadinu polaganja stru¢nog ispita i struénim zvanjima za vrSenje¢ poslova bibliotecke

" “djelatnosti, Nomenklature zanimanja (prilog - Popis zanimanja grupe 2622 iz Standarne

klasifikacije zanimanja od 15.03.2017.) Pravilnika o organizaciji i sistematizaciji radnih mjesta
NBCG ,,Durde Crnojevi¢* u &lanu 16. Granskog Kolektivnog ugovora za oblast kulture, uvrsti
naziv zanimanja bibliote¢ki informaticar, posla koji se obavljaja u Nacionalnoj bibliotecl.

Za poslove u zvanju bibliotekar su imenovana radna mjesta iskljucivo bibliotekar i samo se
oni nalaze u vaze¢em Granskom Kolektivnom ugovoru za oblast kulture, oni ¢ine nesto ispod
30% poslova koji se obavljaju u Biblioteci. Ostala radna mjesta koja su imenovana za poslove
koji se vrie u Nacionalnoj biblioteci Crne Gore a koja se po strukturi i sloZenosti poslova
drasti¢no razlikuju od poslova tipi¢nog bibliotekara ili klasi¢nog informaticara, medu kojima

je i bibliote¢ki informatic¢ar, ne nalaze se u GKU.

Radno mjesto bibliote¢kog informati¢ara trebalo bi dodati u podgrupu sa koeficijentima za
usko stru¢ne bibliote¢ke poslove zajedno sa bibliografima i redaktorima, imaju¢i u vidu da se
radi o visoko stru¢nim poslovima, koji ukljuéuju ujedno IT i bibliote¢ku struku.

Bibliote¢ki informatiari obavljaju poslove (nize navedeno) sistem inZinjera, tipi¢nog
informatiGara, organizatora i IT menadZera kao i bibliotekara sa poloZenim bibliote¢kim -
ispitom i licencama za rad COBISS-u. VrSe kompletnu administraciju biblitotecko
informacionog sistema na nivou drZave, saradnja sa svim Clanicama, crnogorskim
bibliotekama, trenutno njih 48. Poslovi i odgovornost bibliote¢kih informati¢ara vi§estruko
prevazilaze opise poslova tipicnih bibliotekara, informatiara i I'T menadZera. Navedeni
poslovi ih u potpunosti odvajaju od tipi¢nih informaticara na lokalnom nivou, u domenu recimo
jedne ustanove, gdje se obavlja klasi¢na administracija u okviru iskljucivo te ustanove. ’



47

Nacionalna biblioteka Crne Gore ,,Durde Crnojevié™ je od 2005.god. nosilac Projekta Virtuelna
biblioteka Crne Gore (VBC(J), odnosno COBISS.CG,  koji predstavlja medusobno
povezivanje biblioteka Crne Gore u bibliote¢ko-informacionu mreZu kako na nacionalnom,
tako 1 na internacionalnom planu.

Radnom mjestu bibliotecki informaticar, dodijeliti koeficijent iz grupe sa redaktorima i
bibliografima (planirana podgrupa Ve), jer pripada usko struénim bibliote¢kim
poslovima koji ukljucuju planiranje, kreiranje i upravljanje bibliotedko-informacionim
sistemom Crne Gore u svrhu Cuvanja i zaStite bibliote¢ke grade sa svojstvom kulturnog
dobra od nacionalnog znacaja. Isti je povezan sa medunarodnim informacionim
sistemima. v

Na osnovu gore navedenog smatramo da obim i vrsta posla, kao i odgovornost biblioteckih
informati¢ara u Nacionalnoj biblioteci Crne Gore ,,Durde Crnojevi¢® visestruko prevazilaze
sveukupnu klasifikaciju poslova tipi¢nog bibliotekara sa koefi 1c1jemom grupe u koju smo sada
smjesteni. -

Naime, radi se o kombinaciji bibliotekara, u nafem sluéaju nakon 12-18 godina rada,
zvanja vieg bibliotekara i IT struénjaka poput I'T menadZera i sistem inZenjera ujedno,
integrisanim i direktno povezanim poslovima IT i bibliotecke struke. Ovi poslovi su
vezani za upravljanje i planiranje informatickih sistema u bibliotekarstvu kao $to su
COBISS.CG, Digitalna bibliotcka Crne Gore i Web Arhiv CG. Dakle, planiranje i razvoj
bibliotecko-informacionih sistema od nacionalnog znaéaja, kao i angaZmana u pruZanju
usluga bibliotekama ¢lanicama (trenutno 48 biblioteka) na nivou drzave.

Napomenuli bismo da je pruzanje bibliote¢ko-informati¢kih uslm,a svim bibliotekama

Elanicama, kao i briga o gore navednim servisima od nacionalnog znataja; jasan pokazatelj
Sirokog spektra poslova koje obavljamo, odg,ovomosu koja ide uz njih, kombinacije vjestina
bibliotekara i IT menadZera/inZenjera i smatramo da zavreduje dodjelu adcl\vamog, koeﬁcgcnm

za usko struéne poslove u bibliotekarstvu kao §to su redaktori i bibliografi, jer se iz svega
navedenog vidi prili¢na razlika izmedu tipi¢nog bibliotekara sa iskljudivo normiranim
bibliote¢kim poslovima ili klasi¢nog informati¢ara i u nasem slucaju bibliotedkog-
informatic¢ara sa neuporedivo ve¢im obimom i vrstama stru¢nih poslova (moZemo slobodno
da kazemo i nekoliko puta slozenijim).

Zanimanja kvalifikovanih i strunih I'T radnika u svim oblastima drutva na svjetskom nivou
su medu najcjenjenijim i visoko kotirana, kao nosioci razvoja na polju savremenih
komunikacija i servisa. Iz svega navedenog i na osnovu koeficijenta i grupe u koju smo
trenuntno svrstani, vidimo da to kod nas naZalost nije slucaj.

Da pojasnimo jo§ jednom, evidentna je razlika izmedu bibliote¢kog informati¢ara i “tipidnog
bibliotekara koji ima da kaZemo fiksnu struénu grupu poslova bez previse odstupanja, zavisno
od pozicije 1 nekih ustaljenih normi vezanih za to radno mjesto i koji se po potrebi obraca za
pomo¢ nama, vezano za rjeSavanje bilo kakvih sloZenijih problema bibliotec¢ko informatickog
tipa, kako na nivou ustanove tako i na drZavnom i samim tim smatramo da je nepravedno
trenutno rangiranje. Isto tako klasi¢ni informatiar, nema dodirnih tac¢aka sa usko struénim
bibliote¢kim poslovima. _

U prilogu su detaljnije objasnjeni poslovi bibliotekara-informati¢ara, gdje vidimo da se radi o
veoma Sirokom spektru poslova i to ne samo iz oblasti bibliotekarstva i informatike ve¢ i



mnogo Sire kao §to su pozicije odredenih menadZera organizacije i planiranja, dijélom i
umjetnika iz oblasti grafickog dizajna, fotografa i mnogih drugih (sve objedninjeno).




PRILOG:

“sva pojadi

Predmet_ Popis zanimana Gmpe 2:32'? iz Staridardne Klasif katije? zamman}
Ve?a sa dogisoth brof 1130 15,08 2017 godine.

F‘o%tévan?;

Zavod za zapoSkavanje Cme Gore v ciljy voﬁ@nja ewder‘cn,c lraziocima Aapuslerud po nivoima
ochrazovanja | stecenim’ kvalifi kacga'ra zanimanjima Keristi Jedinstvery nomenklaturu zapimanja -
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PRILOG:

DETALJAN OrIs POSLOVA = BIBLIOTEKARA-INFORMATICARA U
BIBLIOTECKO-INFORMACIONOM SISTEMU NBCG

[;ccslvuy; na akllvnoshmd pl’mudn]a projektovanja, razvoja i zadtite logicke i fizicke strukture
LAN i WAN mreZe;

Planira, unapreduje, konfiguriSe i odrzava postoje¢u infrastrukturu:
Aplikacije 1 servisi IS NBCG:

Mrezno-komunikaciona oprema (ruteri, L3 i 1.2 swicevi, stateful inspection Firewall/IPS,
telefonska centrala, video nadzor);

Wi-Fi oprema (Wi-Fi kontroleri i AP-i);

Storage sistemi;

Virtuelizacija servera (VMWARE Virtualization ESX 4 — 6,5 (vSphere);

Serverske platforme na fizickim hostovima i virtuelnim masinama;

Klijentski raunari i ostatak I'T opreme (Stampadi, skeneri, barcode &itadi);

Administracija MS Windows 1 Linux okruZenja za server i dersktop okruZenja;
Administracija MS Active Directory okruZenja;

Tehnicka podrska korisnicima;

Pracenje aktivnosti korisnika na LAN i WAN mreZi i spre¢avanje nedozvoljenih aktivnosti;

Razvoj 1 nadzor bezbjednosnih mehanizama i sigurnosnih rje§enja u informacionom sistemu
ustanove i udaljenih lokacija;

Monitoring 1 briga o standardizaciji i optimizaciji mreZe,

Pracenje, proucavanje i predlaganje primjene novih mreZnih protokola i servisa;
Monitoring i odrzavanje Internet linka; ‘
Odgovornost za realizaciju oporavka LAN i WAN mreZe ustariove u sluéaju kraha;
Backup baza podataka sa servera i korisni¢kih podataka sa klijentskih radunara;
Upravljanje mail i domen hostingom i administracija korisnickih mail naloga;

OdrZavanje i kontakt sa dobavlja¢ima softverskih platformi i hardvera; uéestvovanje u pripremi
1 nabavci opreme;

Ucestvuje u projektima koji su od velikog /nacajna za Biblioteku, kao Sto je Web Arhiv i
Digitalna biblioteka.

Planiranje pomenutih sistema i uskladivanja bibliotekarskog i informatickog segmenta sa
servisima COBISS-a;

Priprema baza poddlakd za 1/\’()dLHJL COBISS kurseva u programu obrazovanje buduuh
bibliotekara i asistencija prilikom izvodenja istih;



Tehnitka podrika za sve kulturne dogadaje i manifestacije u Biblioteci, kao i fotografisanje
istih;

Priprema i obrada fotografija za razna izdanja NBCG;

Autori smo odredenog broja virtuelnih prezentacija i izlozbi;

Planiranje i aZuriranje web strane Biblioteke, kao i drugih mreZnih stranica (facebook,
instagram, yuotube...);

Ugestvuje u izradi idejnog projekta lokalne radunarske mreZe za svaku biblioteku ¢lanicu
bibliote¢ko-informacionog sistema (BIS); '

Daje prijedloge za nabavku i opremanje biblioteka u BIS-u;

Instalira i odrZava radunarsku opremu u Cobiss centru, obavlja periodi¢ne izrade sigurnosnih

~ kopija, prati i instalira nove verzije operativnih sistema, vrSi optimiziranje sistemskih

procedura i parametara, obezbjeduje sigurnost sistema od nelegalnih pristupa;

Organizuje i pruza tehni¢ku podrsku i servis za pomo¢ bibliotekama ¢lanicama sistema (47
¢lanica); :

Poslije radnog vremena i vikendom, je u obavezi da je u pripravnosti (deZurstvo na telefonu) i
da se odazove u slucaju potrebe da neka biblioteka ¢lanica sistema, ima poteskodéa u radu ili u
slutaju da ima neki problem u Biblioteci;

Rad na projektu izgradnje informati¢kog sistema za digitalizaciju bibliotecke grade:

* Adminstrira softver i hardver ukljucen u proces digitalizacije;

Stara se za ispravnu funkcionalnost softvera'i hardvera u procesu digitalizacije;
Planira i predlaZe potrebni softver i hardver za projekat digitalizacije;

Stara se o depozitarnom &uvanju digitalizovanih podataka;

Ugestvuje u medunarodnim projektima;

Prati inovacije u oblasti [T sektora;

Administracija sistema za video nadzor;

Administracija sistema za evidenciju radnog vremena;

Radi i druge poslove u vezi sa efikasnim poslovanjem Biblioteke, a u skladu sa propisima koji
se shodno primjenjuju.

Predsjednica S %

8l Zid’an;x’Sj’ckloéa-
4 -/ ;/‘




