Vlada Crne Gore
Ministarstvo rada i socijalnog staranja

III polugodisnji Izvjestaj o realizaciji obaveza iz

Akcionog plana za postepeno uskladivanje pravne tekovine EU i izgradnju neophodnih
kapaciteta za implementaciju i sprovodenje pravne tekovine EU za

Poglavlje 19 - Socijalna politika i zaposljavanje

oktobar 2016 - mart 2017.

Podgorica, jun 2017.



UvoD

U IzvjeStaju Evropske komisije o analitickom pregledu pravne tekovine za Poglavlje
19 - socijalna politika i zapoSljavanje, koji je Crnoj Gori dostavljen 14. marta 2014. godine,
ocijenjeno je da je crnogorsko zakonodavstvo djelimi¢no uskladeno sa pravnom tekovinom
u oblasti socijalne politike i zaposljavanja. U tom smislu, Evropska komisija je Crnoj Gori
postavila poCetno mjerilo za otvaranje ovog poglavlja - izradu Akcionog plana za
postepeno uskladivanje sa pravnom tekovinom EU i za izgradnju neophodnih
kapaciteta za sprovodenje pravne tekovine u svim oblastima u okviru ovog poglavlja.
U vezi sa preporukama Evropske komisije, Vlada Crne Gore odnosno resorno ministarstvo
je u saradnji sa svim relevantnim institucijama pristupilo izradi Akcionog plana koji je
doneSen i usvojen na Vladi 26. marta 2015. godine. Akcioni plan obuhvata sljedeca
potpoglavlja: radno pravo, zastita i zdravlje na radu, socijalni dijalog, politika zapoSljavanja,
evropski socijalni fond, socijalna inkluzija, socijalna zastita, zastita od diskriminacije i
jednake mogucénosti. Realizaciju mjera iz Akcionog plana prate sljedece institucije:
Ministarstvo rada i socijalnog staranja, Ministarstvo za ljudska i manjinska prava,
Ministarstvo ekonomije, Ministarstvo zdravlja, Ministarstvo saobracaja i pomorstva,
Ministarstvo odrZivog razvoja i turizma, Uprava za inspekcijske poslove, Zavod za
zaposljavanje, Zavod za socijalnu i djeciju zastitu i kancelarija Zastitnika ljudskih prava i
sloboda Crne Gore, Ciji su predstavnici ukljuceni u rad radne grupe za ovo poglavlje.
Akcioni plan sadrzi vremenski okvir, institucionalni okvir, nadleZnost i ulogu u pristupnim
pregovorima, kao i odredivanje pratec¢ih aktivnosti podrske u procesu pristupanja. U
trenutku donoSenja Akcioni plan je bio uskladen sa Programom pristupanja Crne Gore
2015-2018.

Zakljuckom Vlade od 27. marta 2015. godine, Ministarstvo rada i socijalnog staranja
je u obavezi dostavljanja polugodisnjeg IzvjeStaja o realizaciji mjera iz Akcionog plana. U
[zvjestaju koji se nalazi u prilogu dat je pregled aktivnosti za dva kvartala, oktobar 2016 -
mart 2017. Na osnovu sugestija dobijenih od strane Evropske komisije izvjeStajni period je
radi preglednosti i jasnoce dat u tabelarnom prikazu.

U Tabeli 1 (prilog 1) dat je status realizacije mjera. U Tabeli 2 (prilog 2) dat je pregled
administrativnih kapaciteta po institucijama.

Usljed promjena u Vladi koje su se deSavale tokom 2016. godine doslo je do

pomjeranja rokova za neke aktivnosti iz Akcionog plana, a koje su konstatovane u

revidiranom Programu pristupanja Crne Gore 2017-2018. Administrativni kapaciteti
za izvjestajni period realizovani su u potpunosti.




Prilog

Tabela 1
IV KVARTAL 2016
PROPIS NADLEZNA STATUS NIJE
INSTITUCIJA REALIZOVANO
(OBJASNJENJE)
1. | Pravilnik o mjerama Ministarstvoradai | REALIZOVANO
zaStite na radu od rizika socijalnog staranja, Sluzbeni list
izloZenosti azbestu Ministarstvo Crne Gore br.
zdravlja, Uprava za 14/17
inspekcijske poslove
2. | Pravilnik o mjerama Ministarstvoradai | REALIZOVANO
zaStite i zdravlja na radu socijalnog staranja, SluzZbeni list
od rizika izloZenosti Ministarstvo Crne Gore br.
hemijskim materijama zdravlja, Uprava za 81/16
inspekcijske
poslove,
Ministarstvo
odrZivog razvoja i
turizma
3. | Pravilnik o zaStiti i Ministarstvo rada i NIJE
zdravlju na radu od rizika socijalnog staranja, REALIZOVANO
izloZenosti bioloSkim Ministarstvo Revizijom PPCG-
materijama zdravlja, Uprava za a donosenje
inspekcijske poslove ovog pravilnika
planirano je u III
kvartalu 2017.
4. | Pravilnik o minimalnim Ministarstvo NIJE
zahtjevima i uslovima o saobracaja i REALIZOVANO
pruzanju medicinske pomorstva Revizijom PPCG-
pomoci na brodovima a donoSenje
ovog pravilnika
planirano je u Il
kvartalu 2017.
U toku je izrada.
5. | Pravilnik o mjerama Ministarstvoradai | REALIZOVANO

zaStite od rizika izloZenosti
eksplozivnoj atmosferi

socijalnog staranja,
Uprava za
inspekcijske poslove

Sluzbeni list
Crne Gore br.
27/17

6. | Pravilnik o zastiti i

Ministarstvo rada i

NIJE




zdravlju na radu
zaposlenih u djelatnostima
eksploatacije minerala
busSenjem

socijalnog staranja,
Ministarstvo
ekonomije i Uprava
za inspekcijske
poslove

REALIZOVANO
Rok za
donoSenje ovog
pravilnika jos
nije usaglaSen sa

Ministarstvom
ekonomije
7. | Pravilnik o zaStiti i Ministarstvo rada i NIJE
zdravlju na radu socijalnog staranja, REALIZOVANO
zaposlenih u djelatnostima Uprava za Rok za
eksploatacije mineralnih inspekcijske donoSenje ovog
sirovina iz povrsinskih ili poslove, pravilnika jos
podzemnih kopova Ministarstvo nije usaglaSen sa
ekonomije Ministarstvom
ekonomije
8. | 1. Pravilnik o zaStiti i Ministarstvo REALIZOVANO
zdravlju na radu odrzivog razvoja i Sluzbeni list
zaposlenih od rizika turizma Crne Gore br.
izloZenosti vjeStackom 02/14
optickom zracenju Sluzbeni list
Crne Gore br.
2. Pravilnik o zastiti i 14/14
zdravlju na radu pri Sluzbeni list
izlaganju Crne Gore br.
elektromagnetnom 23/14
zracenju Sluzbeni list
Ovim pravilnicima Crne Gore br.
obuhvaceno je 5 pravilnika 06/15
iz ove oblasti. Sluzbeni list
Crne Gore, br.
004/17
9. | Pravilnik o zastiti Ministarstvo NIJE
zaposlenih od rizika zdravlja REALIZOVANO
povrede oStrim U toku je
predmetima realizacija
10. | Pravilnik o mjerama Ministarstvoradai | REALIZOVANO
zaStite i zdravlja na radu socijalnog staranja SluzZbeni list
pri koriS¢enju opreme sa Crne Gore br.
ekranima 16/16
11. | Pravilnik o mjerama Ministarstvoradai | REALIZOVANO

zaStite i zdravlja na radu
od rizika izloZenosti buci

socijalnog staranja,
Uprava za
inspekcijske
poslove,
Ministarstvo

Sluzbeni list
Crne Gore br.
37/16




odrzivog razvoja i

turizma
I KVARTAL 2017
PROPIS NADLEZNA STATUS NIJE
INSTITUCIJA REALIZOVANO
(OBJASNJENJE)
12. | Strategija razvoja Ministarstvo rada i NIJE
socijalnog staranja REALIZOVANO

hraniteljstva u Crnoj Gori
sa Akcionim planom za
period 2012-2016.

koordinira nad
izradom izvjestaja.
Ministarstvo
zdravlja,
Ministarstvo
prosvjete, i nadleZni
centri za socijalni
rad i NVO koje se
suoCavaju sa
pravima djece

Prije donosSenja
ove Strategije
uradice se
analiza stanja u
ovoj oblasti, a
krajem godine
donesSena odluka
kada ¢e poceti
izrada ove
Strategije.




Prilog
Tabela 2

ADMINISTRATIVNI KAPACITETI

IZVJESTAJNI PERIOD
oktobar 2016 - mart 2017

INSTITUCIJA OBLAST BROJ ZAPOSLENIH

ZASTITA 1 ZDRAVLJE NA RADU
UIP Odsjek za inspekciju rada Realizovano (1)

POLITIKA ZAPOSLJAVANJA
MRSS Direktorat za trziSte rada Realizovano (2)

SOCIJALNA INKLUZIJA
MRSS Direktorat za socijalno staranje i Realizovano (1)
djecju zastitu

ANTIDISKRIMINACIJA T JEDNAKE

OMBUDSMAN MOGUCNOSTI Realizovano (1)

Sektor za zastitu od
diskriminacije




