PREDLOG DNEVNOG REDA 
za 31. sjednicu Vlade Crne Gore, koja je zakazana za 
srijedu, 30. novembar 2022. godine, s početkom u 15,00 sati

· Usvajanje Zapisnika sa 30. sjednice Vlade, 
održane 24. novembra 2022. godine i Zapisnika o donijetim zaključcima bez održavanja sjednice Vlade, od 25. novembra 2022. godine



I. MATERIJALI KOJI SU VLADI DOSTAVLJENI RADI RASPRAVE
1. Usmena informacija o realizaciji aktivnosti iz procesa pristupanja Crne Gore Evropskoj uniji
2. Predlog zakona o zaštiti od jonizujućih zračenja, radijacionoj i nuklearnoj sigurnosti i bezbjednosti ⃰
3. Predlog zakona o izmjenama i dopuni Zakona o zaradama zaposlenih u javnom sektoru
4. Predlog zakona o izmjenama i dopunama Zakona o porezu na dohodak fizičkih lica
5. Predlog zakona o izmjenama i dopunama Zakona o doprinosima za obavezno socijalno osiguranje
6. Predlog zakona o dopuni Zakona o sprječavanju nelegalnog poslovanja
7. Predlog zakona o izmjeni Zakona o računovodstvu
8. Predlog zakona o potvrđivanju Drugog dodatnog protokola uz Konvenciju o računarskom kriminalu o unaprijeđenoj saradnji i otkrivanju elektronskih dokaza
9. Predlog uredbe o dopuni Uredbe o načinu izračunavanja indeksa razvijenosti jedinice lokalne samouprave
10. Godišnji izvještaj o sprovođenju Državnog plana upravljanja otpadom u Crnoj Gori, za 2021. godinu
11. Izvještaj o realizaciji Akcionog plana za ispunjavanje završnih mjerila u Poglavlju 27- Životna sredina i klimatske promjene, za izvještajni period mart - avgust 2022. godine
12. Izvještaj o inspekcijskom nadzoru u oblasti javnih nabavki (za period januar - jun 2022. godine)
13. Informacija o potrebi realizacije pomoći prevoznicima u drumskom saobraćaju
14. Informacija o trećem izvještaju nezavisnog kontrolora o nalazima činjeničnog stanja vezano za projekat izgradnje hotelskog kompleksa „Montis hotel&resorts“ u Kolašinu 5*, po kondo modelu poslovanja, pripremljenom od strane društva za reviziju „TPA Audit Tax&Accounting“ doo Podgorica
15. Predlog pravilnika o izmjenama i dopunama Pravilnika o unutrašnjoj organizaciji i sistematizaciji Uprave za inspekcijske poslove
16. Nacrt pojedinačnog kadrovskog plana za Ministarstvo nauke i tehnološkog razvoja za 2022. godinu
17. Kadrovska pitanja


II. MATERIJALI KOJI SE VLADI DOSTAVLJAJU S PREDLOGOM DA SE O NJIMA NE RASPRAVLJA
18. Predlog odluke o prenosu prava raspolaganja na nepokretnostima Opštini Kotor radi ostvarivanja javnog interesa – privođenja namjeni u skladu sa važećom planskom dokumentacijom
19. Predlog odluke o prenosu prava raspolaganja na nepokretnosti Opštini Žabljak radi ostvarivanja javnog interesa – izgradnje reciklažnog dvorišta i pretovarne stanice
20. Informacija o dopuni Zaključka Vlade Crne Gore, br.01 – 6116/2, od 29. septembra 2022. godine
21. Informacija o realizaciji projekta „Unaprjeđenje energetske efikasnosti u javnim zgradama“ sa predlogom za dalju implementaciju projekta
22. Zahtjev za rješavanje sukoba nadležnosti između Ministarstva ekologije, prostornog planiranja i urbanizma – Direktorata za inspekcijske poslove i licenciranje – Urbanističko-građevinske inspekcije i Sekretarijata za inspekcijske poslove Opštine Bijelo Polje
23. Zahtjev za rješavanje sukoba nadležnosti između Ministarstva ekologije, prostornog planiranja i urbanizma – Direktorata za inspekcijski nadzor – Urbanističko-građevinske inspekcije i Sekretarijata za uređenje prostora, zaštitu životne sredine i komunalno stambene poslove – Komunalnog inspektora Opštine Žabljak
24. Zahtjev za rješavanje sukoba nadležnosti između Ministarstva ekologije, prostornog planiranja i urbanizma – Direktorata za inspekcijski nadzor – Urbanističko-građevinske inspekcije i Sekretarijata za inspekcijske poslove Opština Pljevlja
25. Zahtjev za rješavanje sukoba nadležnosti između Ministarstvo ekologije, prostornog planiranja i urbanizma, Direktorata za inspekcijske poslove i licenciranje – Urbanističko – građevinske inspekcije i Komunalne inspekcije i Komunalne policije, Opštine Budva
26. Zahtjev za rješavanje sukoba nadležnosti između Ministarstva ekologije, prostornog planiranja i urbanizma – Direktorata za inspekcijski nadzor – Urbanističko-građevinske inspekcije i Sekretarijata za inspekcijski nadzor Opštine Nikšić
27. Predlog platforme za učešće predsjednika Vlade dr Dritana Abazovića na Evropskom molitvenom doručku i Samitu EU-ZB, Brisel, 7. decembar 2022. godine
28. Predlog platforme za posjetu ministarke kulture i medija mr Maše Vlaović Svetoj Stolici, u periodu od 5. do 6. decembra 2022. godine
29. Predlog za izmjenu i dopunu Zaključaka Vlade Crne Gore, broj: 07-2132, od 20. jula 2017. godine
30. Predlog za korišćenje sredstava Tekuće budžetske rezerve
31. Predlog za preusmjeravanje sredstava sa potrošačke jedinice Ministarstvo unutrašnjih poslova na potrošačku jedinicu Ministarstvo vanjskih poslova
32. Predlog za preusmjerenje sredstava sa potrošačke jedinice Generalni sekretarijat Vlade na potrošačku jedinicu Kabinet predsjednika Vlade
33. Predlog za preusmjeravanje sredstava s potrošačke jedinice Uprava za izvršenje krivičnih sankcija na potrošačku jedinicu Uprava za katastar i državnu imovinu

III. MATERIJALI KOJI SE VLADI DOSTVALJAJU RADI DAVANJA MIŠLJENJA ILI SAGLASNOSTI
34. Predlog odluke o izmjeni Odluke o utvrđivanju koeficijenata za zarade zaposlenih u Javnoj ustanovi Narodna biblioteka „Njegoš“ Nikšić
35. Predlog odluke o utvrđivanju koeficijenata za zarade zaposlenih u Društvu sa ograničenom odgovornošću za uzgoj, zaštitu i lov divljači i riba Danilovgrad
36. Zahtjev za davanje saglasnosti za pokretanje postupka popune radnih mjesta koja nisu predviđena Kadrovskim planom organa državne uprave i službi Vlade Crne Gore za 2022. godinu
37. Zahtjev za davanje saglasnosti za pokretanje postupka popune radnog mjesta koje nije predviđeno Kadrovskim planom organa državne uprave i službi Vlade Crne Gore za 2022. godinu
38. [bookmark: _GoBack]Zahtjev za davanje saglasnosti za pokretanje postupka popune radnih mjesta koja nisu predviđena Kadrovskim planom organa državne uprave i službi Vlade Crne Gore za 2022. godinu
39. Zahtjev za davanje saglasnosti Vlade Crne Gore u skladu sa članom 26 stav 5 Zakona o zaradama zaposlenih u javnom sektoru
40. Pitanja i predlozi




Podgorica, 30. novembar 2022. godine


