Ministarstvo rada i socijalnog staranja

IPA IV Operativni program Razvoj ljudskih
resursa 2012-2013

Prioritet lli

Goran Kusevija, generalni direktor Direktorata za socijalno
staranje i djeCju zastitu




Svrha operacije:

Povecéati zaposljivost
Poboljsati pristup trziStu rada licima sa invaliditetom i RE populaciji

Rezultati ugovora o pruzanju Indikatori:
usluga:

Saradnja izmedu ZZZCGi CSR + Najmanje 40 osoba zavrSilo obuku i dobilo sertifikat
unaprijedena i sprovedene

obuke koje se zahtijevaju za

dobijanje sertifikata za rad sa

teze zaposljivim licima

Budzet: 513.648,00 EUR Ciljne grupe:
Vremenski period: * Ministarstvo rada i socijalnog staranja
[l kvartal 2014 « Zavod za zapoSljavanje Crne Gore i lokalni biroi rada (ZZZCG)

| kvartal 2016 » Centri za socijalni rad (CSR)




Mjera 3.1. Opsti cilj: “ljéati socijalnu inkluziju lica sa invaliditetom i RE

populacije

ealizacija niza radionica i zajednickih obuka za ZZZCG i biroe rada, centre za socijalni rad
| predstavnike socijalnih partnera u pogledu politika socijalne inkluzije u Crnoj Gori

* Razvoj i izrada detaljnog sporazuma izmedu ZZZCG i centara za socijalni rad i njegova
diseminacija, kao i sprovodenje kampanje za najugrozenije grupe (lica sa invaliditetom i
populacija) o novim i unaprijedenim metodama rada

* Pruzanje podrske potencijalim korisnicima granta u okviru Seme granta ,Realizacij
projekata zaposljavanja za lica sa invaliditetom i RE populaciju® u okviru sektor

* Azuriranje vladine baze podataka o RE populaciji




Mjera 3.1. Opsti cilj: Pobsmati socijalnu inkluziju lica sa invaliditetom i RE
populacije

Svrha operacije:

Poveéati zaposljivost
Poboljsati pristup trziStu rada licima sa invaliditetom i RE populaciji

Rezultati grant Sema: Indikatori:

Korisnici granta podrZzani u < 250 osoba sa invaliditetom ukljuéeno u projekte koji
sprovodenju obuka i projektima gy finansirani kroz grant Seme

zaposljavanja za osobe sa , 120 pripadnika RE populacije ukljuéeno u projekte
'ngalh'gé?fm JEZEEIILE RS koji su finansirani kroz grant Seme

POpHiact * 10% zaposleno nakon zavrSetka obuka

Budzet: 800.000,00 EUR Ciljne grupe:

Vremenski period: NVO koje se bave RE populacijom

IV kvartal 2015 NVO koje se bave pravima lica sa invaliditetom
| kvartal 2017 Poslodavel

Licencirani provajderi obuka

Opéstine

Biroi rada ZZZCG i Centri za socijalni rad

vV vV v vV v VY




Mjera 3.1. Opsti cilj: Pobdilati socijalnu inkluziju lica sa invaliditetom i RE
populacije

provodenje obuka i projekata za zaposljavanje lica sa
iInvaliditetom | RE populaciju u cilju sticanja sertifikovanih
kvalifikacija koje se traze na trziStu rada

* Razvoj novih meduinstitucionalnih modela i medusektorsih
poslovnih rjesenja za rad sa ugrozenim grupama

- |zrada i sprovodenje projekata opismenjavanja RE populaci
(ukljucujuci i mjere koje bi olakSale njihov pristup obuka
sto su obezbjedivanje brige o djeci tokom obuka | pro
ukljuCivanja djevojaka i Zzena u opismenjavanje)




Ministarstvo rada i socijalnog staranja

Hvala na paznji!

goran.kusevija@mrs.gov.me
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