Na osnow ¢lana 42 stav 7, ¢lana 43 stav 6 i ¢lana 50 stav 3 Zakona o drzawnim sluzbenicima i namjestenicima ("Sluzbeni list CG", broj
2/18), Ministarstvo javne uprave donijelo je

Pravilnik o sadrZaju, povlacenju i ispravci oglasa za popunu radnog mjesta u drzavnom organu i nac¢inu
uvida u dokumentaciju oglasa

Pravilnik je objavijen u "Sluzbenom listu CG", br. 41/2018 od 28.6.2018. godine, a stupio
je na snagu 1.7.2018.

Predmet

Clan 1

Ovim pravilnikom propisuje se sadrzaj intemog oglasa, jawnog oglasa i jamnog konkursa za popunu radnog mjesta u drzavnom organu i
prawnom licu iz €lana 3 st. 2 i 3 Zakona o drzawnim sluzbenicima i namjeStenicima (u daljem tekstu: oglas), na€in i postupak povacenja i
isprake oglasa, kao i na€in uvida u dokumentaciju oglasa.

Upotreba rodno osjetljivog jezika

Clan2
Izrazi koji se u ovom pravilniku koriste za fiziCka lica u muSkom rodu podrazumijevaju iste izraze u zenskom rodu.

Sadrzaj oglasa

€lan3
Oglas sadrzi:
- naziv organa, odnosno prawnog lica za Gije potrebe se objavjuje i mjesto wSenja poslova;
- naziv radnog mjesta i naziv organizacione jedinice;
- uslowe za wSenje poslova radnog mjesta;
- popis potrebne dokumentacije;
- popis propisa koji su potrebni kandidatu za pripremu teorijskog i prakti¢nog dijela pisanog testa;
- adresu i rok za dostavjanje prijave na oglas;
- ime, prezime i kontakt telefon sluzbenika koji daje informacije u vezi oglasa;
- napomenu da kandidati uz CV treba da dostave potwdu, odnosno uvierenje o radnom iskustwu.

Povlac¢enje oglasa

Clan4
Ako je oglas objavjen za popunu viSe radnih mjesta, a postoji potreba za povacenjem oglasa za popunu samo odredenog radnog mjesta,
odluka o povacenju oglasa i obustavi postupka donosi se samo za to radno mjesto.
Odluka o poMacenju oglasa i obustavi postupka za popunu radnog mjesta mora biti obrazlozena.
Odluku o povaCenju oglasa i obustavi postupka za popunu radnog mjesta organ uprave nadlezan za upravjanje kadrodma (u daljem
tekstu: Uprava za kadrowe) dostavja kandidatima koji su se prijavili na oglas za kaji je donijeta ta odluka.

Ispravka oglasa

€lan 5

U ispravci oglasa navode se broj i datum oglasa za koji se wSi ispravka i pogreSan i ispravjen tekst oglasa.
Ispravka oglasa objavjuje se najkasnije do isteka roka za podnoSenje prijave na oglas.

Nacin uvida u dokumentaciju oglasa

Clan6
Kandidatu koji je podnio zahtjev za uMd u dokumentaciju oglasa, omoguéi¢e se uvid u dokumentaciju oglasa na koji se prijavio, u
prostorijama Uprave za kadrowe, u prisustw sluzbenika Uprave za kadrove, u roku od pet dana od dana podnoSenja zahtjeva, na nacin da se
obezbijedi zastita licnih podataka, u skladu sa zakonom.

Prestanak vazenja

Clan 7
Danom stupanja na snagu ovog pravilnika prestaje da vazi Pravilnik o sadrzini oglasa, naCinu isprawke, prijavjivanja na oglas elektronskim
putem i uvida u dokumentaciju oglasa ("Sluzbeni list CG", broj 8/13).

Stupanje na snagu

Clan 8
Ovaj pravlnik objavi¢e se u "Sluzbenom listu Cme Gore", a stupa na snagu 1. jula 2018. godine.
Broj: 01-011/18-2306

Podgorica, 27. jun 2018. godine
Ministarka,

Suzana Pribilovié¢, s.r.



