Na osnovu ¢lana 2 stav 1 tatka 6, Clana 7 stav 2 i €lana 24 stav 1 i stav 5 Zakona o zaradama u javnom sektoru
(“Sluzbeni list CG”, br. 16/16, 83/16 i 21/17) i &lana 25 Statuta Turisticke organizacije Opstine Bar, broj 613 od
21.08.2015. godine, lzvréni odbor Turisticke organizacije Opétine Bar, na sjednici (elektronskoj) odrZanoj dana
18.04. 2017.godine, donio je

ODLUKUY
o zaradama zaposlenih u Struénoj sluzbi Turisticke organizacije Opstine Bar

Clan 1
Ovom odlukom ureduje se nacin i uslovi ostvarivanja prava na zaradu, naknadu i druga primanja, utvrduju se
koeficijenti za zarade zaposlenih u Struénoj sluzbi Turisticke organizacije Opstine Bar, dodatak za obavljanje
poslova na odredenim radnim mjestima i druga pitanja od znacaja za ostvarivanje ovih prava u skladu sa
zakonom kojim se ureduju zarade zaposlenih u javnom sektoru.

Clan 2
Svi izrazi upotrijebljeni u ovoj odluci u muskom rodu, podrazumjevaju iste takve izraze za fizicka lica u Zenskom
rodu.

Clan 3
Zavisno od nivoa obrazovanja, slozenosti poslova i drugih elemenata bitnih za vrednovanje odredenog posla,
pojedina zvanja u Struénoj sluzbi Turisti¢ke organizacije Opétine Bar izraZavaju se koeficijentima:

i o lr:lvo RADN RSDN] BR 5 AN ::COE
7 VAL. | ZANIMANJE 0 ODNOS | 1ZV | OSTALI OSEBNI | F,
NAZIV RADNOG MJESTA _lrSKUS usLoYi
Vil - Ekonomski fakultet-dipl.ecc 36 Mandat | | Znanje 1 sv.jezika
DIREKTOR STRUCNE - PMF-Odsjek za turizmoloske mjes. |na 4 (prednost  engleski), | 19
SLUZBE nauke- dipl.turizmolog godine rad  na radunarw/ r
- Fakultet za turizam i word, excel, windows I
hotelijerstvo- specijalista turizma ‘
MENADZER ZA VIl -Ekonomski fakultet-dipl.ece 36 Neodre | | Znanje 1 sv.jezika, 10,5
MARKETING [ specijalista ekonomskih nauka mjese | deno rad na ratunaruy/
FINANSIISKU -Fakultet za turizam i vrijeme word,excel, windows
ORERATIVU hotelijerstvo- specijalista turizma
SARADNIK ZA ANALIZU | VIl 1 -Ekonomski fakultet,-dipl.ecc 36 Neodre | | Znanje | sv.jezika, 10,5
TRZISTA, PRIHODA | ili -Fakultet  za  wrizam i | mjese | deno rad  na ratunaru/
STATISTIKU hotelijerstvo - betelor | ci word,excel, windows
ki menadZmenta u turizmu vrijeme I L
MENAGER ZA Vi1 -Fakultet za turizam i 36 Neodre | | Znanje 1 sv.jezika, 10,5
gzm@ﬁxlg_m i ili hotelijerstvo - be¢elor mjese | deno rad na radunaru-
menadZmenta u turizmu ci word,excel, windows,
MANIFESTACIA VI -Fakultet za poslovno industrijski vrijeme corel, photo  shop,
gement--menadzer studio video, adc
MENAGER ZA ZA VIL 1] -Fakultet za  turizam il36 Neodre | | Znanje 1 sv.jezika, 10,5
INFORMATIVNU ili hotelijerstvo - specijalista | mjese | deno rad na radunary/
E}{%‘ﬁgﬁ%u I . hotelijerstva / specijalista turizma | ci vrijeme word,excel. windows/
AKTIVNOSTI -Fakultet  za  wrizam ’
hotelijerstvo-— bedelor |
Vi1 - Pravni fakultet,-dipl.pravnik — | 36 Neodre | | Znanje 1 sv.jezika, 10,5
SARADNIK ZA PRAVNE specijalista pravnih nauka mjese | deno rad na radunarw/
POSLOVE Probni rad ci vrijeme word,excel, windows




VI Ekonomski fakultet — becelor | 36 Neodre | | Znanje | sv.jezika,rad
SEF RACUNOVODSTVA | i1 ekonomije mjese | deno na radunaru/

ci vrijeme word,excel.windows/,
Wi SSS-ckonomskog  ili  opsteg
smjera, sa sertifikatom o
zavr$nom racunu

KOORDTNATOR TIBI Vi - Fakultet za turizam ; | Znanje | sv.jezika,
REFERENT ZA PRIAVU hotelijerstvo — begelor rad  na  radunaru/
BORAVKA I NAPLATU

word,excel.window

BORAVISNE TAKSE U
TIB

SARADNIK ZA INTERNET | Vi ] -Fakultet  za  turizam Znanje 1 sv.jezika,

PROMOCIU, hotelijerstvo - specijalista rad  na radunaru/
KOMSUNIKACUU NA hotelijerstva/ specijalista turizma | ca word,excel.windows
DRUSTVENIM MREZAMA -Fakultet za turizam i

I'INFORMATOR U TIB Vi

hotelijerstvo — becelor

V1 SSS - drustvenog smjera Znanje | sv.jezika,
POSLOVNO-TEHNICK] mjes. rad na radunany/
SEKRETAR word,excel.windows/
REFERENT ZA V} Fakultet za turizam ; hotelijerstvo | 12 Neodre Znanje 1 sv.jezika,
INFORMATIVNU ili - becelor mjese | deno rad na radunaru/

DIELATNOST, PRIJAVU
BORAVKA I NAPLATU V1 §iud e
BORAVISNE TAKSE U TIB SSS turistickog ili drustvenog

vrijeme word,excel.windows/

Smjera
REFERENT ZA Odrede Znanje | sv.jezika, |,
IBNJEQARLT%O‘I?{‘N}[’JRHAVU Vit fgss turistickog ili drustvenog no rad  na radunary/
BORAVKAT NAPLA o smjera, vrijeme word,excel.windows/

BORAVISNE TAKSE U
TIB

Clan 4
Zarada zaposlenog sastoji se od:
1.osnovne zarade
2.posebnog dijela zarade
3.dodataka na osnovnu zaradu i
4.varijabilnog dijela zarade
Zarada zaposlenog utvd uje se pojedina&nim aktom, u skladu sa zakonom i ovom odlukom.

Clan 6
Posebni dio zarade obuhvata naknadu troskova toplog obroka i regresa,
Posebni dio zarade , u bruto iznosu, iznosi 70% obraéunske vrijednosti koeficijenta u bruto iznosu koju utvrduje
Vlada.

Clan7
Zaposlenom se zarada isplacuje mjese¢no.
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Dodaci na osnovnu zaradu su:
1.dodatak za rad no¢u, rad y dane drZavnog ili vjerskog praznika i rad duZi od punog radnog
vremena(prekovremeni rad)

2.dodatak za obavljanje poslova na odredenim radnim mjestima

3.dodatak po osnovy godina radnog staza (minuli rad)

4.dodatak za de3urstvo i pripravnost.

Zaposlenom na odredenom radnom mjestu mose Se, posebnom odlukom, utvrditi dodatak na osnovnu zaradu y
visini do 30 % osnovne zarade,

Varijabilni dio zarade, u zavisnosti od raspoloZivih sredstava, pripada Zaposlenom za pojedini mjesec u iznosu do
80% prosje¢ne zarade u Crnoj Gori u prethodnoj godini, po podacima organa uprave nadleZnog za poslove
statistike,

Varijabilni dio zarade moZe se isplacivati kvartalno ili polugodisnje.

Uslovi i nacin ostvarivanja prava na varijabilni dio zarade uredeni su Pravilnikom o ostvarivanju prava zaposlenih

u strucnoj sluzbi Turisticke organizacije Opstine Bar na placeno i neplaceno odsustvo, struéno usavriavanje na
radu, jubilarne nagrade, materijalny POmMo¢, otpremnine i ostalih naknada zaposlenih, broj 1070 od 18.10.2016.

Broj: 244
Bar 20.04.2017.godine
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